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Abstract. The educational counseling of the family occupies a special place, having recently
appeared in the fields intended for certain professions, being guided towards certain human services, which
is why the meaning of the term is currently undergoing changes.

The sessions include actions carried out in groups or individually and focus on personal development,
support in critical moments, psychotherapeutic help as well as identifying ways to solve the problems that
have arisen.

Counseling gives the person the chance to identify certain ways of efficient use of all resources that can be
shaped into expressions of desired goals that can be reached through various approaches, depending on the
identified needs.

Counseling in the educational field involves a special relationship, created between the teacher and
the young person in need, the goal pursued is to support him, being a working tool that is made with the
hand, soul and experience of the teaching staff, supplemented by tools necessary in the educational approach

Within the school, psycho-pedagogical counseling must represent the criteria of the three stages,
namely: the first stage being the diagnostic-statistical one, followed by the formative-prophylactic one and
ending with the therapeutic-recuperative stage as claimed by Mr. Golu, P. (1993) , which include: the
conceptual framework, the objective or objectives of counseling as the case may be, the suite of all behavioral
disorders, as well as the definition criteria, but also the causes of behavioral breakdowns, intervention
strategies, phases of disruptive and delinquent behavior, as well as methods of prevention and intervention.

Keywords: special education, school and vocational counseling, special educational requirements,
integration, acceptance

Consilierea persoanelor cu nevoi speciale se refera la oferirea asistentei psihologice ce
consta in descoperirea anumitor particularitati specifice dezvoltarii psihice a unei persoane precum
si a caracteristicilor de personalitate, identificarea anumitor disfunctii ce se regasesc la nivel psihic,
fiind necesara asigurarea unor cadre de securitate afective in vederea mentinerii echilibrului psihic
dar si a dezvoltarii armonioase a intregii personalitatii, precum si identificarea unor modalitati de
recuperare, compensare a anumitor functii psihice afectate.

Asistenta pedagogica constd in identificarea unor probleme specifice ce se regasesc in
educarea, instruirea dar si in pregétirea profesionald a persoanelor cu diferite tipuri de deficiente, in
asigurarea unui cadru potrivit de pregatire, astfel incat fiecare persoana ce beneficiaza de educatie
si instruire poate sd acumuleze un minimum de informatii si aptitudini necesare integrarii pe toate
palierele.

Ghidarea in cariera are o caracteristica specifica atunci cand se referd la persoanele cu
diferite deficiente, deoarece pentru aceste persoane consilierea in carierd impune identificarea
timpurie a starii handicapului, o evaluare globala a fiecarui individ si inregistrarea datelor obtinute
precum si identificarea originii si a gradului de severitate a handicapului, precum a cauzelor dar si
a consecintelor acestuia prin implementarea timpurie a unor programe de ameliorare si
recuperatorii in plan biologic, educational si social, facand apel la resursele deja existente.
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Scolarizarea tandrului in institutii adecvate, evaluarea periodicd In vederea stabilirii
progresului pentru a-1 ghida spre urmatoarele trepte de educatie si formare, precum si comunicarea
familiei informatilor cu privire la evolutia starii de sdnatate, a atitudinilor potrivite in aceste situatii
si cointeresarea lor in actiunile de recuperare in vederea ghidarii In incadrarea profesionala,
reprezinta elemente de baza in consiliere, care se regasesc 1n afirmatiile lui Jigau, (2001).

Consilierea persoanelor cu deficiente are stabilit ca obiectiv dezvoltarea unui program care
sa sprijine, sd orienteze, sd utilizeze mijloace si resurse adaptative. Asistenta psihopedagogica a
acestor subiecti este de naturd recuperativa si instructional - educativa.

Literatura de specialitate prezintd urmatoarele obiective ale consilierii: prezentarea analitica,
descriptiva, comparativa si etiologica a diferitelor categorii de persoane cu cerinte speciale, analiza
sistemului de depistare, recuperare, adaptare si integrare pentru categoriile de persoane aflate in
dificultate, elaborarea unor strategii de interventie pentru prevenirea si/sau ameliorarea
consecintelor diferitelor tipuri de deficiente sau a unor disfunctii la nivel familial, comunitar si
social, identificarea particularitatilor specifice activitatii persoanelor cu cerinte speciale, elaborarea
unui plan de profesionalizare in acord cu nevoile pietei fortei de munca, monitorizarea evolutiei si
a gradului de adaptare-integrare al persoanelor cu cerinte speciale in campul relatiilor sociale.
Consilierea familiei in cazul tinerilor cu dizabilitati/CES

Educatia familiald are in vedere construirea deprinderilor, normelor, valorilor vietii in
cadrul familiei si-1 vizeaza pe componentii acesteia, ingloband o arie vastd in comparatie cu educatia
parentala.

Pirintele Tanarului cu Cerinte Educationale Speciale — Partener educational si formator

Specificul familiei tanarului cu dizabilitati implica rolul de mediator al parintelui intre
tandrul special, a carui adaptare la relatiile interpersonale este dificild, si ceilalti, comunitatea
apartinatoare, adica persoanele strdine.

De multe ori, aceastd mijlocire se face cu mult subiectivism, astfel parintii pot
supradimensiona reactiile nepotrivite ce vin din partea unei alte persoane, interpreteaza eronat
gesturi neutre, pot sa formeze tanarului o perceptie gresita despre cei din jur, pun accent pe rautatea
persoanelor din jur, alimentdndu-i conceptia potrivit careia deficienta sa nu este acceptatd, ca in
jurul sdu existd multad intolerantd, transforma starea de dizabilitate in handicap prin abordarea
dificultatilor sociale ca punct terminus, fapt ce ii impiedica pe tinerii cu nevoi speciale sa accepte
toate acele aspecte legate de propria deficientd tocmai pentru ca ei insisi nu au acceptat dizabilitatea
tandrului.

Rolul de mediator capata o importantd majora deoarece reactiile parintilor in fata dizabilitatii
tanarului determina reactiile tandrului de acceptare/abordare a dizabilitatii sale.

Reactiile de supraprotectie, acceptare, negare sau respingere grupeaza parintii in mai multe
categorii, astfel: echilibrati, exagerati, indiferenti, autoritari sau rigizi, consecventi.

Parintii tinerilor cu CES trec prin mai multe faze de suferinta pana la momentul acceptarii situatiei,
pe care le mentiondm in continuare: furie, asupra propriei persoane si asupra celorlalti, negociere,
cu Dumnezeu sau alte puteri superioare si cu sine, depresie, tristete si regret, teama si nesiguranta,
dar si acceptare, detasarea emotionala si Incetarea luptei cu sinele asa cum

sustine Elisabeth Kubler-Ross /Grief Cyrcle in materialul studiat pe
https://www.flickr.com/photos/journeytogenius/accesat in noiembrie 2019.

Familia este cea care isi asuma raspunderea membrilor ei, societatea are rolul de a o sustine.
Scopul lucrului cu familia este acela de a-i extinde competentele prin implicarea constientd a
interventiei si responsabilitatii acesteia.

Angajamentul familiei este esential deoarece familia tanarului cu dizabilitati si/sau alte CES
nu va fi niciodatd aptd singura sa functioneze sau sa gestioneze situatia in care se afla ci are nevoie
de resurse, informatii si sprijin suplimentar.

In conditiile scolii incluzive, rolul parintilor de partener educational implicad mai multe
aspecte si anume :

e prin participare directa la viata scolii, parintii 1si pot exercita influenta asupra anumitor procese
decizionale care vizeaza parcursul educational, impunandu-si punctul de vedere asupra
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functionarii scolii si sd aiba o participare concreta la implementarea functiilor manageriale din
scoala,

e un alt aspect este imbratisarea de catre scoala a ideii de integrare sau incluziune care depinde
si de atitudinea parintilor in raport cu problemele educationale ale tandrului, absenta sau
indiferenta pdrintilor venind in opozitie cu aceastd abordare,

e nuin ultimul rand pozitia reticenta sau lipsita de incredere a parintilor legat de viata si evolutia
educationald a unui tanar cu nevoi educationale speciale (schimbari mai lente sau mai rapide)
creeaza dificultati, reprezentarile/mentalitdtile eronate nu dezvolta atitudini pozitive.
Increderea este fundament al legaturii dintre familie si scoald, o comunicare corespunzitoare
asigurd un schimb reciproc de incredere mentiona Gherhut (2006).

Parteneriatul presupune schimb de informatii, bune practici, experiente, si pentru a functiona
aceastd comunicare este nevoie de formarea/dezvoltarea unor bune deprinderi de ascultare activa, a
fi constient cum sa asculti si a fi apt de crearea unor premise ale colaborarii.

Pentru un suport mai solid de sustinere a scolii inclusive membrii familiilor elevilor au de

respectat cateva cerinte precum: furnizarea unor informatii la zi asupra tandrului lor privind
pregatirea temelor, stilul si modul de invatare acasa, interesele acestuia si modul de reactionare in
diverse situatii, preocupdrile, preferintele/non-preferintele, sa ia parte la fiecare activitate scolara
si sd devind activi 1n actul de promovare al diverselor practici de integrare educationala a tinerilor
speciali la toate nivelurile vietii sociale.
Se impun structuri specifice comportamentale in vederea acceptdrii si Incurajdrii procesului de
integrare al persoanelor cu deficiente din comunitatea din care fac parte, au responsabilitatea de a
asigura suport profesorilor in identificarea sistemelor si anumitor strategii realiste ce conduc la
dezvoltarea si educarea tinerilor, atdit in mediul educational cat si in societate prin furnizarea
informatiilor importante care ajuta la elaborarea si realizarea curriculumului individualizat pentru
tandr, implicarea in luarea deciziilor vizand tanarul si programele de abilitare/reabilitare continud a
dezvoltarii tandrului.

Foarte importanta este acceptarea fara resentimente a eventualelor limitari pe care le
presupun nivelul si dificultatea deficientelor acestora, dar si sa fie sinceri asociati ai unui dialog
si sa fie deschisi fara nici o rezerva asupra colaborarii cu echipa formata din specialistii care au
sarcina de a educa si de a face posibild recuperarea tinerilor, tindnd sub observatie evolutia pe care
au prezentat-o tinerilor in diferite contexte in care ii poate aduce viata si sa mentind o relatie
apropiata cu restul parintilor din grupul de ajutor si sd se asigure ca experientele personale avute
impreunad cu copii in cadrul activitdtilor ce au avut loc 1n cadrul familiei sunt Impartasite, si nu in
ultimul rand sa fie constienti de vastele avantaje pe care scoala incluziva le ofera tinerilor speciali
pentru a asigura faptul ca acestia vor frecventa cursurile.

Scoala incluziva si toti profesorii au datoria sa creeze un climat favorabil familiilor in care
atat acestea cat si tandrul special sa se poatd integra, prin mobilizarea fiecdrei familii in care se afla
copii cu cerinte educationale speciale pentru a lua parte in programul educational si terapeutic
stabilit, respectarea drepturilor si doleantelor familiilor de a opta pentru cand, cum si cat pot sa ia
parte la activitatile terapeutice, respectiv continuarea acestora la domiciliu, dar si asigurarea ca
schimbul de informatii despre tandr are loc constant cu familia.

Un rol important il are localizarea resurselor aferente programului educational si
recuperator-terapeutic destinat elevilor cu nevoi speciale prin intermediul caruia se poate aduce
suport efortului parintilor, instiintarea familiei cu privire la activitatile sugerate de programul
recuperator-terapeutic si personalizarea sa la solicitarea parintilor, precum si aducerea de informatii
familiei cu privire la orice actualizare aparuta in program, dar si acceptarea sugestiilor si impresiilor
aduse de familie si utilizarea acestora in scopul imbunatatirii programelor dedicate elevilor cu
cerinte educationale.

In functionarea scolii incluzive Parteneriatul are un rol important, deoarece in cadrul
acestora elevii sunt principalii beneficiari ai colabordrii prin care pot fi anticipate si prevenite
anumite situatii dificile, contribuie la dezvoltarea abilitatilor educationale si sociale ale parintilor si
ale altor actori comunitari si ofera servicii si suport familiilor, asigura facilitarea schimbului de idei
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intre parti da nastere unor idei inovatoare si contribuie la solutionarea anumitor probleme. Tot
parteneriatul faciliteaza legatura dintre tanar si familie, dintre membrii familiei si cadrele didactice
si al societdtii in general prin oportunitatea de a se implica activ la experienta educationald a
tinerilor.

Consiliere Educationald/ vocationala

Planul cadru al invatdmantului romanesc din 1995 a fost modificat, fiind publicat in noua
Lege a Invatdmantului 1n care este introdusd noua disciplind scolard- Consilierea si Orientarea
scolard si profesionala, dedicatd elevilor de la clasa I a — ajungand la finalul liceului/ scoala
profesionald. Noua disciplind este inclusd in Curriculum la Decizia Scolii, motiv pentru care unele
scoli renunta la ea sau o asimileaza cu dirigentia.

Curriculumul trebuie reglat conform nevoilor tinerilor, nu invers. Datoria scolilor este sa
elaboreze oportunitati curriculare sustinand diversele aptitudini ale tinerilor. Abordarea problemelor
de Invatare se poate efectua inainte de toate prin reevaluarea importantei curriculumului scolar.
Deschiderea catre un curriculum incluziv care face referire la constientizarea diversitatii si la
recunoasterea heterogenitatii cerintelor scolare ale tuturor tinerilor. Tinerii cu deficiente nu sunt
altceva decat copii.

Incepand cu anul 1994 Declaratia de la Salamanca vizeazid conceptul potrivit ciruia
curriculumul scolar trebuie pliat pe nevoile tinerilor. Din acest motiv prima preocupare in institutia
scolara este cea de a produce oportunitati care sa vind in ajutorul tinerilor cu abilitati sau interese
diferite.

In acest context, parcurgerea curriculumului scolar la elevii care intimpini probleme de
invatare se transforma Intr-o sarcind complexa pentru specialisti, in vederea atingerii obiectivelor
stabilite se impune o colaborare intre profesionisti corectd precum si sistematicd la nivel de
institutie.

Acest lucru subliniaza idea ca orice problema de invatare este o problema a sistemului, in
intregul lui (clasa Tmpreuna cu profesorul, grupul de profesori ai scolii, parinti si manageri scolari)
si nu un defect al tanarului scolarizat.

METODOLOGIA CERCETARII

Evaluarea este un procedeu esential, ce are drept scop facilitarea integrarii tinerilor deficienti
mintali sau cu deficiente asociate, care conduce la identificarea particularititilor acestora, detalii
importante ce confera o imagine amplad cu privire la abordarea realitatii ce reprezintd punctul de
plecare spre integrarea tinerilor cu diverse probleme in societate.

Integrarea tinerilor cu deficiente impune Intelegerea faptului ca fiecare tanar este unic, valoros
si trebuie ajutat sa isi gaseasca locul in societate.

Cercetarea se referd la analiza diferitelor aspecte de intelegerea carierelor fapt ce poate fi de
folos 1n luarea unei decizii de cariera adecvatd, intr-un domeniu accesibil pentru fiecare individ in
parte . Acest aspect este realizat prin discutii libere in cadrul unor sedinte de consiliere despre
alegerile ocupationale si cariera fiecarui adolescent iar evaluarea se realizeaza cu ajutorul Testului,,
SDS-TU SI CARIERA TA,, de John L. Holland, PhD adaptat in Romania de Horia Pitariu, Dragos
Iliescu si Daniela Vercellino. (Anexa).

Scopul studiului: Elaborarea unei cercetdri de tip calitativ si cantitativ care analizeaza
aspecte referitoare la explorarea optiunilor profesionale care pot asigura integrarea sociala.

Motivarea instrumentului

Departajarea/evidentierea traseului educational reprezentativ prin intermediul unor metode
specifice: interviu, anamneza, studiul din perspectiva celor sase grupe / tipuri de personalitate in
vederea alegerii unei ocupatii care sa asigure angajarea adolescentilor cu dizabilitati in cdmpul
muncii.

Figura hexagonala utilizata pentru a va arata similaritatile si diferentele dintre tipuri, ocupatii
si indivizi. Tipurile care se invecineaza In hexagon sunt de obicei relationate sau asemanatoare.
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REALIST INTREPRINZATOR
INVESTIGATIV ARTISTIC

CONVENTIONAL SOCIAL

Hexagonul este de asemenea utilizat pentru a estima gradul de potrivire dintre o persoana si
o ocupatie sau dintre o persoana si diferite ocupatii propuse.
Astfel Raportul Interpretativ SDS va este de ajutor s identificati ocupatiile si, cu ajutorul unui
consilier, domeniile de studiu precum si activitdtile din timpul liber, in functie de codul ales de
fiecare adolescent si de tipurile RIASEC. Acest raport va poate ajuta sa va convingeti ca ocupatia
aleasa pentru viitor sau actuala dumneavoastra ocupatie sunt potrivite pentru dumneavoastra si ca
nu ati trecut cu vederea o alta ocupatie sau domeniu de studiu care vi s-ar potrivi.

Design si procedura
Activitatea s-a desfasurat in doua etape, testare si retestare.

v Etapa I — in aceastd etapa subiectii au primit in vederea testarii -CAIETUL DE EVALUARE-
UN GHID PENTRU PLANIFICAREA EDUCATIONALA SI A CARIEREI;

v’ Etapa a II-a — etapa 1in care s-au desfasurat sedintele de consiliere ce s-au desfasurat in cadrul
orelor de dirigentie ;

v’ Etapa a Il a— a fost realizata retestarea folosind acelasi instrument,

v" Etapa a [V-a—a avut loc analiza si interpretarea datelor, redactarea si comunicarea rezultatelor.

OBIECTIVE ALE CERCETARII

Obiectiv general

Evidentierea alegerilor ocupationale si a carierei in vederea asigurdrii integrarii in campul
muncii al persoanelor cu dizabilitati astfel incat sd maximizeze sansele de asigurare ale incluziunii
sociale.

Obiectivele cercetarii

1. Evidentierea faptului cd programul de consiliere duce la modificiri semnificative privind
selectarea profilului realist in functie de inclinatiile si aptitudinile sale comparativ cu ce au
selectat anterior privind acelasi profil.

2. Evidentierea faptului ca programul de consiliere duce la modificdri semnificative privind
selectarea profilului realist in functie de inclinatiile si aptitudinile sale Investigativ cu ce au
selectat anterior privind acelasi profil.

3. Evidentierea faptului ca programul de consiliere duce la modificari semnificative privind
selectarea profilului realist in functie de inclinatiile si aptitudinile sale Artistic cu ce au selectat
anterior privind acelasi profil.

4. Evidentierea faptului ca programul de consiliere duce la modificdri semnificative privind
selectarea profilului realist in functie de inclinatiile si aptitudinile sale Social cu ce au selectat
anterior privind acelasi profil.

5. Evidentierea faptului cad programul de consiliere duce la modificdri semnificative privind
selectarea profilului realist in functie de inclinatiile si aptitudinile sale Intreprinzitor cu ce au
selectat anterior privind acelasi profil.

6. Evidentierea faptului ca programul de consiliere duce la modificari semnificative privind
selectarea profilului realist in functie de inclinatiile si aptitudinile sale Conventional cu ce au
selectat anterior privind acelasi profil.

Ipotezele cercetarii

In sectorul educational, problemele complexe care necesiti masuri integrate din mai multe
sectoare de activitate, au nevoie de analize efectuate in comun de cei implicati, de colaborare, pentru
a se negocia solutiile cele mai adecvate, programe si planuri de actiune, ore de consiliere
respectandu-se dezideratul sprijinirii integrarii socio-profesionale pentru toti adolescentii.
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Ipoteze :

1. Presupunem ca programul de consiliere va duce la modificari semnificative statistic
privind nivelul profilului realist in functie de inclinatiile si aptitudinile lor.

2. Presupunem ca programul de consiliere va duce la modificari semnificative statistic
privind nivelul profilului investigativ in functie de inclinatiile si aptitudinile lor.

3. Presupunem ca programul de consiliere va duce la modificari semnificative statistic
privind nivelul profilului artistic in functie de inclinatiile si aptitudinile lor.

4. Presupunem ca programul de consiliere va duce la modificari semnificative statistic
privind nivelul profilului social in functie de inclinatiile si aptitudinile lor.

5. Presupunem ca programul de consiliere va duce la modificari semnificative statistic
privind nivelul profilului intreprinzator in functie de inclinatiile si aptitudinile lor.

6. Presupunem ca programul de consiliere va duce la modificari semnificative statistic
privind nivelul profilului conventional in functie de inclinatiile si aptitudinile lor.

Variabilele cercetarii
Perceptia subiectilor — ELEVI (SCOALA PROFESIONALA SPECIALA NR.3 BUCURESTI )
asupra importantei si rolului orelor de consiliere, colaborarii, negocierii solutiilor, programelor si
planurilor de actiune si integrarii socio-profesionale.
* Variabile dependente: ORELE DE CONSILIERE.
* Variabile independente: CELE SASE PROFILE (realist, investigativ, artistic, social,
intreprinzator, conventional)

Participanti

La acest studiu au participat 60 de subiecti, elevi din cadrul Scolii Profesionala Speciala nr.3
Bucuresti institutie care scolarizeazd si profesionalizeazd elevi cu CES absolventi ai unor
scoli speciale.

Interpretarea psihologica a rezultatelor

Rezultatele testdrii initiale au evidentiat faptul ca tinerii nu aveau stabilite directii de urmat
in privinta carierei, nu cunosteau tipurile de ocupatii si masura In care acestea se potrivesc abilitatilor
si intereselor personale avand o satisfactie mai scazutd fata de rezultatele procesului de alegere a
unei cariere.

In cadrul Etapei a II-a au avut loc sedintele de consiliere ce s-au desfasurat in cadrul orelor de
dirigentie ce au avut drept scop - Planificarea educationala si a carierei.

Daca urmarim rezultatele studiului statistic vom observa ca in general perspectiva subiectilor
asupra tipurilor de interese (realist, investigativ, artistic, social, intreprinzator, conventional) sunt
diferite in urma sedintelor de consiliere.

Asadar deducem faptul ca tinerii cu dizabilitati au nevoie de consiliere vocationala si sprijin in
luarea deciziilor privind viitorul profesional.

Consilierul vocational ghideaza tanarul sa identifice cele mai bune cdi de dezvoltare
personald luand in calcul starea lui actuala de dezvoltare si resursele disponibile.

Activitatea de orientare scolard 1n alegerea profesiei vizeaza utilizarea cunostintelor,
abilitatilor si experienta persoanelor cu anumite nevoi speciale la inceput de cariera in campul
muncii.

Legat de meseriile, ocupatiile la care se pot orienta tinerii, mentiondm faptul cd o parte dintre ei,
care au dizabilitati grave, nu pot invata si practica o meserie, dar pot desfasura anumite activitati ce
tin de o anumita meserie .
In practica, consilierul vocational realizeazi pentru si impreuna cu tinerii o strategie care va

propune:

* informarea despre drepturile asigurate prin lege persoanelor cu dizabilitati,

* identificarea posibilelor meserii - normale sau protejate posibil a fi ocupate de

persoanele cu dizabilitati,

» prezente si potentiale de munca (prin antrenament suplimentar, formare,
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» proiectarea de metode si actiuni de formare, de recuperare functionald si protezare,
daca este cazul,
* intocmirea unui plan realist de actiune, evaluarea rezultatelor, monitorizarea
integrarii socio profesionale.
Parteneriatul familie-scoala 1n cadrul orelor de consiliere, a condus la o cunoastere amanuntita
a portretului psihosocial al adolescentului, eforturile comune vor conduce la rezolvarea in mare
parte a situatiilor intampinate in alegerea unei cariere. Prin urmare vor determina schimbarea
atitudinii copilului fatd de situatiile, care au influentat negativ dezvoltarea psihica si integrarea
sociala a acestuia.
Concluzionand pot spune cd am ales aceastd tema pentru cd in ultimii 22 de ani am interactionat,
am petrecut mult timp aldturi de copii/ tineri cu dizabilitati, astfel dorind sa aduc o contributie la
dezvoltarea comunitatii .

Consider ca activitdtile de consiliere si evaluare psihologicd, vocationald, atelierele de terapie
ocupationala oferite in cadrul si de invatamantul special vin in sprijinul integrarii in comunitate
oferind o viatd mai buna tinerilor cu dizabilitatii.

Consilierea vocationald conduce la:

* Cunoasterea clara a propriilor resurse si limitari,

+ Stabilirea planului de studii in functie de alegerea profesiei cea mai potrivita profilului
individual,

» FElaborarea unui plan de dezvoltare personald in scopul atingerii obiectivelor stabilite,

+ fixarea unui plan de carierd realist, atat pe termen scurt cat si pe termen lung,

* Dobandirea autonomiei decizionale personale si a abilitatilor de cautare si gasire a unei
ocupatii,

Este stiut faptul populatia scolara se divide in doud categorii: elevi normal dezvoltati si elevi
cu nevoi speciale, lipsiti de vind legat de situatia lor deosebitd, procentul lor in scoli fiind
considerabil. Tanarul cu cerinte educative speciale este copilul ale carui capacitati sunt dezvoltate
sub media varstei.

Astfel, putem spune ca dorinta de a oferi sanse egale de studiu tuturor copiilor si integrarea
lor armonioasa devine realitate.

In ceea ce priveste limitele acestui studiu, mentionim: numirul redus de participanti
( subiecti dintr-o singurd scoald) , tendinta participantilor de a oferi raspunsuri dezirabile, utilizarea
unui singur instrument. Ne propunem ca, pe viitor, sa extindem esantionul si sa utilizdim o
metodologie de evaluare mai vastd, bazatd pe mai multe instrumente . Totodatd, o altd directie
viitoare de cercetare ar putea lua 1n calcul si analiza altor variabile, precum gradul de satisfactie
profesionala a tinerilor cu deficiente integrati In cAmpul muncii.
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