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Abstract: In a world that stands under the sign of multi- and inter-, education cannot remain closed in
the pattern of a mono-type logic. By adequately valuing cultural diversity and being aware of the impact of the
cultural context on the development of the child's personality, any educator must adopt an inter-type logic,
promoting the principles of intercultural education and designing educational practices intended at the same time
for all students and each student. The intercultural concept is used in a descriptive sense, when highlighting the
inevitable character of contacts between people belonging to different ethnocultural groups and the interferences
associated with interactions between groups, respectively acculturation phenomena. Also, intercultural is used in
a descriptive sense in phrases such as: intercultural communication, intercultural dialogue, intercultural conflict.
The normative meaning of the term intercultural appears in phrases such as: intercultural approach or
intercultural perspective, but also in intercultural society. This means, in fact, promoting a certain vision of
society and relations between groups that assert themselves with specific ethnocultural identities
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Educatia multiculturald si interculturald a fost mult discutata si cercetata de ceva timp. Educatia

multiculturald si educatia interculturald sunt adesea folosite ca sinonime, in timp ce altele indica faptul
cd existd o diferentd intre cele doud. In literatura multiculturala si interculturala, este adesea neclar ce
inseamna conceptele si daca se refera la lucruri identice sau diferite. Adesea, diferenta de utilizare pare
mai ales geografica [10, p. 459].

In Europa termenul preferat este educatia interculturala, in timp ce in special Statele Unite, dar
si restul Americii de Nord, Australia si Asia folosesc termenul de educatie multiculturald. Cu toate
acestea, in Europa exista diferente intre tari. In mod interesant, educatia multiculturala si interculturala
sunt adesea folosite ca si cum termenii ar fi intelesi universal si se referd la un singur tip de educatie [8,
p. 61]. Dupa cum se poate observa in Sleeter si Grant (2003), educatia multiculturala poate lua multe
directii diferite. De asemenea, educatia interculturald se concentreaza uneori in cea mai mare parte pe
relatiile interculturale, dar alteori fac parte din subiecte mai structurale [12, p.73]. Termenul intercultural
este perceput ca subliniind procesul de interactiune a competentelor. Existd o tendinta in Europa de a
vedea multiculturalul ca un concept mai putin dinamic si ca descriind o situatie care are o diversitate de
culturi, in timp ce interculturalul este folosit pentru a indica interactiunea si relatia dintre diferite grupuri
culturale intr-un cadru cultural divers [6, p. 256]. Gundara vede interculturalul ca referindu-se la
Linteractiuni, negocieri si procese”, in timp ce multiculturalul reflectd din ce in ce mai mult natura
societatilor si este folosit in termeni descriptivi. Aceastd perceptie a fost puternic intarita de politicile
Consiliului Europei si ale Comisiei UE care au promovat termenul de educatie interculturala [5, p. 229].
UNESCO defineste clar cei doi termeni: Termenul multicultural descrie natura diversd cultural a
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societatii umane si se refera nu numai la elementele culturii etnice sau nationale, ci include si diversitatea
lingvistica, religioasa si socioeconomici. In special, UNESCO nu include aspecte precum genul sau rasa.

Interculturalitatea, pe de altd parte, este descrisa ca ,,un concept dinamic si se refera la relatiile
in evolutie Intre grupuri culturale. Interculturalitatea presupune multiculturalism si rezulta din schimbul
si dialogul ,,intercultural” la nivel local, regional, national sau international” UNESCO separa termenii
ca doud abordari 1n care educatia interculturald iese ca mai avansata: ,,Educatia multiculturald foloseste
invatarea despre alte culturi pentru a produce acceptarea, sau cel putin toleranta, a acestor culturi.
Educatia interculturala isi propune sa depdseasca coexistenta pasiva, sa realizeze un mod de convietuire
in curs de dezvoltare si durabil in societati multiculturale prin crearea intelegerii, respectului si dialogului
intre diferitele grupuri culturale. Scopul coexistentei pasive In educatia multiculturald, asa cum este
practicat in numeroase tari, este suparator.

Educatie multiculturala

Sleeter si Grant (2003) impart diferitele abordari ale educatiei multiculturale in mai multe
categorii. Cea mai de baza abordare este predarea studentilor exceptionali si diferiti din punct de vedere
cultural, care se concentreaza pe predarea acestor elevi Intr-un mod mai eficient, astfel incat sa se poata
integra in sistemul scolar existent si sd obtind rezultate la un nivel superior. Abordarea relatiilor umane
poate fi comparata cu abordarea intergrup (sau interculturald) in care s-a pus accentul pe copiii cu medii
diferite sa se inteleagd mai bine [12, p.73]. Aceste abordari ,,acorda prioritate promovarii armoniei
intergrupurilor si utilizarii unei varietati de strategii de instruire pentru a preda constientizarea culturala,
reducerea prejudecatilor si stereotipurilor, precum si identitatea si mandria grupului etnic. Rezultatele
asteptate sunt respectul, toleranta, aprecierea si acceptarea in randul diverselor grupuri etnice, rasiale,
culturale si de abilitati, respect de sine si o intelegere a interdependentei grupurilor si indivizilor.”
Profesorii care folosesc aceasta abordare subliniaza modul in care elevii sunt similari si ce au in comun,
dar nu reusesc sa abordeze diferenta de putere dintre clasa de mijloc albd si cei saraci si grupuri
minoritare. Abordarea relatiilor umane a educatiei multiculturale nu pune sub semnul intrebarii structura
sociala existenta si nu abordeaza probleme legate de inegalitatile structurale si puterea. A treia abordare,
studiile cu un singur grup pune sub semnul intrebarii structura sociald existenta si incurajeaza studentii
sd lucreze pentru schimbarea sociald cu privire la un anumit grup oprimat, cum ar fi un anumit grup etnic
sau femei. A patra abordare educatia multiculturald vizeaza toti elevii si promoveaza egalitatea si
pluralismul cultural. Pluralismul cultural si egalitatea de sanse includ rasa, etnia, sexul, clasa sociala si
dizabilitdtile. A cincea abordare numita educatie care este multiculturala si reconstructionista sociala se
bazeaza pe abordarea educatiei multiculturale, dar merge cu un pas mai departe, sustinand ca elevii sa
invete abilitati de actiuni sociale, lucrdnd activ pentru schimbarea sociala. Este adesea mentionat in
literatura ca educatie multiculturala criticd si problemele de justitie sociald in scoala si societate n prim-
plan. Educatia multiculturala criticd abordeaza probleme precum evaluarea si politicile de disciplina,
deoarece acestea sunt adesea nedrepte fatd de studentii care provin dintr-un mediu minoritar sau imigrant
(3, p. 35].

Educatie interculturala

Educatia interculturald in Europa este modelata de istoriile si traditiile sale specifice, precum si
de sistemele socio-politice si educationale nationale contemporane. Existd un spectru larg de abordari
ale educatiei interculturale si chiar si in cazul in care politicile Intre tari se intalnesc, realitatea de predare
si educatie poate diferi foarte mult. Europa contine variatii mari in ceea ce priveste contextul si
dezvoltarea educatiei interculturale. Tarile difera foarte mult in ceea ce priveste istoria lor de migratie,
deoarece unele tari precum Belgia, Marea Britanie, Tarile de Jos, Franta si Portugalia sunt foste puteri
coloniale, in timp ce Germania, Austria, Elvetia si Luxemburg au avut o dependenta puternica de
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muncitorii oaspeti. Tarile scandinave din nou au fost din punct de vedere istoric comparativ mai
omogene, dar acum apar ca societdti cultural diverse. Europa include, de asemenea, statele balcanice,
est-europene si noile state membre ale Uniunii Europene, care isi afirma noi identitati nationale politice
si culturale sau le redescopera pe cele vechi, iar perspectiva lor asupra minoritatilor nationale si educatiei
interculturale este, de asemenea, particulara istoriei lor si schimbarilor rapide pe care le-au ca natiuni.

Afluxul puternic de migranti din ultimele decenii a adus integrarea studentilor imigranti in prim
plan in Europa. Diferite tari s-au Imbarcat pe cai oarecum diferite. Temele centrale ale internationalizarii
au fost preocuparile de supravietuire globala, asa-numita Lume a Treia, drepturile omului si distribuirea
nedreaptd a resurselor globale. A fost insd o abordare monoculturald, iar accentul educational era pe
,celilalt” [11, p.511]. Incepand de la mijlocul anilor 1980, o perspectivi interculturald a inceput sa
patrunda in formarea profesorilor si in acest moment termenul de intercultural a fost luat in uz general.
A fost la inceput un concept marginalizat care face parte din abordarea mai largd a internationalizarii,
dar a castigat importanta odatd cu cresterea numarului de refugiati. intr-o evaluare de la sfarsitul anilor
1990, profesorii au aratat un mare interes pentru problemele interculturale, chiar daca abilitatile si
interpretarea educatiei interculturale variau si existau diferente mari intre scoli. In multe tari, majoritatea
cadrelor didactice vad 1n continuare mediul imigrant sau etnic al elevilor ca un deficit pentru munca
scolard si existd o nevoie clard de educatie interculturala la toate nivelurile, de la prescolar pana la
universitate [ibidem, p. 519]. Complexitatea si multidimensionalitatea identitatii culturale, genului,
clasei si problemelor religioase nu au primit prea multa atentie. Dupad cum noteaza Talib (2006), de
atunci s-au Inregistrat progrese in dezvoltarea competentei multiculturale a profesorilor si a educatiei
multiculturale in scoli. Dar mai sunt inca multe provocdri, de exemplu, chiar daca profesorii de astazi
subliniaza ca diversitatea 1s1 imbogateste scoala, mediile culturale diferite in clasd, sunt in general vazute
ca o problema [13, p. 98]. In ceea ce priveste Consiliul Europei, prima mentiune expliciti a dimensiunii
interculturale in legaturd cu educatia migrantilor a fost la inceputul anilor 1980. Politica si recomandarea
Consiliului Europei privind educatia interculturald este ca aceasta nu ar trebui sa Tnsemne crearea unei
noi discipline, ci s implice o mai mare utilizare a metodelor transdisciplinare si a predarii in echipd; nu
atat a preda ceva diferit, cat a preda diferit. Educatia interculturala se remarca ca un dispozitiv de
prevenire a conflictelor in cadrul Consiliului Europei si, in general, este identificatd ca un instrument
central Tmpotriva rasismului si xenofobiei.

Termenul educatie multiculturald nu este deloc mentionat in rezolutiile si recomandarile
Consiliului (Consiliul Europei 2008). Educatia interculturala este impartitd in doua domenii:

1) incluziune si participare, care include in mod central atat pluralismul, cat si egalitatea;

2) invatarea de a trai impreuna.

Acesta din urma implica un sentiment de apartenenta la o comunitate mai larga, care se bazeaza
pe respect reciproc si o credintd comuna in dialog [1, p. 30]. Scopul educatiei interculturale ,,este de a
incorpora toti elevii in societatea plurald, prin oferirea unei noi idei despre istorie, geografie, limba,
cultura, filozofie, umanitate si societate”. Consiliul de Europa, precum si organizatiile internationale
UNESCO si Natiunile Unite au creat de-a lungul anilor o serie de documente privind educatia
interculturald, care au fost subscrise de guvernele membre. Aceste documente reflectd idealuri si
obiective si, de asemenea, constituie angajamente si linii directoare concrete pe care guvernele le pot
implementa 1n practica. Cu toate acestea, legislatia nationald si documentele politice oficiale se refera
rareori la normele internationale privind educatia interculturala [ibidem, p. 19].

Trecerea generald Europei in anii 1980 la conceptul de ,,educatie interculturald” a fost facuta,
conform lui Coulby (2006), intr-un mod relativ indiscutabil. Cu toate acestea, a oferit o oportunitate de
a fi mai independent de cercetarea anglo-americana si, de asemenea, un mijloc de a crea o distanta fata
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de formele mai traditionale de educatie multiculturala, cum ar fi ,,abordarea festivalurilor, mancarurilor
si dansului” mentionata mai devreme. Potrivit lui Coulby, interculturalismul ar trebui sa fie integrat in
toate subiectele si sa ofere perspective multiple pentru o intelegere mai profunda a problemelor. Coulby
vede cadrul intercultural ca fiind subteoretizat si efectiv depolitizat. De asemenea, el considera cadrul
intercultural ca tratand cunostintele nedominante doar intr-un mod simbolic. Este nevoie de a introduce
contextul istoric, demografic, politic si comparativ pentru a da profunzime si detalii teoriei interculturale.
Atat contextul imediat, cat si un cadru mai larg, cum ar fi globalizarea, sunt importante. El subliniaza
importanta utilizarii unei stiinte sociale mai ample, precum si a unui cadru de educatie comparata pentru
a crea o conceptualizare mai complexa.

Unele tari europene au adoptat o pozitie mai ferma fata de rasism si discriminare decat altele.
Potrivit lui Coulby (2006), un motiv pentru care Europa sd foloseascd termenul intercultural a fost
preocuparea ca rasismul nu este un subiect de iIngrijorare si abordat Tn mod explicit educatia
multiculturald [2, p.251]. Unii folosesc categoriile rasializate pentru a monitoriza discrimindrile, In timp
ce altii s-au opus utilizarii categoriilor rasializate, considerandu-le in detrimentul promovarii unei
identitati studentesti universale. Gundara (2000) sustine cd trebuie sa privim rasismul si minoritatile
etnice in mod diferit, concentrandu-ne pe diferite tari, judete si clase sociale si, de asemenea, sd tinem
cont de tensiunile dintre diferitele grupuri migratoare [5, p.223].

Pe langa identificarile grupurilor minoritare si grupurile rasializate, existd multe alte aspecte ale
educatiei interculturale care cresc in importantd. Problema diversitatii religioase reprezinta o provocare
majora in sistemele de Invataimant din Europa. Problemele de gen apar adesea in legatura cu problemele
religioase in dezbaterea educatiei interculturale. Trinh T. Minh-ha (1989) subliniaza ca nu este posibil
ca femeile s separe genul de rasa; cele doua sunt strans legate si s-ar putea adauga ca clasa sociala nu
poate fi distinsa nici de gen, nici de rasa [4, p.115]. In ciuda sariciei in crestere in Europa, clasa sociald
nu este mult discutatd in legaturd cu educatia interculturala. Aici vedem o diferentd in Europa in
comparatie cu SUA, unde educatia critica multiculturald mai politizata acorda atentie clasei sociale si
fundamenteaza pedagogia multiculturala in experientele traite ale elevilor si analiza lor critica propriilor
vieti avand drept scop Imputernicirea elevilor [7, p.152].

Instruirea in invatarea limbii dominante, precum si mentinerea limbilor de acasa este o problema
foarte importantd pentru toate tarile si pentru grupurile minoritare noi si vechi. Toate tarile doresc ca
studentii lor imigranti sd devina fluenti in limba majoritara cat mai repede posibil. Cu toate acestea,
existi o varietate de abordari pentru predarea limbilor de origine/etnice. In unele cazuri, limbile de acasi
sunt acceptate in toate scolile [9, p. 223]. In alte situatii, limbile de acasi sunt considerate mai ales ca
un suport pentru invatarea rapidd a limbii majoritare. Din pacate, cursantii majoritari de limbi straine
sunt adesea considerati de cétre profesori ca avand un deficit. Chiar daca problemele lingvistice sunt
mentionate ca parte a educatiei multiculturale si interculturale, predarea limbilor strdine este adesea
tratata ca o problema separatd sau ca educatie bilingva, datorita complexitatii si necesitatii de profesori
de limbi straine separati. Cu toate acestea, ca parte a educatiei interculturale si multiculturale, predarea
si invatarea limbilor este mai mult decat invatarea unui limbaj simplu. Include si invétarea unei culturi.

Lahdenperd (2004), printre altele si pe linia definitiilor UNESCO, sustine cd interculturalitatea
se referd la interactiunea culturilor care fac sens, cum ar fi cele bazate pe etnie, limba, ganduri, gen si
clasa sociala. Ea mai sustine (2008) cd interculturalitatea este o actiune si interactiune spre deosebire de
multiculturald care se referd la o conditie, situatie sau pozitie [13, p.98]. Se presupune ca
multiculturalitatea este mai staticd, chiar dacd conditiile, situatiile si pozitiile sunt negociate si in
continud schimbare. Lahdenperd subliniaza ca, intr-o situatie sau intr-un mediu multicultural, oamenii
cu medii diferite se afld in apropiere fizica, dar nu in interactiune. Pe baza analizei a literaturii de educatie
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interculturala si multiculturald, se poate de sustinut ca, daca situatia in cauza este o scoald, aceasta nu
este una cu un curriculum de educatie multiculturald, ci doar o scoala diversa cultural. Consideram
diversitatea culturala drept termenul care descrie cel mai bine mixul cultural din clasa. Cu toate acestea,
chiar si diversitatea culturald nu este un termen sau o situatie statica, deoarece toate identificarile si
clasificarile se schimba 1n timp si in functie de amestec. Educatia interculturala si educatia multiculturala
se referd la curriculum. Un curriculum in acest sens include toate aspectele scolii, cum ar fi instruirea,
modelele personale, cultura scolara, evaluarea si procedurile de disciplina.

Cu alte cuvinte, o clasa diversa cultural (sau o clasa multiculturald) nu este acelasi lucru ca o
clasd de educatie multiculturala. Salile de clasa diverse din punct de vedere cultural pot avea un
curriculum monocultural, ceea ce inseamna ca, desi elevii provin din medii culturale diferite, ei nu sunt
luati In considerare in curriculum. Programul educational urmeaza acelasi curriculum ca si pana acum,
si anume curriculum relevant din punct de vedere cultural pentru populatia majoritara, dominanta. Pe de
alta parte, un curriculum multicultural este drept centrat pe dreptatea sociald [10, p.458]. O educatie
interculturala criticd cere ca profesorii sd-si examineze critic propria culturd, istoria si valorile. Educatia
interculturala este descrisa ca trecerea granitelor prin scopul de a crea ceva nou care corecteaza
nedreptdtile vechi sau existente. Aici vedem conexiuni clare cu actiunea sociald si abordarile
reconstructioniste sociale ale educatiei multiculturale in care scopul este de a imputernici studentii sa
lucreze activ pentru schimbarea sociala, pentru o societate mai dreapta. Pentru teoreticienii educatiei
multiculturale, examinarea critica a propriei culturi ar include examinarea a ceea ce Inseamna a fi un
profesor alb intr-o clasd multirasiald. Cu toate acestea, deoarece procesul de rasizare este rareori discutat
explicit in cercetarea interculturald europeand, acesta nu face parte din autoexaminarea critica pentru
profesori promovata de teoreticienii educatiei interculturale.

Am constatat cd este imposibil sa tratdm si sa concluziondm despre educatia interculturald si
multiculturald ca si cum ar fi un singur fel din fiecare, deoarece existd mai multe tipuri diferite de
educatie atat multiculturala, cat si interculturala. Abordarile mai traditionale $i mai conservatoare se
concentreaza pe invatarea de a intelege si a Invata despre diferite culturi. Abordarile mai critice se
concentreaza pe justitia sociala ca valoare de bazd, pe promovarea democratiei si lupta impotriva
prejudecdtilor si discrimindrii. Afirmatia ca educatia interculturala se refera la actiune, in timp ce
educatia multiculturald se refera doar la compozitia salii de clasd, o consideram nejustificatd, cel putin
deoarece conceptul este folosit in America de Nord, Australia si Marea Britanie. Aceasta definitie a
multiculturalitétii se refera la divers numai in termeni de diversitate etnica si rasiald (sau imigrantd) si la
o notiune staticd de cultura. Literatura privind educatia multiculturald arata in mod clar cd nu conteaza
cine este in clasa, ci ceea ce faci tu ca profesor cu diversitatea culturald din clasd. Mai mult, pentru
majoritatea cercetatorilor, si tot mai mult si pentru practicieni, in educatia multiculturala si interculturald
diversitatea culturald nu se refera doar la etnie si rasa, ci si, printre altele, la gen, clasa, limba, orientare
sexuala si religie, care la randul lor inseamna n practica cd aproape toate salile de clasd sunt diverse din
punct de vedere cultural. In plus, intersectiile dintre aceste aspecte culturale devin din ce in ce mai
importante. Elevii se identifica in mai multe feluri. Etnia sau rasa este un aspect important, dar nu singur.
Cercetatorii si practicienii educatiei multiculturale si interculturale din intreaga lume vor trebui sa se
confrunte cu sali de clasa foarte complexe de studenti cu identitdti hibride sau paralele. Dupd cum
subliniaza Ladson-Billings (2004), clasificérile traditionale de rasa, clasa si gen nu mai sunt utile pentru
savanti si practicieni din cauza ,,complexitdtilor identitatilor care nu se incadreaza in categorii fixe”. Pe
de alta parte, religia, datoritd imigrarii crescute a persoanelor cu alte religii decat crestinismul, joacd un
rol mai important in Europa dect in America de Nord. In America de Nord, abordarea critica este mai
pronuntata si, prin urmare, vedem un accent mai puternic pe actiunea politica si abilitarea studentilor
[Apud 8, p.58].
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