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Abstracts.The article highlights theoretical approaches with reference to the phenomenon of learning
from a constructivist perspective. The major directions/perspectives — cognitive constructivism and
social constructivism — are presented and characterized. The value of constructivist principles that make
the learning process more efficient is outlined. Ideas specific to constructivist learning, interpretive and
applied perspectives in approaching educational theory and practice are presented.
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Constructivismul este considerat unul dintre cele trei principale paradigme ale Tnvatarii
contemporane, impreund cu behaviorismul si cognitivismul. Constuctivismul este o ,,teorie a
cunoasterii” care sustine contributia subiectului cunoscator la constituirea sau ,,construirea”
realitatilor cunoscute [5, p. 55].

Paradigma invatarii prin ,,constructia cunoasterii” a aparut in anii 1980-1990, cand
cercetarea cognitiei a trecut de la studiile de laborator si a acordat prioritate contextelor din
lumea reald. Cunostintele stocate In memorie necesitd reorganizare, adaptare, transformare,
procesare si multe altele pentru a gasi solutii pentru situatii-problema sau probleme din viata
reala.

In studiile lui Kant, ,,cunoasterea” provine din experientd, dar nu este intotdeauna
derivatd din ea. In consecinti, cunoasterea care provine din experienti este numiti ,,a
posteriori”, in timp ce cunoasterea care provine independent de experientd este numita ,,a
priori”. Autorul afirma ca cunoasterea este formata dintr-o ,,materie”, adica impresiile sensibile
care provin din experientd, precum si dintr-o ,,forma”, care presupune ordinea si unitatea pe
care facultdtile intelectuale le atribuie materiei [5, p.55].

In acest context, teoria cunasterii prin experientd este fundamentul lui J.Dewey pentru
constructivism si rolul invatarii active si prin descoperire. Autorul nominalizat anterior
subliniaza ca cunostintele reale sunt dobandite prin experienfa personala, mai degraba decat
prin receptarea informatiilor despre experientele altora.

J.Piaget, precizeaza ca ,,contructivismul” este un mod de a cunoaste care va ajuta sa va
adaptati la realitate. Prin urmare, fundamentul teoriei constructiviste se bazeaza pe dezvoltarea
cognitiva, o etapd a abilitatilor cognitive. Acest stadiu are un rol de constructie si implica doua
procese complementare, asimilarea si acomodarea, care sunt interiorizari ale cunoasterii ce au
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fost construite pe parcursul timpului. Astfel, procesul mental prin care o persoand Incorporeaza
noile experiente in schemele operatorii si in experienta cognitiva proprie se numeste asimilare.
Acomodarea este procesul mental prin care o persoana isi adapteaza schemele anterioare pentru
a se adapta noilor circumstante si contexte.

In acest context, perspectiva constructivisti asupra invatirii se concentreazi pe
conceptul de ,,constructie a cunoasterii”’ prin utilizarea resurselor interne ale individului si
activismul siu in procesul de invitare. In acest caz, se concentreazi pe ceea ce se intampla in
interiorul individului, mai degraba decat pe ceea ce se intampla din exterior asupra subiectului.

Cercetarea constructivismului radical (E. Von. Glasersfeld), constructivismul cognitiv
(J. Piaget) si constructivismul social (L.S.Vigotski) au fost rezultatul unei analize aprofundate
a fenomenului constructivismului in invatare.

In cadrul studiulului dat, vom examina teoriile constructiviste care sunt reprezentative
pentru practica educationala in acest studiu. Acestea includ costructivismul cognitiv (J. Piaget),
constructivismul social (L.S.Vigotski) si dezvoltarea scolii de la Geneva [5, p.57].

Teoria dezvoltarii cognitive a lui J. Piaget este baza constructivismului cognitiv, care
sustine ca educatorii trebuie sa-si ,,construiasca” propria cunoastere prin experienta, procesand
activ informatii prin minte si experimentand experiente personale directe.

Totodata, teoria stadiilor dezvoltarii cognitive, dezvoltata de J. Piajet, a aratat ca
calitatea si intensitatea invatarii sunt influentate de nivelul dezvoltarii inteligentei. in contextul
acestei pozitionari, cunostintele ,,5e construiesc” printr-o interactiune continua a subiectului cu
mediul. Acest lucru inseamnd cad subiectul foloseste activ conceptele si obiectele, atribuie
sensuri noi experientelor, creeaza noi modalitati de a Intelege, construi si interpreta experienta
si asa mai departe. Principiul piagetian privind ,,rolul activ al subiectului in actul de invatare”
este esential pentru sistemul de invatdmant. El sustine ca subiectul trebuie sa fie implicat activ
intr-un mediu stimulator cu 0 gama larga de activitati si materiale, ceea ce creeaza cele mai
bune conditii pentru invatarea prin descoperire.

Bazat pe zona proximei dezvoltari alui L. S. Vigotski, constructivismul social subliniaza
natura sociald a cunoasterii si afirma ca ,,cel ce invata” este atat un ganditor activ, cat si un actor
social. L. S. Vigotski a dezvoltat conceptul de ,,invatare activa” a subiectilor, dar se refera la
invatarea in grup. Autorul citat anterior sustine ca subiectii fac parte dintr-o culturd si dintr-un
context social, iar specificul culturii determina dezvoltarea lor.

L. S. Vigotski stabileste modul in care interactiunea sociald joacd un rol in dezvoltarea
subiectului. Prin urmare, invatarea poate fi transformata in dezvoltare; Desi procesele invatarii
nu coincid cu cele ale dezvoltarii, ele formeaza ,,zona proximei dezvoltari’ [5, p. 73].

In acest context, dezvoltarea precede invitarea, iar zona proximei dezvoltiri face
legatura dintre cele doua procese. Acest fenomen presupune ca capacitatea unui subiect de a se
descurca singura reprezinta nivelul actual de dezvoltare, iar capacitatea sa de a se descurca sub
supraveghere din exterior reprezinta potentialul sau de dezvoltare. Prin urmare, cadrul didactic
nu trebuie sa astepte ca copilul sd-si dezvolte competentele mentale doar prin actiunile lor, chiar
daca aceasta poate fi o experientd semnificativa. In procesul de invitare a subiectului, cadrul
didactic joaca un rol esential. Cu toate acestea, aceastd interventie trebuie efectuata in functie
de zona proximei dezvoltari [5, p.78-79].
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Reprezentantii constructivismului scolii de la Geneva, sustin ideea ca interactiunea
sociald creeaza noi instrumente cognitive pentru subiecti, ceea ce le permite sa participe la
interactiuni sociale [3, p.316].

Abordarea constructivismului cognitiv si social se concentreaza penar pe ideea ca
cunostintele umane sunt construite prin procese active si creatoare In care oamenii
experimenteaza si reflectd asupra experientelor lor personale si isi ,,construiesc” o noud
cunoastere (S.n).

In pedagogia modernd, constructia cunostintelor revine studentului, subiectului-
cunoscator. Acestia sunt esentiali pentru obtinerea acestor rezultate prin munca lor. Or,
eforturile de producere a cunostintelor de acest tip sunt considerate a fi o parte a unui proces
mai complex numit formarea subiectului prin cunoastere.

Prin urmare, paradigma constructivista pune bazele unei intelegeri a invatarii umane in
toate complexitatile sale. Cunoasterea nu poate face abstractie de persoana care cunoaste sau
invatd si de contextul In care se afld subiectul, deoarece ,,constructia Tnvatarii” necesita
integrarea atat a elementelor cognitive interne, cat si a elementelor cognitive interne ale
contextului.

Interpretarea realitatii, construirea semnificatiilor proprii, structurarea individuala sau
in grup, incercari gresite, experiente autentice, reflectii prin corelare, orientarea proceselor
cognitive si multe altele sunt modalitati prin care invdtarea este definitd in perspectiva
constructivista. Astfel, invatarea constructivistd este un proces care evolueaza in mod continuu,
independent si influentat de mediul social ceea ce inglobeaza interiorizare si autoreglare a
conflictelor cognitive prin experientele proprii, reflectiile sau relatarile verbale [4, p. 95].

In aceastd ordine de idei, se ilustreaza importanta indeplinirii unor standarde pentru a
imbunatati Invatarea constructivistd. Principiile pedagogice sunt standarde strategice si
operationale care, atunci cand sunt respectate, garanteaza eficienta activitatilor planificate la
nivelul sistemului si al procesului de invatamant.

Construirea sistemului de principii mentionat anterior provine din ideile didacticii
postmoderne care sustin o pedagogie constructivista. Aceste concepte promoveaza un model de
instruire interpretativa, descriptiva si narativa care se bazeaza pe resurse de invétare autonome,
autoorganizate si subiective. Acest model stimuleaza capacitatea subiectilor de a intelege si de
a se adapta la noi situatii prin autoorganizare, interpretare in raport cu sine si context [2, p.54].

In acest context, am selectat sistemul de principii care urmeaza:

* Principiul prioritdtii constructiei ,,cunoasterii’;

* Principiul autonomiei si al individualizarii (personalizarii);
* Principiul invatarii contextuale;

* Principiul invatarii prin colaborare;

* Principiul prioritatii evaluarii formative [4, p.93].

Principiul prioritatii constructiei mentale, subiectii se apropie de stilul cunoasterii
stiintifice prin organizarea si realizarea experientelor cognitive; activitdti de cautare si
interiorizare a sensului; formularea de ipoteze, fie individual, fie in grup; procesarea
informatiilor pentru a generaliza si conceptualiza; utilizarea diferitelor moduri de reprezentare
a realitdtii pentru a percepe o gama larga de informatii [1, p.108].

Principiul autonomiei si al individualizarii (personalizarii). Principiul dat presupune
propus pregatirea subiectilor pentru a invata singuri. Pe de altd parte, este necesar ca fiecare
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subiect sa fie Incurajat sd-si extinda cunostintele despre lumea reala prin utilizarea experientei
lor anterioare si intelegerea directa a noilor informatii [1].

Principiul invatarii contextuale, ce presupune plasarea subiectului in situatia de a utiliza
o varietate de informatii, prezentate Intr-un mod cat mai diferit posibil, astfel incat sa fie cat
mai aproape de realitate posibil. Mediul constituie suportul de studiu individual. Aplicatiile
practice, evaluarea si dezvoltarea Tnvatarii constructiviste in diferite contexte sunt tot mai
problematizate atunci cand vine vorba de Tmbunatatirea invatarii constructiviste.

Principiul invatarii prin colaborare, presupune Incurajarea interactiunilor intre subiecti
pentru a colabora si coopera atunci cand folosesc resursele, organizeaza activitati, discuta
rezultatele invatarii individuale si altele asemenea.

Principiul prioritatii evaluarii formative, dinamice presupune, ca evaluarea formativa
ar trebui sa se concentreze in primul rand pe modul in care se produce invatarea; construirea
solutiilor; intelegerea si rezolvarea situatiilor reale; prelucrarea datelor si experientelor; si
utilizarea strategiilor. In acest fel, achizitia de cunostinte si reproducerea ct mai precisi a
acestora pot fi evidentiate, mai degraba decat progresul facut de subiect, evolutia sa cognitiva
si dobandirea de competente si abilitati [1, p.109].

Ca model general, constructivismul subliniaza ,,rolul activ al celor care invata”, atat in
contexte formale, cat si nonformale, prin capacitatea lor de constructie, deconstructie si
reconstructie a propriilor cunostinte, care sunt valabile 1n orice situatie si activitate.

In conceptia constructivistd, invdfarea apartine subiectului, subiectul cautd si
proceseaza informatii singur, creeaza noi sensuri §i concepte singur, colaboreaza pentru a
verifica rezultatele, restructureaza schemele, creeaza interpretari diferite etc.

Conform constructivismului, invatarea se bazeaza pe propriile structuri mentale si pe
mediul de Invatare care ofera instrumentele necesare invatarii. Este un proces complex de
cunoastere, apreciere si actiune proprie.

In contextul celor relatate, paradigma invitarii centrate pe subiect este baza conceptiei
constructiviste, asa cum am mentionat anterior. Astfel, ,,cel ce invatd” este cel care incepe
propriile experiente de invatare, cautand in mod constant informatii pentru rezolvarea
problemelor si reconstruind in mod constant ceea ce stie deja.
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