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Abstract. This article brings to the fore the need to approach current education from the perspective of
cultural diversity, taking into account its religious-moral dimension. It can be seen that the religious-
moral dimension of education leads to the acceptance of cultural diversity, as a norm of conduct, this
being the ideal towards which any society tends, at all times. All the more the reference is made to the
approach to diversity with flexibility and tolerance in the last 30 years, from the perspective of socio-
cultural, linguistic, psychological or physical differences between students. The school, as an
educational and cultural institution, aims to offer equal opportunities to everyone, the opportunity to
learn at their own pace and adapted expression of individual personality traits. From a global
perspective, cultural diversity implies the application of the principle of normalization. This ensures the
access of all people to current living conditions, regardless of ethnicity, race, religion, culture, social
group, etc. Each student, as a partner in the act of teaching-learning-evaluation, comes with his own
experience, has his own personality, which we find in collaborative relationships, learning style, interest
in existential issues and, necessarily, in the cultural context to which he belongs.
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Diversitatea culturala presupune totalitatea mijloacelor care alcatuiesc cultura, atat la
nivel micro- cat si la nivel macrosocial, intrucat nu exista o singura cultura, ai carei adepti sa
fie toti oamenii. Existd o diversitate culturald, ai carei beneficiari sunt fiintele umane. Fiecare
popor sau grup etnic vine cu ,,zestrea” sa culturald, de care ne bucuram cu totii, din care ne
inspiram sau adoptam céte ceva. Astfel, in acest amplu proces de globalizare [20], la care se
face referire tot mai mult 1n ultimii 20 de ani, este dificil de precizat in ce mdsura acest fenomen
aduce beneficii sau deservicii populatiei dintr-o tara sau alta; un lucru este cert: exista tendinta
de uniformizare a culturii, ceea ce conduce spre pierderea identitatii culturale si a specificitatii
unui popor.

Actul educational este cu atat mai calitativ, cu cat sunt identificate si aplicate acele
dimensiuni instructiv-educative, care vin in sprijinul tuturor categoriilor de elevi, asigurand
succesul si formarea profilului absolventului pregatit sa se integreze socio-profesional.

Ritmul alert al transformarilor din toate domeniile vietii sociale, economice, culturale
etc., ca urmare a evolutiei stiintei si tehnologizarii la scara foarte extinsa, isi pune amprenta
indubitabil asupra educatiei. Pana la sfarsitul secolului al XX-lea finalitatile si continutul
educatiei erau influentate in foarte mare masura de cadrul socio-economic. In etapa actuali a
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societatii meta-moderne, schimbarea este determinatda de educatie, fapt care sustine evolutia
societatii si traiectoria pe care o urmeaza.

Conexiunile de ordin moral-etic se afla intr-o continua emancipare. Printr-0 radiografie
succinta a starii de fapt, se dovedeste ca, pe cale rationald au fost atinse doar partial garantiile
solidaritatii si pacii la nivel global. De aceea, trebuie recunoscute si aplicate drepturile omului
printr-o serie de acorduri internationale, ce constituie fundamentul instrumentelor moral-etice
si juridice operante la nivel global.

Progresul fulminant al stiintei, materializat in tehnologizare si digitalizare, constituie un
domeniu nou pentru solutionarea unor probleme privind forta de munca. Trebuie gasite solutii
moral-etice si create noi abordari in domeniul educatiei. Valorile din sfera educatiei religios-
morale pot fi fundamente ale diversitatii culturale in educatia actuala, intrucat acestea constituie
premisele echilibrului pentru viata socio-economica si culturala din toate timpurile. Astfel,
dimensiunea religios-morala a diversitatii culturale in educatia actuala are la baza seturi de
valori esentializate in documente curriculare [18] din care citim: ,,Manifestarea unui
comportament moral, in viata personald in viata societate, in acord cu valorile religioase;
raportarea experientelor din viata de zi cu zi la principiile religioase, cu respectarea identitatii
si diversitatii religioase; exprimarea unor aprecieri personale privind semnificatia morala a
comportamentului persoanelor din textele studiate; evidentierea actualitatii unor reguli sau
principii vechi-testamentare in lumea de astazi, prin exemple; selectarea unor reguli de
comportament moral-religios din diferite contexte de viata, din perspectiva unor criterii date;
prezentarea si discutarea unor studii de caz referitoare la comportamente din viata cotidiana
manifestate in acord/dezacord cu poruncile din Decalog; stabilirea de comparatii intre poruncile
din Decalog si alte reguli de comportament din diferite contexte de viata cotidiana (de exemplu,
familie, grup de prieteni, scoald, societate, biserica); identificarea unor elemente de diversitate
in modul de manifestare a credintei, pornind de la realitati din viata familiei, a clasei, a scolii,
a comunitatii; realizarea de proiecte de grup pe tema modului in care copiii se pot implica in
viata comunitatii (de exemplu, vizitarea batranilor singuri din comunitate, activitati de ajutorare
a persoanelor sdrace); prezentarea modalitatilor de celebrare a diferitelor sarbatori si traditii
religioase, in viata personala si in comunitdtile de apartenentd; participarea la sarbatori
religioase sau laice ale comunitdtii, in diferite moduri (de exemplu, realizarea de serbari,
interpretarea de colinde sau cantece traditionale)”. [18]

In Europa s-au intensificat eforturile organizatiilor internationale si al institutiilor
educative privind admiterea diversitatii culturale din perspectiva pluri- si multiculturala.
Aceasta preocupare vine ca urmare a faptului, ca in timp au fost juxtapuneri sau marginalizarea
culturii unora. Cultura unui popor nu este statica; ea se integreaza si se transforma prin relatiile
multiple dintre oameni.

Diversitatea culturala exista, nu trebuie negata sau minimalizata; ea ,traieste” prin
oamenii care cred in ea, prin interdependenta si transformarile care o pun in valoare. Rolul
educatiei si implicit al scolii este de-a stimula curiozitatea, creativitatea, deschiderea spre
diversificarea intereselor culturale, nu de a accepta segregarea, asimilarea si barierele
interculturale [13, p. 23]. E o misiune dificila, intr-un domeniu de mare interes, pentru ca foarte
usor se poate ,,aluneca” intr-o extrema nedoritd. Sunt necesare abordari critice privind fluxul
informational, rolul educatiei fiind determinant in dezvoltarea capacitatii de discernamant.
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Respectul pentru diversitate conduce catre solidaritate globala, intelegerea aproapelui,
relatii de intrajutorare bazate de valori religios-morale, fara a minimaliza importanta si
pastrarea identitatii culturale a oricarui popor. [15]

Rolul educatiei este considerabil in acest sens, dar si problematic; conceptul identitdtii
vizeaza doua aspecte:
e afirmarea propriei identitati prin valorizarea originilor culturale si
e consolidarea relatiilor de grup. Neintelegerea acestora poate conduce catre relatii
subiective si lipsa dialogului cu oamenii care sunt de alta religie, etnie, rasa, culturd,
conditie sociala etc.

Rolul educatiei este fundamental in aria disciplinelor sociale. Elevii trebuie sa
constientizeze valorile culturale proprii, asa cum sunt prezentate in ,,icebergul culturii” de
profunzime si de suprafata [3, p. 36]. In felul acesta isi cunosc radicinile si deopotriva
relationeaza cu altii, indiferent de etnie, religie, culturala, rasa etc. Impactul cunoasterii altor
culturi deschide perspectiva intelegerii unicitatii propriei culturi, dar si acceptarea mostenirii
culturale globale. [2, p. 28] Educatia face sa ii intelegem pe ceilalti printr-o mai buna
autocunoastere; oamenii sunt caracterizati in raporturile cu altii, fie individual sau in grupurile
de unde provin, exprimandu-si fidelitatea culturald, intr-o lume aflatd in permanenta adaptare
la nou si divers.

Conceptul de diversitatea culturala este utilizat tot mai frecvent in ultimii 20 de ani,
fiind mediatizat intens odatd cu Anul european al dialogului intercultural (2008). In 2007
Comisia Europeani a propus aceasti actiune, lansati sub deviza ,,impreuni pentru Diversitate!”
Scopul acesteia a fost infelegerea reciprocad si o mai bunda convietuire intre oameni, indiferent
de etnie, religie, rasd, culturd, conditie sociala etc. In acest context sunt evidentiate avantajele
diversitatii culturale, implicarea civica la problematica europeana si promovarea sentimentului
de apartenenta la Europa.

La nivel economic se remarca o serie de schimbari. Sfarsitul anilor 1980 a generat
conflicte etnice, razboaie civile, interstatale pentru teritorii in zona Orientului, cat si dispute
economice. Se remarcd o concurentd acerbd geo-economica intre marile puteri ale lumii.
Intrucat acordurile internationale nu mai permit incilcarea granitelor statale, mega-puterile
economice ale lumii duc o reala competitie pentru ,,cucerirea” de noi piete privind desfacerea
produselor, la scara mondiala [14, p. 39].

Conceptul economic lansat de Statele Unite ale Americii la inceputul anilor 1980, bazat
pe descentralizate, economie de piata si privatizare, a condus la adevarate transformari, generate
de tranzactii financiar-bancare, ce au schimbat iremediabil cursul firesc al vietii sociale, morale,
culturale etc. Se contureaza tot mai pregnant influenta si suprematia banilor, a bancherilor, care
schimba si prejudiciaza comportamental intreaga omenire [17].

Se remarca doua directii generale ale lumii contemporane: dorinta de suprematie pentru
puterea absoluta si recunoasterea identitatii nationale sau regionale. Pe de o parte sunt incercari
de constituire a unor noi state nationale, iar pe de altd parte este minimalizat rolul statului
national in societatea contemporand. Actualmente, se remarca interesul pentru definerea puterii
politico-economice si informayionale la nivelul unor structuri internationale, de catre marile
puteri ale lumii [1, p. 58].

53



De subliniat faptul ca, odata cu dorinta marilor puteri ale lumii de a domina cat mai
multe piete privind desfacerea la nivel mondial, statele ,,mici” fac eforturi pentru a depasi
repetatele crize economice, fiind la pragul pauperismului, avand dorinta de a se dezvolta.

Specialistii in domeniu subliniaza urmatoarele aspecte:

e dominarea spiritului de catre economic;
e minimalizarea socialului si
e globalizarea problemelor [2], [4, p. 133].

Globalizarea, ca fenomen ireversibil asupra tuturor domeniilor de activitate, este
pozitivata prin infiintarea unor retele de comunicare stiintifica si tehnologica, aflate in
conexiune cu cercurile de afaceri din toata lumea. Urmare a acestui fapt este nedezvoltarea in
domeniul educatiei. Or, subestimarea educatiei genereaza un nivel social, economic, cultural
scazut, cu repercusiuni pe termen lung. [6]

Fenomenul demografic. Influentarea procesului educational global din perspectiva
demografica nu este imbucuratoare. Desi exista tendinta de-a spune ca rata de natalitate este n
descrestere in ultimii douazeci de ani, la nivel mondial populatia este in crestere demografica.

Se remarci diferente semnificative de la o regiune la alta a lumii. In tarile slab dezvoltate
natalitatea este in crestere exponentiala, la polul opus fiind tarile industrializate. Aici se constata
un ritm foarte scazut sau zero al natalitdtii. Fenomenul demografic este ingrijordtor, intrucat
rata de imbatranire a populatiei genereaza repercusiuni, nu doar asupra calitatii vietii, dar si
asupra standardelor educationale. Se remarcd insa un interes crescut pentru serviciile
educationale, ceea ce conduce spre unele constrangeri asupra sistemelor educationale, care
trebuie sa vina in Intdmpinarea nevoilor omului modern.

Fenomenul demografic si schimbarile rapide generate de tehnologie si tehnologizare in
toate domeniile de activitate, induc catre un timp si spatiu tot mai comprimat; informatia circula
cu putere, iar omenirea se afla intr-0 relationare crescanda, unele decizii avand dimensiune
globalistd [19, p. 22].

Fenomenul migrariei economice. Miscarea populatiei dintr-o regiune in alta, dintr-0 tara
in alta a existat din cele mai vechi timpuri, avand forme diferite in functie de epoca sau regiunea
exploatatd. Se constata insa ca fenomenul migrational al etapei actuale este in crestere. Miscarea
populatiei in scop economic este determinata in primul rand de nivelul de trai scazut al acesteia
dintr-o tara sau regiune. La aceasta se adauga alti factori, dintre care amintim:

e spor demografic pozitiv in tarile slab dezvoltate;

e depopularea unor zone rurale;

e urbanizarea accelerata si dezvoltarea economica a oraselor;

e interes crescut fata de nivelul de trai si stilul de viata al tarilor dezvoltate;

e mediatizare, uneori subiectiva prin mass-media privind conditiile de trai din tarile
dezvoltate etc.

Alaturi de migratia economica, fenomen care este sustinut si incurajat de catre statele
dezvoltate, ca necesitate a angajarii fortei de munca ieftine, se afla si migratia refugiatilor.
Astfel, este acreditata ideea ca migratia este un fenomen complex. Cuprinde in egald masura
probleme de ordin economic, social, cultural si educarional, atat pentru tarile unde ajung
migrantii, cat si pentru tarile de unde pleaca acestia [11, p. 44].
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Studiile de specialitate au demonstrat, ca atat tarile care primesc migranti, cat si acelea
de unde pleaca sunt in continua crestere. Astfel, statele care au primit migranti se confrunta nu
doar cu o crestere neasteptatda a populatiei straine, dar si cu 0 serie de probleme generate de
adaptarea sociala, culturald, educationald a noilor veniti. Comparativ cu sfarsitul anilor 1960,
valul migrationist cunoaste dupa 2010 un context social diferit: somaj ridicat, tensiuni sociale,
ura de rasa (xenofobia), lipsa unui cadru educational pertinent pentru copiii migrantilor etc. [5]
Datele statistice si sursele informationale acreditate privind analiza efectelor crizei economice
mondiale din acest moment nu sunt disponibile, dar conform mass-media, exista o progresie
aritmetica a schimbarilor. Acestea au repercusiuni in toate dimensiunile vietii noastre si, cu
precadere, in cea socio-culturala si educationala.

Fenomenul migrationist conduce catre relatii de interdependenta la nivel mondial, fapt
care necesitda nu doar primirea emigrantilor si integrarea acestora intr-un mediu nou, Ci
ratificarea unor acorduri privind educatia si diversitatea culturala.

Referindu-ne la premisele diversitatii culturale in educatie, reliefam o alta dimensiune
a acesteia: multitudinea limbilor vorbite. Acestea sunt indubitabil expresie a diversitatii
culturale. La ora actuala se vorbesc aproximativ 6000 de limbi, douasprezece fiind vorbite de
100 milioane de oameni. In contextul cresterii demografice din unele zone ale globului in
ultimii zece ani, a aparut o situatie lingvistica ineditd; aceasta face trimitere la diversitate, cu
precadere in zonele metropolitane.

De asemenea, dobandesc o importanta crescanda limbile de circulatie internationald, in
conditiile deplasarilor tot mai frecvente, fie in interes de serviciu, burse de studiu sau calatorii
de agrement. Astfel, dobandesc valente sporite documentele curriculare privind invatamdntul
bilingv, tot mai aplicat si apreciat in mediul liceal si universitar.

Privita dintr-o perspectiva pozitiva, diversitatea lingvistica trebuie apreciata ca un izvor
de culturalizare, prin predarea limbilor straine. Astfel, fenomenul globalizarii si implicit
dezvoltarea identitatii culturale se doreste a fi intr-0 relatie de completare continua, nu de
excludere reciproca [10, p. 27].

Tehnologia informatiilor si comunicarii (TIC) si mass-media, reprezinta factorii de
maximd importanta, care au condus la schimbdrile rapide din toate domeniile vietii, in ultimii
30 de ani. Acestea constituie reale premise ale diversitatii in educatie pentru etapa actuala. Ele
au generat schimbari majore la nivel economic si socio-cultural, impunéand o perspectiva noua,
globalista.

Mijloacele de comunicare au cunoscut o imbunatitire fulminanta (aplicatii skipe,
Google meet, email, Zoom, Whatsapp), care permit video-conferinte, tranzactii bancare si
comunicdri de orice tip, in orice moment, oriunde pe mapamond. Practic, tehnologia
informatiilor domina lumea, situatie care genereaza si unele neajunsuri pentru comunicatiile
locale, acestea nemaiavand aceeasi stabilitate economica. [16] Se remarca o influentare majora
la nivelul relatiilor personale si sociale, in contextul cuceririi planetare de catre mijloacele de
comunicare (audio, video) si diversificarii gadgeturilor, din ce in ce mai performante si
costisitoare.

Tehnologia informatiilor si comunicarii (TIC) este unul din factorii determinanti ai
globalizarii economice, [21, p. 130] sociale, culturale, cu toate neajunsurile inerente acestui
domeniu. Costurile mari pentru echipamente informationale, ingradesc accesul statelor mai
putin dezvoltate la ele. In acest context, statele industrializate detin monopolul politic,
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economic, cultural etc. Se creeaza astfel decalaje semnificative la nivelul sistemului
educational, si nu numai. Un numar restrans de state au privilegii in domeniul industriilor
culturii, produsele lor fiind distribuite pe toate continentele, unui numar din ce in ce mai mare
de cumparatori, aceasta fiind una din premisele degradarii distinctiilor culturale.

Globalizarea culturala poate servi drept cauza a aparitiei sentimentului de pierdere a
identitatii culturale pentru unele state. Rolul educatiei este incomensurabil in domeniul
tehnologiei informatiei si comunicarii (TIC), ca factor determinant al dezvoltarii, comunicarii
si apropierii dintre oameni — si nu doar din perspectiva interculturala [9, p. 7].

Educatia pentru diversitate culturala contribuie la clarificarea evenimentelor, care
uneori sunt mediatizate distorsionat sau simplist de mass-media. Solutia ideala ar fi, ca orice
persoana sau grup sa dispuna de toate parghiile educationale pentru integrarea cu succes intr-0
lume aflata in schimbare. [12]

Aceasta integrare este posibila prin intelegerea fireasca a relatiilor dintre oameni,
indiferent de etnie, religie, rasa, cultura etc. Trebuie dimensionata corect relatia dintre oameni
si a omului cu mediul inconjurator, prin abordarea noilor educatii in Curriculum scolar:
educatie interculturala si educatia pentru mediu (ecologie).

In Romdnia, proiectele ce sustin diversitatea culturald reprezinta un capitol important
pentru ducerea la indeplinire a diversitatii in educatie si cultura. Parte din aceste proiecte privind
diversitatea culturala au fost destinate Invatimantului. Asa cum rezultd din analiza cercetarilor
psihologice, elevii interactioneaza mai eficient intr-un colectiv divers. Avand experiente din
medii diferite de viata, elevii expun si iau contact cu situatii inedite. In felul acesta se dezvolta
la nivel superior gandirea critica, elevii demonstrand un angajament si 0 motivatie sporite
[8, p. 63].

Antreprenorii de succes considera cd formarea tinerilor din perspectiva educatiei
interculturale sporeste capacitatea de colaborare si dialog, dincolo de limitele geografice.
Diversitatea fortei de munca contribuie la solutii multiple si activitati optimale, atitudine
toleranta, constiinta culturala si eficacitate din partea angajatilor. Dar, poate fi si sabie cu doua
taisuri, in situatia in care oamenii au frustrari si renunta la a se mai identifica cu grupul din care
fac parte, adoptand elementele culturale ale ,,gazdelor”.

Esentializand, consideram ca premisele diversitatii culturale in educatie, pe care le-am
enumerat, sustin postulatul conform caruia rolul educatiei este major in formarea competentei
religios-morale a elevilor, iar diversitatea culturala este o necesitate stringenta a realitatii de
fiecare zi.

Concluzionand, sustinem ca societatea moderna se bazeaza pe dimensiunea
religios-morala a diversitatii culturale in educatia actuala. Aceasta contribuie semnificativ
la sistemul general de valori, sporeste toleranta, intelegerea, flexibilitatea si interactiunea
la nivel global. [7]
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