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Rezumat: Articolul contine un studiu teoretic care elucideaza
argumentele privind abordarea profesionalizarii cadrelor didactice in
contextul educatiei si consilierii familiei in institutia de invatdmant.
Totodatd, redd sistemul de competente necesare procesului vizat,
impactul stilurilor pedagogice, clasificarea acestora conform criteriilor
expuse; dificultdtile pe care le Intmpina elevii si familia in cadrul
procesului educational, delimitandu-le in dificultati scolare si familiale.
In final autoarea propune cateva strategii si perspective de abordare
a profesionalizarii studentilor pedagogi in domeniul anuntat in titlul
articolului.

Cuvinte-cheie: profesionalizarea studentilor pedagogi, educatia si
consilierea familiei, institutie de Invatamant, competenta pedagogica,
stil pedagogic, strategii si perspective de abordare a profesionalizarii
cadrelor didactice in formarea initiald

2 Articolul este publicat in cadrul Proiectului Fundamentarea paradigmei de

profesionalizare a cadrelor didactice in contextul provocarilor societale, cifrul
proiectului: 20.80009.0807.45, din Programul de Stat 2020-2023, Proiectarea
Strategica IV. Provocari societale, administrat de catre Agentia Nationala pen-
tru Cercetare si Dezvoltare din Republica Moldova.
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Abstract: The article contains a theoretical study on family
education in the context of teacher professionalization/initial training.
The author specified the concepts of lifelong learning and self-
directed learning, arguing their importance. The essential directions
and strategies of family education and school-family-community
collaboration are exposed, which would contribute to the efficiency of
the professionalization of student teachers.

Keywords: family education, teacher professionalization,
parenting skills training, student teachers, lifelong learning, self-
directed learning.

Invatarea permanentd sau invatarea pe tot parcursul vietii,
reprezintd o abordare relativ noud, o coordonatd si o finalitate
importantd a pedagogiei postmoderne cu radacini destul de vechi,
intrucat inca, intemeietorul pedagogiei, lan Amos Comenius, in
lucrarea sa fundamentald Didactica magna (1657), a emis ideea
educatiei si perfectionarii pe parcursul intregii vieti, mentionand
faptul ca Tota vita schola est [Apud 5, p. 28].

Cu certitudine cd starea actuala a stiintelor educatiei, sporirea
complexitdtii procesului educational in secolul XXI, conditiile
socioculturale prezente, problematica lumii contemporane, dar si
dificultaile pe care le parcurge scoala si familia in postmodernitate,
ne orienteaza tot mai insistent spre invatarea pe tot parcursul vietii/
ITPV. In acest context, meritd si mentiondm cd Invatarea pe tot
parcursul vietii, inclusiv profesionalizarea cadrelor didactice
(aspect si parte componenti a ITPV a pedagogilor) denoti o
deschidere duala:

- valorificarea posibilitatilor invatarii/profesionalizarii insti-
tutionalizate prin continuarea actiunilor planificate de insti-
tutiile de resort privind organizarea-desfasurarea activitati-
lor de studiere, consolidare, aprofundare si actualizare a cu-
nostinelor si competentelor profesionale a pedagogilor in ca-
drul formarii continue (variate cursuri, activitati de re/cali-
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ficare desfasurate in universitdti sau centre specializate de
formare continud pe anumite domenii de activitate, scoli de
aplicatie etc.).

- explorarea conditiilor si posibilititilor ITPV, care presupune
un proces de autoprofesionalizare prin actiuni de autoinvata-
re/autoinstruire/invatare — autodirijata - (0 permanenta stu-
diere si cunoastere autonoma, ghidati-dirijata de insdsi per-
soana in cauzad).

Deschiderea expusd mai sus nu reprezintd o noutate, ci mai
degrabd este o constatare in baza analizei experientei avansate
si literaturii de specialitate in domeniul vizat. Reiesind din cele
expuse se cere o precizare a conceptelor de baza: invatarea pe
tot parcursul vietii $i invatarea autodirijata /independenta,
autonoma. Asadar, dintr-o perspectiva generala, invatarea pe tot
parcursul vietii/[ITPV cuprinde: educatia timpurie/ prescolara;
invatdmantul preuniversitar; Invatamantul superior; educatia
si formarea profesionald continud a adultilor si desigur ca
educatia si invatarea desfasurate in variate Centre de consiliere
si asistenta a familiei destinate parintilor, inclusiv autoeducatia
si autoperfectionarea/ invatarea autodirijatd. Evident ca Invatarea
pe tot parcursul vietii se realizeazd in contexte de invatare
formala, nonformala si informald. Indiferent de context, invatarea
persoanei adulte tot mai mult si mai evident se configureaza in
jurul unor actiuni autodirijate, Intrucat individul matur este in
stare sa constientizeze necesitatile si oportunitatile sale personale
si profesionale, sa planifice si sa realizeze autoperfectionarea
prin ansamblul elementelor de autoeducatie, automonitorizare,
autoreglare/ autodirijare. Anume aceasta situatie In stiintele
educatiei a generat aparitia si valorificarea conceptului de invatare
autoreglatd/ autodirijatd. In viziunea noastra, procesul invatarii
pe tot parcursul vietii include acest tip de invitare. invitarea pe
tot parcursul vietii, in esentd, reprezintd un proces continuu de

84




MATERIALELE CONFERINTEI STINTIFICE © EDITIAalll-a M 12 mi2023

explorare a oportunitatilor flexibile de invdtare, care permite
corelarea Tnvatarii institutionalizate cu autoinstruirea persoanei.
De fapt fiecare persoand decide pentru sine, de ce anume si cand
are nevoie a-si completa cunostintele si a se auto/educa pentru
dezvoltarea si implinirea personald si profesionald. Este bine
cunoscut faptul cd o mare parte de adulti aspira spre avansarea in
carierd, schimbarea locului de munca, propria dezvoltare si spre
eficientizarea indeplinirii functiilor de familist si parinte. Astfel,
indiferent de motiv si scop, adultii percep necesitatea de a Invata
pe intregul parcurs al vietiii.

In aceasta ordine de idei, precizim efectele invdtarii pe
tot parcursul vietii. Anume ITPV, ne ajutd si sporim nivelul
culturii, inteligentei, sd intelegem mai bine oamenii, mediul,
lumea din jurul nostru in complexitatea sa; ne ofera mai multe
oportunitati personale, profesionale si sociale, contribuie
substantial la imbunatatirea autoeficientei si calitatii vietii.
Evolutia tehnologiilor informationale, dezvoltarea noilor forme si
tehnologii industriale, agricole etc.; aparitia unor noi profesii pe
piata muncii, problemele care apar nu numai la nivel profesional,
dar si la nivelul familiei, a vietii personale - reprezintd ansamblul
de motive concrete si serioase, care influenteaza decizia persoanei
cu privire la invatarea pe tot parcursul vietii [1; 2; 3; 8].

Dupa cum am mentionat, astdzi, concomitent cu abordarea
educatiei permanente/ invdtarea pe tot parcursul vietii, in
stiintele educatiei, multiaspectual si pe larg, este folosit conceptul
si stimulat procesul de invatare autoreglata/ autodirijata.
Acesta deseori este perceput si considerat drept un deziderat
inerent si important al TPV, care, prin esenta si functia sa
determina si orienteaza persoana in stabilirea, proiectarea si
monitorizarea constientd a duratei, intensitatii, periodicitatii
eforturilor de invatare si autoperfectionare, contribuind chiar
si la selectarea continuturilor, a strategiei si tehnologiei de

85




FAMILIA - FACTOR EXISTENTIAL DE PROMOVARE A VALORILOR ETERN-UMANE

achizitionare, completare, monitorizare autonoma a cunostintelor
si competentelor [6; 7].

Cercetatoarea Jeltsen Peeters considera ca invatarea pe tot
parcursul vietii in cazul cadrului didactic este absolut necesara,
intrucat valorificarea intersului cognitiv, a metacognitiei elevilor
in Epoca Internetului cere de la acesta o anumita pregatire si o
re/actaualizare permanentd, o prezentare-abordare-valorificare a
cunostintelor intr-un mod inedit, original, dar si in conformitate
cu particularitatile varstei elevilor si a contextului curricular.
Totodatd cercetdtoarea mentioneazd un moment important,
invatarea pe tot parcursul vietii in societate nu merita a fi fortata,
fiecare persoana decide independent ce sa invete, cum §i pentru
ce sa invete. J. Peeters considerd ca nu se justifica actiunile de
a ne forta continuu sau a-i forta pe altii sa fie mai productivi si
mai eficienti. Totul are o limita. La urma urmei starea de bine,
sanatatea si familia fiecarui individ sunt la fel de importante
precum obiectivele legate de profesie si invatarea continua [6].

Noi sustinem aceasta idee, mai cu seama partea ei finala,
cu adevdrat, in viziunea noastra, sanatatea si familia sunt valori
foarte importante pentru orice profesionist. Se cunoaste faptul ca
persoana satisfacutd de starea sanatatii sale si bunastarea familiei
va munci mult mai eficient si productiv, desigur ca pedagogii,
in acest sens, nu fac exceptie. Invitand si autoperfectionandu-se,
fiecare persoand inteligenta, cand gaseste de cuviinta, se straduie
sa faca fatd nu numai obiectivelor profesiei, ci si pentru a fi
sanatos si a fi bun familist, a se dezvolta permanent.

Cercetatoarea J. Peeters, mentioneaza in mod deosebit faptul
ca autoreglarea si invatarea autoreglata, adica gestionarea invatarii
reprezintd doud competente distincte in Cadrul de referinta
LifeComp, acesta, identificand noud competente esentiale pentru a
trdi si prospera in secolul al XXI-lea [8]. In contextul dat, studiile
de meta-analiza, spriginul acordat metacognitiei si autoreglarii in
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ITPV se numaira printre cele mai eficiente si indelung studiate
practici de predare si invatare. Se subliniazd cd invdtarea
autoreglatd reprezinta insusi nucleul invatarii si, atunci, plecand
de la recomandarile expuse in LifeComp, de la propria experienta
si analiza literaturii de specialitate [1; 2; 5; 6; 7] am formulat
cateva motive importante pentru argumentarea necesitatii de
a se profesionaliza si a Invdta pe tot parcursul vietii a cadrelor
didactice, desigur cd si intr-un mod autonom si autodirijat:

- un stimul adiugitor de ITPV pentru cadrele
didactice consideram implementarea in invatamantul
preuniversitar a ariei curriculare Consiliere si dezvoltare
personala (2018). Evident ca aspectul dat necesita o
restructurare si inovare a consilierii elevilor si familiilor
acestora in institutia de invatdmant, ceea ce va contribui
la autoperfectionarea competentelor specifice disciplinei
nominalizate, dar si a competentelor cheie/ transversale
de tip sociopsihopedagogic;

- este incontestabil faptul ca toti pedagogii/cadrele
didacticeaunevoie de o informare sievaluare permanenta
acunostintelor sale, sustinutd de o cunoastere a noutatilor
din domeniul pedagogiei scolare, psihologiei varstelor,
psihologiei invatarii, sociologiei educatiei, pedagogiei
familiei, a metodicilor particulare/ pe discipline de
studiu etc., care urmeaza a fi valorificate in procesul
de predare-invatare-evaluare a elevilor si in consilierea
educationald a acestora, inclusiv a parintilor (pentru
a evita axarea doar numai pe intuitie si sau numai pe
experienta proprie);

- cadrele didactice eficiente percep si observa calitatea
feed-backului cu elevii, analizeaza obiectiv cauzele
succesului si ale insuccesului scolar, monitorizeaza
relatia cu parintii elevilor, incearcd variate modalitati
de comunicare si colaborare cu acestia, ceea ce 1i
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orienteazi spre autoperfectionare, ITPV, explorand si
procesul Invatarii autodirijate;

- 1insusi procesul de predare-invatare-evaluare a elevilor in
actualitate reprezinta un fenomen educational complex,
care solicita de la cadrele didactice competente generale,
transversale si specifice pentru a stimula elevii sa invete
la capacitatea lor maxima, dezvoltandu-le autonomia,
creativitatea si inteligenta, sustindnd si promovand
invatarea formala /la ore si invatarea inafara orelor;
pregdatirea mai calitativd pentru teste/probe si examene,
valorificarea optima a tehnologiilor informationale, dar
si a surselor bibliografice etc.

Asadar, in contextul vizat, vom realiza un sir de precizari
cu privire la autoperfectionarea si profesionalizarea cadrelor
didactice pentru a spori eficienta muncii in colaborarea scoald -
elev - familie - comunitate. In primul rand, considerdm oportun
sa mentiondm importanta aprofundarii cunostintelor teoretice cu
privire la crizele, particularitatile de varsta si de personalitate a
copiilor si adultilor; particularitatile invatarii elevilor si adultilor;
specificul dezvoltarii sistemului cognitiv la copii de variate
varste si la adulti; principiile si legitatile invatarii; principiile
si legitatile consilierii copiilor si adultilor; strategiile consilierii
psihopedagogice in institutia de invatamant; educatia familiala a
copiilor, modalitatile de formare si consolidare a competentelor
parentale etc.

In al doilea rand, propunem ca studiile de licent la facultatile
pedagogice sa fie imbinate cu activitatea practicd intermitenta,
realizatd in scolile de aplicatie/institutiile de invatamant (pe
parcursul tuturor anilor de studii) in scopul familiarizarii profunde
a studentilor pedagogi cu Intregul proces educational si intregul
spectru de activitati instructiv - educative/ formale si nonformale,
desfasurate cu elevii si parintii acestora, inclusiv implicarea
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reala a acestora in realizarea variatelor actiuni pedagogice, ca de
exemplu: pregdtirea materialului didactic; obserarea si studierea
comportarii elevilor; observarea si studierea activitatii cadrului
didactic in toate ipostazele profesiei; verificarea indeplinirii
temelor/sarcinilor pentru acasa a elevilor; consilierea elevilor
si parintilor; elaborarea proiectelor didactice si a scenariilor
educative; proiectarea si implicarea in colaborarea cu familia etc.

La fel, consideram important ca studentii pedagogi sa
observe si sd participe la diverse activitati extracurriculare a
elevilor; sa se implice in desfdsurarea activitdtilor festive a scolii,
a activitatilor nonformale; activitatilor desfasurate pentru parinti
(sedinte de consiliere, adundri de parinti, conferinte practice,
schimb de experienta etc.) etc.

In concordanta cu problema abordata elucidim directiile
esentiale de educatie a familiei, care ar orienta studentii pedagogi
in eficientizarea profesionalizarii sale privind acest aspect:

- cunoasterea pdrintilor cu programul activitatii,
regulamentul institutiei de invatdmant, cu cerintele
administratiei, deciziile consiliului profesoral al scolii;
cu proiectul de colaborare scoala - familie - comunitate
si continutul activitatii comitetului/ consiliului parintilor
scolii si clasei;

- familiarizarea parintilor cu Conventia privind Drepturile
Copilului si cu institutiile din tara, oras, sat, care se
ocupa de protectia drepturilor copilului;

- familiarizarea permanentd a parintilor cu finalitatile
si continutul de baza al activitdtilor curriculare pe
disciplinele de studii;

- cunoasterea pdrintilor cu finalitatile si continutul
activitatilor educative nonformale;

- implicarea parintilor in activitdtile de voluntariat a
elevilor in procesul colaborarii cu scoala si comunitatea;
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- implicarea pdarintilor in activitdtile de formare si
autoperfectionare parentala (scoli pentru parinti, sedinte
de consiliere, conferinte practice, mese rotunde, axate
pe schimb de experienta si practici bune etc.);

- vizite la domiciliu a familiilor defavorizate sau la
cele care necesita ajutor psihopedagogic in domeniul
educatiei copiilor;

- implicarea activd a familiilor Tn viata si activitatea
institutiei de Tnvatamant.

Implicarea activa a studentilor masteranzi (programul
Consilierea si educatia familiei, UPSC) in variate activitati
reale de voluntariat de durata in colaborarea scoald - familie -
comunitate a demonstrat ca anume actiunile concrete, desfasurate
cu elevii si parintii provoacd intersul acestora, motivandu-i a
frecventa programul de autoperfectionare si invatare autodirijata,
elaborat impreunad in cadrul acestei colaborari.

Experienta noastra sustine eficienta valorificarii urmatoarei
scheme in profesionalizarea studentilor pedagogi: studierea
disciplinelor cadrului formal - implicarea paralela a studentilor
in activititi de voluntariat privind educatia elevilor si familiei in
institutia de invatamdant - realizarea programului de practica
profesionala cu accent pe aspectele vizate - pregatirea si
participarea la variate activitati scolare axate pe colaborarea
cu familia - desfasurarea proiectelor institutionale cu analiza
si dezbaterea impactului ulterior a acestora asupra colaborarii
universitate/ facultate pedagogica - scoala - familie - comunitate
- elucidarea rezultatelor obtinute in presa specializata.

In viziunea noastrd, implicarea pe intreaga durati de studii
a studentilor pedagogi in viata si activitatea scolii, reprezintd o
strategie de abilitatilor si deprinderilor de invatare pe tot parcursul
vietii a elevilor, paralel cu incitarea si motivarea parintilor pentru
acest proces.
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