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Rezumat: Studiul teoretico-aplicativ este axat pe precizarea
impactului  relatiilor intrafamiliale asupra formarii relatiilor
interpersonale si intergenerationale eficiente in societate. Aici autorul
a identificat rolul si scopurile familiei ca micromediu social si functiile
familiei; a analizat impactul relatiilor intrafamiliale asupra formarii-
dezvoltarii personalitdtii umane armonioase si eficiente; a determinat
specificului conflictului constructiv intrafamilial ca factor de optimizare
arelatiilor intergenerationale, si, nu n ultimul rand, a precizat conditiile
de relationare interpersonala si intergenerationala eficiente in societate.
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Abstract: The theoretical-applicative study is focused on
clarifying the impact of intra-family relationships on the formation of
effective interpersonal and intergenerational relationships in society.
Here the author identified the functions of the family and the role
and goals of the family as a social microenvironment. At the same
time, the author analyzed the influence of intra-family relationships
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on the formation - development of harmonious and effective human
personality; determined the specifics of a constructive intra-family
conflict as a factor in optimizing intergenerational relations and, no
less important, specified the conditions for effective interpersonal and
intergenerational relations in society.

Keywords: the family, family functions, intra-family relations,
interpersonal relations (postfigurative, cofigurative, prefigurative),
intergenerational relations, intra-family constructive conflict, effective
interpersonal and intergenerational relational conditions.

Problematica calitdtii relatiilor interumane (interpersonale
si intergenerationale) este evidentd si foarte actuald. Provocarile
societdtii postmoderniste de ordin etic, politic, economic,
geografic, demografic si sanogen genereaza schimbari majore in
sistemul familial — micromediu social primar.

Din punctul de vedere al cercetdtorilor din domeniul
pedagogiei familiei, sociologiei educatiei familiale, psihologiei
sociale si al conflictologiei, motivele relatiilor intrafamiliale
defectuoase si distructive, sunt urmatoarele:

- cresterea ritmului de dezvoltare stiintifica, economica,

tehnica si sociald;

- cresterea problemelor de ordin geografic, demografic si
sanogen la nivel global;

- experienta existentiala diferitd sau insuficientda a
generatiilor anterioare;

- nepotrivirea orientdrilor valorice ale reprezentantilor
diferitelor cohorte de varsta;

- tendintele de modificare a structurii si valorilor familiei
care afecteazd direct pierderea continuitatii intre
generatii;

- substituirea relatiilor conjugale etice si responsabile cu
alte forme de convietuire dintre barbat si femeie sau doi
barbati/doua femei;
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- transformarea familiei Intr-un cadmp de luptd si
concurenta intre membrii acesteia;

- stimularea consumerismului si egocentrismului;

- neglijareanevoilorumane comunicationale siemotionale
si substituirea comunicarii live/vii cu cea scrisa sau prin
intermediul variatelor dispozitive electronice;

- dezvoltarea trasaturilor negative de caracter si a
obiceiurilor nesdnatoase/viciilor prin intermediul
retelelor de socializare etc. [1; 3; 6; 7].

Toate problemele intrafamiliale identificate se proiecteaza
la nivel de societate. Respectiv, calitatea relatiilor interumane in
societate depinde direct de calitatea si functionalitatea familiilor
ca sistem complex de procreare si culturalizare a membrilor sai.

De aici derivd scopul studiului vizat care constd in
determinarea impactului relatiilor intrafamiliale asupra formarii
relatiilor interpersonale si intergenerationale eficiente in societate.

Asadar, reiterdm cd anume in familie se reflectd toate
aspectele procedurale obiective si subiective ale mostenirii sociale/
transgenerationale. Astfel, scotdnd in evidenta faptul ca relatiile
dintre generatii au un singur scop si o singura directie — initierea si
integrarea In comunitate/societate a reprezentantilor sai [1].

Relatiile intrafamiliale au fost si vor raméane pentru toate
timpurile cel mai reprezentativ exemplu de relatii interpersonale
si intergenerationale la nivel de societate. Aceasta idee este
sustinutd de cercetdtoarea Stanciulescu E., care mentioneaza ca
cercetarile empirice demonstreaza elocvent faptul cd familiile
contemporane continud sd transmitd de la o generatie la alta:
valori, norme, modalitati/tipuri de a gandi si de a actiona, de a se
comporta etc., intr-un raport general cu lumea, astfel contribuind
activ la reproducerea sociala si culturald [7].

Caracteristicile esentiale precum si valorile, normele,
modalitatile/tipurile de a gandi si de a actiona/de a se comporta
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constituie si reprezintd cultura generatiilor. Aspectul vizat foarte
complex a fost investigat de catre Mead Margaret in lucrarea
fundamentald Culture and commitment. A study of the generation
gap (1970). Cercetatoarea a analizat deosebirile existente intre
mecanismele Invatarii i manifestdrii culturii comunicarii-
relationdrii celor trei generatii care coexistd In timp siin actualitate,
formand cultura si specificul societétii [Apud 4].

Cele trei tipuri de generatii-culturi au fost organizate in trei
categorii, dupa cum urmeaza:

- cultura postfigurativd, in care prin educatie valorile
culturale se transmit de la pdrinti catre descendenti/
copii;

- cultura configurativd, in care invatarea culturald se
efectuiaza in grupurile de similitudine/de egali (adult-
adult, copil-copil, etc.);

- cultura prefigurativa, in care adultii invata de la copii [1].

In aceastd ordine de idei mentionim cid in societatea
postmodernistd transmiterea valorilor si normelor culturale
precum si formarea noilor abilitati si competente digitale si
comunicationale se desfasoara pe trei directii: de la varstnici
si adulti spre tineri si copii; de la copii si tineri spre adulti si
varstnici si, in grupurile de egali. Acest fapt impregneaza si
mai mult valoarea si importanta sistemului familial ca spatiu
educational primar.

Familia ca micromediu social este un produs al dezvoltarii
istorice cu o forma specifica si viabila de organizare (partenerii
conjugali de sexe opuse si descendentii sai), care presupune
variate tipuri de relatii dintre membrii familiei, ca: colaborare,
cooperare, ajutor, sustinere, gestionare, monitorizare si control.

In viziunea sociologilor [Apud.7], familia desemneazi o
unitate sociala constituita din adulfi si copii, intre care exista relatii
de filiatie naturald si sociald. Aceastd definitie are un caracter
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uzual, pentru ca este necesara si aplicabila in cercetarile ce vizeaza
raporturile familiei cu educatia si societatea. De aici si specificul,
dar si diversitatea relatiilor interpersonale si intergenerationale ce
se stabilesc intre membrii acestui grup social (sof-sofie, parinti -
copii, bunici - nepoti, parinti - bunici - nepoti, etc.).

Astfel, familia este una dintre cele mai importante institutii
de socializare a tuturor reprezentantilor sdi, si mai ales a tinerei
generatii. Familia este conditia principald pentru mentinerea
stabilitatii si armoniei mediului social/societatii, Indeplinind
cele mai importante functii care asigurd dezvoltarea constanta si
armonioasa a personalitdtii umane, dupa cum urmeaza [4, 5]:

1) Functia biologicd care constd n reproducerea vietii,
in nasterea si cresterea copiilor. Majoritatea savantilor
considera ca aceasta este o functie esentiala a familiei,
ea include elemente din toate celelalte functii, deoarece
familia efectueazd nu numai reproducerea cantitativa,
ci si reproducerea calitativd a populatiei. Mentiondm
ca functia vizatd se referd si la satisfacerea nevoilor
sexuale a pertenerilor conjugali.

2) Functia psihologica ce constd n asigurarea securitatii
afective, a realizarii caracterului confidential si apropiat
al relatiilor familiale, a impartasirii trairilor legate de
performantele obtinute sau de esecurile avute.

In conformitate cu aceasti functie vine si sugestia de a cultiva
la membrii familiei arta de comunicare, de a anticipa si solufiona
conflictele, de a emana tact, bunavointd si compasiune.

Prin urmare, natura interactiunilor interpersonale si inter-
generationale familiale reprezintd unul dintre cei mai importanti
factori de echilibru si sdndtatea mintald a tuturor reprezentantilor
sai. Familia ce realizeaza eficient functia vizata asigurd dezvolta-
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rea de 1naltd calitate a personalitdtii descendentilor si o autoedu-
care eficienta si continud a adultilor (parinti, bunici).

Este important de mentionat cd o familie incapabila sa asigure
securitatea afectiva si educatia armonioasd a membrilor sai duce la
dificultati grave ale eficientei si eficacitdtii personalitatii, precum
si la probleme de socializare a membrilor sai.

3) Functia sociali a familiei consta in asigurarea integrarii

sociale a copiilor si in general a tuturor membrilor sai.

4) Functia economicd include aspectul economico-
gospodaresc al relatiilor familiale, care presupune
asigurarea conditiilor materiale de trai si existentd a
familiei, dirijarea gospodariei, formarea si respectarea
bugetului familial.

5) Functia culturala efectueazd perpetuarea culturii:
limbii, obiceiurilor, traditiilor, experientei de viata,
selectarea si transmiterea valorilor general-umane,
nationale, familiale si personale.

6) Functia educativa este una dintre cele mai importante,
deoarece prin ea lucreazd si interactioneazd toate
celelalte functii: atat cea psihologica, sociald, culturala,
cat si cea economica. Anume functia educativa este
responsabila de formarea personalitatii copilului, ea il
mobilizeaza pe acesta sa-si formeze anumite atitudini si
abilitati comportamentale ca Eu-l propriu si pozitia sa in
viatad [4; 5].

Pentrurealizarea cusucces a functiei vizate, parintii sibunicii—

purtatori ai culturii postfigurative trebuie sa fie constienti de
rolul sau ca model/exemplu comunicational si relational/actional
pentru generatia In crestere, focalizandu-se asupra autoeducatiei
continue pe tot parcursul vietii.

In concluzie, familia indeplineste o multime de functii care,
de fapt, depind de nivelul de culturd a generatiilor adulte, de
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capacitatea si competentele generatiilor adulte privind satisfacerea
nevoilor bio-psiho-sociale personale si ale nevoilor generatiei in
crestere (conditii favorabile de viatd, trai; educatia pozitiva si
continud), si, totodatd, de conditiile concrete ale sociumului.

Asadar, omul este o fiintd sociald superioard si pentru el
componenta de baza a mediului social este familia de origine.
Aici omul creste si se dezvoltd pentru primul trimestru al vietii,
interiorizand valori intelectuale, morale si spirituale; insusind
specificul interactiunii dintre persoane apropiate in functie de
gen, rol si caracteristici/trasdturi de varsta.

Odata cu maturizarea sexuald si intemeierea propriei fami-
lii, oamentii tind sd transfere toatd experienta interiorizata din fa-
milia de origine asupra relatiilor uterioare interpersonale in toa-
te sferele vietii sale (familiale, profesionale, de prietenie, colabo-
rare, etc.)[6]. Este bine cunoscut faptul cd tocmai in familie apar
variate disensiuni si conflicte distructive, latente, care implica ne-
intelegerea, resentimentele, stima de sine scazutd sau inadecva-
ta, dezamagirea, subaprecierea sau indoiala de sine si, ca urmare,
dezorientarea profesionald sau/si sociala. Aceste probleme afec-
teaza direct calitatea formarii-dezvoltarii personalitatii individu-
lui la toate varstele, precum si eficacitatea acestuia potrivit sfere-
lor vietii umane.

Procesul de interactiune familiald dintre rude si prieteni (co-
municarea-relationarea) are impact major asupra formarii per-
sonalitatii copilului si asupra revizuirii si corectdrii constiente a
gandirii la adulti si a rolurilor sale (de sot/sotie, parinte, bunic, na-
nas, fin, cumatru, etc.).

Indata ce adultul intelege/constientizeza ca tiparele/stiluri-
le sale comunicationale si comportamentale influenteaza direct
mentalitatea si comportamentul copiilor si tinerilor, atunci el de-
vine precaut si vigilent asupra limbajului si actiunilor sale, alege
un stil de comunicare si o modalitate de relationare eficienta ce
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contribuie la formarea calitatilor pozitive de personalitate la ge-
neratia in crestere, ca: bunul-simt, respectul, bunavointa, interac-
tiunea, cooperarea, colaborarea, empatia, rabdarea, compasiunea,
etc. Ca efecte secundare, adultul poate observa la sine (in propria
personalitate) schimbari calitative psihoemotionale (de gandire,
afectiv-volitionale) si comportamentale.

Acelasi lucru este valabil si pentru relatiile interpersonale
si intergenerationale in mediul profesional, ocupational sau/si in
alte medii sociale.

In contextul vizat, atentia sporitd asupra varstei si nevoilor
personale si relationale ale interlocutorului, asupra stilului de co-
municare $i manifestare a emotiilor si comportamentului, cauta-
rea consensiunilor sau cautarea unui teren comun de interese, lu-
area in considerare a indatoririlor sale profesionale si, ca urmare,
intelegerea motivelor comportamentale ale interlocutorului, va
duce la o potentiala crestere a eficientei relatiilor interpersonale si
intergenerationale [1].

Aceasta abordare are caracter sociocentrist si pozitivist si in
niciun caz nu ignora si nu lezeaza propriile nevoi ale individului,
ci mai degraba 1i sporeste dezvoltarea optima intelectulala, emo-
tionald si moral-spirituala. Prin urmare, congruenta intrapsihica
dintre gandurile-emotiile-atitudinile si cuvintele/comportamentul
verbal si cel actional al adultului activeaza constientizarea influ-
entei sale asupra procesului de interactiune interpersonala si in-
tergenerationala.

Astfel, responsabilitatea principald pentru calitatea relatii-
lor din familie si societate le revine adultilor: parintilor, bunici-
lor si altor persoane varstnice ca reprezentanti si purtatori a cul-
turii postfigurative.

Intrucat traversam epoca consumerismului, astizi interactiu-
nea familiala intre reprezentantii diferitelor generatii/culturi, vi-
zeaza preponderent asigurarea unor conditii confortabile de trai/
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convietuire cu referire la bunuri/prosperitate materiala. In conse-
cintd, societatea postmodernistd substituie rapid orientarile valo-
rice general-umane, etice si orientdrile valorice familiale cu va-
riate anacronisme valorice, precum: libertinismul, lacomia, con-
cubinajul, promiscuitatea/schimbarea partenerilor sexuali, si, de-
sigur cd, promoveaza individualismul radical, standardele duble,
toleranta falsa si egocentrismul.

Cresterea si educarea sanatoasa si armonioasd a generatiilor
tinere potrivit dimensiunilor vietii umane: fizica, intelectuala,
emotionald si moral-spirituald primeste din ce In ce mai putina
atentie. Parintii si bunicii se preocupd mai mult de orientarea
tinerilor spre activitati si cariera profesionald cu scopul prosperarii
bunastarii materiale/banesti. Astfel de tendinte in cadrul
sistemului familial afecteaza nevoile de creatie si de intimitate
emotionald si spirituala a membrilor sai si, in consecintd, apare
tendinta spre neintelegere si conflict, contradictie si luptd intre
generatii. Acest fenomen afecteaza mentalitatea tinerilor, creeaza
variate disonante/conflicte intrapsihice si afecteaza interactiunile
si relatiile interpersonale la nivel familial si social.

In acest context existential, este foarte important ca fiecare
cohorta de varsta, purtatoare a culturii specifice generatiei sale, sa
fie constienta de pozitia si propria valoare in relatiile interumane,
de experienta acumulatd de viatd, precum si de rolurile sale
intrafamiliale si sociale.

Desigur, nu exista o formuld universala pentru relatii fericite
si armonioase intre oameni de varste diferite, sexe diferite, cu
statut profesional si social diferit, ci existd conditii si reguli
comportamentale fundamentale in baza carora este posibil sa
construim relatii interumane, inter- si intragenerationale de
inaltd calitate.

Pe de o parte, strategia principala a interactiunilor si
relatiilor armonioase interumane ia nastere de la perspectiva
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postmodernistd de Invatare pe tot parcursul vieti si de la pilonii
esentiali ai educatiei cognitive, care cer a invdta sa stii, a invata
sa faci, a invata sa trdiesti impreund cu altii s a invata sa fii/
devii permanent, cu alte cuvinte (perseverent, consecvent si
autoeficient)[Apud. 1, pag. 96].

Pe de altd parte, nu trebuie sa subestimam rolul neintelegerilor
si conflictelor dintre oameni in cadrul familial si/sau social,
deoarece, conflictul este 0 componentd naturald a comunicarii-
relationdrii interpersonale, un fenomen indispensabil vietii
noastre cotidiene.

Z1 de zi, noi oamenii traim variate conflicte intrapersonale,
familiale si profesionale/sociale. Desi cei mai multi dintre
noi percepem conflictul ca pe o fortd negativd si distructiva,
el poate fi transformat intr-o sansd pentru depasirea unei
crize, pentru maturizarea si propulsarea noastra din starea de
stagnare, autoconsolare si autobiciuire intr-o noud realitate, n
care noi devenim responsabili pentru deciziile noastre si pentru
consecintele actiunilor sale, devenim integri si autoeficienti.

Bineanteles, conflictele familiale si sociale variaza in functie
de inteligenta, cultura si echilibrul sau sdnatatea psihofizica a
persoanelor implicate in ele. Totodata, situatia de conflict poate
fi produsa de oricine (adult sau copil) si poate fi sustinuta negativ
sau constructiv.

Sursa sau cauza conflictului poate fi ascunsa in structura
psihoemotionald a personalitatii umane sau/si poate fi produsa si
sustinutd de alte persoane [3].

In ambele cazuri indivizii cauti si se izbaveasci/elibereze de
ganduri negative, de tensiune emotionala, de neliniste, neclaritate
prin verbalizare si exteriorizare. De multe ori, in cazul unei culturi
comunicationale joase si precare indivizii recurg la atacuri, isterii,
tipete, reprosuri, injosiri, desconsiderdri, invinuiri, transformand
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actul comunicational intr-un camp de lupta crancena, abuz verbal,
psihologic si fizic.

In acest context, vointa de a rezolva conflictul este elementul
—cheie 1n solutionarea acestuia, fie cd este vorba despre un conflict
familial sau cel profesional/social (intra- si intergenerational)
[1]. Reiteram cd anume vointa de rezolvare a conflictelor ca un
element al culturii personalitatii umane care se manifestd prin
deschiderea spre comunicare, ascultarea atenta a interlocutorului,
tact, rabdare si bunavointd, poate transforma cele mai negative
conflicte In constructive sau poate reduce cantitatea conflictelor
negative.

Prin urmare, conflictele constructive vor conduce toti
participantii la cautarea solutiilor si strategiilor eficiente de
rezolvare a problemelor existentiale si la adoptarea unor decizii
argumentate ceea ce va contribui incontestabil la dezvoltarea
relatiilor interpersonale calitative si, nu in ultimul rand, la
dezvoltarea personald continud a repezentantilor celor trei
generatii (tineri, adulti si varstnici).

Astfel, conflictele interumane constructive au urmdtoarele
caracteristici:

- se respectd timpul si se alege locul potrivit pentru
clarificarea si rezolvarea problemei,

- conflictele constructive se deosebesc de cele negative
printr-un continut realist;

- serespectd cultura/normele comunicationale;

- se rezolva problema intr-un mod care se potriveste
tuturor participantilor;

- toti participantii se implica in luarea deciziilor si in
procesul de schimbare a situatiei;

- participantii clarifica deschis si cu tact avantajele si
dezavantajele sale in cazul ludrii unor decizii pripite sau
gresite;

- adultii si varstnicii sunt foarte constienti de starea
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sa psihoemotionala si aplicd autocontrolul asupra
manifestdrilor emotionale si verbale;

adultii si varstnicii tin cont de factorii psihologici interni
a copiilor si tinerilor: nevoi, motive, valori, sentimente
etc., si, nu in ultimul rand, de particularitatile de varsta
si individual tipologice ale acestora (temperamentul,
caracterul, aptitudinile si motivatia);

participantii cunosc bine rolurile si responsabilitatile
sale familiale, profesionale si/sau sociale;

participantii evita identificarea propriei persoane cu un
rol sau doud roluri ca sa nu genereze conflictul de rol.
De exemplu, la femei se observa tendinta de identificare
cu urmatoarele roluri: rol de cadru didactic/profesor,
bucatar, mama, sotie, bunica; la barbati se observa
tendinta de identificare cu asa roluri, ca: tata, sot, sef,
bunic, etc.;

participantii in conflict manifestd constiinciozitate si
responsabilitate in vederea implementarii eficiente a
rolurilor familiale, profesionale si/sau sociale [3].

Efectele pozitive ale conflictelor constructive nu se vor lasa
mult asteptate si se vor rezuma la:

dobandirea experientei de cooperare si colaborare in
rezolvarea problemelor controversate;
distrugerea sindromului de supunere (teama de a-si
exprima n mod deschis parerea diferitd de opinia altor
persoane (adulte, varstnice sau cu un statut profesional
sau social Tnalt);
imbunatatirea relatiilor dintre oameni (manifestarea
deschisa si echilibratda a emotiilor starilor afective fara
tema de a fi luati in deradere, depreciati, desconsiderati,
criticati, blamati, etc [Ibidem].
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Plecand de la cele expuse anterior deducem unele conditii
importante pentru interactiunea/relationarea calitativa interu-
mana si intergenerationala, dupa cum urmeaza:

- Prima conditie de relationare calitativa interumana si
intergenerationala presupune intelegerea conexiunii si
interdependentei strianse pe toate nivelurile existentei
umane (fizicd, inteletuald, emotionala si moral-spirituald)
dintre reprezentantii a trei generatii/ participantii la
relatie (familiala, profesionala, sociala).

Este cert faptul cd suntem cu totii foarte strans dependenti
unul de altul in plan fizic, intelectual, emotional si moral-spiritual.
Traim pe Terra, intr-un stat/tard/oras, activam intr-o institutie sau
organizatie, impartim locuinta sau spatiul profesional si social,
ne deplasam in acelasi transport si pe aceleasi strazi si drumuri,
consumam variate alimente pregatite unul pentru celalalt, purtam
haine si alte lucruri create unul pentru celilalt etc. In viata de
zi cu zi, cea profesionald si sociald, transmitem unul altuia
variate ganduri si informatii, ne formam reciproc cunostintele si
abilitatile, impartasim opiniile noastre geopolitice si economice.
La nivel emotional - trdim si impartdsim emotiile si sentimentele
noastre cu alti oameni, depindem de starea psihoemotionald a celor
care ne Tnconjoara, ne sincronizdm inconstient cu starile acestor
persoane, experimentam o ascensiune sau o scddere emotionald,
morald si spirituala in timp ce comunicam si relationam, etc.

- A doua conditie de relationare interumana calitativa
consta inintelegerea ci fiecare persoana poate avea nevoi
si scopuri diferite, poate recurge la variate modalitéti de
satisfacere a nevoilor personale si de atingere a scopurilor
urmadrite in functie de cultura personalitatii sale/orientarea
valoricd, n functie de sex, varsta, particularitati individual-
tipologice, si, nu in ultimul rand, in functie de statut
familial, profesional si social.

38




MATERIALELE CONFERINTEI STINTIFICE © EDITIAalll-a M 12 mi2023

In general, este foarte important si mentionim ca fiecare
persoana este originald si unica in felul ei. Si fiecare persoana
are un potential care este diferit de potentialul altor persoane. De
asemenea, este oportun sd precizdm cd, daca oamenii nu cunosc
si nu tin cont de caracteristicile si nevoile sale psihofizice si,
de asemenea, nu lucreaza asupra dezvoltarii personale in mod
constient, atunci exista riscul de a fi coplesiti de orice factor extern
(dorintele si mofturile altor persoane). In asemenea cazuri apare
tendinta nesandtoasa de a multumi pe toatd lumea, de a justifica
asteptarile celorlalti, de a urmari multimea si, toate acestea pentru
a nu provoca aparitia conflictelor si crizelor interpersonale.

Reiteram cd a doua conditie de relationare interumana
calitativa, presupune aplicarea strategiei interactiunilor umane
eficiente care pliaza pe cautarea aspectelor, temelor si activitatilor
umane comune si unificatoare si, totodata, pe respectarea culturii/
normelor de comunicare-relationare interumana eficienta.

In acest context, competenta si stilul comunicational au o
importantd majord. Adicd, vocabularul sdrac, lipsa abilitatilor de
comunicare umanistd/constructivistd, precum si, lipsa aspectelor si
intereselor comune, va conduce relatia interumana direct la esec [3].

- A treia conditie de relationare interumana calitativa,

deriva din a doua conditie si tine de incurajarea si
sustinerea comunicarii live/deschise.

Este cert faptul cd comunicarea interumand nu se produce
doar prin cuvinte. Comunicam si nonverbal cu ajutorul
limbajului corpului (expresii faciale/mimica, posturd, gesturi,
tinuta corporald/vestimentard, etc.). Totodata, intonatia si viteza
vorbirii influenteaza calitatea actului de comunicare. Astfel,
doar comunicarea deschisd/fata in fata/dialogul ne permite sa
reddm aspectele implicite ale unui mesaj in mod mai explicit
sl sd ne asigurdam ca nu existd interpretari gresite din partea
interlocutorului.

39



FAMILIA - FACTOR EXISTENTIAL DE PROMOVARE A VALORILOR ETERN-UMANE

Tendinta de utilizare activa a retelelor de socializare si
inlocuirea/substituirea comunicarii deschise cu comunicarea scrisa
poate usor crea situatii coplesitoare, de neantelegere si conflict
intre interlocutori. Conflictul, la randul sau, transformandu-se in
asa numit gap/groapa interpersonala, intra- si intergenerationala.

- A patra conditie de relationare interumana calitativa
reprezintd bunivointa, respectul si loialitatea
interpersonala (intra- si intergenerationald).

Aceastd conditie pune accentul pe gandirea pozitiva/
constructivd si comportamentul intergenerational etic/umanist si
social util; pe constientizarea de reprezentantii a trei generatii ca
timpul asociat cu viata este curgator si ireversibil iar omul este
muribund; ca cei tineri se vor maturiza si vor imbdtrani inevitabil;
ca fiecare generatie se confruntd cu crize de natura biologica (de
crestere — maturizare §i imbatranire), cu crize de naturd sociala
(familiale, profesionale, de prietenie/colaborare, de pierdere a
persoanelor dragi), si, cu crize de naturd de mediu (calamitati,
inundatii, secetd, incendii, alunicari de pamant, cutremure, etc).

Respectiv, aceastda conditie pune accentul pe actualizarea
constiintei de sine la adulti si persoane varstnice, de revizuirea
orientdrilor valorice proprii si de constientizarea misiunii sale de
purtatori si transmitatori de culturd generala si cultura familiei;
de intelepciune si experienta acumulatd de-a lungul vietii; de
sprijin, ghidare, ajutor, Incurajare a copiilor si tinerilor pentru
trairea/parcurgerea chibzuitd/eficientd a etapelor ulterioare ale
vietii umane.

- A cincea conditie de relationare interumana calitativa,
reprezinta activititile familiale estetice sau de
creatie, practicate sistematic de reprezentantii a trei
generatii [2].

Activitatile de creatie si estetice au efecte benefice

asupra sanatatii psthoemotionale umane, ele mentin echilibrul
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emotional si dezvoltd competenta de asertivitate emotionala si
comunicationala.

Lista de activitti pentru suplinirea energiei emotionale
poate fi foarte variata si sa cuprinda: lectura, invatarea unei limbi
straine, audierea muzicii clasice, pictura, dansul, artizanatul,
Jucatul fotbal/volei/tenis/sah, pescuitul, excursiile, drumetiile,
gradinaritul, etc.

In opinia cercetatorilor Dumitru Constantin Dulcan, neurolog
si psihiatru roman si Tatyana Vladimirovna Cernigovskaya,
neurobiolog si psiholingvist rus, lectura sistematica a operelor
literar-artistice cu un continut valoros, lectura cartilor spirituale
si audierea muzicii clasice stimuleazd géindirea abstractd si
imaginatia la om; sustine calitatea tuturor proceselor mentale prin
constructia noilor retele neuronale; largeste tezaurul de cunostinte
antropologice si istorice, si, formeaza-consolideaza cultura
generald a personalitatii umane, in special cultura muzicala,
lingvistica si relationala.

Asadar, activitatile estetice sau de creatie practicate
sistematic aduc placere, satisfactie si stabilitate psihoemotionala
la toate varstele.

Activitatile estetice/placute, pe langd incarcarea cu energie
emotionald pozitiva, ne ofera oportunitatea de a ne mobiliza
puterile pentru a duce la bun sfarsit rutinele, lucrurile neplacute,
nedorite sau neinteresante dar necesare, care apar mereu in viata
noastra familiald, profesionala si sociala.

- Asasea conditie derelationare interumand calitativatine
de promovarea intemeierii relatiilor conjugale intre
sexe opuse si de protectia familiei l1a nivel de institutii
statale (politice, medico-sanitare si educationale).

In contextul provocarilor societale de ordin etic, geopolitic,

economic si sanogen, in sistemul familial — micromediu social
primar se constatd o serie de metamorfoze, ca: concubinajul/

41




FAMILIA - FACTOR EXISTENTIAL DE PROMOVARE A VALORILOR ETERN-UMANE

coabitarea, cdsatoria intre persoane de acelasi sex, familia
monoparentald, familia de tip deschis, childless family/familia
fara copii, etc. Aceste modele/tipuri familiale noi influenteaza
negativ nu doar calitatea si functionalitatea familiilor ca sistem
complex de procreare si culturalizare a membrilor sdi ci, si
intreaga societate.

Dupa cum am mentionat In studiul vizat, familia reprezinta
mediul social primar ce asigurd ingrijirea/satisfacerea nevoilor
copilului, protectia fizicd, psihicd si educatia armonioasd a
copilului. Familia indeplineste o serie de functii valoroase
si un registru de roluri parentale complexe care necesitd o
implicare activa din partea parintilor de sex opus sau din partea
persoanelor de sex opus ce substituie parintii. Modelul/exemplul
parintilor/bunicilor si altor persoane adulte privind interactiunea/
comunicarea-relationarea dintre sexe este decisiv privind
dezvoltarea armonioasd a personalitatii copilului, acesta/modelul
contribuie la dezvoltarea imaginii de sine la copil, la formarea
stimei de sine si la invatarea rolurilor conjugale/familiale, ca:
sot/sotie, tatd/mama, sord/frate, bunic/bunicad si, nu in ultimul
rand, favorizeaza Invatarea variatelor rolurilor sociale, ca: pieton,
conducator auto, client, pacient, membru de echipd, nanas,
cumatru, etc.

In virtutea celor expuse, reiteram ci, protectia familiei la nivel
legislativ, crearea serviciilor specializate de asistentd medicala,
educationald si de reabilitare psihosocilda a membrilor de familie,
dezvoltarea si implementarea programelor de prevenire a violentei
in familie si introducerea obligatorie a disciplinei Educatia pentru
Sfamilie la toate nivelurile de invatamant ar contribui substantial
la promovarea continua a valorilor general umane si familiale,
ar forma cunostinte si competente valoroase de copil/elev, tanar,
familist/parinte/bunic, ar preintdmpina aparitia dificultatilor
sanogene si al conflictelor familiale si, ar consolida si fortifica
familia ca sistem social primar, mediul cel mai favorabil procrearii,
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securizarii afective, cresterii si culturalizarii/dezvoltarii continue
bio-psiho-sociale a tuturor membrilor sai [1; 4; 5].

In incheiere, pentru incitarea procesului de introspectie si
constientizare a impactului personal asupra relatiilor intrafamiliale
si asupra relatiilor interpersonale profesionale/sociale eficiente,
vreau sd mentionez cd cea mai mare suferintd psihoemotionala
umana vine din partea relatiilor noastre cu alti oameni. Specificul
si calitatea relatiilor noastre cu oamenii reflecta atitudinea noastra
reala fatd de sine si fata de viata.

Astfel, rolul principal al adultilor si varstnicilor la nivel
familial si social consta in acordarea sprijinului psihoemotional
copiiilor si tinerilor, in stimularea si motivarea prin propriul
exemplu/model de comunicare-relationare familiald/interumana/
intergenerationald/profesionald decentd, binevoitoare si frumoasa
si, nu in ultimul rand, in pastrarea si transmiterea valorilor general
umane care reprezintd piatra de temelie a societatii umane.
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