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REPERE CONCEPTUALE ALE CERCETARII

Actualitatea si importanta temei. Cercetarea asupra adultilor emergenti este extrem de
relevanta si importanta 1n societatea actuald. Aceastd categorie de tineri se confrunta cu provocari
specifice etapei de viata si cu complexitatea societatii in care traiesc. Tranzitia lor prelungita catre
viata adultd are un impact pstho-social si economic semnificativ. Dezvoltarea identitdtii si
personalitatii lor, precum si schimbarile socio-culturale generate de aceasta grupa demografica,
evidentiaza necesitatea cercetarii in acest domeniu. Adultii emergenti reprezintd o resursa
valoroasa pentru societate, avand un impact considerabil asupra pietei muncii si asupra dinamicii
sociale. Este esential sa le oferim sprijin si resurse pentru a-si valorifica potentialul si a contribui
la dezvoltarea societatii. O atentie deosebita trebuie acordata tinerilor NEET (Not in Education,
Employment, or Training), care constituie o sub-categorie distincta si necesita interventii adecvate
pentru a-si depasi dificultdtile si a se integra in societate. Prin cercetare si intelegerea proceselor
specifice acestei etape de viatd, putem dezvolta politici si interventii care s sprijine dezvoltarea si
succesul adultilor emergenti in societatea contemporana.

Descrierea situatiei din domeniu si identificarea problemei de cercetare. Domeniul
adultului emergent prezintd probleme si lacune in cercetare, inerente relativei sale noutati,
determinate de dinamica social-economica si culturala. Lucrarile fundamentale clasice, ale unor
autori precum L.S. Vigotski [40], E. Erikson [14], U. Bronfenbrenner [6], J. Marcia [26] necesita
actualizare si integrare a noilor cunostinte din psihologia evolutionistd si neurostiinte, asa cum
prezinta lucrarile lui M. Del Giudice [12], A. J. Figueredo [16], Z. Hochberg si M. Konner [20].
Dintre cercetarile din Romania si R. Moldova, aliniate conceptiilor lui J. Arnett [3] privind
dezvoltarea la varsta adulta emergentd, amintim pe cele ale lui L. Raiu [33], A. Curaj [11] si O.
Negru [27], I. Racu [32, 25], E. Losii [22], lu. Racu [31], V. Lungu [23, 24]. Exista si autori care
contesta caracterul distinct al acestei categorii de dezvoltare, precum J. E. C6té [10] sau L. J.
Nelson [28]. Un aspect critic este reprezentat de nevoia de interventii preventive si de optimizare
comportamentald pentru adultii emergenti. Cercetarile existente, precum cele ale lui K. Sheldon
[37] si C. Wrzus [41] au evidentiat preocuparile legate de adaptare a interventiilor psihologice
existente pentru a se potrivi mai bine nevoilor adultilor emergenti. Ne aliniem opiniilor care sustin
interventii specifice pentru aceasta categorie de varsta.

Am identificat lacune semnificative in literatura de specialitate si in cercetarea existentd in
ceea ce priveste adaptarea interventiilor psihologice la nevoile specifice ale adultilor emergenti, in
special a celor din categoria NEET, o categorie 1n crestere care afecteaza aproximativ unul din
patru tineri din Roméania si Republica Moldova. Acesti tineri nu urmeaza o formd de educatie
si/sau nu sunt angajati, ceea ce poate duce la dificultdti in tranzitia lor spre viata adulta
independenta si Implinita. Pornind de la analiza literaturii de specialitate si tindnd cont de practica
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curentd in domeniul psihologiei adultilor emergenti, am formulat urmatoarea Tntrebare de
cercetare: Cum putem optimiza comportamentul in etapa adulta emergenta pentru a preveni
conditia de NEET?

Pentru a aborda aceasta problema de cercetare, putem identifica mai multe directii de
solutionare prin raspunsurile la o serie de intrebari derivate: 1. Care sunt dimensiunile si indicatorii
dezvoltarii in perioada adulta emergenta implicati in comportamentul optim? 2. Care este nivelul
de manifestare al schemelor cognitive si emotionale care ne permite sa evaludm caracterul
disfunctional al acestora? 3. Care este nivelul de dezvoltare al factorilor facilitatori ai optimului
comportamental, cum ar fi trasaturile de personalitate, rezilienta, flexibilitatea psihologica,
autonomia gandirii postformale si starea de bine psihologica, implicate in prevenirea conditiei de
NEET? 4. Ce instrumente psihometrice se pot aplica pentru evaluarea acestor dimensiuni si
factori? 5. Cum putem contribui la dezvoltarea factorilor facilitatori? 6. Care sunt metodele si
tehnicile eficiente de ameliorare a schemelor mentale disfunctionale? 7. Care sunt strategiile
eficiente pentru a ne asigura cd interventia va atinge scopul propus, de prevenire a starii de NEET
prin promovarea unui comportament optim, functional?

Scopul cercetirii a fost de a investiga si Intelege dezvoltarea optima a adultului emergent
si de a dezvolta un program de interventie psihologica holistica pentru imbunatatirea dimensiunilor
st indicatorilor facilitatori ai maturizarii, reducerea manifestarii schemelor cognitive si emotionale
dezadaptative si optimizarea comportamentului specific acestei etape de dezvoltare.

Obiectivele stabilite pentru Tndeplinirea acestui scop au fost:

- Analiza si integrarea modelelor teoretice privind dezvoltarea adultului emergent si
identificarea lacunelor sau aspectelor neexplorate in cercetarile anterioare;

- Elaborarea unei metodologii de realizare a unui profil comprehensibil si masurabil al
adultului emergent;

- Studierea comparativa a tinerilor activi si a tinerilor NEET, a particularitétilor psihologice
prezumate a fi implicate in dificultétile Indeplinirii sarcinilor etapei de dezvoltare in tranzitia de la
adolescenta la maturitate;

- Evaluarea nivelului de dezvoltare in etapa emergentd, a nivelurilor de manifestare a
schemelor cognitive si emotionale dezadaptative si a nivelurilor factorilor facilitatori ai optimului
comportamental,

- Identificarea relatiilor dintre dimensiunile si indicatorii maturitatii emergente, schemele
cognitive si emotionale dezadaptative si factorii facilitatori ai unui optim comportamental la varsta
adulta emergenta, concretizat intr-un statut socio-educativ activ;

- Elaborarea si implementarea unui program de interventie psihologica holistica avand ca

obiectiv ameliorarea statutului de NEET;



- Formularea recomandarilor psihologice cu caracter practic de prevenire si ameliorare a
statutului de NEET Ia varsta adultd emergenta.

Cercetarea experimentala s-a desfasurat in doud etape:

Etapa constatativa, cu obiectivele de a evalua comparativ dezvoltarea tinerilor activi si
NEET, de a investiga relatiile dintre dimensiunile si indicatorii varstei adulte emergente, schemele
disfunctionale si factorii facilitatori ai comportamentului optim, si de a elabora 0 metodologie
pentru realizarea unui profil psihologic al adultului emergent activ/INEET.

Etapa formativa, cu scopul de a elabora, implementa si evalua eficienta unui program de
interventie psihologica holistica destinat adultilor emergenti din categoria NEET, pentru
ameliorarea statusului acestora si oferirea sprijinului necesar in dezvoltarea lor. Obiectivele
operationale au fost cresterea dimensiunilor si indicatorilor maturitdtii emergente, ameliorarea
schemelor cognitive si emotionale dezadaptative si cresterea factorilor facilitatori ai optimizarii
comportamentale, ameliorarea conditiei de NEET.

Ipoteza generala a lucrarii a presupus existenta unor diferente intre tinerii Activi si tinerii
NEET in ceea ce priveste dezvoltarea n etapa emergentd, manifestarea schemelor mentale
disfunctionale si factorii care faciliteaza un comportament optim, aspecte care pot fi dezvoltate
prin intermediul unei interventii holistice.

Suportul teoretic al cercetarii a inclus urmatoarele:

1. Teorii explicative si delimitari conceptuale privind psihologia dezvoltarii tinerilor,
precum cele prezentate in lucrarile lui L.S. Vigotski [40], E. Erikson [14], U. Bronfenbrenner si
G.W. Evans [7], I. Racu [32], E. Verza [39], E. Losii [22], F. Golu [18], D. Papalia [30].

2. Teoretizari si cercetari privind particularitatile dezvoltarii in etapa maturitatii emergente,
bazate pe conceptiile lui J. Arnett [3], cercetdrile din Romania ale lui L. Raiu [33], A. Curaj [11]
si O. Negru [27], precum si lucrarile critice ale lui J.E. Coté [10] sau L.J. Nelson [28].

3. Conceptii evolutioniste privind maturitatea emergentd, cum ar fi cele ale lui M. Del
Giudice si colaboratorii [12], A. J. Figueredo si colab. [16], Z. Hochberg si M. Konner [20],
precum si metaanalizele realizate de J.R. Schwab si M. Syed, [36] si E. Charnov [8].

4. Teorii si aplicatii privind schemele mentale dezadaptative, centrate pe abordarile
cognitive-comportamentale ale lui J. Young [42] si R.L. Leahy [21].

5. Conceptii privind optimizarea comportamentald, precum cele ale lui K. Sheldon [37],
intr-o lume in continud schimbare.

Interventia psihologica s-a concentrat pe metode si tehnici cognitive-comportamentale
individuale si de grup, ghidate de lucrarile lui A.T. Beck si colab. [5], modelul rational-emotiv si
comportamental, REBT, dezvoltat de Albert Ellis [13], terapii ale schemelor propuse de J. Young

[42] si R. Leahy [21], abordari terapeutice centrate pe solutii, Modelul de flexibilitate psihologica

4



conform ACT dezvoltat de S. Hayes [19], interventii comportamentale dialectice dezvoltate de
A.L. Chapman [7], precum si abordari inspirate si ghidate de consilierea filosofica, logoterapie,
principiile psihologiei pozitive si recomandarile din lucrarile lui R. Baumeister si colaboratorilor
[4], consilierile de tip holistic si interventiile destul de limitate care se concentreaza in special pe
adultii emergenti [41].

Datele din cercetare privind adultul in dezvoltare si categoria NEET au fost analizate in
contextul datelor furnizate de organizatiile din Uniunea Europeana [15], Romania [46], Republica
Moldova [2; 44] si alte institutii internationale [29]. Aceasta corelare a permis identificarea si
intelegerea mai profunda a fenomenului, oferind o perspectiva ampla asupra situatiei si tendintelor
din diferite regiuni si contexte socio-economice. Prin examinarea datelor provenite din aceste
surse, cercetarea a putut contribui la identificarea problemelor si a nevoilor specifice ale adultilor
in dezvoltare si ale categoriei NEET, precum si la formularea recomandarilor si interventiilor
adecvate pentru a sprijini si a facilita integrarea acestor indivizi in societate si pe piata muncii.

Metodologia cercetarii stiintifice este rezultatul scopului, obiectivelor si ipotezelor de
cercetare si implicd o combinatie de metode teoretice, empirice si statistice.

Modele teoretice — studiul, analiza si sinteza literaturii de specialitate, precum si metoda
ipotetico-deductiva pentru a interpreta si explica rezultatele obtinute in cercetare.

Metode empirice - au fost utilizate diverse chestionare pentru a masura diferite dimensiuni
si variabile relevante pentru cercetare: Inventarul dimensiunilor maturitatii emergente [34], Bateria
istoriei de viata Arizona K-42 [16], Chestionarul schemelor cognitive Young (YSQ-S3) [42], Scala
Schemelor emotionale Leahy [21], Inventarul de personalitate Big Five Goldberg IPIP [17],
Chestionarul de evaluare a Autonomiei Personale [ 1], Chestionarul Acceptarii si Implicarii - AAQ-
I1 [19], Chestionarul gandirii postformale — PTQ [38], Scala de rezilienta Connor-Davidson - CD-
RISC [9] si Scala de bunistare psihologica — PWS [35]. In scopul identificarii statusului adultului
emergent (Activ sau NEET) a fost elaborat un chestionar propriu, Chestionarul pentru Identificarea
Statutului NEET.

Metode statistice descriptive si inferentiale pentru a analiza si interpreta datele: calculul
indicatorilor tendintei centrale si distributiei datelor, teste de semnificatie a diferentei
mediilor/rangurilor, marimea efectului, teste de corelatii si analize de regresie.

Experimente. Au fost efectuate experimente de constatare si de control pentru a investiga
dimensiunile si indicatorii maturitdtii emergente, scalele cognitiv-emotionale si factorii de
optimizare comportamentala.

Interventii psihologice. Au fost proiectate, elaborate si implementate interventii
psihologice adaptate pentru a sprijini dezvoltarea si optimizarea comportamentald a adultilor

emergenti.



Noutatea si originalitatea stiintifica a rezultatelor obtinute. Aceastd cercetare se
remarca prin noutatea si originalitatea stiintificd a rezultatelor obtinute, fiind printre putinele studii
la nivel mondial si primul la nivel national care abordeaza comparativ adultii emergenti activi cu
adultii emergenti NEET. Interventiile specifice pentru aceasta categorie de dezvoltare sunt, de
asemenea, foarte limitate.

Noutatea si originalitatea stiintificd a rezultatelor sunt evidentiate prin: 1. Abordarea
inovatoare a tinerilor activi si NEET, concentrandu-se pe analiza si compararea acestor grupuri
pentru a oferi o intelegere mai profunda a diferentelor, similaritatilor si a factorilor care le
influenteaza statusul si nevoile specifice; 2. Integrarea perspectivei contextuale si a modelului
constructivist-developmental, facilitdnd intelegerea complexitatii dezvoltarii adulte emergente si
a interactiunii dintre factorii individuali si contextuali Tn determinarea comportamentului si
statutului NEET, tinand cont si de abordarile teoretico-explicative care o contesta; 3. Dezvoltarea
unui profil al tinerilor NEET, propunand elaborarea unui model de profil psihologic bazat pe
evaluarea nivelului de dezvoltare emergenta, manifestarea schemelor dezadaptative mentale si
factorii ce pot facilita optimizarea comportamentald; 4. Aplicarea unui program de interventie
psihologica holistica, remarcabil prin abordarea integratd a metodelor si tehnicilor cognitiv-
comportamentale, ale psihologiei pozitive si consilierii filosofice, cu potentialul de a aduce
schimbari semnificative in viata si perspectivele de viitor ale tinerilor.

Rezultatele obtinute care contribuie la solutionarea problemei stiintifice importante
constau in: 1. Elaborarea unui model de profil al tdnarului emergent activ sau NEET, care ofera
o Intelegere mai clara a nivelului de dezvoltare a dimensiunilor maturititii emergente, a
indicatorilor cognitivi ai strategiei de viata, a nivelului de manifestare a schemelor dezadaptative
cognitive si emotionale, precum si a nivelului de dezvoltare al factorilor care faciliteaza obtinerea
unui comportament optim. Aceste informatii au ajutat la intelegerea mai buna a nevoilor si
particularitatilor adultilor emergenti si la dezvoltarea interventiilor holistice adecvate pentru
imbunatatirea comportamentului lor. 2. Proiectarea, elaborarea, implementarea si validarea unui
program de interventie psihologica holisticd, ce a vizat optimizarea comportamentala la adultii
emergenti. Programul a oferit adultilor emergenti instrumente si strategii concrete pentru a-si
imbunatati nivelul de dezvoltare in ceea ce priveste maturitatea emergenta si pentru a-si optimiza
comportamentul in diverse domenii ale vietii lor, cu scopul de a ameliora si preveni pe viitor

conditia de NEET.



Semnificatia teoretica a lucrarii rezida in urmaitoarele aspecte:

1. Prin revizuirea literaturii existente si sintetizarea cercetarilor anterioare, lucrarea aduce
in prim-plan cunostintele actuale si cuprinzatoare despre maturitatea emergenta intr-o maniera
inovatoare.

2. Rezultatele cercetdrii completeaza si imbogatesc domeniile psihologiei dezvoltarii si
psihologiei educatiei, addugand noi cunostinte si intelegere despre dezvoltarea si optimizarea
comportamentald a adultilor emergenti.

3. Prin identificarea si examinarea schemelor mentale si a corelatelor psihologice
facilitatoare unui optim comportamental, lucrarea aduce o contributie semnificativa la intelegerea
factorilor care influenteaza dezvoltarea in aceasta etapa cruciala a vietii.

4. Rezultatele, explicatiile si concluziile formulate in lucrare sunt esentiale pentru
conceptualizarea si actualizarea domeniului dedicat adultului emergent in disciplinele precum
Psihologia dezvoltarii, Psihologia varstelor, Psihologia educatiei, Sociologie, Antropologie,
Managementul resurselor umane si Consiliere psihologicd/vocationala.

Valoarea aplicativa a lucririi consta in elaborarea unui model de profil al tanarului
NEET si a unui program de interventie pentru optimizarea comportamentald, care pot fi utilizate
in evaluarea si sprijinirea adultilor emergenti n contexte organizationale diverse si In
particularitatile tinerilor din Romania, contribuind astfel la dezvoltarea si implementarea unor
interventii eficiente si personalizate in abordarea problemei NEET.

Rezultatele stiintifice principale inaintate spre sustinere sunt urméitoarele:

- Problematica dezvoltarii si a Indeplinirii sarcinilor etapei de varstd emergente reprezinta
un domeniu important ce impacteaza atat individul, cat si societatea in ansamblu.

- Dificultatile etapei emergente se manifesta pregnant la tinerii cu status de NEET.

- Intre tinerii Activi si tinerii NEET exista diferente semnificative in ceea ce priveste
nivelul dezvoltarii In etapa emergentd, nivelul de manifestare a schemelor cognitive si emotionale
dezadaptative, precum si nivelul de manifestare al factorilor facilitatori ai optimului
comportamental.

- Identificarea relatiilor dintre dimensiunile psihologice care ii diferentiaza pe tinerii Activi
de tinerii NEET poate conduce la proiectarea, elaborarea si implementarea unor programe de
interventie psihologica menite sa prevind/amelioreze conditia de NEET.

- Interventia psihologica reprezintd o abordare de tip holistic, fundamentata pe principiile
cognitiv-comportamentale, rational-emotive, ale psihologiei pozitive si consilierii filosofice.

Implementarea rezultatelor stiintifice. Rezultatele obtinute sunt utilizate in procesul de
profilare a tinerilor in curs de dezvoltare, realizat in consilierea psihologica/vocationald/de cariera

si psihoterapie. Metodele si tehnicile sunt utile psihologilor clinicieni, consilierilor vocationali si
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de cariera, cadrelor didactice si formatorilor, trainerilor, precum si responsabililor de resurse
umane care lucreaza cu tineri de varsta adultd emergenta. Aspectele teoretice si practice ale lucrarii
fac parte din Cursul de Psihologia Varstelor/Dezvoltarii de la Facultatea de Psihologie Hyperion
din Bucuresti, Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic de la Universitatea Valahia din
Targoviste si Academia de Studii Economice din Bucuresti, precum si de la Facultatea de
Psihologie a Universitatii lon Creangd din Chisinau. Programul de interventie este implementat in
companii private si asociatii de consultantd pentru formare si reconversie profesionald. De
asemenea, programul face parte din portofoliul Asociatiei Pro Psihologia Pentru Educatie,
Dezvoltare si Formare Continua.

Aprobarea rezultatelor cercetirii. Rezultatele cercetarii teoretico-experimentale au fost
discutate si aprobate 1n cadrul sedintelor Scolii Doctorale de Psihologie, Catedrei de Psihologie a
Universitatii Pedagogice de Stat ,,Jon Creangd” din Chisindu, in cadrul conferintelor stiintifice si
in revistele stiintifice nationale si internationale n perioada 2017-2020. Pe langa activitatea din
cadrul Scolii doctorale, am participat la conferinte nationale si internationale (din Bucuresti, Balti,
Cahul, Chisinau, Praga), am publicat articole in reviste de specialitate, am organizat workshop-uri
si prezentari.

Publicatii la tema tezei. 21 lucrari stiintifice, dintre care 7 articole in reviste stiintifice
nationale si internationale, 14 articole in lucrarile conferintelor si ale altor manifestari stiintifice.

Sumarul compartimentelor tezei. Teza este constituita din: adnotari (in limbile romana,
engleza si rusd), lista abrevierilor, introducere, trei capitole, concluzii generale si recomandari,
bibliografia din 299 de surse bibliografice, 5 anexe, 158 pagini de text de baza. Lucrarea cuprinde
44 de figuri si 37 tabele.

Cuvinte cheie: adult emergent, tanar in curs de dezvoltare, scheme cognitive, scheme
emotionale, personalitate, rezilientda, gandire postformala, flexibilitate, autonomie, stare de bine
psihologic.

CONTINUTUL TEZEI

Tn Introducere este argumentata actualitatea temei si relevanta contextuald a acesteia.
Sunt prezentate stadiul cercetarii, scopul, obiectivele derivate si ipotezele, evidentiind noutatea
rezultatelor obtinute si valoarea aplicativa a cercetarii, Cu expunerea modalitatilor de implementare
pentru un impact semnificativ asupra procesului de formare si dezvoltare a adultilor emergenti Tn
general si a celor NEET 1n special.

Tn Capitolul 1 intitulat Dinamica dezvoltirii in etapa adultd emergentd s-a realizat o
revizuire a literaturii existente referitoare la adultul emergent, sarcinile dezvoltarii pe parcursul
maturitatii emergente si conditia speciala a tinerilor NEET. S-au conceptualizat si analizat
notiunile de dezvoltare optima si de optimizare comportamentald in ceea ce priveste maturitatea
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emergenta. Aceasta revizuire a literaturii ne-a oferit o baza solida pentru o intelegere contextuala
si de dezvoltare a factorilor relevanti in cercetare.

n Capitolul 2 denumit Cercetarea experimentald a dezvoltdrii optime la adultii emergenti
este prezentatd metodologia cercetdrii si rezultatele experimentale constatative realizate cu
participarea a 236 tineri cu varsta cuprinsa intre 21 si 29 de ani (M=24,8+2.09 ani), impartiti in
doua loturi: 116 tineri activi, aflati in proces de educatie/instruire/munca si 110 tineri NEET (care
nu sunt angajati in activitdti lucrative sau de educatie/instruire).

Scopul cercetarii constatative este studierea experimentala a dezvoltarii optime la adultul
emergent.

Obiectivele cercetirii constatative sunt urmatoarele:

Ol. Evaluarea comparativa a dezvoltarii tinerilor activi si NEET (dimensiuni si indicatori
cognitivi emergenti, scheme disfunctionale si factori facilitatori). Aceasta evaluare comparativa
poate oferi o perspectivdi mai clard asupra relatiei conditieci NEET cu nivelul de dezvoltare
emergenta.

02. Investigarea relatiilor dintre dimensiunile si indicatorii vérstei adulte emergente,
schemele cognitive si emotionale disfunctionale si factorii facilitatori ai comportamentului optim.

O3. Elaborarea unei metodologii de realizare a unui profil psihologic al adultului emergent
activ/NEET.

Ipoteza generald a experimentului constatativ presupune cd profilul de dezvoltare al
adultilor emergenti activi difera de cel al tinerilor NEET. Diferentele se manifesta astfel: 1. Adultii
emergenti activi prezintd niveluri mai ridicate ale dimensiunilor si indicatorilor maturitatii
emergente comparativ cu tinerii NEET; 2. Adultii emergenti activi au niveluri mai inalte ale
factorilor facilitatori ai unui comportament optim necesar indeplinirii sarcinilor etapei de
dezvoltare, fatd de tinerit NEET; 3. Adultii emergenti activi manifesta niveluri mai scazute ale
schemelor cognitiv-emotionale dezadaptative, comparativ cu tinerii NEET. Prin urmare, ipoteza
sugereaza ca adultii emergenti activi au un profil de dezvoltare mai favorabil, caracterizat prin:
Maturitate emergenta mai dezvoltata, factori facilitatori ai comportamentului optim mai inalti,
scheme cognitiv-emotionale dezadaptative mai putin manifeste.

Aceste diferente pot fi explicate prin faptul c@ adultii emergenti activi sunt angrenati in
activitati educationale, profesionale sau de formare, ceea ce le poate facilita dezvoltarea personala,
dobandirea de competente si abilitati, si le poate oferi un cadru structurat si oportunitati de crestere.
Pe de alta parte, tinerii NEET pot fi privati de aceste contexte favorabile dezvoltarii, ceea ce le
poate afecta traseul de maturizare si 1i poate face mai vulnerabili la manifestarea schemelor
dezadaptative. Validarea acestei ipoteze ar putea oferi informatii valoroase pentru intelegerea

nevoilor specifice ale celor doud categorii de tineri si pentru dezvoltarea unor interventii tintite
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care sd sprijine optimizarea dezvoltarii in perioada adultului emergent, in special pentru tinerii
NEET.

Ipoteza generala a permis avansarea urmatoarelor ipoteze operationale:

I1. Presupunem existenta unor diferente semnificative intre tinerii Activi si tineriit NEET
in ceea ce priveste dimensiunile si indicatorii maturitatii emergente, manifestarea schemelor
cognitive dezadaptative, precum si nivelurile factorilor facilitatori ai optimizarii comportamentale.

[2. Prezumam existenta unor legdturi corelationale semnificative intre dimensiunile si
indicatorii maturitatii emergente, manifestarea schemelor cognitive dezadaptative si nivelurile
factorilor facilitatori ai optimizarii comportamentale la adultii emergenti.

Variabilele experimentului constatativ sunt:

Variabila independenta este statusul socio-profesional (activ sau NEET).

Variabile dependente: 1. Nivelul de dezvoltare emergenta, 2. Schemele cognitive si
emotionale dezadaptative, 3. Factorii facilitatori ai optimului comportamental (Personalitatea,
Rezilienta, Gandirea postformald, Flexibilitatea, Autonomia, Starea de bine psihologic).

Instrumente utilizate: Chestionarul socio-demografic si de identificare NEET, Inventarul
dimensiunilor maturitatii emergente, Bateria istoriei de viatd Arizona K-42, Chestionarul
schemelor cognitive Young, YSQ-S3, Scala Leahy De Evaluare A Schemelor Emotionale — LESS,
IPIP - International Personality Item Pool, Chestionarul de evaluare a Autonomiei Personale
(CAP), Chestionarul Acceptarii si Implicarii (AAQ-II), Chestionarul de gandire postformala
(PTQ), Scala de Rezilienta — CD-RISC, Scala de bunastare psihologica — PWS.

Rezultatele cercetarii experimentale a dezvoltarii optime la adultii emergenti

Ipoteza 1 a prezumat diferente semnificative intre tinerii Activi si tinerii NEET in privinta
dimensiunilor si indicatorilor maturitatii emergente, in sensul in care tinerii Activi manifesta
niveluri mai inalte ale unora dintre aceste dimensiuni si indicatori.

Dimensiuni si indicatori ai maturitatii emergente (IDEA si BIVA-K). Adultii emergenti
activi au scoruri semnificativ mai mari decat tinerii NEET la dimensiunile: Explorarea identitatii
(U = 3600.5, p < .001, r = 0.483), Explorarea posibilitatilor (U = 1888, p < .001, r = 0.729),
Centrare pe altii (U = 3122, p <.001, r = 0.548), Centrare pe sine (U = 5769.5, p = 0.021, r =
0.171), Sentimentul tranzitiei (U = 4106, p <.001, r=0.41), IDME Total (U = 2609.5, p <.001, r
= 0.625). Tinerii NEET au scoruri semnificativ mai mari decat adultii emergenti activi la
dimensiunea: Negativitate/Instabilitate (U = 2950.5, p = 0.007, r = -0.203). Marimea efectului (r)

variaza de 1a 0.171 la 0.729, indicand efecte de la mici la mari (Fig. 1).
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Figura 1. Medii la IDME, tineri Activi si NEET

Adultii emergenti activi au scoruri semnificativ mai mari decat tinerii NEET la urmatorii
indicatori: Perspectiva, planificare si control (U = 4878.5, p <.001, r = 0.844), Contact si suport
familial (U = 5911.5, p = 0.045, r = 0.133), Altruism general (U = 5688, p = 0.015, r = 0.183),
Factorul K (U = 4935.5, p <.001, r = 0.291). Nu existd diferente semnificative intre cele doua
grupuri pentru indicatorii: Relatie Parentala (U = 5997.5, p = 0.066, r = 0.138), Contact si suport
prieteni (U = 6364.5, p = 0.254, r = 0.086), Atasament romantic (U = 6058.5, p=0.084, r=0.130),
Moralitate (U = 6498, p = 0.378, r = 0.066). Marimea efectului (r) variaza de la 0.066 la 0.844,
indicand efecte de la neglijabile la mari (Fig. 2).

Planificare  Parinti Familie Prieteni ~ Romantic  Altruism Morali Factor K

m Activi mNEET

Figura 2. Medii la BIVA, tineri Activi si NEET

Adultii emergenti activi prezintd un profil de dezvoltare semnificativ diferit de cel al
tinerilor NEET, atat in ceea ce priveste dimensiunile maturitatii emergente, cat si anumiti
indicatori cognitivi. Pe de o parte, adultii emergenti activi manifesta niveluri semnificativ mai
ridicate ale majoritatii dimensiunilor IDME, cum ar fi Explorarea identitatii, Explorarea
dimensiunea Negativitate/Instabilitate, unde tinerii NEET au scoruri mai mari. Pe de alta parte, in
ceea ce priveste indicatorii cognitivi, adultii emergenti activi au scoruri semnificativ mai mari la
jumatate dintre acestia, in special la Perspectiva, planificare si control, Contact si suport familial,
Altruism general si Factorul K. Aceste rezultate sustin partial ipoteza generala a studiului, si
anume ca profilul de dezvoltare al adultilor emergenti activi este diferit de cel al tinerilor NEET,
primii manifestand niveluri mai ridicate ale dimensiunilor maturitatii emergente si ale unor factori
cognitivi facilitatori ai unui comportament optim. Prezenta unor dimensiuni si indicatori pentru
care diferentele nu sunt semnificative sugereaza si existenta unor similaritdti intre cele doua
grupuri.
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Tn Ipoteza 2 am presupus diferente semnificative intre tinerii Activi si tinerii NEET in
privinta schemelor cognitiv-emotionale.

Scheme cognitive Young (YSQ). Rezultatele indica faptul ca tinerii NEET au scoruri
semnificativ mai mari decat adultii emergenti activi la toate cele cinci domenii (Fig. 3): I. Separare
Respingere (U = 4955, p <.001, r =-0.34), II. Autonomie si performanta (U = 5544.5, p = 0.007,
r=-0.27), I1I. Deficiente ale limitelor (U = 5231, p <.001, r=-0.39), IV. Dependenta (U = 5409.5,
p = 0.003, r = -0.32), V. Hipervigilenta si inhibitie (U = 5232.5, p <.001, r = -0.42). Marimea

efectului (r) variaza de la -0.27 la -0.42, indicand efecte medii spre mari.

SEPARARE AUTONOMIE LIMITE DEPENDENTA  INHIBITIE

= Activi mNEET

Figura 3. Medii la Domeniile Schemelor Young (YSQ)

Scheme emotionale Leahy (LESS). Rezultatele arata ca tinerii NEET au scoruri
semnificativ mai mari decat adultii emergenti activi la 12 din cele 14 scale LESS si la scorul total:
Invalidare (U = 4022, p < 0.001, r =0.271), Vina (U = 5246, p = 0.011, r = 0.196), Perceptie (U =
4439, p = 0.007, r = 0.205), Devalorizare (U = 4389, p < 0.001, r = 0.255), Amorteala emotionala
(U = 4467.5, p = 0.013, r = 0.191), Supra-rationalizare (U = 4215, p = 0.002, r = 0.236), Durata
(U =3877, p<0.001, r = 0.298), Consens scazut (U =4085.5, p <0.001, r = 0.260), Neacceptare
(U=4177,p=0.002, r = 0.243), Ruminare (U = 4194, p = 0.002, r = 0.24), Exprimare slaba (U =
4474, p = 0.013, r = 0.189), Blamarea altora (U = 4486, p = 0.014, r = 0.187), LESS Total (U =
3068, p<0.001, r =0.444). Nu exista diferente semnificative intre cele doud grupuri pentru scalele:
Neintelegere (U = 5004, p = 0.222, r = 0.093), Pierdere control (U = 4754, p = 0.070, r = 0.139).
Marimea efectului (r) variaza de la 0.187 la 0.444, indicand efecte mici spre medii (Fig. 4)

m Activi mNEET

Figura 4. Medii la Scheme emotionale Leahy (LESS)
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Tinerii NEET prezinta un profil cognitiv-emotional semnificativ diferit de cel al adultilor
emergenti activi, manifestand niveluri mai ridicate ale schemelor dezadaptative si ale deficitelor
de constientizare si exprimare emotionala. Rezultatele sustin ipoteza ca profilul de dezvoltare al
adultilor emergenti activi este diferit de cel al tinerilor NEET, ultimii manifestand niveluri mai
inalte atat ale schemelor dezadaptative, cat si ale deficitelor emotionale. Prezenta unor scheme
cognitiv-emotionale dezadaptative si a unor dificultati emotionale mai pronuntate la tinerii NEET
poate indica o vulnerabilitate crescutd la probleme de adaptare psihologica si sociald in aceasta
perioada critica de tranzitie catre maturitate.

Ipoteza 3 a prezumat diferente semnificative intre tinerii NEET si tinerii Activi in privinta
dimensiunilor facilitatoare pentru optimizarea comportamentala (Autonomie personala, Factori de
personalitate, Rezilientd, Gandire criticd, Flexibilitate cognitivd si experientiala, Stare de bine
psihologic).

Autonomia personala. Rezultatele obtinute de tinerii Activi si NEET sunt centralizate in
Fig. 5. Rezultatele arata ca adultii emergenti activi au scoruri semnificativ mai mari decat tinerii
NEET la urmatoarele dimensiuni ale autonomiei: Autonomie comportamentalda (U = 5684.5, p =
0.015, r = 0.183), Autonomie cognitiva (U = 5427.5, p = 0.003, r = 0.22), Autonomie emotionala
(U =6057.5, p=0.045, r = 0.13), Autonomie personala (scor total) (U = 5453.5, p = 0.004, r =
0.216). Nu existd diferente semnificative intre cele doud grupuri pentru dimensiunea Autonomie
valorica (U = 5960.5, p = 0.056, r = 0.144). Marimea efectului (r) variaza de la 0.13 la 0.22,

indicand efecte mici spre medii.

29.85 - 39.44 - 34.96 - 28.78 - 33.26 -

Valorica Comportamentala Cognitiva Emotionala PERSONALA

Activi mNEET

Figura 5. Medii la Autonomie personali si dimensiuni (CAP)

Personalitatea. Rezultatele la IPIP pentru evaluarea trasaturilor de personalitate conform
modelului Big Five sunt prezentate in Fig. 6. Adultii emergenti activi au scoruri semnificativ mai
mari decat tinerii NEET Ila toate cele cinci dimensiuni ale personalitatii: Extraversie (U = 4888.5,
p <.001, r = 0.298), Stabilitate emotionala (U = 4881.5, p < .001, r = 0.299), Agreabilitate (U =
5699, p=0.016, r = 0.181), Constiinciozitate (U = 4677.5, p <.001, r = 0.328), Deschidere (U =
5637.5, p = 0.012, r = 0.19). Marimea efectului (r) variaza de la 0.181 la 0.328, indicand efecte

mici spre medii.
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Figura 6. Medii la Personalitate (IPI1P)

Rezultatele sustin ipoteza ca adultii emergenti activi au un profil de personalitate mai
adaptat si mai functional comparativ cu tinerit NEET. Scorurile mai mari la dimensiunile Big Five
sugereaza ca tinerii activi sunt mai sociabili, echilibrati emotional, cooperanti, responsabili si
deschisi la noi experiente, trasaturi ce pot facilita o tranzitie mai usoara catre maturitate. Pe de alta
parte, scorurile mai scazute ale tinerilor NEET la aceste dimensiuni indica vulnerabilitate crescuta
si dificultati de adaptare psihosociala, uneori si probleme de sanatate mintala.

Gandirea postformala si Flexibilitate psihologica au fost evaluate cu PTQ si AAQ II.
Adultii emergenti activi au scoruri semnificativ mai mari decat tinerii NEET la urmatoarele
dimensiuni ale gandirii postformale: Factorul general (U = 5250, p = 0.001, r = 0.246), Elemente
multiple (U =5871.5, p = 0.036, r = 0.156), Alegeri subiective (U = 5639.5, p = 0.011, r = 0.19).
Complexitati de baza (U = 5236, p = 0.001, r = 0.248). Tinerii NEET au scoruri semnificativ mai
mari decat adultii emergenti activi la Inflexibilitate (U = 5476.5, p = 0.005, r = -0.213). Marimea
efectului (r) variaza de la 0.156 la 0.248 pentru dimensiunile gandirii postformale, indicand efecte
mici spre medii. Pentru dimensiunea Inflexibilitate, marimea efectului este -0.213, indicand un

efect mic spre mediu (Fig. 7).

Gandire Elemente Alegeri Complexititi Inflexibilitate
postformala

m Activi mNEET

Figura 7. Medii la Gandire postformala (PTQ)

Aceste rezultate sustin ipoteza ca adultii emergenti activi au un stil de gindire postformala
mai dezvoltat si mai adaptat comparativ cu tinerii NEET, ceea ce le poate facilita o mai buna
adaptare si functionare in aceastd perioada de tranzitie citre maturitate. Gandirea postformala,
caracterizata prin flexibilitate, considerarea perspectivelor multiple si toleranta la ambiguitate, este
o achizitie importantd in dezvoltarea cognitivd a adultilor emergenti. Scorurile mai scdzute ale

tinerilor NEET la majoritatea dimensiunilor gandirii postformale si nivelul mai ridicat de
14



inflexibilitate pot indica dificultati in adaptarea la cerintele cognitive complexe si la situatiile
ambigue sau incerte, specifice acestei etape de dezvoltare.

Rezilienta a fost evaluata cu Scala de Rezilienta — CD-RISC. Tinerii activi au raportat
rezultate semnificativ mai mici pentru Rezilienta globala si pentru factorii acesteia: Adaptare (U
= 2980, p <.001, r = 0.574), Angajament (U = 2958.5, p < .001, r = 0.572), Control (U = 3027, p
<.001, r=0.575), Relationare (U =3131.5, p <.001, r = 0.565), Optimism (U =3151.5, p <.001,
r=0.55), Rezilienta (scor total) (U =2964, p <.001, r = 0.547). Marimea efectului (r) variaza de
la 0.547 la 0.575, indicand efecte mari.

Rezultate sustin ipoteza ca tinerii activi au o capacitate mai mare de a face fata
adversitatilor si de a se adapta in mod pozitiv la schimbari si provocari, comparativ cu tinerii
NEET. Nivelurile mai ridicate de rezilienta ale adultilor emergenti activi pot fi un factor protectiv
important in aceasta perioada de tranzitie catre maturitate, facilitind o mai buna adaptare si
functionare psihosociala. Pe de alta parte, scorurile mai scazute ale tinerilor NEET la dimensiunile
rezilientei si la scorul total sugereazd o vulnerabilitate crescuta la dificultdti de adaptare si la
probleme de sdnatate mintala in fata stresului si a adversitatilor.

Starea de bine psihologic a fost investigata cu PWS. Adultii emergenti activi au scoruri
semnificativ mai mari decat tinerii NEET la toate dimensiunile starii de bine psihologic si la
factorul total: Mediu pozitiv (U = 4839, p < 0.001, r = 0.305), Relatii pozitive (U = 5436.5, p =
0.003, r = 0.219), Crestere personala (U =4716.5, p<0.001, r=0.322), Autoacceptare (U = 5050,
p <0.001, r = 0.274), Scop in viata (U = 4849.5, p < 0.001, r = 0.303), Stare de bine (scor total)
(U =4200, p<0.001, r=0.397). Marimea efectului (r) variaza de 1a 0.219 1a 0.397, indicand efecte
mici spre medii pentru dimensiunile specifice si un efect mediu spre mare pentru scorul total de

stare de bine (Fig. 8).

13409 139127 164 - 125 e 172 - 146 [i83

Mediu Relatii Crestere  Autoacceptare Scop Stare de bine

Activi mNEET

Figura 8. Medii la Starea de bine psihologic (PWS)

Rezultatele sustin ipoteza ca adultii emergenti activi au o stare de bine psihologic mai buna
decat tinerii NEET. Nivelurile mai ridicate de stare de bine ale adultilor emergenti activi pot fi un
indicator al unei adaptari psihologice pozitive si al unei functiondri optime in aceasta perioada de
tranzitie catre maturitate. Scorurile mai scazute ale tinerilor NEET sugereaza o vulnerabilitate

crescuta la probleme de sandtate mintala si dificultati de adaptare in aceasta etapa de dezvoltare.
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Ipoteza 4 a presupus legaturi corelationale intre schemele cognitiv-emotionale si
dimensiunile maturitatii emergente. S-au analizat corelatiile intre domeniile schemelor cognitive
Young (YSQ I-V), schemele emotionale Leahy (LESS), indicatorii maturitatii emergente (IDME)
si indicatorii strategiei de viata (BIVA-k). Rezultatele au aratat: 1. Corelatii pozitive semnificative
intre domeniile schemelor cognitive Young si schemele emotionale (LESS) (p = -0,303... -0,538,
p < 0,01); 2. Corelatii negative semnificative intre domeniile schemelor cognitive Young si
indicatorii maturitatii emergente (IDME) (p=-0,456 ... -0,532, p < 0,01); Corelatie negativa
semnificativa intre indicatorii strategiei de viata rapid-lent si schemele emotionale (LESS) (p = -
0,323, p < 0,01); 3. Corelatie pozitiva semnificativa intre indicatorii strategiei de viata rapid-lent
st indicatorii maturitdtii emergente (IDME) (p =0,696, p < 0,01).

Analiza de regresie liniard a indicat ca schemele cognitive si emotionale dezadaptative
explica 45% din varianta IDME si 40% din varianta BIVA. Schemele emotionale dezadaptative
au avut un efect negativ semnificativ asupra IDME (B = -0,5, p < 0,001) si BIVA (B =-0,5, p <
0,001), asa cum reiese din Tabelul 1.

Tabelul 1. Corelatii intre schemele Young, schemele LESS, IDME si BIVA

I Il \Y \Y LESS | IDME | BIVA

I. SEPARARE 641 667 .790 .665 538 | -435 | -.482

1. AUTONOMIE _ - 617 .7156 610 444 | -499 | -578
1. LIMITE - 701 .683 303 | -.356 | -.413

IV. DEPENDENTA - .629 342 | -532 | -.329
V. INHIBITIE - 432 | -467 | -455
LESS - -488 | -.323

IDME - .696

S-au evidentiat legaturi semnificative intre schemele cognitiv-emotionale si dimensiunile
maturitdtii emergente. Schemele cognitive si emotionale dezadaptative au un impact negativ
asupra dezvoltarii emergente si comportamentului adaptativ, explicand o proportie semnificativa
din variatia acestora. Prezenta schemelor emotionale dezadaptative poate influenta negativ
functionarea psihologicd prin distorsionarea procesarii informatiilor, deficiente ale reglarii
emotionale, relatii interpersonale deficitare, strategii de coping nepotrivite, afectarea stimei de sine
si rigiditate cognitivd si comportamentala.

Ipoteza 5 a presupus existenta unor legaturi corelationale intre nivelurile de manifestare
ale schemelor cognitiv-emotionale si dimensiunile facilitatoare ale optimizarii comportamentale
la adultii emergenti. Rezultatele obtinute indica urmatoarele:

1. Exista corelatii negative semnificative intre trasaturile de personalitate Constiinciozitate
(p=-0,271 pana la -0,266, p < 0,01), Extraversiune (p=-0,218, p <0,01) si Deschidere (p=-0,238

pana la -0,150, p < 0,01 sau p < 0,05) si diferitele domenii ale schemelor cognitiv-emotionale.
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Acest lucru sugereaza ca aceste trasaturi pot actiona ca factori protectori impotriva dezvoltarii si
mentinerii schemelor dezadaptative.

2. Se observa corelatii negative semnificative intre domeniile schemelor Young, schemele
Leahy si dimensiunile facilitatoare ale optimizarii comportamentale, cum ar fi Rezilienta (p= -
0,419 pana la -0,483, p < 0,01), Inflexibilitatea (p= 0,436 pana la 0,581, p < 0,01), Gandirea
Postformala (p=-0,223 pana la -0,320, p < 0,01), Autonomia (p=-0,304 pana la -0,652, p < 0,01)
si Starea de bine psihologic (p=-0,334 pana la -0,552, p < 0,01). Astfel, niveluri mai ridicate ale
schemelor dezadaptative sunt asociate cu o functionare psihologica si comportamentald mai putin
optima.

3. Domeniul Autonomie si Performanta are cele mai puternice corelatii negative cu
autonomia (p=-0,652, p < 0,01) si starea de bine (p=-0,485, p < 0,01), iar Domeniul Deficienta
Limitelor are cea mai puternica corelatie pozitiva cu Inflexibilitatea (p= 0,581, p < 0,01).

4. Schemele emotionale (LESS) au corelatii semnificative cu toate dimensiunile
facilitatoare, indicand impactul larg al procesarii emotionale dezadaptative asupra functionarii
psihologice si comportamentale (p=-0,340 pana la -0,512, p < 0,01).

Tabelul 2. Corelatii intre schemele cognitiv-emotionale si trisaturile de personalitate

I. SEP. 1. AUT. 1. LIM. V. DEP. V. INH. LESS

Rezilienta -.445 -.483 -.419 -.435 -.448 -.459
Inflexibilitate 511 516 581 43 489 512
Gand. Post. -.251 -.223 -.284 -.269 -.320 -.340
Autonomie -.363 -.652 -.304 -.555 -.443 -441
WB -.552 -.485 -.334 -.367 -.415 -.435
Extraversie -.218 -.094 -.078 -.059 -121 -.361
Stab. Emot. -.086 -.068 -.127 -.099 -.097 -.368
Agreabil. -.082 .021 -.013 -.034 -.027 -.036
Const. -271 -.239 -.228 -.237 -.266 -.311
Deschidere -.238 -0.11 -.130 -.166 -.150 -.188

1n concluzie, rezultatele sustin ipoteza existentei unor legituri corelationale intre schemele
cognitiv-emotionale si dimensiunile facilitatoare ale optimizarii comportamentale. Niveluri mai
scazute ale schemelor dezadaptative par sa faciliteze rezilienta, flexibilitatea, autonomia si starea
de bine. Aceste constatari pot fi utile in dezvoltarea unor strategii terapeutice pentru reducerea
manifestdrii schemelor dezadaptative si promovarea optimizarii comportamentale si dezvoltarii
personale la adultii emergenti (Tabelul 2).

Ipoteza 6 presupune legdturi corelationale intre dimensiunile maturitdtii emergente si
dimensiunile facilitatoare ale optimizdrii comportamentale. Rezultatele din Tabelul 3 sustin
ipoteza, indicand o interconectare semnificativa intre variabile.

Corelatiile pozitive semnificative intre Maturitatea emergentd si Rezilientd (p=0,664),

Gandirea postformala (p=0,516), Autonomia (p=0,687) si Starea de bine psihologic (p=0,519),
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precum si corelatia negativa cu Inflexibilitatea (p=-0,415), sugereaza ca dezvoltarea maturitatii
emergente este strans legata de factorii care promoveaza un comportament optim.

Analiza indicatorilor strategiei istoriei de viatd (BIVA) evidentiazd importanta
experientelor din copildrie si adolescentd in dezvoltarea psihologicd si comportamentala.
Recunoasterea originii timpurii a majoritatii problemelor mentale, emotionale si comportamentale
subliniaza necesitatea interventiei timpurii si a factorilor de protectie.

Analizele de regresie multipla aratd cd Autonomia personala ($=0,327), Rezilienta
(B=0,286), Gandirea postformala (f=0,158) si Starea de bine psihologic (f=0,173) sunt predictori
pozitivi ai Maturitatii emergente (IDME), in timp ce Inflexibilitatea ($=-0,132) are un impact
negativ. Pentru BIVA, Starea de bine psihologic (f=0,341), Autonomia personala ($=0,226),
Gandirea postformala (=0,211) si Rezilienta (=0,164) sunt predictori pozitivi, iar Inflexibilitatea
(B=-0,235) are un impact negativ.

Tabelul 3. Corelatii intre indicatorii maturititii emergente si facilitatorii optimului

comportamental
Factori facilitatori IDME BIVA
Rezilienta .664** AT76**
Inflexibilitate -415** -.539**
Gandire postformala S516** 524**
Autonomie personald .687** 582**
Stare de bine psihologic 519** .654**

Rezultatele sustin ideea ca dimensiunile maturitatii emergente si factorii facilitatori ai
optimizarii comportamentale sunt interconectati si se influenteazd reciproc. Dezvoltarea
maturitatii emergente este asociatd cu o rezilientd crescutd, flexibilitate in géandire si
comportament, dezvoltare cognitiva, autonomie si bunastare generala.

Experientele din copildrie si adolescenta, precum mediul familial si influentele grupului de
egali, au un impact de lungd duratd asupra dezvoltdrii psihologice si comportamentale.
Identificarea si cultivarea factorilor de protectie, inclusiv a celor asociati cu maturitatea emergenta,
sunt esentiale pentru prevenirea problemelor si promovarea unui comportament optim.

Dezvoltarea autonomiei personale, rezilientei, gandirii postformale si stdrii de bine
psihologic poate contribui la niveluri mai ridicate ale maturitatii emergente si ale indicatorilor
comportamentali asociati. Pe de alta parte, inflexibilitatea pare sd aiba un impact negativ asupra
acestor constructe.

Intelegerea acestor relatii poate informa dezvoltarea interventiilor si strategiilor care

vizeazd promovarea maturitdtii emergente si cultivarea factorilor care contribuie la un
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comportament optim in randul adultilor emergenti. Cultivarea acestor variabile este importanta
pentru a promova dezvoltarea maturitdtii si a comportamentelor adaptive.

Capitolul 3, intitulat Optimizarea comportamentului la virsta adulta emergenta, prezinta
principii, strategii si tehnici pentru evitarea/ameliorarea conditiei de NEET. Scopul experimentului
formativ a fost dezvoltarea dimensiunilor maturititii emergente, ameliorarea schemelor mentale
disfunctionale si cresterea factorilor care faciliteaza optimizarea comportamentala, materializat in
depasirea conditiei de NEET. Obiectivele generale au fost: 1. Elaborarea si implementarea unui
program de interventie psihologicd holisticd pentru adultii emergenti cu status de NEET, 2.
Evaluarea eficientei programului de interventie la care au participat tinerii NEET, 2. Formularea
concluziilor si elaborarea recomandarilor cétre specialistii care pot implementa acest program.

Obiectivele specifice ale cercetarii formative au vizat: cresterea nivelului de dezvoltare la
varstd emergenta, ameliorarea schemelor cognitive si emotionale dezadaptative, cresterea
factorilor facilitatori ai optimului comportamental cum sunt trasdturile de personalitate, rezilienta,
gandirea postformala, flexibilitatea, autonomia si starea de bine, ameliorarea conditiei de NEET.

Variabila independenta este programul de interventie holistica la care tinerii au participat.
Am presupus ca programul de interventie poate modifica anumiti factori implicati in atingerea
unui optim comportamental concretizat in depasirea conditiei de NEET. Variabilele dependente
au fost: dimensiunile si indicatorii maturitatii emergente, schemele cognitive-emotionale
disfunctionale si factorii facilitatori ai optimului comportamental (trasaturi de personalitate,
rezilientd, gandire postformala, flexibilitate, autonomie si stare de bine).

Ipoteza experimentului formativ o reprezinta asumptia ca prin interventii psihologice
special organizate este posibild optimizarea comportamentald a tinerilor NEET prin integrarea
acestora in activitati lucrative si/sau educative.

Cercetarea formativa a fost realizatd cu participarea a 24 de tineri (12 de gen feminin si 12
de gen masculin) Tmpartiti in doud loturi omogene, Grupul experimental (GE) si Grupul de control
(GC). GE a participat la programul de interventie psihologica care a durat 13 luni. Criteriile de
participare la grupul de interventie au fost: varsta intre 23 si 26 ani, fard ocupatie de cel putin 12
luni, locuieste cu parintii (sau alte persoane) si este intretinut de acestia fara a avea responsabilitati,
necdsdtorit sau in relatie consensuald, fara copii, fosti studenti care au abandonat studiile sau au
prelungit nejustificat studiile pentru mai mult de doi ani, nu provin din familii destructurate sau
medii defavorizate. Am stabilit aceste criterii pentru a controla factorii socio-economici de
influenta.

Programul de interventie s-a bazat pe abordari cognitive-comportamentale, care au o baza
solida de eficacitate demonstrata prin cercetare stiintificd. Terapiile cognitive si comportamentale

(TCC) se concentreazd pe influenta gandurilor, credintelor si interpretarilor individuale asupra

19



starii si comportamentului unei persoane. Scopul acestor terapii este identificarea si ameliorarea
gandurilor, schemelor cognitive si comportamentelor disfunctionale.

Modelele si abordarile utilizate in programul de interventie au fost: 1. Modelul cognitiv-
comportamental; 2. Modelul rational-emotiv si comportamental (REBT); 3. Modelul schemelor
dezadaptative timpurii. 4. Modelul schemei emotionale; 5. Modelul Terapiei centrate pe solutii
(SPFT). 6. Modelul de flexibilitate psihologica conform ACT (Acceptance and Commitment
Therapy); 7. Terapia comportamentala dialecticd (DBT). 8. Consilierea filosofica in 5 pasi
(PEACE).

Programul de interventie a fost proiectat in 12 module lunare, desfasurate cu scopul de a
aborda in mod comprehensiv aspectele legate de optimizarea comportamentala si de depasirea
conditiei de NEET. Durata programului a fost de 13 luni, Incepand din septembrie 2018 si
incheindu-se in septembrie 2019, cu o pauza planificatd in luna iulie 2019. Scopul final al
programului nostru a fost sd sprijinim participantii in depasirea conditiei de NEET si sa 1i ajutam
sa 1s1 optimizeze comportamentul si abilitatile necesare pentru a-si gasi un loc de munca sau pentru
a urma o forma de invatdmant sau pregatire profesionala.

Dimensiunile IDME. Se observa o crestere semnificativa a scorurilor la toate variabilele
in momentul retestului, comparativ cu testul initial. Cea mai mare diferenta se inregistreaza pentru
variabila ,,Centrare pe sine” (de la 7,9 1a 13,92), urmata de ,,Instabilitate/Negativitate” (de la 15,72
la 21,92) si ,Explorarea identitatii” (de la 21,83 la 24,88). Scorul total al Inventarului
Dimensiunilor Maturitatii Emergente (IDME) a crescut, de asemenea, semnificativ de la 13,6 la

17,6 (Fig. 9). Toate diferentele sunt semnificative statistic (p<0,05).
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altii sine

test mretest

Figura 9. Dimensiuni IDME, GE (test-retest)

Am obtinut o crestere semnificativa a scorurilor la toti indicatorii Tn momentul retestului,
comparativ cu testul initial (Fig. 10). Cele mai mari diferente se inregistreaza pentru indicatorii
,Perspectiva, planificare si control” (de la 21,83 la 30,75), ,,Altruismul general” (de 1a 20 1a 28) si
»,Moralitate” (de la 16,5 la 25,5). Scorul general K, care reflecta orientarea generala a strategiei de
istorie de viata, a crescut, de asemenea, semnificativ de la 20,7 la 27,5. Toate diferentele sunt

semnificative statistic (p<0,05).
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Perspectiva Parinti ~ Familie ~ Prieteni Romantic Altruism  Moralit. Factor K

mtest mretest

Figura 10. Indicatori BIVA-k, GE (test-retest)

Domeniile Schemelor Young. Se observd o scadere semnificativa a scorurilor la toate
domeniile in momentul retestului, comparativ cu testul initial (Fig. 11). Cele mai mari diferente se
inregistreaza pentru domeniul ,,V. Hipervigilenta si inhibitie” (de la 90,67 la 56,42), urmat de ,,IV.
Dependenta de altii” (de la 68 1a 43,75) si ,,I. Separare si respingere” (de la 56,33 la 38,92). Toate

diferentele sunt semnificative statistic (p<0,05).

Separare Autonomie Limite Dependenta Inhibitie

m test m retest

Figura 11. Domenii scheme Young (YSQ), GE (test-retst)

Scaderea semnificativa a scorurilor la retestare sugereaza o reducere n timp a intensitatii
schemelor cognitive maladaptative ale participantii la studiu. Scaderea substantiala a scorurilor la
domeniul ,,V. Hipervigilenta si inhibitie” indica faptul ca participantii au dezvoltat o mai buna
capacitate de reglare emotionald, o reducere a vigilentei excesive si 0 mai mare deschidere cétre
exprimarea emotiilor si nevoilor. Scaderea semnificativa a scorurilor la domeniul ,,IV. Dependenta
de altii” sugereazd o dezvoltare a autonomiei si a capacitdtii de a functiona independent, fara a
depinde excesiv de validarea si sprijinul celorlalti. Reducerea scorurilor la domeniul ,,I. Separare
si respingere” poate indica o imbunatatire a capacitatii de a forma si mentine relatii interpersonale
la domeniile ,,II. Autonomie si performanta” si ,,I1I. Deficienta limitelor” sugereaza, de asemenea,
0 dezvoltare a sentimentului de competenta personala, a capacitatii de a-si stabili si atinge obiective
realiste si a abilitatii de a-si gestiona impulsurile si comportamentele. In ansamblu, rezultatele
sustin ideea cd schemele cognitive maladaptative sunt structuri dinamice, care pot fi modificate si

ameliorate in timp prin interventii psihologice si experiente corective.
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Schemele emorionale Lehy (LESS). Constatam o scadere semnificativa a scorurilor la
toate variabilele in momentul retestului, comparativ cu testul initial (Fig. 12). Cele mai mari
diferente se inregistreaza pentru variabilele ,,Acceptare” (de la 31,67 la 25,67), ,,Ruminare” (de la
20,50 la 14,92) si ,,Intelegere” (de la 19,33 la 15,67).
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Figura 12. Scheme Leahy (LESS II), GE (test-retest)

Scaderea semnificativa a scorurilor la retestare sugereaza o modificare pozitiva in timp a
proceselor psihologice evaluate la participantii la studiu. Reducerea substantiald a scorurilor la
variabila ,,Acceptare” poate indica o crestere a capacitatii participantilor de a accepta si tolera
experientele si emotiile negative, fard a incerca sa le controleze sau sd le evite in mod excesiv.
Scaderea semnificativa a scorurilor la variabila ,,Ruminare” sugereaza o reducere a tendintelor de
a se framanta excesiv cu ganduri si emotii negative, ceea ce poate contribui la 0 mai buna sanatate
mintal si la o functionare psihologica imbunitatiti. Reducerea scorurilor la variabila ,,Intelegere”
poate indica o scadere a nevoii participantilor de a cauta in mod constant explicatii si Intelesuri
pentru experientele lor, ceea ce poate reflecta o mai mare acceptare si tolerantd a ambiguitatii si
incertitudinii. Scaderile semnificative la celelalte variabile, cum ar fi ,,Validare”, ,,Vina”, ,,Viziune
simplista”, ,,Valori”, ,,Control”, ,, Amortire”, ,Ratiune”, ,Durata”, ,,Consens”, ,Expresie
emotionala” si ,,Blamare”, sugereaza, de asemenea, modificari pozitive in procesele cognitive,
emotionale si comportamentale asociate cu aceste variabile.

Personalitate. Se observa o crestere semnificativa a scorurilor la toti factorii (Fig. 13). Cea
mai mare diferentd se inregistreaza pentru factorul ,,Deschidere” (de la 112,67 la 132,50), urmat
de ,,Constiinciozitate” (de la 88,92 la 113,67) si ,,Extraversie” (de la 103,5 la 124,08). Toate

diferentele sunt semnificative statistic (p<0,05).
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Figura 13. Personalitate (IPIP), GE (test-retest)

Rezilienta. Am Tnregistrat o crestere semnificativa a scorurilor la toate componentele
rezilientei si la scorul total la retestare (Fig. 14). Cele mai mari diferente (p<0,05) se inregistreaza
pentru componentele ,,Adaptare” (de la 20,7 la 25,7), ,,Angajament” (de la 18 la 24) si ,,Control”
(dela131a17).

Adaptare Angajament Control Relationare Optimism Rezilienta

mtest = retest

Figura 14. Rezilienta (CD-RISC), GE (test-retest)

Gandire postformala si Inflexibilitate cognitiva. Se observa o crestere semnificativa a
scorurilor la gandirea postformala si la toate componentele sale in momentul retestului, comparativ
cu testul initial (Fig. 15). Cea mai mare diferenta se inregistreaza pentru scorul total de gandire
postformala (de la 39,33 la 53,83), urmat de componenta ,,Alegeri subiective” (de la 11,92 la
17,58) si ,,Elemente multiple” (de la 11,17 la 16). in schimb, se observa o scidere semnificativi a
scorului la inflexibilitate (de la 24,75 la 16,58).

Gandire Elemente Alegeri Complexititi Inflexibilitate
postformala

m test m retest

Figura 15. Gandire posformala (PTQ) si

Autonomie personald. Se observd o crestere semnificativd a scorurilor la toate
dimensiunile autonomiei si la scorul total de autonomie personald in momentul retestului,

comparativ cu testul initial (p<0,05). Cea mai mare diferenta se inregistreaza pentru dimensiunea
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»2Autonomie comportamentald” (de la 38,33 la 48,33), urmata de ,,Autonomie cognitiva” (de la

32,83 1a 42,83) si ,,Autonomie valorica” (de la 29,25 la 38,92) (Fig. 16).

Comportamentala Cognitiva Emotionala Valorica CAP

mtest = retest

Figura 16. Autonomie (CAP), GE (test-retest)

Stare de bine psihologicd. Se observa o crestere semnificativd a scorurilor la toate
dimensiunile starii de bine si la scorul total (p<0,05). Cele mai mari diferente se inregistreaza
pentru dimensiunile ,,Autoacceptare” (de la 10,7 la 17,7), ,,Crestere personala” (de la 11,58 la
17,33) si ,,Mediu pozitiv” (de la 12 la 17).

Mediu Crestere Relatii Autoacceptare Scop in viata  Stare de bine

mtest mretest

Figura 17. Stare de bine (PWS), GE (test-retest)

In urma interventiei psihologice, asa cum se observi din datele prezentate in Fig. 17, s-au
obtinut cresteri ale dimensiunilor si indicatorilor maturitatii emergente, ale factorilor facilitatori
ale optimului comportamental si ameliordri ale majoritatii schemelor cognitive dezadaptative
timpurii si ale schemelor emotionale. De asemenea, pana la finalul interventiei, toti cei 12
participanti au depasit conditia de NEET, prin reluarea/continuare studiilor, prin inrolarea in stagii
de practica sau angajare sau activitati mixte, studii si munca.

In concluzie, in urma interventiei psihologice constatam o evolutie pozitiva si semnificativa
a mai multor caracteristici psihologice si dimensiuni ale functiondrii individuale. Participantii la
interventia psihologica au demonstrat imbunatatiri substantiale in ceea ce priveste rezilienta,
gandirea postformald, autonomia personald si starea de bine, sugerand un proces de dezvoltare
personald si maturizare. Cresterea semnificativa a scorurilor la componentele rezilientei (adaptare,
angajament, control, relationare si suport social, optimism) indica faptul ca participantii au devenit
mai capabili sa facd fatd adversitatilor, sa se adapteze la schimbare, sd-si mentind angajamentul si

sensul in viatd, sd gestioneze situatiile stresante, sa construiasca relatii suportive si sa mentind o
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perspectiva optimistd. Dezvoltarea gandirii postformale, reflectatd in cresterea scorurilor la
dimensiunile sale (elemente multiple, alegeri subiective, complexitati) si scaderea inflexibilitatii,
sugereaza ca participantii au dobandit o capacitate sporitd de a gindi Tn mod complex, nuantat si
flexibil, depdsind limitdrile gandirii rigide si dogmatice. Cresterea autonomiei personale, atat in
ansamblu, cat si pe dimensiunile sale (comportamentald, cognitiva, emotionala, valoricd), indica
faptul ca participantii au devenit mai independenti, mai increzatori in propriile ganduri si valori,
mai capabili sd-si gestioneze emotiile si sa-si asume responsabilitatea pentru deciziile si actiunile
lor. Nu in ultimul rand, imbunatatirea starii de bine, reflectata in cresterea scorurilor la
dimensiunile sale (mediu pozitiv, crestere personala, relatii pozitive, autoacceptare, scop in viatd),
sugereaza cd participantii au dezvoltat o functionare psihologicd mai pozitiva si mai Implinita,
caracterizatd de o mai bund acceptare de sine, relatii satisfacatoare, un sentiment de crestere si
dezvoltare continua, si un scop clar in viata.

Rezultatele studiului aratd o eficacitate ridicatd a Programului Phoenix in abordarea
problemei tinerilor NEET. Faptul ca toti cei 12 participanti au reusit sa depdseasca statusul de
NEET péana la finalul interventiei, fie prin reluarea/continuarea studiilor, fie prin gasirea unui loc
de munca, indicd un impact pozitiv semnificativ al programului.

De asemenea, follow-up-ul realizat dupa trei ani, in 2023, confirma sustenabilitatea
rezultatelor obtinute, toti participantii fiind activi si implicati in activitati educationale, de formare
sau lucrative. Acest aspect subliniazd efectele pe termen lung ale Programului Phoenix si
capacitatea sa de a produce schimbari durabile in viata tinerilor NEET.

Desi esantionul de 12 participanti este relativ mic, succesul de 100% in depasirea statusului
de NEET si mentinerea acestor rezultate pe o perioada de trei ani sugereaza ca Programul Phoenix
este o interventie promitatoare si eficientd. Ar fi benefica replicarea studiului pe un esantion mai
mare pentru a confirma aceste rezultate si a evalua potentialul programului de a fi implementat pe
scard larga in abordarea problemei tinerilor NEET.

CONCLUZII GENERALE SI RECOMANDARI

Adultii emergenti au un impact semnificativ in diverse domenii ale societatii, precum piata
muncii, economia, cultura, politicile, guvernarea, tehnologiile si inovatia. Recunoasterea si
valorizarea contributiilor lor poate crea un mediu propice pentru dezvoltarea si implicarea activa
in construirea viitorului. Cu toate acestea, complexitatea societatii ii vulnerabilizeaza si
prelungeste durata tranzitiei catre maturitate, motiv pentru care este necesara oferirea unui sprijin
si a unei asistente specifice.

Pentru o intelegere cat mai adecvata este nevoie de integrarea teoriilor si cercetari din
diverse domenii ale psihologiei dezvoltarii si utilizarea datelor din surse nationale si internationale

pentru a oferi recomandari adecvate sprijinirii si integrarii adultilor emergenti in societate si pe
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piata muncii. Analiza rezultatelor teoretice si experimentale ne-a permis sa tragem urmatoarele
concluzii:

1. Maturitatea emergenta reprezinta o problema actuala si urgenta in societatea noastrd. Un
numar tot mai mare de tineri se confrunta cu dificultati in educatie si carierd, iar situatia tinerilor
NEET este alarmanta (unu din patru tineri). Aceasta situatie are consecinte profunde si multiple
atat asupra individului, cat si asupra societdtii in ansamblu.

2. Legatura dintre nivelul de dezvoltare a maturitatii emergente/strategia de viata adoptata
si statusul socio-profesional al tinerilor este de interdependenta.

3. Schemele cognitive dezadaptative joaca un rol semnificativ in tranzitia la viata adulta.
Acestea sunt rezultatul unui cumul de factori, cu origini in copildria timpurie, dar si in adolescenta
si perioada emergenta.

4. ldentificarea si interventia asupra schemelor dezadaptative, precum si dezvoltarea
factorilor facilitatori, sunt esentiale pentru sprijinirea tinerilor adulti.

5. Este evident ca adultii emergenti prezinta o vulnerabilitate psihologicad specificd, care
necesitd interventii holistice adaptate si personalizate.

6. Interventiile specifice pentru adultii emergenti trebuie sa se concentreze pe dezvoltarea
abilitatilor de gestionare a stresului, construirea rezilientei psihologice, cresterea flexibilitatii
psihologice si dezvoltarea gandirii critice.

7. Este esential sa se ofere sprijin in identificarea si explorarea directiilor de cariera si
educatie, precum si In dezvoltarea abilitatilor de luare a deciziilor si planificare a viitorului.

Directii de cercetare pentru maturitatea emergentd

In ceea ce priveste cercetarea privind maturitatea emergentd, existd mai multe directii de
cercetare care pot aduce o mai bund intelegere a factorilor de sprijin si a interventiilor care pot
influenta traiectoria de dezvoltare a adultilor emergenti.

La nivel societal, este important sa analizam impactul politicilor si programelor
guvernamentale asupra dezvoltarii adultilor emergenti. Acest lucru implicd examinarea
programelor de educatie si formare profesionald, serviciilor de sdnatate mentala si masurilor de
protectie sociald, pentru a Intelege cum acestea sprijind dezvoltarea si succesul adultilor emergenti.
De asemenea, schimbarile sociale si culturale pot juca un rol semnificativ in traiectoria de
dezvoltare a adultilor emergenti. Este crucial sa analizam valorile si normele sociale in evolutie si
modul in care acestea influenteaza deciziile si alegerile pe care adultii emergenti le fac in viata lor.

Intrebarile de cercetare pot explora modelele posibile de interventii timpurii pentru a
optimiza maturitatea emergenta, impactul intarzierilor in angajamentul relational sau profesional
asupra traiectoriei vietii adulte, diferentele rasiale/etnice si modul in care societatea si economia

informationald, precum si cerintele crescute de educatie, influenteaza alegerile tinerilor. Prin
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abordarea acestor intrebari si prin intelegerea impactului politicilor, programelor si schimbarilor
sociale asupra dezvoltarii adultilor emergenti, putem crea politici si interventii mai eficiente care
sa sprijine tinerii in dezvoltarea lor si in realizarea potentialului lor maxim.

La nivel comunitar, institutiile sociale si comunitare pot juca un rol semnificativ in
sprijinirea dezvoltarii adultilor emergenti. Prin urmare, cercetarea poate explora rolul pe care
scolile, organizatiile non-profit si grupurile religioase il au in furnizarea de sprijin si resurse pentru
adultii emergenti. De asemenea, relatiile interpersonale, cum ar fi relatiile de mentorat si sprijinul
familial si prietenesc, pot avea un impact semnificativ asupra traiectoriei de dezvoltare a adultilor
emergenti. Prin urmare, cercetarea poate examina influenta pe care aceste relatii o au asupra
dezvoltarii si succesului adultilor emergenti. Intrebirile de cercetare pot explora factorii de
predictibilitate a familiei, modele de schimbare rezilienta si rolul pe care familiile extinse si
selectia grupurilor de egali il pot juca in aceasta dezvoltare.

Prin abordarea acestor intrebari de cercetare, putem obtine o intelegere mai profunda a
modului in care institutiile sociale si comunitare, precum si relatiile interpersonale, pot influenta
dezvoltarea si succesul adultilor emergenti.

La nivel individual, trasaturile precum personalitatea, competentele si valorile pot afecta
traiectoria de dezvoltare a adultilor emergenti. Cercetarea poate explora modul in care aceste
caracteristici individuale modeleaza alegerile si deciziile pe care adultii emergenti le fac in viata
lor. Intrebarile relevante pentru intelegerea aplicata a maturititii emergente ar putea fi legate de
factorii care influenteaza dezvoltarea cognitiva, sociala, fizicd, morala si spirituald in timpul
maturitatii. De asemenea, este important sd examindm daca explorarea, care este un aspect
normativ, ar trebui Incurajatd sau descurajatd si cum putem cuantifica impactul dezvoltarii
creierului asupra factorilor care influenteazd traiectoria de dezvoltare in timpul maturitatii
emergente, cum ar fi controlul executiv (planificare, orientare catre viitor), motivatia,
autoeficacitatea si speranta/optimismul.

Continuarea cercetarilor poate aduce contributii semnificative in dezvoltarea de politici
sociale si interventii adecvate pentru promovarea unei dezvoltari sdnatoase si a adultilor emergenti.
Prin intelegerea mai profundad a influentelor si factorilor care modeleaza dezvoltarea adultilor
emergenti, putem identifica nevoile si provocarile cu care se confrunta acestia si putem dezvolta
politici si interventii eficiente pentru a-i sprijini. Adoptand abordari bazate pe cercetare si evidente
in dezvoltarea politicilor si interventiilor, putem asigura ca adultii emergenti beneficiaza de
sprijinul necesar pentru a-si atinge potentialul maxim si pentru a contribui activ la comunitatile si
societatea in care se integreaza. Rezultatele cercetarilor la aceste niveluri pot avea un impact
pozitiv semnificativ asupra vietii adultilor emergenti si pot contribui la construirea unui viitor mai
prosper si mai echitabil pentru toti.

27



BIBLIOGRAFIE

1. ALBU, M. Un nou instrument pentru evaluarea autonomiei personale la adolescenti. Anuarul Institutului
de Istorie George Baritiu din Cluj-Napoca. Editura Academiei Romane, 2007, Seria Humanistica, tom V,
99-114. e-ISSN: 2344-2093,;

2. ALEXANDRU, V. A., DOBREAN, A., PASARELU, C.R. Increasing prevalence of NEET status among
young people in Romania and its predictors: A worrying trend during the post global economic crisis period.
International Journal of Adolescence and Youth, 2020, vol. 25(1), pp. 407-420. ISSN 0267-3843.
DOl.org/10.1080/02673843.2019.1659586;

3. ARNETT, J. J. Emerging adulthood: The winding road from the late teens through the twenties (2nd
ed.). Oxford, England: Oxford University Press, 2014. ISBN 9780199929382. Publicata online de Oxford
Scholarship. DOI:10.1093/acprof:0s0/9780199929382.001.0001

4. BAUMEISTER, R., TIERNEY, J. Willpower: Rediscovering the Greatest Human Strength. Penguin
Books, 2012, 304 p. ISBN 0143122231.

5. BECK, A. T.,, FREEMAN, A., ET AL. (2015). Cognitive Therapy for personality disorders. New York:
Guilford Press, 3rd Ed. 506 p. ISBN -13 978-1462525812.

6. BRONFENBRENNER, U., EVANS, G. W. Developmental science in the 21st century: Emerging
questions, theoretical models, research designs and empirical findings. Social development, 2000, vol,. 9(1),
p. 115-125. eISSN: 1467-9507.

7. CHAPMAN, A.L. Dialectical behavior therapy: current indications and unique elements. Psychiatry
(Edgmont), 2006, vol. 3 (9), pp. 62—-8. elSSN: 1555-5194. PMC 2963469. PMID 20975829;

8. CHARNOV, E. Life History Invariants: Some Explorations of Symmetry in Evolutionary Ecology.
Oxford: Oxford University Press, 1993. 184 p. ISBN: 978-0198540717

9. CONNOR, K.M., DAVIDSON, J.R.T. Development of a New Resilience Scale: The Connor-Davidson
Resilience Scale (CDRISC). Depression and Anxiety, 2003, vol. 18, Issue 2, pp. 76-82. ISSN: 1520-6394;
10. COTE, J.E. The dangerous myth of emerging adulthood: An evidence-based critique of a flawed
developmental theory. Applied Developmental Science, 2014, vol. 18(4), pp. 177-188.
DOIl.0rg/10.1080/10888691.2014.954451;

11. CURAJ, A., SALMI, J., HAJ, CM. (ED.). Higher Education in Romania: Overcoming Challenges and
Embracing Opportunities. Springer, 2022. elSBN: 978-3-030-94496-4.
springer.com/content/pdf/10.1007/978-3-030-94496-4.pdf;

12. DEL GIUDICE, M., GANGESTAD, S. W., & KAPLAN, H. S. Life history theory and evolutionary
psychology. In D. M. Buss (Ed.), The handbook of evolutionary psychology (p. 88-114). John Wiley &
Sons, Inc., 2015. DOI.org/10.1002/9780470939376.ch4;

13. ELLIS, A., MACLAREN, C. Terapia rational-emotiva comportamentald. Editura ALL, 2018. ISBN:
978-606-587-382-7;

14. ERIKSON, E.H, ERIKSON, J.M. The Life Cycle Completed. W. W. Norton & Company, 1998. 144 p.
ISBN978-0-393-31772-5

15. EUROFOUND. Exploring the diversity of NEETs. Publications Office of the European Union,
Luxembourg, 2016. DOI.org/10.2806/743713;

16. FIGUEREDO, AJ., CABEZA DE BACA, T. The measurement of Human Life History strategy.
Personality and Individual Differences, 2013, vol. 55(3), pp. 251-255. ISSN 0191-8869. DOI:
10.1016/j.paid.2012.04.033;

17. GOLDBERG, L. R., JOHNSON, J. A,, EBER, H. W., HOGAN, R., ASHTON, M. C., CLONINGER,
C.R., & GOUGH, H. C. (2006). The International Personality Item Pool and the future of public-domain
personality measures. Journal of Research in Personality, 40, 84-96. ISSN: 0092-6566;

18. GOLU F. Manual de psihologia dezvoltarii. O abordare psihodinamica. lasi, Polirom, 2015. ISBN
978-973-46-5627-1

19. HAYES, S. C.,, STROSAHL, K. D., WILSON, K. G., BISSETT, R. T., PISTORELLO, J,
TOARMINO, D. Measuring experiential avoidance: A preliminary test of a working model. The
Psychological Record, 2004, vol. 54, pp. 553-578. ISSN: 00332933;

20. HOCHBERG, Z., KONNER, M. Emerging Adulthood, a Pre-adult Life-History Stage. Frontiers in
Endocrinology, 2020, vol. 10, p. 918. ISSN 1664-2392. DOI.org/10.3389/fendo.2019.00918;

21. LEAHY, R. Terapia centratd pe scheme emotionale. Editura ASCR, 2017, 406 p. ISBN: 978-606-977-
005-4;

28



22.LOSII. E. Psihologia tanarului, adultului si varstnicului. Univ. Ped. de Stat ,,Jon Creanga” din Chigindu,
Fac. Psihologie si Psihopedagogie Spec., Catedra Psihologie. —Chisindu : S. n., 2018 (Tipogr. UPS ,,lon
Creanga”). — 156 p. ISBN 978-9975-46-386-7.

23. LUNGU, V.Provocarile maturitatii emergente — intre etapd de dezvoltare si construct
social. In: Asistenta psihologica la etapa contemporand: realitati si perspective, Ed. 1, 27 octombrie 2023,
Balti. Balti, Republica Moldova: Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, 2023, pp. 69-75

24.  LUNGU, V.Perspective psiho-pedagogice ale dezvoltarii in  timpul  maturitatii
emergente. In: Perspectivele si Problemele Integrarii in Spatiul European al Cercetarii si Educatiei, Ed.
Partea 2, 3 iunie 2022, Cahul. Cahul, Republica Moldova: Tipografia ,,Centrografic” SRL, 2022, Vol.9,
Partea 2, pp. 92-96. ISSN 2587-3563.

25. LUNGU, V., RACU, I. Dezvoltarea personalitatii la adultul emergent. In: Psihologie. Pedagogie
Speciald. Asistenta Sociala, 2021, nr. 1(62), pp. 77-85. ISSN 1857-0224.

26. MARCIA, J.E. Life Transitions and Stress in the Context of Psychosocial Development. In: Miller, T.
(eds) Handbook of Stressful Transitions Across the Lifespan. Springer, New York, NY, 2010. Online ISBN
978-1-4419-0748-6. https://doi.org/10.1007/978-1-4419-0748-6;

27. NEGRU, O. (2012). The time of your life: Emerging adulthood characteristics in a sample of Romanian
high-school and university students. Cognition, Brain, Behavior, 2012. Vol. 16 (3), pp. 357-367. ISSN:
1224-8398. Disponibil: https://www.researchgate.net (.pdf);

28. NELSON, L. J., PADILLA-WALKER, L. M. Flourishing and floundering in emerging adult college
students. Emerging  Adulthood, 2013, vol. 1, pp. 67-78. ISSN: 2167-6968.
DOI:10.1177/2167696812470938;

29.0RGANISATION FOR ECONOMIC CO-OPERATION AND DEVELOPMENT [OECD]. Education
at a glance, 2023. Retrieved September 12, 2023, from http://www.oecd.org/edu/Education-at-a-Glance-
2023.pdf;

30. PAPALIA, D., WENDKOS OLDS, S., DUSKIN FELMAN. R. Dezvoltarea umana. Bucuresti: Editura
Trei, 2010. 832 p. ISBN 9789737074140;

31. RACU IU. Teorii psihologice ale dezvoltarii: suport de curs. Chisinau: Totex-Lux. SRL. 2013. 84 p.
32. RACU I., RACU IU. Psihologia dezvoltarii: manual. Chiginau: UPS ,,Jon Creanga”. 2007. 257 p.

33. RAIU, S.-L. Adultul emergent in Romdnia. Tranzitia de la scoald la munca. Cluj-Napoca: Presa
Universitara Clujeana, Universitatea Babes-Bolyai, 2016. ISBN: 979-606-37-00037-8;

34. REIFMAN, A., ARNETT, J. J.,, COLWELL, M. J. Emerging adulthood: Theory, assessment, and
application. Journal of Youth Development, 2007, volume 2,p. 1-12. ISSN: 23254009.
DOI:10.13072/midss.437;

35. RYFF, C. D., & KEYES, C. L. M. The structure of psychological well-being revisited. Journal of
Personality and Social Psychology, 1995, vol. 69(4), pp. 719-727. elSSN: 1939-1315;

36. SCHWAB, J. R.,, SYED, M. Qualitative inquiry and emerging adulthood: Meta-theoretical and
methodological issues. Emerging Adulthood, 2015, vol. 3, pp. 388-399. DOI:10.1177/2167696815587801;
37. SHELDON, K. Optimal human being: an integrated multi-level perspective. Psychology press, 2004,
240 p. ISBN 978-0805841893;

38. SINNOTT, J. D. (2008). Cognitive and representational development in adults. In K. B. Cartwright
(Ed.), Literacy processes: Cognitive flexibility in learning and teaching. NY: Guilford Press. 384 p. ISBN:
978-1593856540;

39. VERZA, E. Psihologia varstelor. Editura Hyperion, 1993. ISBN 973-96161-3-5.

40. VIGOTKI, L.S. Opere psihologice alese, vol. I. Editura Didactica si pedagogica, 1971. 362 p.
ISBN/COD:2751842IPTIMOP

41.WRZUS, C., ROBERTS, B. Processes of Personality Development in Adulthood: The TESSERA
Framework. Personality and Social Psychology Review, 2016, vol. 21 (3). e-ISSN: 1532-7957:

42. YOUNG, J., KLOSKO, J., WEISHAAR, M. Terapia centratd pe scheme cognitive. Editura ASCR,
2015, 470 p. ISBN: 978-606-8244-92-1;

43. ZAMFIR, A.-M., DAVIDESCU, A. A., MOCANU, C. Predictors of Economic Outcomes among
Romanian Youth: The Influence of Education - An Empirical Approach Based on Elastic Net Regression.
International Journal of Environmental Research and Public Health, 2022, vol. 19(15). e-ISSN 1660-4601.
DOl.org/10.3390/ijerph19159394;

Surse web

44 https://statistica.gov.md/ro/tinerii-neet-in-republica-moldova-in-trimestrul-i-2023-9430_60458.html
45 https://hdr.undp.org/data-center/country-insights#/ranks

46. https://insse.ro/cms/

29


https://insse.ro/cms/

LISTA LUCRARILOR STIINTIFICE LA TEMA TEZEI
Articole n reviste stiintifice
1. LUNGU, Violeta. Investigarea schemelor cognitive de deficienta a limitelor in relatie cu autonomia
personala la adultii emergenti. In: Psihologie. Pedagogie Speciala. Asistentd Sociala . 2019, nr. 3(56), pp.
110-122. ISSN 1857-0224. https://ibn.idsi.md/vizualizare articol/85334
2. RACU, Igor, LUNGU, Violeta. Evaluarea credintelor metacognitive despre ingrijorare. In: Psihologie.
Pedagogie Speciald. Asistenta Sociala . 2019, nr. 4(57), pp. 52-60. ISSN 1857-0224.
https://ibn.idsi.md/vizualizare_ articol/90965
3. RACU, Igor, LUNGU, Violeta. Cresterea nivelului de autonomie personald a adultilor emergenti prin
interventii psihologice de grup. In: Psihologie. Pedagogie Speciald. Asistentd Sociala. 2019, nr. 4(57), pp.
105-117. ISSN 1857-0224. https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/90970
4. LUNGU, Violeta, RACU, Igor. Dezvoltarea personalitatii la adultul emergent. In: Psihologie.
Pedagogie Speciald. Asistentd Sociala . 2021, nr. 1(62), pp. 77-85. ISSN 1857-0224.
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/128383
5. LUNGU, Violeta. Importanta factorului autoactualizare in optimizarea comportamentului la adultul
emergent. In: Psihologie. Pedagogie Speciala. Asistentd Sociald . 2021, nr. 1(62), pp. 113-118. ISSN 1857-
0224. https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/128387
6. STOMFF, Mihaela, Violeta, LUNGU, BRATU, Mircea. Personal autonomy in the emerging adult.
Journal Of Psychological Studies Hyperion University. 2021, Vol 9 (1). pp. 78-85/. ISSN 2559-1649,
ISSN-L 2559-1649. https://rjps.hyperion.ro/wp-content/uploads/2021/03/RJPS-vol9-issuel-full-2021.pdf.
(SSRN)
7. LUNGU, Violeta. The mediating role of psychological flexibility in the manifestation of dysfunctional
cognitions in the emerging adult. Journal Of Psychological Studies Hyperion University. 2021, Vol 9 (1).
pp. 60-67. ISSN 2559-1649, ISSN-L 2559-1649. https://rjps.hyperion.ro/wp-
content/uploads/2021/03/RJPS-vol9-issuel-full-2021.pdf. (SSRN)

Articole in lucririle conferintelor si altor manifestari stiintifice

8. LUNGU, Violeta. Studierea schemelor de autonomie si performanta la adultii emergenti. In: Probleme
actuale ale stiintelor umanistice. Analele stiintifice ale doctoranzilor si competitorilor. V0l.18, Partea 3, 1
ianuarie 2019, Chisinau. Chisinau: CEP UPS ,,I. Creanga”, 2019, pp. 237-251. ISBN 978-9975-46-235-8.
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/131581

9. LUNGU, Violeta. Metode si tehnici de optimizare a comportamentului prosocial la adultul emergent.
In: Asistenta psihologicad la etapa contemporana: realitati si perspective. Editia XXXII, 21-22 octombrie
2021, Chisinau. Chisinau, Republic of Moldova: Editura ,,Lexon-Prim”, 2021, pp. 152-158. ISBN 978-
9975-50-269-6. https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/148875

10. LUNGU, Violeta. Optimizarea comportamentului adultilor emergenti prin imbunatatirea schemelor
mentale. In: Probleme actuale ale stiintelor umanistice. Analele stiintifice ale doctoranzilor si
competitorilor. VVol.19, Partea 2, 1 ianuarie 2021, Chisinau. Chisindu: CEP UPS ,I. Creanga”, 2021, pp.
250-261. ISBN 978-9975-46-235-8. https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/155929

11. LUNGU, Violeta. Strategii de dezvoltare a personalitatii si optimizare a comportamentului tinerilor
NEET — ameliorarea starii de bine. In: Asistenta psihosociald in contextul noilor realitati pe timp de
pandemie. 16 aprilie 2021, Chisindau. Chisinau: CEP UPS ,,I. Creanga”, 2021, pp. 153-159. ISBN 978-
9975-46-545-8. https://ibn.idsi.md/vizualizare articol/156117

12. LUNGU, Violeta. Impactul pandemiei Covid-19 asupra tinerilor NEET si interventiile de optimizare
comportamentala. In: Dezvoltarea personala si integrarea sociald a actorilor educationali. 12 noiembrie
2021, Chiginau. Chisinau: CEP UPS, 2021, pp. 241-247. |ISBN 978-9975-46-570-0..
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/154377

disfunctionale la adultul emergent. In: Probleme ale stiintelor socioumanistice si modernizarii
invatamantului. Seria 22, Vol.1, 8-9 octombrie 2020, Chisinau. Chisinau: CEP UPS ,,I. Creanga”, 2020,
pp. 385-390. ISBN 978-9975-46-450-5. https://ibn.idsi.md/vizualizare articol/117126

14. LUNGU, Violeta. Relatiile schemelor dezadaptative timpurii si personalitatea adultului emergent. In:
Tendinte moderne in psihologia practica. 8 decembrie 2017, Chisindu. Chisindu: CEP UPS ,,I. Creanga”,
2017, pp. 158-165. ISBN 978-9975-46-370-6. https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/127278

15. LUNGU, Violeta. Cercetarea dezvoltarii morale la adultii emergenti. In: Probleme actuale ale stiintelor
umanistice. Anale stiintifice ale doctoranzilor si postdoctoranzilor. Vol. 17, Partea 2, 1 octombrie 2018,

30



https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/85334
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/90965
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/90970
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/128383
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/128387
https://rjps.hyperion.ro/wp-content/uploads/2021/03/RJPS-vol9-issue1-full-2021.pdf
https://rjps.hyperion.ro/wp-content/uploads/2021/03/RJPS-vol9-issue1-full-2021.pdf
https://rjps.hyperion.ro/wp-content/uploads/2021/03/RJPS-vol9-issue1-full-2021.pdf
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/131581
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/148875
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/155929
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/156117
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/154377
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/117126
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/127278

Chisindu. Chiginau: CEP UPS ,I. Creanga”, 2018, pp. 144-154. ISBN 978-9975-46-394-2.
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/167611

16. LUNGU, Violeta. Perspective psiho-pedagogice ale dezvoltarii in timpul maturitatii emergente. In:
Perspectivele si Problemele Integrarii in Spatiul European al Cercetarii si Educatiei. V0l.9, Partea 2, 3
iunie 2022, Cahul. Cahul, Republica Moldova: Tipografia ,,Centrografic” SRL, 2022, pp. 92-96.
https://ibn.idsi.md/vizualizare_ articol/166451

17. LUNGU, Violeta. Optimizarea comportamentului psihosocial prin ameliorarea schemelor cognitive
disfunctionale la varsta adultd emergenta. In: Probleme actuale ale stiintelor umanistice. Analele stiintifice
ale doctoranzilor si competitorilor. V0l.16, Partea 2, 1 ianuarie 2019, Chisinau. Chisindu: CEP UPS 1.
Creanga”, 2017, pp. 30-40. ISBN 978- 9975-46-348-5. https://ibn.idsi.md/vizualizare articol/174646

18. LUNGU, Violeta. Provocarile maturitatii emergente — intre etapa de dezvoltare si construct social. In:
Asistenta psihologica la etapa contemporand: realitati si perspective. 27 octombrie 2023, Balti. Balti,
Republica Moldova: Universitatea de Stat ,Alecu Russo” din Balti, 2023, pp. 69-75.
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/195762

3. Articole in lucrarile conferintelor si altor manifestiri stiintifice

19. LUNGU, Violeta, STOMFF, Mihaela. The Early Maladaptive Cognitive Schemas and Personality
Traits in Emerging Adulthood. In: Book chapters-LUMEN Proceedings, in: Camelia IGNATESCU &
Antonio SANDU & Tomita CIULEI (ed.), Rethinking Social Action. Core Values in Practice, 2017, edition
1, volume 1, chapter 39, pp. 424-437, Editura Lumen. DOI:10.18662/lumproc.rsacvp2017.39 (RePEc)

20. LUNGU, Violeta, STOMFF, Mihaela. Optimizing the behavior of the emerging adult by decreasing of
maladaptive mental schemas. In: International Conference On Innovations In Science And Education
(Social Sciences) March 17, 2021, Prague, Czech Republic Www.lIseic.Cz, Www.Cbuic.Cz. UDC
Classification: 159.92, DOI: https://doi.org/10.12955/pss.v2.227 (RePEc, EBSCO)

21. LUNGU, Violeta, BULAU, Carmen. Financial education and the perception of prosperity among
emerging adults. In: Proceedings of the International Conference on Business Excellence, Sciendo, 2022,
vol. 16 (1), pp. 567 — 574,  elSSN2558-9652. @ DOI:10.2478/picbe-2022-0054.
https://ideas.repec.org/a/vrs/poicbe/v16y2022i1p567-574n23.html (RePEc, EBSCO).

31


https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/167611
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/166451
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/174646%2018
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/174646%2018
https://ibn.idsi.md/vizualizare_articol/195762
https://doi.org/10.12955/pss.v2.227
https://ideas.repec.org/a/vrs/poicbe/v16y2022i1p567-574n23.html

ADNOTARE
Violeta Lungu. Optimizarea comportamentului prin ameliorarea schemelor mentale
disfunctionale la virsta adulta emergenta.
Teza de doctor in Psihologie. Chisinau, 2024.
Structura tezei este compusa din urmatoarele: adnotari in trei limbi (romana, engleza si rusa),
lista abrevierilor, lista tabelelor, lista figurilor, introducere, trei capitole, concluzii generale si
recomandari, bibliografie din 299 de titluri, 5 anexe, 158 de pagini de text de baza, 44 de figuri si
37 de tabele. Rezultatele obtinute in urma cercetarii au fost publicate in 21 de lucrari stiintifice.
Cuvinte-cheie: adult emergent, tineri NEET, maturitate emergentd, scheme mentale
dezadaptative, dezvoltare optima si optimizare comportamentala.
Domeniu de studiu: psihologia adultului emergent.
Scopul cercetirii a fost de a investiga si intelege dezvoltarea optima a adultului emergent si de a
dezvolta un program de interventie psihologica holistica care sd imbunatiteascad nivelul
dimensiunilor si indicatorilor facilitatori ai maturizarii si sa reduca manifestarea schemelor
cognitive si emotionale dezadaptative, in vederea optimizarii comportamentului pentru
indeplinirea sarcinilor specifice acestei etape de dezvoltare.
Obiectivele cercetarii au constat in: 1) analiza, studierea si explicarea modelelor teoretice privind
dezvoltarea adultului emergent; 2) studierea comparativa a tinerilor emergenti activi si NEET; 3)
elaborarea unei metodologii de realizare a unui profil psihologic al adultului emergent
activ/NEET; 4) estimarea nivelului de dezvoltare a dimensiunilor si indicatorilor cognitivi ai
maturitdtii emergente; 5) identificarea nivelului de manifestare a schemelor cognitive si
emotionale dezadaptative; 6) evaluarea factorilor facilitatori pentru un comportament optim; 7)
proiectarea, elaborarea si implementarea unui program de interventie psihologica holistica avand
ca obiectiv optimizarea comportamentald; 8) formularea recomandarilor psihologice cu caracter
practic de optimizare comportamentala si depasirea conditiei de NEET.
Rezultatele obtinute in cadrul cercetirii contribuie la solutionarea unei probleme stiintifice
importante prin elaborarea unui model de profil al adultului emergent, care sa serveasca la
proiectarea si elaborarea interventiilor de optimizare comportamentald pentru depasirea conditiei
de NEET.
Noutatea si originalitatea stiintifica. Aceastd cercetare aduce contributii semnificative prin
abordarea inovatoare a tinerilor activi si NEET din prisma dezvoltarii, integrand perspectiva
contextuala si modelul constructivist-developmental; dezvolta un profil al tinerilor NEET si aplica
un program de interventie psihologicd holisticd pentru optimizarea comportamentului adultilor
emergenti cu statut NEET.
Semnificatia teoretica constd In analiza si integrarea cercetdrilor din domeniul maturitatii
emergente cu cele din psihologia evolutionistd, aducand noi perspective si intelegere in acest
domeniu.
Valoarea aplicativa a lucrarii consta in elaborarea unui model de profil al tanarului NEET,
validat experimental, precum si a unui program de interventie pentru optimizarea
comportamentala. Acestea pot fi utilizate In evaluarea si sprijinirea adultilor emergenti in diverse
contexte organizationale si adaptat la particularitatile tinerilor din Romania.
Implementarea rezultatelor stiintifice se realizeazd prin utilizarea materialelor rezultate in
procesul de formare continud si complementard a consilierilor in cadrul Asociatiei Pro Psihologia
Pentru Educatie, Dezvoltare si Formare Continud. De asemenea, aceste materiale sunt folosite
pentru pregdtirea studentilor si masteranzilor de la Universitatea Hyperion din Bucuresti,
Universitatea Valahia din Targoviste si Academia de Studii Economice din Bucuresti. Programul
de interventie dezvoltat in cadrul cercetdrii este aplicat de catre consilieri, psihologi si traineri in
centrele si cabinetele de evaluare, consiliere si psihoterapie, in vederea dezvoltarii personale a
tinerilor emergenti.
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ANNOTATION

Violeta Lungu. Optimizing behaviour by ameliorating dysfunctional mental schemas in
emerging adulthood.
Doctoral thesis in Psychology. Chisinau, 2024.

The structure of the thesis consists of the following: annotations in three languages (Romanian
English and Russian), a list of abbreviations, a list of tables, a list of figures, an introduction, three
chapters, general conclusions and recommendations, a bibliography of 299 titles, 5 appendices,
158 pages of main text, 44 figures, and 37 tables. The research results have been published in 21
scientific papers.

Keywords: emerging adult, NEET youth, emerging maturity, maladaptive mental schemas,
optimal development, and behavioural optimization.

Field of study: the psychology of the emerging adult.

The research aimed to investigate and understand the optimal development of the emerging adult
and to develop a holistic psychological intervention program that improves the level of dimensions
and facilitators of maturity and reduces the manifestation of maladaptive cognitive and emotional
schemas, to optimize behaviour in fulfilling the specific tasks of this developmental stage and
overcoming the NEET condition.

The research objectives consisted of 1) analysing, studying, and explaining theoretical models of
emerging adult development; 2) a comparative study of active emerging youth and NEET youth;
3) the development of a methodology for creating a psychological profile of active/NEET
emerging adults; 4) estimation of the level of development of cognitive dimensions and indicators
of emerging maturity; 5) identification of the level of manifestation of maladaptive cognitive and
emotional schemas; 6) evaluation of facilitators for optimal behaviour; 7) design, development,
and implementation of a holistic psychological intervention program aimed at behavioural
optimization; 8) formulation of practical psychological recommendations for behavioural
optimization and overcoming the NEET condition.

The results obtained in the research contribute to solving an important scientific problem by
developing a profile model of the emerging adult, which serves to design and develop behavioural
optimization interventions to overcome the NEET condition.

The scientific novelty and originality of this research bring significant contributions through an
innovative approach to active and NEET youth from a developmental perspective, integrating
contextual perspective and constructivist-developmental model, developing a profile of NEET
youth, and implementing a holistic psychological intervention program for optimizing the
behaviour of emerging adults with NEET status.

The theoretical significance lies in the analysis and integration of research in emerging maturity
with evolutionary psychology, bringing new perspectives and understanding to this field.

The practical value of the work lies in developing a validated experimental model of the NEET
youth profile and an intervention program for behavioural optimization. These can be used in the
evaluation and support of emerging adults in various organizational contexts and tailored to the
specificities of youth in Romania.

The implementation of the scientific results. The use of materials resulting from the continuous
and complementary training process of counsellors within the Association for Psychology in
Education, Development, and Continuous Training. Additionally, these materials are used for
training students and master's students at Hyperion University of Bucharest, VValahia University of
Targoviste, and the Bucharest University of Economic Studies. The intervention program
developed in the research is applied by counsellors, psychologists, and trainers in evaluation
centres and therapy offices, aiming at the personal development of emerging youth.
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AHHOTALMS

Buoaera Jlynry. OnTumusanusi noBeAeHHs MyTEM yaIydlIeHUs
AUCHYHKIMOHATBHBIX ICUXHYECKHUX CXeM B IIEPHOJ PaHHEH B3POCJIOCTH.
JoxTopckasi nuccepranms no ncuxosornu. Kummues, 2024 r.

CrpykTypa auccepranuu: Juccepramusi COCTOUT W3: aHHOTAIMH, CIFCKAa COKpAIIEHWH, CIHCKa
TabnuL, cnucka QUryp, BBeIEHHS, TPEX IIaB, OOIIMX BHIBOJOB M peKOMEHIAIM, obndmuorpadun nz 299
HauMEHOBaHWH, 5 mpuioxkeHni, 158 cTpanuir ocHOBHOTO TekcTa, 44 pucyHKoB 1 37 Tabmutl. [lonyueHHbIC
pe3ynbTaThl OITyOIMKOBaHbI B 21 HayyHBIX paboTax.

KiroueBble cioBa: pa3BuUBaKONUiics B3pociblid, Momiojasie B3pocibie NEET, dbopmupyromiascs
3peNoCTh, J€3aAANTUBHBIE ICUXUYECKHE CXEMBI, ONTUMAaIbHOE Pa3BUTHE U ONTHUMH3ALNA TOBEICHUS.

Oobaactp uccaenoBanus: [lcuxonorus paHHeH B3pOCIOCTH.

Lenp ucciieqoBaHMA: 3aKIIFOYAIACh B TOM, YTOOBI MCCIENOBATh U MOHATH ONTUMAIBFHOE Pa3BUTHE
MOJIOZOTO B3POCIJIOrO YeJIOBEKa M pa3padoTKa LEeTOCTHON IporpaMMbl ICHXO0JI0TMYECKOT0 BMELIATENbCTRa,
KOTOpasi Obl yJlydlinia ypOBEHb IIOKa3aTeNieil M 3JIEMEHTOB OOJET4aroUIMX B3POCICHHE, a TaKXKe
yMEHbIIWIA OBl MPOSBICHHUE JE€33JANTUBHBIX KOTHUTHBHBIX M SMOIMOHAIBHBIX CXEM, C TEM YTOOBI
ONITUMHM3HUPOBATH MOBEJCHNE HANPABICHHOE Ha BBIOJHEHUE Cenn(UUIEeCKUX 3afad JUisl AJaHHOTO JTara
pa3BUTHSL.

3agaum uccienoBaHus: 1) aHanms, M3y4eHHE M OOBSICHEHHE TEOPETUUYECKHX MOJIENEH Pa3BUTHS
MOJIOZIOTO B3POCJIOro; 2) CPaBHUTEIHHOE UCCIIEIOBAaHNE aKTUBHOM pa3BuBatomiericsa monoaéxu u ¢ NEET;
3) pa3paboTKa METOAOIOTUH Pa3pabOTKH MCUXOJIOTHYECKOTO MPOQUIIS aKTUBHOTO MOJIOAOTO B3pOCIIOro U
¢ NEET; 4) orteHka ypOoBHS pa3BUTHS KOTHUTUBHBIX aCIIEKTOB M ITOKa3aTesieil popMUPYIOIIEHCS 3pEIOCTH;
5) BBISBIIEHHE YpOBHS NPOSBICHUA J1€33aJalTHBHBIX KOTHUTHBHBIX W SMOIMOHAJIBHBIX CXeM; 6) OLeHKa
(hakTOpOB, CIOCOOCTBYIOLIMX PAa3BUTHIO ONTHMAJIBHOTO MOBENEHHS; 7) MPOESKTUPOBAHHUE, pa3paboTKa H
peanm3anus IEJOCTHOM MPOrpaMMBbl ICHUXOJIOTHYECKOIO BMEIIATENBCTBA C ILENBI0 ONTUMHU3ALUHU
noBesieHus; 8) (OpMYyTUPOBAHHME MPAKTHUYECKUX TICHXOJOTHYECKHX PEKOMEHIAIMA IO ONTHMH3AINH
noBenenus u npeononeHuto NEET - coctosnus.

ITosy4eHHBIE pe3yJIbTaThI, CIIOCOOCTBYIOLIME PEIICHUIO BAKHON HAYYHOM ITP00JIeMBbl, COCTOAT B
pa3paboTKe MOJENH ICHUXOJOTHYECKOro Mpo(QMiIs MOJOAOTO B3POCIOro, KOTOPBIH CIIOCOOCTBOBAT
NPOCKTUPOBAHHUIO M Pa3pab0TKe MHTEPBEHIMH HAlEICHHBIX Ha ONTHMH3ALUIO MOBEICHHS C LEJIbIO
npeogoisieHus NEET.

Hayynasi HOBH3HAa M OPHIHMHAJBHOCTL. OTO HCCICJOBAHHE BHOCHUT 3HAUMTENBHBIN BKIA
MOCPEACTBOM: HOBATOPCKOrO Mojaxoja K u3ydeHuto akTuBHOM W NEET monoaé&xu ¢ TOUKM 3peHus
Pa3BUTHS, HHTETPUPYST KOHTEKCTYaJIbHYIO MEPCHEKTHBY M KOHCTPYKTHBUCTCKO-PAa3BUBAIOIIYIO MOJIEIb;
pa3pabotkoii npodunss NEET mononéxn u mpuMeHEHHEM IEeJOCTHOW MPOTrpamMMbl IICHXOJIOTHIECKOTO
BMENIATENHCTBA C LIEJIbI0 ONTUMHU3AIMHU TTOBEICHUS MOJIOJIbIX B3pociibix ¢ NEET-cTatycom.

Teopernyeckasi 3HAYMMOCTD 3aKJIIOYACTCS B aHAINW3E W MHTErpallMM HCCIENOBaHUU B 001acTH
paHHEHl 3peNocTH C HCCICAOBAaHMAMH B OOJNACTH 3BOJIOLMOHHOW TICUXOJIOTHH, NPHUBHOCS HOBBIC
NEPCIEKTUBHI U IOHUMaHHE B 3Ty 00J1acCTb.

IIpakTHYeckasi 3HAYUMOCTH PadoOTHI 3aKiIIOYaeTcsl B pa3paboTke Mojeny npoduis MOTOIEXKH C
NEET, skcnepuMeHTanbHO MOATBEPKAEHHBIM M MPOTpaMMbI IICHUXOJOTHYECKOIO BMEHIATEIbCTBA I10
ONTHMHU3ALMU MOBeACHHA. 11X MOXHO HCHONB30BaTh AJI OLEHKA U TMOAJEPKKH MOJOIBIX JIIOJCH B
Pa3IMYHBIX OPTaHN3AIMOHHBIX KOHTEKCTaX M aAallTHPOBAH K 0COOEHHOCTSIM MOJIO/IBIX JIFOiei B PyMbranN.

BHenpenne Hay4yHBIX pe3yJbTaTOB OCYIIECTBISETCS MyTEM HCIOIB30BAHUS ITONTYYEHHBIX
MaTepHaloB B MIPOILECCe HEMPEPHIBHOTO U IOMOJHUTEILHOTO 00y4eHUs KOHCYIbTanToB Accormaruu [1po
Ilcuxonorus mnst O6pazoBanmst, PasButmst m HempepbiBHOro o0ydenusa. Takxke 3TH MaTepHabl
UCTIONIL3YIOTCSA JUIS OOYYeHUs CTY/ACHTOB M MarncTpaHTOB YHHBepcuTeTa XHIIEpHOH B byxapecre,
Yuusepcuteta Banaxus B TeIpropuiure n AkajeMun 5JKOHOMHUYECKHUX 3HaHUHM B byxapecre. [Iporpamma
BMEILATEIbCTBA, Pa3paboTaHHAs B paMKaX HCCIEIOBAHUS, IPUMEHSETCS KOHCYIbTaHTaMH, IICUX0JIOTaMH
U TPEHEepaMHU B LIEHTPax U KaOMHETaX OLEHKH, KOHCYIbTUPOBAHUS U IICUXOTEPAIIUH C LEJIBI0 IMYHOCTHOTO
Pa3BUTHUSA MOJIOIBIX JTIOAEH.
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