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Rezumat. Activitatea educationala a fiecarui cadru didactic trebuie sa fie orientata spre realizarea
obiectivului major al educatiei: Dezvoltarea liberd, armonioasa a omului §i formarea personalitatii creative
ce se poate adapta la conditiile in schimbare ale vietii. Studierea disciplinelor economice in mediul
educational de orice nivel, dar mai ales atunci cand copilul atinge varsta adolescenting, este formarea
tinerilor cu o culturd economica dezvoltatd, capabili sa posede un set de cunostinte, sd comunice cu semenii
in acest context, sa utilizeze competentele necesare pentru rezolvarea unor probleme economice cotidiene, in
acest fel integrandu-se activ in viata societatii.

Abstract. The educational activity of each teacher must be oriented towards the achievement of the major
objective of education: Free development, the harmonious development of man and the formation of the
creative personality that can adapt to the changing conditions of life. The study of economic disciplines in
the educational environment of any level, but especially when the child reaches adolescence, is the training
of young people with a developed economic culture, able to possess a set of knowledge, to communicate with
peers in this context, to use the necessary skills to solving everyday economic problems, thus actively
integrating into the life of society.
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Orice profesor care doreste sa cultive elevilor dezvoltarea personalitatii in vederea dobandirii
deprinderii de a-si asuma rolurile si responsabilitatile in viata de adult, de a excela in activitatea
profesionald si de a se integra intr-0 SocCietate aflata in perpetud schimbare este obligat sa-si
analizeze propria motivatie si modul cum 1isi planifica si desfasoara activitdtile de predare-invatare-
evaluare. Activitatea educationald a fiecarui cadru didactic trebuie sa fie orientata spre realizarea
obiectivului major al educatiei: Dezvoltarea libera, armonioasd a omului si formarea personalitatii
creative ce se poate adapta la conditiile in schimbare ale vietii. Societatea contemporana are nevoie
de personalitati armonios dezvoltate, cu o gama largd de calitati intelectuale, spirituale, morale,
profesionale, estetice, fizice, care s-ar putea usor adapta la conditiile in schimbare ale vietii. Astfel,

tinzand spre atingerea idealului educational, se modeleaza nu numai personalitatea elevului, ci si
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personalitatea cadrului didactic, fiindca ,,Performant este omul care se perfectioneaza mereu pe sine
si invata necontenit pe altii si de la altii” (Nicolae lorga).

Datorita volumului mare de informatii de transmis, numeroaselor deprinderi care trebuie sa fie
formate si asteptari mari din partea societatii — elevii care urmeaza sa se integreze in mediul
economico-social au nevoie de un bagaj suficient de cunostinte care ii va ajuta sa faca fata anumitor
provocari. Adesea ei nu au optiuni scolare si profesionale clare, nefiind suficient de motivati pentru
a Invdta, de aceea profesorul de discipline economice ar trebui sa se reorienteze catre acele metode
capabile sa motiveze elevul si sa-i suscite interesul. Profesorul de discipline economice trebuie sa se
preocupe de abordarea contemporana a fenomenului educational in Republica Moldova, si in
special de interventiile sale in procesul de formare a tinerii generatii. Astfel, pentru a elucida cele
expuse, profesorului 1i revine responsabilitatea enorma ca ideal educativ, dascal, expert in domeniul
economic, consilier competent si manager al colectivului de elevi.

Scopul principal al studierii disciplinelor economice in mediul educational de orice nivel, dar
mai ales atunci cand copilul atinge varsta adolescentind, este formarea tinerilor cu o cultura
economicd dezvoltatd, capabili sd posede un set de cunostinte, si comunice cu semenii in acest
context, sa utilizeze competentele necesare pentru rezolvarea unor probleme economice cotidiene,
in acest fel integrandu-se activ in viata societatii.

Educatia economica e declaratda de UNESCO ca una dintre noile educatii, ce ii face pe elevi sa
inteleagd problemele din cotidian, 11 ajuta sa identifice si sd evalueze consecintele deciziilor
personale. Alaturarea celor doi termeni, educatie si economie, isi are explicatia in sensul pe care il
comportd notiunea de economie, fiind abordata incd de Xenofon (430 — 354 i.Hr) in lucrare care
studiaza aspecte economice ce tin de gospodarie ,,Oeconomicus”, ca “stiinta ce trebuie sa tina cont
de regulile etice, ratiunea ei fiind Binele”.

Un alt argument ar viza abordarea strict educationala a unui subiect cu nuantd economica ce
tine de noile tendinte in dezvoltarea sistemelor de invatamant din lume si din tara, de regandirea
conceptelor traditionale privind educatia economica, esenta si rolul ei, de noile realitdti social-
economice instaurate In societatea noastra.

Constat in aceeasi ordine de idei, cd in conditiile cresterii cerintelor sociale, comunitare si
individuale fata de invatamant, apare logic necesitatea promovarii unei educatii economice care
conduce la formarea unei culturi economice, cat si la promovarea performantei elevilor in conditii
de competitivitate. Astdzi, educatia economica e privitd ca o dimensiune a educatiei integrale,
bazata pe pilonii educatiei: a sti, a face, a fi, a convietui. Educatia economica se caracterizeaza prin

prisma urmatoarelor aspecte precum:

109



Educatia economica

Aspectul congnitiv Aspectul praxiologic Aspectul axiologic
Concepte Informatii cu valoare
Concepte economice operationale metodologica despre
fundamentale referitoare la problematica
economia reala economica actuala

Figura 1. Aspectele educatiei economice

Predarea-invatarea disciplinelor economice este un proces care presupune un volum
considerabil de munca, atat din partea profesorului, cat si din partea elevului. In relatia de predare-
invatare, profesorul ofera si elevul primeste, profesorul se cerceteaza pe sine, pentru a afla cum
poate preda mai bine, si, in acelasi timp, cerceteaza elevul, pentru a afla cum poate acesta invata
mai bine.

Calitatea didacticii diferitelor discipline economice reflectd, practic, raporturile instituite la
nivel de sistem si de proces intre teoria educatiei - teoria instruirii - si didactica aplicativa, articulate
la nivelul unui ,,design pedagogic" care angajeaza resursele proiectarii curriculare si ale
managementului instructional in vederea obtinerii de produse didactice eficiente. In aceastd
perspectiva actionald, metodele sunt instrumente cu ajutorul carora elevii, sub indrumarea
profesorului sau in mod independent progreseaza in actiunea de cunoastere si formare a priceperilor
si deprinderilor intelectuale si practice. Profesorul este un strateg care combind metodele de
predare-invatare pentru atingerea obiectivelor de instruire pe care si le-a propus.

Activitatea didactica in scoala contemporana este mai mult decat o problema de predare a
unor continuturi, cu precadere in cazul disciplinelor economice ca dimensiune particulard a
educatiei, vine sa raspunda provocarilor zilei, urmarind, in primul rand, formarea si dezvoltarea
gandirii critice la elevi, exprimata prin:’aprecierea corectd a situatiilor economice; cunoasterea
rationald a contextului socio-economic general, particular §i concret; interogatie asupra problemelor
economice; verificare si anticipare a unor solufii economice; decizie cu consecinte economice in
situatii concrete” dar si care impune, prin insdsi conditia lor stiintifica, formarea la elevi a unor
deprinderi intelectuale de participare (ex: identificarea unor concepte economice, cum ar fi: piata,

intreprinzator, rationalitate economica, actiune antreprenoriald, comportament economic).
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Nemijlocit se urmareste si raportarea critica a elevului la valori si norme instituite in societate,
asa Incat sd manifeste atitudini pozitive fatd de valori si sd se implice in viata reald. Pentru
realizarea unor asemenea deziderate, didactica modernd propune strategii didactice interactive,
instruirea In mediul virtual, Invatatura prin descoperire, modelarea euristicd, toate destinate
eficientizarii instruirii. O metoda recomandatd in predarea orelor de discipline economice este
simularea. Aceasta este o metodad de instruire centratd pe elev care i ajutd pe elevi sa Inteleaga
faptul cd si cele mai abstracte concepte economice au aplicatii in realitate. Simularea este
considerata o activitate de laborator prin care profesorul de discipline economice demonstreaza un
anumit concept (McCorkle, Meszaros et al., 1997). Profesorul nu prezinta conceptele si nu explica
problemele, ci dirijeaza descoperirea lor prin discutii.

Pentru a asigura buna desfasurare a unei simuldri, activitatile trebuie si fie foarte clar
descrise, in majoritatea cazurilor, elevii interpretand roluri din lumea reald: consilieri locali,
cumpdratori-consumatori, vanzatori-producatori si alti actori ai pietii. Elevii trebuie sa aiba sarcini
bine definite de realizat, respectiv obiective de atins: sd obtind profit, sa fie realesi in functia
respectivd, sd completeze documente aferente proceselor de tranzactie. Pentru a-si realiza
obiectivele, elevii dispun de resurse si trebuie sa adopte decizii privind modul in care le vor utiliza.
Este posibil ca, in desfagurarea unei simuldri, sa intervina si neintelegeri, de aceea este necesar sa
existe si momente in care sa fie posibila clarificarea lor si obtinerea unui feedback de catre elevi.

Simularile au un grad mare de atractivitate si asigura participarea efectiva a elevilor, care sunt
pusi in situatii asemandtoare celor existente in realitate. Dar aceastd metodd nu este suficientd
pentru ca sd se producd invdtarea fiind absolut necesard pentru invétare si o discutie despre
activitatea desfasurata, prin care sd se analizeze si sa se explice situatiile intervenite, factorii care au
actionat, consecintele actiunii acestora. Feedback-ul consemnat dintre profesor — elev i-a amploarea
unor fenomene de edificare a reusitelor/nereusitelor care au la baza interventia cadrului didactic, iar
prin discutii acesta poate deduce dacd s-au format competentele specifice creionate in cadrul
procesului educational. Analiza criticd este axatd pe interogarile enuntate in scopul identificarii
conceptelor economice, interpretarea faptelor din experienta proprie, determinarea beneficiilor si a
costurilor antreprenoriale, precum si compararea situatiilor simulate cu realitatea faptica.

Firma de exercitiu reprezinta 0 simulare a unei firme reale. Firma de exercitiu in
invatamantul profesional tehnic, reprezinta o componenta a curriculumului national. Este infiintata
de catre elevi si coordonatd de profesorul de discipline economice. Activitatea ei se desfasoarad
conform legislatiei in vigoare pentru firmele reale si este supervizatd de Centrala Firmelor de
Exercitiu din Moldova (CFEM), prin intermediul unei platforme virtuale.

Metoda ,,Firma de exercitiu” se caracterizeaza prin doud aspecte definitorii: unul virtual —

prin faptul cd in cadrul firmelor de exercitiu nu existad bani sau bunuri si unul real — se respecta
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uzantele comerciale, fluxul informational, documentele si circuitul acestora precum intr-o firma
propriu-zisa. in cadrul celor 2 ore siptiméanale denumite ,Firma de exercitiu” profesorii de
discipline economice utilizeazd adesea si metoda de analizd marginald. Aceastd metodd este
utilizata pentru adoptarea deciziilor de interes personal si a celor de interes social. Utilizind metoda
de analiza marginala putem raspunde la intrebari de genul: cum ar trebui sa aleagd un consumator
rational care urmareste sa-si maximizeze satisfactia in conditii de venit date? sau: Ce trebuie sa
producd o firma care urmareste sd-si maximizeze profitul? Cati lucratori ar trebui sd angajeze?
Instruirea 1n firma de exercitiu ofera posibilitatea de a-si forma competente vizand comportamentul
profesional, realizand verificarea/aprofundarea practica a cunostintelor dobandite, competentelor de
afaceri, evolutia ascendenta a personalitatii active versat pentru viata reala.

Spre deosebire de metodele traditionale, simularea realizeaza un randament sporit in activitatile de
invatare. Distanta dintre elev si profesor se reduce, cu cat intrebarile si problemele recomandate spre
discutie sunt mai aproape de realitate, cu atit mai mare va fi implicarea personald a elevilor, astfel
profesorul 1i ghideazd pe acestia. Profesorul trebuie sd fie atent atunci cand decide sa organizeze o
activitate de simulare la clasa, urmarind ca aceasta sa fie suficient de simpla incat sa poata fi realizata la
clasa si, totodata, suficient de realista incat sa reprezinte o experientd de Invatare valoroasa. Adoptarea
unei strategii este dependentd de capacitatea cadrului didactic de a actiona eficient in realizarea
obiectivelor propuse, ceea ce presupune nu numai competente la unitatea de curs, ci si competente
metodice si maiestrie pedagogica. Pornind de la contextul motivatiei educationale, se tinteste spre
obtinerea oportunitatilor de educatie si perfectionare a competentelor personale, sociabilitate si lucrul in
echipa. Fiecare pedagog trebuie sd posede un sir de competente: profesionale, psihopedagogice,
psihosociale, tehnice si tehnologice, manageriale si de management al carierei.

Astfel, fiecare angajat al invatamantului trebuie sa tinda sda intruneascd toate aceste
competente si numai atunci vom putea vorbi de o educatie de calitate si despre un profesor cu
madiestrie pedagogicd. Competenta profesionald a cadrului didactic este conditia de baza ce asigura
eficienta si performanta procesului educational. Pentru aprecierea predarii disciplinelor economice
in mediul educational a fost realizatd chestionarea a 136 de elevi elevilor ca instrument eficient si
util in evaluarea performantei cadrului didactic la disciplinele economice. Conform rezultatelor
obtinute, evidentiem urmatoarele:

|.Aprecierea prestatiei cadrului didactic la ore: - 96,6% din elevii chestionati au subliant faptul
ca profesorul foloseste un limbaj clar si concis in cadru orelor; - 90,4% - procesul de predare-invatare
este facilitat de explicatii, demonstratii concludente, practice din activitatea economica; - 89,21% -
profesorul respecta etica profesionala; - 87,4% - cadrul didctic (CD) manifesta atitudine pozitiva fata de
elevi; - 86,02% - CD incurajeaza elevii la participarea activa in cadrul ore, sa-si exprime opiniile, sa

adreseze intrebari; -83% -CD provoaca elevii cu idei si sarcini de invatare atractive, motivante; - 79,3%
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-CD ofera ajutor suplimentar atunci cand e solicitat prin consultatii, Indrumari, recomandari; - 47,8% -

CD dezvolta la elevi gandirea critica si abilitatea de a rezolva probleme din domeniul profesional.

96,60%
90,40%
89,21%
14% 87,40%
= 86,20%
83%
m 79,30%
13% m 47,80%

15%
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Diagrama 1. Aprecierea prestatiei cadrului didactic la disciplinele economice

I1. Aprecierea disciplinelor economice: - 89,63 % din elevi au afirmat ca profesorul implica activ
elevii in procesul de predare-invatare prin rezolvare de probleme, proiecte, studii de caz, jocuri de rol; -
86,76% din elevi au afirmat ca in cadrul orelor se utilizeaza diferite materialele didactice (note de curs,
scheme, imagini, tabele, grafice) si mijloace moderne (calculator, proiector); - 80,7% din elevi au
apreciat ca continutul cursului este expus in mod structurat, coerent si logic, fiind disponibile suportul de
curs si diverse manuale. Una din cerintele majore ale invatamantului modern este de a forma la elevi
deprinderi de studiu individual, ce sa fructifice capacitatea de a gandi si actiona liber si creativ.

I1l. Aprecierea organizarii SIGP in cadrul disciplinelor economice: - 93,3% din elevi au
apreciat ca cerintele realizarii lucrului individual sunt anuntate din timp; - 80% din elevi au apreciat
faptul ca profesorul coordoneaza realizarea lucrului individual in timpul studiul individual ghidat de
profesor (SIGP), cat si la consultatii; - 82,2% din elevi au apreciat faptul ca profesorul oferda un
feedback pozitiv si obiectiv; - 68,8 % din elevi au afirmat cd SIGP reprezintd o componenta

importantd, care influenteaza nota finala.
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Diagrama 2. Aprecierea organizarii SIGP in cadrul disciplinelor economice

Prin urmare ne putem pronunta asupra faptului ca finalitatile educatiei economice promoveaza
un model economic de gandire si actiune in conditiile schimbétoare ale economiei de piata.

Atingerea finalitatilor trasate, In termeni de cunostinte, abilitdti, atitudini, valori, presupune un
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management eficient al disciplinelor economice, a continuturilor specifice, ceea ce presupune
formarea continua prin reliefarea componentei dezvoltative si a nevoilor de profesionalizare.
Totodata, implicarea, motivarea si antrenarea elevilor in propria invatare si formare ramane a
fi o provocare continud pentru profesor. Acesta ghideaza viitorul absolvent spre finalitatile
dobandite in mediul educational, il orienteazd spre propria formare in cariera si contribuie la
articularea propriilor trasee de dezvoltare intelectuald si profesionala, precum si integrarea activa in
viata sociald. In vederea asiguririi succesului scolar, conturaim prevederile art. 6 din Codului
Educatiei al RM: ,Idealul educational al scolii din Republica Moldova consta in formarea
personalitatii cu spirit de initiativa, capabile de autodezvoltare, care posedd nu numai un sistem de
cunostinte si competente necesare pentru angajare pe piata muncii, dar si independenta de opinie si
actiune, fiind deschisd pentru dialog intercultural in contextul valorilor nationale si universale

asumate”.
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