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Rezumat. Constructivismul creeazda un mediu de invdtare relevant si realist in centrul caruia se afla elevul,
trairile si experiengele acestuia, creiondnd asa-numitele ,, comunitdti de invatare” care se disting prin
participare, prin experimentare, prin colaborare, interactiune si negociere. Orientat cdtre interiorul
individului, aceastd noud abordare a invdtarii fundamenteazd o ,,stiingd a comunicarii” mai mult decdt o
,ascultare pasiva” specific traditionalista, aducdnd in centrul preocuparilor sale dimensiunea metacognitiva
responsabild de o ,,interiorizare” a cunoasterii si totodata de o permanentd reconstructie a realitdtii de catre
subiectul invatarii care utilizeaza mecanisme, proceduri si scheme personale pentru a-si facilita universul
conceptual, notional, atitudinal aflat in sfera de actiune a cunoasterii.
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Abstract. The constructivism provides a relevant and realistic learning environment at the center of which is
the student, his feelings and experiences, drawing the so-called "learning communities" that are distinguish
themselves by participation, experimentation, collaboration, interaction and negotiation. Focused on the
individual ’s inner self, this new approach to learning underpins a "science of communication™ rather than a
traditionalist “passive listening” based on the metacognitive dimension responsible for an “internalization”
of knowledge and at the same time for a permanent reconstruction of reality by the learning subject who uses
mechanisms, procedures and schemes to facilitate his conceptual, notional, attitudinal universe of knowledge.
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Dictionarul praxiologic de pedagogie noteaza: ,,constructivismul in sine presupune reflectie
personald, gandire critica si analiticd, metacognitie, cautare a variantelor de solutionare a situatiilor,
dar elevul are nevoie de sustinere, indrumare, orientare, incurajare prin relationare cu profesorul si cu
clasa” (E. Joita, 2006, p.180)[1].

Aceasta paradigma contureazd un background educational semnificativ care contribuie la
formarea unei persoane autonome din punct de vedere educational. Ceea ce introduce
constructivismul in abordarea instruirii este acea nevoie de reflexivitate n actiunea didactica, precum
si de centrare pe subiectul invatarii astfel, incat procesul de instruire sa devind pe cat de relevant, pe
atat de realist. Odata cu aceastd noud abordare, rolurile celor doua entitati ale educatiei - profesorul
si elevul - se schimba semnificativ. Profesorul nu mai poate interveni direct prescriind pasii spre
cunoastere ai elevului, ci priveste de pe margine, lasandu-i pe elevi sa 1si descopere singuri propria

cunoastere prin ghidare, orientare si suport. Rigiditatea invatarii specific behaviorista se doreste a fi
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astfel inlocuita de aceastd noua orientare, care pune accent pe construirea de semnificatii in invatare,
transformand invatarea intr-un proces dinamic si activ din perspectiva educabilului.

Care este rolul metacognitiei in cadrul acestui demers? Cu sigurantd unul de o importanta
majora, dacd avem in vedere ideea de asumare a achizitiei cunoasterii de catre elevul insusi.
Conturarea unei arhitecturi specializate si bazate in speta pe introspectie si reflexivitate, pe gandirea
de profunzime si pe autocritica permanenta reprezintd pasi in directia formarii unui comportament de
factura metacognitiva atat de necesar in actualul si viitorul construct social. Generarea metacognitiilor
este insa un proces amplu care necesita mult efort si un exercitiu continuu. Acesta se construieste pe
principiul reflexivitatii in actiune si in cercetare si pe transformarea celor doi poli angajati in
cunoastere - profesorul si elevul, in indivizi reflexivi, conectati permanent la resursele interioare.
Profesorul reflexiv este un profesor posesor de metacognitii care contribuie la formarea unui elev
reflexiv capabil de gandire metacognitiva.

Conditie esentiala in educatia constructivista, metacognitia sau acea generare de ganduri la gand
este principalul factor de transformare. Nevoia de a da un sens invatarii, se afla sub incidenta teoriilor
constructiviste care concentreaza intregul demers formativ pe educabil. Aceastd repozitionare,
necesita insa schimbari majore in ceea ce inseamna predarea, invatarea, respectiv evaluarea. Pentru a
putea construi cunoasterea si a suscita interesul celui care invata, profesorul trebuie sa se indeparteze
de practica sterila si singulara a transmiterii de informatii. Luandu-si in serios rolul de facilitator sau
mediator al invatarii, acesta va trebui sa organizeze continutul notional in jurul unor probleme, a unor
situatii care si dezvolte contradictii sau discutii intense. In incercarea de a descoperi raspunsuri la
problemele ridicate, de a formula opinii si argumente, de a cauta in recuzita de experiente personale
o posibila solutionare, elevul invati si se invati. In aceasti constructie personali a gandirii, socialul
are un rol decisiv, caci nu putem decupla procesele cognitive individuale de interactiunile exterioare
individului. Conflictele cognitive formulate necesita nu de putine ori o abordare colectiva de
solutionare, o interactiune permanenta elev-elev sau profesor-elev prin intermediul careia se ajunge
la 0 constructie a cunoasterii si la o interiorizare a mecanismelor insusite in urma acestei interactiuni
care pot concretiza si solutiona problemele viitoare.

Pentru a avea o imagine mai clara asupra constructivismului si ideilor pe care acesta le
promoveaza, Viorel Mih a conturat in lucrarea Psihologie educafionald, dimensiunile invatarii
centrate pe elev prin prisma factorilor cognitivi si metacognitivi implicati in invatarea
constructivista, pe care le vom reda si noi in tabelul de mai jos:

Tabelul 1. Principii ale Invatarii centrate pe elev: factori cognitivi si metacognitivi [2]

DIMENSIUNE EXPLICATIE

Natura procesului de invitare | Invitarea unor continuturi complexe este mult mai eficienta
atunci cand este un proces intentional de constructie a
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semnificatiei; acest proces rezulta din coroborarea informatiilor
procesate si experienta.

Scopurile procesului de Elevul asistat si ghidat de catre profesor poate construi
invatare reprezentari coerente si sSemnificative ale informatiilor invatate.
Constructia cunostintelor Prin relationarea informatiilor noi cu cele stocate in memorie

(sub forma unor retele semantice sau a unor scheme cognitive),
elevul construieste noi configuratii informationale cu sens.

Gandirea strategica Elevul poate utiliza si elabora un repertoriu de strategii de
gandire si de rationare corespunzator scopurilor invatarii.
Strategiile metacognitive Strategiile metacognitive de selectare si monitorizare a
operatiilor mentale faciliteaza gandirea creativa si critica.
Contextul invatarii Invitarea este influentata de factori de mediu, cum ar fi:
cultura, tehnologia si practicile instructionale.
Influentele motivationale si Motivatia influenteaza volumul si tipul de informatie selectata
emotionale asupra Invatarii pentru a fi invatata; la randul ei, motivatia este influentata de
starile emotionale, credinte, interese si automatismele gandirii.
Motivatia intrinseca a Creativitatea elevului, procesarea de adancime si curiozitatea
procesului de invatare contribuie la motivatia invatarii; motivatia intrinseca este

stimulata de sarcini caracterizate printr-un nivel optim al
noutatii si al dificultatii sarcinii, si care corespund intereselor
personale ale elevului; ea asigura deciziile personale si
controlul realizarii sarcinilor.

Efectele motivatiei asupra Acumularea de cunostinte complexe si de abilitati este
efortului dependenta atat de efortul sustinut al elevului, cat si de practica
asistata; fara motivatia elevilor pentru invatare, dorinta de a
exercita acest efort nu poate fi conceputd fara constrangeri.

Influentele dezvoltarii asupra | Invitarea este mai eficienta atunci cand profesorul ia in
invatarii considerare elementele de diferentiere ale elevilor (datorate
oportunitatilor si experimentarii diverselor constrangeri si
invatare) in domeniul psihic, intelectual, emotional si social.

Influentele sociale asupra Invatarea este influentati de interactiunile sociale, de relatiile

invatarii interpersonale si de comunicarea cu ceilalti.

Diferentele individuale in Elevii prezinta stiluri de invatare, strategii de abordare si

invatare abilitati diferite in functie de experientele pe care le-au parcurs
si de ereditate.

Invitarea si diversitatea Invitarea este mai eficienti cand sunt luate in calcul diferentele
lingvistice, culturale si sociale dintre elevi.

Evaluarea Stabilirea de standarde indeajuns de inalte si provocatoare si

evaluarea elevului si a procesului de invatare - inclusiv
evaluarea diagnosticului, procesului si rezultatului - sunt parti
integrale ale procesului de invatare.

Constructivismul construieste ,,0 posibila artd a predarii si a invatarii” dependenta in

permanentd de capacitatile transformatoare ale profesorului ,,obligat” la o predare de succes sau

pentru succes a carei finalitate rdimane invatarea. In cadrul predarii pentru succes, elevul este lasat sa
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probeze lucruri care nu functioneaza tocmai pentru a crea relevanta si efectul de invatare constienta.
O parte importanta a demersului didactic constructivist este orientat catre reflectie si conversatie, deci
catre metaniveluri, catre metacognitie, metalimbaj, metacunoastere. A-1 ,forta” pe elev sa
verbalizeze, sd genereze intrebari asupra invatarii, sa argumenteze, sd identifice strategii de invatare
eficienta prin raportare directd la sine si la ceilalti reprezintd cea mai eficienta cale de asumare
metacognitiva si facilitare a cunoasterii. ,,Invatamantul activ’ promovat de teoriile constructiviste
necesitd o ,,metoda de lucru” la fel de activa care sa nu ingradeasca in niciun fel educabilul. Selectarea
instrumentarului metodologic adecvat reprezinta o incercare de identificare a unei cai eficiente de
invatare. O diversitate metodica contribuie la o crestere a randamentului scolar prin inlaturarea
monotoniei si a oboselii. De asemenea, varictatea de metode intrebuintate ajuta la conturarea mai
evidenta a relatiilor ce se stabilesc la nivelului clasei de elevi, multiplicand totodata rolurile pe care
fiecare membru al comunitatii de invatare il asuma in procesul formativ in care este prins.
Pentru a aplica cu succes principiile constructiviste la clasa este nevoie:
» sa construim predarea cunostintelor noi pe achizitii anterioare si pe experientele elevilor;
> sa generam conflicte cognitive purtatoare de semnificatie pentru elevi;
» sa respectam opiniile elevilor intrucat ele ne apropie de gandirea acestora,;
> salasam timp suficient pentru reflectie;
» sane asumam rolul de ,,ghid” in construirea cunoasterii;
» sdacceptam o varietate de solutii (sa nu luam in calcul o singura solutie corecta atunci cand
propunem elevilor sd rezolve diferite probleme);
> sa construim o comunitate de invatare activd prin interactiuni intense, prin colaborare si
actiuni bazate pe investigatii.
Toate aceste deziderate prezentate sub forma unor principii de predare constructivistd sunt
fundamente pe care se formeaza si invatarea metacognitiva, reflexiva.
Reddm un model de predare din perspectiva constructivista cu finalitate axata pe competenta
metacognitiva:
Model:
Clasa de aplicagie: a IV-a
Aria curriculara: Om si societate
Disciplina: Istorie
Subiectul lecriei: Locuri cu importansa istorica pentru Romdnia. Asezari si constructii dacice,
grecesti si romane - Sarmizegetusa, Histria
Tipul lectiei: consolidare
Forma de organizare: pe grupe de 4-5 elevi

Activitati premergdatoare:
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Elevii au citit cateva articole cu referire la cetatile Sarmizegetusa si Histria si au vizionat pe
youtube filmulete de prezentare pentru cele doua asezari. De la inceput sunt impartiti in grupuri de
lucru. Atenyie la constituirea grupurilor! Acestea trebuie sa fie alcatuite din elevi cu stiluri de
invatare diferite, cu comportamente diferite. Astfel, un grup de lucru ar trebui sa fie format dintr-un:
elev-expert (stiutorul, cunoscatorul, descurcaretul), elev-novice (mai putin cunoscatorul), elev-timid,
elev-indraznet. De ce aceasta abordare? Pentru ca ne dorim sa invete in primul rand unii de la altii;
sd experimenteze strategii de succes prin imprumut de la cei din jurul lor.

Conflict cognitiv: Ca urmare a cunostintelor acumulate in ora precedentd, va rog sa gasiti
asemanari si deosebiri intre cele doud cetdti. Dupa finalizarea sarcinii, completati jurnalul invatarii
care poate lua forma de mai jos:

Jurnalul de invagare:

1. Care informatii m-au ajutat sa identific mai bine asemanarile si deosebirile dintre cele doua cetti?
2. Cum am procedat pentru a identifica aseméanarile / deosebirile dintre cele doua cetati?

3. Ce mi s-a parut dificil in solutionarea sarcinii?

4. Ce trebuie sa imbunatatesc pentru a putea gasi mai usor solutia?

5. Pot folosi si in alta situatie de invatare aceasta experienta?

,»A sti ce” si ,,a sti cum” constituie un punct de plecare elementar in co-constructia cunoasterii
intrucat indicd nu doar continutul gandirii ci si instrumentarul procedural prin intermediul caruia sunt

solutionate conflictele cognitive formulate.
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