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Abstract. Until now, the term of population quality is at the stage of discussion by specialists. In the most
common cases, this quality is associated with human potential, rarely - with human factor. However, the human quality
perceived as valuable potential, has a content much larger than that is presented in different publications. The point is
that population has many qualities (and not just one) and that these can be accepted as some potentials, including those
that are useful for development. In this context, it is necessary to highlight the quality categories, which have certain
developmental utilities and those with other purposes. It is obvious that the variety of concrete human qualities, in
condition of existence of many thousands of ethnic communities within those nearly 200 independent states of the world,
is very large. It follows that the appreciation of human qualities that are important for development can be done not in
a strictly ethnic, but in a state profile, and that the indices of certain qualities are taken at the level of international
competitiveness. In the state profile, human qualities useful for development can be included in the term of functional
human factor (which is manifested by practical actions with the most appreciable results) or of nonfunctional human
factor (which is not manifested like this). In the Republic of Moldova, for various reasons, the human factor is
nonfunctional. To become functional, its indices must reach the necessary level of competitiveness.

Cuvinte cheie: calitatea populatiei, potential uman, factor uman functional si nefunctional,
indicii umani competitivi §i necompetitivi.

INTRODUCERE

Explicarea cauzelor diferentierii dezvoltarii social-economice a statelor lumii in prezent, nu
este atdt de simpld precum se pare la prima vedere. Impactul factorilor natural-geografici si a celor
istorici asupra unei atare diferentieri, aici trebuie completat cu explicarea importantei factorului
uman, reprezentat prin fortd de munca cu anumite calitati, capacitatea ei de a coopera in relatiile
externe, de a utiliza eficient resursele disponibile de dezvoltare si de a produce marfuri si servicii de
cea mai inaltd calitate.

In sursele bibliografice de limba romana si rusa, care pot fi consultate in Republica Moldova,
aceastd capacitate, mai frecvent, este redatd prin diferite variante ale notiunilor de factor uman,
capital uman si de calitate a populatiei. In majoritatea publicatiilor din ultimile decenii, care se
referd la aceste notiuni, prima este substituitd cu cea de capital uman. Continutul acestor categorii,
in fiecare caz, este interpretat in mod diferit, fapt care poate fi confirmat prin urmatoarele exemple.

Factorul uman cuprinde 1in sine astfel de calitditi umane cum sunt cele
profesional-calificatife, civile, etico-morale, culturale ale omului, ele avand o Insemnatate
determinantda 1in activitatile lui profesionale de baza [1, ctp. 565]; Capital uman -
invatamant,calificare, obtinute n procesul muncii, cunostinte si deprinderi intruchipate in fortd de
munca [2, ctp. 460]; Capital uman — capacitatea oamenilor de a produce eficient bunuri si servicii
[3, p.88]; Capital uman intelectual, este un capital intruchipat in persoane in forma de educatie,
productivitatea si calitatea muncii sunt mai inalte [4, cTp. 392]; Capitalul uman reprezinta ,, ...
resursele productive concentrate in resursele de munca, competente si cunoastere” (Organizatia
Europeana de Cooperare si Dezvoltare) sau ,, ... competentele si abilitdtile umane generate de
investitiile In educatie si sanatate”(Organizatia Mondiala a Sanatatii) [5, p. 49].

In unele publicatii calitatea populatiei este redata prin indicii ratei de alfabetizare (1) , sferei
de activitate a populatiei (2), nivelul de calificare al fortei de munca (3), educatiei de calitate (4),
sanatatii (5), culturii (6), indicatorii miscarii naturale a populatiei (7) [6, cTp. 419 - 422].

Din relatarile prezentate a notiunilor de factor uman, capital uman si calitate a populatiei, se
poate concluziona ca utilizarea indicilor care 1i caracterizeaza pentru analize in profil statal, este
dificild, deoarece aproape in fiecare tard din lume existd anumite standarde nescrise ale acestora,
care in cele mai multe cazuri diferd in mod esential intre ele. Majoritatea indicilor de acest fel, nu

compara unii indici ai factorului uman si ai calitatii populatiei doar intre unele state sau grupari de
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state. Notiunile de factor uman si de calitate a populatiei, par a fi mai apropiate dupa continut, decat
aceste doud categorii cu cea a capitalului uman. De fapt, categoria calitatii populatiei este mai
ampla, decat celelalte doua categori mentionate, din care motiv prima cere comentari mai explicite,
deoarece in forma prezentatd poate diminua demnitatea unor natiuni /grupuri etnice. Doar nu se
poate vorbi In sens direct despre o calitate mai naltd a unor natiuni fata de altele, fara a lua in
seama particularitdtile evolutiei lor istorice, precum si a relatiilor internationale a statelor nationale
din prezent. Notiunea de calitate a populatiei nu este una conservativa, ci schimbatoare. De exemplu,
fostele popoare semicoloniale din Malaysia si Sri Lanka au ajuns unele din cele mai prospere din
partile respective ale Asiei; populatia negroida de provenientd africand din SUA, din una sclava a
devenit civilizatd si prosperd. Din aceste motive este necesar de prezentat intr-o forma mai clara
esenta calitdtii populatiei 1n diferite state si a aportului ei in dezvoltare.

Precum s-a mentionat, notiunea de calitate a populatiei se scientificd cu cea a factorului
uman. Insi prima notiune are sensuri mai largi decét cea de a doua. In afara de aceasta, este necesar
de explicat, de ce in unele cazuri factorul este functional (se manifestd in practicd cu rezultate
social-economice apreciabile), iar in altele ramane nefunctional (rezultatele respective sunt slabe
sau lipsesc).

In ce priveste notiunea de calitate a populatiei, ea contine in sine mai multi indici, care redau
nu o singurd calitate a lui, ci mai multe calitati. Aceste calitati sunt cele fizico-estetice
(particularitatile rasiale, antropologice si a unor standarde estetice ale omului), fizico-genetice
(particularitatile sanatatii naturale, a potentialului genetic si de reproducere naturald a populatiei),
sociale (cele ale traditiilor si culturii relatiilor In familie, atitudinii fatd de sdnatate), economice
(atitudinii fatd de munca, aptitudinilor manageriale in domeniul economiei, afacerilor, bussinesului),
moral-spirituale (trainiciei memoriei istorice si de neam, a constiintei nationale, atitudinii fatd de
credintd, tinutei morale, calitatii conduitei corectitudinale in societate, atitudinii fatd de mediul
inconjurator), educativ-culturale (atitudinii fata de educatie, cultura, stiinta, etica comportamentald),
social-politice (nivelului culturii politice al cetatenilor, reusitei obtinerii unei independente
economice si politice satisfacatore in stat, nivelului indeplinirii Indatoririlor cetatenesti si patriotice,
caracterului mentinerii relatiilor interetnice), calitati din categoria indeletnicirilor hobby (din
domeniul sporturilor, luptelor de sineaparare, manifestarilor etno-culturale si etno-folclorice
deosebite s.a.).

DISCUTII PRIVIND TEMA ABORDATA

Atat popoarele lumii privite in mod separat, cat si grupurile lor inrudite, pot sd difere in mod
esential In privinta calitatilor umane mentionate. Se stie, cd unele calitati umane concrete se
asociazd cu anumite rase sau popoare. De exemplu, dupd indicii fizico-genetici in lume se
evidentiaza, in primul rand, popoarele si grupurile etnice negroide, urmate de popoarele metizate,
cum sunt mexicanii, cubanezii, in buni parte brazilienii, precum si arabii. In privinta sanatatii
naturale, intaietatea o detin unele grupuri etnice mici din bazinul Amazonului, din arhipelagurile
Oceaniei, regiunii Transcaucaziene, partii montane a Pakistanului. Dupa atitudinea fata de
invatatura se evidentiaza, In primul rand, britanicii, francezii, japonezii, nordamericanii de origine
europeand, evreii care locuesc in mai multe state ale lumii s.a. In domeniul reprezentirilor
spectaculoase, nimeni nu poate concura cu brazilienii cu carnavalurile lor fird seaman, sau cu
spaniolii, unele popoare latino-americane in privinta practicarii coridei etc. La randul lor, chinezii,
coreenii, japonezii se evidentiaza prin practicarea luptelor de aparare de felul Ushu, Tzudo,
Taekvondo s. a., care prind greu 1n alte state ale lumii.

Conform unor estimari aproximative comparative a categoriilor de calitate a populatiei de
felul celor mentionate, germanii ar acumula 9 puncte din 10, britanicii si francezii - cate 7-8,
japonezii, nordamericanii si chinezii - cate 6, italienii - 5, brazilienii - 4, spaniolii, rusii, coreenii $i
argentinienii - cate 3, evreii, finii, cehii, armenii - cate 2, cele mai multe du popoarele negroide,
mexicanii, arabii s.a. — cate 1.

Precum se poate de observat, in mai multe cazuri, caracteristicile ,,greutdtii specifice” a
calitatii populatiei, apreciate prin categoriile mentionate, nu corespund nivelului lor real de
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dezvoltare din prezent. Se atesta clar, cd o dezvoltare social-economica prospera o au nu neaparat,
popoarele/grupurile etnice cu cea mai bund sandtate naturald, cu cel mai inalt potential genetic,
inzestrate cu capacitati deosebite In manifestari de spectaculozitate sau cu calitdti fizico-estetice
evidente, ci cele din categoria Facrorului uman functional. Aceste calititi umane formeaza cel mai
inalt potential de munca, inclusiv si de ordin creativ, care fiind utilizat corect (conform relatiilor
normale de piatd), pot asigura o dezvotare durabild a statului dat. Calitatea populatiei poate fi redata
mai explicit si concis, daca ea se referd la populatia teritoriului examinat, prin diferiti indici de
calitate, raportat la un anumit numar al populatiei - la 100 sau 1000 de locuitori. O insemnatate
deosebita in numarul categoriilor de calitate a omului, o are cea etico-morald si spirituala, care
include 1n sine chipul moral si cel cetatenesc, conceptiile lui sociale, pe care el le accepta si de care
se conduce 1n toate activitatile si actiunile sale [7, cTp. 565].

CONCLUZII SI SUGESTII

In toate statele lumii, indicii de calitate ai populatiei, care au atributie nemijlocitd sau
indirecta asupra formdrii Factorului uman si a caracterului manifestarii lui, sunt considerate
acceptabile (bune sunt foarte bune pentru dezvoltare), doar dacad ei ating plafonul necesar de
competitivitate, avand capacitati de a concura. Numai 1n acest caz, factorul uman are sansa reald de
a deveni functional si poate asigura o dezvoltare social-economicd scontati. In cazurile cand in
societatea data (statul dat) nu existd conditii de evoluare normala a proceselor

formarii factorului uman, ultimul nu reuseste sa atingd plafonul maturititii sale de a se
manifesta si nu obtine capacitatea de a pune in miscare mecanismul dezvoltarii economice si sociale
la nivelul cuvenit. Maturitatea factorului uman se manifestd prin rezultate bune si foarte bune in
diferite activitati utile societatii. Astfel, factorul uman poate fi prezentat prin persoanele apte de
muncd cu un inalt potential de activitate economica §i sociald, angajate in campul muncii intr-o
tara sau alta, manifestat prin coraportul volumului de munca/ creatie, activitatea fizicd, mecanizatd,
automatizatd, evaluata prin marimea cheltuielilor suportate in sfera productiei materiale si
nemateriale, productivitatea muncii, costul si competivitatea deferitor produse si servicii prestate
agentilor economici si persoanelor fizice, pe piata internd si de pe cea externd. Pentru ca factorul in
cauza sd apard in societate, este necesar ca fortd de munca, intr-un stat sau altul, sd atinga indicatorii
calitatii profesionale la cele mai inalte standarde internationale, obtinute dintr-o populatie,
comparativ mai sdnatoasd din toate punctele de vedere, printr-un sistem educational considerat
performant, forte care ar asigura o dezvoltare prospera a societatii date, manifestata prin produse si
servicii competitive pe pietele mentionate. Deoarece conditiile de formare si manifestare a
Factorului uman 1n diferite state difera mult, este necesar de vorbit despre calititile umane in profil
statal, cu referinte si la anumite popoare concrete, care au fost/sunt influentate in evoluarea lor in
timp si in spatiu de factorii natural-geografici si de cei etno-istorici specifici. Doar nu ocazional
indeletnicirile de baza a mongolilor si a kazahilor au fost gi in marea parte mai sunt, cele de crestere
a animalelor pe pasuni naturale de stepa si semideserturi, a kargazilor si a tibetanilor- indeletniciri
analogice pe pasuni montane, a filipinezilor si indonezienilor - indeletniciri agricole si pescuit,
germanii, evreii, britanicii, olandezii, japonezii evidentidndu-se in sferele cercetarilor, comertului,
bussinesului, tehnicii si tehnologiilor de tot felul, medicinei. indeletnicirile ultimilor, care
predomind in formarea veniturilor din tarile respective, se bazeaza pe educatie, instruire
profesionald performanta, cercetari si implimentari in practica a rezultatelor acestora. De aici reiese,
ca nu neaparat marimea teritoriului statului dat, nu nivelul asigurdrii cu resurse naturale si umane
pun in miscare dezvoltarea, ci potentialul uman competitiv din punct de vedere profesional, sustinut
si orientat corect spre dezvoltare. Anume ecest potential formeaza factorul uman functional, care
are capacitatea de a fabrica produse si materiale calitative si servicii solicitate, obtinute prin forta de
munca calificata si prin cheltuieli minime.

In ce priveste calitatea populatiei in profil national, cu exceptia doar a unor putine la numar
popoare - lidere mentionate, care au avut si mai au in continuare un aport deosebit in lume in
privinta dezvoltarii, el nu este determinant in evoluarea social-econimica a majoritatii statelor lumii.
Valorile nationale, cum ar fi cele etno-culturale si folcloristice (cantul, dansul si portul popular,
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instrumentele muzicale populare), obiectele de artizanat cu motive nationale, arhitectura populara,
culindria nationald s.a., nu au o Insemndtate cavarsitoare in dezvoltare. Aceste valori pot avea
anumite contributii doar la dezvoltarea turismului international. Mult mai expresive din numarul
calitatilor nationale sunt caracterul, vointa, curajul, atutudinea fatd de educatie si fatd de munca a
popoarelor, care contribuiesc cel mai mult la maturizarea si activizarea factorului uman.

Spre regret, tematica calitatii populatiei si a functionalitatii factorului uman in Republica
Moldova, din diferite motive, pana 1n prezent, este slab examinatd/cercetata si incorect interpretata.
Aceasta se exprima prin:

etratarea superficiald si simplistd a notiunilor calitatii populatiei, fard a accentua corect
semnificatiile ei;

encexplicarea variantelor proprii de catre autorii materialelor pe aceasta tematica a
notiunilor de calitate a populatiei si a esentei ei;

enerespectarea principiului recunoasterii Intaietatii cercetdrilor pe aceasta tema, continuitatii
lor in timp, redand unele constatari publicate acum zeci de ani [8, ctp. 296-299], ca pe unele noi,
neexplicand prin ce cercetarile geografice pe acesta temd, diferd din cele ale economistilor [9, p.
321-330].

etrecerea cu vederea a standartelor internationale a calitdtii populatiei, plasind pe primul
plan cele nationale, ce nu este corect, primele avand prioritate incontestabila.

Se afirma, de exemplu, ca indicatorii de baza ai calitatii populatiei ar fi numarul elevilor/
studentilor pe tipuri de institutii de Tnvatamant, raportul intre numarul de institutii, cadre didactice si
elevi/ studenti, absolventi pe tipuri de institutii de invatimant, numarul de studenti ce revin la 100
mii locuitori, numarul cercetorilor cu titluri stiintifice si a academicienilor in tard etc [10, p. 297]. O
atare tratare a calititii populatiei este incorectd din urmatoarele motive. In primul rand, numarul si
varietatea categoriilor si indicatorilor, care cica reflecta calitatea populatiei, este prea redus. In al
doilea rand, indicii calitatii populatiei in cazul dat se i-au in scard nationald si nu in cea
internationald, cum ar fi corect. Numarul si structura institutiilor de Invatdimant si al
elevilor/studentilor in acestea, nu caracterizeaza careva superioritati evidente pentru o tara sau alta,
fara a lua in calcul competitivitatea studiilor respective. La fel si numarul cercetétorilor,
academicienilor nu sunt indici ai manifestarii calitdtii populatiei, deoarece ei nu reprezintd o
garantie sigurd pentru dezvoltare. Nu ocazional, Republica Moldova, un stat comparativ mic cu
foarte multe licee si zeci de universitati, zeci de institutii de cercetare si mii de doctori de stiinte
(printre care doctori habilitati, membri-corespondenti, academicieni), nu poate concura cu statele
dezvoltate comparabile dupa marirea teritoriului si numarului populatiei, in care indicatorii
competitivitatii activitatilor institutiilor analogice, sunt incomparabil mai inalti. In afara de aceasta,
factorii moral-spirituali ai populatiei si ai corectitudinii guvernarii statului in Republica Moldova,
nici nu sunt luati in seama, ei, de reguld, in cercetari fiind trecuti cu vederea. Insi anume acesti
factori sunt decisivi In formarea si manifestarea factorului uman.

Evident, cd calitdtile populatiei, reflectate in categoriile mentionate, care pot misca
dezvoltarea, nu raman neschimbate in timp. De exemplu, irlandezii, finii, sudcoreenii, care pana la
mijlocul sec. 20 nu se evidentiau in dezvoltare, deja timp de 50 de ani in registreaza progrese
social-economice de cele mai performante. Pe acestea 1i ajung din urma chinezii. O atare evoluare a
acestor state, se explica prin intensitatea colaborarii lor multelaterale 1n scara internationala.

In privinta calitatii populatiei si functionarii factorului uman, Republica Moldova nu se
evidentiaza nici 1n plan european, nici in cel regional. Dealtfel, la general, asa ceva este caracteristic
intregului areal istoric romanesc. Insi partea estici a acestui areal (R. Moldova) a acumulat la
capitolul dat cele mai mari restante. Si aceasta, desi romanii sunt europeni, fac parte din numarul
popoarelor romanice, unele din care (francezii, italienii, francobelgienii, francoelvezienii) au
inregistrat si inregistreaza progrese social-economice din cele mai notabile.

Pentru a apropia calitatile populatiei R. Moldova,care au atributie accentuatd pentru
dezvoltare, de cele ale statelor Uniunii Europene, este necesar in primul rand, ca romanii basarabeni
impreund cu grupurile etnice conlocuitoare sd-si europenizeze politicile dezvoltarii. Si aceasta
trebuie de inceput cu reformarea serioasa a educatiei scolare, a institutiilor de invatdmant superior si
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de cercetare, cu eficientizarea activitatilor lor. Succese in dezvoltare pot inregistra doar popoarele
care stiu sa invete de la altele. Cele care, din anumite motive, se mentin mereu in stare de stagnare
si nu depun eforturile necesare pentru inlaturarea obstacolelor cu care se confrunta in evoluarea sa,
nu au cum sd progreseze.

La prima etapa, statele slab dezvoltate sau aflate in curs de dezvoltare, pot sa beneficieze
de ajutoarele economice si sociale externe (in primul rand in domeniul educatiei), ca mai apoi sa se
sprijine preponderent In evoluarea economica pe resursele interne si nu pe cele externe. Cele mai
importante surse a unui stat sunt cele umane, care se pot manifesta prin prisma factorului uman
descendent din calitdtile respective mentionate ale populatiei. Cand acest factor aflat in evoluare
precum ca ar fi posibild aparitia unei noi discipline (ramure a stiintei si de cercetare) precum ar fi
geografia calitatii populatiei [11, p. 324-325], ea poate fi acceptata cu conditia clarificarii chestiunii
inceputului studierii calitatii populatiei in profil teritorial, ceea ce incad nu s-a facut. Consideram ca
menirea geografiei calitatii populatiei s-ar regdsi In expunerile materialului de fata (alte expuneri pe
aceasta tematicd deocamdata lipsesc) si ar consta 1n evidentierea si analiza particularitatilor indicilor
de bazad a factorului uman mentionati (al calitatii profesional-calificative, civile, etico-morale,
culturale ale populatiei), in profil teritorial (statal), cu determinarea si aprecierile respective a
nivelului functionalitétii lor in fiecare stat din lume. Se stie ca politica demografica, cea a educatiei
si instruirii profesionale a fortei de munca, inclusiv in profil regional, poate fi promovata eficient
doar la nivel de stat. Evident, ca colaborarile internationale statale In aceastd privinta, au aici o
insemndtate primordiald, in primul rand, pentru statele restantiere in dezvoltare. Luand act de
varietatea colosal de mare a particularitatilor indicilor calitdtii populatiei in lume in profil statal si
regional, tematica geografiei calitatii populatiei, poate deveni atractivd pentru cercetdtorii geografi,
economisti, sociologi si nu numai.
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