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Rezumat: Materialul ,,Relevanta activitatii de cercetare a cadrului didactic vis-a-vis de perfectionarea profesionala”
expune o viziune asupra problematicii activitatii de cercetare a cadrului didactic in vedere perfectionarii profesionale.
Sunt analizate diverse abordari cu referire la definirea conceptelor de activitate, cercetare stiintifica, cercetare
pedagogica, activitate de cercetare pedagogica, cercetare creativd. De asemenea sunt examinate unele functii ale
activitatii de cercetare a cadrului didactic, niveluri de creativitate pedagogica, abilitati de cercetare, competenta de
cercetare. Este dezvaluit specificul activitatii de cercetare a cadrelor didactice si avantajele ei in vederea perfectionarii
profesionale.
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Abstract: The article "The relevance of the teaching staff's research activity vis-a-vis of the professional
development” presents a vision of the issue of the teaching staff's research activity in view of professional
development. Various approaches are analyzed with reference to defining the concepts of activity, scientific research,
pedagogical research, pedagogical research activity, creative research. Some functions of the teaching staff's research
activity, levels of pedagogical creativity, research skills, research competence are also examined. There is revealed
the specifics of the research activity of teaching staff and its advantages for professional development.

Keywords: activity, scientific research, pedagogical research, pedagogical research activity, creative research,
research competence.

La ora actuala cadrul didactic din Invatdmantul preuniversitar nu mai ocupa pozitie de
Htransmitator de invatare”, ci este un consilier, un agent motivator, un analist atent al procesului
educational in care este antrenat, si evident, un cercetator [2, p. 8]. Pe de alta parte, problematica
dezvoltarii personalitatii cadrului didactic tine de ridicarea nivelului de activism in profesie, de
formare a tendintei de dezvoltare personala, inclusiv si de dezvoltare a potentialului stiintifico-
didactic. In acest sens, activitatea de cercetare reprezinti una dintre formele de autoformare si
autorealizare profesionalda a cadrului didactic. Deci, scoala contemporand are nevoie de un
pedagog cu viziuni noi asupra procesului educational, care reflectd asupra activitatii sale ca un
profesionist in domeniul educatiei, are nevoie de un cadru didactic-cercetator, care ar opera cu

.....

pot supravietui separat, iar integrarea stiintei si educatiei ramane a fi un obiectiv major [1, p. 146].
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Cercetarea stiintifica, ca activitate riguroasa si specifica a intelectului cunoscator, este o parte
inseparabila de cunoastere stiintifica. Stiinta si cercetarea se conditioneaza reciproc, intemeindu-
se una pe cealalta. Cu alte cuvinte, nu poate exista stiinta fara cercetare, caci cercetarea reprezinta
,Zona activa” a stiintelor. Stiinta si cercetarea sunt un ,,model de gandire”, gandirea stiintifica
,,pune intrebari” si da ,,raspunsuri” dupa anumite reguli metodice [7, p.19-20].

Preocupat de problematica cercetarii a cadrului didactic N. Sandford afirma ca daca vrei sa
cunosti, trebuie sa participi In practica la schimbarea realitatii. (,,dacd vrei sa stii gustul unei pere,
trebuie sa schimbi para mancand-o tu insuti*) [Apud 4, p. 150]. Prin urmare, nu putem simti si
schimba eficient o realitate din gradinitd/scoald, in grupa de copii/clasd daca ,,nu-1 simtim gustul”;
nu suntem pedagogi buni doar daca implementam corect documentele de politici educationale, mai
trebuie sa si cercetam.

Daca ne referim la cercetarea pedagogica, atinci observam ca reprezinta un tip special de
cercetare stiintifica, un proces creativ, critic, dinamic si continuu de cunoastere, ce are drept scop
explicarea, intelegerea, optimizarea, inovarea, reformarea si prospectarea activitatii de instruire si
educare. In perspectivi postmodernd, ea constituie o activitate de conducere manageriald a
sistemului si a procesului de invatamant proiectata si realizata in mod special pentru reglarea —
autoreglarea actiunii educationale, respectiv a actului didactic. Ea permite sesizarea unor relatii
pedagogice noi, relevate in cadrul actiunii educationale/didactice, constituind baza solutiilor
optime de rezolvare a problemelor care apar la nivelul sistemului si al procesului de invatamant
[5, p. 38]. Totodata, cercetarea pedagogica poate fi realizata nu doar de cercetatori stiintifici, ci si
de cadre didactice de la toate nivelele invatamdntului [2, p.11]. In acest sens, cercetarea
pedagogica se distinge prin demersurile sale rafinate si complexe, este cercetatd educatia ca
educatie, acest proces antropologic complex fiind abordat de multiple discipline teoretice si
aplicative [9, p.15-16].

Tot in aceastd ordine de idei, M. Bocos ofera sugestii relevante care constituie un impuls
insemnat in abordarea problemei cercetirii pedagogice. In acest sens, sustine autoarea, cercetarea
pedagogica reprezintd o strategie de actiune fireasca, aflata la indemndna oricarui cadru didactic
si deci ca factor de progres in educatie, ca cea mai operationald componenta a triadei teorie-
cercetare-practica educationald, deoarece are rol de element strategic, de liant intre celelalte
componente ale acesteia, de reglare/autoreglare a sistemului de invatamant si a activitatii
educationale [2, p. 250]. Ca urmarea, cercetatoarea considerd necesare, in acest context,
urmatoarele imperative educationale:

» ,asigurarea expansiunii cercetarii educationale, prin transformarea institutiilor
educationale in autentice laboratoare ale cercetarii, ca sd se asigure premizele unei relatii de
complementaritate intre teorie, cercetare si practica. Invatimintul si cercetarea reclama aceleasi
calitdfi si compentente, iar imbinarea predarii cu elemente de investigatie personald asigura
premisele practicarii unei pedagogii practice mai flexibile si mai creative; in discutarea profilului
profesorului competent, se vorbeste tot mai des despre compententele de cercetare si inovare a
realitdtii educationale, care sunt tot mai des solicitate;
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» promovarea ideii cd cercetarea poate fi organizatd de catre orice cadru didactic,
ca aceasta sa constituie o componenta fireasca a practicilor educative. E clar ca se elimina astfel
ruptura dintre practicienii si cercetatorii din domeniu, iar cercetarea sa constituie o dimensiune
fireasca a practicilor educative;

» stimularea cooperarii dintre toate cadrele didactice, alcatuirea de echipe de cercetatori cu
profile de pregatire diferite, de obicei de tip intedisciplinar, care sa ii ajute ,,sd isi clarifice si
extinda ideile prin dialog * [ibidem, p. 254-255].

Prin urmare, incurajarea activitatii de cercetare a cadrelor didactice reprezintd o prioritate
pentru decidentii din domeniul invatamantului preuniversitar, deorece doar astfel, cadrele
didactice ar putea identifica cai coerente de rezolvare a situatiilor-problema cu care se confrunta.
Reconfigurarea insati a modului in care sunt abordate nevoile educationale ale copiilor/elevilor
poate fi de asemenea definitoriu pentru o linie de cercetare stiintifica aplicativa.

Pentru a determina locul si rolul activitatii de cercetare ca componenta in structura activitatii
cadrului didactic, este necesar sa ne referim la conceptul de activitate pedagogica si sa luam in
considerare esenta si structura acestuia. Prin, activitate pedagogica se presupune activitatea care
creaza conditii de autodezvoltare si autoinvatare a subiectilor procesului de invatamant. Ca
urmare, activitatea pedagogica reprezintd un sistem complex, compusd din mai mai multe
activitati, fiecare dintre ele, conform teoriei activitatii lui A. H. JleonTses, este compusa din scop,
motive, actiuni si finalitati [15, p. 89]. Prin urmare, una dintre caracteristicile activitatii pedagogice
este polifunctionalitatea acesteia.

In aceasta sferd de preocupiri, trebuie sa mentiondm ca unii autori identificd mai multe functii
ale activitatii didactice. Pintre acestea, distingem [16, p. 123]:

- de diagnosticare;

- constructiva de proiectare;

- organizatoricd;

- de orientare prognostica;

- de comunicare-stimulare;

- analitica de apreciere;

- de cercetare creativa.

Referindu-se la functia de cercetare creativa, autorii constatd ca aceasta presupune
abordarea stiintifica in raport cu diverse fenomene pedagogice, capacitatea de a realiza investigatii
stiintifice, prin valorificarea diverselor metode, inclusiv, analiza si generalizarea propriei
experiente si experienta colegilor. Mai mult decat atat, autorii examineaza activitatea creativa a
cadrului didactic ca baza a activitatii de cercetare si ca una dintre calitatile personale ale acestuia,
imperios necesara activitatii de cercetare.

Prin urmare, daca activitatea de cercetare a cadrului didactic vizeaza intelegerea si rezolvarea
problemelor care apar constant in procesul pedagogic, precum si care implica crearea elementelor
noi, diferit de cel deja existente, inclusiv in lumea interioara a subiectului activitdtii, atunci aceasta
activitate poate fi clasificata drept creativa. Tot aici putem concluziona, ca activitatea de cercetare
ca componenta a activitatii pedagogice este parte a activitatii de cercetare creativa a cadrului
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didactic, care finalizeaza cu producerea de noi materiale si valori spirituale, avand semnificatie
sociald. Cu alte cuvinte, in cadrul activitdtii de creatie a cadrului didactic, exista intotdeauna
componenta de cercetare.

Totodatd, nu numai un om de stiinta, ci si fiecare cadru didactic-practician ar trebui sd poata
oferi o descriere stiintifica a actiunilor sale pedagogice si o argumentare la nivel de fenomen.
Diferenta dintre un cadru didactic (practician) si un om de stiinta (teoretician) consta 1n faptul ca
profesorul nu studiaza doar un proces sau altul, un fenomen, dar il implementeaza si 1n practica,
este creatorul ideii sale. Insa, pentru a include un cadru didactic in activitatea de cercetare este
necesara pregdtirea sa speciala [14, p. 59].

In functie de structura activitatii pedagogice creative, unii autori disting patru niveluri de
creativitate pedagogica [13, p. 76]:

e nivelul reproductiv - reproducerea recomandarilor gata facute, insusirea a ceea ce a fost
creat de altii;

e nivelul de optimizare, caracterizat printr-o alegere priceputa si o combinatie adecvata
de metode si forme de invétare cunoscute;

e nivelul euristic a noului, imbogatirea informatiei pe care o detine cu propriile
constatari;

e nivel de cercetare, cand pedagogul el insusi produce idei si structureaza procesul
pedagogic, creeaza noi modalitati de activitate pedagogica, corespunzatoare personalitatii sale
Creatoare.

Daca patrundem in esenta activitatii de cercetare, trebuie sd mentionam ca se manifesta ca o
forma de organizare a procesului de invdtdmant, ca o activitate care vizeazd obtinerea de noi
cunostinte si o baza structurald pentru formarea experientei de cercetare. In consecinti, scopul
activitatii de cercetare nu este doar rezultatul final, ci si procesul in sine, in cadrul caruia se
formeaza experienta de cercetare, ca achizitie personala.

Cu referire la activitatea de cercetare, unii autori o definesc ca pe o activitate intelectual-
creativa, care apare ca urmare a functionalitatii mecanismului de cautare si edificata in baza
comportamentului de investigare. Deci, activitatea de cercetare presupune realizarea unor sarcini
creative si de cercetare [11, p. 126].

La acest nivel analitic, trebuie sa mentiona, ca pentru a desfasura o activitate de cercetare,
cadrul didactic are nevoie de abilitati adecvate. Prin abilitati de cercetare unii autori inteleg
anumite caracteristici individuale ale personalitatii, care reprezinta conditii subiective pentru
realizarea cu succes a activitatii de cercetare. In acest sens, este propusi o structuri a abilitatilor
de cercetare, un complex din trei componente relativ autonome [17, p. 158]:

1. activismul cognitiv, care se caracterizeaza prin componenta motivationala a abilitatilor de
cercetare;

2. gandire divergentd, caracterizatd prin productivitate, flexibilitatea gandirii, originalitate,
capacitatea de a dezvolta idei ca raspuns la o situatie problema;

3. gandirea convergentd, care este strans legata de capacitatea de a rezolva o problema bazata
pe analiza si sinteza, care reprezinta esenta algoritmilor logici.
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In aceasta sfera de preocupiri remarcidm, de asemenea, ¢i o cercetare presupune autonomie
in activitatea cadrului didactic, care implica libertatea alegerii modului de desfasurare a actiunii,
bazat pe propria cunoastere si experientd [ 10, p. 82]. Deschiderea cadrului didactic catre activitatea
de cercetare angajeaza capacitatea acestuia de a aufoconstientiza potentialul intelectual si
profesional, a cresterii pe plan cognitiv, a actiunilor ce 1-au determinat sd progreseze si a celor ce
I-au impiedicat sa o facd reprezintd competente metacognitive necesare cadrului didactic pentru
reusita personald, fiind, totodata, si caracteristicile unui cercetator stiintific [3, pp. 2-4]. Prin
urmare, constientizarea propriei dezvoltari determina cadrul didactic sa creeze si sa investigheze;
sa 1s1 verifice In permanenta convingerile, atitudinile si comportamentul, motivele dificultétilor cu
care se confrunta. Doar reflectia profesionala si personald, poate asigura preconditii pentru
succesul in cariera didactica.

Cu toate acestea, nu orice cadru didactic poate realiza o activitate de cercetare. Un pedagog
eficient este un practician reflexiv si un cercetator care este dispus sa accepte si sa produca
schimbarea, el este capabil sd promoveze o pedagogie de tip reflexiv — interactiv. Ca urmare,
gandirea sa reflexiva contribuie la Tmbunatatirea performantelor obtinute in procesul instruirii si
la cresterea eficientei acestuia. Utilizarea strategilor reflexive si metacognitive asupra practicilor
educative ,,inseamnd mai mult decdt o predare reflexivd, inseamnd cercetare pedagogicd,
profesorul reflexiv este curios, isi pune intrebari, iar cercetarea pedagogicad Incepe tocmai de la
punerea de intrebari, caci profesorul cercetator intervine constient in derularea proceselor
educationale” [2, p. 256].

De cele mai dese ori conceptul reflectie este utilizat in mod activ pentru a justifica si rezolva
multe probleme din domeniul stiintelor educatiei, cum ar fi: metodologice; organizarea cercetarilor
interdisciplinare; elaborarea instrumentelor de studiu etc. Pe langd functia retrospectiva
traditionala a reflectiei (analiza critica, argumentarea logica, sistematizarea generalizata a
cunostintelor acumulate de stiintd etc), se realizeaza si functia sa constructiva, creatoare, care se
caracterizeaza prin dezvoltarea pozitivd a valorilor, obiectivelor, programelor si mijloacelor
activitatii stiintifice in sine, in care sunt dobandite aceste cunostinte. Cunoasterea este rezultatul
profesionalismului cadrului didactic 1n activitatea sa reflexiva si implicd diferite aspecte, inclusiv
cea de cercetare.

Potrivit lui J. Dewey, pedagogul reflexiv trebuie sa cunoasca aspectele stiintifico-
profesionale ale activitatii pedagogice; sd analizeze experienta activitatii sale practice; sa
prognozeze consecintele actiunilor profesionale si sa analizeze situatia pedagogica ca parte
integrantd a unui context social larg [6, p. 145]. Asadar, a reflecta iInseamna a depdsi rutina zilnica
si succesiunile obignuite de actiuni. Aceasta implica flexibilitate, autoevaluare, creativitate si
constiintizare.

Din cele expuse mai sus, este evident faptul ca un cadru didactic reflexiv examineaza si
incearca sd rezolve problemele din clasd; este implicat in eforturile de schimbare scoald;
construieste un program de interventie pentru planificarea si monitorizarea activitatilor elevilor;
isi asuma responsabilitatea pentru dezvoltare profesionala.
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Preocupati de problematica standardelor de formare initiald un grup de cercetatori (V1. Gutu,
E. Muraru, O. Dandara) pledeaza pentru sase competente, pe care trebuie sa le posede un absolvent
universitar, una dintre care este competenta de cercetare [8].

In acest context de referinti este important si mentionim ci activitatea de cercetare
reprezintd una dintre competentele profesionale ale cadrului didactic. Cele mai importante
competente de cercetare pot fi structurate astfel [12, p. 68]:

o capacitatea de a observa procesul pedagogic, de a ,,vedea” problemele care necesitd un
studiu profund si solutionarea acestora;

o capacitatea de a inainta si formula supozitii in caz de aparitie a unei situatii-problema;

o capacitatea de a lucra cu resursele bibliografice stiintifice, examinarea in mod critic, de a-
si exprima punctul de vedere personal;

o capacitatea de a-si fundamenta in mod semnificativ punctul de vedere;

o capacitatea de a valorifica bunele practici ale colegilor, de a le aborda in mod creativ si a
le fructifica in experienta personala.

Toate componentele de mai sus sunt strins legate intre ele 1n structura integrald a
personalitatii cadrului didactic, formand baza activismului creativ a pedagogului-cercetator.

Pe coordonate similare se Inscriu si opiiniile altor autori, care susin cd competenta de
investigare este una dintre competentele profesionale ale cadrului didactic, care urmareste,
prioritar, optimizarea procesului educational. Activitatea profesorului poate fi consideratd o
microcercetare pedagogica, deoarece realizarea unui proiect didactic al lectiei parcurge toate
etapele unei cercetari pedagogice: 1. Etapa organizare — elaborarea proiectului didactic al lectiei:
determinarea temei, precizarea problemei, definirea obiectivelor; 2. Etapa desfasurare —reprezinta
scenariul lectiei, care cuprinde realizarea obiectivelor stabilite prin activitati de formare a elevilor,
utilizind metode, procedee, materiale didactice adecvate; 3. Etapa finisare — include evaluarea
activitatilor desfasurate in cadrul lectiei in vederea determinarii eficientei acestora in formarea
personalitatii elevului [3, pp. 2-4].

Prin urmare, competenta de cercetare a cadrul didactic necesitd organizare riguroasa a
activitatii de cercetare, avand la baza principiile cunoasterii stiintifice, principiile pedagogice si
psihologice ale cunoasterii. Mai mult decat atat, competenta de cercetare conditioneaza elaborarea
de solutii la problemele din cadrul procesului educational, tindnd cont de exigentele personale ale
cadrului didactic si ale elevului. In acest sens, rezultatele cercetarilor stiintifice, pe de o parte si
transformarile ce se produc in scoala, pe de altta parte, determind cadrul didactic de a-si reorienta
activitatile catre noi valori pedagogice adecvate specificului cercetarii, de a se adapta la inovatiile
pedagogice.

Pe aceasta baza, putem concluziona ca la ora actuald, scoala are tot mai multa nevoie de
cercetare pedagogicad. Este imperios nevoie de un tip de cercetare care sa trateze in mod inovator
problemele din scoala. Eficacitatea activitatii de cercetare a cadrului didactic este posibild doar in
rezultatul cresterii nivelului de pregatire teoretica, a abilitatilor de cunoastere, capacitatea de a face
unele prognoze, de a implementa unele rezultate.

Sintetizand reflectiile expuse in prezentul demers putem extrage urmatoarele concluzii:
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» abordarea problematicii activitatii de cercetare a cadrului didactic in termeni predictivi

in contextul cercetarii stiintifice, reprezinta o provocare cu multiple implicatii atat sub aspect
teoretic, metodologic, cat si practic-actional;

» activitatea de cercetare este parte integranta a activitatii pedagogice a cadrului didactic,

asigurand organizarea tuturor celorlalte tipuri de activitati;

» activitatea de cercetare influenteaza dezvoltarea competentei profesionale a cadrului

didactic si exercita functia de intermediar al acestei dezvoltari;

» activitatea de cercetare contribuie la formarea profesionald a cadrului didactic ca

subiect activ al propriei dezvoltari;

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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Rezumat: Prin predarea-invatarea elementelor intuitive de geometrie in clasele primare contribuim la formarea la
elevi a unor reprezentiri spatiale, la dezvoltarea gandirii logice, a rationamentului. In acest articol sunt elucidate
reperele teoretico-metodologice de valorificare a inteligentei spatiale la elevi si este evidentiat aspectul metodologic
de predare-invitare a elementelor intuitive de geometrie in clasele primare.

Cuvinte cheie: intelegenta, intelegenta spatiala, elemente intuitive, probleme de geometrie, repere metodologice, clase
primare.

Abstract: By teaching-learning the intuitive elements of geometry in the primary classes, we contribute to the
formation of spatial representations in students, to the development of logical thinking and reasoning. In this article,
the theoretical-methodological benchmarks for capitalizing on students' spatial intelligence are elucidated and the
methodological aspect of teaching-learning the intuitive elements of geometry in primary classes is highlighted.

Keywords: intelligence, spatial intelligence, intuitive elements, geometry problems, methodological benchmarks,
primary classes.

Studiul inteligentei este unul dintre cele mai largi si mai importante domenii din cadrul
psihologiei. Datorita complexitatii fenomenului existd multe teorii in acest sens, care variaza atat
prin natura lor, modul in care poate fi dezvoltat, fie zonele pe care le afecteaza. De-a lungul istoriei
psihologiei, diferiti autori s-au concentrat pe diferite domenii pentru a incerca sa determine ce este
exact inteligenta [9].

De obicei, in plus, persoanele cu inteligenta mai mare decat media tind sa fie mai putin
influentate de opiniile altora. Acest lucru i1 determina sd fie destul de individualisti si sd aiba
propriile lor credinte, puncte de vedere si moduri de a vedea lucrurile.
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