dispunem de relatii cu prieteni apropiati si caracteristice varstei, fara simulari. In acest sens
anii de studentie sunt mult mai valorosi. Relatiile de prietenie in perioada studentiei sunt
ceva firesc. Activitatea de invatare si pregatire profesionala stimuleaza prietenia, activitatile
in comun, care constituie ca izvor pentru dezvoltarea individuala a fiecarui student [ 1, 7 ].

Probele experimentale, realizate cu studentii Facultatii Pedagogie de la UST au scos in
evidenta ca unii studenti au probleme In comunicare, la Intemeierea relatiilor interpersonale
in grupa acdemica si suferd din aceastd cauza. Grupele de studenti sunt neomogene, cu
diferente de varsta, de sex, cu tineri care au un nivel de pregatire intelectuala diferit. Toate
aceste diferente si creazd in unele cazuri dificultati in relatiile interpersonale.

In activitatea de invatare si pregitire profesionali relatiile sociale au un rol important si
in multe cazuri decisiv pentru obtinerea succesului. Profesorul trebuie sa dispuna de relatii
bune, de valoare cu colegii de lucru, cu discipolii sdi. Nu mai putin important este si acel
moment ca profesorul trebuie sa-si invete discipolii sa dispuna de relatii de prietenie, stima,

ajutor reciproc. Important este si faptul ca relatiile trebuie regulate. Tehnologiile avansare

R

Bibliografie

1. Andronache L. Personalitatea valorii, stil de viatd, si relatii socio-educationale la

adolescenti. Strategii formative. Bacau: Rovimed, 2008, 389 p.

2. Bogdan-Tucicov A., Chelcea S., Golu M. Dictionar de psihologie sociala. Bucuresti:
Stiintifica si Enciclopedica, 1981.
Dictionar de psihologie. Coord. U. Schiopu. Bucuresti: Babel, 1997.
Doron R., Parot F. Dictionat de psihologie. Bucuresti: Humanitas, 2006, 886 p.
Neculau A. Manual de psihologie sociala. Iasi: Polirom, 2004, 352 p.
Pieron H. Vocabularul psihologiei. Bucuresti: Univers enciclopedic, 2001, 468 p.

N o gk~ w

Radu I. Introducere in psihologia contemporana. Cluj: 1991.

PERFORMANTELE MAIESTRIEI PEDAGOGICE iN ACTIVITATEA
PROFESIONALA A PEDAGOGULUI
Lidia Trofaila, doctor in psihologie, conferentiar universitar
Catedra Psihopedagogie si Educatie prescolara, UST

Rezumat. Activitatea pedagogicd este o activitate complexa si destul de dificild. Pentru a avea succes in
aceasta activitate profesorul trebuie sd dispunda de maiestrie profesionald. Componentele de bazd ale
maiestriei profesionale sunt: orientarea umanistd, competenta profesionald, aptitudinile pedagogice, tehnica
de lucru. Fiecare din ele trebuie sa aiba un nivel performant de dezvoltare. Se poate intdmpla ca la una din
componente profesorul sa aiba careva dificultati §i aceasta devine o piedicd la formarea maiestriei
profesionale. Profesorul trebuie in permanenta sa-si perfectioneze calitatile personale si profesionale.
Summary. Pedagogical activity is a complex and rather difficult task. In order to be successful in this
activity, the teacher must have professional stills. The basic components of professional craftsmanship are:



humanistic orientation, professional competence, pedagogical skills, working technique. Each of then must
have a high performance level in development. It can happen that of the components of the professional
craftsmanship has some difficulties and this become a hindrance to the formation of professional
craftsmanship. The teacher must constantly improve his personal and professional qualities.

Cuvinte-cheie: maiestrie profesionala, orientare umanistd, competenta profesionala, aptitudini pedagogice,
tehnica de lucru, perfotmante, activitate pedagogica, calitdti personale, profesionale.

Maiestria se defineste ca o pricepere, iscusintd deosebitd, marcatad prin talent, dibacie
in executie. Se exprimd maiestria pedagogica prin totalitatea elementelor componente pe
care le pune in valoare profesorul pentru a obtine performante in activitatea profesionala.
Meseria de profesor necesita pricepere, talent, dibacie si iscusintd, fard de care avansarea in
profesie ar fi imposibild [ 4, 5, 8 ].

Maiestria profesionala deosebit de evident se marcheaza in activitatea oamenilor de arta.
Despre M.Eminescu se spune ca ,valorifica cu o maiestrie nemaipomenitd virtualitatile
estetice ale limbii romane”. Uneori se spune cd omul este ,,furat de maiestria sa in munca,
de siguranta cu care stapaneste...” (O.Mihale) obiectul activitatii sale. Ori ,,intriga dramei
este condusa cu maiestrie” (St. Gherea ) asa se apreciaza valoarea operei literare. Tot asa se
poate spune despre activitatea profesionald a unui profesor ca maiestru in activitatea sa
profesionald. Popoarele, is1 cunosc oamenii maiestri intr-un domeniu sau altul al activitatii
sociale. Ocupatiile specialistului maiestru 1i sunt pe plac si le indeplineste cu o deosebita
indemanare, virtuozitate [ 11].

Activitatea profesionald in acest caz este executatd cu multd iscusintd, bazandu-se pe
munca calificatda. Madiestria specialistului, Tn cazul nostru si creaza performantele in
activitatea pedagogica. ,,Divina naturd a daruit ogoarele, maiestria omului a cladit orasele” (
M.Terenrius Varro) [ 11 ].

Maiestria pedagogica exprima nivelul superior de competenta in ativitatea profesionala a
profesorului. Se exprima madiestria profesionald a profesorului prin capacitatea lui de a
gandi, proiecta, organiza si conduce in spirit creator, cu mare eficientd activitatea
profesionala [ 4, 5, 8 ].

Maiestria pedagogica a profesorului include un sir de insusiri ale personalitatii lui, ca
atractia fatd de activitatea cu elevii, calmul, rabdarea, simtul masurii, supletea, fermitatea,
spiritul de inventivitate, creativitate. V.Pavelcu sustine ca maiestria pedagogicd cere, in
primul rand, de la profesor cunoasterea de sine, iubirea profesiei i a elevului, axate pe
optimism pedagogic, pe capacitatea de a forma si dezvolta la copii valori creatoare,
culturale, materiale si spirituale [ 1, 3, 7 ].

Meseria de profesor nu este una din cele mai usoare si solicitate in randul populatiei, dar
nici din cele mai evitate. Este o profesie intelectuald, respectatd, nu-i ofera detindtorului
putere, influenta, venituri superioare, dar prestigiu, satisfactii. Motivul de baza in alegerea
profesiei este vocatia. Profesorul in lucrul sau trebuie sa fie un dublu mester: in primul rand,

ca persoand competentd in psihologia personalitatii pe care urmeaza s-o formeze, si, in al



doilea rand, ca persoand care posedd cunostintele, metodele si procedeele procesului de
invatimant. In activitatea profesionald a pedagogului maiestria se exprima prin rezolvarea
reusitd a sarcinilor de lucru in activitatea pedagogica la un nivel inalt de organizare si
competentd. Maiestria pedagogica se bazeaza pe calitatile profesionale de valoare ale
pedagogului, care-i permit sd conduca cu activitatea pedagogica si-i asigura succesul in
aceasta activitate. Aceste calitdfi sunt prezente nu numai in deprinderi, abilitafi, capacitati
individuale, dar si in aliajul trasaturilor de personalitate, care-i creaza pedagogului

Maiestria pedagogicd presupune un complex de calitafi de valoare personale,
profesionale ale profesorului care-i asigura un inalt nivel de autoorganizare, predare,
manifestare in activitatea profesionald, succesul in aceasta activitate. Componentele de baza
ale maiestriei pedagogice sunt urmatoarele: 1) orientarea umanistdi a activitatii
profesionale; 2) competenta profesionald, cunostintele profesionale ale profesorului; 3)
aptitudinile pedagogice; 4) tehnica lucrului pedagogic [ 10].

Orientarea umanista a pedagogului in activitatea sa profesionald ii permite sa activeze In
cadrul procesului de invatdmant in conformitate cu cerintele societatii. Pedagogul, in primul
rand, trebuie sa fie uman, sd nu uite cd are in fata sa copilul, care asteapta sfatul, ajutorul lui,
indrumare, un cuvant bun de la o persoana care cunoaste. Copilul poate si gresi, el inca nu
cunoaste bine viata, nu stie cum sa se manifeste in diverse Tmprejurari, nu dispune de
experienta de viatd necesara, deaceea si este deosebit de vulnerabil. Pedagogul ca maiestru
in activitatea profesionala trebuie sa cunoascd, sa intuiasca toate aceste subtilitafi si sa
intervind la momentul oportun, sa ajute, sustind, corecteze copilul cand este necesar [ 10 ].

Societatea contemporana, societatea economiei de piatd, unde domina concurenta, goana
dupa bunuri materiale, spirituale este nemiloasa chiar si fatd de copii. Pedagogul ca maiestru
al activitatii sale profesionale, trebuie sa fie calm, cumpatat, echilibrat si sd se comporte in
egala masura fatad de copilul care este bine asigurat, inzestrat material si fatd de cel cu mai
de cel care este mai putin pregatit si nu dispune de persoane care sa se ocupe de educatia,
dezvoltarea lui intelectuald, spirituala. Sunt copii cu un intelect bine dezvoltat, care chiar de
la intrarea 1n scoala pot fi incadrati in clasa copiilor dotati, supradotati. Asa copii au un nivel
bun de pregatite intelectuala si, de obicei, cunosc cum sd se comporte in colectivul de copii,
societate. Mai complicat este acel moment cd copiii cdrora parintii nu le acorda atentia
cuvenitd, sunt mai slab pregititi pentru scoald, unii din ei au un comportament deviant. In
ambele cazuri pedagogul maiestru lucreaza cu iscusintd §i are rezultate, performante in
activitatea profesionald atdt el cat si copiii, discipolii lui. Ajutati, sustinuti, Incurajati,
corectati, cand este nevoie, trebuie toti copiii, indiferent de capacitatile lor, starea materiala,
financiara a parintilor etc.

Competenta profesionald a profesorului, cunostintele lui constituie fundamentul

maiestriei profesionale in activitatea pedagogica. Aceasta imprima profunzime 1in



cunoastere, temeinicie, incredere, Intelepciune in actiuni. De la profesor se cere sa cunoasca
continutul disciplinei ori disciplinelor pe care le preda, sd cunoascad psihologia copilului,
discipolilor sdi; sa poata organiza eficient propriul discurs in fata colectivului de elevi, sa
faca accesibile cunostintele predate, sa poata organiza lucrul elevilor la lectie, cét si in afara
orelor. Pentru a da dovadda de competentd profesionala profesorul trebuie permanent sa-si
imbogateasca cunostintele In domeniul de activitate, sa fie actual, in pas cu timpul, cu
ajunsurile stiintei contemporane [ 6, 10 ].

Orientarea umanista justa si competenta profesionala, cunostintele profesionale bogate
in domeniu formeaza carcasul profesionalismului inalt in activitatea profesionala, iar aceasta
asigura o autoorganizare coerentd, productiva a acestei activitdfi. Cele mentionate sunt o
dovada a faptului ca componentele maiestriei pedagogice se pot reliefa independent prin
performantele obtinute, totodata mai pot corela intre ele, cAnd mai multe din ele, ori toate
sunt performante si se pun in valoare cand una cand alta [2, 3, 10].

Aptitudinile pedagogice permit cresterea profesionala, avansarea in domeniul activitatii
profesionale. Ele asiguta, sporesc viteza perfectionarii calitatilor personale, profesionale.
Profesorul cu aptitudini proeminente in domeniul activitatii profesionale mai repede se
perfectioneaza, isi slefuieste abilitatile profesionale, fiind flexibil in diferite situafii.
Inclinatii pedagogice putem gisi aproape la fiecare din noi. Aptitudinile pedagogice au o
structura complexd, cu multe elemente componente, care in activitatea profesionala a
profesopului se cer sa fie prezente. Profesorul se cere sa fie comunicabil, sociabil, dinamic,
receptiv, perceptiv etc. Un profesor inchis in sine nu poate avea performante in activitatea
profesionala. Tot asa si pedagogul care nu poate intretine relatii de prietenie, colegialitate in
colectivul de discipoli, cu colegii de lucru nu poate forma acest sentiment de prietenie nici
la discipolii sai. Nu poti cere ceea de ce nu dispui 1 singur nu cunosti [ 6, 10].

In mod asemanitor se reliefeaza si celelalte elemente componente ale aptitudinilor
pedagogice. Pedagogul maiestru in activitatea profesionald este dinamic, mobil, energic,
plin de viatd si mentine un tonus asemanator si la discipolii sdi. Cel inert, rigid greu se
suportd de elevi, studenti, nu este acceptat de ei si n-are performante in activitatea
profesionala.

Profesorul trebuie sa fie receptiv si perceptiv. In primul rand, profesorul trebuie si fie
receptiv la doleantele discipolilor sai, sd-1 compatimeasca, daca este necesar, sa tina cont de
propunerile lor, sd discute cu ei toate variantele posibile si sd ia decizia optimala, care sa fie
acceptatd de toti membrii colectivului de elevi, studenti, profesori, parinti etc.

Tot asa trebuie sa fie si perceptiv, sd poata percepe clar, corect fenomenele realitétii §i sa
le faca accesibile pentru discipolii sdi. Important este ca discipolii sd poata percepe clar si
interpreta o operd muzicala, recita o poezie, descrie un tablou etc.

Tehnica de lucru pedagogic se refera la mijloacele de lucru pe care le foloseste
pedagogul in activitatea profesionald. In afard de carti, manuale, literatura stiintifica

profesorul poate folosi computatorul, videoproiectorul, tabla interactiva etc. Tehnica de



lucru se bazeazd pe competenta profesionalda si pe aptitudinile pedagogice ale
profesorului. Aceasta permite ca toate mijloacele de influenta sa fie legate de scop si sa
corespunda scopului [ 2, 3,10 ].

Utilizarea mijloacelor tehnice are ca scop de a face mai accesibil materualul de studiu
pentru elevi, studenti, discipolii de diferite varste. Aceasta stimuleaza folosirea diferitor
receptori in perceperea materialului de studiu. Se stimuleaza, in special, folosirea combinata
a analizatorilor. Aceasta permite o insusire mai reusita a materialului de studiu, o percepere
clara a materialului de toti elevii, studentii, o incadrare activd a tuturor discipolilor,
indiferent de capacitati, in activitatea de invatare [ 9, 10].

Examinate in raport cu perioada contemporand de dezvoltare sociala fiecare din
componentele madiestriei pedagogice are forme specifice de manifestare. Orientarea
umanista in activitatea profesionald a pedagogului contemporan este activa, reald si deosebit
de actuala si presupune o atitudine Ingaduitoare, calma, linistita, cumpatata fatd de discipoli,
doleantele, nevoile lor, care nu trebuie trecute cu vederea. Sarcina fiind solutionarea,
rezolvarea problemelor, dificultétilor prin dialog, explicare, folosirea cuvantului, povetei si
evitarea brutalitatii, agresivitatii, formelor negative de comunicare si relationare [2, 3, 10].

Se pare cd aceasta calitate profesionala este necesara pentru orice profesie si in orice
conditii de dezvoltare sociala, atadt in perioada avantului, cat si in perioada depresiilor
economice, atat in timp de pace cat si in timpul revolutiilor, razboaelor sociale. Nu mai
putin important este si acel moment de cat umanism in activitatea profesionald dau dovada
un lucrator medical, din comert, alte profesii, cu atat mai mult un profesor care serveste ca
etalon al comportarii pentru copiii cu care lucreaza, generatia in crestere, precum si intreaga
societate. Multiplele sondaje care se realizeaza cu copiii, parintii, profesorii dovedesc
prezenta si necesitatea acestei calitdfi in activitatea profesionald a pedagogului.

Competenta profesionald in perioada contemporana se exprima nu numai in cunostintele
la disciplinele de invatamant ale profesorului, dar si in cunoasterea, posedarea celor mai
diverse aspecte ale activitatii pedagogice, subtilitatilor de valoare in lucrul cu discipolii de
diferite varste, capacitati, abilitati personale. Pedagogul contemporan in permanenta este
pus in situatia de a se incadra in diferite programe de dezvoltare sociala a tinerei generatii,
in special, In legatura cu schimbarile care au loc 1n societate, cu instruirea tinerei generatii
dupa Sistemmul European de Credite si trecerea la noi performante in activitatea de invatare
si pregdtirea profesionald. De la pedagog se cer competente Tnalte de valoare in pregatirea,
activitatea profesionald, personala [ 2, 6, 10 ].

Aptitudinule pedagogice si in perioada contemporand scot in evidentd faptul dacad o
anumitd persoana poate fi pedagog sau nu. Si aici sondajele, anchetarile, testarile dovedesc
ca majoritatea tinerilor de la Facultatea Pedagogie au vocatia de pedagog, dau dovada de
aptitudini pedagogice. Cu toate ca sunt si cazuri, drept ca singulare, cand unii studenti nu
dispun de aptitudini pedagogice, profesionale si sunt orientafi spre alta profesie, deoarece

sansele de esec In activitatea pedagogica sunt evidente. Dupd cum dovedesc testarile,



evaludrile profesionale la 80,0% din studentii Facultatii Pedagogie aptitudinile pedagogice
sunt prezente si se manifesta evident la ei 1n activitatea de invatare si pregdatire profesionala
[2,10].

Aptitudinile pedagogice sunt acea calitate profesionala care-i oferd pedagogului
posibilitatea de a solutiona cele mai dificile situatii, chiar si atunci cand nu dispune de
anumite cunostinte, se intalneste cu situatii necunoscute, pentru care nu are o pregatire
speciald, modele de comportare. Pedagogul poate solutiona situatiile date, gasi rezolvarea.
Vorbele lui sunt ascultate, sunt credibile si acceptate, primite la justa valoare, deoarece vin
din partea unei persoane cu experientd de viatd, de munca. Dibacia §i iscusinfa cu care
rezolva problemele in educatia copiilor, in relatiile cu colegii, parintii i1 ofera incredere,
autoritate din partea tuturor, atat a copiilot cat si a adultilor. Nu mai putin important este si
acel moment ca increderea este binemeritata.

Tehnica lucrului pedagogic in perioada contemporand a suportat de asemenea schimbari
esentiale. Acum profesorul nu mai poate activa in cadrul orelor folosind numai creta si
buretele. El are nevoie de mijloace tehnice mult mai serioase pentru a pune la dispozitie un
volum mai mare de informatie, pentru a spori viteza de percepere, asimilare, intelegere a
materialului de studiu. Computatorul Videoproiectorul tabla interactivda oferd multe

Inzestrarea sililor de studii cu mljloacele tehnice necesare este o cerintd actualé care
trebuie solutionata si sustinutd. Aceasta se stimulzeza si se sustine permanent in timpul
orelor.
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