Proba de evaluare formativa pe etape presupune aprecierea prin descriptori, dat fiind faptul
cd se apreciaza comportamentul performantial al elevului, manifestat in cadrul realizarii probei, se
vizeaza modul in care elevul atinge succesul scontat: independent, ghidat de invatator sau cu mai
mult sprijin. Este o abordare calitativa care nu se bazeaza pe numarul de greseli comise de elev, dar
se centreaza pe copilul concret. La realizarea probei de evaluare, elevul poate comite mai multe
greseli, majoritatea avand aceeasi cauza. Identificarea cauzelor si aprecierea gravitatii acestora sunt
importante pentru a combate ulterior greselile constatate.

Remedierea procesului didactic si imbunatatirea invatarii este determinatd de ghidarea
elevilor cétre atingerea obiectivelor, prin aprecierea aspectelor pozitive si a potentialului acestora.
Evaluarea formativa este puntea dintre predare si Invatare. Ea reprezintd modalitatea prin care ne
putem da seama ce efect a avut predarea asupra elevilor, pentru a putea planifica urmatorii pasi.
Utilizarea evaludrii pentru a Tmbunatdti invatarea este evaluare formativa.
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Rezumat: Articolul abordeazi problema evaluirii competentei metacognitive. In lucrarea sunt prezentate
diverse modalitati de evaluare a acesteia, sunt doua modele de grile.
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ways of evaluating it, there are two models of grids.
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Cultivarea metacognitiei, “verigd lipsd din Invatarea scolard”, dupd Nicholls (2003), poate
insemna exact cultivarea “celui de-al saptelea simt”, a ceea ce diferentiaza indivizii in privinta

performantelor lor, alaturi de alti factori cum ar fi inteligenta, memoria, atentia, dar si motivatia,
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anxietatea, atitudinea fatd de activitatea de Invatare, fara a exclude diferentele datorate varstei,
genului sau contextului social in care are loc invatarea [ 4, p. 5].

Competenta metacognitiva este esentiala in activitatea didacticd si profesorii ar trebui sa o
dezvolte la ei insisi si la elevi. Asadar, mai intdi metacognitia ar trebui sa fie asimilatd de profesori
si apoi aplicatd in metodele de predare-invétare-evaluare, In construirea manualelor scolare si
practicata zi de zi, la toate disciplinele.

Asadar, Delvolve “enumera cateva dintre competentele metacognitive pe care elevii trebuie sa
le utilizeze pe parcursul scolaritatii : a sti sa observe, a sti sa fie atent, a sti sd-si controleze emotiile,
a sti sd utilizeze ceea ce a memorat, a sti sd rationeze, a sti sd Inteleaga si sd invete. Formarea si
dezvoltarea acestor competente nu se poate realiza decat prin plasarea elevilor in contexte
educationale numeroase si variate in care sa le poata exersa ” [ 5, p. 32-33].

Una dintre problemele de baza ale studiului in domeniul metacognitiei este crearea si
utilizarea unor masurdtori ale capacitatii metacognitive. Evaluarea metacognitiei este o provocare
din cauza mai multor motive:

- “nu este direct observabila. Una dintre dificultatile intdmpinate de cercetatori in evaluarea
metacognitiei este aceea cd metacognitia nu este direct observabild la elevi, deci
instrumentele ce pot fi utilizate se bazeazd mult pe capacitatea respondentilor de a-si
identifica singuri nivelul constientizarii metacognitive .

- poate fi confundata in practica atat cu abilitatile verbale, cat si cu capacitatea memoriei de
lucru.

- masuratorile existente tind sa se centreze pe anumite concepte si sa fie decontextualizate fata
de invatarea din scoald [ 4, p. 18].

F. Mogonea in lucrarea sa Premise teoretice si metodologice ale valorificarii metacognitiei in
activitatea didactica inventariaza ,,modalitatile de masurare a metacognitiei, fie standardizate, fie
nu”, dintre care:

. teste prospective ( Prospective Assessment of Children-PAC);

. teste retrospective ( Retrospective Assessment of Children-RAC), acestea fiind considerate,
in literatura de specialitate, tehnici off-line;

o teste care combind ambele modalitati de evaluare (The Evaluation and Prediction
Assessment — EPA2000; Inventarul de evaluare metacognitiva, Schraw si Dennison, 1994);

. protocoale de inventariere, analiza a gandirii cu voce tare (Thinking-aloud protocol analysis-
TAP), ultimele fiind considerate tehnici on-line de evaluare (Desoete, 2008);

= sarcini pentru stimularea gradului de constientizare, jurnale, autobiografii, meditatii simulate

(' Schraw and Impara, 2000) [5, pag. 172].
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Dintre metodele on-line, ,,cel mai des folosita metoda, dar si cea mai reprezentativa pentru
aceasta categorie este protocolul gdandirii cu voce tare. Alte metode sunt: observatia sistematica
(realizatd de cadrul didactic) sau hartile conceptuale, interogatoriul privind procesul gandirii, lectura
reflexiva, listele de verificare. Majoritatea cercetatorilor prefera insa evaluarea retrospectiva a
constientizarii metacognitive, realizata, in primul rand, prin chestionare si jurnale reflexive, apoi
interviuri structurate sau semi-structurate, reflectii asupra activitatii desfasurate [ idem, p. 28].

Desi in practica sunt utilizate mai multe metode de mdasurare a metacognitiei, fiecare metoda
are avantaje si limite. Henter R. in lucrarea Metacogniria, o abordare psiho-pedagogica precizeaza
ca ,cele mai utilizate instrumente de stabilire a nivelului constientizarii metacognitive imbraca
forma chestionarelor de auto-raportare a metacognitiei. Schraw si Moshman sustin metodele de
auto-raportare verbale, deoarece acestea permit cercetatorilor sa aiba acces la aspecte ale gandirii
care nu sunt direct observabile. De asemenea, interviurile si rapoartele verbale sunt metode
populare de evaluare a activitatii metacognitive. Desi astfel de instrumente de evaluare pot depasi
dificultatile prezentate de chestionare, exista totusi posibilitatea ca participantii sd nu fie constienti
de procesele lor mentale si/sau sa nu fie in masura sa exprime verbal aceste procese “ [ 4, p.28].

Toate aceste instrumente au si avantaje, si dezavantaje. De exemplu, folosirea interviurilor
sau tehnicilor bazate pe gdndirea cu voce tare nu ii avantajeaza pe elevii care au dificultati de
numdr mare de elevi, dar acestea nu reusesc sa ofere o analizd de profunzime a convingerilor
subiectilor.

F. Mogonea propune in lucrarea ei de referintd doud chestionare: unul pentru elevi si altul
pentru cadre didactice:

Grila de monitorizare a progreselor elevilor privind formarea competentei metacognitive §i

autoevaluative - pentru elevi [ 5, p. 197]:

Nr. Criterii Autoevalua | Autoevalua- | Autoevalua | Autoevalua Autoevalua
crt. real rea 2 rea 3 rea 4 reabs

1. | Raspunsul meu coincide
cerintelor sarcinii date

2. | Utilizez corect
conceptele cheie

3. | Pot exprima exact ce
doresc, intr-o forma
corecta, coerenta,
expresiva

4. | Pot surprinde elementele
esentiale ale temei date

5. | Identific etapele
parcurse in rezolvarea
sarcinii

6. | Sesizez usor greselile
facute
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Identific cu usurinta
aspectele reusite ale
raspunsului meu

Pot anticipa obstacolele
posibile

Depasesc cu usurinta
obstacolele intdlnite

10.

imbunatatire a
performantelor

11.

Sesizez progresele
facute

12.

Ma motivez adecvat
pentru activitate

13.

Ma implic corespunzator
in rezolvarea unor
sarcini

14.

Apreciez corect calitatea
raspunsului dat

15.

Ma raportez adecvat la
criteriile de notare

16.

Pot anticipa corect nota
primita

17.

Cooperez corespunzator
cu colegii

18.

Apreciez corect
rezultatele colegilor

Nota: Pentru fiecare criteriu, se acorda o valoare de la 1 la 5, altfel:

1=Foarte mult; 2=Mult; 3=Putin; 4=Foarte putin;

5=Deloc

Grila de monitorizare a progreselor elevilor privind formarea competentelor metacognitive si

autoevaluative - pentru profesori [ibidem, p. 198]

Nr. Criterii Autoevaluare | Autoevaluare | Autoevaluare | Autoevaluare | Autoevaluare
crt. 1 2 3 4 5
1. Identificarea corecta
a aspectelor reusite
ale Invatarii
2. Identificarea corecta
a greselilor proprii
3. Analiza critica a
activitatii
4, Identificarea
modalitdtilor de
imbunatétire a
aspectelor nereusite
ale raspunsului dat
5. Anticiparea corecta
a notei obtinute

Nota: Pentru fiecare criteriu, se acorda o valoare de la 1 la 5, altfel:

1=Foarte mult; 2=Mult; 3=Putin; 4=Foarte putin;
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Dezvoltarea abilitatilor metacognitive conduce nu doar la progrese in invatare, dar si la
elevi sd capete incredere in ei, sd se poatd evalua si sa devina autonomi in folosirea cdilor de acces
spre cunoastere.
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Rezumat. Evaluarea se impleteste strans cu procesul de predare- invatare, exercitandu-se, practic,
concomitent si integral cu acestea si reprezinta astfel 0 modalitate originala de transmitere si insusire de
cunostinte, de formare de competente, capacitati, abilititi, comportamente, atitudini, etc. Astfel, evaluarea
tinde sa ajunga de la demersurile de constatare, descriere si la cele de estimare, explicare si prefigurare de
decizii ameliorative, de optimizare a proceselor educationale. Evaluarea rezultatelor elevilor are efecte
pozitive asupra activitatii lor, indeplinind un rol de ,,supraveghere” a activitatii de invatare a acestora, prin
faptul ca o directioneaza inspre continuturile esentiale si determind stilul adecvat de invatare, o sustine
motivational si o stimuleazd prin ,,intrari pozitive”, 1i antreneaza pe elevi intr-o activitate sustinutd. De
asemenea, controlul sistematic ofera elevilor un feed-back operativ asupra performantelor atinse si-i ajuta sa
determine constient si obiectiv in ce masura acestea corespund obiectivelor pedagogice stabilite. Trebuie sa
inregistram mereu progresele pe care le fac elevii in procesul de Invatare. De aceea, evaluarea este menita sa
ne sprijine pentru a imbunatati invatarea, nu sd probeze ca elevii au Invatat ceva anume (si cat anume) ca si
informatie. Din aceste motive profesorii trebuie sa foloseasca atat evaluarea formativa (pentru procesul de
predare — invatare), cat si evaluarea sumativa (pentru ,,produsele” care rezultd in urma invatarii).
Abstract.The assessment is closely intertwined with the teaching-learning process, practically being carried
out simultaneously and integrally with them. Evaluation thus represents an original way of transmitting and
acquiring knowledge, training skills, capacities, abilities, behaviors, attitudes, etc. Thus, the evaluation tends
to reach from the steps of ascertainment, description and those of estimation, explanation and foreshadowing
of ameliorative decisions, to optimize the educational processes.

The evaluation of students' results has positive effects on their activity, fulfilling a role of "supervision™ of
their learning activity, by the fact that it directs it towards the essential contents and determines the
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