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Rezumat. Articolul este consacrat analizei si dezvoltarii conceptului de instruire. in lucrare se elucideaza, se
nominalizeaza si se caracterizeaza etapele activitatii de instruire. O atentie specifica se acorda evidentierii
conditiilor psihopedagogice de realizare a relatiilor dintre activitatea de predare si activitatea de invatare si
caracterizarii etapelor activitatii de invatare.
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Abstract. The article is devoted to analyzing and enabling the concept of training. In the paper, the stages of
the training activity can be elucidated, nominated and identified. A specific attention is given in psycho-
pedagogical conditions to achieve a relationship in terms of teaching and learning functions and
characterization of the stages of learning activities.
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Introducere. In stiintele pedagogice instruirea se defineste ca un proces orientat,
planificat de interactiune a pedagogului si elevilor in cadrul careia se realizeaza obiectivele
invatarii  [1;3;6]. Procesul instruirii reprezinta o componentd a procesului
pedagogic/educational. Cristea S. subliniaza, ca instruirea/educatia formala ,,implica activitati
si actiuni cu finalitate pedagogica realizate In contextul institutiilor/organizatiilor specializate
in educatie/instruire, structurate pe niveluri scolare (primar, secundar, superior) si
postscolare/postuniversitare (activitati de perfectionare, reciclare etc.). Este evidentd in
activitatea de instruire, organizata, planificatd si realizatd cu rigurozitate normativa in cadrul
procesului de invatamant, conform unor documente curriculare obligatorii, ierarhizate
pedagogic (plan de Invatamant, programe si manuale scolare/universitare)” [2, p.113].

Instruirea a aparut ca o necesitate a pregatirii generatiei tinere pentru reproducerea vietii
sociale, a culturii materiale si spirituale. Scopul instruirii constd in asimilarea de catre
generatia tanara a experientei sociale. Acest scop serveste ca factor si forta motrica a
procesului de instruire. Scopul instruirii se concretizeaza in obiective si continutul al
invatdmantului care reprezinta al doilea component al instruirii. Continutul invatdmantului se
insuseste de catre elevi datoritd eforturilor pedagogilor si varstnicilor. Pedagogul este
participantul inevitabil al procesului instructiv, iar activitatea lui de predare si evaluare este
componentul obligatoriu al sistemului de Tnvatamant. Functia activitatii de predare consta in
adaptarea pedagogica a experientei sociale, transformarea ei in continut al procesului de
invatamant si in organizarea Invatarii. Vorbind despre pedagog, se are in vedere subiectul
colectiv — alcatuitorii de curriculum, manuale si alte mijloace didactice, persoanele care
nemijlocit interactioneaza cu elevii/studentii. De aici reiese ca, activitatea de predare este o

componentd inevitabild a procesului de instruire. Instruirea existd si functioneaza datoritd
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activititii de invitare, care reprezinta o altd componenti importanti a ei. Invitarea decurge
numai datoritd prezentei la elevi a motivelor / trebuintelor cognitive, adecvate scopului Si
obiectivelor instruirii. Motivele / trebuintele cognitive sunt o conditie necesara a activitatii de
invatare si a procesului de instruire.

Instruirea prevede ca pedagogul sa organizeze si sa realizeze procesul insusiri nu numai
a cunostintelor, capacitdtilor, nu numai stimularea motivelor cognitive care asigura activitatea
invatari, dar si formarea la elevi a atitudinilor emotionale fatda de componentele procesului
instructiv i realitatea inconjuratoare reflectatd in continutul materiei/informatiei de
invatamant. Procesul de instruire presupune efectuarea evaluarii si autoevaluarii. La randul
lor evaluarea si autoevaluarea asigura functionarea conexiunii inverse in procesul de instruire.
Urmatoarea componenta a procesului de instruire 0 reprezinta formele de realizare a actiunilor
de invatamant: lectia scolard; lucrdrile de laborator si practice; excursiile didactice;
consultatiile s. a. [4].

Structura procesului de instruire. Instruirea in calitate de activitate socioumana poarta
caracter bilateral. Ea presupune reciprocitatea actiunilor de predare si de invitare care se
desfasoara in anumite conditii psthopedagogice. Instruirea este constituitd din activitatea de
predare si activitatea de 1invdtare, insotitd permanent de un sistem de conditii
psihopedagogice, motivational activata, evaluata si autoevaluatd permanent. Reiesind din
aceasta structura conchidem, ca instruirea in calitate de activitate socioumana sintetic
organizatd nu poate exista si functiona in lipsa unei din aceste doua tipuri de activitati
nominalizate, in lipsa unei interactiuni permanente dintre ele. In acele conditii cand in cadrul
predarii nu se desfasoard activitatea de invatare orientata spre insusirea materiei de invatdmant
instruirea este nefunctionald, lipsita de sens procesual si rezultativ.

Activitatea de invatare incepe atunci cand se activeaza motivele /trebuintele cognitive,
cand invatarea este benefic proiectatd si organizatd in caz contrar interactiunea
didactica/educationala nu va fi functionald. Instruirea in calitate de activitate socioumana
devine functionala si prevede/presupune in mod obiectiv o interinfluenta/interactiune de
proiectare/autoproiectare, reglare/autoreglare realizate permanent de cétre agentii procesului
predarii, pe de o parte, si subiectii actiunilor de invatare, pe de altd parte. Deci, instruirea
devine functionald atunci cand: invdtarea se transformd in autoinvdtare; conditiile
psihopedagogice create de agentii educationali si de mediul de viata favorizeaza/activeaza in
mod deplin si amplu actiunile de invdtare si motivele/trebuintele de crestere a
elevilor/studentilor; se creeaza o unitate intre actiunile predarii/pedagogului si actiunile
invatatii/elevului; se creeazad o interactiune intre sfera motivationald a pedagogului si sfera
motivationald a elevului/elevilor; in cadrul instruirii se respectd norma complexittii materiei
de invatamant si a ritmului Invatarii raportat la specificul proceselor cognitive ale
elevului/elevilor si nu in ultimul rand de crearea conditiilor/situatiilor psihopedagogice de

succes In invatare.
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Succesul/rezultatul pozitiv si favorabil al elevului/studentului in cadrul invatarii
reprezintd factorul fundamental, forta motrica in dezvoltarea motivelor/trebuintelor de
invatare si este determinat de urmatoarele conditii psihopedagogice de baza: procesul
instruirii permanent necesita sa fie insotit de un fond emotional pozitiv; instruirea necesita sa
fie orientata spre viitor, sa anticipeze procesul de dezvoltare a personalitdtii si permanent sa
se bazeze/fundamenteze pe nivelul de dezvoltare generala si specifica a elevilor/studentilor;
instruirea trebuie sa activeze uniform si echilibrat toate procesele psihice ale elevilor; sa
formeze si sa dezvolte atitudinile comportamentale a elevilor/studentilor de ordin moral,
cognitiv, ecologic, profesional, estetic etc.; permanent sa formeze si sa reactualizeze
contradictiile dintre cunoscut si necunoscut, dintre cunostintele si abilitatile insusite anterior,
pe de o parte, si cunostintele si abilitatile noi necesare pentru a fi studiate; materia de
invatdmant si sistemul de atitudini generate in cadrul instruirii permanent necesitd sa se
raportate la mediul de viata sociouman, sa posede caracter pragmatic si anticipativ.

Conditiile realizarii interrelatiilor dintre activitatea de predare si activitatea de
invatare sunt multiple si se afla in raport direct cu factorii psihosociali, psihopedagogici,
anatomo-fiziologici, mediul de viata si activitate a subiectilor educationali. Efectul/rezultatul
instruirii se afla in relatii/raporturi directe cu procesul de activare a fortelor psihice a
elevilor/studentilor.

Interactiunea predarii si invatdrii se desfagoara in mod nemijlocit si mijlocit. Actiunile
nemijlocite se realizeaza de catre cadrul didactic prin organizarea formelor de instruire
concrete: lectii, lucrari practice si de laborator, lucrul pentru acasa, consultatii etc. Actiunile
mijlocite de predare se deruleaza/organizeaza de catre elaboratorii de politici educationale, de
curricula scolara, de manuale de invatamant si alte mijloace didactice. Activitatea de predare
in mod obligatoriu si neconditionat presupune prezenta activitatii de invitare. Procesul
predarii in anumite situatii este posibil sd se deruleze si-n lipsa functionarii activitatii de
invatare atunci cand: materia de invatamant este de o complexitate inalta; motivatia cognitiva
a elevilor este redusd sau lipseste totalmente; ritmul predarii nu se raporteaza la fortele
cognitive ale elevului/studentului etc. In astfel de situatii instruirea poarti caracter
nefunctional si este lipsitd de rezultat formativ/educational.

Din cele expuse mai sus deducem legitatea fundamentala a procesului de instruire —
interrelatia sau legatura reciproca dintre activitatea de predare si activitatea de invatare.
Instruirea reprezintd o activitate socioumand care include in sine in mod sintetic si
adaptiv/readaptiv aspecte a activitdtilor de cunoastere, de comunicare, de muncda, de joc,
profesionale, estetice, tehnologice etc. orientate/directionate si organizate pentru formarea
si dezvoltarea personalitatii, grupelor/asociatiilor de oameni.

Instruirea devine functionala atunci, cand ea activeaza si obiectiveaza procesul invatarii,
cand invatarea ca activitate sociopractica concreste, genereaza si activeaza procesele psihice
ale subiectilor educationali. Este cazul sa mentionam, cd comunicarea pedagogicd/didactica,

care permanent se deruleaza in cadrul instruirii, faciliteazd/inlesneste procesul de formare a
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motivatiei de invdtare a elevilor/studentilor si serveste ca factor decisiv in formarea
componentei atitudinale a competentelor. Deci, invatarea in calitate de activitate
sociopractica/externd reprezinta un prototip a activitatii de predare, care in cadrul
interiorizarii  activeaza, sustin€ energetic si relationeazd fortele psihice ale
elevilor/studentilor: perceperea, intelegerea, chibzuirea, generalizarea, gandirea divergenta si
convergentd, imaginatia, motivatia, vointa, sfera emotionala, atentia, limbajul etc.

Instruirea in calitate de activitate sociopractica reprezinta un mod fundamental de
,relationare si echilibrare” a predarii si invatarii, activitate care genereaza dezvoltarea
psihicului la elevi/studenti in mod planificat, organizat si obligatoriu. Printr-o formula liniara
instruirea ar putea fi reprezentatd astfel: activitatea de instruire = finalitati + motive/trebuinte
de invatare + activitati de predare-invatare-evaluare + rezultatele invatarii. Etapele activitatii
de instruire si caracteristica lor.

Finalitatile instruirii (exprimate prin scopuri si obiective). Ele sunt determinate de
comanda sociald (politicile educationale la nivel national, european si mondial).

Componenta motivationala (motivele sociomorale, cognitive, profesionale, de
autorealizare, estetice etc.)

e Continutul materiei de invatamant proiectat in curricula scolard si reflectat in
manualele de Invatamant si alte surse didactice.

e Componenta procesuald — sistemul de actiuni operationale prin care se realizeaza si
se activeazd interactiunile predarii-invatarii (metode, procedee/tehnici si alte
mijloace de instruire).

e Componenta evaluativa si autoevaluativa.

e Componenta rezultativa a instruirii (schimbdrile obtinute in dezvoltarea generala si
specifica a personalitatii elevului/studentului din punct de vedere psihic, socio-
educational si anatomo-fiziologic).

Relatiile dintre procesul cunoasterii si procesul invatarii/cunoasterii didactice ca
componenti fundamentald a instruirii. Invitarea sau activitatea elevului/studentului
reprezintd o componentd sau un aspect a procesului cunoasterii care se deruleaza in conditii
psihopedagogice special organizare. In cadrul invatirii elevii nu descoperd noi
cunostinte/adevaruri stiintifice. Elevii/studentii pot si sunt capabili in anumite circumstante
pedagogice si insuseascd in mod creativ materia de invataimant. In astfel de situatii (prin
rezolvarea de sarcini si situatii-problema) activitatea de invatare in mare masurd se apropie
de procesul de cunoastere stiintificd. Subiectii activitdtii de Invatare percep informatia,
formuleazd/creeaza contradictii dintre cunoscut si necunoscut, elaboreaza ipoteze sau
presupuneri, elaboreazd unele obiective de investigatie, traseaza caile si mijloacele de
descoperire a noilor cunostinte/adevaruri stiintifice valorice personal, formuleaza unele
concluzii sub conducerea pedagogului sau in mod independent etc., de reguld cunoscute in

stiinte si arte. Astfel subiectii activitatii de invatare se cunosc si obtin unele abilitati
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elementare de investigatie stiintificd. Deci, putem constata faptul, ca predarea-invatarea
creativa reprezintd un aspect pedagogic special organizat de initiere a elevilor/studentilor cu
procesul cunoasterii stiintifice.

Cunoasterea stiintifica si activitatea cognitivd/invdtarea manifestd, dupa cum am
observat, unele manifestiri comune insa nici intru-un caz nu un sunt identice. Invitarea
reprezinta un sistem de actiuni cognitive psihologizate si pedagogizate si raportate la nivelul
de dezvoltare generala si specificul fiecarui elev/student.

Instruirea ca interactiune a predarii si invatarii are menirea de a accelera procesul de
cunoastere a adevarurilor stiintifice si a creatiilor din domeniul artelor. In cadrul instruirii
informatia proiectatd se Insuseste de catre subiectii educationali preponderent in mod
didacticist prin faptul, cad invatatorul/profesorul comunica continutul materiei de invatdmant,
proiectat in curricula scolara si reflectat in manualele de invatamant, inclusiv si in alte surse
didactice. Procesul invatarii reprezintd, dupa cum am accentuat, un aspect/o varianta
psihopedagogizatd a cunoasterii stiintifice, organizatd si desfasurata in conditii sau situatii
didactice. Instruirea reflectd 1in sine aspecte si a altor tipuri de activitati
socioumane/sociopractice: de comunicare, de munca si motrice, de joc si estetice, ecologice
si igienice, morale, de orientare si formare profesionala etc. Reiesind din ideile expuse mai
sus constatdm, ca invdtarea reprezintda un proces pedagogic care sintetizeazd in sine aspecte
sau componente a tuturor tipurilor de activitati  sociopractice/socioumane
psihopedagogizate, raportate la nivelul de formare si dezvoltare a subiectilor invatarii, la
varsta de scolarizare (invatamdnt primar, gimnazial, liceal, universitar, profesional, de
reciclare si de recalificare).

Caracteristicile activitatii de invatare. Activitatea de invatare/cognitiva poseda unele
aspecte comune cu activitatea de cunoastere stiintifica, insa nu-s identice dupa cum se trateaza
in unele surse pedagogice. Unitatea si specificul lor constau in urmatoarele:

e In cadrul inviatarii/cunoasterii didactice personalitatea insuseste cunostintele, abilititile
despre naturd, societate si om cunoscute si reflectate In stiinte si arte. Subiectii activitatii
de invitare se cunosc si redescoperi pentru sine noul. In cadrul cunoasterii
sociale/stiintifice se descopera noi idei, concepte, teorii (noi adevaruri stiintifice).

e Atat la baza cunoasterii stiintifice, cat si la baza Invatarii/cunoasterii cognitive se afla
motivele/trebuintele umane. Mentiondm, ca motivele/trebuintele cunoasterii stiintifice
sunt orientate/directionate spre obtinerea noului in stiinte si arte, iar trebuintele/motivele
activitatii cognitive/de invatare sunt orientate, planificate/proiectate spre insusirea
adevarului cunoscut in stiinte si arte. Comunitatea acestor doud tipuri de activitati
socioumane au la bazd multe trebuinte/motive identice, care si reprezinta forta motrica
a activitdtii de invatare si a activitatii de cunoastere stiintifica.

e Cunoasterea stiintifica posedd mijloace specifice de explorare a realitatii: sistemul de
probleme de cercetare, obiectul si scopul, ipoteza/presupunerile si obiectivele de

investigatie, criteriile/indicii, sistemul de metode de cercetare[5]. Mijloacele activitatii
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de invatare 1l reprezinta sistemul de principii si reguli, obiective si continuturi, metode
si procedee, forme de instruire. Accentuam, ca in cadrul invatarii/cunoasterii didactice
invatatorul/profesorul aplica inclusiv si mijloace de cunoastere stiintifica cu scopul de
initiere si cunoastere elementard a elevilor/studentilor cu logica si metodologia de
cunoastere stiintifica. In astfel de situatii instruirea sintetizeaza in sine unele aspecte ale
activitatii stiintifice.

Urmatoarea caracteristica a raportului dintre activitatea de cunoastere si activitatea de
invatare constd in examinarea rezultatelor obtinute. Rezultatele sau finalitatile instruirii il
constituie personalitatea elevului/studentului educata si dezvoltata din punct de vedere
intelectual, moral, estetic, profesional, politic, economic, managerial etc., iar finalitatile
cunoasterii stiintifice il reprezintda descoperirile obtinute de stiinte si arte sub forma de noi
cunostinte: teorii, legitati, relatii, principii se reguli etc.[5]. Atat cunoasterea stiintifica cat sa
activitatea cognitiva a elevilor/studentilor sunt generate de un sistem de contradictii dintre
cunoscut si necunoscut. Specificul consta in faptul, ca in cadrul cunoasterii stiintifice si arte
contradictiile se depisteaza ca fapt dintre cunoscut si necunoscut din punct de vedere social,
iar in cadrul cunoasterii didactice apar si se creeazd in mod intentionat/special contradictii
dintre ceia ce cunoaste si poseda elevul/studentul, pe de o parte, si cunostintele priceperile si
deprinderile necesare pentru a fi posedate de elev/student, pe de alta parte.

In baza celor relatate conchidem: subiectii activititii de invitare se incadreaza in
sistemul de activitdti socioumane sub aspect didactic, pedagogic/educational; instruirea sau
activitatea de predare-invatare-evaluare reprezinta o activitate sociopractica, care reflectd in
sine in mod sintetic aspecte ale tuturor tipurilor de activitati socioumane (de cunoastere, de
comunicare, de joc, tehnologica, sport, estetica, profesionald etc. Instruirea este orientata spre
insusirea cunostintelor, priceperilor si deprinderilor, formarea si dezvoltarea atitudinilor.
Obiectivul major al instruirii consta in dezvoltarea benefica anatomo-fiziologica, psihica si

educationald a personalitatii.
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