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Rezumat. Educatia axiologica constituie una din pozitii centrale si importante promovate de societate si
intregul sistem de invatamant. In articolul dat sunt examinate varii opinii stiintifice, documentele politicilor
educationale privind educatie, educatie axiologica, postmodernism si traditionalism, valori, competente.
Procesul de promovare a continuturilor axiologice in cadrul educatiei S-au desfasurat prin evaluarea pozitiilor
stiintifice ce tin de procedura formarii valorilor, examinarea opiniilor despre traditionalism si
postmodernism, studierea spectrului larg de factori ce au un impact asupra formarii si dezvoltarii valorilor in
societate, de corelarea valorilor cu diverse componente structurale ale personalitatii etc. Continutul expus
determind actualitatea studiului intreprinsi contureaza directiile prioritare de cercetare.
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Abstract. Axiological education is one of the central and important positions promoted by society and the
entire education system. This article examines various scientific opinions, documents of educational policies
regarding axiological education, education, postmodernism and traditionalism, values, competences. The
promoting process of axiological contents in education took place by evaluating the scientific positions
related to the procedure of value formation, examining opinions on traditionalism and postmodernism,
studying the wide range of factors that have an impact on the formation and development of values in
society, by correlating values with various structural components of personality, etc. The exposed content
determines the up-to-dateness of the study undertaken and outlines the priority of research directions.
Key-words: education, axiological education, value, traditionalism, postmodernism, competences.

Introducere. Schimbarile ce au loc in plan politic, economic, social provoaca multiple
modificari atat in plan global, cat si in cel particular. Acestea modificari sunt cauza unor
evenimente, fenomene, procese spontane, neasteptate/neprevazute de fiinta umanad si
societate, aparitia carora determina crize la multiple nivele societale de duratd, rezonanta si
amplitudine diferita. In consecinti, peste o perioadd de timp, in urma unor actiuni si nu
doar, obtinem un rezultat pozitiv sau negativ, cel ultimul poate initia o criza. Depasirea
crizei duce spre un progres, noi valente si oportunitati, dar imposibilitatea de a invinge
acestea crize crecaza alte probleme, puncte vulnerabile, prin urmare, formand un val de
imprecizii si dificultati ce se mareste cu fiecare miscare si care distruge totul din jur si in
interior. In plan general, abordand conceptul de educatie axiologica putem spune, ci aceasta
este axata pe valori, realizatd prin valori si pentru valori, finalitatea fiind formarea valorilor
in cadrul personalitatii pentru prosperitatea societatii, vietii, omului. Continutul axiologic al
educatiei promovat 1n societate si finalitatea depind de calitatea vectorilor proiectati din
perspectiva trecutului si prezentului a umanitatii in viitorul prospectiv.

Abordarea teoretico-stiintifici. Finalitatea si continuturile educationale sunt
determinate de societate, de perioada cultural-istorica actuald in care aceasta se desfasoara,
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corespunzator, organizarea educatiei postmoderne prin analiza trecutului prin prezentul si
raportarea la viitorul, ignorand repetarea greselilor si practicilor esuate.

Rajshree (2012) constata, ca unele din cele mai importante obiective ale actualei
educatii postmoderne trebuie sd fie promovarea educatiei morale, si anume educatia
axiologica. Subiectele educatiei postmoderne constituie: promovarea gandirii critice,
promovarea cercetarii, aprecierea cooperdrii in Invatare, incurajarea predarii diferentiate
[apud 7, p.154]. Analizdnd una din caracteristici a postmodernismului, cum ar fi
decentralizare, Stan (2004) vede miscarea profesorului spre ,,margini” si a elevilor catre
,centru”, adica inversarea relatiei dintre obiectul si subiectul educatiei ca o necesitate a
scolii prezente in care ,,profesorii sunt moderni, iar elevii sunt postmoderni” [apud 7,
p.155]. Concluzia facuta in baza paradigmelor educationale actuale se refera la plasarea
subiectului ce invata in centrul procesului instructiv-educativ, dar profesorul deja nu mai
reprezintd ,,centrul” puterii si autoritatii, si isi multiplica rolurile in clasa.

I. Howe [apud 2, p.97] afirmd ca postmodernismul este un nou tip de
antiintelectualism, favorizat de societatea postindustriald, dominata de mediile de
comunicare in masa si caracterizata prin ,,moartea ideologiilor”. Postmodernismul este non-
ideologia societatii de consum. Ca fenomen cultural general, postmodernismul se
caracterizeazd prin provocarea conventiilor, amestecul stilurilor, tolerarea ambiguitatii,
accentul pus pe diversitate, acceptarea, chiar celebrarea inovatiei si a schimbarii, accentul
pus pe construirea realitatii [2, p.98].

Abordand conceptele de modernitate si postmodernitate T.Callo [2, p.100] evidentiaza
diferentele esentiale dintre epistemologia si metodologia moderna si cele promovate de
postmodernism in felul urmator: absenta oricaror pretentii ultime ale cunoasterii, inlocuirea
cauzalitatii cu intertextualizarea, Inlocuirea tentatiei spre obiectivitate cu relativismul,
deconstructie si interpretare intuitiva, sfarsitul oricarei paradigme, acceptarea interpretarilor
divergente, afirmarea relatiilor multiple.

L. Cuznetov [5, p.25] mentioneaza cad orientarea prospectiva a educatiei este
consecinta fireascd a ritmului accelerat de evolutie si transformare a societdtii si consta in
educarea omului de a se adapta continuu la schimbare. Autoarea evidentiaza o relatie de
reciprocitate dintre educatie si transformare a societdtii. Relatia dintre societate, valori si
educatie se exprima prin constituirea unui fundament comun, care se complica prin cresterea
rolului educatiei in dezvoltarea societdtii, dar amploarea si profunzimea schimbarilor poarta
amprenta istorica [5, p.26-27].

N. Silistraru [8, p. 61-62] explica complexitatea educatiei din mai multe perspective,
printre acestea se enumera si cea axiologica, care sistematizeaza valorile si obiectivele
educatiei, analizeaza modul in care educatia se inscrie pe linia valorizarii unor aspecte ale
realitdtii si sugereaza modalitati de actiune, ajutdndu-1 pe individ sa-si formeze o atitudine

fata de lume, fatd de membrii societatii din care face parte.
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Analiza pozitiei lui N. Silistraru [8] referitor la educatie traditionald ne permite sa
conturdm scopul educatiei axiologice traditionale in cadrul familiei si institutiilor de
invatamant care constd in formarea constiintei morale, a convingerilor si comportamentelor
morale, ce asigurd interiorizarea valorilor morale si cultural spirituale ale poporului,
principiilor libertatii, dreptatii, binelui, sacrului, sinceritatii, crearea valorilor morale si
spirituale pentru societate, slujirea cu devotament patriei, ocrotirea naturii.

Educatia morala traditionald prin obiectivele, principiile si continuturile se realizeaza
in contextul pedagogiei populare actuale, tindndu-se cont de integralizarea educatiei morale,
intelectuale, prin munca, estetica, fizicd si a noilor educatii in educatia permanenta. Educatia
morala traditionald se realizeaza prin ,,influenta varstnicilor asupra copiilor, prin care acestia
isi formeazd notiunile, sentimentele si convingerile morale, obisnuintele de conduitd
morala” [8, p.137].

Finalitatile educationale sunt foarte exact expuse in art.11 al Codului Educatiei RM
unde in punctul (1) se nominalizeaza ,,formarea unui caracter integru si dezvoltarea unui
sistem de competente care include cunostinte, abilitdti, atitudini si valori ce permit
participarea activa a individului la viata sociald si economica” [4] si, corespunzator, in
punctul (2) sunt enumerate competente-cheie necesare de a fi formate. Deci, educatia are ca
scop principal formarea si dezvoltarea sistemului de competente si valori.

Competentele cuprind trei componente principale: cunostinte, abilitati si atitudini; care
,»in cadrul curriculumului scolar modern, reprezintd unitatea de baza, dar si finalitatea de
studii” [3, p.14]. Conceptul de competente a fost pe larg studiat in domeniul pedagogiei,
psihologiei (N.Mitrofan, C.Cucos, E.Joita, S.Cristea, R.Gherghinescu, S.Marcus,
N.Silistraru, V.Gutu, O.Dandara, V.Botnari, V.Maslitchi, L.Pavlenko etc.) si au condus la
elaborare a unei viziuni pe larg acceptate in vederea conceptualizarii, structurarii, dezvoltarii
in cadrul sistemului de educatie.

Conceptul de valoare a fost obiectul de studiu in cadrul multiplelor cercetari stiintifice,
dar, pana in prezent, nu s-a ajuns la o pozitie general-acceptatd privind continuturile si
procesul de dezvoltare a valorilor in cadrul sistemului de educatie. Analiza abordarilor
stiintifice in domeniul filosofiei, pedagogiei, psihologiei, sociologiei, a permis sd constatdm,
ca valorile in procesul sdu de formare se axeaza pe comportamente, cunostinte, afectivitate,
experiente, atitudini si convingeri [1, pp.34-36]. Formarea si dezvoltarea valorilor se extinde
pe parcursul intregii ontogeneze.

In Cadrul de referinti al Curriculumului National [3, p.7] sunt evidentiate sapte
subsisteme ale Curriculumului National; abordarea structuralad sistemicd este initiatd cu
examinarea conceptului, determinarea domeniului, structurii, stabilirea produsului,
continutului, proiectarea procesului si identificarea finalitatilor. Utilitatea acestora este
valabila pentru formarea competentelor in cadrul proiectarii demersului educational.
Curriculum ca sistem de conditii demonstreaza ca sistemul disciplinelor scolare duce la
sistemul de cunostinte si valori prin care realizeaza sistemul de competente [3, p.13].
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Pozitiile expuse privind conceptualizarea si formarea competentelor sunt pe larg studiate si
abordate din perspectiva metodologica, praxiologicd etc., dar in pofida acestui fapt unele
aspecte pe alocuri raman a fi contradictorii, neclare in vederea pozitionarii valorilor vis-a-
vis de competente, relatia dintre competente si valori, metodologia formarii valorilor si
atitudinilor etc. Este evident faptul studiului continuu al unor aspecte importante in sistemul
educatiei, nimic nu este si nu poate fi perfect.

Neajunsurile educatiei au fost vazute de A.Maslow, ca rezultatul esecului si confuziei
filosofice si axiologice din educatie. Confuziile valorilor sunt consecinta incercarilor de a
priva educatia de valori, incercarea de a face aceasta pur tehnologica (mijloace fara scopuri),
»incercarea de a se baza doar pe traditie sau pe valori vechi in absenta valorilor vii),
definirea educatiei ca fiind pur si simplu Indoctrinare (loialitate pentru valori decretate in loc
de cele proprii)” [6, p. 69]. A.Maslow considera ca acestea dau nastere ,,patologiilor
valorice, de exemplu, unor asemenea idiotenii ca studii universitare de patru ani, cursuri de
trei credite, cursuri obligatorii pentru care nu exista exceptii etc.” [6, p.70]. Savantul este de
parere ca la acest rezultat se ajunge din cauza lipsei de concordanta Intre mijloace si scopuri.
Cunoasterea cat mai buna a scopurilor duce la crearea mijloacelor eficiente pentru atingerea
scopurilor. Nu putem sa vorbim despre eficienta decat daca stim pentru ce este eficienta.

Concluzia lui A.Maslow este ca educatia — la fel ca toate institutiile sociale — trebuie sa
se preocupe de ,,valorile spirituale” sau ,,valori mai inalte” prin cautarea raspunsurilor la
intrebari: ,,Ce inseamna viata cea buna? Care sunt obligatiile mele fata de societate? Care
este relatia mea cu natura, cu moartea, cu imbatranirea, cu durerea, cu boala? Cum pot sa
duc o viata plind, placuta, care sa aiba sens? etc.” bazandu-se pe fapte empirice si aplicand
principiul de alegere [6, p.70]. Aceasta inseamnd ca stiinta, educatie necesitd continua
reconstruire, extindere, redefinire.

A. Maslow mentioneaza ca ,,boala grava a epocii” constd in lipsa de valori fiind ,,un
pericol crucial decat oricand in istorie” [6, p.99]. Tratarea acestei boli necesita ,,un sistem de
valori umane validat, utilizabil, valori in care sa putem crede si carora sa ne devotam pentru
ca sunt adevarate, si nu pentru cd suntem constransi sa credem si sa fim credinciosi” [6,
p.100]. Oferirea posibilitatii de interiorizare a valorilor (ceea ce inseamna cunoasterea,
intelegerea, aplicarea, trairea afectiva, respectarea acestora) prin dezvoltarea inteligentei,
implicarea activa, relatiei cu realitatea obiectivd etc. va duce la schimbarea educatiei si
societatii. Educatia axiologica traditionald este necesard pentru promovarea si intelegerea
valorilor fundamentale si culturale specifice fiecarei tari si a traditiilor, pentru pastrarea
independentei, incurajare gandirii reflexive si critice, auto-dezvoltarii, caracterului etc.
Educatia axiologica postmoderna este imposibila fara cea traditionala.

Concluzii. Necesitatea educatiei axiologice este mentionatd si promovatd prin varii
reforme, documente politice la nivel de tara si intregului sistem educational, este abordata si
discutatd in cadrul sedintelor si forumurilor stiintifice. Totusi, functionalitatea educatiei

axiologice cere cunoasterea de fiecare subiect si obiect implicat in proces de formare a
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valorilor urmatoarelor: ce este valoare; care sunt continuturile acesteia; care este
metodologia formarii; care este perioada de formare s.a.m.d.

Educatia axiologica traditionald si cea contemporana necesita a fi transpusa in educatia
axiologica postmodernista, care va modela personalitatea in totalitate, inclusiv
comportamentul, gandirea, atitudinile, convingerile, valorile conform celor asteptate si
necesare pentru evoluarea progresiva a societatii. Educatia axiologica postmodernista este
componenta integra a viitorului prosper. Educatia fiintei umane nu se limiteaza la institutiile
de nvatamant, paleta influentelor asupra subiectului este larga: ethosul (nucleu axiologic
fundamental, care este mai putin specific pentru societati complexe moderne), traditiile,
opinia publica (reactii mai mult sau mai putin consensuale la diferite evenimente, situatii,
personalitati marcante), mass-media, retele sociale, mentalitatea (ca un sistem de norme,
credinte, atitudini) etc. Cu parere de rau cele enumerate din urma nu intotdeauna sunt
favorabile, uneori trezesc repulsii si au o influentd negativa asupra orientarilor axiologice
ale personalitatii in formare. Formarea profilului axiologic la subiect necesitd axarea pe
legatura reciproca a stiintei pedagogice si a educatiei traditionale si educatiei
postmoderniste.

Implicarea in educatia axiologica necesitd intelegerea conceptului de axiologie,
valoare, intelegerea si constientizarea variilor valori, evidentierea valorilor necesare,
fundamentale pentru pastrarea trecutului si crearea viitorului, determinarea continuturilor,
manifestarilor valorilor care urmeaza a fi promovate, formate si dezvoltate la personalitatea
aflatd in crestere, cunoasterea procesului de conturare a valorilor si particularitatilor de

constituire la fiecare perioada de varsta, metodologiei de formare a valorilor etc.
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