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Abstract: On different occasions children may feel being treated differently, even in
schools, which can decrease their chances towards others. This phenomenon is often
encountered nowadays, both in urban and rural areas, being mostly influenced by the child’s
family poor financial situation, by his ethnicity and physical appearance. Most parents were
willing to participate in activities considered an important factor as an anti-discrimination
measure in prevention and tackling this phenomenon such as effective involving both in child’’s
school and home education process.
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Comportamentul social influentat de prejudecatile si stereotipurile individuale referitoare
la etnie, rasa, sex, religie, de clasa presupune aplicarea unui tratament diferit persoanelor cu care
relationim si poarti denumirea de discriminare. In acest context se poate considera si descrie
actiunea majoritatii dominante fatd de minoritatea dominata, aceasta sactiune implicand inclusiv
un prejudiciu adus indivizilor sau grupurilor.

Discrimarea este directa (imitarea sau refuzul unui drept), discriminare indirecta (prin
apartenenta la grup vulnerabil), discrimare structurald (ca urmare a organizarii sistemelor
sociale), hartuire (cand demnitatea este lezatd) si victimizare (prin protectia discriminatului).

Consecintele discriminarii sunt: stigmatizarea, bullying-ul, comportamente generate de
manifestari ale intolerantei fatd de persoana discriminata sau a grupului vulnerabil.

Conexiunile emotionale pozitive cu scoala, care pot influenta comportamentele si
competentele educationale [13], pot fi indicative ale proceselor de protectie sociald si care ajuta
la mentinerea elevilor in scoald. Intelegerea dezvoltirii atasamentului scolar in timp este
complicata, deoarece multi studenti indigeni sufera discriminare atat n mediul educational, cat si
in mediul comunitar. Cercetdrile anterioare aratd cd discriminarea influenteazd negativ
performanta academica, stima de sine si declanseaza reactivitate la stres.

Astfel, discriminarea poate constitui inca o bariera in plus in ajustarea scolii, in special in
mediile in care cultura indigend nu este valorizatd. Deoarece performanta scolard in randul
tinerilor de alta etnii este influentatd in mod pozitiv sau negativ de cunostinte, limba si cultura
locale [7], efectele discrimindrii pot fi mai puternice in scolile publice in care se Intilneste mai
putin sprijin cultural la nivel de scoli. Scolile private au mai multe sanse decét scolile publice sa
incorporeze cultura in programa scolard si orientarile institutionale, deci aceste sanse pot fi
considerate drept factori de protectie. Deoarece ajustarea scolara influenteazd o gama largd de
rezultate academice, cum ar fi implicarea, realizarea, absolvirea si urmarea unei facultati,
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intelegerea legaturilor dintre mediile educationale structurate, discriminarea si ajustarea au o
semnificatie teoreticd, empirica si practica substantiala.

Rolul informatiilor situationale (adica, rasa/etnia copiilor si a profesorului si informatii
despre alegerile anterioare ale profesorului), abilitatile social-cognitive, caracteristicile copilului
(rasa/etnia si atitudinile rasiale/etnice ale copiilor) au indicat ca acesti copii au atribuit cel mai
des rezultate diferentiale calitdtii muncii sau abilititii lor ca elevi. Atentia copiilor asupra
informatiilor situationale este moderata de abilitatile lor social-cognitive. Rasa/etnia si atitudinea
etnicd a copiilor afecteaza perceptia discrimindrii [6].

Studiile demonstreaza cd In urma repartizarii aleatorie intr-0 conditie de rezistenta la
prejudecati sau intr-un grup de control cu privire la perceptia discrimindrii rasiale profesionale,
la credintele de autoeficienta legate de discriminare, la asteptarile privind rezultatele profesionale
si la statutul perceput de profesiile lor aspirate si asteptate, copiii din grupul de control au
finalizat masuri posttest identice cu masurile de pretestare. Cel mai probabil, decalajul statutului
ocupatiilor aspirate si asteptate al copiilor a fost corelat in mod pozitiv cu perceptia lor despre
discriminarea rasiala profesionald, iar aceastd relatie a fost mediatda de asteptarile privind
rezultatele profesionale. La posttest, copiii aflati in conditii de rezistenta la prejudecati au avut
asteptari ocupationale cu un nivel mai ridicat decat copiii aflati in grupul de control, iar aceasta
diferenta s-a datorat asteptdrilor Imbunatdtite ale rezultatelor ocupationale in conditia de
rezistenta la prejudecata [10].

Discriminarea rasiald a fost legatd negativ de apartenenta la scoald si de implicare scolara,
iar socializarea etnica a fost pozitiv legata de implicarea scolara pentru ambele grupuri. Un nivel
moderat de socializare rasiald a prezis implicarea scolard pozitiva, in timp ce nivelurile scdzute si
ridicate de socializare rasiala au prezis implicarea scolard negativa. Drept urmare, socializarea
etnicd a moderat legdtura dintre discriminarea rasiala si apartenenta la scoala, care diferd intre
grupuri. In special, socializarea etnici a agravat relatiile dintre discriminarea rasiald si
apartenenta la scoald pentru adolescentii americani coreeni adoptati, in timp ce socializarea
etnica a favorizat aceasta legatura pentru adolescentii americani coreeni neadoptati. Rezultatele
studiului ilustreaza relatia complexa dintre socializarea rasiald si etnicd, discriminarea rasiala si
adaptarea scolara [17].

Cercetarile aratd ca persoanele obeze sunt ultimele tinte acceptabile de discriminare.
Persoanele supraponderale spun povesti despre primirea unor note slabe in scoala. Unii care au
SCris pe aceasta tema insista ca existd un model puternic si constant de discriminare [2], dar nu s-
a facut o revizuire sistematica a dovezilor stiintifice. Cu toate acestea, anecdotele de partinire si
discriminare ar putea reprezenta evenimente izolate si nu dovedesc cd discriminarea apare intr-
un mod sistematic si raspandit. Prin urmare, este important sd documentdm dacd exista
discriminare. Discriminarea este daunatoare victimelor sale in multe feluri si poate avea efecte
de durata [3], [5]. Cu 54% din populatia Statelor Unite in prezent supraponderale si 34% obeze si
cu prevalenta In continud crestere atat in Statele Unite cat si in Intreaga lume, sanatatea si
bunistarea multor milioane de oameni ar putea fi afectate [14]. In ciuda atentiei semnificative
asupra impacturilor medicale ale obezitatii, deseori ignorate sunt rezultatele negative pe care
copiii obezi si adultii le experimenteaza ca urmare a stigmatizarii, prejudecatii si discriminarii.
Cercetdrile care se intind pe mai multe decenii au documentat partinirea si stigmatizarea
ponderald constanta in ocuparea fortei de munca, asistentd medicald, scoli, mass-media si relatii
interpersonale. Pentru tineri supraponderali si obezi, stigmatizarea in greutate se traduce prin
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victimizare, tachinare si intimidare. Rezultate adverse multiple sunt asociate cu expunerea la
stigmatizare in greutate, incluzdnd depresia, anxietatea, stima de sine scdzuta, insatisfactia
corporald, ideea suicidului, performantele academice slabe, activitatea fizicd mai scazuta,

Toata aceasta trecere In revistd a definirii si clarificarii termenilor relationati la conceptul
de ,,discriminare”" are si rolul de a focaliza atentia asupra necesitatii elaborarii si popularizarii
unor mijloace de coping pe care eventualele victime sau eventualii subiecti ai discrimindrii sa le
poatd avea la dispozitie si pe care acestia sa poatd decide sd le utilizeze ca pe instrumente de
lucru in eforturile lor constiente de a depasi dificultdtile generate de confruntarea in relatiile
sociale cu acest fenomen.

Privind din punct de vedere social fenomenele ce implica discriminarea, cercetarea pe tema
si avizarea publicului asupra efectelor ei par a fi suficiente pentru contracararea, prin educatie de
mase, a efectelor. Dar, pentru fiecare individ, aceste masuri sunt insuficiente; se ridica, astfel,
problema depasirii efectelor si daunelor la nivel de individ, la nivel de reusitd de viatd. Cum
aplicdm aceasta informatie?

Una dintre alternative este educatia personala si educatia de grup la nivel de grupuri de
varsta. Putem alege s@ pregatim perceperea si prelucrarea la nivel de intelegere a fenomenului si
efectelor sale inca de la varsta prescolara - astfel incat individul s cunoasca deja si sd opereze
eficient cu aceste instrumente la momentul in care acest fenomen devine operational - de regula
varsta scolarititii primare. Incd din familie si gradinita se pot face cunoscute semnalmentele
discrimindrii si daunele pe care aceasta le produce individului si grupurilor de indivizi cu note
comune de discriminare. Copiii mici pot fi lesne facuti sd Inteleagd urmadrile nedorite ale
discrimindrii la ceilalti si la ei insisi si pot fi educati sa aleaga modalitatea de manifestare social-
relationald mai eticd, mai productiva de efecte dorite.

Cealalta alternativa presupune implicarea societdtii in elaborarea de programe si strategii
educationale care, aplicate la nivel societal major, sa disipeze in scurt timp fenomenul cu totul,
reducand la maxim producerea lui, cum se aplica programele educative 1n scoala.

Fiecare prescolar este obligat s se pregateasca pentru a incepe educatia scolara, ceea ce
inseamna ca ar trebui sa fie echipat cu abilitati si competente care determind disponibilitatea lor
de a incepe invatarea la scoald, cu alte cuvinte, maturitatea scolara [11]. S-a dezbatut mult despre
profilul copilului care este pregatit pentru scoala primard. Profesorii au perspective diferite de
pregatire, desi tendinta de a privilegia invatarea academica tine cont de aceste diferente.
Concluziile evidentiaza, de asemenea, ca perspectivele diferite ale profesorilor asupra pregatirii
copiilor conduc la intelegeri diferite ale modului in care acest lucru ar trebui sustinut. Aceste
constatari indicd importanta de a oferi cadrelor didactice oportunitati frecvente de a se implica In
discursul critic, permitdndu-le sd lucreze spre obisnuirea in definirea si interpretarea aspectului
pregatirii pentru scoala primara si cum ar putea fi atinsa. Ar fi necesar sa ne concentram in mod
special pe rolul contextului social in activitatile educationale care combate discriminarea.
Contextul socio-politic poate limita capacitatea scolilor de a promova relatii interculturale
pozitive, dar si cd este posibil ca scolile sa promoveze schimbari mai ample care actioneaza ca
agenti ai schimbarii la nivel social, adicd in ceea ce priveste schimbarea contextelor sociale si
mai largi ale societdtii in care se afla.

Explorand universul fiintei umane realizam ca oricare copil are propria sa personalitate si
nevoi proprii. $i copiii diferifi au dreptul la educatie laolalta cu toti copiii, neintegrarea acestora
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in sistemul educational de masa conduce la marginalizare, la discriminare, impiedicd formarea si
afirmarea propriei personalitati.

In cadrul cercetirii realizate pe un esantion de ( scrieti nr. De subiecti) am avut drept scop
evaluarea fenomenului de marginalizare si excluziune sociald astfel incat sa se poata preveni si
chiar reduce fenomenul de discriminare printr-o comunicare asertiva.

Tabelul 1. Tabel de frecventa pentru variabila mediu de provenientd.

Frequenc Valid Cumulative
a y Percent Percent Percent
Valid urban
60 80.0 80.0 80.0
Rural 15 20.0 20.0 100.0
Total 1 ¢ 100.0 | 100.0

Cei 80% din totalul participantilor Tnsumeaza 60 de mamici din mediul urban iar restul de

20% este reprezentat de 15 mamici din mediul rural.

2. a. Bifati factorii care genereaza acest fenonem in opinia dumeavoastra in invatamantul

primar.

75 responses

gen
aspect fizic
performanta scolara

stare de sanatate
situatie financiara precara

8 (10.7%)

28 (37.3%)

35 (46.7%)

-42 (56%)

50 (66.7%)

nationalitate 12 (16%)
etnie 45 (60%)
religie —5(6.7%)
varsta —4(5.3%)
statut social 34 (45.3%)
2 (2.7%)
0 10 20 30 40 50

Figura 1. Factori generatori.

Majoritatea parintilor 66,70% din totalul acestora, respectiv 50 de persoane au bifat
situatia financiara precara ca fiind cea mai intdlnita caracteristica, in opinia lor, care conduce la
aparitia comportamentului discriminativ fata de elevul in cauza, urmata de etnie cu un procent de
60% din cei 75 de repondenti. Au urmat factori precum aspectul fizic, cu 56% de prezente in
raspunsurile celor 75 de mamici, apoi performanta scolard si statutul social la diferente mici,
46,70% si respectiv 45,30% din 75 de repondenti. Acestora le-au urmat starea de sanatate fizica
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sau mentald, nationalitatea si genul cu peste 10% prezente in totalul alegerilor bifate de parintii
implicati in cercetare.

Hgen
nationalitate
M religie
M varsta
situatie financiara
H etnie
B performanta scolara
M aspect
M statut

M stare sanatate

Figura 2. Factor principal al discrimindrii.

Se poate observa din figura 2 de mai sus faptul ca alegerea cu cea mai mare pondere in
raspunsurile mamicilor ca si caracteristicd principald asociatd conceptului de discriminare in
mediul scolar primar este Situatia financiara precara, cu un procent 29% din totalul
raspunsurilor inregistrate, urmata de Etnie cu 21% si Performanta scolara, respectiv 17% din
raspunsuri. Nu au inregistrat nici o alegere ca fiind motivul principal asociat in aparitia
discriminarii: genul, nationalitatea, varsta si nici religia.

Concluzii. Din cele analizate mai sus, deducem: In viziunea parintilor discriminarea in
mediul scolar este un fenomen prezent, atat in mediul urban cat si in cel rural. Au fost identificati
o serie de factori ce favorizeaza aparitia acestui fenomen atat intre colegii de clasad cat si ca
practica a cadrului didactic. A fost identificatd drept caracteristicd principala situatia financiara
precara a familiei urmatd de etnie si aspectul fizic iar cadrele didactice au in vedere modul in
care isi seteaza atitudinea fata de elevi in functie de performanta scolara.

Majoritatea parintilor considerd ca nu sunt suficiente activitati desfasurate in cadrul scolii
cu privire la combaterea si prevenirea discriminarii si sunt deschisi sa se implice in astfel de
actiuni fie din proprie initiativa fie la invitatia cadrului didactic.

Cu privire la mediul de provenientd ca factor in aparitia fenomenului de discriminare
parerile au fost impartite necesitand investigatii suplimentare in aceasta directie insa cu privire la
tipul scolii parintii considera ca In mediul privat acest fenomen este mai redus, ceea ce din nou,
coreleaza cu alegerea factorului primar ,,situatia financiara precard” in aparitia fenomenului.

Societatea are nevoie de indivizi capabili de indeplinirea la cote peste medie a rolurilor
sociale pentru a asigura reusita si sustinerea cu succes a fiecarui membru al acesteia.
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