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Rezumat. Creativitatea este considerati una dintre cele patru abilititi majore ale secolului al XX1-lea. In
consecintd, cercetarile asupra creativitatii au fost deosebit de infloritoare in ultimele decenii. Acest articol
sintetizeazd importanta creativittii in educatte. Invitarea creativid pune pe cel care invatd in centrul
procesului de invatare, favorizand intelegerea in detrimentul memorarii si simplei achizitii de continut.
Experienta de invatare creativa este opusda experientei reproductive. Cand cursantii inteleg ca profesorii
pretuiesc creativitatea, ei sunt mai predispusi sa fie creativi, insa capacitatea profesorilor de a stimula
creativitatea elevilor/studentilor depinde, in mare masurd, de tipul de formare pe care au primit-0.
Cuvinte-cheie: creativitate, abilitati, cursanti, educatie.

Abstract. Creativity is considered as one of the four major century skills in the 21st century. Consequently,
research on creativity has been particularly flourishing over recent decades. This article summarizes the
importance of creativity in education. Creative learning puts the learner at the centre of the learning
process, favouring understanding over memorisation and mere content acquisition. The creative learning
experience is opposite to the reproductive experience. When learners understand that teachers value
creativity, they are more prone to being creative, but teachers' ability to foster students creativity largely
depends on the kind of training they have received.
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Creativitatea este capacitatea specific umana care se caracterizeaza prin transformarea
deliberatd a mediului de catre om, intr-o modalitate anticipata. Lumea se Imbogateste permanent cu
obiecte materiale sau spirituale (cunostinte), care-si au originea in “mintea” omului, cu lucruri
facute de “mana” omului in activitatea lui de creatie. Creativitatea este un proces mental si social
care implica generarea unor idei sau concepte noi, sau noi asocieri ale mintii creative intre idei sau
concepte existente [2].

Dezvoltarea creativitdtii reprezintd atat o cerintd sociald, cat si o trebuintd individualad
innascuta. Ea este si va fi ceruta tot mai mult de catre societate spre a lichida decalajul enorm intre
activitatile de creatie si cele rutiniere si a stimula progresul societdtii. Se contureaza in prezent
aparitia unei noi interdiscipline constituita din psihologie, pedagogie si euristica (psihopedagogia
creativitdtii) care are ca drept scop sd regandeasca procesul de invatdmant din perspectiva realizarii
lui intr-o maniera creativa la toate nivelurile, sa militeze pentru formarea creatorilor in raport cu
nevoile societatii. In ultimile decenii cercetirile despre creativitate au cipitat un caracter

preponderent experimental i o amploare fard precedent, exprimata atat in numarul mare de studii,
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cat si in varietatea de aspecte abordate. Multi autori sunt obligati sa recunoasca insa ca notiunea de
creativitate - una din cele mai fascinante notiuni cu care a operat vreodata stiinta este inca
insuficient definitd. Aceastd situatie se explicd prin complexitatea procesului creativ, cat si prin
diversitatea domeniilor in care se realizeaza creatia [5].

Calificarea sau competentele relevante pentru un anumit domeniu, dobandite in cursul
educatiei sau al exercitarii profesiei reprezintd “combustibilul” care alimenteaza productia creativa
si inovativa. In acelasi timp insd, nu poate fi ignorat rolul zestrei genetice in creativitate. Astfel, in
fiecare individ existd un potential creativ latent, care se poate activa diferentiat, sub influenta
factorilor educativi si socio-profesionali. Abilitatile creative individuale au in vedere nu doar
capacitatea de a Intelege o problema, ci si capacitatea de a oferi solutii originale de rezolvare a
respectivei probleme, solutii care ies din tiparele obignuite, din rutina cotidiana, din cliseele si
stereotipurile comportamentale. Aceste abilitati se alimenteaza dintr-un stil energic de munca, din
anumite particularitafi de personalitate (perseverentd, independentd, nonconformism, acceptarea
riscului, relativul dezinteres pentru ascensiunea sociala) si din motivatia intrinseca pentru o anumita
activitate (intotdeauna activitatile creative sunt realizate cu placere) [9].

Faptul ca in ultimul an de pandemie ne-am dat seama, din ce in ce mai puternic, de faptul ca
educam cursantii pentru un viitor complet imprevizibil a readus pe tabla de sah a demersului
educational si problema creativitatii. Sunt studii si marturii individuale care spun ca in zona
invatamantului prescolar copiii au o creativitate debordantd, dar organizarea si logica raspunsului
unic corect pe care scoala o sa-l solicite mai tarziu, tind sd impinga tot acest demers intr-o zona de
umbra [8].

In Romania invatiméantul a fost mai mult inductiv decat deductiv. S-a pus deci, atit in
invatamantul superior cat si in cel preuniversitar, accentul mai mult pe memorie decat pe
Creativitate. Desigur, teoria in orice domeniu este importantd, dar practica in acelasi domeniu este
usor diferita [4].

Explorand relatia dintre competentele-cheie si creativitate, Comisia Europeana sublinia in
2009 o realitate existenta Tn multe sisteme educationale actuale: ,,... in mod evident, predarea/
formarea acelor competente care respecta diviziunea cunostintelor si a deprinderilor din
disciplinele scolare existente este mult mai usor de organizat si de sustinut de catre scoli si este
mult mai usor de evaluat progresul elevilor in achizitia / dezvoltarea exclusiv a acestora. Oricum,
inca tindem sa evaluam in special partea de , cunostinte” din competente, in vreme ce
. deprinderile” si ,,atitudinile” esentiale pentru utilizarea creativa a cunostintelor sunt mult mai
dificil de testat in maniera traditionala. Exista multe exemple bune in jurul nostru, carora trebuie

sa le acordam mai multa atentie” [1].
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Studiul efectuat de Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare in Europa (OCDE) la
inceputul acestui an demonstreaza faptul ca politicile aplicate de guverne pentru a sustine calitatea
educatiei pot, adesea, sa se transforme In obstacole in calea inovatiei pedagogice, in cazul
invatamantului superior, atunci cand vine vorba despre competente considerate cheie, in prezent, de
angajatori, cum sunt creativitatea si gandirea criticd. Pe masura ce creste nivelul de digitalizare si
automatizare, pentru actualii studenti devine tot mai important sa-si dezvolte competente ce nu pot
fi “copiate” de roboti si calculatoare, in centrul acestora aflandu-se creativitatea si gandirea critica,
aflate Tn top 10 al competentelor cdutate de angajatori, la nivel international. Dar politicile
guvernelor si ale autoritatilor nu se potrivesc inca, de multe ori, cu nevoia dezvoltarii acestor
competente. Astfel unele sisteme de asigurare a calitdtii si legi nationale limiteazd autoritatea
institutiilor si profesorilor in dezvoltarea curriculumului si pot, in plus, sd impuna o povara
administrativd ce mpiedica incercirile de imbunititire a predarii. In plus, formulele de finantare
publicd a Invatamantului superior, bazate pe numarul de credite, de exemplu, nu Incurajeaza
institutiile sa experimenteze cu noi metode pedagogice, in timp ce politicile de avansare in cariera,
in universitati, sunt adesea concentrate pe performanta in cercetare, neincurajandu-i pe profesori sa
se concentreze asupra metodelor de predare [11].

Traim 1n societdti bazate pe cunoastere, in cadrul carora informatiile circuld in cantitati uriase,
prin cele mai rapide si ieftine metode. Daca indivizii reusesc s le inteleaga adevarata calitate sau
sunt educati in acest scop, creativitatea devine un obiectiv major al educatiei la nivel global. in
absenta acesteia, devine dificil de realizat gestionarea optimd a volumului imens de informatii care
ni se pun la dispozitie si crearea de asocieri intre idei si conceptele noi care apar aproape zilnic in
orice domeniu de activitate. Astfel este usor de inteles cd, printre alte elemente, creativitatea
reprezintd o caracteristicd esentiald a indivizilor care urmaresc realizarea de inovatii sau
imbunatatirea celor deja existente, prin intermediul cdrora societatea modernd sa se dezvolte,
usurandu-se, in aceastd manierd, viata de zi cu zi a indivizilor care, implicit, vor forma un stat mai
puternic. Bineineles, in acest context, transferul tehnologic este si el important, reusind sa faciliteze
obtinerea si oferirea de informatii utile pentru a se ajunge la procesul de inovare, acesta avand loc
prin metode ieftine si rapide, caracteristice societatii informationale [10].

Frecvent se simte nevoia de a gandi critic, original, inventiv valoric, de a stapani o
combinatoricd de rationamente divergente, de strategii, tehnici, metode si procedee, de a corela
elemente aparent necorelate, de adaptare inedita a ceva la altceva prin utilizarea emergenta,
inteligenta. De aici, efortul de a putea vorbi direct, uneori si clarificator sau clasificator de mai
multe tipuri de creativitate prin educatie si in educatie: creativitate educativa, curriculard,
metodologicd, stiintificd, tehnologica, artisticd, conceptuald, simbolica, centratd pe proces, pe

produs. De asemenea, putem vorbi de mai multe modele si faze ale procesului creativ in si prin
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educatie, de seturi bogate de strategii, metode, tehnici si procedee aplicabile proceselor si practicilor
educationale din clasa, de instrumente de mdsurare a creativitatii actorilor educatiei, de un profil
personologic creativ al actorului din scoala de maine [6].

Schimbarea mentalitatii profesorilor constituie un pas decisiv in directia adoptarii unor
metode inovatoare de stimulare a creativitatii elevilor. Acestia trebuie sa tind cont de nivelurile si
stadiile creativitatii si sda fie constienti de complexitatea fenomenului in ansamblul sdu. Prin
folosirea unor metode diverse, cadrele didactice se vor asigura ca pot inlatura blocajele sociale,
metodologice si emotive care pot Tmpiedica desfasurarea in conditii optime a unei Invatari de tip
creativ. Modul de predare se va orienta cu precadere pe incurajarea initiativei si interactiunii
spontane si dirijate a tuturor elevilor clasei. In esentd, invitarea creatoare se va axa nu doar pe
adaptabilitate si flexibilitate, ci si pe dezvoltarea unei atitudini prospective si anticipative care sa le
permita elevilor proiectarea unor situatii-problema si elaborarea unor solutii originale [3].

Neacsu (2020) face precizarea ca a examina creativitatea semnifica luarea In considerare a
mai multor mecanisme si factori explicativi, facilitatori si/sau inhibatori/blocanti ai conduitei
creative sau ai rutelor urmate de elev si profesor. Drumul necesar este nu atat unul de salt, cat mai
ales unul de parcurgere progresiva a stadiului de la novice pana la cel de subiect expert, recunoscut
a se inscrie in seria celor cu reusita in aria de referintd consacrata. In seria acestor factori, cei mai
importanti sunt:

o valorile existente la nivelul subiectului definite prin corelarea a cel putin patru P — potential,
proces, produs, personalitate;

e contextul favorizant la nivelul institutiei examinate, al unui grup de referinta sau al celui
social, marcat de valori stimulatoare, bine percepute sau cu evidenta recunoscuta;

o cultura creatiei si creativitatii cadrelor didactice integrate si creatoare de climat institutional
deschis si organizat, totodata, dar nu cu orice pret competitiva prin indicatori superficiali,
voit controlati sau raportati formal in supervizare;

o disponibillitatea progresiv materiald cu valoare de suport a mediului familial fatd de
preocuparile/interesele elevului in materie de creatie/creativitate, exprimate sub cele mai
diverse forme;

o demistificarea prejudecdtii potrivit careia creativitatea in si prin educatie ar fi rezervata doar
unei minoritati/elite.

Traim intr-o epoca cand societatea avanseaza foarte repede si trebuie sa tinem pasul cu ea,
Iatd de ce este necesar sa ii formam atat pe elevi cét si pe studenti pentru cercetare, sa-i Invatam sa
fie creativi si sd incercam sa avem un invatdmant interdisciplinar.

Fiecare individ are un potential creativ care este un germene pentru ulterioarele manifestari,

generatoarede produse creative, de nou, de original si valoros pentru propria persoand, dar si pentru
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societate, care trebuie sa recunoasca acel nou element ca fiind util si valoros. Orice potential creativ
se dezvolta 1nsa, doar in conditii prielnice de mediu si educatie, ca garanti ai succesului, conditii
dublate de motivare si dorintd acerba pentru a descoperi ceva nou in domeniul pentru care manifesti
0 anumita pasiune, de timp si gandire profunda. Nu e vorba 1nsa de orice fel de educatie, ci de un
proces de calitate, furnizor de valori oferite de mentori, proces ale carui cuvinte cheie trebuie sa fie
inovatie, creativitate, performantd, in functie de particularitatile fiecarui individ [7].
Concluzii

Institutia de Tnvatdmant poate deveni un promotor al aptitudinilor creative atunci cand pune
mai mult accent pe interdisciplinaritate, creativitate, si cercetare. Un potential creativ descoperit la
timp si dezvoltat corespunzator poate fi un catalizator pentru obtinerea succesului personal,

educational sau profesional.
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Rezumat. In articol evaludm acoperirea invatirii pe parcursul viefii cu ocupatii/competente specifice
educatiei si formarii profesionale a adultilor in baza Clasificatorului Ocupatiilor din Republica Moldova,
documentelor normative in domeniul educatiei si muncii. Constatam cd, procesul de acoperire a invatarii pe
parcursul vietii cu ocupatii/competente specifice educatiei si formarii profesionale a adultilor se afla in
proces de dezvoltare, dar se impune ca niveluri §i sectoare diferite ale sistemelor de educatie si formare,
incluzand domeniile non-formale, sa lucreze in stransa legatura unele cu celelalte.
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