La etapa de retestare, valorile testului U-Mann-Whitney la sectiunea Propozitii dezvoltate
au indicat diferente semnificative din punct de vedere statistic intre lotul experimental si lotul
de control, valorile testului U fiind cuprinse intre 93,000 — 130,000, iar valorile pragului de
semnificatie Tntre 0,001 — 0,031. (Anexa - tabel diferente LE/LC la retestare).
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Abstract

Motivation is an important level of the individual in the process of his self-regulation and it appears as a
driving force of the whole human development, because it selects, assimilates and settles in the individual the
external influences. Motivation is a dynamic and multidimensional phenomenon, which cannot be conceptualized
strictly quantitatively, according to which pupils are differentiated by the level of motivation for learning and
success; students can be motivated to learn in different ways, it is important to understand the mechanisms and
factors that condition the motivation for achievement in school.

Key-words: motivation, school motivation, evaluation.

Motivatia reprezintd un proces reglator fundamental in activitatea de invatare a elevului,
aceasta influentdnd direct succesul scolar. Succesul scolar este semnificativ in procesul de
predare-invatare si dezvoltarea armonioasa a personalitatii elevului. In acest context, C. Cucos

® Articolul este scris in cadrul proiectului Bazele teoretice si metodologice ale asigurdrii activitdtii
psihologice in  sistemul de invatamdnt general din  perspectiva abordarilor  societale
contemporane, cifrul Proiectului: 20.80009.1606.10.
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mentioneaza: ,, Avem nevoie nu de genii, ci de oameni armoniosi din punct de vedere
psihocomportamental si moral, care sunt capabili de responsabilitatile cele mai inalte” [7].

In literatura de specialitate, motivatia este abordatid in primul rand ca o structurd
psihologicd ce asigura Inaintarea spre perfectiune, prin promovarea cunoasterii de sine.
Motivatia reprezinta totalitatea motivelor interne ale comportamentului, inndscut sau dobandit,
constient sau inconstient [2, 4, 7].

Motivatia reprezintd un factor fundamental care conditioneazd succesul in scolar.
Cercetarile care au studiat invatarea si succesul scolar, au separat factorii cognitivi de cei
motivationali, avand directii de investigatie distincte. S-a constatat faptul ca factorii cognitivi si
cei motivationali interactioneaza si influenteazd procesul 1Invatarii si achizitionarea
cunostintelor, precum si obtinerea performantelor in procesul instructiv-educativ oferit de
scoala [11].

Unii autori sunt de parere ca motivatia are rol esential in formarea si dezvoltarea
personalitatii, insd, apare problema - cum poate scoala sa motiveze elevul sd detind o nvatare
autentica, sa-i formeze competente datoritd carora sd obtind succese personale, sociale si
profesionale [8].

Practica educationald contureazd urmatoarele categorii de motive: profesionale,
cognitive, social-morale, individuale si relationale [7].

Ca motive relationale manifestate in conditiile scolii, I. Neagscu mentioneaza: trebuinta de
invatare bazata pe competitie, dorintd de afirmare 1n raport cu altii, necesitatea de colaborare,
dorinta de popularitate, nevoia de protectie (din partea parintilor, a profesorilor) si chiar
tendinta spre agresivitate la unii elevi [7].

Pentru intelegerea dinamicii si a mecanismelor motivationale implicate in procesul
invatarii elevilor, modelele socio-cognitive ale motivatiei in domeniul scolar au pornit de la trei
directii importante, si anume [3, 4, 11]:

e motivatia este un fenomen dinamic si multidimensional. Nu puteam conceptualiza
motivatia scolard ca fiind strict cantitativa, potrivit careia elevii se diferentiaza prin nivelul
motivatiei pentru invatare si succes, la un pol elevi total nemotivati, iar la celalalt elevi foarte
motivati pentru invatare. Elevii pot fi motivati sd invete in diferite feluri, importanta pentru
psihologi si educatori este intelegerea mecanismelor si a factorilor ce conditioneazd motivatia
pentru realizare in domeniul scolar;

e motivatia nu reprezinta o trasaturd stabild a unei persoane, ci reprezintd un domeniu
care se contextualizeaza in functie de activitatile specifice ce marcheazad traseul dezvoltarii
personalitdtii. Motivatia elevilor pentru activitatea scolard variaza in functie de situatiile sau
contextele de invatare si cele socio-emotionale ce apar in activitatea instructiv-educativa
realizatd in mediul scolar. Aceasta se poate schimba in timp si este sensibild in raport cu
schimbdrile ce apar intre contextele in care are loc Invatarea;

e motivatia elevilor este influentatd de eforturile elevilor orientate catre reglarea propriilor
motive de invdtare, cognitii si comportamente. Aceste eforturi mediazd relatia dintre
caracteristicile individuale si cele contextuale, si reprezinta indicatorii succesului in domeniul
scolar. Astfel, credintele pe care elevii le au despre propria lor motivatie si invatare mediaza
angajamentul in activitatea scolara si succesul scolar.
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Dorintele elevului de a fi apreciat si evidentiat, reprezintda motivele social-morale -
aceasta fiind un stimul puternic in realizarea sarcinilor academice, iar activitatea de invatare
este considerata ca o datorie sociala si morala.

Motivele individuale reprezintd mobiluri motivationale care sunt legate mai mult de
propria persoand: elevul invata pentru a ajunge “cineva”, pentru a fi recunoscut ca personalitate
importantd, pentru a ocupd un anumit loc in ierarhia profesionald. Unii elevi acordd mare
importantd unui grup de motive cum sunt, de exemplu, premiile, alti elevi invata pentru cadouri
promise de parinti sau pentru anumite sume de bani [1].

Lipsa motivelor cognitiv-instructive, legate nemijlocit de activitatea de instruire propriu —
zisd, duce la faptul ca cunostintele obtinute nu exercitd o influenta substantiald asupra formarii
personalitatii si dezvoltarii copiilor.

Motivatia reprezintd una dintre cele mai importante conditii ale activitatii de invatare,
care ii pot da acesteia atractivitate, calitate, performanta si satisfactie.

Dat fiind faptul ca sfera comportamentelor de Invatare este plurimotivatd, structura
sistemului motivational al elevilor este complexd, fiind determinatd atit de dimensiunile
personalitatii lor, cat si de conditiile externe prezente in procesul invatarii.

Un mediu educational favorabil, in care profesorul are rolul de a facilita, va stimula atingerea
nivelului de motivare optima pentru indeplinirea unor sarcini educationale.

Evaluarea motivatiei si motivelor elevilor reprezintd un prim pas spre o interventie
psihopedagogica eficienta 1n activitatea instructiv-educativa.

In timp ce motivatia reprezinti cauza comportamentelor de invitare, satisfactia invatarii
este starea finalad ce indica un mod eficient de realizare a motivatiei. Ca si motivatia, satisfactia
invatarii are surse multiple, fiind rezultatul evaludrii gradului in care diferite aspecte ale
activitatii de elev corespund cu asteptarile si nevoile personale.

Conform teoriilor mai multor specialisti, este important si se evalueze motivatia si sd se
pund accent pe conditiilor de Invatare: perceptia scopului si a obiectivelor activitdtii;
aplicabilitatea in practicd, care da convingerea ca meritd sa depui mult efort; constiinta
dobandirii cunostintelor, deprinderilor si tehnicilor. Atunci cand existd un nivel minim de
motivare sau 0 supra-motivare - eficienta invatarii scade, iar 1in cazul prezentei unui nivel
optim de motivare - eficienta invatarii creste. Componentele motivationale sunt motivele,
scopurile, emotiile, interesele [1, 5].

Orientarile valorice indeplinesc rolul motivelor interne, bazat pe faptul ca, personalitatea
isi realizeaza comportamentul si activitatea. Motivele intrinseci, ca cerinte pentru satisfacerea
nevoilor la nivel 1nalt, se dezvolta, se educa si se perfectioneaza pe parcursul intregii perioade
de dezvoltare.

Motivele de pozitionare sunt de obicei asociate cu dorinta de-a ocupa o anumita ierarhie
la cei mici, In clasele gimnaziale, deoarece colectivele acestor grupe de varstd sunt formate intr-
o masura mai mica. Un rol important in motivatia de invétare il are satisfactia obtinuta de la
partile participante la procesului instructiv, adica satisfactia fatd de aspectele organizatorice ale
procesului de invatare. Dupa cum mentiona prof. Ioan Neacsu (1978) prezenta sau absenta
motivatiei influenteazd declansarea, orientarea si sustinerea oricarei activitdti psihice [1, 7].

Un elev motivat in activitatea de invatare este profund implicat in realizarea sarcinilor de
invatare, se autocontroleaza prin raportare la finalitdti pe care le constientizeaza cu claritate, isi
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autoregleaza activitatea de Invatare, dispune de mobilizare a efortului de invatare, are
capacitatea de a opera cu transferul de informatii de la un domeniu la altul [7, 9].

Intre motivul si scopul invatarii elevilor sunt relatii multiple si complexe, scopul fiind
subordonat motivului si odata stabilit, intireste motivatia. In invatarea scolara scopurile sunt
fixate din exterior, de cdtre profesori, parinti, mai ales la varstele mai mici, sub forma unor
cerinte care ulterior devin sarcini pentru acestia. Prin urmare, elevii trebuie sa-si asume
sarcinile, sd le constientizeze, acceptandu-le ca si propriile lor scopuri. Aceasta inseamna ca
sarcinile trebuie trebuie si corespunda motivatiei ce tine de natura interni a personalitatii. In
cazul 1n care scopurile fixate de altii din exterior nu corespund cu propriile lor scopuri,
activitatea pe care o pretind si rezultatul acesteia va rdmane mai mult sau mai putin strdin
elevului si nu-i vor oferi o experientd de reusitd sau de esec [3, 5].

Invitarea, ca proprietatea generald a sistemului psihic uman, este o expresie a capacittii
de autoorganizare si autodezvoltare, pe baza unui potential ereditar si In conditiile activitatii.
Dar ca activitate psihica, consta Intr-Un raport sau relatie intre organism si mediu, in care are
loc un consum energetic cu o finalitate adaptativd. Dar totusi invatarea este si activitate de
asimilare sau insusire a cunostintelor si operatiilor intelectuale de constituire a unor sisteme
cognitive si structuri operationale.

In contextul complex al structurilor motivationale, literatura de specialitate ne oferd o
serie de metode pentru studierea si evaluarea motivatiei si motivelor invatarii la elevi, cum ar
fi:

o Chestionarul de studierea motivatiei scolare care studiaza nivelul de dezvoltare a
motivatiei scolare. Tehnica consta dintr-un sir de intrebari (situatii), la care elevii sunt solicitati
sa raspunda;

o Testul pentru studierea motivatiei invatarii elevilor (M. P. Ghinzburg). Acesta include
intrebari cu mai multe variante de raspuns, dintre care intervievatii trebuie sa aleaga trei
raspunsuri in ordine ierarhica. Fiecare variantd de rdspuns are un punctaj anumit, in dependenta
de motivul care il reprezinta [6].

e Studierea atitudinilor ce stau la baza motivatiei scolare evidentiaza atitudinile
principale ce stau la baza motivatiei scolare la elevi;

e Tehnica de autoevaluare a gradului de oboseala (AGOS) autoapreciaza gradul de
oboseald al elevului in activitatea scolara;

e Autoevaluarea capacitatii de organizare a invatarii (D. Rowntree) autoapreciaza
capacitatea de organizare a invatarii a elevului;

e Diagnosticarea tipului de motivatie la elevi, care identificdi urmatoarele motive:
prestigiul Tnvatarii in clasa, prestigiul invatarii in familie, interesul pentru a cunoaste, motivul
atingerii scopului, motivul aprobdrii sociale din partea colegilor, motivul aprobarii sociale din
partea profesorilor, motivul aprobarii sociale din partea parintilor/ familiei, frica de pedeapsa
profesorilor, frica de pedeapsa din partea parintilor/ familiei, constientizarea necesitatii sociale,
comunicarea, motivatia extrauniversitara, motivul autorealizarii;

¢ Scala de autodeterminare (the self-determination scale) masoara gradul in care indivizii
actioneaza intr-un mod autonom. Ea este compusd din doud subscale: constiinta de sine si
alegerea perceputa in actiuni;
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e Diagnosticarea capacitatii personale de a concura permite identificarea nivelului
scazut sau Tnalt al capacitatii personale de a concura;

e Diagnosticarea realizarii nevoii in autodezvoltare determind dacd individul 1si
realizeaza activ nevoia in autodezvoltare, sau lipseste un sistem stabilit de autodezvoltare, sau
individul este in faza autorealizarii stopate;

e Chestionarul ,,Cdt de responsabil sunteti” (L. Stog). Chestionarul contine 12 afirmatii
cu variante de raspuns, la care preadolescentul alege una din urmatoarele: sunt absolut de acord
(7); de obicei, sunt de acord, desi uneori se Intampla si altfel (6); sunt indecis, dar inclin spre a
fi de acord (5); nu ma pot decide (4); sunt indecis, dar inclin spre a nu fi de acord (3); de obicei,
nu sunt de acord, desi uneori se intdmpla si asa (2); nu sunt in niciun caz de acord (1). Pentru
calcularea scorului se face suma punctajului obtinut la toate enunturile. Cu acest test pot fi
determinate trei niveluri de manifestare a responsabilitatii. Etalonul orientativ (in functie de
punctajul total) pentru nivelul scazut este: 1-49 puncte; nivelul mediu: 50-63 puncte; iar pentru
nivelul Tnalt: 64-84 puncte [9].

Rolland Viau, identifica o serie de trasaturi ale motivatiei scolare care, in viziunea sa,
reprezintd ansamblul factorilor determinanti care ,,imping” elevul in a se angaja activ in
procesul invatarii, a adopta comportamente specifice care il vor dirija catre realizarea propriilor
obiective de invatare si a persevera in fatd dificultatilor [9]. Astfel, motivatia scolara are drept
fundament expectantele si valorile elevului- expectante legate de Invatare si de propriile
abilitati si valorile care o sustin: scoala, disciplinele de studiu, sarcinile de indeplinit si scopul
lor [10].

Motivatia elevilor este influentata de eforturile acestora orientate cétre reglarea propriilor
motive de invdtare, dar si de caracteristicile sociale, de personalitate, culturale sau de
caracteristicile ce delimiteaza mediul de invatare din clasd. Aceste eforturi mediaza relatiile
dintre caracteristicile individuale si cele contextuale, astfel, indicatorii succesului in domeniul
scolar mediaza angajamentul in activitatea scolara si succesul viitor [6].

Scoala s1 familia contemporana se confruntd cu diferite provocari in domeniul motivarii
elevilor pentru succesul in plan educational si al dorintei acestora de a urma un traseu
educational solid, care sa-1 echipeze cu un set de competente necesar pentru un mod de viata
eficient ti productiv.

Motivatia este o problemd individuala, dar este si produsul unor contexte de invatare.
Adeseori, profesorii considera lipsa motivatiei ca fiind principala problema cu care se confrunta
in managementul clasei de elevi. Motivatia elevilor pentru activitatea scolard poate varia foarte
mult, in functie de situatii sau contexte de invatare si cele socio-emotionale ce apar in
activitatea instructiv-educativa, aceasta specifica faptul ca motivatia este sensibila in raport cu
diferentele ce apar intre contextele in care are loc Invatarea si poate sa se schimbe in timp [2, 4,
7].

Astfel, stimularea motivatiei invatarii devine o problema stringentd, iar determinarea
caracteristicilor individuale a elevilor, precum si a variabilelor familiale si de mediu
educational, reprezinta o prioritate majora pentru cercetatorii din domeniul stiintelor educatiei,
precum si pentru principalii actori care participa la procesul educational - manageri ai
institutiilor de invatamant, cadre didactice, specialisti in domeniul asistentei psiho-pedagogice.
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Abstract

Self-stigmatization is a barrier to accessing psychological services by people with various psycho-
emotional problems. The present study aimed to apply the Scale on Self-Stigma Related to the Request for
Psychological Help on a group of adolescents (N = 1302, M = .46, SD = .49), aged between 12 and 18 years, with
addictive behaviors. The results show that: boys have a higher level of self-stigma than girls; with age, self-stigma
does not decrease; addictive behaviors correlate positively with the perception of the negative affect of self-esteem
following the request for psychological help and negatively with the positive influence on self-esteem.

Key-words: adolescents, self-stigma, addictive behaviors
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