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ARGUMENT

L3

Cursul ,Studierea copilului prin metoda observirii si documentirii” favorizeaza
formarea profesorului modern, care opteazd pentru stilul educational centrat pe elev, prin
formarea unor structuri de cunostinte, abilitdti si calitati personale, aferente profilului de
competentd la nivel de cadru didactic eficient.

Abilitdtile formate masteranzilor prin acest curs vizeaza:

» utilizarea eficientd a metodei de observare si documentare in vederea eficientizarii
activitdtii didactice si educative;

» proiectarea modalitatilor de preventie si corectie a comportamentelor inadecvate ale
elevilor in contextul consilierii scolare;

» dezvoltarea strategiilor de evaluare a eficientei managementului clasei;

= elaborarea modalitdtilor de urmarire a evolutiei si progresului elevilor in contextul
activitatilor scolare, oferind informatii relevante referitoare la abilitdti intelectuale,
sociale etc.

Cursul va contribui la dezvoltarea unor calitati personale, importante in formarea
profesionald a ascultdtorilor: de ordin intelectual (spiritul de observatie, memoria bung,
imaginatia bogatd), afectiv (empatia, generozitatea, pasiunea, entuziasmul), volitiv
(perseverenta, consecventa, rdbdarea), moral (modestia, onestitatea, corectitudinea) etc., -
in baza:

» realizdrii activitdtilor de observare (de tip constatativ si de diagnozd);

» indeplinirii conditiilor aferente (stabilirea scopului observdrii, inregistrarea fideld a
datelor, cunoasterea manifestarilor pasagere si situationale etc.);

* rezolvdrii unui sir de probleme metodologice (echipamentele, reactivitatea,
concordanta intre observatori, esantionarea etc.).

Cursul asigura continuitatea pregatirii la ciclurile I si II in planul formadrii viitoarelor cadre
didactice si manageriale din invdtdmintul primar pentru a utiliza observarea ca o metoda de
cunoastere a elevului de varstd scolara micd in vederea satisfacerii trebuintelor acestuia in
formarea unui sir de competente transversale la nivelul treptei primare de invatamint,
stipulate prin Curriculum scolar (2010):

= Competente de invdtare ,a invdta sd inveti”: competente de a actiona in vederea
satisfacerii unor nevoi prin autoformare (stabileste scopuri si realizeaza planuri de
invdtare a unor abilitati).

» (Competente actional-strategice: competente de a actiona conform unui plan in
activitatea de invatare si odihnd; competente de a stabili legaturd intre propriile
capacitati, eforturi si rezultatele activitatii.

= Competente interpersonale, civice, morale: competente de a interactiona constructiv
cu oamenii din jur, pe bazd de colaborare.

= Competente de autocunoastere si autorealizare: competente de a manifesta atitudine
pozitiva si incredere in fortele proprii; competente de autoreflectie, autoevaluare si
autocontrol in activitatea de invatare, in relatiile cu alte persoane; competente de a-si
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asuma responsabilitatea fata de infdtisarea si sdndtatea sa, fata de obiectele personale;
competente de securitate personalg;
= Competente antreprenoriale: competente de analizd a relatiei ,costuri - beneficii”

pentru a lua decizii in activitatea zi de zi si cea de invatare; competente de initiere a

jocurilor, activitatilor in grup si contactelor cu colegii sdi.
In acelasi timp, cursul realizeazd o propedeuticd a stagiului de practici de profesionalizare
prin tipul de practicd observativd: comportamentul cognitiv al elevilor, comportamentul
social al elevilor, interactiunile educationale in cadrul lectiei, comportamentul didactic al
pedagogului in cadrul lectiilor, meditatiilor, programului cu zi prelungita etc. Astfel, se
asigurd continuitatea in planul stagiilor de practicd la ciclul I (Practica de initiere ,,Debutul
scolar”) si la ciclul IT (Practica de profesionalizare).

Prezentul suport de curs rdspunde necesitdtilor masteranzilor si ale cadrelor didactice
universitare, dar poate prezenta interes cadrelor didactice scolare si oricaror persoane
interesate de stiinta si practica educatiei.

Suportul se constituie din 9 unitati de curs, fiecare incluzand:

= finalitati si obiective;

* sinteze teoretice, realizate in baza izvoarelor stiintifice cu scopul actualizarii,
completdrii si integrdrii cunostintelor dobandite in cadrul studierii anterioare a
diferitor discipline universitare;

= Qactivitdti pentru studiul individual al masteranzilor;

= activitdti pentru seminarii;

* pagind de practica educationala;

» jurnal de reflectie cu focalizare pe sine;

* bibliografie.

In elaborarea activititilor pentru studiul individual al masteranzilor, activititilor pentru
seminarii si a paginilor de practicdi educationald a fost folosit materialul-suport al
programului pentru copii si familie Pas cu Pas ,Studierea copilului prin metoda observarii si
documentdrii. Curs de lectii pentru educatia timpurie”, coord. J. Leipzig, M. S. Judith Lesch,
Ed. D., 1997.

In speranta ca acest suport de curs va constitui un instrument didactic accesibil, util si
eficient, uram mult succes tuturor celor care il vor folosi.



1. OBSERVAREA - METODA GENERALA
DE CUNOASTERE A ELEVULUI

Finalitate: dezvoltarea capacitdti de identificare a necesitdtii si ariilor de aplicare ale observarii.
Obiective: Dupd parcurgerea unitdtii de curs, masterandul va demonstra cd este capabil:

La nivel de cunoastere:
sa diferentieze: ipostazele cunoasterii, calitatile si elementele cunoasterii psihopedagogice;
sd defineascd observarea - metodd de consiliere educationald;
sd explice importanta observarii elevilor pe durata aflarii lui in scoals;
sd identifice principalele probleme pe care le ridica observarea;
sd clasifice formele observatiei.
La nivel de aplicare:
sd facd legdturd intre cunoasterea psihopedagogicad stiintificd-empiricd-calificata;
sd descompund componenete finalitdtile cunoasterii psihopedagogice: descriptivd,
explicativa, predictiva;
sd diferentieze: continuturile observdrii (simptomatica stabild, simptomatica labild) si fazele
observarii descriptive (pregdtirea observatiei, observarea propriu-zisa si prelucrarea datelor
observatiei)
sd descopere beneficiile observarii pentru cadrul didactic, elevii, parintii;
sd ilustreze necesitatea respectarii intimitdtii elevului si a familiei acestuia;
La nivel de integrare:
sd justifice rolul cunoasterii psihopedagogice descriptive la nivelul dimensiunilor
personalitdtii; conditiilor unei bune observari;
sa explice modalitatea de combatere a obstacolelor apdrute in calea observarii;
sd combine observdrile la clasd cu datele teoriilor sl cercetdrilor despre etapele dezvoltarii
copilului;
sd compare activitatea cadrului didactic in calitate de observator si in calitate de
studiat/observat.

1.1. CUNOASTEREA PERSONALITATII ELEVULUI

1.1.1. DELIMITAREA CONCEPTULUI DE CUNOASTERE A PERSONALITATII

In contextul preocuparilor educationale fenomenul cunoasterii presupune:

un subiect al cunoasterii - cunoscatorul,;

un obiect al cunoasterii — ceea ce urmeazd a fi cunoscut;

compatibilitatea elementelor care intra in relatie - potrivirea dintre obiectul si
subiectul cunoasterii, dintre mdarimile de iesire ale sistemului ,obiect” si marimile de
intrare (modalitdtile de receptie) ale sistemului subiect. [2, p. 34]

Din perspectiva psihopedagogica, cunoasterea admite doua acceptiuni:

ca imagine mentald (subiectivd) a obiectului cunoasterii (stare de reflectare a unei
realitdti); aceastd acceptiune are aplicatii in asimilarea cunostintelor aferente unui
domeniu stiintific, unei discipline;



» ca proces comunicational intre subiectul si obiectul cunoasterii; aceasta acceptiune
vizeaza stabilirea si controlul functionadrii relatiilor intra si interpersonale in situatii
educationale. [5, p. 87]

In context educational (M. Miftode, 1995), cunoasterea capatd accente speciale care decurg
din specificitatea elementelor intrate in raporturi de cunoastere:

» raporturi ale subiectului cu realitatea obiectiva (fizicd, culturala);

* raporturi ale subiectului cu realitatea subiectivda (psihologicd, sociald); o forma
particulard este reprezentatd de situatia in care obiectul cunoasterii este chiar
subiectul acesteia (autocunoastere).

Principalele calitdti ale cunoasterii (V. Ceausu, 1978) pot fi descrise in termeni bipolari:

= obiectivitate/subiectivitate — se refera la corespondenta dintre imaginea mentald a
subiectului si obiectul cunoasterii; a nu se confundad natura subiectivd a cunoasterii
(inerentd oricdrei activitdti realizate de o fiintd) cu subiectivismul privit ca o
insuficientd, chiar defect al cunoasterii subiective;

» rapiditate/lentoare - se refera la timpul necesar formadrii imaginii mentale,

» consecventd/inconsecventd - se referd la gradul de nealterare a imaginii mentale in
conditiile schimbarilor aparute la nivelul subiectului cunoscator;

» adaptabilitate/neadaptabilitate - se referd la schimbarea imaginii mentale in
conditiile in care apar schimbadri la nivelul obiectului cunoasterii. [6]

Cunoasterea personalitatii priveste in mod explicit douad tipuri de raporturi de cunoastere
dintre subiect si realitatea subiectivd umana:

= relatia subiect/subiect - autocunoasterea;

= relatia subiect/alt subiect - intracunoasterea.
Din perspectiva stiintificd se profileaza cunoasterea psihologicd a personalitdtii.
Din perspectiva empiricd (neprofesionistd) se profileaza cunoasterea cotidiand a persoanei,
intercunoasterea (cunoasterea interpersonald).
Pe o pozitie intermediard se situeaza cunoasterea calificatd a personalitdtii care vizeaza
modelarea, formarea personalititii in conditii institutionalizate. In acest caz, subiectul
cunoasterii trebuie sa stapaneasca la nivel profesionist metode de diagnostic si interventie
generale si specifice. In acest context se profileazi cunoasterea psihopedagogici a
personalitatii ca demers teoretic si practic, care trebuie sa tinda cdtre polii pozitivi ai
calitatilor cunoasterii: obiectivitate, rapiditate, consecventad, adaptabilitate.

1.1.2. ELEMENTELE CUNOASTERII PSTHOPEDAGOGICE A PERSONALITATII

Calitdtile cunoasterii psihopedagogice a personalitatii depind de conditia particularda a
elementelor situatiei de cunoastere in context educational.[2, 3, 6]

Subiectul cunoasterii (Cine cunoaste?) - cadrul didactic - intrd in relatia de cunoastere in
ansamblul insusirilor sale de personalitate: dinamice (temperamentale), instrumentale
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(aptitudinale), axiologice (caracteriale). (M. Zlate, 1994) Constientizarea valentelor si
riscurilor propriilor insusiri de personalitate — autocunoasterea - este esentiala pentru
atingerea finalitatilor urmadrite prin cunoasterea psihopedagogica.
Aceste categorii de Insusiri nu actioneazad izolat si fiecare poate influenta calitatea procesului
de cunoagtere. Din aceste considerente, cadrului didcatic (I. Radu, 1991) i se cere sda nu
ignoreze faptul ca:

* anumite insusiri de personalitate ale subiectului sustin, prioritar, anumite calitdti ale

cunoasterii;

* situatii concrete impun prioritatea unei calitati concrete a cunoasterii.
Insusirile instrumentale influenteazi calitatea cunoasterii personalititii in misura in care isi
pun amprenta asupra procesului de cunoastere si a rezultatului acestuia, imaginea mentala a
persoanei cunoscute.
Insusirile caracteriale, rezultate ale autoformarii si modeldrii sociale a personalititii
profesorului sunt particularitati care asigurd in cea mai mare mdsurd capacitatile
autoreglatoare ale activitdtii de cunoastere psihopedagogica.
Insusiri precum activismul, altruismul, cooperarea, dar mai ales exigenta fatd de sine sub
aspectul autoformadrii competentelor de cunoastere a celuilalt - competentd fundamentala
in rolul de profesor — pot minimiza si chiar elimina riscul unei cunoasteri incomplete,
inoperante in timp util, alterate de rigiditate, inconsecventa ori subiectivism.

Obiectul cunoasterii (Pe cine cunoagtem?) - elevul - trebuie abordat tot in ansamblul
insusirilor sale de personalitate: dinamice (temperamentale), instrumentale (aptitudinale),
axiologice (caracteriale). Fiecare din aceste categorii de insusiri, dar mai ales relatiile
multiple, plurifazice si plurinivelare intre acestea, pot influenta calitatea cunoasterii
realizate de catre cadrul didactic.
Principala problema a cunoasterii psihopedagogice, legata de specificul obiectului
cunoasterii, nu rezultd insd din complexitatea fenomenologica a acestuia, ci din natura vie
si, mai mult decat atat, din natura spirituald a fiintei umane. Aceste specificitdti limiteazd a
priori utilizabilitatea metodelor generale de cunoastere, cel putin pe doud dimensiuni:

» etica cunoasterii, a cercetdrii in domeniul stiintelor umane - interzice folosirea

oricaror metode de cercetare care ar putea avea efecte negative asupra persoanei;
» qutenticitatea comportamentului persoanei (in cazul de fatd al elevului) atunci cand
aceasta se simte sau se stie ,obiect” al cunoasterii celuilalt (al profesorului).

Nu este vorba doar de nivelul constient al reactiei comportamentale, de o atitudine
deliberata de tdinuire sau de simulare in fata unui act care ar putea fi perceput in anumite
situatii ca indiscret ori al carui rezultat ar periclita la un moment dat interese personale. Se
au in vedere si reactiile inconstiente, de conformare a persoanei sau dimpotriva de afirmare,
reactii de apdrare spontand sau de sfidare ndscute din experiente anterioare frustrante sau
trdiri actuale neconfortabile. In acest context se contureaza probleme legate de [2, 6]:
» particularitdtile de varsta ale educatilor in ipostaza lor de obiect al cunoasterii;



compatibilitatea sporitd dintre subiectul si obiectul cunoasterii care duce spre o
competentd indispensabilda cadrului didactic - construirea unei imagini asupra

PR . . LS ) A . o oo
personalitatii elevului asa cum este ea ,acum si aici” de rand cu reflectarea dinamicii
devenirii ,de pana acum” si a evolutiei probabile ,de acum incolo” in conditii posibile,
orientativ date.

1.1.3. FINALITATILE CUNOASTERII PSTHOPEDAGOGICE A PERSONALITATII

Principalele obiective ale cunoasterii psihopedagogice a personalitdtii sunt [2]:

crearea unei imagini cdt mai obiective asupra structurii si nivelului functional al
insusirilor psihice ale persoanei si asupra rezultatelor generate de persoand (este o
cunoastere descriptivd);

identificarea cauzelor care au generat structura, nivelul functional potential si rezultatele
in care insusirile de personalitate se concretizeaza (este o cunoastere explicativd);
anticiparea conditiilor in care structura si nivelul functional al insusirilor psihice vor avea
o evolutie definita (este o cunoastere predictivad).

Capacitatea de a surprinde structura reprezentativd a insusirilor psihice ale unei persoane,

de a o raporta la rezultatele concrete ale persoanei intr-o activitate datd, de a explica

cauzalitatea relatiilor constatate, de a prezice evolutii posibile si probabile in conditii

definite - toate acestea sunt principalele componente structurale ale competentei de

cunoastere psihopedagogica a personalitdtii. Ele intervin cu pondere diferita in roluri

educationale diferite, implicand instrumentare teoreticd si metodologica.

Rezultatele cunoasterii psihopedagogice a elevilor se finregistreazd intr-o serie de

documente ale institutiilor scolare [3]:

fisele scolare, purtatoare de date personale ale elevilor;

caracterizdrile psihopedagogice secventiale (anuale) sau finale (la sfarsit de treaptd de
invatdmant);

recomandarile pe care anumite institutii scolare le solicitd unitdtilor de provenientd a
viitorilor lor elevi, solicitdrile fata de institutii administrative sau nonguvernamentale
pentru acordarea unor facilitati educationale, financiare sau general-umanitare;

referinte solicitate de institutii administrative in caz de abateri de la normele sociale;
raporturi de consiliere, de orientare sau de informare educationald, vocationald, scolard,
profesionala s.a.
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1.1.4. SPECIFICATII PENTRU CUNOASTEREA PSIHOPEDAGOGICA DESCRIPTIVA

Termenul de personalitate este o notiune cu o sfera foarte largd, practic infinitd, si cu un
continut controversat in literatura de specialitate. Ceea ce este general acceptat ca element
definitoriu al personalitatii, priveste unicitatea si irepetabilitatea concretizdrii sale in
identitdti personale complexe, bio-psiho-socio-culturale.[8, 9]

Cunoasterea psihopedagogicd descriptivd (C. Havarneanu, 2000) a persoanei cuprinde toate
aceste dimensiuni, analiza fiind concentrata in raport cu intensitatea transformarilor
caracteristice diferitelor etape de varsta.

Identitatea fizica se refera la varstd, sex, starea integritdtii corporale, inclusiv
functionalitatea analizatorilor, starea de dezvoltare (raportul indlfime/greutate/varsta/sex),
fizionomie, tinuta corporald, stare de sandtate, antecedente medicale relevante personale si
familiale, regim de viatd si alimentar, dependente (medicamente, restrictii alimentare,
proteze, limite de adaptabilitate la climd, microclimat s.a.).

Datele referitoare la identitatea fizica a persoanei sunt constatabile pe baza de observatie,
conversatie sau documentare; adesea insa este nevoie de o cunoastere specializatd, situatie in
care se face apel la cooperare pluridisciplinara.

Identitatea psiho-comportamentala priveste insusirile de personalitate pe dimensiunile:

- dinamicd - temperamentala;

- instrumentald - nivelul functional al principalelor procese psihice, aptitudini generale
si speciale, cunostinte si deprinderi speciale (limbi strdine, folosirea unor mijloace
tehnice, de la bicicletd la automobil, de la masina de scris la calculator);

- valoricd - dominante atitudinale, calitati voluntare, interese;

- a rezultatelor activitdtii dominante (la varsta scolard micd - invdtarea sociald si
scolarad).

Datele privind identitatea psiho-comportamentald se pot constata prin interpretarea datelor
de observatie privind comportamentul sau pot fi interpretate deductiv pe baza analizei
rezultatelor activitdtii, cel mai usor a testelor psihologice profesionale (destinate utilizarii de
citre psiholog) sau orientative (destinate autoaplicdrii sau utilizdrii lor de catre
neprofesiononisti initiati in folosirea acestora).

Identitatea socio-culturala este datd de: statutul institutional (scolar sau profesional),
nivelul de scolarizare, comunitatea (urband sau rurald) cdreia ii apartine persoana, grupurile
de referinta din care fsi selecteaza valorile (familie, scoald, profesie, de petrecere a timpului
liber, sport, vocational neprofesionist, politic s.a ), prietenii, modele, gradul de instruire,
conditiile materiale si climatul cultural-educational al familiei, apartenenta etnicd,
religioasd, afilierea organizationald s.a.

! In cazul utilizarii testelor orientative de citre masteranzi se recomandi cooperarea cu un psiholog, in sistem de
supervizare sau consiliere educationald (mentorat).
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Definitoriu pentru dimensiunea sociala este identitatea civild a persoanei: numele, prenume,
domiciliul si starea civild). Datele identitdtii socio-culturale sunt accesibile, in general, prin
documentare si conversatie.

1.2. OBSERVAREA ELEVULUI

In domeniul educatiei, psihologia utilizeazd un ansamblu de metode de cercetare si
investigare comune si altor discipline psihopedagogie dar care se disting prin anumite
particularitati specifice si modalitati de aplicare in scopul cunoasterii personalitdtii
elevilor.[7] Principalele metode utilizate in cunoasterea personalitatii elevilor sunt:

= observatia;

* experimentul;

= convorbirea;

» ancheta psihologica;

* metoda biografica;

* metoda analizei produselor activitatii;

* metodele psihometrice.
Faptul cd subiectul cercetat este elevul si nu adultul, cd activitdtile studiate sunt cele de
invdtare didactica sau sociald si nu activitdti de muncd productiva, atrage dupad sine
individualizarea metodelor. Astfel, observatia din psihologia generala devine observatie
psihopedagogicd in psihologia scolara. Totodatd, alaturi de metodele imprumutate si
adaptate necesitatilor specifice, psihologia scolard isi elaboreaza si propriile ei metode, cu un
profil distinct si aplicabilitate doar in investigarea si cunoasterea elevilor.

Observatia (A. Cosmovici, 1980) este consideratd, de cele mai multe ori, prima si cea mai
simpld metodd de cercetare. Desi frecventd, o astfel de apreciere tradeazda o anumitd
imprudentd. Specialistii din domeniul psihologiei educatiei noteaza: modalitatile
fundamentale ale investigatiei faptelor sunt observatia si experimentul; aceste doud operatii
nu se pot ierarhiza dupd importantd nici dupa vreo succesiune univocd, fiind complemetare
si intervenind alternativ in procesul real al cunoasterii.[2]
Generalizind abordari de domeniu, se constata cd observatia este o metodd generald de
cunoastere pe care o utilizam in viata de toate zilele si in totalitatea domeniilor stiintifice, fie
ca moment initial al elaborarii unei ipoteze, fie ca modalitate de verificare a unei ipoteze. La
acest nivel de generalitate, observatia se defineste ca metodd de cunoastere directd care
permite cunoasterea unei realitdti prin perceptia faptelor concrete de manifestare a acesteia.
Ca metoda de cercetare psihopedagogicd, observatia constd in urmadrirea intentionata si
inregistrarea exactd, sistematicd a diferitelor manifestari comportamentale ale individului
(sau ale grupului) si al contextului situational al comportamentului [2, 3, 4, 7].
Principalele probleme pe care le ridica observatia pentru subiectul cunoscdtor, cadrul
didactic, se refera la cateva aspecte importante:

= ce observam: care este continutul observatiei?

12



care sunt formele observatiei?

de ce anume depinde calitatea observatiei?

care sunt conditiile unei bune observatii?

cum pot fi combdtute unele obstacole ce apar in calea observatiei?
care sunt limitele si avantajele observatiei?

Continuturile observatiei sunt reprezentate de:

simptomatica stabild - trasaturile bio-constitutionale (indltimea, greutatea, lungimea
membrelor, circumferinta craniand) si trasdturile fizionomice ale individului;
simptomaticd labild - multitudinea comportamentelor si conduitelor flexibile, mobile
ale individului (conduita verbald, cea motorie, mnezicd; inteligenta; varietatea
expresiilor afectiv-atitudinale).

Formele observatiei pot fi clasificate dupd urmatoarele criterii:

orientarea actului observational: observatia si autoobservatia;

prezenta sau absenta intentiei de a observa: observatia ocazionald, observatia
sistematica;

prezenta sau absenta observatorului: observatia directa, observatia indirecta sau
mediata, cu observator uitat, ignorat, cu observator ascuns;

implicarea sau nonimplicarea observatorului: observatia pasiva, observatia
participativd;

durata observdrii: observatia continud, observatia discontinud;

obiectivele urmdrite: observatia integrala, observatia selectiva.

Calitatea observatiei depinde de o serie de particularitati psihoindividuale ale

observatorului:

de capacitatea de a-si concentra atentia, de a sesiza esentialul;

de gradul sau de sugestionabilitate;

de anumite caracteristici ale perceptiei umane (selectivitatea ei, categorizarea
spontand si structurantd a campului de observatie) sau de factorii sociali care o
modeleaza si o deformeaza.

Conditiile unei bune observatii sunt:

stabilirea clara, precisd a scopului, a obiectivului urmarit;

selectarea formelor celor mai potrivite care vor fi utilizate, a conditiilor si mijloacelor
necesare;

elaborarea unui plan riguros de observatie;

consemnarea imediatd a celor observate intr-un protocol de observatie;

efectuarea unui numadr optim de observatii;

utilizarea grilelor de observatie.

Combaterea obstacolelor aparute in calea observatiei poate fi realizatd prin:

observarea unuia si aceluiasi fapt de catre mai multi observatori, urmata de analiza
comparativa a protocoalelor de observatie elaborate;

realizarea cat mai multor observatii de catre unul si acelasi observator pe baza unor
grile de observatie.
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Observarea psihopedagogica este o activitate discursivd care se realizeaza in mai multe faze
succesive.

1. Pregatirea observatiei psihopedagogice debuteaza cu definirea scopului observatiei si
delimitarea cimpului observatiei.

In general, cimpul observatiei se decide in functie de limitele capacititii de perceptie a
observatorului, iar in particular - in functie de numarul de persoane care pot fi observate
concomitent. Ca un criteriu suplimentar pentru delimitarea campului observatiei vine
contextul acesteia. Dacad observatia se efectueaza in timpul orelor chiar de catre profesor,
campul observatiei va fi redus pentru a nu periclita eficienta activitdtii sau pentru a garanta
calitatea observatiei. Daca se proiecteaza activitdti educative nonformale, cAmpul observatiei
poate fi largit in functie de calitatile si experienta observatorului.

Alte operatii in cadrul fazei de pregdtire sunt:

» stabilirea elementelor de interes, a faptelor ale cdror aparitie, evolutie si/sau dinamicd
sunt relevante pentru descrierea dimensiunii de personalitate vizata;

» precizarea §i asigurarea mijloacelor necesare realizarii observatiei;

» elaborarea suportului de consemnare a datelor observate, tabele, fise, culori s.a..;

» stabilirea numdrului de observatii in cazul observatiilor discontinue;

» programarea desfdsurdrii observatiei si instruirea observatorilor in cazul in care
observatia este realizata de alta persoand decat proiectantul observatiei.

2.  Observarea propriu-zisa priveste aplicarea proiectului elaborat in faza de pregatire.
Utilizarea metodei, mai ales in context de cercetare, nu admite schimbarea elementelor
precizate in etapa de pregdtire; se impune, insd, consemnarea tuturor celor care ar putea fi
schimbate, pentru a se lua in considerare in etapa urmatoare.

3. Prelucrarea datelor observatiei este etapa in care se stabileste relevanta datelor
consemnate in raport cu scopul urmarit, cu ipoteza in virtutea cdreia a fost realizatd
observarea. Principalele operatii in aceasta faza sunt:

» analiza fiecarui demers de observare si compararea acestora;

» sintetizarea elementelor comune atunci cand faptul urmadrit se manifestd, dar si a
eventualelor conditii atunci cand faptul asteptat nu apare;

» generalizarea elementelor cu aparitii semnificative (frecventd, intensitate, caracter
surprinzdtor etc.);

* retinerea pentru alte interpretdri a datelor de care s-a facut abstractie datorita
nerelevantei in raport cu obiectivul urmarit prin cunoasterea descriptivd, dar cu
potential informativ pentru demersurile complementare ale cunoasterii
psihopedagogice in ansamblu.

Prelucrarea datelor observatiei se realizeaza prin tehnici:

» statistice - calcularea mediei, stabilirea medianei, reprezentarea grafica etc.);

* comparative - in raport cu rezultatele obtinute prin alte metode (teste, conversatie,
analiza produselor activitatii).
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ACTIVITATI PENTRU STUDIU INDIVIDUAL

Alegerea unui elev pentru studiere
= Alegeti pentru observare un elev din clasa in care activati®. Datii-i un nume cifrat.3
= Realizati o notd informativa scurtda despre elevul ales: impresia generald; motivele alegerii;
intrebarile pe care le aveti; ipotezele referitoare la motivele manifestdrilor comportamentale;
sentimentele si reactiile colegilor fata de elevul vizat.
Recomandari:
v" Puteti sa alegeti:
- un elev pe care il considerati ,mediu” din punct de vedere emotional, academic, social,
pentru a descoperi aspecte unice ale personalitatii lui;
- un elev ce vd pare enigmatic sau care pare sd se simtd pierdut in clasd;
- un elev care nu va prea place din motive neintemeiate;
- un elev care vd ingrijoreazd sau va creeaza probleme.
v" Daca alegeti un elev cu un comportament indezirabil, fiti constient ca acesta poate avea motive
complicate, care vor fi greu de inteles pentru un observator incepdtor.
v" Propunem un procedeu util de alegere a elevului pentru observare:
- Intocmiti o listd nenumerotata a potentialilor examinati;
- Numerotati elevii si verificati daca nu ati uitat pe cineva.
- Daca da, atunci ganditi-va de ce l-ati uitat anume pe acest copil. Daca nu, ganditi-va de ce
numele primului copil din listd v-a venit atat de usor in minte.

ACTIVITATI PENTRU SEMINARII

1. Activitate individual-frontald
- Esalonati si descrieti metodele de observare pe care le-ati mai folosit in activitatea educationald
(cu trimiteri la literatura de specialitate), completind tabelul urmator:

Metode de observare Descrierea metodelor de observare
folosite in activitatea educationald folosite in activitatea educationald

- Motivati alegerea acestor metode. (Vi s-a cerut sa le folositi?)

- Apreciati impactul acestor metode asupra activitdtii educationale. (V-au ajutat?)

- Rezumati despre atitudinea dvs. fatd de aceste metode.

2. Activitate in echipe

Discutati in echipa: (1) cum e s fii observator; (2) cum e s fii cel studiat/observat.
Notd: O persoand din grup va nota raspunsurile fard a indica numele autorului. Peste 20 de minute
fiecare grup va comunica rezultatele discutiei.

PAGINA DE PRACTICA EDUCATIONALA

In scolile primare, personalul care asigurd indrumarea, ocrotirea si educarea copiilor incredintati
acestor institutii este format din cadre didactice: invdtatori, profesori pe discipline.

Prin activitatea sa, invititorul-diriginte este preocupat de crearea unui mediu educogen. In practica
scolard, deseori, munca dirigintelui este organizatd formal, fiind redusd la un set de activitati

2 < - < . S . ik A A . . . .

Daca nu lucrati in scoald, atunci apelati la instututia de invdtamint in care ati realizat anterior stagiul de
practicd pedagogicd sau la o altd institutie, pentru a vd permite sa realizati observatia cel putin o datd pe
sdptdmind, pentru circa trei ore.

% Dacinu sunteti invdtatorul lui, indicati scoala, clasa si numele invatatorului.

15



situative, fdrd a-i cunoaste bine pe elevi, a constientiza scopurile, continutul, mijloacele, a planifica
rezultatele. Intru depasirea acestei situatii vine etapa de diagnostic a Ciclului tehnologic al muncii
educative (planificarea; realizarea planului; analiza eficientei activitdtii educative).

Diagnosticul presupune studierea complexd a unor discipoli, a clasei in ansamblu. In prezent,
problema cunoasterii de catre pedagog a personalitdtii celui educat a dobandit o semnificatie
deosebita, fiind nemijlocit legatd de tendintele umaniste ale procesului instructiv-educativ modern.
In particular, este important de a cunoaste scopurile si motivele comportamentului, insusirile
integrative stabile ale personalititii celui educat. In baza diagnosticului, pedagogul va evidentia
problemele in dezvoltarea personalitdtii elevilor, clasei, va formula obiectivele educationale, va
programa activitatile relevante.

Aspectele de studiere a personalitdtii copilului vor fi stabilite conform dimensiunilor antropologic
orientate ale omului. In corelatie cu acestea vor fi selectate mijloacele de diagnostic (anexa 1).

Astfel, printre metodele de studiere psihologo-pedagogica a individualitdtii educatilor pot fi utilizate:
conversatia (atat in scopul studierii copilului, cat si in scopul influentei educationale); chestionarele;
interviul; anchetele; testele (scopul lor fiind nu doar evidentierea anumitor calitdti de personalitate, a
opiniei publice si atitudinilor discipolilor, dar si de documentare pentru diferite forme de munca
educativd, precum si pentru clarificarea specificului individual al fiecarui discipol); metoda ranjdrii
(ordonarii calitatilor, valorilor conform semnificatiei pentru personalitate); metoda generalizdrii
caracteristicilor independente; sociometria si, desigur, metoda forte a etapei de diagnostic -
Observarea (perceperea copilului, orientatd spre un anumit scop, cu fixarea caracteristicilor calitative
in agenda pedagogului-educator).

JURNAL DE REFLECTIE

v" Ce am invatat?
v' Ce aplic?

v" Ce vreau sa invat?
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2. DIMINUAREA SUBIECTIVITATII

Finalitati: dezvoltarea capacitdtilor: de descriere a dinamicii personalitatii elevului din clasele
primare; de reconstruire a interactiunii nivelurilor de abordare a personalitdtii elevului din clasele
primare.
Obiective: Dupa parcurgerea unitdtii de curs, masterandul va demonstra cd este capabil:
La nivel de cunoastere:
- sd descrie categoriile de influente in diferentierea interindividuald a personalitdtii:
temperamentul si factorii de mediu;
sa explice stdrile Eului in structura personalitdtii dupd modelul E. Berne;
La nivel de aplicare:
- sd identifice nivelurile de abordare a personalitdtii: cognitiv, emotional, comportamental,
biologic;
- sd clarifice tendintele dezadaptive ale gandirii ca nivel de abordare a personalitdtii;
- sd diferentieze stdrile emotionale afective in functie de calitatea tipului emotiei si a tipurilor
de emotii in functie de criteriul stabilitatii;
- sd faca diferente dintre influentele ce contribuie la formarea perceptiilor, valorilor si
asteptdrilor personalitdtii;
La nivel de integrare:
- sd argumenteze efectele tendintelor dezadaptive ale gandirii asupra vietii cotidiene a
personalitatii;
- sd revadd modalitatile de ameliorare a tendintelor dezadaptive ale gindirii ca nivel de
abordare a personalitatii;
- sd critice efectele negative ale utilizarii etichetelor comportamentale asupra personalitatii
elevului;
- sd aprecieze modalitatea de devenire a influentelor in surse de aparitie a stereotipurilor la
cadrul didactic, care influenteazd perceptiile lui despre comportarea copilului si hotdrarile pe
care le ia in clasa.

2.1. DINAMICA PERSONALITATII ELEVULUI

Literatura de domeniu (M. Golu, I. Radu, M. Zlate) sustine ca diferentele interindividuale se
manifestd chiar de la nastere. In acest context se identificd doud categorii de influente in
diferentierea interindividuala:

= cele care tin de temperament [5] si care par a fi in cea mai mare parte inndscute;

= cele ce tin de influentele mediului [2].

Temperamentul se referd la trasaturi cu o anumitd baza geneticd ce moduleza gradul de
activism, energie, emotionalitate, reactivitate si sociabilitate a copilului. Aceste trasdturi
manifestate imediat dupd nastere pot ramine relativ stabile de-a lungul vietii, dar pot fi si
puternic influentate de factorii de mediu. Prntre trdsdturile temperamentale se numadra [5]:
nivelul de activism si energie; adaptabilitatea la schimbare; reactivitate emotionald; orientare
spre lume sau spre sine.

Cu toate cd factorii ereditari pot determina temperamentul initial al copilului, totusi, multi
copii, pe parcursul dezvoltarii lor, cunosc schimbdri semnificative ale stilului de
comportament. Aceste schimbari (M. Golu, 2002) se datoreazd evenimentelor de viata
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(pozitive sau negative, favorizante sau defavorizante dezvoltdrii), implicdrii speciale a
pdrintilor (expunerea copilului la stimuli diferiti, interactiuni multiple, comunicare activa),
experientelor scolare (bogate/sdrace) si a celor sociale (recompensatorii/restrictive). Rezulta
ca temperamentul nu apare ca o programare prestabilitda ce determind in mod mecanicist
,personalitatea, ci este un program deschis, care suportd influentele factorilor de mediu.

Unul din procesele cu impact semnificativ in dezvoltarea personalitdtii copilului il constituie
procesul de identificare [s5]. Identificarea constd in adoptarea de cdtre copil a
caracteristicilor, convingerilor, atitudinilor §i comportamentelor unor persoane
semnificative. Identificarea este o consecinta a observarii si imitarii unui model. Cel mai
frecvent, modelul 1l constituie parintele, dar poate fi si unul dintre bunici, un frate mai mare,
un profesor sau o personalitate TV. Copiii preiau frecvent caracteristicile mai multor
modele, pe care le selecteazd si le aglutineaza. Selectia modelelor se face fie pe baza puterii
pe care o detin aceste modele, fie a prestigiului de care dispun. Copiii vor sd fie asemeni
modelului lor, vor sd actioneze si sa trdiasca emotii similare modelului. De aici decurge
importanta modului de comportament al adultului (parinte, profesor) si mai putin a
,prelegerilor" educative pe care adultul le ofera copiilor.
Sintetizdm:
v" Caracterul dinamic al dezvoltdrii personalitdtii copilului porneste chiar de la aspectul
cel mai stabil al acesteia, temperamentul.
v Formarea personalitdtii copilului nu este prestabilitd pe baza unui program genetic
inflexibil, factorii de mediu punindu-si puternic amprenta pe tot parcursul vietii.
v' In acest sens, vorbim despre personalitate ca despre un proces continuu, a cirui
formd, continut si expresie nu se finalizeazd la sfirsitul adolescentei, asa cum se tinde
sa se creada.

2.2. NIVELURI DE ABORDARE A PERSONALITATII

Literatura de specialitate (E. Berne, R. De Lassus, W. Mischel, M. Golu, I. Radu) denota ca
subiectul uman poate fi studiat si inteles din punct de vedere: cognitiv, emotional,
comportamental si biologic. Astfel, personalitatea poate fi abordatd ca un platou emotional,
comportamental si biologic distinct al unei persoane care:

» i defineste stilul personal;

* 1iinfluenteaza interactiunule cu mediul.

2.2.1. NIVELUL COGNITIV

Pentru a se adapta la mediu, fiinfa umanad si-a elaborat un sistem de prelucrare a informatiei.
Noi ne construim in mod activ o reprezentare a realitdtii, care este diferitd de realitatea
insdsi prin selectarea, transformarea, stocarea si reactualizarea informatiei. Nivelul cognitiv
vizeaza modalitatea de operare cu informatii si cunostintele dobindite pe parcursul vietii.
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Aceste informatii se refera la convingeri, atitudini, asumptii, expectante de care dispunem si
care pot fi structurate in mai multe categorii: informatii despre sine; informatii despre
ceilalti; informatii despre lume, societate; informatii despre viitor; informatii despre
intelegerea modului de functionare a psihicului uman - metacognitiile.

Acestea ginduri, atitudini, convingeri mediazda modul in care ne comportdm si emotiile pe
care le trdim. Mai mult, intre ele precipitd si se conserveazd anumite stdri emotionale si
comportamente. De asemenea, un comportament (de exemplu, intrarea profesorului in
clasd) poate deveni un stimul care declanseazd un gand/o cognitie (de exemplu: voi fi din
nou penalizat), care la randul lui determind o trdire emotionald (de exemplu, frica,
anxietate). Formarea acestor cognitii, adaptative sau dezadaptative, se realizeazd pe
parcursul dezvoltdrii persoanei in urma experientelor de viatd si a contactului cu alte
persoane - parinti, profesori.

In general, oamenii au tendinta si considere gandurile drept reflectiri fidele ale realitatii.
Totusi, de cele mai multe ori gandurile sunt doar interpretari ale realitdtii. De exemplu, in
cazul elevului, daca aceste interpretdri se repetd frecvent, ele pot duce la formarea unei
stime de sine negative, la neincredere, la scdderea performantelor sociale si scolare, la
demisii si retrageri comportamentale. De multe ori, asa-numitele comportamente
neadaptative ale elevului pot sd fie, intr-o masurd mai mare sau mai micd, consecintele unor
etichete atribuite in mod repetat copilului de adult (de exemplu: nu esti bun de nimic, esti
cel mai lenes din clasd). Aceste etichete determind un anumit tip de procesare
informationald despre sine (de exemplu: nu sunt bun de nimic), o emotie (furie, dezamagire,
teamd, tristete) si un comportament consecutiv gandului si emotiei (comportament de
lenes, de copil rau).

Experientele negative din copilarie dar si de mai tirziu, preluarea modelelor de interpretare a
realitdtii de la parinti si alte persoane semnificative (profesori, rude) pot genera tendinte
dezadaptative ale gindirii cu efecte asupra vietii cotidiene.

Judecatile pe care le fac pdrintii si profesorii asupra persoanelor si situatiilor de viatd sunt
preluate de copii si devin, astfel, tipare de interpretare a propriei persoane, a realitdtii
prezente si viitoare.

De exemplu, parintii pot afirma frecvent: ,oamenii sunt rdi, nu poti sd ai incredere in
nimeni". Preluat, acest tipar de gandire al parintilor ii va putea produce copilului anxietate
sociald (teama nejustificatd de a cunoaste alte persoane).

Pentru multi copii, calificativele negative pe care le adreseaza adultii, parintii sau profesorii
(de exemplu: nu esti bun de nimic, n-o s ajungi nimic) devin un tipar defectuos de
autoapreciere (pentru cd sunt generalizdri care pornesc din fapte singulare, pentru ca
minimalizeazd calitatile si reliefeaza defectele). Acest tipar creeazd complexe de
inferioritate, blocheaza sanse de a-l contraria prin teama de implicare si prin activarea
gandului (tiparului) ,nu sunt bun de nimic, nu are sens sa incerc deoarece va urma un nou
esec'.

A. Baban (2001) descrie citeva din erorile de gandire care apar cu cea mai mare frecventa.
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1.Suprageneralizarea. Pe baza unui eveniment singular se fac generalizari asupra unor
situatii variate. Ele se manifestd in limbaj prin asa-numitii cuantificatori universali, de genul:
intotdeauna, niciodatd, de fiecare datd, totul. De exemplu, profesorul la scoald (sau pdrintele
acasd) spune elevului (copilului): ,niciodatd nu esti atent la ceea ce-ti spun". Asemenea
generalizdri genereazd premisele conservdrii si perpetudrii comportamentelor negative.
Rationamentul este simplu si functioneaza in mod implicit: ,dacd tot sunt un impertinent
irecuperabil, md voi comporta in consecinta". De fapt, se anuleaza sansele de schimbare, de
aceea se recomanda utilizarea unor cuantificatori particulari de genul: uneori se intimpld, de
data aceasta, in aceastd situatie/caz etc.

2. Personalizarea. Consideri ca esti singurul responsabil pentru un eveniment negativ sau
neplacut, dar, de fapt, existd o prea micd baza pentru aceastd concluzie. De exemplu: ,din
vina mea colegii nu se simt bine cu mine."

3. Gindirea in termeni de ,alb/negru”. Se refera la tendinta de a folosi categorii extreme
in autoevaluare, evaluarea altora si in evaluarea situatiei in care te afli. Este un mod de a
rationa extremist, lipsit de nuante. Dacd un rezultat nu este conform sperantelor, il
consideram un egec total. Exemple: ,ori sunt cel mai bun din clasa la materia X, ori nu mai
invdt deloc”; ,trebuie sd iau nota 10, altfel nu sunt bun de nimic."

4. Saltul la concluzii. Ajungi la o concluzie negativa chiar si atunci cand nu ai suficiente
informatii pentru a lua o delizie corectd si realista. Exemple: ,nu am reusit sd retin formula
perimetrului, deci nu am o memorie bund"; ,pentru ca nu am inteles suficient de bine lectia,
cred cd nu pot sd invat la acea materie."

5. Catastrofizarea sau deformarea selectiva. Supraevaluezi propriile greseli, in timp ce
subevaluezi aspectele pozitive ale comportamentului tiu sau ale unei situatii. Iti exagerezi
greselile si 1ti minimizezi calitdtile. Aceastd viziune distorsionata are drept consecinte o
stimd de sine scdzutd, lipsa increderii in sine. De exemplu, cazul unei eleve care petrece o zi
excelenta cu prietenii, dar care nu retine dupd aceea decat o glumad lejera a cuiva in legatura
cu imbrdcdmintea ei.

6. Folosirea lui ,trebuie”. Impunerea de cdtre adulti a unor standarde prea ridicate,
nerealiste poate duce la descurajare si neincredere din partea copilului. Inducerea ideii cda un
bun copil trebuie sa fie mereu echilibrat, stapan pe sentimentele sale, cd oamenii normali nu
sunt niciodata nelinistiti, va duce copilul pe pista eronatd a unui perfectionism emotional.
Exemple: ,trebuie sd fii cel mai bun”; ,trebuie sa reusesti cu orice pret sa obtii ceea ce ti-ai
propus’. Nerealizarea acestor standarde duce la descurajare si neincredere, elevul ajungind
sa fie convins ca nu are valoare daca nu atinge standardele impuse. [1, pp.31-33]

Utilizarea distorsiunilor descrise poate fi situationala sau poate deveni un obicei. Frecventa
distorsiunilor in modul de gandire este indicatorul unei imagini de sine pozitive sau
negative. Astfel, perceperea si prelucrarea selectiva a informatiei negative, gandirea bipolard
(cu accentuarea extremei negative), amplificarea esecurilor personale pot fi indicii unei stari
depresive.
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In scopul amelioririi distorsiunilor cognitive se impun doi pasi: identificarea, apoi
schimbarea modului disfunctional de gindire. In literatura de specialitate se recomanda
cateva sugestii: (R. De Lassus, 2000)

* Juarea in considerare a aspectelor specifice unei situatii (un comportament intr-un

context are o alta semnificatie decat intr-un alt context);

= extragerea concluziilor corecte pe baza unor premise corecte - atentie la prejudecati;

* nuantarea gandiri;

= evitarea generalizdrilor si suprageneralizdrilor.

Sintetizdm:

v Gandurile (cognitiile) nu sunt decat interpretdri ale realitdtii. Unele dintre aceste
interpretdri sunt negative si neconstructive.

v Emotiile sunt strins legate de gandurile si interpretdrile noastre.

v Cognitiile despre sine, lume si viitor ale copiilor sunt deseori rezultatul aprecierilor
celorlalti.

v" Putem schimba sau controla, cel putin partial, emotiile si comportamentele prin
modificarea gdndurilor si interpretdrilor negative. Dar mai important este sd
incercdm sd prevenim gandurile disfunctionale prin evitarea utilizarii etichetelor
negative.

2.2.2. NIVELUL EMOTIONAL

Emotiile sunt trairi subiective ce rezultda din acordul sau discrepanta dintre trebuintele sau
expectantele unei persoane si realitate. Ele sunt stdri interne caracterizate prin: reactii
fiziologice, ganduri specifice si expresii comportamentale.

Emotiile sunt asociate cu modificdri la nivelul proceselor fiziologice ce au loc in corpul
nostru: inrosirea fetei, transpiratie, modificari ale tensiunii musculare, ale pulsului,
respiratiei etc. Din categoria reactiilor comportamentale fac parte expresiile faciale (ras,
plans, zambet), privirea, postura, gestica, tonul vocii, mersul si alte semne ale limbajului
corpului.

In functie de stabilitatea emotiei in timp, deosebim (apud I. Radu, 1991):

» emotia generatd de un stimul, o situatie - toti avem momente cand ne simtim veseli,
tristi, furiosi in functie de evenimentele trdite sau de cele anticipate;

* emotia ca trdsdturd - se refera la tendinta generald de a ne simti intr-un anumit mod
sau la usurinta cu care stimulii/situatiile/evenimentele ne activeaza emotia (de
exemplu: md simt anxios in fata unui examen, cand trebuie sd cadldtoresc, cind
intilnesc persoane noi, cind merg la medic etc.)
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Nivelul fiziologic determina intensitatea trdirii emotionale, iar nivelul cognitiv determind
tipul si calitatea emotiei. In functie de calitatea/tipul emotiei, se deosebeste afectivitatea
pozitiva si afectivitatea negativa. (apud I. Radu, 1991)

Afectivitatea pozitiva se refera la stdrile si trdsaturile emotionale care induc perceptii
pozitive de sine (stima de sine, autoeficacitate), de lume (sentiment de coerentd,
controlabilitate) si de viitor (optimism).

Afectivitatea negativa este efectul repetitiv al trdirilor emotionale negative si se manifesta
prin:

* anxietate: stare de neliniste sau teamd, ce derivd din anticiparea sau perceperea unor
pericole, insotita de anumite manifestari somatice: palpitatii, respiratii rapide si
superficiale, transpiratii;

» depresie: evaluare depreciativa de sine, lume si viitor;

» iritabilitate: tendinta de a evalua lumea ca ostild si de a reactiona prin reactii de
frustrare, manie, agresivitate;

» [ipsa de sperantd: perceptia negativa a viitorului;

= sentiment de neajutorare: lipsa perceperii controlului personal, al eficacitatii
personale.

Un rol esential in prevenirea afectivitatii negative ii revine educatiei afective. Acest
concept educational este strans legat de cel de inteligentd emotionala (abilitatea persoanei
de a identifica, exprima si controla emotiile).

2.2.3. NIVELUL COMPORTAMENTAL

Raspunsul la intrebarea ,,Cum este elevul X?” poate fi dat in termenii: ,este inteligent si
constiincios" sau ,isi face regulat temele”. Sunt termeni ce desemneazd o caracteristica.

In descrierea unei persoane de obicei ne bazim pe enumerarea unei multitudini de
caracteristici, trdsaturi. Acestea sunt moduri facile de a descrie o persoand, integrand
observatiile asupra comportamentelor ei. Totusi, aceste descriptii ridicad o serie de probleme.
Faptul cd trdsdturile nu sunt observabile (ele exista doar in mintea noastrd) genereazd
posibilitatea mai multor interpretdri individuale si, in mod implicit, poate induce erori.
Deseori descriptiile pe baza trasaturilor sunt, pe de o parte, imprecise, iar pe de altd parte,
nu oferd informatii despre modul in care trasdturile ne influenteaza comportamentele.[4]
Descrierea elevului X ca fiind constiincios ridica intrebarea: se manifesta aceasta trasdturd in
toate situatiile de viatd sau nu. W. Mischel (1986) a realizat un studiu asupra onestitdtii mai
multor elevi aflati in diverse situatii: la scoala, acasa, cand erau singuri sau cand erau cu
prieteni. Constatarea studiului a fost urmadtoarea: elevii care au manifestat o lipsa de
onestitate la scoald (au incercat sd copieze), nu au manifestat neapdrat aceeasi trasdturd
intr-o alta situatie (de exemplu, la o competitie sportivd). Astfel, utilizarea descrierilor unei
persoane, mai precis a caracterizdrii ei in termeni de trasaturi, ar trebui sa se facd cu
anumita reticentd si cu multa precautie. Alternativa ar fi aceea a utilizarii unor descriptori
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comportamentali situationali si specifici. Avantajele descrierii pe baza comportamentelor
sunt:

= descriptiile sunt mult mai specifice i mai detaliate;

= permit interventii mai tintite;

» promoveazd individualitatea subiectului (de exemplu, unii sunt mai amabili intr-un
fel, altii in alt fel, unul este anxios intr-o situatie, altii in alta).

Exista riscul sa generalizam unele comportamente specifice si sd le subsumam unei etichete
(o trasiturd de personalitate). Insd comportamentele umane au o cauzalitate complex si
simpla lor etichetare nu este suficienta pentru identificarea solutiilor in rezolvarea unei
probleme.

Efectele negative ale utilizarii etichetelor comportamentale sunt urmatoarele:

» intdresc comportamentul — dacd unei persoane i se atagseaza frecvent o etichetd
negativd, ajunge sa se comporte conform acelei etichete (de exemplu: ,esti timid" -
copilul ajunge sa creada cd este o persoand timida si se comporta in consecinta);

» atribuie anumite roluri — aceste roluri putin magulitoare diminueazd sansele
persoanei etichetate, inchised intr-un rol (de exemplu: elevul cdruia {i este atribuit de
catre profesor rolul de ,obraznicul clasei" se identifica cu rolul, si-l asuma si se
comportd in consecinta);

* reduc sansele de dezvoltare personald (de exemplu: ,X este slab la matematicad” - elevul
nu va face eforturi de sporire a performantelor sale scolare);

* reduc motivatia de schimbare (de exemplu: ,oricum nu sunt talentat la desen, nu are
rost sd fac eforturi pentru a fi mai bun la educatia plastica");

» favorizeazd aparitia ideilor preconcepute (de exemplu, deseori profesorii au tendinta
sa acorde o atentie sporitd si un suport emotional mai semnificativ copiilor etichetati
ca ,inteligenti”, in detrimentul celor ,neinteligenti”.

2.3. INTERACTIUNEA NIVELURILOR

Psihologul Eric Berne (1961) descrie intr-un limbaj accesibil modul in care cele trei nivele -
cognitiv, emotional si comportamental - interactioneazd in structura de personalitate si
maniera in care influenteazd persoana. Modelul lui Berne propune structurarea
personalitatii in trei stdri ale Eului:

* Eul de parinte - nivel atitudinal si comportamental;

* Eul de adult - nivelul cognitiv;

= Eul de copil - nivelul afectiv.
In fiecare dintre noi existd aceste stari de la o varstd frageda si pand la una fnaintatd. Luim
decizii, ne comportdm, reactiondm in functie de dominanta unei stari a Eului asupra
celorlalte sau in functie de echilibrul in care acestea se afla. Existd persoane care sunt
dominate de unul dintre Euri si, in consecintd, se comporta conform caracteristicilor
acestuia, indiferent de situatie sau de persoanele cu care relationeazad. Cazul ideal este acela
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in care cele trei stdri ale Eului sunt in echilibru, ceea ce ne permite sd reactionam adaptat la
situatia in care ne aflam.

Eul de parinte cuprinde cerintele, valorile, regulile, normele, opiniile, judecdtile pe care o
persoana le-a interiorizat si poate fi definit sintetic prin cuvintul trebuie. Subdimensionarea
Eului de parinte poate sa duca la comportamente dezadaptative prin ignorarea si incdlcarea
oricarei reguli si norme.

O persoand cu un Eu de pdrinte dominant incearcd sd se impund in permanentd in fata
celorlalti, sa domine, sd comande, sa judece, sd critice sau sd-i devalorizeze pe ceilalti.
Alteori, Eul de pdrinte se manifestd preponderent prin comportamente de protectie, de
incurajare si de ajutor. O persoand (copil, adolescent, adult) este dominatd de Eul de pdrinte
atunci cand manifestd una dintre urmatoarele categorii de tendinte:

» sd foloseasca un comportament autoritar (voce, gesturi, intonatie), sd judece pe altii,
sd impund, sda dea ordine, sd ameninte, sd emitd reguli care nu admit replicd, sa
blameze;

* sa protejeze/supraprotejeze, sd consoleze, sd isi ofere serviciile in locul altei persoane.
Eul de adult caracterizeaza comportamentul realist, logic si rational. Este cel care pune
intrebdri, mentine atitudinea de curiozitate fatd de lume, care se informeazd, compard,
evalueazd, analizeazd, invata, reflecteazd, intelege, comunicd, ia decizii gandite, rezolva
probleme, negociaza. Deci, poate fi definit sintetic prin cuvintele cine, cind, cum, ce.

Eul de adult permite integrarea armonioasd si un echilibru intre dorinte, pldceri (Eul de
copil) si norme/valori (Eul de pdrinte). Eul de adult faciliteaza eficienta si reusita in
atingerea scopurilor propuse. In situatii de decizii, persoana cu un Eu de adult bine
conturat, isi asculta Eul de pdrinte si de copil dar hotdrdste adultul. O persoand care se afla
permanent in starea de adult si isi reprimda Eul de copil, devine o persoand exagerat de
rationald, calculata, realistd sau pragmatica; fantezia, spontaneitatea si pldcerea micilor
bucurii ale vietii nu ii sunt caracteristice.

Eul de copil insumeaza emotiile, satisfactiile, placerile si nepldcerile, regretele, anxietatile si
temerile, minia si furia. Este starea prin care se exprimd spontan trebuintele si dorintele
noastre, emotiile si sentimentele. Doresc, imi place sunt cuvintele care 1l definesc.

Eul de copil reprezintd si resursa de creativitate, intuitie, spontaneitate. Este cel care se
bucura, se intristeazd, rade, plinge, respinge, are fantezii, are preferinte, are nelinisti, se
infurie. Dar poate fi si un mic tiran, necontrolat, egocentric, manipulator.

Cum arata Berne (1961), in fiecare persoand se dezvoltd cele trei stari ale Eului. Toate ele
contin ganduri si rationamente, emotii si sentimente, norme si comportamente. Nici una nu
este mai bund sau mai importanta decit celelalte doua.

O buni adaptare presupune actualizarea Eului potrivit situatiei in care ne aflim. In functie
de tipul de educatie din familie si scoala, cele trei stdri ale Eului se dezvolta armonios sau
disproportionat. Modele si strategii educative neadecvate pot induce hipertrofia uneia dintre
dimensiuni in defavoarea celorlalte (acest lucru poate fi constatat atat la copil si adolescent,
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cat si la adult si varstnic). De exemplu, o educatie rigida, plind de constrangeri poate duce la
exacerbarea Eului de parinte; o educatie excesiv de liberala sau de protectoare poate
conduce la augmentarea Eului de copil.

Parintele, profesorul, adultul in general, trebuie sa incerce sa ofere copiilor modele
comportamentale care sa demonstreze echilibrul celor trei structuri. Un profesor trebuie sa
arate elevilor ca stie sa radd, sd glumeascd, sd se simtd bine, cd are nelinisti si temeri.
Imaginea clasicd a dascalului ,din spatele catedrei”, inabordabil, cu rol exclusiv de
informator si evaluator, trebuie sd devind un cliseu de gasit doar in cartile de istoria
pedagogiei.

Comunicarea pozitiva intre doua sau mai multe persoane necesita o comunicare paraleld
intre structuri. Cand, de exempluy, raspund cu Eul parental unei persoane care mi s-a adresat
cu Eul de copil, comunicarea se blocheazd. deoarece am raspuns unei emotii, dorinte cu o
regula sau restrictie. Tranzactiile paralele sunt cheia succesului in comunicare. Armonia
celor trei stari si actualizarea lor adecvata situatiei sunt o conditie pentru starea noastra de
bine, copil sau adult, profesor sau elev.

Sintetizam:

v" Personalitatea este un proces, ce se dezvolta de-a lungul intregii existente.

v' Fiecare segment al existentei trebuie inteles ca o rezultantd a etapelor care il preced.

v' Acest progres continuu de modelare a personalitdtii, prin interactiunea sustinutd a
factorilor genetici (componenta mostenitd) cu factorii de mediu (componenta
dobanditd), poate fi inteles cel mai bine prin analiza fiecdruia din nivelurile de
functionare a personalitdtii umane: cognitiv, emotional, comportamental si biologic,
precum si prin colaborarea lor.

—————————————— A CTTVITATI PENTRU STUDIU INDIVIDUAL

1. Realizati o reflectie personald, pe baza textului din anexa 2, elucidand ideile referitoare la
dezvoltarea copilului si la specificul comportdrii lui.

2. Gasiti In textul din anexa 3 argumentarea care coincide cu a dvs. Realizati un eseu scurt ce ar
descrie motivele dvs. in alegerea acestei profesii si reactia la cel putin doud argumentari din cele
propuse. Dacad nici unul din exemple nu contine motivele dvs. pentru alegerea profesiei de invatdtor,
scrieti unul propriu.

1. Vacanta perfecta

» Activitate individual-frontald

- Descrieti o vacanta perfectd desfdasurata fard restrictii financiare, de timp si fard a lua seama
de propriile responsabilitdti, utilizind cuvintele: ,visuri atat de deosebite”, ,suntem cu totii
diferiti”, ,personalitate”, ,experientd” ,etichetare”.

- Pe baza descrieirii realizate, rdspundeti la intrebdri: Prin ce ne deosebim? Ce inseamna
spersonalitate”? De ce existd visuri deosebite? Ce subscrie experienta? Care sunt factorii care
influenteaza diferenta de valori si pdreri despre ceea ce e placut si important?

2. Etichetarea copilului
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* Brainstorming*

- Ganditi-va un elev pe care il placeti foarte mult si descrieti-1 printr-un cuvant.

- Ganditi-va la un elev pe care nu-l placeti prea mult, care vd creazd probleme sau pe care nu
ati vrea sa-l aveti in clasa. Caracterizati-l printr-un singur cuvant.

3. Copiii si maturii au prioritati deosebite

» Activitate individual-frontald

- Amintiti-vd pentru ce erati proboziti pe cand erati copii, continudnd sirul de afirmatii
propuse cu variantele personale: ,rdspundeam urat pdrintilor” sau ,, intarziam la cind”, ,md
luam cu joaca”...

- Amintiti-va ce gandeati atunci si ce simteati in situatiile descrise anterior, continudnd sirul
de afirmatii propuse cu varinatele personale: ,nu rdspundeam urit - incercam sd-mi apdr
parerea sau sd-mi explic punctul de vedere”, ,doar incercam sa obtin niste informatii”, ,m-am
luat cu joaca, si nici n-am observat cit de tirziu se facuse”...

- Printr-un eseu scurt, incercati sa argumentati de ce parintii erau supdrati atunci pe voi si de
ce copiii si adultii percep in mod diferit unul si acelasi comportament.5

4. Pe ce se punea pret in familia dvs.? Pe ce se punea pret in anturajul dvs.?

* Activitate individual-frontald

- Amintiti-va de calitdtile si tipurile de comportamente care erau pretuite in familia voastra,
dati cateva exemple concrete.

- Analizati lista propusa de valori si completati-o cu exemple de valori personale: ascunderea
emotiilor, emotivitatea excesivd, supunerea, spiritul de initiativa, rezervarea, curdtenia,
capacitatea de a fi nostim, capacitatea de a fi curios ...

- Consultati din nou lista calitdtilor si analizati legdtura dintre sentimentele personale cu
privire la aceste caracteristici si experienta personald din copilarie cu exemple de valori.

- Ginditi-va la elevii dvs. care vd plac si la cei care nu va plac, pentru a raspunde la intrebarea:
Poate acest elev va aminteste de dvs. pe cand erati copil sau de cineva din membrii familiei
dvs.?¢

4 Nota: Toate raspunsurile vor fi scrise in doud coloane pe tablid sau pe o coald mare de hartie. Scopul exercitiului este
de a ajuta ascultatorii sa inteleaga ca descrierile lor, presupus obiective, sunt de fapt subiective, céci ceea ce il poate irita
pe un invatator, il incanta pe altul. Se pot uni prin liniii raspunsurile similare din cele doud coloane pentru a demonstra
acest fenomen si, dupa cateva exemple, masteranzii vor trebui sd poatd ardta care cuvinte (cu conotatii pozitive si
negative) ar putea descrie acelasi copil observat de doud persoane diferite. Exemple:

fmi place Nu-mi place
cuminte conformist
destept stie-tot
cooperant bagaret
curios sacaitor

care stie ce vrea plangéret
nostim care distrage

5 Sinteza: Copiii si aduliiii percep diferit unul si acelasi comportament din perspeciva mai multor factori:

- Comportamentul copiilor nu are ca scop enervarea sau provocarea paringilor, desi pentru unii copii, uneori, aceasta
devine un scop 1n sine.

- Comportamentul copiilor are o logica proprie, care depinde de etapa dezvoltarii si de motivare. De exemplu, copilul
care Intdrzie la masa poate fi la etapa de dezvoltare, cand prietenii de aceeasi varsta cu el devin mai importanti decat
familia.

- Nu intotdeauna adultii sunt constienti ca exista trasaturi specifice etapei de dezvoltare sau motivari; adultii au uneori
pareri despre sine care ar putea fi puse in pericol de catre copil. Culturile traditional autoritare glorifica respectarea
regulilor din familie si supunerea neconditionata parintilor. In cazul in care copilul nu se supune acestor reguli, parintele
inceteaza sa aiba incredere in sine insusi.

& Concluzie: Experienta si educatia influenteaza mult atitudinea fata de copii.
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5. Amintiri din copilarie despre scoala

* Activitate in echipe

- Amintiti-vd de anii de copildrie petrecuti la scoala si rdspundeti la intrebdri: Citi din voi ati
avut invdtdtori care vd intelegeau? Citi din voi au avut invdtatori ce vd interpretau
intotdeauna gresit intentiile, care nu va intelegeau nici pe dvs., nici ceea ce era important
pentru dvs.? Cum de s-a intimplat ca diferiti invatdtori aveau atitudini diferite fata de dvs., pe
cind dvs. ramineati aceeasi persoand? De ce unii din ei va intelegeau intentiile, iar altii - nu?
Cum credeti, ce i-a impiedicat pe invatdtori sd vd vada asa cum erati in realitate?

- Pe baza rdspunsurilor, realizati o reflectie de grup pentru a trage concluzii despre impactul
amintirilor din copildrie asupra formarii ca personalitate.”

——————————————— PAGINA DE PRACTICA EDUCATIONALA

Semnificatia unei experiente nu este experienta in sine, ci rolul celui ce trece prin ea. Analogic,
semnificatia comportamentului nu e insasi comportamentul, ci persoana la care-1 observam.
Invatitorul trebuie si inteleagd cd existid multe lucruri care ar putea da nastere la stereotipuri, iar
,dacd intelegem care ne sunt stereotipurile, ele ne vor influenta mai putin”.[1]

Existd trei modalitati pentru a ne tine stereotipurile in frau:

1. Colecteaza cat mai multa informatie despre copilul pe care il studiezi. Nu lua hotdriri
bazindu-te pe putine informatii sau observdri.

2. Cunoaste-te pe tine finsuti si studiaza-ti reactiile. Identifici domeniile unde ai mai
multe stereotipuri si fii atent cand iei vreo hotdrare in aceste domenii.

3. Tine minte cd este o diferenta intre a descrie comportamentul si a-1 explica. Poti observa un
copil stand singur in timpul pauzei si el poate sa-ti pard pdrdsit. Dar ar fi o eroare sd iei o decizie
pripita (de tipul: ,Sta singur si mahnit pentru ca ii este rusine pentru hainele vechi pe care le poartd”
sau ,,Std singur si mahnit pentru cd i este dor de tata plecat la lucru peste hotare”), daca nu dispui
de suficienta informatie in afara de propriile pdreri.

v Ce am invatat?
v' Ce aplic?

v" Ce vreau sa invat?

BIBLIOGRAFIE:
1. Biban, A., (coord.), Consiliere educationald. Ghid metodologic pentru orele de dirigentie si
consiliere. Cluj-Napoca: Editura ,ARDEALUL", 2001.
2. Berne, E., Transactional Analysis in Psychotherapy. New York: Grove Press, Inc. 1961.
3. De Lassus, R., Analiza Tranzactionald. Bucuresti: Editura Teora, 2000.
4. Mischel, W., Introduction to Persondity. New York: Hoit, 1986.
5. Thomas, A. and Chess, S.,Temperament and development. New York: Brunner/ Masei, 1977.
6. Golu, M., Bazele psihologiei generale. Bucuresti: Editura Universitard, 2002.
7. Radu, L. (coord.), Introducere in psihologia contemporand. Cluj-Napoca: Editura Sincron, 1991.
8. Zlate, M., Introducere in psihologie. Bucuresti: Casa de Editura si Presd ,Sansa“ S.R.L., 1994.

" Concluzie: Cadrul didactic este dator si inteleagi cat de mult este influentat un elev de pérerea pe care si-a format-o
invatatorul despre el.
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3. ANALIZA COMPORTAMENTULUI
INTR-UN CONTEXT ANUMIT

Finalitati: dezvoltarea capacitdtilor: de a intelege contextul comportamentului copiilor; de a adresa
intrebari; de a cauta informatii addugatoare, bazate pe context si de a le include in discutia despre
copil.
Obiective: Dupd parcurgerea unitdtii de curs, masterandul va demonstra ca este capabil:

La nivel de cunoastere:

- sd descrie etapele de dezvoltare a elevului de varstd scolard micd (6/7 -10/u ani): fizica,
cognitivd, in plan social;

- sd rezume despre cunoasterea si acceptarea de sine ca variabile fundamentale in functionarea
si adaptarea optimd la mediu social, in mentinerea sdndtatii mentale si emotionale;

- sd explice diferitele aspecte ale experientelor copiilor, care le pot influenta sentimentele,
comportamentul si cunostintele;

La nivel de aplicare:

- sd compare cunoagterea de sine si imaginea de sine; autocunoastere si intercunoastere; stima
de sine;

- sd argumenteze impactul recunoasterii variatiilor individuale si culturale in
comportamentului tipic al elevului de varsta scolard micd asupra problemelor cu care se
ciocneste acesta la nivelul clase (scolii), familiei, comunitatii;

La nivel de integrare:

- sd proiecteze strategii de autocunoastere si dezvoltare a stimei de sine la elevii de virstd
scolara micg;

- sd judece abuzul emotional si fizic ca obstacol major in formarea stimei de sine;

- sd justifice stadiile de dezvoltare, contextul si temperamentul, atunci cind incearcd sd
inteleagd prin ce trece copilul.

3.1. ETAPELE DE DEZVOLTARE A ELEVULUI DE VARSTA SCOLARA
MICA (6/7 -10/11 ANI)

Literatura de specialitate [9, 10, 11, 12] stabileste: conceptul de dezvoltare se referd la
modificarile secventiale ce apar intr-un organism pe masura ce acesta parcurge traseul de la
conceptie la moarte. Existd doua categorii de procese care determinad aceste modificari:
procese programate biologic si procese datorate interactiunii cu mediul.

Dezvoltarea organismului uman se desfisoard pe mai multe paliere, dar este unitard,
determindnd evolutia individului in ansamblul sau. Astfel, avem (apud A. Cosmovici si L.
lacob, 1999):

* o0 dezvoltare fizica ce reuneste: modificarile in lungime, greutate; modificarile
structurii si functiei creierului, inimii, altor organe interne; modificarile scheletului si
musculaturii, care afecteaza abilitatile motorii. Aceste modificari exercita o influenta
majorad atat asupra intelectului, cdt si asupra personalitdtii.

* o0 dezvoltare cognitiva care cuprinde modificdrile ce apar la nivelul perceptiei si
invdtdrii, memoriei, rationamentului, limbajului. Aceste aspecte ale dezvoltarii
intelectuale sunt legate de dezvoltarea motorie si emotionald. Anxietatea de separare,
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adicd teama unui copil cd, odatd plecata, mama nu se va mai intoarce, nu poate exista
dacad acel copil isi poate aminti trecutul si poate anticipa viitorul. (apud A.Baban, 2001)

* 0 dezvoltare in plan psihosocial care cuprinde modificarile ce apar la nivel de
personalitate, emotii, relatii ale individului cu ceilalti. La orice varstd, modul in care
este conceptualizatd si evaluata propria persoand influenteaza nu doar performantele
cognitive, ci si functionarea biologicd a organismului.[9]

M. Golu (2000) sustine cd, din foarte multe puncte de vedere, schimbarea adusa de intrarea
in varsta scolard este dramaticd, fiind in acelasi timp un pas hotarator in viata. Copilul
trebuie sd invete sa stea in clasd, in bancd, sd dobindeasca multe cunostinte formale.
Problemele cu care se confruntd sunt abstracte, rupte de context, au un format de cele mai
multe ori scris, iar interactiunea dintre copil si persoana de la care incearcd sd acumuleze
informatie - invatatorul - este foarte diferitd de cea dintre copil si parinte. In scoald copilului
i se cere sd stea jos, sa raspundd numai cand este intrebat, iar raspunsurile sa fie oficiale.
Trebuie sa se supund autoritatii si regulilor pe care aceastd autoritate le impune si sa se
conformeze mai mult expectantelor adultilor. Apare cerinta unui efort sustinut, a muncii
constante, nevoia de a intra in competitie si a obtine performante. In acelasi timp se
modifica si relatia copil-pdrinte, pdrintele devenind relativ brusc mai sever si mai atent la
asemenea trasdturi ca neatentia sau hiperactivitatea. De multe ori insd, atat parintele cat si
invatatorul negligeazd particularitdtile de varsta ale scolarului mic.

Dezvoltarea fizica si motorie:

* Ritmul dezvoltdrii fizice este mult mai lent decit in etapele anterioare. Existd o mare
variabilitate interindividuala in ceea ce priveste indlfimea si greutatea. Nu sunt
diferente semnificative intre bdieti si fete pind in momentul ,exploziei in crestere”
care apare la fete in jur de 10 ani si la bdieti in jur de 12 ani.

= Nu exista diferente de ordin fizic intre sexe la nivelul abilitatilor motorii, ci mai
degraba expectante diferite si o participare diferentiata - desi nejustificata - a fetelor
comparativ cu bdietii la anumite activitati.

= (Copiii devin constienti de imaginea lor fizicd si de felul in care sunt vazuti de ceilalti;
evaluarea de ordin fizic se integreazd in imaginea de sine si influenteazd stima de
sine.

» Prieteniile se fac pe criterii de ordin fizic, iar ,atipicii” sunt respinsi. [9, 11, 12]

Dezvoltarea cognitiva:

» In aceastd perioadi copiii se afld in stadiul piajetian al operatiilor concrete. Apare
conservarea, mai intai a numarului, in jur de 5-6 ani, fiind urmata de conservarea
greutdtii (7-8 ani) si apoi de conservarea volumului (11 ani). In aceasti etapd se
dezvolta capacitatea de clasificare si seriere, se intelege principiul incluziunii claselor.
Limitdrile din gandirea copilului sunt evidente, insa in dependenta de mediul imediat
si in dificultatea de a opera cu idei abstracte. Egocentrismul considerat de Piajet ca
fiind tipic pentru copilul din stadiul preoperator este inlocuit prin capacitatea de a
coordona propria perspectivdi cu cea a altora, deci, de a intelege cd exista o
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multitudine de puncte de vedere asupra aceleiasi realitati concrete. Acest lucru este
evident in adoptarea diferitelor roluri sociale, precum si in gandirea morala.

Memoria se imbundtateste atat datoritd cresterii capacitatii sale, cat si utilizdrii unor
strategii precum repetitia sau organizarea logica a materialului. De asemenea, in
aceasta perioadd copiii achizitioneaza cunostinte legate de functionarea memoriei
proprii.

Atat intelegerea structurilor sintactice, cdt si metacomunicarea - cunostintele legate
de intelegerea procesului comunicarii - se dezvoltd rapid, permitandu-le copiilor sa se
faca mai bine intelesi.

Intrarea in scoala aduce o schimbare semnificativa de statut social, dar si o serie de
sarcini cognitive la care copiii se adapteaza diferentiat. Existd si categorii de copii cu
nevoi speciale care ar presupune interventii educationale specifice. [9, 11, 12]

Dezvoltarea sociala si dezvoltarea personalitatii:

Definirea propriei persoane capdtda o mai mare coerentd; spre deosebire de prescolari,
la care sinele se defineste in principal in termeni de trasaturi fizice, copiii de varsta
scolara vorbesc despre ei ingisi in termeni de caracteristici psihologice. Ei incep sa se
defineascd si in termenii grupurilor cdrora le apartin, incep sa vorbeascd despre ei
ingisi in termeni de tendinte sociale (sunt timid, sunt prietenos, sunt dragut).

Grupul de prieteni capdtda o importantd crescanda in viata copilului. Prieteniiie se
bazeazda mai ales pe loialitate mutuald, suport, interese comune. Ele ajutd si la
dezvoltarea unui sentiment de comuniune, de ,noi’.

Importanta crescanda a prietenilor nu reduce importanta familiei. Copiii invata de la
fratii lor o serie de abilitdti sociale: cum sd negocieze, cum sa isi controleze mania
fard a pune punct unei relatii. Pdrintii continud sd aiba un puternic impact asupra
copilului de varsta scolard mica, in functie de dragoste pe care o oferd, de autonomia
pe care o permit, de receptivitatea la pdrerile copilului, de anxietatea (ingrijorarea) cu
care se implica in viata copilului si de mdsura in care se bazeazd pe metode de
disciplina.

20 - 25% din copiii de virsta scolard suferd de tulburari emotionale. Acestea pot lua
forma reactiilor agresive, a minciuni, flirtului, sfiddrii regulilor, constituind expresia
exterioard a ,furtunii” emotionale, a anxietatii (anxietate de separare de pdrinti, fobie
scolard) sau a depresiei. Stresul unei copildrii normale poate fi cauzat de factori
multipli, de la nasterea unui frate mai mic pand la boald, despartirea temporara de
padrinti, solicitdrile scolare. Evenimentele stresante pot afecta dezvoltarea emotionala
a copiilor.[9, 11, 12]
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3.2. AUTOCUNOASTEREA SI DEZVOLTAREA ELEVULUI DE VARSTA
SCOLARA MICA

Cunoasterea si acceptarea de sine sunt variabile fundamentale in functionarea si adaptarea
optima la mediul social, in mentinerea sandtdtii mentale si emotionale. Familia si scoala
sunt institutiile-cheie care creeazd cadrul in care copii se pot dezvolta armonios in functie
de interesele si aptitudinile proprii. Familia si scoala devin, astfel, locul predilect unde elevul
incepe sd se descopere pe sine, sd isi contureze o imagine despre propria persoand, sd isi
dezvolte increderea in sine.

Un copil are nevoie sa simtd cd nu este necesar sa fie premiant sau olimpic pentru a fi iubit,
acceptat si respectat. Afectiunea, aprecierea, respectul nu trebuie conditionate de
performante scolare sau de altd natura (de exemplu, sportive). Atat timp cat scoala se va
raporta apreciativ doar la elevii performanti, pentru majoritatea elevilor ea va ramane o
institutie care ,amenin{d” imaginea de sine si starea de bine. Respectul, aprecierea,
recompensa sunt stimuli ce incurajeazad dezvoltarea personald, previn si remediaza atitudini
si comportamente deficitare sau problematice. Conform psihologiei umaniste dezvoltata de
Carl Rogers si Abraham Maslow, fiecare persoand este valoroasd in sine. Prin natura sa
umand, are capacitatea de a se dezvolta si de a-si alege propriul destin, de a-si valida
calitatile si caracteristicile pozitive in mdsura in care mediul creeaza conditiile de actualizare
a sinelui. Acceptarea neconditionatd (indiferent de performante) si gindirea pozitivd
(convingerea cd fiecare persoand are ceva bun) sunt atitudini cee favorizeaza dezvoltarea
personala. Aceste atitudini fundamentale, alaturi de empatie, respect, caldura, autenticitate
si congruenta sunt conditii esentiale nu doar pentru un bun psiholog sau profesor-consilier.
Este de dorit ca atitudinile enumerate sd devina repere comportamentale pentru fiecare
parinte, profesor, educator.[apud 3]

Invitdmintul modern, centrat pe elev, are ca filosofie teoria psihologiei umaniste, iar
principiile sale aplicative sunt [10]:

» fiecare elev este unic si are o individualitate proprie;

= fiecare elev doreste sa se simtd respectat;

* nu pretinde atitudini si comportamente similare din partea elevilor;

= respectd diferentele individuale;

* 1incurajeaza diversitatea;

* nu generalizeazd comportamentele prin etichete personale si caracterizari globale ale

persoanei;

= evalueaza doar comportamentul specific;

= exprima deschis increderea in capacitatea de schimbare pozitiva;

* nu face economie in aprecieri pozitive ale comportamentelor elevilor;

= subliniaza rolul stimei de sine ca premisa in dezvoltarea personala;

» recunoaste rolul esential al sentimentului de valoare personala in sanatatela mentala

si emotionala.
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3.2.1. CUNOASTEREA DE SINE SI IMAGINEA DE SINE

Cunoasterea de sine se dezvoltd odatd cu varsta si cu experientele prin care trecem. Pe
madsura ce persoana avanseaza in etate, dobandeste o capacitate mai mare si mai precisa de
autoreflexie. Totusi, niciodatd nu vom putea afirma ca ne cunoastem pe noi ingine in
totalitate; cunoasterea de sine nu se incheie odatad cu adolescenta sau tineretea.
Confruntarea cu evenimente diverse poate scoate la iveala dimensiuni noi ale personalitatii
sau sd le dezvolte pe cele subdimensionate. Cunoasterea de sine este un proces cognitiv,
afectiv si motivational care suporta influente puternice de mediu. [6]

Imaginea de sine se refera la totalitatea perceptiilor privind abilitdtile, atitudinile si
comportamele personale. Ea poate fi inteleasd ca o reprezentare mentald a propriei persoane
sau ca o structurd organizatd de cunostinte declarative despre sine, care ghideaza
comportamentul social. Altfel spus, imaginea de sine presupune constientizarea a cine sint
eu si a ceea ce pot sd fac eu.

Imaginea de sine influenteazd atat perceptia lumii cat si a propriilor comportamente. O
persoand cu o imagine de sine sdracd sau negativa va tinde sd gandeascd, sa simta si sd se
comporte negativ. De exemplu, un elev care se percepe pe sine ca o persoand interesantd, va
percepe lumea din jurul sau si va actiona total diferit decat un alt elev care se vede pe sine ca
o persoand anostd. Imaginea de sine nu reflectd intotdeauna realitatea.[5 ]

Cunoasterea de sine si formarea imaginii de sine sunt procese complexe ce implicd mai
multe dimensiuni. Imaginea de sine este o structura omogend, in cadrul cdreia facem
distinctia intre Eul (sinele) real, Eul (sinele) viitor si Eul (sinele) ideal.

Eul real (Eul actual) este rezultatul experientelor noastre, cadrului social si cultural in care
trdim, si cuprinde [4]:

» FEul fizic: structureazd dezvoltarea, incorporarea si acceptarea propriei corporalitati.
Imaginea corporala se referd la modul in care persoana se percepe pe sine si la modul
in care crede ca este perceput de ceilalti. Dacd imaginea ideald a Eului corporal este
puternic influentatd de factori culturali si sociali (de exemplu, de standarde de
siluetd) si nu corespunde Eului fizic, pot apdrea sentimente de nemulfumire,
neincredere, furie, izolare. Discrepanta dintre Eul fizic real si cel cultivat de mass-
media determind numdrul mare de tulburari de comportament alimentar de tip
anorectic in randul adolescentelor.

= Eul cognitiv se refera la modul in care sinele recepteaza si structureaza continuturile
informationale despre sine si lume, la modul in care opereaza cu acestea. Sunt
persoane care retin si reactualizeaza doar evaludrile negative despre sine, altii le
reprimd, iar unii le ignord. Unii dintre noi facem atribuiri interne pentru evenimente
negative, astfel incat ne autoculpabilizim permanent, in timp ce altii fac atribuiri
externe pentru a-si mentine imaginea de sine pozitiva. Unele persoane sunt analitice,
in timp ce altele sunt sintetice. In cadrul Eului cognitiv includem si memoria
autobiograficd, cu toate consecintele pe care le imprimad personalitatii.
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* Ful emotional (Eul intim sau Eul privat) sintetizeazd totalitatea sentimentelor si
emotiilor fatd de sine, lume si viitor. De multe ori, persoana nu doreste sd isi
dezvdluie sinele emotional decdt unor persoane foarte apropiate, familie, prieteni,
rude. Cu cat o persoand are un Eu emotional mai stabil, cu atat va percepe lumea si pe
cei din jur ca fiind un mediu sigur, care nu amenintd imaginea de sine.
Autodezviluirea emotionald nu este perceputd ca un proces riscant sau dureros. In
general, Eul emotional al adolescentilor este labil. Curajul, bravura, negarea oricarui
pericol pot alterna cu anxietati si nelinisti extreme. Copiii si adolescentii trebuie
ajutati sa-si dezvolte abilitatea de a identifica emotiile trdite si de a le exprima intr-o
maniera potrivitd situatiei, fard teama de ridicol sau de a-si expune ,slabiciunile”.
Inteligenta emotionald nu contureazad altceva decdt tocmai aceasta abilitate.

» Eul social (Eul interpersonal) este acea dimensiune a personalitdtii pe care suntem
dispusi sd o expunem lumii; este ,vitrina” persoanei. Daca recurgem la comparatii cu
lumea plantelor, putem spune cd unii dintre noi avem un Eu social de tip ,cactus”
(md simt in sigurantd doar cand sunt ofensiv), altii - de tip ,mimoza” (atitudinea
defensiva este cea care imi conferd protectie) sau asemeni unei plante care infloreste
sau se usucd in functie de mediul in care traieste (reactionez in concordanta cu lumea
inconjurdtoare). Cu cat discrepanta dintre Eul emotional si cel social este mai mare,
cu atat gradul de maturitate al persoanei este mai mic. O persoand imatura se va
comporta, de obicei, intr-un anumit mod acasd, intr-unal mod cu prietenii apropiati
si in al treilea mod (care sa o securizeze) in cadrul interactiunilor sociale.

»  Eul spiritual reflecta valorile si jaloanele existentiale ale unei persoane. Persoanele cu
un Eu spiritual presistent pot fi caracterizate drept pragmatice, idealiste, religioase,
altruiste, pacifiste.

Eul viitor (Eul posibil) vizeazd modul in care persoana isi percepe potentialul de
dezvoltare personala si se proiecteaza in viitor:

* Incorporeazd repertoriul aspiratiilor, motivatiilor si scopurilor de duratd medie si
lungd. Este o structurd importantd de personalitate, deoarece actioneazd ca factor
motivational in comportamentele de abordare strategicd, si in acest caz devine Eul
dorit.

* Incorporeazd si posibilele dimensiuni neplicute de care ne este teamd si nu le
dezvoltdim in timp (de exemplu, alcoolic, singuratic, esuat) si in acest caz poartd
denumirea de Eu temut.

Eul viitor sau posibil (fie el dorit sau temut) deriva din combinarea reprezentarilor trecutului
cu ale viitorului. O persoand optimista va contura un Eu viitor dominat de Eul dorit, pentru
care isi va mobiliza resursele motivationale si cognitive. Eul temut, comportamentele
evitative si emotiile negative vor caracteriza o persoand pesimista.

Importanta Eului viitor in structura de personalitate subliniaza rolul familiei si al scolii in
dezvoltarea la copii a atitudinii optimiste fata de propria persoand si lume. Optimismul este
energizant, directiv si constructiv, dd sens si scop vietii. Spre deosebire de optimism,
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pesimismul are un efect inhibitiv, blocant, evitativ si destructiv si poate determina starea de
alienare. Fiecare dintre aceste doua Eu-ri viitoare are atagat un set emotional:

» incredere, bucurie, placere in cazul Eu-lui dorit;

* anxietate, furie, depresse in cazul Eu-lui temut.
Structura Eu-lui viitor si functia lui motivationala implicd nevoia de a fixa, a sublinia si a
intdri aspectele pozitive ale elevului si de a evita etichetdrile negative care ancoreaza copilul
in acele trasaturi si comportamente negative. Putem vizualiza etichetdrile negative, care
sunt de multe ori folosite de cdtre adulti cu buna intentie dar cu rea stiinta, prin imaginea
unor pietre legate de picioarele copilului care trebuie sd inoate intr-un rau. ,Anexdndu-i’
aceste pietre, nu i ddm multe sanse sa iasd din rau. Eul viitor, prin componenta sa dezirabild
(doritd) este simbolul sperantei, prin urmare are o importantd functie de autoreglare.
Totodatd, Eul viitor, prin componenta sa ansiogena (de temut) este semnul neincrederii si
are efecte de distorsionare. Deci, adultul, in rolul sau de educator, poate opta intre a
intretine sperantele copiilor (prin evaludri pozitive, oricit de mici ar fi acestea) sau
neincrederea (prin evaludri negative, chiar daca acestea sunt facute in scop de stimulare).
Eul ideal este ceea ce ne-am dori sa fim, dar in acelasi timp suntem constienti cd nu avem
resurse reale sd ajungem. Eul viitor este cel care poate fi atins, pentru care putem lupta sd il
materializam, care astfel ne mobilizeaza resursele. Eul ideal este, ca multe dintre idealuri, o
himerd. Cand ne apropiem sau chiar atingem asa-numitul ideal, realizam cd dorim altceva si
acel altceva devine ideal. Alteori, Eul ideal nu poate fi niciodatd atins (de exemplu, o
adolescenta scundd viseazd sd aibd statura unui manechin). Dacd o persoand se va cantona
in decalajul dintre Eul real si cel ideal, are multe sanse sd trdiascd o permanenta stare de
nemultumire de sine, frustrare si chiar depresie. Eul ideal poate avea un rol pozitiv doar in
madsura in care jaloneaza traiectoria Eului viitor si nu se interpune ca o finalitate dorita.
Din perspectiva datd, literatura de speciaitate elucideazd o serie de elemente externe si
interne care concurd la formarea imaginii de sine [3]:

Elemente externe
* Ajutati elevul sa se descopere pe sine.
« Incurajati autoreflexia.
*Ajutati elevii sa isi identifice structurile
Eului.
*Discutati cu elevii modul in care
structurile Eului le influenteaza

convingerile, emotiile si comportamentele.

* Valorizati aspectele pozitive ale elevului.

Elemente interne
* Observarea propriilor ginduri, emotii,
comportamente.
* Informatii verbale si nonverbale primite
de la alte persoane.
* Analiza retrospectiva a traiectului de viata

* Estimarea resurselor individuale si sociale.

* Identificarea intereselor.

* Analiza aspiratiilor si scopurilor.
* Identificarea prioritdtilor.

* Analiza valorilor personale.
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3.2.2. METODE DE AUTOCUNOASTERE

O metodd eficientda in cunoasterea de sine o constituie tehnica SWQT (M. Mckay, P.

Fanning, 2000).

S (strengths = puncte tari). Elevul este solicitat sa identifice cdt mai multe puncte tari in
personalitatea sa, in convingerile, atitudinile si comportamentele sale (de exemplu:
imi place natura, am multi prieteni, iubesc animalele, sunt vesel si optimist, am
umor, dorm bine, ma simt iubit de pdrinti etc). Este important ca elevul si nu
considere drept puncte tari doar calitdti deosebite sau succese mari (de exemplu: sunt
primul in clasd la matematicd, am castigat concursul raional de atletism)).

W (weakness = puncte slabe). Se solicita si identificarea a 2-3 puncte slabe pe care ar
dori sd le diminueze sau chiar sd le elimine (de exemplu: sunt dezordonat, ma irit
usor). Nu este necesar sd se epuizeze lista cu puncte slabe personale. Elevii se pot
focaliza, la un anumit moment, doar pe una, doud, maxim trei neajunsuri personale;
scopul este de a incerca depdsirea acestora, fard ca elevul sd se simta coplesit de ele.
Este important sa evitam etichetarea puctelor clabe drept defecte; cuvintul neajuns
sau punct slab permite elevului sa perceapa posibilitatea de remediere. Punctele slabe
sa nu fie descrise in termeni generali (de exemplu: nu sunt bun, nu sunt inteligent, nu
sunt generos), dar sa fie operationalizate in aspecte mai concrete, observabile (de
exemplu: am rezultate slabe la Stiinte).

O (opportunities = oportunitati). Se identificd oportunitdtile pe care se poate baza
copilul in dezvoltarea personald (de exemplu: am un frate mai mare care ma ajutd,
am prieteni suportivi, am parinti care md iubesc, am camera mea, invdt la o scoald
bund, am resurse financiare, am acces la multe informatii). Se va discuta si modul in
care aceste oportunitati pot si trebuie sa fie folosite.

T (threats = amenintari). Se identificd amenintdrile care pot periclita formarea unei
stime de sine pozitiva (de exemplu: conflicte in familie, parintii divortati, situatie
financiara precard, pdrinte decedat, boald cronicd). Se va discuta caracterul real sau
imaginar al amenintdrilor, modul in care acestea pot sa influenteze stima de sine,
caile pe care pot fi depasite.

Aceeasi tehnicd poate fi utilizata si in alte variante — de exemplu, patru colegi sunt rugati sa

realizeze evaluarile de tip SWOT pentru cel de-al cincilea coleg din grupul de lucruy,

respectind aceleasi principii enumerate mai sus. Se vor discuta in grup evaluarile, dupad care

rolurile se inverseaza, astfel incat fiecare elev sa primeascad evaludri SWOT de la grupul sdu

de lucru.

Tehnica SWOT se recomanda pentru analiza oricdrei probleme cu care un elev/un grup de

elevi se confrunta si a resurselor si punctelor vulnerabile in rezolvarea ei.

Comunicarea interpersonald este una dintre sursele de autocunoastere. Un cunoscut model

teoretic care explica relatia autocunoastere/intercunoastere este cel numit fereastra lui

Johari. Acest model ne ajutd sd intelegem proportia dintre informatiile pe care le stim noi
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despre noi insine, capacitatea noastra de autodezvdluire si modul in care ne percep altii.

lapud, 3, pp 213-215] Modelul vizat are forma unei ferestre cu 4 zone, fiecare avand o

anumitd semnificatie:

Prima zond cuprinde acele informatii care imi sunt accesibile atat mie, cat si
celorlalti. Aceastd zona este denumitd ,fereastra deschisa” (pentru mine si pentru
ceilalti).

Cea de-a doua zond cuprinde informatii pe care ceilalti le-au sesizat la mine, fard ca
eu sd fiu congtient de ele. Astfel, o persoand poate afla mai multe despre sine prin
atentia acordatd feedback-ului pe care i-1 dau celelalte persoane.

Zona a treia cuprinde informatii pe care numai eu le constientizez si le stiu despre
mine, dar nu sunt dispus sa le exteriorizez; ele sunt, prin urmare, inaccesibile pentru
celelalte persoane. Aceste informatii devin publice doar in situatia in care persoana
doreste acest lucru, prin autodezvaluiri.

Zona a patra cuprinde informatii care nu imi sunt accesibile nici mie, nici celorlalti.
Pot accesa aceste informatii, pot sa aflu mai multe despre mine, doar daca imi dezvolt
abilitatile de autocunoastere.

Dimensiunile ,ferestrei” sunt relative, in functie de starea afectivd a persoanei, natura

relatiei cu interlocutorul, subiectul in discutie.

Exista mai multe stiluri de autodezvaluire si receptare de feedback de la altii.

Stilul I descrie o persoana care nu este receptiva la feed-back-ul celorlalti dar nici nu
este interesatd sd faca dezvaluiri personale. Persoana pare necomunicativa si distanta.
Stilul II descrie o persoand care este deschisa la primirea feedback-urilor de la
celelalte persoane dar nu este interesatd in autodezvdluiri voluntare. O astfel de
persoana este retinutd in autodezvaluiri, pentru cd nu are incd suficienta incredere in
ceilalti. Poate sd fie deschisd si sd-si asculte interlocutorul fdara insa a se exprima pe
sine foarte mult.

Stilul III descrie persoanele care sunt libere in auto-dezvaluiri dar care nu incurajeaza
feedback-ul celorlalti. Ca si persoanele cu stilul II acestea sunt, in general, persoane
care nu au incredere in opinia celorlalti, nu sunt interesate sd cunoasca opinia
celorlalti despre ei insisi, reducind capacitatea de autocunoastere.

Stilul IV descrie o persoana care este deschisd la autodezvaluiri si la primirea de
feedback. Are incredere in opinia celorlalti si in opinia personald, devenind astfel bun
comunicator.

Autodezvaluirea este un tip de comunicare specificd mai ales relatiilor apropiate de

comunicare. Caracteristici 1i pot fi:

aparitia autodezvaluirilor in diade (cele mai multe autodezviluiri se realizeaza in
grup restrans, in pereche; de aceea este indicat ca profesorul sa nu ceard elevilor sa
faca dezvaluiri personale in grup mare;

auto-dezvaluirile apar, de obicei, in contextul unor relatii interpersonale pozitive,
chiar dacd mesajul transmis nu este intotdeauna pozitiv;
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» autodezvdluirile apar de cele mai multe ori in timp, dupa ce relatiile se maturizeaza si
creeaza un sentiment de siguranta si acceptare.
Modelul lui Johari poate fi utilizat la ore de dirigentie ca un exercitiu de introspectie a
abilitatilor de comunicare pe care le dezvolta elevii cu diferite persoane. Astfel, elevii isi pot
realiza propria ,fereastrd” spre diferite persoane cu scopul autocunoasterii si identificarii
elementelor de comunicare pe care trebuie sa si le imbunatateasca.

3.2.3. STIMA DE SINE

In strinsé legiturd cu imaginea de sine se afld stima de sine: o dimensiune fundamental
pentru orice fiintd umand, indiferent ca este copil, adult sau virstnic, indiferent de culturg,
personalitate, interese, statut social, abilitdti; se refera la modul in care ne evaludm pe noi
insine, cat de ,buni” ne consideram in raport cu propriile expectante sau cu altii.

Stima de sine este dimensiunea evaluativa si afectivd a imaginii de sine. Stima de sine
pozitivd este sentimentul de autoapreciere si incredere in fortele proprii. Copiii cu stima de
sine scdzutd se simt nevalorosi si, frecvent, au trairi emotionale negative, de cele mai multe
ori cauzate de experiente negative. Adultii trebuie sd-i ajute sd isi construiascd sau sa isi
intdreascd stima de sine, astfel incit sd se simta fiinte umane valoroase. [3, 8, 11]

Existd o relatie de cauzalitate intre formarea stimei de sine la elevi si acceptarea
neconditionatd ca atitudine a profesorului sau adultului in general. Mesajul de valoare si
unicitate transmis de adult este foarte important in prevenirea neincrederii in sine. Un esec
nu trebuie perceput ca un simptom al nonvalorii, dar ca o situatie ce trebuie rezolvata.
Pentru prescolari sursa cea mai importantd pentru formarea stimei de sine o constituie
evaludrile parintilor. Mesajele transmise de acestia sunt interiorizate de cdtre copil,
inducand sentimentul de inadecvare sau adecvare ca persoand. Esecul parintilor in a
diferentia intre comportament si persoand (etichetarea copilului dupa comportament) duce
la formarea unui imagini de sine negative. Alaturi de aceasta distinctie fundamentala
(comportament - persoand), si alte mesaje pot influenta negativ imaginea de sine: gesturile
de interzicere, amenintdrile cu abandonul (dacd nu faci... nu te mai iubesc), deficite ale
stilului de relationare padrinte - copil.

La copiii scolari, relatia evenimente - stimd de sine are un caracter circular, iar sursa de
formare a stimei de sine se extinde la grupul de prieteni, scoald, alte persoane din viata lor.
In acest context, un obiectiv important al orelor de dirgentie este invdtarea modului de
formare a stimei de sine si a relatiei dintre gdnduri (cognitii), comportamente si emotii.|3]

O stima de sine pozitiva si realistda dezvoltd capacitatea de a lua decizii responsabile de a
face fatd presiunii grupului. Imaginea de sine se dezvoltd pe parcursul vietii din experientele
pe care le are copilul si din actiunile pe care le realizeaza si la care participa. Experientele
din timpul copildriei au un rol esential in dezvoltarea imaginii de sine. Astfel, succesele si
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esecurile din copildrie, precum si modalitdtile de reactie a copilului la acestea definesc

imaginea de sine a copilului.

Elevii cu o stimd de sine pozitivd: isi asuma responsabilitati (pot sd fac acest lucru); se
comportd independent (ma descurc singur); sunt mindri de realizarile lor (sunt
mandru pentru ca ...; sunt important); realizeaza fara probleme sarcini noi (sunt
convins ca pot sd fac acest lucru); isi exprimd atat emotiile pozitive, cit si pe cele
negative (imi place de mine asa cum sunt; sunt supdrat cand vorbesti asa cu mine);
oferd ajutor si sprijin colegilor (ai nevoie de ajutorul meu?).

Experientele din copildrie care dezvoltd o imagine de sine echilibratd: este incurajat,
laudat; este ascultat; i se vorbeste cu respect; i se acorda atentie si este imbratisat; are
performante bune in activitdtile extragcolare (sport, desen, picturd, teatru) sau scoals;
are prieteni de incredere.

Elevii cu o stimd de sine scdzutd sunt nemultumiti de felul lor de a fi (nu sunt bun de
nimic; nu sunt in stare sd fac asta; nu am nici o calitate); evitd sa realizeze sau sa se
implice in sarcini noi (nu voi fi in stare sd iau o notd bund); se simt neiubiti si
nevalorosi (sunt antipatic; nu md place nimeni; sunt plictisitor); ii blameazad pe
ceilalti pentru nerealizdrile lor (invdtatorul a fost nedrept cu mine); pretind ca sunt
indiferenti emotional (nu ma intereseaza cd am luat nota 4 la mate); nu pot tolera un
nivel mediu de frustrare (nu stiu cum sd rezolv problema; nu pot scrie compunerea);
sunt usor influentabili (prietenii mei cred cd este bine sda fumezi); nu isi asumd
responsabilitdti, par prea ,cuminti”’, prea rebeli ori nepdsatori.

Experientele din copildrie care formeazd o imagine de sine scdzutd: este des criticat
(daca cineva ma criticd, inseamna ca sunt prost si ridicol); i se vorbeste pe un ton
ridicat (se tipd); este ignorat, ridiculizat (nu trebuie sa faci greseli); ceilalti (pdrinti,
profesori) asteaptd sd fie intotdeauna perfect (trebuie sd fiu competent, sa am note
mari, pentru ca pdrintii mei sa md iubeascd); are esecuri in activitatile extragcolare
sau gcolare (dacd prietenii sau colegii mei nu ma plac, nu am nici o valoare);
comparatii frecvente fintre frati; standarde exagerate ale pdrintilor privind
performantele sale scolare.

Riscurile unei stime de sine scdzute sunt multiple:

probleme emotionale - depresie, anxietate, iritabilitate;

probleme de comportament - agresivitate;

scaderea performantelor scolare - esec scolar, abandon scolar;

imagine corporald negativd, tulburdri alimentare - anorexie, bulimie, suicid.

3.2.4. DEZVOLTAREA STIMEI DE SINE

Copiii cu stima de sine crescuta reusesc sd faca fatd mai bine situatiilor si comportamentelor

de risc, cum ar fi consumul de substante, relatii interpersonale nesdnatoase, situatii de crizad,
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esecuri. Adultii sunt modele importante pentru copii, de aceea rolul lor in construirea stimei

de sine a copilului este foarte mare. [4, 5, 6]

Adultul trebuie sd accepte sentimentele negative ale copiilor, ceea ce nu este deloc usor. De

multe ori, propriile emotii ii sperie pe copii, dacd sunt foarte intense. Se intampla ca cei mici

sa fie coplesiti de frustrare, gelozie sau teamd. Dacd aceste emotii sunt etichetate ca fiind

,rele”, sunt reprimate, negate sau respinse, pot apare consecinte:

stimd de sine scazutd (sunt rdu, dacd simt asa ceva);

comportamente neadecvate (trebuie sd fac ceva ce ii place profesorului; dacd ar sti ce
simt, cred cd m-ar abandona);

nediferentierea sentimentelor negative de cele pozitive.

Bucuria, pldcerea, incantarea sau curiozitatea vor fi puse de cdtre copii in aceeasi categorie

cu furia, gelozia, sau teama. Identificarea emotiilor negative pe care le traieste un copil,

precum si oferirea suportului de cdtre un adult in exprimarea lor corespunzdtoare este o

modalitate de control si intelegere a sentimentelor.

Reactii ale adultilor care favorizeazd formarea unei stime de sine scdzute:

neagd existenta emotiei respective (nu te doare degetul deloc, a fost doar o mica
zgarieturd);

spun copiilor ce ar trebui sd simtd (trebuie sd iti iubesti fratele; trebuie sa te intelegi
cu colegul de banca);

compard un copil cu celalalt (Ion nu se poartd la fel de urat in pauze ca tine. Ce se
intampla cu tine?);

raspund prin ridiculizare si sarcasm (Ai de gind sa plangi iardsi doar pentru ca ai luat
incd un 4 la Stiinte? Asa se poartd numai copiii!);

folosesc amenintdri si pedepse (daca iar o sa iti fie frica s joci azi in meciul de
baschet, atunci ia-ti gindul de la campionatul de anul dsta!).

Profesorii pot acorda suport in identificarea, exprimarea si controlul emotiilor negative

traite de copii:

Sd incurajeze copii in exprimarea propriilor emotii intr-un mediu sigur, aprobator.
Daca unul dintre elevi este furios pe un profesor, acesta nu trebuie sa devina defensiv
sau sd-1 puna la punct.

Sa accepte sentimentele ca situatii de viatd firesti (stiu cit de supdrat esti pe mine si cd
nu iti place si ti se spund ce sa faci). In acest caz copiii trebuie ajutati si giseasca cii
potrivite de exprimare a emotiilor negative; copiii pot fi invatati sa isi foloseasca
imaginatia in exprimarea emotiilor (Ce ti-ar fi pldcut sa-i spui celui care te-a
enervat?)

Sa povesteascad elevilor situatii trdite anterior sau povesti asemandtoare cu cele trdite
de ei in momentul respectiv (imi amintesc, cand eram de virsta ta, invatdtoarea ma
tot certa cd nu aveam pozitia corectd in bancg; vai, cit md sdturasem de aceasta!).
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Sd-i invete pe copii sd se accepte pe ei ingisi chiar si cand se simt dezamagiti sau
abatuti (nu ai reusit sd scrii dictarea foarte bine, dar de data aceasta ai comis mai
putine greseli; cu incad putina straduintd, vei obtine o notd mai mare.)

Sd fie ei ingisi un model iIn managementul eficient al emotiilor negative.

Pentru ca elevii sa dezvolte stima de sine, profesorii trebuie [3, p.234]:

Sd exprime expectante clare si rezonabile in raport cu vdrsta copilului. Nu este
rezonabil, de exemplu, sd certi un copil la debutul scolar pentru ca socoteste pe
degete.

Sd planifice din timp activitdtile. Cand stiti cd apar situatii dificile pentru elevi, faceti
tot posibilul sa-i ajutati sda le depdaseascd. Dacd anticipati nevoile copiilor,
probabilitatea ca ei sa fie mai cooperativi va creste.

Sd se focalizeze asupra aspectelor pozitive. Folositi fiecare ocazie pentru a lauda elevii
si a le intari fiecare comportament pozitiv si efort depus. Cand discutati cu un copil,
fiti siguri ca ati adus in discutie atat aspectele pozitive, cat si pe cele deficitare ale
comportamentului. Daca elevul va simti cd, cel putin partial, a facut bine, va fi mult
mai motivat sd continue si sd corecteze imperfectiunile (Mi-a placut compunerea ta,
dar scrisul m-a facut sa citesc mai greu. Te rog sd o copiezi cit mai caligrafic, astfel
incit sd o poata citi si alti colegi.)

Sa ofere posibilitdti si optiuni elevilor de cdte ori este posibil. Aceasta dd sentimentul
controlabilitdtii, ca urmare, elevii se vor opune mai putin. (Mai avem destul timp ca
sa mai rezolvam o problema. Va rog sd alegeti voi care va fi aceea.)

Sa ofere recompense. Scopul pe care trebuie sd-l atingd elevul trebuie sa solicite un
efort rezonabil, iar recompensa nu trebuie sd fie exagerata.

Atitudinile negative fatd de sine sunt generate atit de comportamentul celorlalti, cat si de

modul personal de a gindi propria persoand. Distorsiunile cognitive sunt deprinderi

negative de a folosi frecvent anumite ganduri in interpretarea eronatd a realitdtii. Existd mai

multe tipuri de astfel de modalitati gresite de a gandi despre sine:

Suprageneralizarea - pornind de la un singur eveniment, de la o premisd, se
construieste o adevaratd reguld generald, universal valabild (dacd am luat o datd un 2
la mate, inseamnd cd nu voi fi capabil niciodatd sd trec clasa). Folosirea
suprageneralizdrii blocheaza dezvoltarea personala si limiteazd alternativele.
Etichetarea se aseamdna cu suprageneralizarea, diferenta fiind instrumentala:
etichetarea inseamna folosirea de adjective stereotipe, pe cand suprageneralizarea
implicd folosirea regulilor. Prin etichetare se folosesc, in mod automat, etichete
peiorative pentru a descrie propria persoand, mai degraba decat pentru a descrie in
mod acurat calitdtile.

Filtrarea - acordarea atentiei doar aspectelor negative, fard a lua in calcul ceea ce este
pozitiv. Filtrand realitatea, ca si cum am privi lumea printr-o pereche de ochelari
cenusii; am vedea doar anumite aspecte. Lumea poate fi vdzutd mai mare sau mai
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micad decdt este in realitate, iar unele aspecte nu pot fi vazute deloc. Indicii filtrarii
sunt acele cuvinte-cheie care devin laitmotivul tuturor situatiilor de viata: pierdere,
incorectitudine, abandon.

Gindirea polarizatd - persoanele care gandesc polarizat traiesc intr-o lume fard
nuante, doar in alb si negru. Toate experientele si actiunile sunt judecate prin prisma
dihotomiilor ori/ori. Aceste persoane se judecd ca fiind ori buni, ori rdi. Problema
acestei distorsiuni este cd, oricum, persoana cade de partea negativda a
rationamentului, deoarece nimeni nu poate fi perfect intotdeauna. Acest stil de
gandire afecteazd puternic stima de sine.

Autoinvinovdtirea chiar si in situatiile in care responsabilitatea revine altei persoane.
Asemenea persoane se invinovdtesc pentru fiecare nereusita a celor cu care
interactioneazd. Consecinta imediatd a acestei distorsiuni este cererea frecventd de
scuze pentru tot. Aceastd distorsiune pune in umbra rezultatele valoroase si calitdtile
unei persoane.

Citirea gdndurilor celorlalti - o persoand presupune ca ceilalti nu o plac, cd sunt
nervosi pe ea, nu le pasa de ea etc, fara a avea nici cea mai mica dovada ca aceste
ipoteze ar fi valide.

Responsabilitatea ca distorsiune se referd la faptul cd persoanele fie se simt
raspunzdtoare de tot ceea ce se intampld in jur si de ceea ce li se intampla altora, fie
au sentimentul ca nu pot controla nimic, cd sunt niste persoane fara nici o putere.

Stabilirea de scopuri realiste si realizarea lor joaca un rol important in dezvoltarea stimei de

sine. Primul pas il reprezinta identificarea domeniului in care se situeaza scopul dorit.

Procesul de a descoperi ceea ce iti doresti este primul pas in stabilirea scopurilor. Exista opt

mari categorii ce trebuie investigate pentru a avea o imagme asupra nevoilor si dorintelor

personale:

scopuri materiale: imi doresc un telefon/calculator/palton etc. nou;

familia si prietenii: imbunatdtirea relatiilor sau calitatii timpului petrecut impreund;
sdndtate: mai multe exercitii fizice sau alimentatie sdandtoasd;

scopuri educationale/intelectuale/profesionale;

activitdti recreative: plimbari mai frecvente;

scopuri spirituale: reflectarea asupra valorilor personale;

scopuri creative: pictura unor tablouri; scrierea de poezii etc.

dezvoltare emotionalad si psihologica: dorinta de a controla reactia de furie.

Bariere in atingerea scopurilor [8]:

Planificare insuficientd: pentru o planificare eficienta, scopurile mari trebuie divizate
in scopuri mai mici, in pasi mdrunti sau in perioade de timp (scopuri de duratd
scurtd, medie, lunga).

Cunostinte insuficiente: inainte de a incepe implementarea celor mai mici pasi este
nevoie de cunostinte de baza.
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Management deficitar al timpului: persoanele ocupate isi stabilesc adesea scopuri
realizabile, le divid in pasi mai mici si logici, insd nu reusesc sa gdseascd momentul
potrivit pentru realizare.

Scopuri nerealiste: stabilirea unor scopuri nerealiste, care nu au sanse sa fie realizate,
este o garantie a esecului.

Teama de esec: tuturor ne e frica de esec, dar celor cu stima de sine scdzuta le este
foarte greu sd o depaseascd. Desi unele persoane si-au stabilit scopuri realiste pe care
le-au planificat in timp, in pagi marunti, teama de un posibil esec le face sd amane in
permanentd momentul startului.

Teama de succes: existd persoane care. fiind terorizate de teama de a nu dezamagi,
refuza situatiile care pot deveni favorabile. Motto-ul acestei ingrijorari este ,cu cat
urci mai sus, cu atat vei cadea mai mult."

Tirania lui ,trebuie”. Fiecare persoana are anumite valori dupa care se ghideaza.
Pentru cineva este foarte important sd aiba cat mai multi bani pentru a se simti
realizat. Pentru altcineva, realizdrile nu se mdsoara in bani, dar in cunostinte. Aceste
convingeri au o mare putere de influentare in luarea deciziilor - nu atat prin
continutul lor, cat prin puternica motivatie pe care o implica.

Majoritatea convingerilor se formeazd ca rdspuns la unele nevoi, de aceea nu corespund

realitdtii si nu au valoare de adevar. Ele sunt generate de expectantele promovate de cultura,

de familie, colegi si de nevoia de a fi apreciat, iubit, in sigurantd. Desi procesul de generare a

convingerilor nu are valoare de adevar, el se bazeazd pe ideea de adevar, care ii da forta de

convingere. Motivatia care determina o persoand sd actioneze conform unui ,trebuie" este

datd de convingerea in veridicitatea acestui dicton. Dacd nu trdiesti conform standardelor,

convingerilor tale, esti o persoana rea si nevaloroasd. Exemple de convingeri disfunctionale:

,Irebuie sd fiu prietenul/profesorul/copilul/elevul perfect”; ,Trebuie sa fiu primul la

invdtdtura”.

Modificarea lui , trebuie" ca modalitate de prevenire a sentimentului de non-valoare vizeaza:

examinarea limbajului utilizat si excluderea absolutismelor din verbe si adverbe,
transtormarea lor in termeni nuantati, de exemplu: prefer, doresc, ar fi placut,
cateodata;

eliminarea evaludrilor morale de tip bine/rdu si introducerea pe termen scurt sau
lung a consecintelor comportamentelor;

compararea regulilor personale cu alte valori.

Convingerile sdndtoase:

sunt flexibile; personale si nu impuse din afarg;
sunt realiste, in conformitate cu posibilitdtile individuale;
cresc calitatea vietii, mai degraba decat o limiteaza.

Modalitdti de imbundtdtire a stimei de sine:

crearea 1n scoald si familie a oportunitdtilor de succes, situatii in care copilul sa-si identifice

punctele tari;
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crearea unor situatii in care copilul sa-si exprime in grup calitatile sau punctele tari;

crearea de situatii in care copilul sa aiba oportunitatea de a oferi ajutor;

identificarea domeniilor de competenta ale copilul si crearea situatiilor in care acestea sa fie
utilizate cu succes;

identificarea surselor de suport social, emotional, instrumental, informational; dezvoltarea
abilitdtilor de comunicare, negociere, rezolvare de probleme, abilitdtilor de a face fata
situatiilor de criza; dezvoltarea sentimentului de autoeficacitate.

Stima de sine si increderea in sine nu trebuie confundate cu sentimentul de autosuficientd.
Cel din urmad ia cu totul alte forme si se contureaza ca un aspect negativ al personalitatii.

3.2.5. ABUZUL COPILULUI - OBSTACOL MAJOR IN FORMAREA STIMEI DE SINE

Abuzul este un comportament agresiv sau necorespunzator, indreptat asupra copilului sau a
cuiva care se afld intr-o situatie inferioara si fard aparare si care are consecinte fizice si/sau
emotionale negative.

Abuzul poate fi de mai multe tipuri [8]:

» abuzul fizic - lovirea, muscarea, arderea intentionatd a copilului, pedepsirea cruda a
copilului (de exemplu, lasarea afard a copilului in timpul noptii sau pe vreme rea,
deprivarea de somn);

» abuzul emotional - abuzul verbal (esti un prost), stabilirea unor standarde nerealiste
pentru copil (ar trebui sa iei doar note de 10), discriminari (elevi slabi si elevi buni),
folosirea unor amenintari, pedepsirea, respingerea, izolarea, terorizarea copilului,
impunerea unor modele negative;

* neglijarea - pdrintele nu implineste nevoile emotionale de bazd ale copilului
(dragoste, atentie) sau cele fizice (hrand, imbrdcaminte, addpost), nu il
supravegheazd pe copil (absente nemotivate la scoald, pana la abandon);

» abuzul sexual - include contactul sexual, expunerea la sau folosirea pentru filme sau
reviste pornografice, indiferent dacd este fortat sau nu.

Efectele abuzului asupra copiilor se manifesta:

» din punct de vedere fizic: abuzurile si neglijdrile pot determina rdni grave, probleme
medicale serioase, handicapuri sau chiar decesul;

» din punct de vedere emotional: atunci cand adultii abuzeaza copiii, acestia isi
formeazd anumite atitudini negative despre lume, care devine pentru ei
amenintdtoare si nesigurd. Copiii devin, astfel, anxiosi, labili emotional sau defensivi,
cu dificultati de exprimare si control emotional. Deficientele de dezvoltare
emotionala si lipsa de incredere pot face dificild relationarea cu persoanele apropiate
in timpul vietii de adult.

Consecintele abuzului asupra copiilor sunt [5]:

43



imagine de sine scdzutd: copiii cred ca adultii au intotdeauna dreptate si pot ramane
cu impresia cd au fost tratati astfel din cauza ca au fost rdi si cd, de fapt, au meritat sa
fie abuzati;

probleme in dezvoltarea emotionald: pe parcursul vietii, cel care a suferit un abuz
simte cd isi vine greu sd-si exprime emotiile (indiferent dacd sunt pozitive sau
negative) sau sd inteleaga sentimentele altora;

probleme de relationare: o parte dintre cei care au fost abuzati tind sd devind ei insisi
abuzatori, cdutand relatii cu persoane pe care le pot domina; copiii abuzati invata sd
nu aiba incredere in adulti si dezvoltd in timp tulburdri de relationare;

cosmaruri: retrdirea traumei in vis este frecventa la persoanele care au suferit diverse
abuzuri;

simptome somatice functionale: durerile de cap sau abdominale, varsdturile, starea de
somnolentd sau de rau, tahicardia, tulburarile respiratorii pot fi consecintele starii de
anxietate si depresie cauzate de abuz.

Semne ale abuzului la copii:

Semnele fizice pot avea forma de: contuzii, dungi de la curea sau oase rupte, taieturi
sau cicatrice, arsuri, par lipsd, traumatisme sau roseatd in jurul organelor genitale,
rani sau conditii medicale care nu au fost tratate corespunzator. Copilul poate explica
aceste semne ca urmari ale unor ,accidente”. De fapt, i vine greu sd spuna ce s-a
intimplat sau 1i este teamad ca va fi pedepsit.

Semnele comportamentale vizeazd aparitia bruscd a wunor schimbari de
comportament: evitare si retragere, temeri exagerate fatd de unele persoane,
nedorintd de a merge acasa, tinguiald dupd atentia celorlalti, oboseala, lipsa
capacitdtii de concentrare, plans, stare de foame (cerseste mancare, furd), absente si
intarzieri frecvente la scoald.

In cele mai multe dintre situatii, abuzatorii sunt membrii familiei, un pdrinte sau o ruda

apropiatd (bunici, unchi). Familiile in care apare abuzul copiilor au probleme multiple:

maritale, financiare, ocupationale, dificultdti de comunicare, izolare sociala, acceptarea

violentei domestice si a pedepselor corporale. Anumite caracteristici cresc incidenta

abuzului: sdrdcia, somajul, pdrintii care au fost la rindul lor victime ale abuzurilor in

copildrie, stresul in familie, familiile cu valori mai rigide focalizate pe pedeapsa.

Informatiile relevate pentru evaluarea abuzului in familie sunt:

istoricul familiei - antecedente de violentd sau acte delincvente la cel putin unul
dintre pdrinti, casdtorii anterioare, divort, parinti vitregi, cel putin unul dintre parinte
a fost maltratat sau abuzat in copilarie, copilul este nelegitim, pdarintii au sub 20 de
ani la nagterea copilului, valori disfunctionale in familie (violenta este modalitatea de
rezolvare a situatiilor de conflict);

caracteristici sociocognitive - pdrintii au atitudini rigide fatda de copii si relatia copil-
pdrinte, au abilitati scazute de ingrijire si educare a copilului, utilizeazd pedeapsa ca
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metoda de educare, nu comunica cu copilul, au abilitati scizute de rezolvare a
situatiilor de criza, inabilitate de control al comportamentului impulsiv fata de copil,
lipsa deprinderilor sociale;

starea de sdndtate - consum de alcool sau droguri, tulburdri neurologice sau
psicopatologice grave la cel putin unul dintre pdrinti.

Cunoasterea acestor aspecte are un rol important pentru invatatorul-diriginte in

identificarea cazurilor de abuz si preventia acestora in cadrul sedintelor sau a altor forme de

lucru cu parintii.

Principiile preventiei abuzului emotional:

ascultarea activa a copilului;

perceperea copilului ca o persoand valoroasa si speciald;

oferire de sprijin in asumarea unor responsabilitdti si decizii personale;
evitarea etichetarilor, criticii, judecdrii;

validarea emotionalg;

dezvoltarea stimei de sine a elevului si a sentimentului de competentd;
invdtarea modalitatilor de a face fatd situatiilor de stres.

ACTIVITATI PENTRU STUDIU INDIVIDUAL

1. Chestionar pentru parinti

Elaborati un chestionar succint pe care l-ati putea folosi in lucrul cu pdrintii si care v-ar ajuta
sa colectati informatii despre trecutul elevului si viata lui in familie. Formuldand intrebadrile,
nu atentati la intimitatea familiilor.

Intervievati pe baza chestionarului elaborat un pdrinte al elevului ales anterior pentru
observatie, notati raspunsurile si scrieti o relatare referitoare la informatia dobindita.
Inaintati propuneri de utilizare a acestei informatii in activitatea dvs. de invatitor.

2. Observarea elevului in cadrul activitatilor in perechi

Presupuneti, printr-o anticipatie, in ce relatii sunt doi elevi - elevul ales anterior pentru
observare si unul dintre colegii lui cu care activeazd in pereche in cadrul orelor.

Observati cateva zile relatia celor doi (la ore, in pauze, la canting, in cadrul programului cu zi
prelungita etc.). Alcdtuiti si completati pe parcurs o lista cu intrebdri care v-ar ajuta sd
analizati cu mai multd sigurantd relatiile lor, de exemplu: In ce perioadd a anului scolar au
fost observate relatiile dintre cei doi copii? In ce medii au fost observati? Ce manifestiri
comportamentale ati observat in relatiile celor doi? Comportamentul fiecaruia este tipic
pentru copilul dat? Stiu la ce se agteapta adultii de la ei? Stiu la ce se asteapta colegii de la ei?
Ce observari ati mai dori sd realizati, pentru a intelege mai bine relatia celor doi? etc.

Realizati o sintezd generalizatoare in baza rdspunsurilor la aceste intrebari. Faceti o concluzie
despre relatia celor doi elevi si comparati-o cu presupunerea anticipatd.

3. Descrierea temperamentului

Descrieti temperamentul celor doi elevi, raspunzind la intrebarile propuse in anexa 45.
Prezentati in scris o informatie scurta despre temperamentul fiecdruia in parte, consultand
clasificarea temperamentelor din pagina de practica educationala .

8 Este important si raspundeti la intrebirile planului, bazandu-vi pe rezultatele observirilor efectuate, si nu pe impresia
generald despre copil, pe care v-ati format-o. Daca e posibil, folositi planul si a doua oara, dupa cateva luni de observiri
formale. Veti fi mirat sa descoperiti ca unele pareri despre copil nu sunt bazate pe fapte, ci sunt ori reactii de moment la
o situatie anumita, ori presupuneri partial sau deloc argumentate.
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4. Observarea elevului in cadrul activitatilor in grupuri mici (4-6 colegi)
= Observati cateva zile relatia elevului cu grupurile in care coopereazad in cadrul orelor.
Completati pe parcurs urmadtoarea fisd
FISA DE OBSERVARE A ELEVULUI IN CADRUL ACTIVITATILOR DE GRUP
Clasa Fisa de activitate nr:
Observator Data

Criterii de observare Comportamentele
observate

Deprinderile | Elevul lucreazd independent sau impreund cu colegii?
elevului  de | Elevul isi ajutd colegii de grup? Dacd da, in ce fel ?
lucru in grup | De la cine cere ajutor elevul ?

Cui ofera ajutor elevul?

Elevul executd in mod responsabil sarcinile de lucruy,
sau este repede distras?

Elevul devine implicat activ si incepe lucrul imediat?
Elevul comunica in grup pentru a-si explica sarcina
de realizat ? Cine oferd explicatii ?

Elevul dd raspuns la intrebarile puse de membrii
grupului? Cine dd raspunsuri?

Elevul abordeaza cu seriozitate sarcina de lucru si
foloseste ideile propuse de colegii de grup? Cine
lucreaza serios ?

Comunicarea | Elevul comunica cu colegii pentru clarificarea ideilor?

elevului in Elevul se adapteaza la rolurile de vorbitor si
cadrul ascultator?
grupului Elevul are incredere si curaj sd vorbeascd astfel incit

intreaga clasd sd auda discutiile cu invdtatorulorul?
Elevul se simte capabil sd reprezinte concluziile
grupului ca fiind propriile concluzii?

Elevul este capabil sd sintetizeze parerile proprii sau
ale grupului?

Cooperarea | Grupul imparte sarcini fiecarui membru?

in cadrul Grupul si-a elaborat un plan de a explica activitatea

grupului (ca | de realizat?

intreg) Grupul se asigurd cd toti au inteles sarcina si mersul
activitatii?

Grupul foloseste timpul de lucru in mod eficient?
Grupul sustine fiecare membru?

Grupul isi inregistreaza rezultatele activitatii in
diverse etape?

Grupul decide sd aleagd un lider?

5. Studiu despre nivelul de dezvoltare a elevului

=  Scrieti un studiu de 4-7 pagini despre nivelul de dezvoltare a elevului si influenta varstei

asupra acestui nivel, utilizind planul propus in anexa 5.
Recomandari:

v' Aceastd lucrare are drept scop de a va permite accesul liber la informatia curentd despre
problemele, interesele si capacitatile tipice pentru varsta copilului studiat, astfel incat sa
puteti spori informatia despre acest copil prin folosirea perspectivei , din interior”. Veti folosi
informatia colectatd pentru a compara ceea ce aflati despre copilul studiat cu abordarile
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teoretice referitoare la dezvoltarea tipicd a copilului de varstd scolara mica. Va puteti referi
in lucrare la Vygotsky, Piajet, Erikson, Ames sau la lucrarile altor teoriticieni.

v" Nu tindeti sd prezentati o caracteristica exhaustivd a varstei vizate, folositi intrebadrile

orientative, pentru a sti ce informatie trebuie sd colectati.

v" Aveti libertatea de a alege forma lucrdrii. Ginditi-vd ce modalitate de colectare a informatiei

vd ajutd mai mult sa intelegeti legdtura dintre interesele, capacitatile si problemele tipice
pentru virsta scolard micd si copilul pe care il studiati. Astfel, unii vor face liste cu informatii
colectate din diferite surse, altii vor scrie lucrarea intr-o formd narativa. Orice formad veti
alege, trebuie sd includeti in lucrare intdmpldri sau comentarii care vor demonstra cum
copilul studiat se inscrie in tabloul general de dezvoltare.

Realizarea lucrdrii vd va familiariza cu deprinderile, interesele si problemele tipice pentru
virsta scolard mici. In afard de aceasta, va face si atrageti mai multi atentie faptului, cum se
inscrie copilul studiat in caracteristicile generale ale vdrstei careia ii apartine.

ACTIVITATI PENTRU SEMINARII

1. Activitate in echipe. Cum formuldm intrebdri?

Lecturati independent textul propus in anexa 6, apoi discutati in echipd aspectele cele mai
relevante. Prezentati oral, succint, rezultatele activitatii.
Colaborati in echipa si abordati una din situatiile date intr-un mod asemanator celui descris
in text. Prezentati in scris, succint, rezultatele activitatii.

Situatii date:

- Un elev nou-venit in clasd nu comunicad cu ceilalti colegi. Situatia datd ma ingrijoreaza.

- Un tata isi aduce copilul la gcoald in fiecare dimineatd, dar niciodatda nu salutd cadrul
didactic si nu-si ia ramas bun de la copil. Oare de ce?

- Unelevainceput sd se poarte agresiv cu unul dintre colegi. Care este problema?

- O eleva (de clasa I) are obisnuinta sa se ascunda sub banca la unele lectii. Nu mai stiu
cum s-0 conving sd nu mai faca asa.

2. Activitate in echipe. Ce este important in cultura noastra?

Amintiti-vd de familia si comunitatea in care ati crescut si completati in mod individual
urmadtoarele propozitii:

- in familia mea, copiii trebuiau sa...

- 1n comunitatea noastra, copiii nu aveau voie sa...

- in comunitatea noastrd, datoria cea mai mare a pdrintelui era sa...

- copilul isi manifesta respectul fatd de adult prin...

Aranjati, iIn mod individual, urmatoarele valori in ordinea dictatd de cultura in care ati
crescut: educatia, vigoarea (fizicd), politetea, increderea in propriile puteri, capacitatea de a
te folosi de altii, grija fatd de cei mai slabi si nefericiti, activitatea religioasd/spirituald,
parerea vecinilor, supunerea, curajul, distractia, activitatile obstesti, viata de familie, bogdtia
materiald, inteligenta.

Colaborati in echipad si discutati diferentele de opinii care vor apdrea.

Prezentati oral, succint, rezultatele activitdtii echipei. Argumentati concluzia
generalizatoare: ,Adultii adeseori descoperd cd valorile si comportamentul pe care
intotdeauna le-au considerat ,firesti" sunt, de fapt, specifice pentru o culturd anumitd”.
Etapele de dezvoltare a copilului. Prezentarea lucrdrilor pregadtite in cadrul studiului
individual

Formati grupuri de lucru conform claselor in care ati activat (cei din clasa I-a - un grup, cei
din clasa a II-a - alt grup, etc.). Dacd in grup sunt mai mult de sase observatori, se vor imparti
in cateva grupuri mai mici.

47



» Discutati in grup informatia colectatd in cadrul studiului individual, formind o reflectie de
grup. Numiti in cadrul grupului o persoana care va nota in timpul discutiei aspectele
neanalizate de membrii grupului si alta persoand care va prezenta oral reflectia de grup.

PAGINA DE PRACTICA EDUCATIONALA

Una dintre componentele personalitatii este temperamentul. Acesta este latura dinamico-
energetica a personalitatii, si poate fi studiat din mai multe perspective.
Din perspectiva lui A. Pavlov, sistemul nervos are caracteristicile Forta-Echilibru-Mobilitate. Forta se
exprima in rezistenta la solicitdri a sistemului nervos. Echilibrul se exprimd in raportul existent intre
excitatie si inhibttie. Mobilitatea este dependenta de viteza cu care se consumad §i regenereaza
substantele constitutive ale neuronului (se constatd, de exemplu, in diferite aspecte exterioare,
observabile, cum ar fi modificarea unei deprinderi). [apud, 9]
In functie de cum se combina aceste trei insusiri, rezultd urmatoarele tipuri de temperamente:
= Sanguinicul - puternic, echilibrat, mobil;
» Flegmaticul-puternic, echilibrat, inert;
Colericul - puternic, neechilibrat, mobil;
Melancolicul - hipoton (are un tonus scdzut).
Din punctul de vedere al lui H. Eysenck, temperamentele au urmatoarele caracteristici:
= Sanguinicul este sociabil, energic, flecar, lipsit de griji, sensibil, autoritar;
»  (olericul este activ, impulsiv, schimbator, agresiv, vioi, foarte sensibil.
»  Melancolicul este capricios, nelinistit, sobru, pesimist, rezervat, nesociabil, tacut, visator.
» Flegmaticul este calm, echilibrat, sigur, controlat, pasnic, grijuliu, pasiv. (Eysenck, H.J. - Teste
de inteligentd, Editura Queen, 1998)
O alta perspectiva este cea a lui Le Senne, care stabileste existenta a opt tipuri temperamentale, in
functie de urmatoarele criterii: Emotivitate - Activitate - Rdsunet (Ecou). In functie de acesti factori
omul poate fi: Emotiv (E) sau Nonemotiv (nE), Activ (A) sau Inactiv (nA), Primar (P), - care are
terndinta de a trai puternic prezentul, implica extroversiunea, sau Secundar (S) - care are tendinta de
a ramine sub influenta impresiilor trecute, implicd introversiunea.
Cele opt tipuri temperamentale pe care le stabileste Le Senne sunt: - Pasionat (EAS) - Coleric (EAP)
- Sentimental (EnAS) - Nervos (EnAP) - Flegmatic (nEAS) - Sanguinic (nEAP) - Apatic (nEnAS) -
Amorf (nEnAP) [apud, 9]
O altd componenta a personalitatii sunt aptitudinile. Acestea se definesc ca fiind ,insusiri ale
persoanei, care in ansamblul lor explica diferentele constatate intre oameni in privinta posibilitatii
de a-gi insusi anumite cunostinte, priceperi si deprinderi’(A.Cosmovici, 1999) Literatura de
specialitate (M. Zlate, 1994) clasifica aptitudinile:
» dupd natura proceselor psihice implicate: senzoriale (ex.: acuitate vizuald, auditivd, etc);
psihomotorii(ex.: dexteritate manuald); intelectuale (ex.: aptitudinea spre matematicd); fizice
(ex.: forta, viteza, indeminare).
» dupd gradul de specializare: generale (ex.: inteligenta); speciale (ex.: aptitudinile
profesionale).
Caracterul este si el o componentd a personalitatii. Acesta ,constituie profilul psihomoral al
individului, manifestat in consistenta relatiilor interpersonale si in activitatea sa” (I.Radu).

JURNAL DE REFLECTIE

v" Ce am invatat?
v' Ce aplic?

v" Ce vreau sa invat?
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4. MODALITATI DE COLECTARE
A INFORMATIEI DESPRE COPIL

Finalitati: formarea capacitdtilor de: identificare a partilor componente ale observarilor utile
invatdtorului in formarea unei imagini despre ceea prin ce trece copilul in clasd; clarificare a
modalitdtilor de inregistrare eficientd a observarilor; elaborare a comentariilor critice cu privire la
observatiile realizate asupra lelevilor.
Obiective: Dupa parcurgerea unitdtii de curs, masterandul va demonstra cd este capabil:
La nivel de cunoastere:
- sd descrie nivelurile evaludrii dezvoltarii copilului: initiala, complexa si specifica;
- sd diferentieze observarea formald, amintirea, intimplarea si rezumatul;
- sd explice cerintele de bazd pentru a efectua o observare eficientd;
La nivel de aplicare:
- sd demonstreze diferite tehnici de colectare a informatiei despre copil;
- sd dea exemple de metode formale, non-formale si tehnici de evaluare a dezvoltdrii copilului,
adaptate si aprobate de Ministerul Educatiei din RM,;
La nivel de integrare:
- sd clarifice totalitatea actiunilor de documentare intreprinse pentru obtinerea de informatii
despre dezvoltarea copilului;
- sd compare principalele actiuni de documentare: lectura eficientda a documentelor si audierea
activa a expunerilor;
- sd rezume despre impactul instrumenetelor de observdare descriptivd asupra evaludrii
oportune a dezvoltarii copilului
- sd integreze informatia colectata in diferite situatii, folosind diferite modalitati de observare;
- sd comenteze critic observarile neadecvate;
- sd constientizeze dificultatile si problemele inerente diferitor tehnici de colectare a
informatiei.

4.1. METODODOLOGIA OBTINERII INFORMATIEI DESPRE COPIL

Metodologia cu privire la evaluarea dezvoltdrii copilului9, aprobata in 2014 de Ministerul
Educatiei al Republicii Moldova, stabileste modul de organizare si realizare a procesului de
evaluare a dezvoltarii copilului la diferite niveluri cu finalitatea de a orienta decizia si
actiunea educationala si de a stabili serviciile educationale optime in functie de nevoile
specifice ale copilului.

In functie de nivelurile la care se realizeazi si obiectivele urmarite, evaluarea dezvoltarii
copilului, prin metodologia datd, poate fi initiala, complexa si specificd.

* Evaluarea initiald se realizeaza (pe parcursul a cel mult sapte zile lucrdtoare de la data
constatdrii necesitdtii unei atare evaludri) in urma observarilor, rezultatelor scolare,
comportamentului copilului si aplicarii Listei de control pentru identificarea initiala
a problemelor in dezvoltarea copilului; presupune examinarea rezultatelor unor teste
de evaluare, analiza capacitdtilor de invatare ale copilului, a comportamentului in
diferite contexte, manifestarilor psiho-socio-emotionale observabile.

9 http://particip.gov.md/proiectview.php?l=ro&idd=1945
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* FEvaluarea complexd se realizeaza (in cel mult o luna de zile ) in scopul: constatarii si
estimadrii, sub aspect cantitativ si calitativ, a particularitdtilor dezvoltdrii si
potentialului copilului: a) evaluarea dezvoltarii fizice; b) evaluarea dezvoltarii
abilitatilor de limbaj si comunicare; c) evaluarea dezvoltarii cognitive; d) evaluarea
dezvoltarii socio-emotionale; e) evaluarea dezvoltarii comportamentului adaptativ; f)
alte domenii, in functie de caz.

* Evaluarea specificd, se realizeaza in cazul cand in urma evaludrii complexe a copilului
se constatd anumite dificultdti de dezvoltare intr-un domeniu concret si sunt
necesare investigatii specifice, cu aplicarea unor instrumente standardizate,
observdri de duratad ale copilului in mediile ambientale.

Evaluarea dezvoltarii copilului se efectueazad in baza metodelor si instrumentelor validate la
nivel international sau adaptate si aprobate de Ministerul Educatiei al RM ori alte institutii
autorizate. In scopul asigurarii caracterului comprehensiv pot fi aplicate metode formale si
metode nonformale.

* In categoria metodelor formale se finscriu: aplicarea testelor standardizate si
chestionarelor aprobate oficial, observarea formald a activitatii si comportamentelor
copilului, interviurile structurate etc.

» In calitate de metode nonformale pot fi aplicate: portofoliul, observarea in diverse
contexte in relatii directe si indirecte, analiza/studierea produselor activitdtii scolare,
interviurile nestructurate, etc.

Pentru fiecare metodd, pot fi aplicate diverse tehnici de realizare. In calitate de tehnici de
evaluare a dezvoltadrii copilului se recomanda Setul de instrumente de evaluare, aplicat, dupa
caz, atat in procesul evaludrii initiale, cdt si in evaluarea complexa.

In scopul asigurarii relevantei metodelor si tehnicilor de evaluare, in procesul de aplicare se
va asigura cd acestea intrunesc urmatoarele caracteristici de baza:
» validitate: permit colectarea dovezilor care sa fie suficiente pentru emiterea unor
judecati de valoare si care pot fi acceptate;
» fiabilitate: asigurd functionarea instrumentelor si metodelor aplicate in contexte
concrete;
» flexibilitate: permit ajustarea in functie de particularitdtile subiectilor supusi
evaluarii;
» corectitudine: nu admit discriminarea celor evaluati, ofera date obiective exclud
subiectivismul.
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Setul de instrumente de evaluare initiala

Metode de
Instrumente, probe, teste

evaluare
Biografici Analiza dosarului personal al copilului: mediul social de origine si conditiile

& materiale; traseul educational; evenimente ale vietii personale a copilului.

. Convorbirea standardizata (dirijata, structuratd), libera (spontana).
Convorbirea . . N . y
Convorbirea semi-standardizatd, semi-structuratd

Observarea Grila de observare. Fisa de observare. Caiet de observare
Analiza Produse ale activitdtii executate prin: Desenele copilului. Eseurile. Colajele.
produselor Aplicatiile. Constructiile de obiecte. Asamblarea obiectelor. Caietele la discipline
activitdtii

Listd de control/intrebdri, de exemplu:
Aspecte verificate la elev Da Nu Partial
Cunoaste date elementare despre identitatea sa
Corespunde normelor de virsta in dezvoltarea fisica

Chestionarea || (greutate, indltime, motricitate etc.)

Foloseste instrumnete si suporturi de scris specifice

abilitatilor practice (decupare, lipire, modelare etc.)

Se orienteaza in spatiul clasei, scolii

Se implicd in activitdti extracurriculare

Discutia cu copilul (N. Gudkina). Discutia cu parintii ( A. Vengher). Dictare
graficad (D. Elkonin). Testul Bender-Santukci. Testul "Casuta” (N. Gudkina).
Testul GV-Iyrasek. "Al 4-lea de prisos”. Linii incilcite. Asemdnadri si deosebiri.
Proba de corectura (Toulouse-Pieron). "Gaseste si bifeaza” (R.S. Nemov).

Testul Tehnica Schulte. Metodica Kraepelin. Memoria auditiva - "10 cuvinte” (L. Stog).
Domeniul Memoria auditivd de cifre. Memoria vizuald de cuvinte. "Retine si clasifica”.
.. Matricele progresive standard Raven seriile A, Ab, B (color); seriile A,B,C,D,E.
cognitiv » . ,, N .
Cuburile Kohs”. Incastrele Seguen. Intelegerea povestirilor cu sens ascuns.
Tehnica , Formarea analogiilor simple/compuse”. Proba de evaluare a capacitatii
cititului. Proba evaluadrii deprinderilor de scris. Completarea de povesti dupd
desen/serie de desene
Grila indicatorilor antropometrici - (indltime, greutate, constitutia copilului),
reper pentru virsta biologicd. Probe de evaluare a stadiului de maturizare a
Domeniul miscdrilor fundamentale (mers, alergare, sdriturd, catdrare, trecere peste
fizic/motor obstacole). Probe de evaluare a deprinderilor locomotorii/ manevrare
(aruncare, prindere, lovire, respingere, rulare, azvirlire). Probe de evaluare a
stabilitdtii (rasuciri, intoarceri, mentinerea echilibrului, rostogolirea). Proba de
orientare spatiald Piaget-Head. Incastrele Sequen
Domeniul Proba de completare a lacunelor. Studierea vocabularului si a expresivitdtii
limbaj/comu | verbale. Studierea vocabularului si a nivelului comprehensiunii generale.
nicare Recunoasterea cuvintelor. Povestiri secventiale. Vorbirea dialogata

4.2. DOCUMENTAREA - METODA DE OBTINERE A INFORMATIEI
DESPRE COPIL

Teoria pedagogicd recomanda familiarizarea profesorului cu viitorii elevi, chiar inainte de a
avea prima intdlnire directd cu acestia. In acest context, una din metodele pe care profesorul
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o are la indemand pentru a afla date descriptive despre elev este documentarea; in alte
situatii, insa, documentarea serveste cunoasterea explicativa sau predictiva, fiind principala
metodad utilizabild in acest scop.

Documentarea constd in totalitatea actiunilor intreprinse pentru obtinerea de informatii
amadnuntite, diversificate si temeinice pe baza de documente - acte scrise - sau pe cale orala.
Forme orale ale documentdrii sunt conversatia si interviul.

In contextul de ansamblu al cunoasterii psihopedagogice a persoanei, documentarea poate
viza obiective distincte complementare in realizarea finalitdtii actiunii.

» Pregdtirea pentru realizarea actului de cunoastere: subiectul cunoasterii se
documenteazd in specificul domeniului care urmeaza a fi explorat, realizand, in
general, activitdtii de studiu;

» Obtinerea datelor referitoare la obiectul cunoasterii: obiectiv al activitdtii educative,
conditie a calitatii acesteia. [3]

Sursele documentdrii — documentele — sunt principalele mijloace purtdtoare de informatie
referitoare la obiectul cunoasterii. Documentul se poate concretiza in forma scrisa sau in
formd orald. De exemplu, atunci cand se recurge la un catalog pentru a afla performantele
scolare ale unui elev cu care nu s-a lucrat pana la aceea datd, se realizeaza o cunoastere pe
baza de documente scrise. Cand se consulta o altd persoane despre ceea ce prezintd interes,
se audiazd inregistrari sau se participa la o prezentare a persoanei, atunci avem o
documentare orald sau vizionare.

In ceea ce priveste forma surselor de documentare se impune atragerea atentiei aspra
faptului cd documentele scrise sunt invariabile (ori de cate ori consultati acelasi document
veti gdsi aceeasi informatie'), pe cand ceea ce puteti afla prin viu grai de la o persoand,
poate fi diferit de la o data la alta, in conditiile celor mai bune intentii.[3]

Principalele actiuni de documentare sunt:

= Jectura eficienta a documentelor;

» audierea activd a expunerilor.
Lectura eficienta a documentelor urmareste asimilarea a cat mai multe informatii valide
si utilizabile in descrierea si chiar interpretarea unor fapte, imediat sau in perspectiva.
Activitatea este cu atat mai eficientd, cu cat tehnicile de structurare corectd a procesului de
lectura si/sau deprinderile de citire rapida sunt mai bine stdapanite. Literatura de specialitate
prezinta mai multe modele ale activitdtii eficiente de lecturd; unul din cele mai exigente este
cel elaborat de F.Robinson [apud 2], cuprinzand urmdtoarele etape:

10 Precizarea priveste doar forma obiectivi in care se prezintid informatia; intelesul pe care o poate avea pentru subiectul
cunoagterii poate fi insd diferit atunci cand se consulta repetat acelasi document.
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» cuprinderea globald a textului - explorarea unor componente specifice ale
documentului (de exemplu un cuprins sau prefatd in cazul unei cdrti, sau un grafic,
un tabel, o statisticd in cazul referatului unui concurs scolar);

» chestionarea - aprecierea intuitiva a documentului in vederea estimarii credibilitatii
sale (de exemplu, dacd intr-un catalog se observa ca toti elevii au note de 9 si 10 la o
anumita disciplina, probabil, nu se va trage imediat concluzia cad toti elevii au
aptitudini speciale pentru disciplina respectiva);

» citirea desfdsuratd, rapidd a documentului - identificarea elementelor-cheie din
continut care se recomandd a fi consemnate sau insemnate direct in text, daca natura
documentului permite (documente de uz personal: carti proprii, scrisori, copii ale
unor documente publice s.a.);

» recapitularea textului - selectarea continuturilor apreciate ca fiind semnificative sau
relevante;

* revenirea aspra documentului in vederea verificdrii celor retinute sau a reinterpretdrii
informatiilor.

In sprijinul lecturii eficiente vine deprinderea unei tehnici de citire rapidd a documentelor.
Relativ putin instrumentata in cunoasterea psihopedagogica a persoanei, aceste tehnici
trebuie sd intre in atentia profesorilor pentru formarea capacitatilor de documentare
formativa (asimilarea tehnicilor de munca intelectuald) la elevi. De exemplu, intr-o
documentare a actvitdtilor de rutind ale copiilor, observatorul va gdsi date despre
capacitdtile de comunicare verbala ale copilului, relatiile lui cu adultii si colegii, constiinta
propriei valori, capacitatea de a lucra in grup, tempoul caracteristic, etc.

Audierea activa a expunerilor este calea de documentare orala accesibild subiectului
cunoasterii in varianta directd (conversatia cu ,obiectul” cunoasterii psihopedagogice,
elevul, educatul in general) sau in varianta indirectd (conversatia cu o terta persoand despre
educat).

Se atrage atentia asupra faptului cd, acelasi act comunicational - convorbirea dintre
subiectul si obiectul cunoasterii - poate fi atit metodda de documentare cat si metoda
conversativa de cunoastere psihopedagogicd, in functie de criteriul folosit pentru selectarea
informatiei de cdtre subiectul cunoasterii.

* Printr-o documentare se urmadresc informatiile faptice, relatdri despre date, situatii,
evenimente observabile de cdtre cunoscator daca ar fi fost prezent la locul/momentul
respectiv, sau accesibile pe baza de documente scrise.

» Printr-o conversatie ca metodad de cunoastere se urmaresc interpretdrile subiective ale
faptelor, evenimentelor, opiniile, parerile celui ce se urmadreste a fi cunoscut.

Intre a auzi si a asculta sunt diferente care privesc gradul de implicare a persoanei in
actiune; caracterul activ al audierii presupune tocmai atitudinea participativa a subiectului
cunoasterii. Conditiile care sustin caracterul activ al audierii expunerilor sunt:

» pregdtirea pentru audiere — prin programarea spatio-temporald a actiunii - inclusiv
rezervarea unui timp suficient acesteia, autoasigurarea celor mai potrivite stdri de
spirit, confort si tinutd, constientizarea explicitd a scopului urmarit intr-o formulare

54



cat mai concretd si precizarea intrebdrilor cheie pentru obtinerea informatiilor dorite,
actualizarea cunostintelor anterioare - teoretice si practice - pentru valorizarea
internd, cat mai bung, a informatiilor asteptate s.a.;

» adoptarea unei atitudini asertive — de intelegere si acceptare fata de subiectul
cunoasterii - concomitent cu pdstrarea criticismului gdndirii pentru a nu aluneca in
credulitate sau a se expune manipuldrii partenerului de dialog";

» abstragerea idelor principale - relevante pentru scopul urmadrit;

* consemnarea cdt mai fideld a informatiei.

4.3. MODALITATI DE OBTINERE A INFORMATIEI PRIN OBSERVARE

Dupd cum am stabilit anterior observarea este ,una din metodele de cunoastere a
personalitatii umane, care constd in consemnarea metodicd, fidela si intentionata a diferitelor
manifestdri de comportament individual sau colectiv, asa cum se prezintd ele in fluxul lor
natural de manifestare.” (I.Holban, 1978, et. al)

Observarea asigurd, in evaluare, obtinerea unor informatii detaliate cu privire la copilul
analizat, cu o interventie minimd in activitatea acestuia, astfel incat sa poata fi analizat intr-
adevar comportamentul sau si nu interactiunea cu instrumentul de evaluare.

Observarea poate oferi informatii utile despre stdrile emotionale si efectele lor asupra
prestatiei elevilor, evidentiind si o serie de caracteristici care influenteaza performanta
elevilor, precum increderea in sine, timiditatea, anxietatea, neincrederea in fortele proprii,
adaptabilitatea etc.

Deoarece metoda observatiei este limitatd la comportamente vizibile, este important sd
notdm in grila de observatie doar comportamentele, fdrd a face judecdti de valoare. Practica
observationald realizatd constant ne ajutd sd evitdm erorile in evaluarea copiilor. Concluziile
la care ajungem trebuie limitate la datele observate si notate. De exemplu, daca am notat
yvocifereaza in clasa” in cazul unei observatii, nu putem concluziona ca elevul ,nu stie sa
comunice cu ceilalti”. Posibil, anume atunci, copilul sa fi fost surescitat sau supdrat. Notarea
comportamentului contribuie insd la urmadrirea evolutiei anumitor aspecte particulare,
pentru a vedea daca reprezintd o obigsnuintd sau doar ceva trecdtor.

Inregistrarea prin observatie a unui eveniment sau a unui comportament, se realizeazd de
reguld pe baza unei grile/protocoale de observatie, care oferd un cadru de sistematizare a
obiectivelor urmadrite. Astfel, pe baza comportamentului observat, putem sa ne formam o
opinie in ce priveste dezvoltarea psihicd a copilului. Deoarece intr-o sesiune de observatie nu
poate fi urmadrit intregul comportament al copilului, este necesar sd se stabileasca un aspect
care sd fie urmarit intr-o sesiune anume. Notarea comportamentelor specifice care apar in
perioada de observare se face sub forma unor indicatori comportamentali.

1 Nu ignorati faptul cd, printr-o atitudine de credulitate nelimitati si neconditionatd, puteti fi chiar dvs. factorul
deformarii realitatii de catre cel cu care stati de vorba, in aceeasi masura ca si in cazul unei atitudini de neincredere,
distantare ori puternic critica.
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Indicatorii comportamentali reprezintd descrieri ale comportamentelor specifice ale copilului

(de exemplu: vorbeste neintrebat). Este important ca indicatorii comportamentali sd descrie

cat mai concret comportamentele observate. Un exemplu de indicator comportamental

adecvat este ,cunoaste si foloseste in mod corespunzdtor culorile”, in timp ce ,are inclinatii

spre picturd” este prea general pentru a fi relevant.

Dupad fiecare observatie este util sa includem si cdteva comentarii, acestea fiind de mare

ajutor in evaluarea finald. Pot fi utilizate, de asemenea, si alte forme de implementare a

metodei observatiei: observarea liberd a comportamentelor unui copil si notarea acestora,

fard a le delimita in functie de anumite aspecte urmarite; utilizarea unor tabele, care pot fi

structurate in functie de nivelul de detalii urmarite. Propunem cateva exemple [4].

1.

Comportament Data Comentarii
2.
Comportament Data Frecventa Durata Intensitate | Context
3.
Itemii din fisa Descrierea detaliataa | Momentul aproximativ al
comportamentului aparitiei/frecventa
4.
Domeniu de dezvoltare Comportament Data

Etalam caracteristicile observarii descriptive/sistematice :

Permite urmadrirea intentionatd si inregistrarea concretd a diferitelor manifestari
comportamentale ale copilului, precum si a contextului comportamentului.

Asigurd resurse extinse de cunoastere a preocupadrilor elevului, a motivatiei pentru
studiu si a potentialului acestuia raportat la cerintele scolare.

Spre deosebire de toate celelalte metode de evaluare, observatia evidentiaza in mod
direct interesul si atitudinea elevului fatd de invdtare.

Este indispensabila pentru orice diagnostic pedagogic sau psihologic, atat ca metoda
de sine stdtdtoare cat si ca etapd in cadrul altor metode.

Este o practica utila in situatia in care informatiile vizate privesc nu doar abilitdtile
motrice, ci si obiceiurile si personalitatea elevului, atitudinile sociale sau
comportamentul in public.

Este necesara cand evaluarea scrisd sau orala furnizeaza informatii incomplete.

Se realizeazd de obicei asupra unor realitdti educationale complexe, care implica:
derulare in timp; existenta anumitor faze; un plan de desfasurare.[4]

Etapele observarii:

Pregdtirea in vederea observdrii: Lansarea unei/ unor ipoteze; Documentarea;
Precizarea obiectivului vizat; Pregdtirea aparatelor si instrumentelor necesare.
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» Observarea propriu-zisd, care presupune: Pastrarea discretiei (elevul trebuie surprins
in modul sdu natural de manifestare, fird sa stie ca este studiat); Notarea imediatd a
observatiilor, dar nu in fata elevilor; Observari repetate si confirmdri prin alte
modalitati pentru diminuarea subiectivismului.

» Prelucrarea si interpretarea informatiilor: Identificarea elementelor esentiale;
Stabilirea relatiilor cauzale; Formularea concluziilor.

Instrumentele de inregistrare si sistematizare cele mai frecvent utilizate in observare
sunt: grila de apreciere; fisa de evaluare/caracterizare psihopedagogicd; lista de
control/verificare; scara de clasificare.

ACTIVITATI PENTRU STUDIU INDIVIDUAL

Colectarea formala a informatiei in scoala primara
Fiecare participant isi va alege o clasa in care va desfagura timp de o sdptamana observarea formala
(anexa 7), integrand informatiile colectate din diferite surse i modalitatea de folosire a unui tip de
observare pentru intelegerea in continuare a altui tip de observare.
1. Utilizarea listelor de verificare
Elaborati o listda de verificare pentru analiza unui grup de comportamente. Acest grup poate include
comportamentele emotional-sociale, cum ar fi agresivitatea sau cooperarea. Cineva ar putea sd
evalueze competentele demonstrate in termeni academici sau ca probleme de dezvoltare. Lista va
contine cel putin cinci puncte si va fi completata cu date despre cel putin zece elevi.
Scrieti un comentariu referitor la problemele, intrebdrile sau reactiile aparute la alcdtuirea sau
utilizarea listei.
2. Utilizarea inregistrdrilor unor intampldri si evenimente
Alegeti o problemd de comportament specific, pe care ati vrea s-o studiati la nivelul clasei de elevi
sau numai la nivelul unui elev in parte. Ar putea fi ales unul din urmdtoarele exemple: cum copiii
din clasd aleg cu cine sd se joace in pauza mare, ce se intimpla pe terenul de joaca al clasei sau cum
un copil anume se comporta in cadrul activitatilor de grup. Folositi tehnica inregistrdrii
evenimentelor si colectarea a cel putin cinci intimplari din aria studiata.
Scrieti o informatie, in care veti explica alegerea temei date, ce probleme ati avut cand ati incercat sd
colectati intimpldrile si ce ati invatat studiind problema din acest punct de vedere.
3. Utilizarea desenelor copiilor
Rugati trei elevi sa deseneze familia sau echipa in care, de obicei, lucreazd in clasd in cadrul
activitdtilor de grup. Stati langd fiecare copil cat timp acesta lucreazd, inregistrati reactia lui la
rugamintea dvs. si modul in care deseneazd. Rugati-l sd vorbeascd despre desenul realizat,
comentindu-l si explicindu-l. Scrieti o informatie despre ceea ce ati aflat, comparand stilurile,
temperamentele, reactiile etc. ale celor trei copii.
Aduceti informatia scrisd si desenele elevilor la seminar pentru a fi prezentate colegilor. Folosind un
proiector sau aranjand desenele unul langd altul astfel, incat desenele copiilor de aceeasi virstd sd se
afle aldturi, comentati-le in conformitate cu urmatoarele instructii:

- Analizati si comparati desenele afisate, observand deosebirile si similaritdtile caracterisitce

elevilor din aceeasi clasa: I, a [I-a, a I1I-a sau a [V-a.
- Interpretati schematic sugestiile desenelor si comentariile fiecdrui copil despre firea lui.

12 Este important si constientizati ci acestea sunt niste exercitii de clasi - ipotezele nu se vor baza, in mod normal, pe
informatii atat de limitate si nici nu pot fi facute intr-un ,,vid" informational.
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ACTIVITATI PENTRU SEMINARII

1. Colectarea formala a informatiei
= Activitate frontald
- Relatati despre tehnicile de colectare formald a informatiei. Cand se foloseste fiecare? Ce
putem invata din folosirea unei tehnici anume? Care sunt neajunsurile/limitele fiecdarea?
- Prezentati rezultatele studiului individual.

2. Colectarea neformala a informatiei

» Activitate individual-frontald

- Lecturati individual descrierea unor surse de colectare neformald a informatiei (anexa 8).

- Discutati frontal asupra opiniei: ,In majoritatea cazurilor, informatia colectata este rupti de
context (de ex. rezultatele evaludrilor), bazatd pe stereotipuri (prima impresie), sau
deformatd (opinii ale invdtdtorului). Informatia colectata neformal are si ea valoare. Dar,
oricum, acest tip de informatie nu este suficient pentru luarea deciziilor. Informatiile
neformale pot completa si intdri observarile descriptive, care sunt mai obiective, mai putin
influentate de stereotipuri.”

* Activitate in perechi

- Studiati si analizati motivele care pot cauza necoincidenta informatiei colectate in timpul
observarilor formale cu cea colectats din alte surse (anexa 8).
- Realizati o reflectie in pereche si prezentati-o colegilor.

= Activitate in echipe

- Selectati din lista urmadtoare tehnicile pentru colectarea formald a informatiei si pe cele
pentru colectarea neformala.

- Stabiliti scopurile pentru care pot fi folosite si modalitdtile de combinare a acestora.

Tehnici de evaluare: discutii de grup; interviuri de grup; interviuri individuale; discutarea unor cazuri;
liste de verificare; liste de evaluare; inventare; chestionare; tabele; criterii de evaluare; jurnale;
autobiografii; colectii; exemple de lucrdri; teste elaborate de invdtatori; teste elaborate de grup; teste-
standard; teste sociometrice; intimplari inregistrate; jurnale de comportament; studii de caz;
inregistrdri de activitate; documentdri; poze; filme; inregistrari cumulative; grafice; sociograme;
tabele ale discutiilor.

3. Analiza cumulativa a inregistrarilor

Pentru evitarea observdrilor subiective asupra copilului: reusita copilului / rezultatele academice,
problema controldrii comportamentului in cadrul grupului, datele despre familie si statutul ei;
sentimentele invdtdtorilor fatd de copil si pdrerile lor despre el; neexplicarea motivelor si atitudinilor
copilului; lipsa de furnizare a informatii specifice despre reactia de rdspuns din partea scolii, etc., veti
initia o descriere concretd a faptelor copilului, a modului in care a facut un lucru sau altul, sau a ceea
ce a simtit intr-o anumitd imprejurare prin descrierea concretd a comportamentului.

» Activitate in perechi

- Studiati prima parte a tabelului din anexa 9, in care sunt completate ambele coloane si
discutati cele citite.

- Gasiti si marcati cu rosu secventele in care: invatdtoarea face comentarii prea generale;
invatdtoarea nu furnizeaza informatii ce tin de context; este inregistratd reactia invatdtoarei,
nu experienta copilului.

- Completati coloana din dreapta cu propriile intrebdri si comentarii.

= Activitate in echipe de 6 colegi

- Analizati in grup rezultatele activitatii in perechi.

- Argumentati printr-o reflectie de grup de ce problemele pe care le-ati notat ar putea influenta
calitatea inregistrarilor.

4. Protocolul de observatie a comportamentului unui elev
= Activitate in echipe de 4 colegi
- Stabiliti corespondenta dintre datele de observatie si interpretarile date.
- Completati coloana respectiva din fiecare protocol de observatie (anexa 10, 11).
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- Comparati protocoalele completate in fiecare echipd. Generalizati activitatea.

PAGINA DE PRACTICA EDUCATIONALA

Pentru a eficientiza observarea, tineti cont de urmadtoarele:

= (are este atmosfera clasei? Este zgomotoasa sau linistitd? Este o atmosfera incordatd?

» (e se cere de facut acum la ord? Elevul stie si intelege? Ce va spune ca (nu) intelege?

=  Cum incepe elevul activitatea? Este pasiv sau isi incepe brusc activitatea? Pare doritor sd
exploreze, necontrolat, nelinistit sau retras? Copilul realizeazd activitatea asa cum v-ati
asteptat sau foloseste o modalitate proprie creativa si/sau idiosincretica?

= Puteti judeca despre faptul cat de interesat este elevul de activitatea datd? Cat de concentrat
este? Cat timp ramdane concentrat? Cat de des se opreste din activitate si-i priveste pe colegi?
Ce mind are?

= (at de energic este copilul? Lucreazd lent, repede si superficial, cu o vitezd medie, sau viteza
de lucru este schimbdtoare? Cand isi foloseste energia? Cand se opreste? Cind vorbeste cu
ceilalti elevi?

* Cum comunicd? De obicei, mormdie ceva sub nas, tace sau vorbeste? Vorbeste cu sine?
Vorbeste cu altii? Ei i raspund? Cat de bine foloseste limba ca mijloc de comunicare? Ce
mijloace de comunicare mai foloseste?

*  Cum pare sd se simta copilul in timpul observarii? Poti judeca despre starea lui emotionala
dupd mimica sau miscari? Cum i se schimba dispozitia pe parcursul activitatii?

* Copilul lucreaza impreuna cu ceilalti? Activitatea cere ca sa lucreze individual sau in grup?
Joacad rolul de lider sau se supune; este sociabil sau solitar? Cum influenteazd activitatea de
grup? Cum reactioneazd la aceasta ceilalti membri ai grupului?

= Care este raportul dintre copil si pedagog? Ti cere ajutorul sau indrumarea, este prietenos cu
el, il ignord cand nu i se adreseaza direct? Se adreseazd primul? Care este diferenta in
comportamentul lui cu pedagogii si cu pdrintii?

JURNAL DE REFLECTIE

v" Ce am invatat?
v' Ce aplic?

v" Ce vreau sa invat?
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5. OBSERVAREA DESCRIPTIVA

Finalitate: dezvoltarea deprinderilor de observare descriptivd pentru documentarea asupra
comportamentului copiilor.
Obiective: Dupa parcurgerea unitdtii de curs, masterandul va demostra cd este capabil:
La nivel de cunoastere:
- sd descrie evenimentele specifice observdrii descriptive: selectarea, inregistrarea, codificarea;
- sd dea exemple de interpretdri a evenimentelor observate;
- sd identifice detaliile importante pentru calitatea observdrii si detaliile irelevante si
intrebdrile necesare pentru a colecta informatii cu privire la copilul studiat;
La nivel de aplicare:
- sd modifice cerintele pentru eficentizarea unei observari
- sd arate ce cuprinde un protocol de observatie;
- sd deosebeascd observarea descriptivd de intimplare si rezumat;
- sd foloseascd limbajul descriptiv in comunicarea despre ceea ce s-a intimplat in timpul
observarii si despre calitatea actiunilor;
La nivel de integrare:
- sd elaboreze indicatori observationali;
- sd clarifice tipurile de teste psihopedagogice ca instrumnet de masurare a evenimentelor
observabile;
- sd comenteze critic observarile descriptive ale colegilor, depistind informatia lipsd, parerile
preconcepute si afirmatiile neargumentate;
- sd tragd concluzii despre deprinderile de observare: alegerea corectd a timpului, alegerea
posibilitatilor de observare si despre metodele de lucru cu clasa in timpul observarii;
- sd descrie contextul actiunilor si reactiile de raspuns ale copilului in observare.

5.1. SELECTAREA, INREGISTRAREA, CODIFICAREA EVENIMENTELOR
IN ANUMITE UNITATI DE OBSERVARE

Selectarea evenimentelor (F. C. Dane, 1990) presupune, inainte de toate, stabilirea
evenimentelor de interes si apoi a modului de alegere a evenimentelor care se vor observa.
Prima decizie depinde de tipurile generale de comportament care se doresc a fi explorate si
de ipotezele care se doresc a fi examinate. Cea de-a doua decizie este dependentd de prima,
pentru ca procedurile de alegere nu pot fi determinate pand cand nu s-au ales evenimentele
ce se vor investiga.
Alegerea evenimentelor de observat nu este o problemd atat de simpld cum pare la prima
vedere. Spre exemplu, nu ar trebui sa ne propunem sd observam ceva fdra a ne fixa situatia
particulard respectiva, fird o anumita sistematizare, fard stabilirea obiectivelor. Altfel, nu
vom reusi sd observam nimic.
K.E. Weick (1968) a clasificat evenimentele pe baza comportamentelor in care observatorii
de teren sunt cei mai interesati si pe care le-a clasificat in patru categorii: nonverbale,
spatiale, extra-lingvistice si lingvistice.

* Comportamentele nonverbale constituie miscari corporale care ne pot furniza

informatii utile in observarea unei persoane, in deducerea cunostintelor si abilitatilor
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pe care le detine, a potentialului energetic etc. Exemple: expresiile faciale; contactul
vizual; miscdri ale mdinilor; postura corpului, gesturile etc. Este important sd avem in
vedere ansamblul reactiilor nonverbale ale individului si contextul concret in care s-
au produs, pentru ca decodificarea lor sa fie cea corecta.

Aceeasi reactie nonverbala poate avea intelesuri diferite, de la caz la caz. Exemplu:
Balansarea usoard a capului de cdtre elevi poate insemna neintelegerea anumitor
aspecte, nemultumire, dorintd de a primi explicatii suplimentare, dezacord,
traversarea unei situatii problematice etc.

Comportamentele spatiale implicd mentinerea sau modificarea distantelor fizice
dintre oameni sau dintre persoane si obiecte si ne dau informatii despre reactiile unui
individ la comportamentul altuia. Exemple: apropierea unui elev de altul, punerea
madinii pe umdrul unui coleg etc.

Comportamentele extra-lingvistice includ: viteza, tonul, volumul (tdria),
inflexiunile sau alte caracteristici ale vorbirii. Ele oferd indicii despre particularitdtile
unui individ, destre starea lui de spirit etc.; adesea, cand spunem un anumit lucru cu
tonuri diferite, obtinem efecte diferite.

Comportamentele lingvistice se referd la continutul mesajului vorbit sau al
materialului scris si vizeazd, in special, transmiterea informatiilor.

Decizia pentru evenimentele de interes intr-o observare ii apartine invdtatorului si ea

trebuie luata pentru fiecare studiu aparte. Fireste cd interesul pentru anumite evenimente,

valoarea acestora, variazd in functie de scopul si ipotezele cercetarii.

F.C. Dane (1990) introduce conceptul de timp de prelevare (time sampling), care se refera

la intervalul de timp in care se vor realiza observatiile si distinge:

prelevarea continud in timp (continuous time sampling), in care invdtdtorul observa
fiecare moment al comportamentului pe intreaga duratd a evenimentului;

prelevarea punctuald in timp (time-point sampling), care presupune selectarea numai
a acelor comportamente care apar la sfargitul unui interval specificat de timp, pe
durata evenimentului;

prelevarea la intervale regulate de timp (time-interval sampling), care implicd
observarea aparitiei unui comportament pe durata unui interval specificat, in cadrul
evenimentului (se constatd dacd acel comportament apare sau nu);

prelevarea evenimentului implicd observarea unui comportament dependent de
presenta unui alt comportament; este folosita in mod uzual pentru ipoteze legate de
relatii intre doud variabile sau atunci cand cunoasterea duratei comportamentului nu
este necesarad.

Inregistrarea evenimentului se referd la modul/ maniera in care se face o ,copie

permanentd” a observatiei. Deciderea modului de inregistrare a observatiilor depinde de

ipotezele cercetdrii si de resursele de care dispunem. Exemple de modalitati de inregistrare a

evenimentelor: luarea de notite, completarea unei checklist, consemnarea pe o scald, luarea

de imagini foto, filmarea video.
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Codificarea evenimentului presupune conferirea unui anumit inteles/sens observatiei. Ea
implicd interpretarea a ceea ce s-a inregistrat si, adeseori, se face in acelasi timp cu
inregistrarea. Uneori, codificarea se foloseste pentru a descrie eficient un comportament.
Dupa F.C. Dane (1990), codificarea poate implica simultan inregistrarea si interpretarea unei
observatii, prin valorificarea a doud modalitati de lucru:
» schemele de codificare de tip checklist (unde comportamentele si intelesurile lor se
determind inainte de efectuarea observatiilor);
= sistemele nestructurate (etologice) care implicd o inregistrare detaliatd si
comprehensiva a comportamentelor, cu putine sau chiar fard intelesuri desprinse.

5.2. INTERPRETAREA EVENIMENTELOR OBSERVATE

Procesul de interpretare a evenimentelor observate (M. Bocos, 2005) se referd la utilizarea
observatiilor inregistrate pentru a descrie evenimente, a genera ipoteze sau a testa ipoteze.
Un eveniment este interpretat atunci cdnd i se conferda un anumit inteles. Si codificarea
poate implica un anumit grad de interpretare, in special atunci cand checklist-urile sunt
folosite pentru inregistrare si codificare.

Nu intotdeauna este usor sa stabilim in termeni operationali ceea ce trebuie observat,
dimpotriva, poate fi un demers foarte greu. In acest context literatura de specialitate
propune un set de exigente:

» planificarea, organizarea, dirijarea si desfagurarea observatiei sd se subordoneze
anumitor scopuri si obiective precizate de la inceputul observarii ;

* Intrunirea/asigurarea conditiilor de desfasurare naturald a fenomenelor educationale
(cazul ideal este acela in care obsrvatorul este insusi practicianul, ceea ce permite
obtinerea de rezultate reale, obiective, neinfluentate negativ de prezenta unei
persoane ,din afard");

* inregistrarea si descrierea cat mai detaliatd, obiectivd / exactd/ fideld si riguroasa a
datelor (pot fi utilizate si diferite mijloace tehnice moderne: reportofoane,
casetofoane, camere video etc.) ;

* consemnarea promptd, imediata, atat a faptelor pedagogice derulate, cat si a datelor
observatiei (dacd este posibil fara ca cei observati sd isi dea seama de aceasta) gratie
utilizdrii anumitor instrumente, cum ar fi schemele, tabelele, notatiile codificate,
fisele sau foile de observatie, protocoalele de observatie; se vor consemna observatiile
mai relevante din perspectiva cercetdrii, care sunt frecvente, dar si unele care nu ne
sunt necesare pentru moment, dar ne-ar putea fi utile in viitor ;

» asigurarea validitdtii categoriilor de observat (acestea trebuie si mdsoare neapdrat
ceea ce se doreste a fi masurat); validitatea observatiilor devine din ce in ce mai greu
de stabilit pe mdsura ce categoriile de observat devin din ce in ce mai abstracte ;

* urmdrirea aceluiasi fenomen 1in ipostaze, conditii si imprejurari diferite si
confruntarea datelor obtinute, astfel incdt sa se asigure validitatea si fundamentarea
stiintificd a acestor date, precum si a concluziilor observarii ;
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» asigurarea caracterului activ si participativ al observarii, prin adoptarea unei atitudini
active fatd de datele relevate de observatie si prin valorificarea acestora ;

* finalizarea observarii cu explicarea fenomenelor educationale investigate (sd nu se
ramanad la stadiul de inregistrare si descriere, ci sd se formuleze concluziile, sa se faca
aprecieri si propuneri) si, ulterior, cu elaborarea unor ipoteze care sa stea la baza
unor formulari de concluzii.

I. Radu, M. Tonescu (1998) sustin cd protocoalele de observatie sunt instrumente cu
structurd flexibild, configurate functie de scopurile si obiectivele cercetdrii i care reprezintd
documente primare, ce oferd materialul necesar analizelor si interpretarilor ulterioare.
Elementele structurale care intrd in componenta protocoalelor de observatie sunt:

» caracteristicile observatiei: subiectul observatiei (dimensionarea domeniului
observat), scopul observatiei, obiectivele observatiei, tipul/natura observarii:
transversald (sunt urmadriti toti subiectii pe o perioadd de timp determinatd, de
exemplu, pe parcursul unei unitdti de invdtare, a unui semestru sau an scolar) sau
longitudinald (sunt urmadrite aceleasi clase pe parcursul mai multor ani gcolari);

= contextul observatiei: data, locul desfdasurarii, cadrul de desfisurare, contextul -
formal, nonformal si/sau informal in care se realizeaza observarea, extinderea in timp
a observatiei, periodicitatea observarii fenomenului/ fenomenelor, aspectele concrete
care vor fi observate, cadrul categorial si cadrul tematic de observare (respectiv
unghiurile, punctele de vedere si perspectivele din care se observa);

= egsantioanele sau loturile implicate (cu relevarea caracteristicilor care intereseazd din
perspectiva observatiei si a cercetarii);

= instrumentarul necesar observarii;

» descrierea indicatorilor observationali;

» modalitdtile de consemnare, valorificare si interpretare a observatiilor realizate -
atatpe parcursul observarii, cat si in finalul acesteia;

» opinii si sentimente ale cercetdtorului vizavi de cele observate, care ar putea fi utile in
interpretarea datelor observatiei.

In practica didactica se opereaza cu diverse tipuri de protocoale de observatie, care contin
anumite grile de categorii/aspecte care permit clasificarea si consemnarea datelor
observatiei in anumite rubrici (vezi exemplu de Protocoale de observatie in Pagind de
practicd educationald, unitatea 4). Acestea se pot referi, de exemplu, la proiectarea,
realizarea si evaluarea activitatii didactice; la momentele activitdtii didactice; la relatiile
profesor-elevi, la momentele lectiei, la schimburile verbale din clasa etc.

Nu este indicat ca o grild de observatii sa includd mai mult de 10 categorii (I. Radu, M.
Ionescu, 1998). De exemplu, o fisd de observare a lectiei poate avea urmatoarele grile de
categorii: evaluarea activitatii profesorului; evaluarea activitatii si a atitudinii elevilor;
evaluarea achizitiilor si capacitdtilor elevilor, precum si a utilitatii celor invatate.
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Indicatorii observationali sunt aspectele nemijlocit observabile, identificabile,
inregistrabile si mdsurabile cu obiectivitate, referitoare la dimensiunea cantitativd a unei
manifestdri calitative a fenomenului investigat. Ei asigura jonctiunea dintre calitativ si
cantitativ, dintre teoretic si practic/concretul empiric, in studierea si explicarea fenomenelor
educationale.

In principal, ei se referd la aspecte cum ar fi: actiunile, reactiile, comportamentul elevilor si
profesorilor, conduitele lor, caracteristicile mediului educational, produsele activitdtii
elevilor etc. si isi propun sd acopere multitudinea manifestarilor fenomenului studiat. Astfel,
sistemul de indicatori observationali permite stabilirea de corelatii si interdependente intre
variabilele fenomenelor studiate, precum si construirea unei viziuni de ansamblu asupra
structurii complete a acestora.

Formularea in manierd operationala a indicatorilor observationali constituie premisa
selectdrii si aplicdrii corecte a metodelor de colectare de date. Astfel, ei pot fi considerati
instrumente ale unei cercetdri pedagogice, care mijlocesc patrunderea observatorului in cele
mai fine nuante si articulatii ale fenomenelor studiate si dezvdluirea complexitatii,
multidimensionalitdtii, multideterminarii, caracteristicilor si manifestarilor lor tendentiale.
Operationalizarea indicatorilor observationali presupune transpunerea, obiectivarea unor
dimensiuni si continuturi teoretice legate de un fenomen in: fapte, aspecte, manifestari,
actiuni, comportamente si evenimente concrete, care sa poata fi descrise, urmadrite analitic
si, ulterior, cuantificate. Rezultd de aici importanta dimensiunilor teoretice ale demersurilor
si investigatiilor realizate. Analizele si constructiile teoretice presupun operatii, cum ar fi:

» realizarea delimitdrilor terminologice si conceptuale necesare;

= precizarea acceptiunilor atribuite diferitelor concepte, definirea lor comprehensiva,
operationalizarea lor pe baza datelor de literaturd si a propriilor opinii;

= precizarea paradigmei / teoriei/ modelului de referintd explicativ la care aderam, pe
care il adoptdam si in functie de care conceptualizam problema si formuldm ipoteza /
ipotezele;

* identificarea dimensiunilor teoretice ale fenomenului investigat, structurarea
continutului acestuia, ierarhizarea ideilor etc.; oricdrei probleme trebuie sd 1i asociem
un cadru de referinta teoretic (chiar si minim);

= conceptualizarea topicilor abordate si asigurarea premiselor intersectdrii planului
teoretic cu cel practic-metodologic.

Exemplu: Sa presupunem cd dorim sd initiem o cercetare educationald cu tema , Posibilitati
de optimizare a comunicdrii verbale in activitatea instructiv-educativa’. Vom formula
ipoteza cercetdrii noastre, astfel: ,Initierea elevilor in arta de a pune intrebari bune, la care
sa caute solutii in mod activ si interactiv, conduce la cresterea eficientei invatarii".

In aceastd situatie, cativa indicatori observationali utili in cercetarea noastrd, ar putea fi cei
referitori la jocul de intrebdri-raspunsuri din clasd, la ponderea intrebarilor puse de elevi, la
calitatea acestora, la gradul lor de complexitate s.a.m.d.:

= Raportul dintre intrebarile formulate de profesor si cele formulate de elevi.

= Tipurile de intrebadri formulate de elevi.
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» Gradul de complexitate al intrebadrilor formulate de elevi.

= Raportul dintre luarile de cuvant ale profesorului si ale elevilor.

= Raportul intre volumul de timp in care are cuvantul profesorul si volumul de timp in
care au cuvantul elevii.

» Modalitatea in care interactioneaza si se succed schimburile verbale/
comunicationale in clasa.

* Numadrul de elevi care au luat/ nu au luat cuvantul.

* Numadrul interventiilor pe minut.

* Durata medie a rdspunsurilor elevilor.

5.3. MASURAREA EVENIMENTELOR OBSERVABILE

Testul psihologic (A. Neculau, 1996) este un instrument specializat care permite
constatarea, ,madasurarea’” unor insusiri de personalitate. Realizat de profesionisti in
domeniu, respectd cerintele definitorii ale unui mijloc de evaluare precum:
» validitatea (testul sd masoare intr-adevar ceea ce-si propune);
* fidelitatea (mdsurdri succesive ale aceleiasi insusiri la aceeasi persoand sa nu dea
diferente semnificative);
» sensibilitatea (calitatea testului de a ardta diferente semnificative intre persoane cu
niveluri diferite ale aceleiasi insusiri la cele mai mici grade de semnificatie).
Testele psihologice construite in scris au un scop orientativ, utilizabil in vederea
autocunoasterii sau a cunoasterii celuilalt (Neculau, A. 1996, 1999) cu respectarea unor
principii teoretice si a conditiilor de aplicare.
Principiile teoretice la care se fac referiri sunt asertiuni decantate pe baza experientei
practice, argumentele stiintifice sumare fiind puse pe seama etapei de pionierat in care se
afld, deocamdatd, cunoasterea psihologicad stiintificd. A testa inseamnad a incerca, a proba, cu
precizarea cd:
* pe baza unei singure probe nu se trag concluzii;
e insusire, in sine, nu determina o performanta;
» fincercdri repetate pot indica performante diferite datoritd complexitdtii determinarii;
= eventuale discordante intre date de observatie, rezultate la teste si chiar intuitia dvs.,
nu se rezolvd arbitrar, ci prin consultdri cu specialisti.
Aplicarea testelor trebuie si respecte si ea anumite reguli. In general, acestea privesc:
= respectarea formei standard de prezentare a probei;
= citirea fideld a instructiunilor de lucry;
= controlul sever al timpului de lucru in cazul probelor contra cronometru;
» folosirea etalonului nealterat de cuantificare (reprezentare) a datelor;
* interpretarea obiectivd dar optimistad a rezultatelor.
Literatura de domeniu [5,6, 7,8] propune urmadtoarele tipuri de teste:
* Testele de temperament madsoara dimensiunea dinamica a persoanei, usor
accesibild, de altfel, educatorului in relatia psiho-pedagogica indelungata si pe baza
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de observatie; este motiv pentru care aceste instrumente sunt relativ rar utilizate in
context didactic. Testele de temperament se prezintd in general sub forma de
chestionar - listd definita de intrebadri, cu raspunsuri alternative eligibile de cdtre
subiectul investigat, si grila de corectie, ambele standardizate. Se poate dispune de
asemenea instrumente din literatura de specialitate (exemplu: A. Neculau, 1996,
testele 16-22 si 1999, testul 4), avind in vedere insd cd, aplicarea acestora in context
institutional (in rolurile de profesor, diriginte, consilier) presupune asumarea unei
responsabilitdti profesioniste.

Testele de aptitudini sunt cele care mdsoard dimensiunile instrumentale ale
persoanei, in conditiile in care aptitudinile sunt considerate mijloace psihice de
facilitare a obtinerii performantei intr-o activitate. Testele de aptitudini opereaza cu
continuturi diferite: verbale, figurale, simbolice (numerare) - testele de aptitudini
generale - instrumental/obiectuale - testele de aptitudini speciale (de sensibilitate, de
reactivitate, de motricitate, de manualitate, de coordonare senzoriomotorie etc.). Se
poate dispune de asemenea instrumente din literatura de specialitate (exemplu:
Siewert, H.H., 1998; Carter, P., Russell, K.,1998; Eysenck,H.J.,1998). Cadrul didactic
poate elabora singur teste de aptitudini speciale, mijlocitoare a performantei in
domeniul specializdrii, respectdnd conditiile de construire si etalonare ale acestora
(Rosca, M. 1972) si sub ghidarea directa a consilierului- psiholog scolar.

Testele de atitudini sunt cele care mdsoard tendinta unei persoane pentru sau
contra unui element din mediul intern sau extern, element cdruia persoana ii atribuie
astfel valoare pozitiva sau negativa. De retinut pentru activitatea educativa este faptul
ca atitudinea este o dimensiune dobanditd a persoanei, prin urmare, educabild. Este
suficienta uneori modificarea unui factor atitudinal intern - informatie,
deprindere/pricepere, opinie, credinta, interes, accesibilitate personala - pentru
modificarea atitudinii. Testele de atitudine pot lua forma chestionarelor (Neculau, A.
1996, 1999; Senger, G., Hoffmann, W., 1998) sau a scalelor de evaluare (Radu, I., Ilut,
P.,Matei, L., 1994).

Testele de cunostinte vizeazd evaluarea rezultatelor scolare si capata in ultima
vreme o recunoastere din ce in ce mai mare, intrdnd in practica didacticd curenta.
Mai putin cunoscut este faptul ca ele pot fi utilizate si in scopul evaludrii competentei
de a invata - capacitatea de perceptie, retinere si valorizare interna a cunostintelor
teoretice si practice, ritmul personal de invatare, capacitatea de efort in invatare.

Observarea descriptiva a unui elev :

1.

2.
3.
4.

in interactuinea cu colegii (anexa 12);

in interactiunea cu un adult (anexa 12);

ca membru al unui grup (anexa 13);

in proces de activitate individualad de invdtare (anexa 14).

13 Toate sarcinile pentru studiu individual la unitatea de curs 5 se vor considera ca evaluare curentd 1.
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1. Tehnica SINELG*

» Abordati individual in tehnica SINELG textul propus in anexa 15.

» Discutati in perechi, timp de 5 minute, despre convingerile personale, care s-au confirmat sau
nu in urma lecturii, comparand lista de idei proprii cu textul studiat si marcat; se va lucra
individual, grupind informatiile din text pe categorii intr-un tabel cu structura:

3 : : ?

* Frontal, punctati informatiile cu care sunteti de acord sau nu referitor la problemele care pot
aparea la realizarea observarilor descriptive.

2. Eseu de 5 minute

= Studiati independent sfaturile pentru evitarea greselilor pe parcursul observarii descriptive
propuse in anexa 16.

= Scrieti un eseu in cinci minute in care: sa indicati aspectele importante de formulare a
ipotezei in observarea descriptivd; sa formulati o intrebare pe care o mai aveti legat de acest
subiect si la care doriti un raspuns; sa faceti o sugestie personald cu privire la evitarea
greselilor in obsevarea descriptiva.

3. Reflectie cu focalizare pe sine

* Analizati intrebdrile tipice si rdspunsurile propuse in vederea cunoasterii dificultatilor in
observare (anexa 17).

= Alegeti o intrebare, pe care v-ati pus-o cel mai des in timpul observarilor individuale si veniti
cu comentarii personale, pentru a oferi un rdspuns oportun practicii observative prin
strategiile pe care le-ati adoptat pentru a rezolva problema in cauza.

4. Discutii frontale:

* interactiunea elevului cu invatdtoarea (anexa 18);

» procesele cognitive (anexa 18).

Formulati raspunsuri pentru fiecare intrebare, bazdndu-vd pe amintiri, observdri si istorioare din
practica observativa personala.

5. Activitate in echipe
Proiectati procesul realizdrii unei observari descriptive in baza uneia din situatiile- problema propuse
in si scrierii. Argumentati cum tineti cont de toate sfaturile studiate anterior.

Cu cat comentariile observatorului vor fi mai concrete, cu atat mai mult va beneficia de ele:

Cand se fac presupuneri. Exemplu de comentariu: In timp ce A. desena, am observat in
comportamentul ei cateva indicii contradictorii. Pe de o parte, folosea increzatoare materialele,
apasand cu hotdrire creionul pe hartie si manipuland cu usurinta rigla. Pe de altd parte, nu era prea
increzitoare, cici apela adeseori la ajutorul meu si nu pirea si fie sigurd de propria judecati. In
acelasi timp o observam pe A. - increzdtoarea si A. - neincrezdtoarea.

In cazul dat este necesar si ne ferim de formularea pripiti a ipotezelor. Este abia a treia documentare
a Invatdtoarei si nu dispune incd de suficientd informatie despre copil. Probabil, in cazul dat,
comunicarea cu invatdtoarea nu are nici o legatura cu incredera in sine. Poate lui A. pur si simplu, i
fdcea pldcere sa lucreze impreund cu invdtatoare si acest copil este o fiinta mult mai complexa decit a
considerat invdatdtoarea.

il

14 Se marcheazi textul cu semen de reflective: ,,V” - continutul de idei confirmi ceea ce stiti deja; ,,-” - informatia
contrazice sau este diferitd de ceea ce stiti; ,,+”- informatia citita este noud; ,,?” - ideile va par confuze, neclare sau doriti
mai multe informatii despre acest aspect.
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Cind se exprimd o pdrere fdrd a da arqgumente suficiente. Exemplu de comentariu: Dupa ce A. a
terminat lucrul la desen, se simtea nefericitd, cdci colegul de banca o ignora intentionat.

In cazul dat comentariul nu oferd informatii necesare pentru a intelege dacd invititoarea avea
dreptate. Ce anume a facut-o pe invdatdtoare sd creadd cd A. se simtea nefericita? A spus ceva? Care fi
era expresia fetei, ce exprima prin gesturi? Pe ce s-a bazat invdtdtoarea cind a declarat aceasta? De
unde stia cd colegul o ignora intentionat pe A.?

Este important pentru invatator sd tind minte cd noteaza nu ceea ce simte el personal in situatia
data, ci ceea ce vede in realitate.

Exemplu de comentariu: Este evident cd pdrintii lui A. nu sunt ineresati in educatia ei. Niciodatd nu
intrd in clasa dimineata cand o insotesc la scoala.

In cazul dat este inoportun de a trage astfel de concluzii, daci invititoarea nu dispune de argumente
suficiente in favoarea afirmatiei lansate incipient. Pot exista multe cauze de ce pdrintii nu intra in
clasd: se grabesc; nu au simtit niciodata ca sunt bineveniti in clasd; se rusineaza de educatia pe care
au avut-o; poate cred cd invatdtoarei nu-i place ca pdrintii sa se afle in clasd; se tem cd dacad vor
ramine mai mult timp in clasa fiicei ii va fi mai greu sd-gi ia rdmas bun de la ei. Este evident cd existd
si alte variante de rdspuns, dar in cazul dat, invatdtoarea nu avea baza necesarda pentru a face o
asemenea afirmatie. Unicul lucru pe care la putut spune deocamdata invatdtoarea este cd ,nu intrd in
clasa cind o insotesc pe A. la scoald”.

Cand se fac descrieri sumare. Exemplu de comentariu: La meditatii, caind invatdtoarea se aseazd
din nou lingd P., ea continui si citeascd. Intre cuvinte se opreste si rasufld adinc. Se apleaca
concentratd deasupra cartii. Invatitoarea ii spune, observind cd e nevoie de ea in alti parte a clasei:
,Continud. Revin imediat". Acum M. se aseaza linga P. si o ajutd sa citeasca un cuvint complicat. P.
accepta ajutorul, dar acest factor nu o sustrage de la activitatea ei.

In cazul dat este necesar ca observatori si ne intrebdm: Cum se reintoarce invititoarea la P.? Vine
cu vitezd, e nemultdmitd sau, pur si simplu, se intoarce catre P.? Cum arata P. cadnd invatdtoarea
revine? Cu ce intonatie 1i vorbeste invdtdtoarea? De ce invatdtoarea trebuie sd plece de lingd P.? Cine
e M.? De ce s-a asezat lingd P.?

Din momentul cand M. se aseazad linga P. si pind la sfirsit ati prezentat informatia sumar. Cititorul nu
intelege cum M. o ajutd pe P. sau cum P. comunica cu ea.

Cind se omite caracterizarea actiunii, doar mentionind actiunea ca atare. O documentare
trebuie sd ne spund nu numal ce a facut copilul, ci si cum a ficut. Doar calitatea actiunilor ne
vorbeste despre viata interioara a copilului. Stim cd copiii isi dezvaluie sentimentele prin mimica,
gesturi, actiuni si intonatie. De aceea lista cu cuvinte ce caracterizeazd mimica, gesturile, expresia
faciala, etc. va dispune de caracteristicile observative pe care invatdtorul trebuie sd le includa in lista
de observare. Astfel, se deschid in fata multe posibilitdti observative. Exemplu care descrie activitatea
de rutind a copilului: L. priveste prin clasa cu un zimbet larg. E. se apropie de L. si-i atinge cu palma
obrazul drept. L. ii zdmbeste lui E. si E. 1i rdspunde cu voce tare ,Nu." L. se sprijind de usa dulapului,
vorbind cu E. si N.

In acest exemplu vin si alte detalieri, care par a fi necesare: In afara de ,larg", cum ati mai putea
caracteriza zimbetul? Este un zimbet de nerdbdare, cdutare, nervozitate? Cum se apropie E.? Este
agresivd, binevoitoare, nepasatoare? Cum reactioneaza L. la apropierea ei? Se intoarce inspre E., o
ignor3, se dd in urm4, o priveste cu interes? Cum arata cind ii rispunde lui E.? In afard de ,tare", care
este intonatia vocii ei cind raspunde prin "nu"? Este plingdreata, calmd, supdratd, jucdusa sau
interesatd de altceva? Ce mind are L. cand se sprijind de usa dulapului? De unde a aparut N.?

e) Este omis contextul: ce se intimpld in acest timp in clasd, cine se afld in apropiere, ce s-a
intimplat numai ce, cum reactioneazda ceilalti la copilul aflat sub observatie. Exemplu de
comentariu: "R. intrd repede in clasd, cu capul ridicat, ochii larg deschisi si zimbet pe toata fata.

In cazul dat se cere a rispunde: Care este situatia aici? Deja sunt copii in clasi? Ce fac? R. a venit la
timp sau a intirziat? E singur? Parintele vine din urma sau cu el? La ce se asteaptd invatdtoarea?
Exemplu de comentariu al invdtdtoarei: R. isi atirnd in cuier sacoul si apoi isi pune rucsacul peste
sacou. Se intoarce, se duce si se aseazd langa M. Apoi pune bratele pe bancd si se culca pe ele.
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In cazul dat se cere rispuns la intrebarile: Cum si-a atirnat R. sacoul? Este ginditor, meticulos,
negrijuliu, grabit? Cu ce expresie a fetei se intoarce? Cum merge inspre M.? Abia se miscd sau ezitd,
merge repede sau se miscd pe negindite? Cum reactioneazda M. la apropierea lui R.? Cum
reactioneaza M. la aceea cd R. se culcd pe banca?

f)Lucrarea contine detalii nesemnificative, dar lipseste descrierea intonatiei copilului,
expresiei fetei lui si a modului cum actioneazd. Exemplu de comentariu realizat de invatdtoare:
L. misca mina stingd, pune doud degete pe sticla cu sdapun lichid si apasa dispensorul de sdapun.
Degetele i se indoaie cind face aceasta. Sdpunul se prelinge in palma ei. Si-a strins palma astfel, incit
sd nu se scurgd nici o picdtura.

In cazul dat nu este nevoie de asa detalii ca ,degetele ei se indoaie cind apasi dispensorul de sipun".
Poate a incercat sd creeze o imagine a lui L. ca o persoana constiincioasa? Dar totodata observatorul
nu mentioneazd expresia fetei si nu caracterizeazd actiunile ei.

g) Observatorul incepdtor nu face distinctie intre pdrere sau comentariu si observarea ca
atare. Exemplu de comentariu: V. o place pe M. El se aseaza lingd ea pe banca din curte. Nu pare sa
se simta incomod.

In cazul dat se scrie ci nu pare si se simtd incomod, dar nu se include ceea ce vede observatorul si ce
face sd credd asa, de aceea observatorul trebuie sd pund accent pe expresia fetei lui V., modul in care
se miscd, adicd limbajul gesturilor. In afard de aceasta, prima si ultima propozitie sunt concluzii
generale despre V., ceea ce n-ar trebui sa faca parte din primele observari, ci din comentariile finale
de la sfirsitul observarii.

In cazul dat ar fi binevenit ca observatorul si includi la sfirsitul lucririi un comentariu de
generalizare, unde va sublinia ae ar trebui sd-si dezvolte in continuare. (De exemplu, includerea
gesturilor, descrierea contextului comportamentului, evitarea presupunerilor, etc.).

v' Ce am invatat?
v Ce aplic?

v" Ce vreau sa invat?

1. Cohen, Stern, and Balaban, Observing and Recording the Behaviour of Young Children.

2. Beaty, Observing Deveiopment of the Young Child

3. Dane, F.C., Research Methods, Brooks/Cole Publishing Company Pacific Grove, California. 1990

4. Weick, K.E.,Systematic observational methods, in "The handbook of social psychology”, G.
Lindzey & E. Aronson (Eds.), vol. 2. Reading, MA: Addison-Wesley. 1968

5. Radu, I, Ionescu, M., Inovatia si cercetarea psihopedagogica - resurse ale perfectiondrii si
creativitatii, in "Educatia si dinamica ei", coord. M. Ionescu, Editura Tribuna Invitimantului,
Bucuresti. 1998.

6. Bocos, M. (2005), Toria si practica cercetdrii pedagogice. ClujNapoca: Editura Casa Cartii de
Stiintd, 2005.

7. Neculau, A., 29 de teste pentru a te cunoaste. lasi: Ed. Polirom. 1996.

8. Neculau, A, 26 de teste pentru cunoasterea celuilalt. Iasi: Ed. Polirom. 1999.

9. Rosca, M., Metode de psihodiagnostic. Bucuresti: EDP.1972.
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6.OBSERVAREA MEDIULUI
SALITI DE CLASA

Finalitati: formarea capacitatilor de: realizare a observdrilor semnificative asupra anturajului din
clasa, folosind planuri, observdri ale activitdtilor copiilor si observdrile descriptive; utiliza modurile
de ajustare a mediului clasei in vederea facilitarii invdtarii active a copiilor.
Obiective: Dupa parcurgerea unitdtii de curs, masterandul va demonstra cd este capabil:
La nivel de cunoastere:
- sd descrie sructurile dimensionale ale clasei de elevi ca mediu educational: ergononicg,
sociald, normativd, operationala, psihologica;
- sd deiferentieze relatiile interpersonale si relatiti interpersonale la nivelul clasei de elevi;
- sd explice impactul mediului clasei (fizic, social, programatic) asupra comportarii si activitatii
copiilor;
La nivel de aplicare:
- sd identifice elementele dimensiunii ergonomice a clasei de elevi;
- sd descopere din perspectiva sociald clasa de elevi ca grup scolar/social;
- sd demonstreze capacitatea de observare si documentare eficienta ale aspectelor fizic, social
si programatic ale mediului clasei;
- sd analizeze observarile asupra mediului clasei pentru a identifica problemele care incurca la
o activitate buna a copiilor in cadrul clasei;
La nivel de integrare:
- sd clarifice dimensiunea ergonomicd a clasei inclusive;
- sd rezume despre tipurile de relatii interpersonale in clasa de elevi;
- sd justifice impactul dezvoltdrii capacitdtii de acomodare a mediului fizic, social si
programatic al clasei asupra contribuirii la implicarea activd a copiilor si la invatarea
individualizata.

6.1. SALA DE CLASA CA MEDIU EDUCATIONAL

Ioan Nicola (2000) defineste clasa de elevi ca un microgrup specific alcatuit din membri
aproximativ de aceeasi varstd, purtdtorii unui anumit statut social, cel de elevi, ai unor
particularitdti de varstd si individuale ce influenteazd in mare mdsurd calitatea interac-
tiunilor. Astfel, clasa de elevi reprezinta o colectivitate cu un anumit grad de omogenitate,
ceea ce face posibila stabilirea intregului proces explicit educativ in concordantd cu particu-
laritatile de varsta ale elevilor. O asemenea organizare asigurd manifestarea rolului de
conducadtor al educatorului in desfdsurarea procesului educational si, in acelasi timp, ofera
posibilitatea formarii unor convingeri, atitudini si conduite.

Dar, pe fondul trasaturilor psihofizice caracteristice diferitelor virste, elevii aceleiasi clase se
disting prin anumite particularitdti individuale. Dintre cele care au o inciden{d mai mare
asupra randamentului lor scolar, asupra comportamentului, pot fi amintite: dezvoltarea
intelectuald, pregdtirea dobindita anterior, starea psihicd, starea de sanatate, capacitatea de
efort, nivelul de socializare s. a.
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Procesul educational, fiind un proces managerial, este determinat de urmatoarele structuri
[1]: ergononicd, sociald, normativd, operationald, psihologicd - pe care cadrul didactic trebuie
sa le cunoasca, deoarece ele carcaterizeazd etapa Diagnosticului al Ciclului tehnologic al
muncii educative (vezi unitatea 1., Pagina de practicd educationala).

Dimensiunea ergonomica urmareste: dispunerea mobilierului in sala de clasd; atributele
moderne ale mobilierului sdlii de clasda: simplitatea, functionalitatea, durabilitatea,
instructionalitatea, modularitatea; vizibilitatea; pavoazarea sdlii de clasda - variabile de
mediu cultural-estetic ale clasei de elevi.

Dispunerea mobilierului in sala de clasa nu s-a schimbat prea mult de-a lungul timpului.

1.Aranjarea mobilierului pe 2-3 randuri de bdnci, avdnd in fatd catedra
Avantaje:
- cadrul didactic este in centru atentiei;
- favorizeazad activitdtile de tip prelegere.
Dezavantaje:
- participantii sunt de regula pasivi;
- discutiile se desfasoara intre elev si coordonator.
Acest mod de organizare este potrivit pentru lectiile in care predomina expunerea cadrului
didactic, iar strategii educationale sunt centrate in special pe profesor.
Aparitia mobilierului de o persoana creeaza conditii pentru alte tipuri de dispunere a
mobilierului.

2.Asezarea in formd de ,,U” ofera o interrelationare profesor-elev mai bunad.
Avantaje: .

o elw 1
- potrivitd pentru elaborarea referatelor;

- perspectiva bund a profesorului asupra elevilor;

-  maximum de eficienta in caz de adunadri, festivitati.

Dezavantaje:

- necesita mult loc;

- 1in cazul in care se distribuie scaune si in partea interioars, * *****

cei ce le vor ocupa nu se mai pot vedea;
- distante mari intre elevi.
Totusi, o astfel de aranjare a mobilierului pe o perioada indelungata poate crea probleme
elevilor care se uita spre tabla dintr-o parte. Ea poate fi folositd pe o perioada mai scurta.

3.Asezarea in semicerc

In aceasti forma elevii sunt mai aproape de profesor si privesc tabla si materialele din fata.
Pentru activitdti pe grupe, se foloseste dispunerea mobilierului sub forma de cercuri.
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4.Asezarea sub formd de pdtrat
Avantaje:
- profesorul nu ocupa un loc exclusiv;
- nu necesita multa planificare;

- poate fi realizatd ca actiune impreuna cu elevii. T eeeeeee

Dezavantaje: nu toti participantii se pot vedea unii pe altii.

5.Asezarea pe grupe o .
Avantaje: @ D O *
- se potriveste foarte bine activitdtilor pe grupe; o e

- elevii se pot vedea unii pe altii;

- elevii sunt implicati in mod activ. ..O D s.
Dezavantaje: necesita mult loc.

6.Asezarea in formd de stea

Avantaje: o
- potrivitd activitatilor pe grupe; .O' o,
- agezare activa. %o e NV
Dezavantaje:
- multor elevi nu le este suficient spatiul; ons, L%
- elevii sunt distribuiti la o distante mari unii de alti; NV S

- necesita mult loc.

».Asezarea in cerc fdrd mese
Avantaje:
- dispar mesele ce functioneazad ca niste bariere;
- au loc mai multi elevi;
- duce la crearea unei atmosfere de dialog.
Dezavantaje:
- unii elevi nu sunt obisnuiti cu o astfel de asezare liberg;

multi dintre elevi nu se vor simti bine in aceasta aranjare;

bancile protectoare dispar;

nu faciliteaza scrierea notitelor.

L] *
8.Asezarea in cercul dublu e ® e
L
Avantaje: ¢ ¢
v v ¥ L * @
- se preteazd pentru o grupda numeroasd; .
) . * .
- aranjare lejera, propice unei atmosfere de dialog. . .
L] L ]
Dezavantaje: e L, °

- nu toti elevii se pot vedea;
- cercul din exterior este solicitat mai mult.
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9.Asezarea in grupe de mese in plen .D.
L ] L ]

. . .
Avantaje: .@‘ 00:
*
- este potrivitd schimbului dintre munca in plen si oo e e
L]

- activitatea pe grupe, fdrd a necesita o rearanjare. * I;' I;'

Dezavantaje: o e
. .. . .Q * o @ .o%.
- nu toti elevii se pot vedea; ol e

- necesita mult spatiu.
Pe fundalul abordarii date, cere atentie faptul ca, vizibilitatea este o cerinta a igienei scolare.
Lumina naturala trebuie sa vind din partea stingd a clasei, iar cea artificiald trebuie sd
acopere toatd suprafata clasei fara sa lase parti neluminate sau luminate insuficient.
In legdturd cu amenajarea silii de clasi s-au emis multe pareri, dar firi a avea de fiecare data
sustinere stiitificd, legatda de igiena invatdrii. Amenajarea sdlii trebuie sd porneascd de la
faptul cd intr-o sala de clasa supraincdrcata cu materiale elevul care depune efort intelectual
oboseste repede. De asemenea, avem in vedere ca in sala de clasd s existe o culoare
dominantd calda, atragdtoare, care nu agita, nu oboseste privirea. Amenajarea salii de clasa
determina si personalitatea grupului de clasa.

Dimensiunea sociald. Analiza clasei de elevi din perspectivda sociologicd reprezintd
asocierea dintre clasa de elevi si grup social; clasa ca grup social - definitia datd de Mielu
Zlate (1994) grupului-clasa: ,ansambluri de indivizi (elevi), constituite istoric, intre care
exista diverse tipuri de interactiune si relatii comune determinate”.

Specialistii asociaza clasa de elevi cu un grup social, avand in vedere caracteristicile acestora.
Caracteristicile clasei ca grup social sunt: dimensiunea clasei sau numarul de elevi din care
se compune; interactiunile care se creeaza intre membrii grupului clasa; scopurile comune
ale grupului clasa; structura grupului (legdturile dintre membrii grupului in plan
interpersonal, cdt si ierarhia internd a grupului; compozitia si organizarea (omogenitatea sau
eterogenitatea).

Dimensiunea normativa. La baza constructiei grupului-clasd stau unele seturi de norme,
reguli, care vor regla intreaga desfisurare a activitatii scolare cotidiene. Normele sunt
ansambluri de reguli care ordoneaza desfasurarea unei activitdti ( Emil Pdun, 1999 )

Normele in clasa de elevi:

* normele explicite - norme constitutive (decurg din caracteristicile procesului de
predare-invatare si de transmitere a valorilor cunoasterii) si normele institutionale
(decurg din prezentarea institutiei scolare ca institutie sociald);

» normele implicite - normele ascunse, care se construiesc in cadrul grupului, produse
de viata in comun a grupului.

Legatura dintre normele clasei si cultura scolard vizeaza:

» constituirea culturii normative implicite este legatd si de perceptia membrilor

grupului fata de normele gcolare explicite mentionate in regulamente scolare;
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» presiunea exercitatd de cdtre cultura normativd scolara asupra normelor din clasa
poate determina fie un comportament grupal adaptativ, fie o destructurare si o
scindare a clasei respective; fard o corelatie bund intre cele doua paliere normative
pot aparea clase in derivd interiorizarea normelor explicite, astfel incit acestea sd
devina normele grupului;

* integrarea elementelor culturii normative implicite in procesul de favorizare si
consolidare a culturii normative explicite;

= existenta divergentelor intre cultura profesorilor si cea a elevilor- la nivelul elevilor,
cultura implicitda dezvoltda o serie de strategii de supravietuire, care cuprind o
multitudine de elemente de identificare, de descoperire si de angajare cu ajutorul
unor competente sociale, in adaptarea la exigentele normativitatii explicite.

Dimensiunea operationald vizeaza modalitati de rezolvare a situatiilor de criza:
proceduri si strategii de interventie ale cadrului didactic - focalizarea pe varierea eficientd a
raportului recompensd/ sanctiune. Investigatiile moderne oferda spre selectie cadrelor
didactice o serie de strategii de interventie;

» strategia de dominare - aplicarea pedepsei, comportamente profesorale de prestigiu si
autoritar;

* negocierea - explicita (consensuald, deschisd) si implicita (ascunsa);

* fraternizarea - neputinta de dominare a cadrului didactic, convertitd intr-o formd de
,alint pedagogic”; cadrul didactic se aliaza cu elevii, dind nastere unui univers inter-
actional foarte ciudat;

» strategia bazatd pe ritual si rutind creeaza ,profesorul predictibil”’, care-si
fundamenteazd interventiile pe standardizare si uniformizare;

» terapia ocupationald sporeste dinamica clasei cu precadere la nivel fizic, cultivand
migcarea ca formd supremd de tratament si interventie in situatii de abatere liniare,
dar si grave;

» strategia de sustinere morald - pune pe prim plan functia moralizatoare a discutiei
directe, asociind reusita scolard a elevului cu reusita sa sociala.

Dimensiunea psicologica. Cunoasterea acestei dimensiuni structurale asigura respectarea
particularitdtilor psihologice ale elevilor. Avand in vedere aceste particularitdti, putem
stabili capacitatea de munca a elevilor cu care lucram, care inseamna: ,potentialul energetic
si functional, fizic si psihic, de care trebuie sa disputa elevul pentru desfasurarea la nivel
optim de intensitate, ritm si eficientd a unei activitati educationale date. (R. Iucu, 2006).
Aceeasi sursd mentioneazd ca principalele componente ale capacitdtii de muncd a elevilor
sunt: capacitatea de muncd nominald sau resursele organismului care sustin potentialul
maxim de efort fizic si intelectual; capacitatea functionald de munca sau efortul intelectual
depus efectiv de elev in activitatea scolara; capacitatea de munca disponibild, care
reprezintd diferenta dintre capacitatea nominald si cea functionala; capacitatea de munca
auxiliara sau de rezerva de care elevul poate dispune in activitdtile extraclasa si extrascolare.

74



Din perspectiva aborddrii in literatura de specialitate a clasei incluzive: structurile
dimensional-practice de abordare a clasei de elevi (Iucu R.,2006) (ergonomicd, psihologica,
psihosociald, normativd, relationald, operationald si creativd) faciliteazd interventiile
cadrelor didactice in situatiile educationale concrete.

De aceea modul in care este aranjatd clasa cu incluziune poate influenta invatarea elevilor in
sens pozitiv sau negativ. lata de ce cadrele didactice care lucreaza in clase inclusive trebuie
sd ia in calcul o serie de sfaturi:

- asezati copiii cu cerinte speciale mai aproape de profesor si de tabla;

- Incercati o aranjare a mobilierului astfel incit elevii sd se poata misca liber, mai ales
aceia care au probleme de mobilitate sau vizuale;

- grupati bancile sau mesele la care stau copiii, pentru ca elevii sa poata lucra impreuna
si sa se ajute unii pe altii;

- schimbati periodic colegul de bancd. Aceastd strategie asigurd o mai buna socializare
intre elevi si evita marginalizarea elevilor cu CES;

- amplasati diagramele sau imaginile pe perete la nivelul ochilor copiilor, si nu foarte
sus;

- nu va sfiiti sa utilizati si spatiul din afara clasei pentru desfagurarea lectiei.

Din perspectiva data mijloacele de sprijin sunt elemente importante pentru buna organizare
a activititii didactice care si i includi si pe copiii cu nevoi speciale. In acest sens se
recomanda urmadtoarele:

- utilizati ca material didactic plange sau imagini afisate pe perete, materiale cu scris
mare etc.;

- pentru a sprijini activitatea copiilor cu deficiente, adeseori sunt necesare anumite
dispozitive de ex. creionul se poate inveli intr-un cauciuc moale pentru a putea fi apucat mai
bine etc.;

- mobilierul clasei trebuie adaptat. Pentru copiii cu dizabilitati si probleme de stat in
banca se pot realiza scaune speciale sau cadre care sd-i ajute sa se ridice sau sd stea in
picioare;

- s-ar putea sa fie nevoie si de mijloace pentru deplasare: bare, balustrade, cadre de
deplasare, bastoane etc.;

- daca este nevoie, puteti utiliza si mijloace speciale de comunicare cum ar fi: panouri
cu imagini si simboluri, chiar cuvinte.

6.2. RELATII SI INTERACTIUNI IN MEDIUL CLASEI DE ELEVI

Mielu Zlate (1994) defineste relatiile interpersonale ca ,legdturi psihologice constiente si
directe intre oameni’. Acelasi autor precizeazd si conditiile de realizare a relatiilor
interpersonale:
= participa intregul sistem de personalitate al indivizilor pentru obtinerea reciprocitatii
(caracterul psihologic);
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* in actul respectiv se implicd persoana constientd de sine si de celdlalt (caracterul
constient);
* necesitatea unui minim contact perceptiv intre parteneri (caracterul direct).
Aceste relatii interpersonale la nivelul clasei de elevi subscriu conformarea si complianta
comportamentald:
» conformarea este o preluare a atitudinilor, valorilor, credintelor (variabile de tip
culturd normativa) caracteristice unui grup,
» complianta reprezintd conotatia negativda a conformadrii, sinonim indepartat al
obedientei.
Kalman prezinta stadiile influentei sociale ca fiind :
» compliantd - preluarea unui comportament in scopul obtinerii de reactii favorabile
din partea autoritatii;
» identificarea - preluarea anumitor norme comportamentale cu ajutorul autodefinirii,
prin relatia cu cel de la care preia comportamentul);
* internalizarea - preluarea anumitor comportamente normative aflate in consonantd
cu sistemul axiologic personal.

Inceputurile competentei sociale se observi din familie, dacd ea oferi conditiile necesare si
se consolideazad in activitatea desfdsuratd in clasa sau in afara ei.
In clasi, elevii indeplinesc sarcini comune, care contribuie la formarea unor relatii de
interdependentd intre ei, pentru realizarea obiectivelor comune. Trdind in comun o parte
importantd din etapa activd a unei zile, intre elevi se creeazd si relatii afective, precum si
tensiuni sau conflicte.[apud, 7]
Procesul de adaptare la viata scolard formeazad la elevi competenta sociald sau capacitatea de
a surprinde logica sociald din clasd (Romita Tucu, 2006).
Din perspectiva datd clasa de elevi este un grup scolar/social formal in cadrul cdruia se pot
forma microgrupuri (grupuri informale). Grupurile formale sint organizate oficial, relatiile
dintre membrii grupurilor fiind reglementate de anumite norme.
Clasa de elevi este un grup angajat in activitati cu obiective comune, ce creeaza relatii de
interdependenta functionald intre membrii sdi. Grupurile informale sau microgrupurile (de
studiu, de joacd, de prieteni) nu sint institutionalizate, ci sint formate pe baza unor interese
comune (afective, culturale, biologice). Ele apar in interiorul grupurilor formale si intretin
relatii cu alte grupuri sau microgrupuri.
Atit grupurile formale cit si cele informale sint conduse de lideri. In functie de stilul de
conducere adoptat, liderii pot fi:

» autoritari - cu atitudine de comandd; dau ordine si cer sa fie executate;

= de tip democratic - cooperanti, consultd membrii grupului in luarea deciziilor;

» de tip laissez-faire - lasd totald libertate membrilor grupului, produc anarhie si

activitdti dezorganizate.
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Clasa de elevi este un grup social cu un inalt grad de socializare, de instruire, de dezvoltare
si formare a personalitatii elevilor. In cadrul grupului, liderii actioneaza pentru realizarea
scopurilor si asigurarea coeziunii grupului.[6]

Intre membrii clasei de elevi, ca grup socio-educativ, se stabilesc relatii de tip formal si
informal, care la rindul lor imbraca mai multe forme:
= relatiile de comunicare se manifesta in schimbul de pdreri, idei, convingeri si conceptii
si in rezolvarea de problem; acest tip de relatii favorizeaza coeziunea grupului;
» relatii de cunoastere si intercunoastere a trasaturilor de vointd si de caracter, a
comportamentului;
» relatiile afectiv-simpatetice de preferintd, de respingere sau de indiferentd, care pot
stimula sau perturba starea de spirit si randamentul grupului.
Aceste relatii interpersonale se manifesta, pe de o parte in atitudinea unui membru al
colectivului fatd de elevi, fatd de ceilalti, iar pe de altd parte, in atitudinea grupului fata de el.

In cadrul clasei de elevi, ca grup socio-educativ, fiecare elev este atit obiect cit si subiect al
educatiei. Asupra fiecarui elev se exercita influenta grupului, dar in acelasi timp fiecare elev
ii influenteazd pe ceilalti prin actiunile sale conferite de sarcinile pe care le are de indeplinit
in clasa. Deci, climatul psihosocial al grupului scolar influenteaza formarea personalitdtii
elevilor sub toate aspectele sale.

Asupra grupului actioneaza atit factori externi cit si factori interni.[5] Acestia influenteaza
formarea elevilor si coeziunea grupului scolar.

» Factorii externi actioneaza prin intermediul factorilor interni, oferind conditiile de
manifestare a acestora si sint constituiti din: stilul de conducere al invatatorului care
trebuie sd fie de tip democratic; normele dupd care se conduce grupul (trebuie sa
formulate impreuna cu elevii pe baza regulamentului scolar si nu impuse de
invatdtor); rolul pe care il are fiecare in cadrul grupului.

= Factorii interni sint:

- de naturd socioafectiva - interesul, atractia si mindria fiecdruia de a face parte din
grup;
- factori socio-cooperatori - manifestati in rolul fiecdrui elev pentru realizarea
scopurilor grupului si in stilul de conducere.
Dinamica clasei de elevi ca grup socio-educativ este asiguratd de propunerea si realizarea
unor scopuri cum ar fi: organizarea unor excursii, a unor vizite la muzee, a unor activitati
cultural-sportive. Realizarea unor asemenea scopuri produce elevilor placere si bucurie, ii
mobilizeaza sd coopereze si sd participe la realizarea scopului propus.
Structura, coeziunea si dinamica unui grup 1i conferd acestuia o notd distinctd, care il
deosebeste de celelalte grupuri, rezultind ceea ce numim sintalitatea grupului de elevi.

Intre elevii unei clase se creeazd urmatoarele tipuri de relatii interpersonale [4]:
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Relatii de cunoastere reciproca. Elevii simt nevoia sa cunoasca alti copii si incep cu
colegul de banca sau cu cel de pe strada lui si continud cu ceilalti in functie de anumite
interese. Cei care nu simt o asemenea necesitate sunt retrasi, comunicd greu si cu
profesorul. De asemenea, multi elevi simt nevoia de a transmite celorlalti informatii despre
ei. Asemenea cerinte trebuie incurajate de profesor pentru ca va comunica mai usor si mai
deschis cu clasa.

Relatii de intercomunicare. Multi copii simt nevoia sd comunice cu cei din jur. Pentru
aceasta trebuie invatati ceea ce sd comunice, in primul rand si apoi incurajati sd comunice
altora ceea ce stiu si sd ceard informatii care-i intereseazd.

Relatii socio-afective. Intre elevi se formeaza relatii de simpatie, de antipatie, de apropiere,
de respingere etc. Se pune intrebarea: Este important pentru profesor ce tipuri de relatii
socio-afective se creeaza intre elevii clasei? Raspunsul este: E foarte important, pentru cd
intr-o clasa in care sunt relatii de antipatie, chiar dusmanie intre elevi, procesul de predare-
invdtare are de suferit.

Aceste tipuri de relatii formeaza la elevi emotii si sentimente. Unii pot veni din mediul
familial cu anumite emotii si sentimente care-i imping cdtre respingerea celor din jur. Cu
mai multe situatii de acest fel nu mai putem vorbi de coeziunea clasei.

Relatii de influentare. Relatiile si interactiunile care se dezvolta in clasa imprima elevilor o
serie de valori si norme care-i influenteaza in procesul de formare. Aceste influente sunt, de
cele mai multe ori, fard voia indivizilor, dar 1i pot schimba in bine sau in rau. Influentele
exercitate de unii elevi asupra altora se cer studiate cu atentie de profesor si orientate cu tact
spre aspectele pozitive. Deviatiile de comportament ale unor elevi determinate de relatiile
de influentare din cadrul grupului asupra cdrora se intervine cu brutalitate duc la serioase
crize, care se rezolvd cu multd greutate.

——————————————— ACTIVITATI PENTRU STUDIU INDIVIDUAL

Desenarea planului salii de clasa

= Elaborati planul clasei in baza indicatiilor din anexa 19.

= Prezentati o descriere generald cu includerea informatiei exhaustive despre: numadrul copiilor;
schema orara.

* Identificati trasaturi ale mediului sdlii de clasa care pot genera aparitia unor probleme si
trasdturi care favorizeaza viata scolard. In acest scop realizati observari pe parcursul unei
sdptdmadni, pentru a intelege cum au loc activitdtile si interactiunile in clasa. Pentru formarea
unei imagine integre, este de dorit ca fiecare observare sa dureze cel putin o lectie si o
recreatie.

Atentie! Documentarea pe care o veti face acum nu este o notare riguroasd a fiecarei clipe, nu e o
observare descriptiva.

B ACTIVITATI PENTRU SEMINARII

1. Evaluarea reciproca a rezultatelor studiului individual
2. Activitate in echipe
= Alegeti planul unei sdli de clasda. Formulati obiective legate de optimizarea mediului sdlii de
clasa.
= Elaborati proiecte de grup in vederea realizdrii obiectivelor formulate.
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Aplicarea metodei de observare a mediului clasei se bazeaza pe urmatoarele:

= (Capacitatea de invdtare a copilului este influentata direct in multe moduri de cdtre spatiul
fizic, organizarea temporald si programatica, atmosfera sociald din cadrul clasei, etc. Aceste
aspecte ale mediului clasei i influenteazd permanent atat pe copii, cat si pe invatdtori.

* Aranjarea optima a spatiului sporeste numarul posibilitdtilor pe care le are copilul in diferite
domenii - cognitiv, motric, lingvistic, socio-emotional.

* Comportamentul copilului este influentat direct, intr-un mod dinamic si reciproc, de cdtre
mediul clasei. Multe din problemele organizatorice sau de comportament pot fi reduse sau
eliminate in urma analizei atente a mediului clasei.

= C(lasele traditionale sunt aranjate astfel, incit toatd atentia este concentratd asupra
invdtatoarei; invdtdtoarea este sursa de informatii si stimulare de bazd si este persoana ce-i
controleazd pe copii. Un astfel de mediu le transmite copiilor mesajul, ca mediul fizic nu
numai limiteazd, ci si plictiseste. Copiii devin ,plictisiti" (si, uneori, nedisciplinati) cind
invdtatoarea nu preda sau nu dd instructii.

O clasd ce oferd posibilitdti de invdtare activd, care respecta balanta dintre activitdtile initiate de
invdtatoare si cele initiate de copii, are cateva trdsaturi esentiale:
- Sala cere sd fie exploratd. Trebuie sa fie materiale ce apeleaza la simturi - materiale didactice.
- Sala dd indicii despre modul in care pot fi folosite materialele. De exemplu, sunt spatii
linigtite, izolate, cu carti (de exemplu, dictionare) si citeva perne, care transmit mesajul: Aici
este un loc unde copilul poate sd se documenteze. Datoritd materialelor folosite si locului
unde se afld, aria transmite mesajul: Aici nu este loc pentru multe persoane.
- Sald trebuie sd admitd reamenajeri variate. De exemplu, bdncile si scaunele nu trebuie sd fie
fixate in podea, pentru ca sd poata fi rearanjate pentru activitdti de echipa, pentru activitati
de concurs etc.

Scopurile observarii mediului clasei sunt urmdtoarele:
- Pentru ca adultul sd inteleagd ce se intimpla in clasa, cum mediul fizic incurajeazd sau
impiedica invatarea activd (academicd, cognitiva, sociald si motricd).
- Pentru ca adultul sa poatd identifica necesitdti de schimbari.
La inceput observarea mediului poate fi foarte obositoare. Pentru observatorii incepatori e greu sd
inteleagd ce trebuie sa urmdreascd in clasa si cum sd inteleagd ceea ce vad. O modalitate utild este sa
pretinzi cd faci o serie de poze ale unui loc si ale acelorasi oameni, folosind diferite lentile, unghiuri
si filtre. In diferite momente, observatorul va atrage atentia la:
- mediul fizic - spatiul, mobila, utilajul, materialele;
- mediul social - atmosfera sociald, interactiunile dintre invatdtor si copii, dintre copii;
- mediul programatic - experienta educationald, programul zilnic, organizarea generala a
clasei.
Dupd observarea fiecdarui aspect al mediului, toate imaginile obtinute vor fi unite intr-o imagine
generald, pentru a descoperi aspecte si modele relevante, ce caracterizeazd modul in care clasa
functioneaza ca un organism integru. Pot fi formulate intrebdri de tipul: Care parti ale camerei se
evidentiaza? Care lipsesc? Care parti 1i atrag pe copii? Unde au loc in permanenta conflicte? Cind
apar probleme?

Observarea mediului clasei presupune folosirea multor tehnici de colectare a datelor, directe si
indirecte: desenarea hdrtilor, observarea naturalistd, documentarea timpului, chestionare pentru
invdtatori, liste de verificare, etc. Este necesar sa stim cd e nevoie de cateva surse de date. Desi fiecare
tip de date ne oferd un aspect, este imposibil sa observi toate pdrtile componente in interactiune,
dacd te bazezi pe un singur tip de date. De exempluy, listele de verificare pot furniza informatii despre
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aspectele specifice ale mediului fizic, dar nu ne oferd informatii despre interactiunile ce au loc,
despre comportamentul copiilor si al invatdtorilor, despre materialele programatice (de exemplu,
activitdti specifice sau metodologie), despre succedarea evenimentelor in timp.

Care sunt cele mai importante lucruri care trebuie observate?

Unele dintre caracteristicile mediului fizic, care trebuie documentate prin intermediul
planului clasei sau a observdrii directe, sunt: planul incdperii; mobila si utilajul; cdrdrile;
tipurile de materiale didactice; arii elaborate pentru anumite activitdti; arii de depozitare;
intrdrile si iesirile.

Unele trasaturi importante ale mediului social.

- tipuri de interactiuni dintre copii si invdtator (de exemplu: copii au rdbdare sa-i asculte
pe copii sau comunicarea constd in ordinele invatdtoarei, date copiilor?)

- ,atmosfera” sociald a clasei (de exemplu: sala creazd tensiune? invdtdtorii le transmit
copiilor mesage pozitive prin zimbet si cuvinte de incurajare?)

- it de prietenosi si grijulii sunt copiii unul fatd de altul (de exemplu: Copiii sunt
indemnati sa se incurajeze reciproc si sa respecte reusitele celorlalti sau in clasa este o
atmosfera de concurentd?)

- numadrul de posibilitdti ce incurajeaza interactiunile sociale?

- in ce mod sunt rezolvate conflictele (de exemplu: invatdtorul rezolvd repede toate
certurile sau copii sunt indemnati sa negocieze si sa-si rezolve singuri problemele ce apar
intre ei?)

—————————s | URNAL DE REFLECTIE

v" Ce am invatat?

v' Ce aplic?

v" Ce vreau sa invat?
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7. ANALIZA DATELOR COLECTATE

Finalitate: formarea capacitdtilor de analizd a datelor colectate in vederea integrdrii observdrilor
intr-o imagine unicd a copilului studiat.
Obiective: Dupa parcurgerea unitdtii de curs, masterandul va demonstra cd este capabil:
la nivel de cunoastere:
- sd descrie notele de teren si jurnalul de teren;
- sd extindd functiile jurnalului de teren;
- sd identifice temele de studiu al copilului care sunt semnificative in cazul copilului studiat;
la nivel de aplicare:
- sd deosebeasca continutul, formele, caracterul, limbajul notelor de teren de alte forme de
inregistrare a datelor descriptive;
- sd prognozeze cand si unde pot fi scrise notele de teren;
- sd descompunad in pdrti componente jurnalul de teren;
- sd foloseascd mai multe surse de observare pentru a depista modelele de comportament;
- sd integreze modelele de comportament observate si sd le argumenteze prin date relevante;
- sd scrie o relatare integrativa, unde il vor descrie pe copil ca pe un tot intreg, imbindnd toate
temele de studiu;
- sd elaboreze recomandadri pentru a imbunatdti rezultatele copilului in cadrul vietii scolare;
- sd analizeze propria experientd in calitate de observator;
la nivel de integrare:
- sdjustifice obligativitatea inregistrdrii datelor observate;
- sd reconstruiasca regulile de inregistrare a datelor calitative;
- sd interpreteze criterii de calitate.

=.1. OBLIGATIVITATEA INREGISTRARII DATELOR OBSERVATE

De multe ori observatorii se intreaba: ,Este obligatoriu sad inregistram observatiile de teren?”
Ca raspuns la aceasta intrebare vin aborddrile din domeniul stiintelor psiho-socio-
pedagogice care sustin cu fermitate si categoric: da; si cat mai fidel si cat mai detaliat!
Aborddrile de domeniu vin cu urmadtoarele argumente: numai astfel producem date de
cercetare, care pot fi ulterior supuse unei analize sistematice si repetate; informatiile
memorate de observator nu constituie date fiabile, ele se pierd si sunt distorsionate cu
timpul. ,Nu ldsati nimic nenotat in ideea cd vd veti reaminti. In momentul in care scriem,
suntem foarte tentati sd credem cd ne vom putem reaminti detaliile sau elementele
particulare ale situatiei, pentru ca situatia e incd proaspata. Dacd detaliile respective sunt
importante ca parte a ceea ce trebuie sa cunoasteti ca observatori, daca va ajutd sd intelegeti
contextul, terenul, si ce se intampla acolo, atunci trebuie sa consemnati informatia cat mai
curand cu putintd in notele de teren” (M. Q. Patton, 2002).

Datele de observatie pot fi inregistrate pe urmadtoarele tipuri de suporturi: de hartie;
magnetic — inregistrdri audio, dictofon, stenomasca; fotografic; audio-video.
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7.2. NOTELE DE TEREN

Notele de teren constituie forma cea mai importantd de inregistrare a datelor de observatie.
,Notele de teren constituie insdsi ratiunea de a fi a observatorului. Daca (...) nu le realizeaza,
observatorul poate foarte bine sd nici nu se ducd in teren” (Lofland, 1971, citat in Patton,
2002, p. 302).

Continutul notelor de teren urmadreste ghidul de observatie (lista orientativd) intr-o
maniera flexibild, creativa: unele aspecte pot fi detaliate mai mult, altele mai putin, alte
aspecte pot fi addugate, in functie de specificul ,terenului”. Din perspectiva data
observatorul nu trebuie sd uite ca, de fiecare datd cand notezd date cu privire la obiectul
exterior al observatiei, sd adduge note cu privire la ce face observatorul, unde, cand, cu cine,
cum, de ce, pentru ce (note de autoobservatie).

Notele de teren pot imbraca forme diferite:

» descrieri narative: observatorul noteazd informatiile in ordinea in care i le furnizeaza
contactul cu terenul - urmarind, totusi, ghidul de observatie, pentru a evita si-i scape
lucruri esentiale;

» descrieri partial standardizate: observatorul urmadreste o structurda (ghidul de
observatie) si noteaza informatia pe capitole;

» planuri, hdrti, diagrame etc.

Notele de teren:

* au caracter descriptiv: se referd la ceea ce vede, aude etc. efectiv observatorul; se
referd la actori, obiecte, gesturi etc. concrete; sunt specifice, detaliate (nu generale);

» utilizeazd un limbaj descriptiv concret, specific;

= evitd termenii interpretativi, indeosebi adjectivele interpretative.de exemplu:

- ascrie ,sala de curs are aprox. 20 m lungime si 10 m latime, cu pereti de un alb-gri, 6
ferestre care dau inspre curte si pe care pot fi vdzute panze de paianjen, 40 mese si 80
scaune individuale din lemn etc.” - inseamna o descriere;

- a scrie ,sala de curs este destul de mare, cu pereti murdari si ferestre care n-au mai
fost spalate de mult, cu mese si scaune inconfortabile” - inseamnd deja o interpretare;

,Nici o capacitate nu este mai importanta in munca de teren decdt aceea de a invata sa fii
descriptiv, concret si detaliat” (Patton, 2002, p. 303).

Notele cu caracter interpretativ sunt extrem de utile, dar numai cu conditia sa fie marcate
distinct (puse intre paranteze, scrise cu alta culoare, incadrate etc.).

,Notele de teren consemneaza de asemenea emotiile, reactiile observatorului, reflectiile sale
cu privire la intelesul si semnificatia a ceea ce tocmai a observat. Nu cadeti in capcana de a
crede ca va fi suficient sa cititi descrierea a ceea ce s-a intamplat pentru a va resuscita starile
emotionale. Emotiile si reactiile trebuie inregistrate chiar atunci cand sunt traite, cand va
aflati in teren. Trebuie si inregistrati atdt natura, cat si intensitatea emotiilor. In cercetarea
calitativd, experientele personale ale observatorului constituie parte a datelor. Unul dintre
scopurile pentru care va aflati in teren si va apropiati de oamenii din teren este acela de a
trdi voi insivd ceea ce se intdmpld acolo. Daca ceea ce trditi voi, observatori sau participanti
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observatori, nu e inregistrat, o mare parte a ratiunii pentru care va aflati acolo se pierde”

(Patton, 2002, pp.303-304).

Cand si unde pot fi scrise / inregistrate notele de teren?

La locul si in timpul observatiei: in cazul observatiilor deschise; in unele situatii de
observatie mascatd, atunci cand postura aleasa ca observator ii permite sa noteze fara
a trebui sa dea explicatii cuiva (de exemplu, intr-o cafenea, intr-o salad de curs etc.).
Intr-o pauzd scurtd, in spatii discrete unde nu poate fi vdzut de participanti sal cat mai
curdnd posibil dupd ce observatia a fost realizatd, in cazul observatiei mascate sau in
cazul in care actiunea de a nota ar putea influenta desfasurarea actiunii observate.

In cazul in care, din cauza conditiilor precare, informatia a fost notati dezordonat,
observatorul va transcrie totul cit mai curand posibil, cel mai tarziu la finalul zilei. In
caz contrar, validitatea datelor se va diminua cu fiecare zi care trece pand la etapa de
analiza.

Cat timp planificam pentru scrierea notelor de teren?

»Scrierea notelor de teren necesitd disciplind personala si timp. E foarte usor sa lasi notele pe

altidat3, ori si sari o zi sau mai multe. In fapt, scrierea notelor poate lua tot atat de mult ca

si observatia insdsi! $i, intr-adevar, o regula de aur deloc exagerata in aceastd privintd e sd

estimezi si sd-ti planifici tot atdit de mult timp pentru a scrie note cat pentru a observa.

Sigur, nu se intdmpla chiar in toate cazurile astfel (...)” (Lofland, 1971, citat in Patton, 2002,

p. 306).
Observatorii trebuie sd retina faptul ca nu existd reguli universal valabile pentru inregistrarea

datelor calitative. Putem insa evalua calitatea unei inregistrdri, pe baza unor criterii de

calitate [3] :

sa contind date precise despre momentul (data, orele, contextul temporal) si locatia
observatiei (spatiul fizic, spatiul construit, dotari etc.);

caracteristici sociodemografice ale observatorului, relevante in raport cu cercetarea
respectiva (gen, varstd, nivel de educatie etc.);

date corespunzdtoare fiecdrei categorii de observatie din grila orientativa (nu sunt
,uitate” unele categorii );

date neasteptate (neprevazute in grila initiald);

toate datele inregistrate trebuie sd fie relevante pentru cercetarea respectiva: ne ajuta
sd progresam in cunoasterea fenomenului studiat, sa raspundem la intrebarile de
cercetare? inregistrati detalii semnificative, nu trivialitati si lucruri fard relevanta
pentru cercetarea in cauzd;

caracter descriptiv (retin fapte si productii verbale, evitdnd termenii evaluativi);
caracter specific : evitati generalizdrile;

se referd atat la cazuri tipice, cat si la cazuri atipice si ilegitime;

caracter detaliat, dar nu trivial (nu inregistrdim detalii care nu ne ajutd si progresam
in cunoasterea fenomenului cercetat, s raspundem la intrebadrile de cercetare);
contin auto-observatii;

contin reflectii critice cu privire la posibilele surse de distorsiune;
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» sensibilitate eticd (protejeazd subiectii, le respecta drepturile, respectd termenii
consimtdmantului informat);

* interpretdrile si ipotezele spontane sunt notate distinct, astfel incat sa nu fie
confundate cu descrierile.

7.3. JURNALUL DE TEREN

Dupd H. Stahl (2001) jurnalul de teren este un instrument care are doud functii:

* de auto-organizare (inlocuieste protocolul de observatie din observatia
experimentald);

» de prelucrare primara a datelor.

In el sunt, de reguld, notate:

= programul zilei sau etapei respective (actiuni ale cercetdtorului): actiunile pe care si le
propune; actiunile pe care le-a realizat efectiv; actiunile nerealizate (din ce cauzd) si,
eventual, reprogramate (pentru cand)?

» analize / interpretdri preliminare:

* regularitdti observate in comportamentele grupului (anumite tipuri de persoane
utilizeaza de reguld anumite obiecte, efectueazd de reguld un anumit act / gest, spun
de reguld un anume lucru etc.);

» valori si atitudini ale grupului;

* variatii: cum variaza regula sau norma in interiorul grupului?

» subgrupuri: cum se grupeaza membrii din acest punct de vedere? ce relatii exista intre
diferitele subgrupuri?

= exceptii (indivizi sau subgrupuri deviante): cine? prin ce se deosebeste de majoritatea
membrilor? de ce, ce semnificatii are pentru cel in cauza abaterea de la regula? cum
priveste majoritatea membrilor abaterile?

* noi intrebari de cercetare si ipoteze;

" noi aspecte pe care isi propune sd le observe, asupra cdrora trebuie sd-si focalizeze
observatia in zilele urmatoare pentru a raspunde la intrebdri sau pentru a testa
ipotezele formulate (eventual, ce modificari introduce in grila de observatie).

—————————————————— A CTTVITATI PENTRU STUDIU INDIVIDUAL'

1. Selectarea temelor de studiere a copilului
= Studiati temele propuse in anexa 20 si alegeti trei teme plus ,Predispozitia si orientarea
emotionald".
» Scrieti o relatare scurtd si argumentati alegerea.

15 Toate sarcinilepentru studiul individual la aceastd unitate de curs vor constitui evaluarea curenti 2.

16 Temele se vor folosi in cadrul analizei datele colectate. Trebuie si fie selectate temele revelatorii pentru studierea
unui copil anumit, fiindca observatorul poate dispune de foarte multe date referitoare la tema aleasa si stie ca studierea
acestei teme ar fi binevenita pentru studierea copilului. De exemplu, relatiile unui copil cu maturii ne poate spune multe
despre el, pentru alt copil pot fi de extrema importanta relatiile cu alti copii. Din aceste considerente, pentru a decide ce
teme trebuie alese este necesar sa va amintiti ce cunoasteti deja despre copil.
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2. Insemnarea temelor de studiere a copilului?”

» Insemnati cel putin cite patru observari scurte pentru fiecare tema.
3. Scrirea de notite pe foi aparte

» Intocmiti liste cu notite selectate din cel putin patru inregistrari;
4. Elaborea studiului final al copilului (anexa 21)

= Elaborati prima variantd a rezumatului si consultati-o cu titularul cursului.

= Realizati studiul final al copilului
Recomandari:

v' Studiati si analizati detaliat anexa 21 cu scopul de a vad crea o imagine cit mai completa si
veridicd despre copil pe baza datelor colectate: observdri descriptive, intimpldri, descrierea
grupului de copii, studiul nivelului de virstd, notite si rezumate ale modelelor de
comportament.

v" Studiati gi analizati planul recomandat pentru scrierea unui eseu integrativ.

v Dupa ce veti selecta datele necesare si aveti scrie rezumatul modelelor de comportament, veti
emite ipoteze care ar explica si extinde datele dvs. Aceste ipoteze vor fi analizate in cadrul
eseului integrativ. Apoi, veti elabora recomandatii pentru a lucra la scoald cu copilul studiat
de dvs, bazindu-vi pe studiile efectuate si pe ipotezele emise. In sfirsit, veti evalua ce ati
invdtat dvs., efectuind acest studiu.

ACTIVITATI PENTRU SEMINARII

1. Dificultati de intelegere a experientelor pe care le are copilul, generate de date
insuficiente
» Studiati textul N° 1 propus in anexa 22.® Pe baza continutului studiat, raspundeti la a
intrebdrile: Ce impresii v-a creat aceasta fetitd? Cum este Kim? Ce se intimpld cu ea?
= Studiati textul N° 2 din anexa 22. Discutati in perechi despre personalitatea lui Kim.

Se pot formula teme proprii. De exemplu, se poate crede ca tema ,,Limbajul" este foarte importanta pentru intelegerea
copilului studiat. Iar in alta situatie, cind se studiaza un copil foarte expresiv din punct de vedere fizic, poate sa se
aleaga tema ,,Comunicarea cu alte persoane".

Pentru a descoperi modelele de comportament si a scrie rezumatul comportamentului, deasemenea se poate apela la
temele propuse.

La scrierea relatarilor scurte la fiecare tema, nu trebuie s raspundeti la toate intrebarile din anexa 20. Foiositi-le doar
pentru indrumare.

Inainte de a incepe sa explorati tema selectatd, consultati-va cu titularul cursului.

17 Pentru fiecare insemnare se va alege cite un creion colorat (nu un stilou, cici pot interveni schimbari).

Se va trece cu ochii prin lucrari, intimplari si notite scrise In cautarea unor indici de comportament care ar contribui la
dezvoltarea temelor selectate. Cele gasite se vor sublinia cu culoarea respectiva temei.

De asemenea, aceasta se poate face alegind o tema, cautind prin toate datele colectate si subliniind cu creionul colorat
fragmentele de insemnari si propozitiile referitoare la tema. Sau se pot studia pe rind cite o lucrare si sa se insemne cu
creioane diferite datele ce tin de toate cele patru teme, descoperind ca unele fragmente pot fi folosite pentru mai multe
teme. In acest cazul dat se pot sublinia acelasi fragment cu mai multe creioane. Deasemenea in timpul recitirii
insemndrilor, se admite notarea pe cimp a ideilor ce apar. Aceste notite se pot folosi mai tirziu, in identificarea
modelelor de comportament si in scrierea eseului integrativ.

Pentru efectuarea analizei se va lua in calcul insemnarea fragmentelor ce {in de temd, care va solicita studierea atenta
aceluiasi text de patru ori la rind (cite o datd pentru fiecare teméd). Oportunitatea data va da posibilitate de a observa
detaliile care au fost scdpate mai inainte.

Se va lua in calcul faptul c&, indicii pot sa nu fie evidenti, deoarece acesta este un proces de judecata si de luare a
deciziilor si nu doar de subliniere. Ceea ce nu observam la prima citire, poate sa ni se arunce in ochi la a doua.

Deaceea, va fi necesar de a va reintoarce la unele fragmentele marcate pentru a verifica daca ati luat o hotérire corecta la
prima lectura.

18 Analiza textelor se va realiza in doui etape: prima va viza "dezmembrarea" copilului studiat, a doua va viza
"reasamblarea", pentru a intelege corectitudinea realizarii analizei experientelor pe care le are copilul in baza datelor
concrete, veridice si suficiente.
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» Comparati continutul ambelor texte si expuneti-va parerea despre Kim acum, in a doua
ipostazd.”

2. Insemnarea temelor de studiere a copilului

= Studiati si analizati insemnarile facute in textul N¢ 2 din anexa 22 pentru explorarea temei
"Predispozitia emotionala”. Argumentati.

* Interveniti cu alte notite pe care le considerati oportune in aceastd fazd de clarificare a
modelului de comportament.

= Explicati de ce v-ati schimbat parerea despre corectitudinea notitelor precedente.

= Argumentati de ce incd nu putem emite ipoteze avind doar insemnadrile din text.>°

3. Scrierea datelor cu privire la dezvoltarea emotionala (din textul Kim N°2 , anexa 22)

* Analizati datele propuse cu privire la dezvoltarea emotionald si sesizati modalitatea de
includere in lista a datelor din frazele subliniate in textul Kim N2, care sint urmate de
informatii despre context.

= Atrageti atentie asupra modului de grupare a unor date, pentru a economisi timpul si a
prezenta intr-un mod eficient materialul.

» Continuati, printr-o interpretare personald, sirul de date scrise, care pot fi incluse cu privire
la dezvoltarea emotionala a lui Kim.

4. Realizati o analiza ampla a copilului Kim luind in calcul efectele ,dezmembrdrii” si
»asamblarii” propuse in ambele texte.
Etapele analizei:

- selectarea temelor,

- selectarea notitelor pentru fiecare temd,

- scrierea notitelor selectate pe o foaie de hirtie,

- idenitficarea modelurilor de comportament si descrierea lor,

- scrierea unui eseu integrativ.

Recomandari:

v Nu analizam inregistrarile facute pentru a afla care sunt neajunsurile copilului, ci pentru a
intelege cum activeazad si in ce mod invatdtorul poate contribui la cregterea lui.

v' Invititorul trebuie si tind minte cum creste si se dezvoltd copilul. Aceasta inseamni ci
trebuie sd admitem ca dezvoltarea copilului nu are loc pe linie dreaptd. Copii se abat de la
orientarea de bazd, se reintorc in stadiile precedente sau o iau brusc inainte.

v' Trebuie sd tinem minte ce cunoastem despre problemele ce apar la fiecare etapa de
dezvoltare. in asa mod, vom putea observa cum copilul studiat infrunta aceste probleme.

Generalizare. Majoritatea impresiilor dupa lucrul asupra textului se limiteazi la concluzia ci Kim e ostild, e un copil
ce se adapteazd incet, cd are nevoie de mai mult timp pentru a se acomoda la situatii noi, pentru a se pregati moral
pentru o activitate noud, dar nu are nevoie de interventia invatatorului. lar dl. X. crede ca ii oferd lui Kim o posibilitate
minunatd sa raspunda la o intrebare interesantd. Dar Kim crede cd comportamentul lui e o intruziune neasteptata. Ea
devine agresiva, apoi incearca sa continue conversatia, dar e inca nelinistitid. Cind invatatorul nu-i raspunde intr-un mod
care ar ajuta-o s se simtd mai in apele sale, ea incearca sa se calmeze insultindu-l. Kim nu e un copil agresiv. Este doar
un copil ce are nevoie de sustinere. Daca invatatorul ar fi stiut dinainte temperamentul lui Kim, nu i s-ar fi adresat
primul, sau ar fi precedat activitatea cu o introducere, care i-ar fi permis lui Kim sa se aclimatizeze.

2 Generalizare. In textul "Kim Ne 2" citeva lucruri sunt evidente. Lipsa raspunsului din partea fetei indici ceva, desi nu
putem hotari la inceput daca e vorba de timiditate, protest, discomfort, furie, dorinta de a controla, auz slab, diferenta de
limba, etc. E interesant sa observam ca se profileaza un model de comportament, cind Kim pleaca si revine de citeva
ori. La inceput cutreiera clasa cu ochii. Apoi paraseste de citeva ori bratele invatatoarei, dar revine in curind. Doar cind
se simte, in sfirsit, in largul sau, e gata sa devina independenta in comportament. Comportamentul lui Kim ne spune ca
e un copil ce se acomodeaza incet la situatii noi, care are nevoie de pace si liniste, sustinerea invatatoarei pentru a se
obisnui §i a se implica in activitatile ce au loc 1n clasa. Kim, de fapt, ne demonstreaza cd o intereseaza colegii, caci "i
studiaza cu atentie", dar trebuie sa se simta in siguranta pentru a li se alatura. Are relatii de Incredere cu invatatoarea. 1i
permite Invatatoarei s-o ia in brate. Revine de citeva ori la invatatoare si, fard a cere voie, se urca in bratele ei. i permite
invatatoarei sa-i incheie haina, céci, ca orice copil ce are incredere in adultii care 1l inconjoara, crede ca adultul va avea
grija de ea. Dar, desigur, dispunem de o singura lucrare si observatorii nu pot inca sa emita ipoteze.
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v" Observatorul trebuie sd ia in consideratie trdsaturile specifice ale vietii copilului. Ce

experientd are copilul? Care-i originea lui culturala si etnicd, care e statutul lui
socioeconomic? Ginditi-vd la cele ce a vazut in mediul in care se afld, unde a locuit mai
inainte. Luati in consideratie faptul cu cine locuieste si ce evenimente importante au loc in
familia copilului. Ginditi-va ce deprinderi si-a dezvoltat pina acum. Aceste deprinderi pot fi
de tipul: "Cum sa locuiesti cu un parinte alcoolic si sa inveti sa devii invizibil?" sau "Cum este
sa inveti sa cinti la pian, dacd unul din pdrinti e muzician?"

v" Tineti minte cd orice comportament are sens pentru autorul lui. Ginditi-va la rolul emotiilor

in dezvoltare. Comportamentul depinde mult de emotii. Nu uitati ca orice om e o unitate
complexa care incorporeazd in sine un numar infinit de calitdti contradictorii.

v Ginditi-vd ia relatiile interpersonale de care a avut parte copilul. Relatiile influenteaza si ele

dezvoltarea. Cind copiii se afla in compania adultilor ce ii iubesc si a copiilor binevoitori, ei
cresc avind o atitudine pozitivd fatd de propria persoana si de lume, iar dezvoltarea lor
reflectd acest fapt. In cazul in care copiii nu au o pirere buna despre sine, acest fapt le poate
afecta relatiile interpersonale, iar acestea vor influenta negativ dezvoltarea copiilor.

5. Realizarea insemnarilor pe baza observarii descriptive*

Folosind exemplul propus in anexa 22, alcdtuiti propria listd pentru fiecare dintre categoriile
alese pe baza unui copil observat de dvs.

Recomandari:
v" Folositi o foaie separata pentru fiecare tema.
v" Scrieti toate datele selectate la tema data. Notati data si contextul. Nu este suficient sa scrieti,

de exemplu: "Dan pare supdrat”; dar dacd scrieti "Dupd ce Ion ii smulge lucrarea, Dan pare
supdrat”, cititorul va putea face concluzii.

Daca aveti o serie de insemnadri facute in acelasi anturaj, faceti o notita in coltul de sus al
paginii. De exemplu: "Pregdtirea pentru lectia de educatie fizicd" sau "Reintoarcerea la scoala
dupa o perioada lunga de boalad".

In cazul in care considerati ci este necesar pentru intelegerea temei, puteti folosi date din
desene, povestioare scrise, notite dispersate, istorioare, conversatii ale copilului cu colegiii,
invdtatorul etc.

6. Emiterea ipotezelor

7.

Emiteti 2-3 exemple de ipoteze imbindnd datele colectate cu privire la cauza
comportamentului sau despre modul in care o arie, de exemplu "Activitatea emotionald”,
poate afecta alte arii, cum ar fi "Implicarea in invditare".

Faceti diferenta dintre imbinarea datelor si emiterea ipotezelor, de exemplu:

- imbinarea datelor: "Se pare cd Robert se simte bine in compania adultilor si ii foloseste in
calitate de sursd de informatie, ie impdrtdseste descoperirile ficute si bucuriile sale (plus
exemple extrase din observari)"

- emiterea ipotezelor: “M. se simte bine in compania colegilor ca rezultat a contactului
timpuriu (initiat de adulti) cu copiii de aceeasi varstd, probabil inca din timpul jocurilor
cu copiii la gradinitd."

Identificarea modelelor de comportament si scrierea rezumatelor

Scrieti un eseu de cinci minute in care:

sd indicati scopul identificdrii modelelor de comportament si scrierii rezumatelor despre
modelele de comportament observate;

sd dati exemple de fraze care pot reflecta punctul de vedere al observatorului si fraze care ne
vorbesc despre copil;

sd clarificati de ce se va feri observatorul la identificarea modelelor de comportament;

sd spuneti de care date se va folosi observatorul intr-un rezumat despre modelele de
comportament.

21 La aceastd etapd se vor confrunta si organiza datele selectate pentru fiecare tema.
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8. Elaborarea unui rezumat despre modelele de comportament observate
Elaborati un rezumat despre modelele de comportament ale copiilor examinati in cadrul observarii
descriptive, urmind recomandadrile din anexa 23 si avind in calitate de model cel din anexa 24.

B PAGINA DE PRACTICA EDUCATIONALA

Puncte de reper in rezolvarea unelor probleme ce apar cand incepe analizarea datelor existente si
formularea ipotezelor cu privire la copilul studiat:

Nu cunosc copilul pe care I-am studiat. Cateva luni este prea putin pentru a o intelege o alta
persoand. De fapt, reusiti sa observati doar o secventd din viata copilului. Dacd veti citi lucrdrile
scrise pind acum si veti elimina datele neconcludente, particularitdtile de comportament vor iesi in
evidenta.

Cum sd stiu cd am dreptate? Tineti cont cd descrieti tendinte, nu adevaruri imuabile. Copiii cresc
si se schimba repede, iar ceea ce este adevarat siptamana aceasta, devine fals in urmatoarea. Faceti
doar presupuneri bine gandite despre copilul studiat si inceacati sd argumentati ipotezele cu date
observate.

Ma simt blocatd, nu pot sd-mi amintesc ce stiu despre copil. Exista doud iesiri din aceasta
situatie. Una se numeste ,scriere neghidatd". Luati o foaie de hartie si pretindeti cd-i scrieti unui
prieten despre copilul studiat, descriindu-l cum i place. Uneori aceastd tehnica ajutd observatorului
sa inteleagd ce cunoaste despre copilul studiat, iar nervozitatea cauzata de folosirea unor tehnici
riguroase dispare. A doua modalitate este cdutarea fenomenelor antitetice. Adicd, de cate ori
gandesti ,Copilul meu este cuminte”, ar trebui sd-ti amintesti momentele cand comportamentul
copilului nu a corespuns acestei caracterizdri.

——————————— | RN AL DE REFLECTIE

v Ce am invatat?
v' Ce aplic?
v" Ce vreau sa invat?
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8. CONECTAREA OBSERVARII CU
INVATAREA INDIVIDUALIZATA

Finalitati: folosirea observdrii: pentru a determina ce stie copilul si in ce mod invata si
grup care ar corespunde necesitatilor de invatare ale copiilor.
Obiective:
La nivel de cunoastere:
- sd descrie premisele instruirii diferentiate si individualizate;
- sd rezume principiul de functionalitate practica a sistemul educational Step by step
La nivel de aplicare:

sd ilustreze variabilele modelului de invdtare scolara elaborat de J.B. Carroll;
- sd numesca principiile clasei diferentiate;

sd faca legatura intre observarile asupra copilului cu invdtarea individualizata in clasg;

La nivel de integrare:

- sd identifice cernitele cadru ale actiunii educationale pe care invatdtorul tebuie sa-si
fundamenteze interventiile didactice individualizate;

- sd revada conceptul de diferentiere a instruirii si conceptului de individualizare a
predarii la nivelul practicii educationale;

- sd organizeze actul de observare descriptivd pentru a intelege mai bine in ce mod
invatd copiii in diferite domenii importante pentru dezvoltarea lor;

- sd elaboreze activitati bazate pe interesele si stilul de invatare al fiecarui copil in

parte.

8.1. DIFERENTIEREA SI INDIVIDUALIZAREA INSTRUIRII

Diferentierea si individualizarea instruirii constituie o problema pedagogica veche, dar
mereu actuald, deoarece oamenii se deosebesc unii de altii nu doar in ceea ce priveste felul
lor de agandi si a fi, ci si prin capacitatea si ritmul de invatare, prin atitudinea fatd de aceasta
[3, p- 146]. Diversitatea umand a pus in fata pedagogiei si a psihologiei educatiei problema
complexa a diferentierii si individualizarii instruirii, ca premisd indispensabild pentru
asigurarea reusitei fiecdrui elev si realizarea unor performante cdt mai apropiate de
potentialul sau intelectual maxim.

Pedagogia diferentiatd are la bazd contributiile unor pedagogi de valoare precum R.
Cousinet, C. Freinet, O. Decroly, ]J. Piaget, H. Wallon etc. In Franta, in 1989, in conformitate
cu , Legea de orientare asupra educatiei” a fost creatd posibilitatea de a ,introduce diferenta”
in invatamant pe doud cai, la nivelul proiectului institutional al scolii si prin proiectul
personal al elevului (alegeri personale, mai mult sau mai putin sub indrumarea cadrului
didactic).[apud, 9]
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Una dintre premisele cele mai importante ale instruirii diferentiate porneste de la teoria lui
B.F. Skinner, considerat pdrintele instruirii programate. Ideea inovatoare a lui Skinner
(Stiinta invdtdrii si arta preddrii, 1954) postuleaza cd din orice material de invdtare se retin
elementele cele mai simple, indiferent de gradul de complexitate sau dificultate al acestuia.
Impértirea sarcinii de invitare in mai multe unititi, ca intr-un lant cu mai multe verigi, ofera
elevului posibilitatea de a asimila chiar si cele mai dificile cunostinte. Fiecare veriga sau pas
mic al invdtdrii se verificd pe baza unor liste de intrebdri si de rdspunsuri, anexate fiecdrei
unitati de invatare. Astfel, orice elev poate invdta un continut conform ritmului propriu de
asimilare. Trecerea de la o ,verigd” la alta se face numai dupad verificarea deplinei invdtari a
,verigii" anterioare. In acest mod se ating trei scopuri:

» feedback permanent;

= formarea autocontrolului in cazul elevului;

* evaluarea formativa in cazul profesorului.
Aceasta abordare conceptuald a procesului de instruire explica, pe de-o parte, existenta unor
elevi care invatd mai rapid si mai profund decat altii, iar pe de alta parte le oferd posibilitatea
de a avansa potrivit dotdrii lor intelectuale. [apud, 9]
Modelul de invatare scolara elaborat de J.B. Carroll cuprinde o variabild foarte
importanta pentru intelegerea ritmului de invdtare: timpul de invdtare. Obiectivele
educationale, arata Carroll, sunt atinse printr-un proces economic de invdtare cu
urmadtoarele elemente:

* timpul permis invdtdrii (posibilitatea de a invdta);

» timpul pe care un elev doreste sd il aloce unei activitdti de invatare (perseverenta);

* timpul necesar asimildrii unor cunostinte noi, retinut pentru pragul cel mai de jos al

unei categorii de varstd (aptitudinea de a invdta).

Ritmul (sau rata) invatdrii este conditionat de trei factori:

* invdtarea anterioard;

= determindrile genetice si ale mediului;

» predispozitiile.
O variabila importantd, care influenteaza rata invatdrii, o constituie abilitatea de intelegere a
instruirii, ale carei componente (inteligenta generala si abilitatea verbald) devin moderatorii
esentiali in intelegerea sarcinilor de invdtare.[ibidem, 9]
Pe baza acestor variabile si factori determinanti ai invatarii, Carroll formuleaza patru conditii
in proiectarea instruirii:

* comunicarea obiectivelor si a procedurilor de invatare;

* secventierea optima a activitdtilor de invatare;

= utilizarea de cdtre profesor a unui limbaj foarte clar;

» asigurarea corespondentei intre procesul de instruire si trebuintele elevului.
Prin respectarea acestor conditii, dupa cum afirma Carroll, orice elev are posibilitatea de a
invdta atdt de rapid pe cdt ii permite aptitudinea lui de a invdta.
Recomandarile de la Dakar (1993) ale Comisiei Internationale pentru Educatie in sec. XXI
aduc in atentie:
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diversificarea continuturilor procesului educational ,pentru a evita un model de tip
monolitic, motiv de rivalitate si, adesea frustrare ”;

diversificarea tipurilor si cdilor prin care se realizeazd educatia, in ceea ce priveste
sistemele si structurile, dar concomitent cu pdstrarea coeziunii de ansamblu (folosirea
mijloacelor de informare, apelul la educatie de tip informal, parteneriate
educationale, organizarea mijloacelor de instruire in asa fel incat ele sa se reflecte in
viata fiecdrui individ);

diversificarea metodelor si a spatiilor de invdtare, mai ales pentru activitatile practice .

[10]

Pedagogia moderna (E. Stan, 2004) propune repere metodologice si de continut ale unei

educatii ,pe masurd”, care actioneazd atat la nivel de sistem, macrostructural, cat si la

nivel microstructural, al formelor de grupare a elevilor, al particularitdtilor fiecdrei

individualitati.

Sunt, astfel, organizate, clase de grupare ori ,clase speciale” care se constituie atat
pentru elevii capabili de performantd superioara, cat si pentru cei cu ritm lent de
asimilare ori cu nevoi speciale.

Diagnosticul instructional precis, ca si diagnostic pedagogic formativ, precede actul
diferentierii in sine si il abordeaza pe cel care se instruieste prin prisma actiunilor ce
trebuie intreprinse prin raportarea la potentialul existent, la evolutiile probabile si la
structurile deficitare. Este necesard, deci, o abordare globald, unitard, a personalitatii
elevului.

Noile orientadri ale stiintelor educatiei evidentiaza necesitatea valorificdrii optimale a
potentialului fiecarui elev si reflectdrii maximale a disponibilitdtilor lui psihofizice in
scopul atingerii parametrilor de calitate in strdnsd legdturd cu cerintele societdtii.

Pentru a promova un act educational care sd respecte individualitatea fiecdrui elev, intr-o

societate si un sistem educational democratic, cadrul didactic tebuie si-si fundamenteze

interventiile didactice pe urmatoarele cerinte cadru ale actiunii educationale:

dreptul de a fi diferit sau dreptul la diversitate este un drept fundamental al omului;
potentialul individual trebuie valorificat maximal;

asigurarea egalitdtii de sanse la educatie presupune recunoasterea si respectarea
diferentelor de capacitate inndscuta si dobandita;

adaptarea scolii la posibilitdtile aptitudinale, nevoile, problemele ori interesele de
cunoastere ale elevilor este o necesitate a educatiei pentru toti si a educatiei pentru
fiecare.

Ceea ce inseamnd centrarea de elev trebuie inteles/aplicat sub multiple sensuri [5, pag. 58]:

paradigmd, cu impact major in valorificarea maximald a resursei umane si in cresterea
calitatii activitatii;

pozitie eticd si deonticd, ca consta in valorizarea elevului ca subiect al invatarii;
optiune strategicd, bazata pe capacitarea elevului in procesul educativ

modalitate de abordarea a procesului instructiv-educativ, bazatd pe nevoile, interesele,
aspiratiile si potentialul elevului.
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Instruirea diferentiatd este raspunsul pe care il ofera cadrul didactic la nevoile elevilor. Este
ghidata de principiile diferentierii:

» Continutul, procesul si produsul instruirii se diferentiazd dupd profilurile de inteligentd,
nevoile si interesele elevilor. Parcurgerea materiei trebuie realizata in conformitate cu
ritmurile individuale ale elevilor. In literatura pedagogica se folosesc termenii de
,diversificare”, ,individualizare”, ,diferentiere pedagogica”, ,diferentiere in invdtare”,
,2pedagogia diferentei”, pentru a descrive realitatea complexd a adaptdrii contextului si
tuturor interventiilor din spatiul educational la particularitdtile si nevoile elevilor, din
perspectiva atat a organizarii structurale a sistemului de invatdmant pe grade, tipuri
si profiluri, cat si a continutului invatamantului si a metodelor de predare-invatare-
evaluare utilizate.

» La nivel macrostructural prin diversificare sunt desemnate interventiile la nivelul
sistemului de invatdmadnt care au ca scop corelarea tipurilor si nivelurilor institutiilor
scolare existente cu necesitatea de a forma in scoald oameni potriviti pentru toate
activitdtile socialutile, in prezent si perspectiva.

» La nivelul practicii educationale, conceptul de diferentiere a instruirii se referd la
strategiile de predare-invdtare-evaluare utilizate, astfel incit sd se asigure respectarea
particularitdtilor individuale ale elevilor. Toate interventiile de diferentiere privind
strategiile educationale, continuturile, rolurile actorilor educationali se produc la
nivelul scolii si al fiercdrei clase, spre deosebire de diversificarea institutionald,
produsa la nivelul sistemului de invatamant. Astfel, diversificarea instruirii poate fi
privitd ca una din premisele structurale ale diferentierii in educatie.[ibidem, p.59]

Instruirea diferentiata vizeazd adaptarea activitatii de invdtare - indeosebi sub raportul
continutului, al formelor de organizare si al metodologiei didactice - la posibilitdtile diferite
ale elevilor, la capacitatea de intelegere, ritmul de lucru proprii unor grupuri de elevi sau
chiar fiecarui elev in parte (I. T. Radu, 1981).

Unii dintre factorii care solicita realizarea unei activitati didactice diferentiate sunt:

» deosebirile dintre copii de aceeasi varsta supusi unui proces comun de instruire;

* intelegerea nevoii de a nu uniformiza, ci de a oferi conditii de afirmare a celor dotati
cu inzestrari personale deosebite, ori cu ritmuri mai alerte sau mai lente in
acumuldri.

Acesti factori sunt strdns legati de dimensionarea psihologicd a personalitdtii umane care se
distinge printr-o sinteza de dispozitii, tendinte biologice, inclinatii inndscute, pe de o parte,
si insusiri formate in cursul vietii si activitatii, pe de alta parte. Deosebirile individuale sunt
o realitate, iar natura si gradul lor de dezvoltare sunt de multe ori usor sesizabile, astfel ca
nu ne vom gdsi niciodatd in fata omului in general, ci intotdeauna in fata unui om particular,
a unui individ care, de multe ori, se dovedeste a fi o enigma.

In ceea ce priveste conceptul de individualizare a predarii, acesta reprezinta modalitatea
cea mai aprofundata a predarii diferentiate, in sensul tratdrii elevilor nu pe clase si nici

macar pe grupe, ci pe fiecare individ in parte. Specificd invatamantului individualizat este
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repartizarea sarcinilor de invdtare in functie de diferentele individuale, pentru acest
spatiu de interventie fiind utilizate la nivel teoretic concepte precum: invdtdmdnt diferentiat,
instruire diferentiatd, invdtare diferentiatd, invdtare individualizatd.
Educatia diferentiata in functie de nevoile specifice oferd o alternativa strategicd pentru
imbundtatirea performantelor scolare. Cunoasterea trasaturilor specifice ale fiecarui copil,
precum si intelegerea unor asemandri esentiale derivate din structurile de baza ale
dezvoltarii copilului faciliteaza stabilirea obiectivelor educationale in acord cu aceastd
cunoastere si selectarea strategiilor educationale eficiente pentru intreaga clasa, dar si
pentru fiecare copil.
Din perspectiva datd se reliefeazd principiile clasei diferentiate:
= Profesorul stie clar ce este maxim relevant si important din materia pe care o preda.
* Profesorul intelege, apreciaza diferentele dintre elevi.
» Evaluarea si invdtarea sunt inseparabile.
» Profesorul adapteaza continutul, procesul si produsul in functie de disponibilitatea,
interesele si profilul de invatare ale elevului.
= Toti elevii participa la invatare.
= Elevii si profesorii sunt colaboratori in invdtare.
» Scopurile clasei diferentiate sunt dezvoltarea maxima si succesul individual.
» Flexibilitatea este caracteristica marcantd a clasei diferentiate. [11]
Pe baza unei solide cunoasteri a caracteristicilor individuale ale elevilor, a strategiilor
pedagogice de interventie diferentiatd, a programelor de invdtare (plan de invdtiamant,
programd scolard), a caracteristicilor mediului de invdtare, profesorii armonizeaza aceste
diferente, sla nivelul componentelor unei situatii pedagogice, in scopul favorizarii invatarii.
[apud 4]
Moduri de organizare a instruirii diferentiate si individualizate:
» activitatea colectiva - informatiile se transmit de cdtre profesor tuturor elevilor dintr-
o formatie de studiu (frontal);
» Jctivitatea pe grupe omogene, alcdtuite dupd un anumit criteriu;
* Qactivitatea pe grupe eterogene, constituite dupd preferintele elevilor pentru o
anumitd activitate; activitatea individuald, independenta [apud 12]
Pentru a transforma clasa traditionald intr-o clasa diferentiata profesorul:
= Respectad curriculumul dar gandeste independent la ceea ce este specific claselor la
care preda si ajusteazda demersul didactic in consecintd.
» Face transferul de la complexitatea informatiei la simplitatea abordari ei.
= Selecteaza materialul de lucru in functie de elevi.
= Este atent la nevoile comune precum si la nevoile individuale ale elevilor.
= Stie sd lucreze creativ cu continutul, procesul si produsul invatarii.
» (Creeaza un climat de respect reciproc.
» Asuma roluri noi ca cel de consultant, facilitator, moderator chiar de participant activ
al procesului de invatare.
* Promoveazd invdtarea prin cooperare.
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» Echilibreaza norma individuala cu cea de grup.

= Se preocupa de realizarea unui management al clasei care respectd principiile
diferentierii.

* Evalueaza continuu. Cadrele didactice din clasa diferentiatd folosesc acele strategii
de instruire care 1i implicd pe elevi in activitatea la clasa in mod activ.

» Profesorul contribuie la formarea independentei elevilor.

» Profesorul foloseste energie pozitiva si o atitudine deschisa fata de elevi.

= Disciplina este in spatele tuturor activitatilor prin care elevii sunt invdtati cum sa
invete si cum sd se comporte. [6, p. 101]

8.2. RETROSPECTIVA INVATARII INDIVIDUALIZATE PRIN PRISMA
MODELULUI EDUCATIONAL STEP BY STEP

Sistemul educational Step by Step merge pe principiul educatiei pe orizontale, unde elevul si
profesorul sunt prieteni, primul fiind ghidat de catre al doilea [5, 11, 12].

1. Se aplica strategii educationale pe centre de activitati. Principiile educationale in metoda
Step by Step sunt bazate pe invdtarea pe centre care permite o invdtare individualizata.
Centrele de activitate sunt zone delimitate, dotate cu resurse educationale specifice
domeniului de interes. Astfel copilul se poate dezvolta si perfectiona conform
particularitatilor sale individuale. Prin vizorul dat cadrul didactic si parintele se asigura ca
prescolarul sau scolarul invatd lucruri noi si se dezvoltd armonios in ritmul sau propriu,
nefiind etichetat.

2. Se lucreaza atit individual cit si pe grupuri mici. Invitarea pe centre de activititi permite
copiilor dobindirea de deprinderi necesare pe tot parcursul vietii: deprinderi
comunicationale, motivationale si de autosugestie. Metoda Step by Step ajuta copilul sd se
cunoascd, sd isi descopere interesul pentru anumite domenii, pe masura ce isi insuseste
notiuni si concepte educationale de baza: scrierea, citirea etc. Curriculumul scolar este
acelasi ca cel traditional modernizat, insa diferenta o fac metoda si strategiile prin care
acestea sunt insusite. Metoda Step by Step pune accentul pe dezvoltarea individuala a
copilului. Tocmai de aceea intr-o grupa sau clasa de copii Step by Step se incurajeaza lucrul
in echipa. Cooperarea si colaborarea au drept scop incurajarea copilului pentru a isi exprima
ideile si rezultatele in fata celorlati. Un copil increzdtor in sine va sti ce isi doreste, avind
capacitatea de verificare a demersurilor si experientelor individuale de descoperire a lumii si
de valorizare a lor.

3. Incurajeaza copilul sd comunice. In momentul introducerii prescolarului la grupa mica sau
trecerii la alt nivel de scolarizare, de exemplu cel primar, copilul are nevoie de adaptare. In
alternativa educationald Step by Step copiii sunt incurajazati sd-si dezvolte aptitudini fizice,
cognitive, emotionale, etico-morale, artistice, teoretice, sociale si practice pentru a participa
la o societate democraticd, deschisd. Copiii din alternativa educationala Step by Step nu isi
vor cultiva teama de insucces, neincrederea in fortele proprii, reusind astfel sa isi exploateze
potentialul la maximum pentru atingerea unor scopuri definite.
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4. Pozitionarea mobilierului intr-o clasa Step by Step este diferitd. Intr-o clasa sau grupa Step
by Step se instaureaza un climat educational prietenos astfel incit copiii sa se simtd liberi,
intr-un spatiu motivational. Mobilierul este special creat astfel incit copiii sd aiba acces la
toate materialele didactice, in functie de zonele de interes. Mesele si scaunele sunt asezate
in semicerc sau pe grupuri astfel incit copilul sa se simtd implicat in activitate si incurajat sa
participe activ la lectie. Pozitionarea mobilierului in centre de activitati ofera cadrului
didactic posibilitatea de evaluare permanentd a evolutiei copilului si pe de alta parte
incurajeaza copilul sd se autocunoasca si sa invete din greselile efectuate. Greseala este o
ocazie din care copilul invata.

5. Exista doud cadre didactice la aceeasi clasd. Tocmai de aceea metoda Step by Step asigurd
doud cadre didactice la aceeasi grupa sau clasa de copii, pentru a facilita individualizarea
invdtdrii. Aceasta, pentru ca fiecare copil sd poata invdta si ajunge la intelegerea completa a
sarcinilor propuse, in ritmul si modul propriu, personal.

6. Copilul invatd explorind si experimentind. Metoda Step by Step incurajeaza invatarea prin
modul natural al copiilor de insusire a notiunilor si dezvoltare a aptitudinilor: explorare,
experimentare si descoperire. Activitatea de joc produce motivatia spre descoperire a
copilului, pe care metoda Step by Step o cultiva. De aceea programul copiilor introdusi in
sistemul Step by Step poate decurge pe parcursul a 8 ore. Din punct de vedere psiho-
fiziologic varidtiile tipurilor de activitate, imbinarea jocului cu educatia fizicd, precum si
libertatea de-a lucra in ritmul propriu nu suprasolicita copilul si duc la consolidarea
achizitiilor in mod concret.

7. Evaluarea copilului este permanentd. Sistemul de evaluare Step by Step nu este bazat pe
punerea de calificative sau note. Astfel se elimind ingrddirea copilului si concentrarea
atentiei spre a obtine un calificativ sau o nota mai buna. Daca nu existd notarea nu inseamna
cd un copil care invatd in alternativa educationald Step by Step nu este evaluat. Dimpotriva
este evaluat permanent: isi prezinta propriul mod de rezolvare a sarcinilor in fata colegilor
precum si orice rezultat al activitdtii sale extrascolare (la intilnirea de dimineatd).
Completarile, intrebdrile, intelesurile celorlalti si intrebarile conducatoare ale inatdtorului il
vor face sd-si inteleagd corectitudinea sau incorectitudinea demersului, fara sa fie notat,
clasificat. Apoi lucrarile copiilor sunt permanent expuse la vedere creind astfel posibilitatea
de reflexie, de intelegere si de corectare a demersurilor mentale neadecvate sau slab
conturate. Exista mapa cu lucrdri a fiecarui copil - cuprinzind lucrari datate si comentate.
Astfel educatoarea/ Invatatoarea si pdrintii pot urmari progresul si slabiciunile copilului. Iar
cadrele didactice au un caiet de evaluare analitic, in care noteaza progresul copilului.

8 . Pdrintii sunt implicati activ in educatia copilui. In alternativa educationald Step by Step
parintii nu sunt doar informati asupra rezultatelor obtinute de copil si a treburilor
administrative. Aici pdrintii sunt invitati sa participe efectiv la clasd, la procesul de educatie,
ca partener. Prezenta unui parinte in clasd este un fapt firesc, nici festiv, nici perturbator.
Pozitia ,umar la umar” a pedagogului cu copilul in centrele de activitate faciliteaza aceastd
participare.
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——————————————— ACTIVITATI PENTRU STUDIU INDIVIDUAL

1. Proiectarea unor sarcini diferentiate
= Alegeti o subcompetenta curriculard la una din discipline.
= Elaborati 3 sarcini in vederea formadrii subcompetentei vizate: de reinvdtare; de antrenare; de
dezvoltare.
* Proiectati modalitatea de realizare si evaluare a sarcinilor diferentiate la clasa.
= Realizati proiectul la lectie.
= Scrieti o reflectie in baza tehnicii SWOFT.
2. Proiectarea unei activitati didactice individualizate
» Proiectati o activitate didacticd individualizatd in context curricular, valorificind interesele
unui elev sau ale unor grupuri de elevi care au fost observati sau despre care s-a discutat
anterior.
» Realizati activitatea la clasa si observati comportamentul elevilor.
= Scrieti o reflectie in baza tehnicii SWOFT.

B ACTIVITATI PENTRU SEMINARII

Activitate in echipe. Planificarea de perspectiva a invatarii individualizate>

» Formati 4 grupuri de lucruy, in corespundere cu clasele treptei primare de invatamint (I-IV)

= Cercetati in grup exemplele de planificare de perspectiva oferite si identificati oportunitatile
de realizare a invatdrii individualizate.

* Faceti o lista a intereselor si activitdtilor care, dupd pdrerea voastrd, sunt deosebit de
interesante pentru copiii de varsta respectivd, in legdtura cu disciplina vizatd.

* Formulati propuneri in vederea sporirea gradului de individualizare in planificarea de
perspectiva cercetatd.

* Prezentati si argumentati rezultatele activitatii.

B PAGINA DE PRACTICA EDUCATIONALA

Unul din studiile cele mai valoroase a folosirii observdrii pentru intelegerea modului in care copilul
invatd, este cel al lui Marie Clay, axat pe dezvoltarea citirii si scrisului la copiii mici (Marie Clay. 1991.
Becoming Literate: the Construction of Inner Control. Portsmouth, Nh: Heinemann) Invitarea limbii
si a citirii/scrisului poate fi inteleasd cel mai bine daca observdm cum copilul mic foloseste limbajul,
cum se joacd cu cartile, cum pretinde cd scrie, exista multe studii despre faptul cum pregcolarii
folosesc limbajul in scopuri sociale acasd si la scoald pentru a le dezvolta in continuare intelegerea
de ordin general, vocabularul si intelegera scopului cu care a fost povestitad istorioara, inainte ca ei sd
inceapa a merge la scoala.

Lista de verificare a observdrilor cu privire la citire poate include urmatoarele: cauta cartea dupa
copertd, intelege cd atit textul, cit si ilustratiile au sens, in timp ce citeste, urmadregste de la dreapta la
stinga. de sus in jos, foloseste sunetele de la inceputul cuvintului pentru a identifica cuvintul
foloseste sunetele de la sfirsitul cuvintului pentru a-l identifica, poate deosebi cuvintele in text,
gdseste unele cuvinte cunoscute in text, recunoaste unele cuvinte la vedere, poate verbaliza cele
scrise, intelege ca spatiul e folosit pentru a separa cuvintele

O parte importanta de a intelege gradul de competentd a copiilor la scris si citit este depistarea
greselilor, caci greselile ce le fac copiii cind invata sa citeascd ne pot spune multe despre modul in
care gindesc. invatdtorii si copiii cred adeseori cd copilul trebuie in primul rind sa se invete sa
citeasca corect, deaceea copiii sunt adeseori corectati imediat ce fac greseala. Lucrarea lui Marie Clay
i-a Invatat pe maturi cd greselile copiilor sunt indici ai modului lor de a gindi.Folosind acesti indici,

22 Titularul de curs va oferi masteranzilor un exemplu de planificare tematici de perspectivi pentru o unitate de continut
la 0 disciplina.
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invatdtorii pot intelege cum invatd copilul si sd-1 ajute eficient in zona dezvoltdrii proxime in care se
afla. De exemplu, daca un cititor incepdtor rosteste trei sau patru cuvinte, dar aratd in carte numai
un cuvint, invatdtorul poate intelege ca copilul nu e constient inca de faptul cd fiecdrui cuvint vorbit
ii corespunde un cuvint tipdrit. Atunci, invdtatorul i va propune copilului difrite activitati care-1 vor
ajuta sd Insugeasca acest concept.

Cind invdtatorii vor incepe sd observe si sa analizeze interesele si modurile in care copiii invatd, ei
vor fi mai siguri in propriile puteri cind vor elabora diferite activitdti si le vor propune copiilor
activitati ce contribuie la dezvoltarea lor. Desi invatdtorii vor trebui sa se conformeze standardelor
primite in scoala unde lucreazd, ei pot, totusi, neincdlcind aceste standarde, sd incorporeze in modul
de predare interesele si stilurile de invatare ale copiilor.

Multi invatatori considerd ca aspectul cel mai interesant al predarii individualizate este cdutarea
permanentd a modalitdtilor pentru sustinerea copilului cind ultimul e gata sa faca urmadtorul pas.
Rolul invatatorului se reduce la formarea unei legdturi strinse intre copil si invatdtor, in timp ce
invatdtorul observa si evalueazda modul in care copilul integreaza in activitatea sa cunostintele
obtinute de curind. Adaptind mediul si activitatile conform observarilor, invdtatorul elaboreaza un
ciclu de planificare, evaluare, acomodare si observare, pentru a fi in permanentd in contact direct cu
activitatea si interesele copilului, situatiile de asimilare optima a cunostintelor.

-] ]URNAL DE REFLECTIE

v" Ce am invatat?
v Ce aplic?

v" Ce vreau sa invat?
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dezvolatrea abilitdtilor de folosire a datelor observdrii pentru a-si aprofunda relatiile cu

copiii si pdrintii i pentru a-si perfectiona munca.

Dupa parcurgerea unitdtii de curs, masterandul va demonstra cd este capabil:
sd extindd rolul evaludrii in proiectarea si realizarea instruirii diferentiate;
sd identifice metodele si tehnicile incluse in strategiile alternative de evaluare;

sa aprecieze caracterul polifunctional al portofoliului ca metoda de evaluare alternativd in
procesul de istruire individualizata;

sd foloseasca observadrile in cadrul intilnirilor si discutiilor cu pdrintii, in planificarea temelor
si programelor ce contribuie la o invdtare individualizata centratd pe copil;

sd proiecteze modalitati de a folosi observarile pentru dezvoltarea lor profesionala.

Rolul evaluarii in proiectarea si realizarea instruirii diferentiate este decisiv.

Evaluarea initiala devine premisa viitoarelor ,itinerarii de invdatare” individualizate intr-un

timp si spatiu pedagogic optim (H. Przesmycki, 2000). Activitatile de evaluare angajate in

realizarea diagnosticului initial vizeaza atingerea unor obiective prioritar cumulative si

formative care intervin la nivelul oricdrei activitati didactice/ educative proiectate in sens

curricular. Realizarea diagnosticului initial solicita parcurgerea urmadtoarelor etape:

determinarea conditiilor favorabile, posibile si necesare la nivelul organizatiei scolare
respective;

alegerea a doud-trei obiective generale valabile la nivelul fiecarei secvente de
instruire/ capitol, subcapitol, grup de lectii;

stabilirea obiectivelor specifice/intermediare, valabile la nivelul ,programului
nucleu”, respectiv a programului de bazd pe care toti elevii urmeaza si-1 parcurga
pentru a putea progresa si a trece la o clasd superioard sau pentru a reusi la un
examen final (H. Przesmycki, 2000);

definitivarea strategiilor de ierarhizare a obiectivelor in diferite variante: de la simplu
la complex, de la concret la abstract, de la analiza la sinteza sau intr-o formula
cronologica, evidentiind, in toate situatiile evocate, ,rolul progresiei inverse”;
stabilirea obiectivelor concrete, respectiv a actiunilor concrete prin care elevii
realizeaza programul de baza la nivelul unei activitati didactice/educative.

Evaluarea cumulativa urmareste mdsurarea sumei de cunostinte si capacitati dobandita la

un anumit moment al activitdtii de instruire/educatie. Aprecierea si decizia pedagogica,

posibile si necesare in functie de suma de cunostinte si capacitdti mdsuratd in prealabil,
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presupune raportarea acesteia la standardele de competentd si de performantd stabilite la
nivelul programelor de instruire/educatie. Diferentierea instruirii valorificd, astfel, doua
trdsdturi importante ale evaluarii cumulative:

» caracterul punctual, evident in cazul mdsurarii nivelului de pregatire atins de elevi
intr-un anumit moment al procesului de invdatamant;

» caracterul normativ, evident in cazul operatiilor de apreciere si decizie, orientate
conform cerintelor programelor de instruire/educatie.

Evaluarea formativa are la baza controlul pedagogic al activitatii didactice/educative si
repunerea ei in discutie la nivelul realizdrii: proiectului pedagogic, comunicarii pedagogice,
repertoriului comun (profesor-elev), circuitelor de conexiune inversd, externe siinterne
(structura actiunii educationale/didactice). Ea vizeazd perfectionarea continud a activitdtii
didactice/ educative prin efectele autoreglatorii declansate permanent la nivelul corelatiei
subiect-obiect. Evaluarea formativa devine, astfel, (re)-sursa autoformadrii/autodezvoltdrii
elevului, dar si a profesorului, angajat intr-un proces social de perfectionare continua a
practicii sale pedagogice, realizatd/realizabila in mediul scolar si extrascolar.

Diferentierea instruirii valorifica, astfel, doud perspective de abordare a activitdtii
didactice/educative dezvoltate la nivelul evaludrii formative:

* perspectiva comportamentald, centratd asupra performantelor elevilor pand Ia
sfarsitul unei activitdti concrete, perspectivd care asigura reusita scolard a majoritdtii
elevilor dacd sunt respectate integral cerintele de proiectare pedagogicd proprii
modelului de ,invdtare deplind” (Bloom, Carrol);

» perspectiva cognitivd, orientatd asupra competentelor elevilor, stimulate, pe termen
scurt, mediu si lung, prin strategii de instruire prin descoperire, demonstratie
(rezolvare de probleme) si problematizare (rezolvare de situatii-problema) proprii
modelelor teoretice de invdtare activa (Piaget, Galperin, Bruner etc).[apud, 8]

In domeniul educational, strategia evaluativi este un demers prealabil si orientativ menit
sa ofere perspectiva din care va fi conceputa evaluarea. Aceasta va avea, deci, un rol esential
in emiterea judecadtilor de valoare privind procesul si rezultatele invadtdrii de cdtre elevi.
Strategia exprimad intentia de a construi actiunea evaluativd in functie de diverse ratiuni.
Ratiunea principala/ esentiald a evaludrii scolare moderne este asigurarea reusitei elevilor.
(Ungureanu, D., 2001, p. 148).

Metodologia evaluarii rezultatelor scolare cuprinde mai multe forme si metode care pot fi
grupate din perspectiva unor criterii variate. Astfel, dupa natura probei, distingem:
verificdrile orale, scrise, practice, iar dupa unii autori si verificdrile cu ajutorul ordinatorului.
Grila de evaluare, care poate fi elaborata in contextul instruirii diferentiate calorifica
actiunea de operationalizare a obiectivelor specifice/intermediare, proiectate de profesor ca
performante concrete ale elevului, realizabile la ,niveluri acceptabile”, maxime, medii,
minime, pana la sfarsitul activitdtii didactice/educative respective. Ea poate fi sustinutd prin
diferite ,suporturi materiale”, scrise (teste docimologice), orale (interviuri, consultatii),
grafice (cu diferite forme si structuri favorabile mdsurdrii-aprecierii-deciziei), dezvoltate la
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nivelul conditiilor de invdtare proiectate in plan extern (spatiul si timpul pedagogic
disponibil) si intern (increderea acordata elevului, eliminarea oricdror ,etichetari”,
prejudecati etc).

Cele mai utilizate metode si tehnici incluse in strategiile alternative de evaluare sunt
[4,5,6,7]: observarea sistematicd a activitatii si a comportamentului elevului, investigatia,
proiectul.

Observarea sistematica a activitdtii si a comportamentului elevului furnizeaza
profesorului o serie de informatii utile, diverse si complete, greu de obtinut altfel prin
verificarea orald sau testele standardizate. De altfel, constatam cd este vorba de o preluare si
adaptare a metodei observatiei psihopedagogice si a instrumentelor corespunzdtoare
acesteia.

Nou este interesul si importanta acordate acestei metode si tehnicilor corespunzatoare care
ofera posibilitatea de a cunoaste progresele inregistrate in invdtare de cdtre elevi
(capacitatile formate, cunostintele acumulate) interesele, aptitudinile dar mai ales
atitudinea sa fata de formarea initiala pentru profesia didactica, fatd de elevi, mentori s.a.
Eficienta metodei creste considerabil dacd sunt respectate cateva conditii precum: stabilirea
scopului, utilizarea reperelor, operationalizarea continutului si identificarea indicatorilor
observationali cu relevanta pentru scopurile observatiei, utilizarea corecta a instrumentelor
de inregistrare si sistematizare a constatdrilor precum: fisa de evaluare, scara de clasificare,
lista de control/ verificare.

Investigatia este considerata atat o modalitate de invatare cdt si una de evaluare. Ea oferd
posibilitatea elevului de a aplica in mod creativ cunostintele insusite in rezolvarea unei
probleme teoretice sau realizarea unei activitati practice prin intreprinderea unei investigatii
(documentare, observarea unor fenomene, conduite, experimentarea etc.) pe un interval de
timp stabilit. Indeplineste mai multe functii: acumulare de cunostinte, exersarea unor
abilitdti de investigare a fenomenelor (proiectare a actiunii, alegerea metodelor, emiterea
unor ipoteze, culegerea si prelucrarea datelor, desprinderea concluziilor), precum si de
evaluare a capacitdtilor, competentelor de a intreprinde asemenea demersuri (Radu, I. T.,
2000).

Ca metoda de evaluare, investigatia pune in valoare potentialul intelectual creativ al elevilor,
initiativa, cooperarea, comunicativitatea, flexibilitatea gandirii, receptivitatea ideatica,
capacitatea de argumentare, de punere si rezolvare a problemelor etc. Atunci cand lectia
este structuratd pe baza unei investigatii, aceasta devine element important in sprijinirea
demersului de invitare prin descoperire. Intruct ,predarea, invitarea si evaluarea sunt
interdependente in contextul strategiilor educationale moderne, investigatia reprezintd prin
valentele sale formative indiscutabile o metoda care desavarseste toate cele trei activitati
mentionate anterior” (Radu, I. T., 2000, p. 58).
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Proiectul reprezintd un demers evaluativ mult mai amplu decat investigatia. Proiectul
incepe in clasd (cu elevii) prin definirea temei, a sarcinii de lucru, uneori chiar inceperea
rezolvdrii acesteia. Demersul se continud acasia pe parcursul catorva zile/siptamani (in
aceastd perioadad elevul se consultd frecvent cu profesorul) si se finalizeaza sub forma unui
raport asupra rezultatelor obtinute. Poate fi realizat individual sau in grup si parcurge mai
multe etape vizdnd colectarea datelor si realizarea produsului (Stoica, A., 2001). Proiectul
trebuie sd rdspundd la urmatoarele intrebdri: de ce? (motivatia), ce ? (obiective), cum?
(strategii, cdi de realizare, planuri si actiuni), cine? (responsabilitdti), cu ce? (resurse), cand?
(termene), cu ce rezultate? (produse si efecte).

Portofoliul implica participarea elevilor la selectia continuturilor, definirea criteriilor de
selectie si de apreciere a lucrdrilor, precum si manifestdrile de reflectie personald ale
acestora. Reunind intr-un continut material unic un anumit numadr de trasee ale activitatii
unui elev, portofoliul este polifunctional; se pot identifica unele functii de esenta formativa,
in timp ce altele sunt functii de atestare.

Printre functiile formative ale portofoliului, retinem urmadtoarele: de a incuraja / stimula
evaluarea centratd pe progresul invatarii; de a favoriza autoevaluarea si invdtarea autonomd;
de a exersa capacitatea metacognitivd; de a constitui un suport pentru interviurile /
convorbirile cu pdrintii, responsabilii de formare sau utilizatorii (patronii).

In definirea unui portofoliu, sunt relevante scopul, contextul, si modul de proiectare (Stoica,
A., 2001). Scopul portofoliului este acela de a confirma faptul cd ceea ce este cuprins in
obiectivele invatarii reprezintd, in fapt si ceea ce stiu elevii / studentii si sunt capabili sd faca
(savoir—faire). Astfel, in functie de destinatie sau destinatarul sdu (persoand, institutie,
comunitate), portofoliul poate fi folosit de profesor ca instrument de evaluare si va cuprinde
componente relevante ale progresului elevului / studentului. Daca este destinat pdrintilor
sau comunitdtii, portofoliul va include produsele reprezentand cele mai bine realizate
activitdti sau produse ale activitatii elevului. Contextul vizeaza varsta cursantilor, specificul
disciplinei, interesele, abilitatile, aspiratiile elevilor etc.

Proiectarea portofoliului include atat scopul si contextul, cat si proiectarea propriu-zisa a
continutului. In acest sens, trebuie identificate elementele reprezentative pentru activititile
desfasurate de elev: selectii din temele pentru acasd ale elevului, notitele din clasa, lucrari cu
caracter experimental, probleme matematice, casete audio / video cu prezentdri orale ale
elevului, situatii de invatare in grup, expuneri libere, creatii literare proprii, teste criteriale,
prezentarea unor autori/ opere literare etc. Aceste mostre/ dovezi ale activitatii elevului si
studentului evidentiaza dezvoltarea lor in timp si pot fi folosite ca si colectii sistematice ale
muncii acestora.

De asemenea, inainte de realizarea efectivd a portofoliului, trebuie stabilite cu claritate
cerintele-standard la care se va raporta intregul continut al portofoliului. Prin urmare,
portofoliul poate fi exclusiv o sarcind a profesorului (el stabileste scopul, contextul,
realizeaza proiectarea lui, formuleazd cerintele standard si selecteaza produsele
reprezentative ale activitatii elevilor) sau poate implica si contributia elevilor (alegerea
anumitor esantioane din propria activitate, considerate semnificative sub raportul calitatii
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lor). Astfel, portofoliul poate stimula creativitatea, ingeniozitatea, implicarea personald a
elevului in activitatea de invatare, motivatia intrinseca etc. Totodatd, profesorul primeste
date esentiale destre structura personalitdtii elevului, despre caracteristicile ce-l
individualizeazd in cadrul grupului (Stoica, A., 2001).

Elementele constitutive ale portofoliului pot fi evaluate separat, la momentul respectiv, de
cdtre profesor (evaluare formativd) sau se poate realiza o apreciere globald, holisticd a
portofoliului, pe baza unor criterii clare, comunicate elevilor inaintea alcatuirii portofoliului.
Criteriile holistice de evaluare pot fi elaborate exclusiv de cdtre profesor sau pot fi dezvoltate
in cooperare cu elevii, stimuldndu-le astfel motivatia participdrii la realizarea unor produse
calitativ superioare. Aprecierea holistica a unui portofoliu se bazeaza pe impresia generald
asupra performantei elevilor, asupra produselor realizate, ludnd in considerare elementele
individuale componente. Scara de apreciere poate cuprinde calificative (“foarte bine”, “bine”,
“suficient” / “acceptabil”, “insuficient” / “inacceptabil”) sau simboluri numerice (cifre de la 5
la1, delaiola1etc.).

Autoevaluarea formeazd capacitatea de a reflecta asupra eficacitatii activitatii proprii prin
autoanalizd. Poate fi descrisd atat ca metoda de evaluare, cdt si ca ,,0 capacitate a elevului de
a elabora si emite aprecieri valorizatoare referitoare la competentele si performantele scolare
proprii, la propria sa persoana in general” (Stan, C., 2001, p. 15).

Autoevaluare prezinta o serie de avantaje: oferd un feed-back scurt si eficient, ca urmare a
interpretdrii rezultatelor autoevaludrii; contribuie la cunoasterea de sine ca premisd a
dezvoltarii personalitatii; deschide drumul spre autoeducatie, spre educatia permanenta.
Literatura de specialitate (Radu, I. T., 2000, 1998; Stoica, A., 2001, s.a.) evidentiazd unele
modalitati de formare si dezvoltare a spiritului de evaluare obiectivd: auto - corectarea sau
corectarea reciprocd - elevul fiind solicitat sa-si depisteze operativ erorile, lacunele proprii
ori ale colegilor; auto - notarea controlata - in cadrul unei verificari elevul este solicitat sa-si
acorde o notd, care este apoi ,negociata” cu profesorul sau impreund cu colegii. Profesorul
trebuie sa argumenteze si sd evidentieze corectitudinea/ incorectitudinea aprecierilor
formulate; notarea reciproca fie la lucrdrile scrise, fie la examinarea orala; metoda aprecierii
obiective a personalitatii conceputd de psihologul romdan Gh. Zapan. Principiul de baza al
acestei metode prevede cd o cunoastere obiectiva (a rezultatelor) se poate realiza prin
completdri reciproce de informatii si aprecieri, obtinute in urma antrenadrii clasei de elevi si
confruntarea acestora.[apud, 8]

Proiect individual

Alegeti o tema legata de o disciplina scolard si stabiliti tehnicile pe care le veti folosi la colectarea
materialelor. Incepeti prin a rdspunde la intrebarile propuse in anexa 25. Puteti completa cu alte
intrebdri relevante pentru studiul dvs.

Prezentarea proiectelor individuale
Evaluare reciproca
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Sfaturi de observare pentru parinti
Cadrele didactice cu spirit creativ si clasele lor au anumite caracteristici care le oferd copiilor cele
mai bune oportunitdti de formare. Aceste clase sunt centre de invdtare activd care stimuleazd
imaginatia si sporesc increderea in sine, ofera legdturile necesare cu viata copilului in familie si
comunitate. Cand faceti cunostintd cu invatdtorul copilului dvs. si studiati clasa in care va invdta,
atrageti atentia la urmdtoarele aspecte:
Invitarea activa
* Interesele copilului constituie un punct de pornire important in procesul de invdtare.
= Copiii au multe posibilitdti de a realiza diferite proiecte si activitati.
= Copiii au posibilitatea sa lucreze in grupuri, ajutandu-se si invatand unul de la celalalt.
Legatura dintre scoala si casa
» Pdrintii sunt intotdeauna bineveniti in clasd. Ei sunt incurajati sa participe activ in educatia
copiilor lor.
= Activitatile si subiectele studiate de copil la scoald sunt legate in mare mdsurd de activitdtile
de acasa si din comunitate.
Imaginatia si increderea in sine
= Invétitorul 1i incurajeazd pe copii s gdndeasci. Initiazd discutii, intreband: Ce ar fi dacd am
face asa? Cum am putea face aceasta in alt mod? Cine are alte idei?
» Erorile sunt considerate pasi spre invitare, nu greseli sau esecuri. Invatitorul reactioneazi la
erori astfel, incat copiii sa nu se teamd ca pot gresi.
» Sala de clasd este confortabild si dotatda cu materiale diverse si interesante.
= Sunt incurajate diferentele individuale si culturale. Diferentele sunt considerate avantaje si
oferd posibilitati pentru a imbogati experienta copiilor si viata in clasa.
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ANEXE



ANEXA 1

Directionarea studierii personalitatii copilului

Aspectele de investigare

Mijloacele diagnostice

Dimensiunea biologico-vitald:
inaltimea, greutatea, motricitatea,
analizatorii, echilibru etc.

1. Analiza statisticd medicala a stdrii sdndtatii elevilor
2. Indeplinirea normativelor de control
3. Observatia pedagogicd

Dimensiunea emotional-afectiva:
trebuintele, tendintele, dorintele,
aspiratiile, motivarea, afecte,
sentimente, deschidere spre nou etc.

1. Metode de apreciere din partea pedagogilor si
autoapreciere a elevilor

2. Observatia pedagogica

3. Chestionarele

4. Metoda ranjdrii

Dimensiunea cognitiv-rationald:
abilitatea de a identifica conexiuni,
capacitatea de a invata, gindirea criticd,
capacitatea de a discuta, a gandi, a lua
decizii etc.

1. Analiza statistica a reusitei curente si finale
2. Metodici de studiere a dezvoltdrii proceselor
cognitive a personalitdtii copilului

3. Teste referitoare la dezvoltarea intelectuala
4. Metodele aprecierii de cdtre pedagogi si
autoapreciere a elevilor

5. Metoda observatiei

Dimensiunea etico-valoricd:
atitudinea fatd de norme si valori,
constiinta de sine, constiinta de altii,
toleranta, lipsa prejudecatilor etc.

1. Teste de determinare a orientdrii morale a
personalitatii

2. Metodici de studiere a bundcresterii elevilor

3. Metode de apreciere din partea pedagogilor si de
autoapreciere a elevilor

4. Observatia pedagogica

5. Ancheta

6. Interviul

Dimensiunea social-comunicativa:
simtul comunitatii, aspiratie spre
recunoastere, responsabilitate, atentie
fata de ceilalti, capacitatea de a ajuta, de
a colabora in luarea deciziilor, de a
obtine succes etc.

1. Metodici de evidentiere a abilitatilor comunicative
2. Metodele de apreciere de cdtre pedagogi si
autoapreciere a elevilor

3. Observatia pedagogicd

4. Metoda ranjdrii

Dimensiunea psiho-motorie:

calitati de actiune, de activitate,
capacitati de participare, organizare,
stapinire a situatiei, initiativd etc.

1. Metode de apreciere din partea pedagogilor si de
autoapreciere a elevilor
2. Observatia pedagogica.
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ANEXA 2

Comportamentul are semnificatie”

Orice comportament este cauzat si semnificativ. Orice comportament are sens pentru autorul sau.
Deseori comportamentul are cauze multiple. Unele sunt de ordin fizic, unele tin de relatiile
(dragoste, urd, prietenie, antagonism) cu alte persoane, unele reies din participarea in activitati de
grup, iar altele vin din interpretarea individuald a experientelor acumulate, cind persoana isi
defineste valorile, se luptd sd-si atingd scopurile, se apdrd de frustrdri si de circumstantele ce o
limiteazad.

Orice persoand e indivizibild. Intreaga personalitate va participa si va fi influentati de citre
experienta educationald, pe care o capatad.

Orice fiintd umana este in continud dezvoltare. Nici un copil nu s-a nascut asa cum este acum si nu a
fost in mod necesar destinat si devini ceea ce este acum. In timp ce corpul se dezvolti si devine tot
mai sofisticat, apar noi capacitd{i pentru experimentare, invatare si actiune. Cu cat apar mai multe
experiente, cu atit mai mult se diferentiazi semnificatiile si sentimentele. In alte cuvinte, o
personalitate irepetabild se formeazd din interactiunea dintre organism si mediul in care se afld pe
parcursul timpului.

Fiecare individ este un sistem dinamic si energic, dar nu un mecanism care poate fi dirijat din
exterior.

Flecare persoand este irepetabila si se deosebeste de altii.

2 Din D. Prescott, The Child in the Educative Process
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ANEXA 3

De ce am devenit invatatoare?

© Intotdeauna am iubit copiii. Md incantd curiozitatea lor si sentimentul de mirare pe care il au.
Ador cat de deschis isi exprima sentimentele, cat sunt de sinceri cind comunica.

© Intotdeauna mi-am dorit si am copii. N-am avut o0 mamd prea bund si am crezut cd as fi un
parinte mai bun dacd as avea pregdtire profesionald. Pentru mine notiunea de invdtdtor este foarte
apropiata de cea de parinte. Am hotarat sa devin invatdtoare pentru a cunoaste mai mult despre
copii si necesitdtile lor, pentru a sti cum sa-i ajut sa creasca puternici si sdndtosi, pentru a deveni o
mamd bund cind va veni timpul.

© Invitatori vor trebui intotdeauna. Adeseori situatia economici este instabild. Sunt atati de multi
someri. Unii dintre membrii familiei mele nu au serviciu. Stiu cd atata timp cat vor fi copii, vor fi si
scoli, si locuri de munca pentru invititori. Imi place si ma simt in siguranti si sd am stabilitatea
economicd pe care mi-o oferd profesia de invatdtoare.

©Mama mea este invititoare. In copilirie, parintii mei vorbeau despre plicerea de a preda si despre
valoarea unei educatii bune. Mama ne-a fost un etalon, o asteptam cu nerabdare in fiecare seard sa
ne povesteascd despre elevi si alti invatdtori. Nicicind nu m-am gindit la o alta profesie.

© Scoala a fost unicul loc unde md simteam fericitd. Nu md simteam bine acasd. Eram sdraci si in
familie se intdmplau multe certuri. Locuiam intr-un cartier primejdios. Scoala era o usurare pentru
mine. Acolo gdseam liniste si ordine. Acolo puteam munci din greu ca invdtdtoarea sa ma laude.
Aveam prieteni in scoald. Scoala era pentru mine ca o oaza.

© Imi place s invat mereu lucruri noi. Sunt o fire curioasd. Una dintre cele mai mari satisfactii este
invdtarea materiei noi. Sunt permanent captivatd de carti si discutii, interesata de a dobandi noi
cunostinte si abilitdti. Am hotdrit cd vreau sd fiu invatdtoare, caci continutul pe care-l predau este tot
atat de important ca si modul in care predau.

© Mad simt mult mai bine cu copiii decit cu maturii. Cand sunt printre adulti, nu md simt cum as
vrea. Dar cu copii ma simt protejatd si increzdtoare. Simt cd printre ei pot fi eu insdmi.

© Pentru mine predarea este un act politic. Cred ca modul in care i invatdm pe copiii nostri, nu doar
materialul academic, dar si ideea respectdrii altor persoane, a dreptului la a lua decizii, a grijii pe care
o purtdm unul altuia, ar putea schimba intreaga tara. Copiii sunt viitorul nostru.

© As fi singurd dacd n-as preda. M4 ajutd sd simt cd fac parte din comunitate. Este minunat sd-i vezi
pe copii crescind an cu an, si vezi bebelusii copiilor pe care i-ai invitat cindva. Imi place si si
vorbesc cu pdrintii. Majoritatea colegilor mei lucreaza la scoald de cand lucrez si eu si ne-am
apropiat mult. Stiu cd ei tin la mine, iar eu tin la ei.

©Mad intereseaza mult sa ajut copiii sd primeasca anumite deprinderi academice pentru a se
perfectiona. Intdlnesc atit de multi maturi care sunt aproape inalfabeti sau care nu pretuiesc
educatia. Cred ca elevii care stiu sa scrie si sd citeascd bine, care au o bazd bund in matematica si
stiintele exacte, care posedd cunostinte despre disciplinele sociale, vor fi capabili sa-si gdaseascd locul
in viata.

© Sunt o invdtdtoare bund. Mi-a trebuit ceva timp sa inteleg ca dintotdeauna am fost invdtdtoare.
Candva, mi-am invatat fratii mai mici si-si lege sireturile. Inaite de a deveni invititoare, m-am prins
explicindu-le colegilor de la serviciul precedent ceva nou. Imi place si md simt competentd, imi place
s& vad cum se lumineaza fetisoara copilului cind intelege o notiune noud. Imi place ci sefa ma lauda
cand vine sa asiste la lectiile mele.

©Sunt interesatd sd-mi aduc aportul la pregdtirea unor cetateni buni. Avem nevoie de oameni
capabili sa lucreze in colectiv, sd respecte autoritdtile si sd fie pregatiti pentru responsabilitdtile de
adult. Tind ca elevii mei sd invete sd se controleze si sd munceascd din greu. Stiu ca uneori par a fi
prea severd, dar este important ca elevii sd invete cum sa facd lucrurile corect de la bun inceput,
pentru ca sd devind adulti care isi vor servi bine tara.
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ANEXA 4

Plan orientativ de descriere a temperamnetului copilului*

1. Care este nivelul de activitate caracteristic pentru copilul dat? Care este tempoul caracteristic?

2. Descrieti functiile biologice regulate sau neregulate ale copilului (de exemplu, deprinderi de somn
sau mancare, care pot fi prezise, etc.) Folositi numai datele de care dispuneti sau date relatate de
parintii copilului.

3. Care este prima reactie a copilului la o experientd noud sau modificata? (de exemplu, bucate noi,
schimbari in mediul clasei, inceputul unui nou an gcolar, etc.) Ati observat reactii caracteristice
pentru unul din tipurile de temperament studiate?

4. Indiferent de caracterul primei reactii, constatati: cit de usor se adapteaza copilul; cat de des se
adapteazd; cat de des nu reuseste sa se adapteze, dar continud sa incerce pand cand nu se schimbd
mediul; cadnd copilul este intr-o prost dispus, cdt e de greu sa-i schimbi dispozitia.

5. Care este limita senzoriald a copilului? Are nevoie de mult timp ca sa se implice intr-o activitate?
Observa cele mai neinsemnate schimbari ale mediului (de exemplu, modificarea intensitatii luminii,
sunetul la lectie sau la recreatie etc.)? Este capricios la mancare? Cum reactioneazd la activitatile ce
implicd simturile (de exemplu, desenarea cu degetele, modelarea din plastilind, manipularea
betisoarelor de socotit etc.)? Cum se simte si lucreaza in grupe mari? Dar in grupe mici? Exista vreo
diferentd?

6. Care este caracteristica generald a dispozitiei copilului? Care este raportul dintre perioadele de
veselie, atitudine multdmita si prietenoasa si cele de dispozitie proasta sau agresiva? De ce credeti ca
dispozitia pe care o vedeti nu este doar o reactie la o situatie specifica (de exemplu, copilul nu
iubeste lectiile de matematicd, are probleme acasd etc.)? Se schimbd oare dispozitia copilului in
dependentd de context? (de exemplu, este fericit in aer liber, nefericit in clasd; mohorat cu adultii,
vesel cu colegii etc.)?

7. Cat este de energicd comportarea copilului? Cat de intens reactioneazd la oameni si evenimente
noi, pozitive sau negative?

8. Cum se misca copilul (de exemplu: incet, frenetic, agale, bine coordonat, neindemanatic
pentru varsta lui, etc.)

9.Cat de bine se poate concentra copilul asupra activititii de invitare? Cat de usor se distrage? In ce
mod?

10. Cat este de perseverent, de obicei, cand are de infruntat obstacole? Cat timp poate fi atent? Poate
sa indeplineasca o activitate timp indelungat? Are tendinta sd ,sard” de ia o activitate la alta? Sunt
lucruri care-i capteaza atentia pentru mult timp si altele asupra cdrora nu reuseste sd se concentreze?

24 1n baza lucrérilor lui Chess, Thomas si Birch.
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ANEXA 5

Plan de studiere a nivelului de varsta
Aspectul fizic:
- Inaltimea, greutatea, proportionalitatea partilor corpului, trasdturi caracteristice.

- Deprinderi motrice caracteristice

- Activitdti si interese motrice si fizice

- Deprinderi de autoservire si deprinderi de efectuare a activitdtilor de rutind

Aspectul intelectual:

- Informatii si notiuni despre obiectele si evenimentele de fiecare zi (de exemplu, asa notiuni
ca familia, prietenia, conducerea, banii, etc.)

- Interesele dominante

- Gandirea: intelegerea relatiei cauzd-efect; concret-abstract; deductie-inductie; tipuri de
intrebdri; ideea de timp, spatiu, distantd; modul de abordare a problemelor

- Memoria: intelegerea matematica si stiintificd; deprinderi lectorale; responsabilitati si
deprinderi de lucru

Activitatea expresiva
- Limba, folosirea limbii pentru comunicare si stabilirea relatiilor sociale

- Converseazd?: temele de conversatie preferate; punctul de vedere din care sunt povestite
istoriile; capacitatea de a asculta; vocabularul; deprinderi de a scrie; capacitatea de a gandi
logic si consecvent in timpul povestirii intimplarilor, glumelor, etc.

- Jocul dramatic - interpretarea rolurilor, folosirea materialelor auxiliare

- Arta: rezultatele lucrului in creion, carioca, acuareld etc.; interesul fatd de proces/produsul
final

- Muzica: cum folosesc copiii muzica pentru a se manifesta; migcare, ritmuri, cintece

- Imaginatia: folosirea cartilor, televizorului, altor modalitati pentru a antrena imaginatia.

Manifestarea eului si manifestari sociale:

- Capacitatea de a se intelege pe sine insusi.

- Capacitatea de a-si analiza dorintele si faptele intelegerea propriilor puncte tari si slabe
intelegerea propriului ,eu" sl a celor din jur; identificarea propriei persoane ca membru al
clasei, al unui grup etnic, religios, etc.

- Gruparea si activitatea grupelor: relatii de prietenie, discriminare pe genuri. Manifestari
emotionale si afective: comportament pro-social: protejare, empatie, cooperare; comportare
agresivd; moduri de rezolvare a conflictelor; reactii la activitatile de rutina;

- Relatiile cu adultii si autoritdtile

Insusirea deprinderilor:

- Diapazonul de manifestare in cadrul grupului

- Atitudinea fatd de procesul de invatare

- Responsabilitdti si deprinderi de lucru

Dezvoltare etica si morala

- Definitia de cinstit si necinstit; corect si gresit

- Sunt valori si standarde? Care sunt ele?

- Simtul responsabilitdtii sociale; intelegerea necesitdtilor altor oameni; atitudinea fatd de
mediu.
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ANEXA 6

Cum formulam intrebari?

Este necesar si util ca invdtatorul sd se invete sd colecteze date suplimentare pentru o mai buna
rezolvare a problemei pe care o are un elev. Stabilind ce informatii i-ar putea putea ajuta pentru a
intelege situatia si a decide ce sd intreprindd in continuare, invdtdtorul va obtine un stoc de intrebdri
pe care le-ar putea folosi in viitor in lucrul cu elevii si familiile acestora.

Fie, de exemplu, descrierea unui elev intr-o situatie: ,O mdmica spune despre copilul ei, elev in clasa
I, cd face isterica in fiecare dimineatd inainte de a veni la scoald. Nu stie ce sa facd.”
[ata o listd de intrebari care ar ajuta invatdtoarea sd poatd hotdri ce sa intreprinda.

- Ce se are in vedere prin ,istericd"? (Ceea ce un pdrinte numeste "istericd" ar putea fi pentru
invdtdtoare doar o manifestare slabd de protest.)

- Cind au inceput istericile?

- Ce face parintele ca sd potoleasca copilul? Cum reactioneaza copilul la aceste actiuni?

- Mai sunt copii in familie? Fac si ei isterica?

-Ce il ingrijoreaza pe pdrinte? Poate, existd probleme ascunse despre care nu vrea sd vorbeasca?

- Au avut loc ceva schimbari in viata de toate zilele, in sanatatea copilului, in viata parintilor inainte
de a incepe istericile? (de exemplu, pierderea serviciului de cdtre un pdrinte, moartea unuia din
bunei, aparitia unui bebelus in familie, inceputul vietii de elev, insdndtosireatlupa boald, schimbarea
locuintei, etc.)

- Copilul face isterica doar dimineata? Face istericd numai cand este cu mama? Face istericd si in
zilele cind nu trebuie sa mearga la scoald?

- La ce ord se culcd de obicei? La ce ora se trezeste?

- Care ii sunt activitdtile de rutind dimineata?

- Cum se comportd cand ajunge la scoala? Cum se comporta cand vine acasa dupa lectii?

- S-a intimplat ca sd nu facad isterica inainte de a pleca la scoala? Cand?

- Copilul are prieteni in clasa?

- Ce sentimente au membrii familiei fata de copil?

- Ce sentimente are familia fatd de scoala?

- Cum se simte copilul in situatii noi? Cum se simte in grup?

- Copilul este obignuit sa se afle in grup?

- Copilul foloseste aceeasi limba la scoald si acasd? Copilul intelege limba vorbita la scoald si poate
comunica liber in aceasta limba?

- Cultura/obiceiurile/apartenenta nationald sau religioasa a familiei in care creste copilul se
deosebeste de cea a colegilor si a invdtatorului?

Parintii si invdtdtorul pot sd reactioneze adecvat la comportarea copilului doar dacad inteleg ce
inseamnd, de fapt, aceste scandaluri matinale. De exemplul, un copil poate face scandal din cauza
oboselii permanente; atunci, solutia ar fi sa-1 culcam mai devreme. Alti copii se acomodeaza greu la
scimbdrile ce au loc in familie - nasterea unui bebelus, divortul parintilor, schimbarea
apartamentului - si isi exprima astfel sentimentele puternice. In asa caz ar trebui si-i creim copilului
un mediu mai ordonat, sa-l facem sd se apropie de colegi si invdtdtori, iar pe pdrinti - sd-i atragd mai
multd atentie. E posibil ca elevul sd fie deprins cu un mediu cultural diferit de cel din clasa si poate
cd aude comentarii negative acasa. In acest caz, invitdtorul va avea mult de lucru pina cand va reusi
sa stabileasca o relatie favorabila cu parintii, inainte de a intreprinde ceva in privinta copilului.
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ANEXA 7

Sase de tehnici diferite de colectare formala a informatiei

1. Lista de verificare. Lista de verificare este o modalitate rapida si usoard de evaluare a
comportamentului actual. Daca invdtdtoarea vrea sd vada de cite ori copilul a intirziat la scoala,
roaga sd fie ajutat sau sare la bdtaie la un alt copil, lista de verificare devine foarte utila. Ea este foarte
eficientd dacd partile ei componente sunt bine definite. De exemplu, formuldrii ,este agresiv(d)" i
corespunde, dupa pdrerea unui observator, privirea rdutdcioasd aruncatd de copil, iar dupa pdrerea
altuia - actele de violenta fizicd. Deci, formularea trebie sd fie foarte concretd, de exemplu ,,a lovit un
copil" sau ,ameninta prin cuvinte". Ar fi de dorit ca doi observatori sd foloseascd aceeasi listd de
verificare in aceeasi perioadd, pentru a putea compara observarile efectuate.

Listele de verificare ar putea fi folosite pentru studierea etapelor prin care trece copilul, infruntand o
problemd specificd pentru varsta sa, sau cum copilul lucreazd la indeplinirea unui obiectiv de
invdtare, pentru a determina elevii care au nevoie de ajutor sau instructii.

Lista de verificare are multe neajunsuri. Aceasta inregistreaza comportamentul, dar nu si contextul.
Folosind lista de verificare, stim ca Nicolae I-a lovit pe Dan de doud ori pe parcursul pauzei mari. Dar
nu aflam de ce l-a lovit; nu stim daca Dan a provocat comportarea agresiva a colegului; nu stim cum
invdtdtoarea a rezolvat problema; nu stim ce s-a intimplat inainte si dupd. Nu stim ce se intimpla in
acest timp in clasd, ce se intimpla in familia copilului etc. Intr-un cuvint, suntem lipsiti de contextul
necesar care ne-ar ajuta sa vedem daca elevul este in mod general agresiv, dacd a vrut doar sa i se
atraga atentia, sa se imprieteneasca, daca se temea de ceva, sau dacd comportamentul lui a avut o cu
totul alta cauzd. Mai mult decat atat, lista de verificare ne face atenti la anumite elemente, dar
pierdem din vedere imaginea generala. Lista de verificare nu ne permite o intelegere completd a
semnificatiei reactiei.

2. Inregistrari ale intimplarilor si evenimentelor. Uneori aceste observiri scurte si intr-o
oarecare mdsurd intdmpldtoare sunt anexe utile la observarile descriptive. Ele sunt de mare folos
cand invdtdtoarea vrea sd inteleagd o problemd anume, cum ar fi: cum se comportd elevii in cadrul
lucrului in echipd, cat de multe certuri au loc in clasi. Invititoarea va observa atunci, cAnd va avea
loc evenimentul ce o intereseazd. Notitele pot fi scurte, de 3-4 propozitii si vor fi ficute la moment
sau mai tarziu, folosindu-si amintirile. Astfel de notite ajuta la intelegerea modului in care un
comportament apare, progreseazad si dispare.

Problema de bazd este vulnerabilitatea acestor notite fata de stereotipurile si parerile preconcepute
pe care le are observatorul. Din cauza faptului cd sunt scurte, observatorul decide in mod constient
sau incongtient, ce fapte trebuie incluse. Astfel, poate omite fapte importante. Apoi, dacd
inregistrarea este facutd dupa ce evenimentul a avut loc, nu putem avea incredere totald in memoria
observatorului. In sfirsit, inAmplarea poate fi ruptd din context si folositd in mod judicios pentru a
demonstra o pdrere preconceputd despre copil.

3. Inregistrari video, audio si poze. Desi nu toti au posibilitatea de a face inregistrari video, audio
sau poze in clasd, multi invatdtori considered cd acestea sunt surse de informatii valoroase. Pozele
reprezintd pentru elevi si pdrinti lucrul si experientele copilului. inregistrdrile video le ajutd
parintilor sd inteleagd ce se intdmpld in clasa pe parcursul zilei, sau sd vadd problema care o
preocupé pe invitdtoare si despre care ea le-a mai vorbit de citeva ori. Inregistrarile audio ne ajuta s3
observam comunicarea.

Aceste mijloace de documentare le permit invdtdtorilor sa studieze acelasi eveniment de
cateva ori de sine stdtdtor sau cu colegii. Astfel, invatdtorilor le este mai simplu sd observe ce se
intAmpld intr-adevir cu copilul, dar nu propria reactie la cele ce se intimpld. In afard de aceasta,
este util sd observe propria interactiune cu elevii, ca o modalitate de dezvoltare a calitatilor
profesionale. Deoarece este prea mult sa inregistrezi o zi intreaga, invdtatoarea poate alege pentru
documentare unele momente anumite, cum ar fi lucrul elevilor in grup sau individual,
comporamentul la cantind, in curtea scolii, la meditatiile din cadrul programului cu zi prelungita etc.
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Exitd anumite probleme in folosirea inregistrarilor audio si video si a pozelor. Prima este
confidentialitatea si respectarea vietii personale. Invititorii trebuie in mod obligatoriu s primeasca
acordul pdrintilor pentru inregistrare. A doua problema tine de modul de folosire a acestor
materiale. Nu se recomandd sa le demonstrati parintilor inregistrdri ale unei ore de clasd, in cadrul
cdreia unul dintre copii are dificultati. Desi, uneori, invatdtorii considera cd este o cale de a le
demonstra pdrintilor ca toti copiii au probleme similare, pdrintii copilului in cauza pot sd se simtd
incomod. Deci, selectati cu grija fragmentele ce le veti demonstra unui public mai larg.

4. Hartile. Uneori hdrtile ii ajjuta pe invatdtori sa descopere lucruri pe care nu le-ar fi descoperit in
alt mod. O invdtdtoare isi ficea griji despre doi copii noi veniti in clasd, care nu reuseau sd se
imprieteneascd cu colegii. Ea se intreba, oare de ce deprinderi de comunicare dispun si care este
experienta lor de comunicare cu copiii din afara scolii. A hotarit sa studieze cu cine, unde si cum se
jucau copiii. A folosit diferite tehnici (inclusiv poze si inregistrari ale intdmplarilor). A desenat, de
asemenea multiple planuri ale clasei. in fiecare zi folosea cate o copie pentru a inregistra ruta care au
ales-o cei doi noi-veniti. inregistra ordinea miscarii, locurile unde se opreau, durata opririlor. A
folosit aceeasi tehnicd si cu doi copii care se descurcau bine in stabilirea relatiilor sociale. A observat
cd exista diferente intre ,itinerariile" copiilor fara prieteni si ale celor cu multi amici. Se pare ca noii
veniti foloseau invatatorul ca punct de sprijin. In pauze, ambii copii se apropiau de invititor pentru
a cere un sfat, pentru a spune ceva. Copiii care nu aveau probleme in relatiile sociale se adresau
invatdtorului in pauzd doar in caz de necesitate strungenta. Observarea a dat nastere la cateva idei.
Probabil, copiii noi veniti puteau sd-si faca prieteni, dar numai dupd ce incepeau sd se simta in clasa
ca la ei acasa in clasd. Poate invdtdtoarea trebuia sa lucreze in directia stabilirii unei relatii afective
strinse cu copii inainte ca ei sd inceapa sd-si faca prieteni?

5. Interviuri cu copiii. Interviurile sunt o sursd directd de colectare a informatiei de la copii. Copilul
stie cd vd intereseaza sa aflati cum gandeste, ce simte, ce cunoaste. Spre deosebire de teste sau
examene, interviurile nu tensioneazd, nu-i cer copilului sd corespundd standardelor fixate de
invdtator. Interviurile sunt mai reusute daca atmosfera este lejerd, neformald si copilul are mult timp
la dispozitie pentru a-si exprima gandurile. Pentru a incepe o conversatie, invatdtorul poate spune
ceva de tipul: "Povesteste-mi despre familia ta" sau "Ce ti-a placut azi cel mai mult la scoald?" Este
important ca invdtatorii sd inteleaga ca informatia colectatd nu poate fi o masurd a reactiilor copiilor.
Diferiti factori, cum ar fi: sentimentele copilului in timpul conversatiei cu un adult, de la ce activitate
a fost sustras pentru a discuta, etc. pot influenta puternic reactiile si raspunsurile copilului.

6. Desenele copiilor. O altd varianta de interviu este sd rugati copilul mic sd deseneze un tablou si
sa-l comenteze. O rugdminte, de exemplu: ,Poti sd-mi desenezi familia ta?" - poate genera ca
raspuns un desen care va da invdtdtoarei informatii pretioase. Observatorul trebuie sd fie atent la
reactia copilului la o rugaminte, la modul in care incepe sa deseneze, cum fisi finiseazd lucrarea si
cum vorbeste despre diferite elemente ale lucririi. Invititorul va afla cum gandeste copilul, ce simte
in raport cu tema respectivd, cum organizeaza informatia de care dispune, cum 1i relateaza
invatdtoarei cele ce a facut. Ca si celelate forme de observare, acest tip de interviu devine foarte
productiv daca observatorul il analizeaza in relatie cu observarea descriptiva.
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ANEXA 8

Surse neformale de informare

Intamplari/istorioare. Unul dintre lucrurile ce ni se intimpld in timpul observarii unui copil
anumit este cd, pe parcursul zilei, devenim tot mai perspicace in observarile noastre. Seara, cand
scrieti observdrile efectuate pe parcursul zilei, va veti aminti cu siguranta diferite intampldri la care
ati asistat. Ar fi bine sd le notati cat mai riguros posibil. Acest fel de informatii nu e considerat
formal, cdci amintirile noastre sunt adeseori selective si intr-o oarecare masurd deformate.

Notite scurte. Purtati cu sine un carnetel mic in care veti nota observatii succinte despre copilul
studiat. Aceasta este o modalitate buna de inregistrare a dialogurilor scurte.

Conversatii. Discutiile (planificate sau spontane) cu parintii, invatatorii, alti copii sau alti colegi de
lucruy, din care ati colectat informatii despre reactiile copilului studiat, pot fi si ele de folos.

Relatari formale ale altor profesionisti pot sd va ajute, insd, dacd nu cunoasteti circumstantele in
care a fost scrisd relatarea si nici audienta pentru care a fost destinatd, fiti precauti cand o folositi.
Uneori copiii se schimba mult cu varsta, sau sub influenta anturajului, se schimba relatiile cu adultii
cu care interactioneazd. Mai mult ca atit, dacd nu stiti pe cat de obiectiv si nepreconceput este
profesionistul care a scris relatarea, analizati atent informatia, gidndindu-va la faptul cum acest
raport se inscrie in imaginea copilului, de care dispuneti deja.

Motive care pot cauza necoincidenta informatiei colectate in timpul observarilor formale cu
cea colectata din alte surse

Atitudinea preconceputd a vorbitorului. Ginditi-va, ce prezinta persoana care vd vorbeste despre
copil. Este o persoand careia nu-i plac copiii activi? Sau poate s-a certat candva cu parintele
copilului? Este o persoana care a lucrat mult cu copiii mai mici/mai mari, dar are foarte putind
experientd de lucru cu copiii de varsta respectiva?

Problema atentiei selective. Adeseori informatia neformald, pe care ne-o amintim sau o notdm,
poate fi deformata sau incompletd. Uneori observam numai datele care coincid cu pdrerea despre
copil, pe care ne-am ficut-o de la bun inceput.

Copiii se comportda diferit in situatii diferite. Aceasta inseamna cd datele furnizate de profesori
sau de pdrinti se deosebesc mult. De exemplu, observatiile formale din clasd pot indica cd elevul este
cuminte si isi controleaza bine comportamentul, pe cand parintele descrie comportarea de acasd ca
fiind ,sdlbaticd". Este posibil ca ceea ce ii pare pdrintelui o comportare ,salbatica", sd-i para
invdtatoarei o comportare normala energicd. Sau, se poate intimpla cd elevul nu se simte suficient de
bine la scoald pentru a-si ardta firea adevdratd pe care o manifesta acasd. Sau, invdt{dtoarea poate
descoperi ca a efectuat observdri formale asupra copilului numai in timpul activitatilor motrice fine
sau a activitdtilor ce necesita o concentrare mare. Cauzele unor astfel de necoincidente pot fi infinite.
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ANEXA Q

Invatam cum sa descriem comportamentul

Notitele invatatorului

Comentariile consultantului

Elevul X la 7 ani

Un copil foarte straniu.

In ce mod anume? Ce vd face sa credeti
asta? Notati cazuri mai specifice,
formularea e mult prea generald.

Nu poti avea incredere in el.

lardsi, in ce mod? Ce trebuia sa facd si nu a
facut?

Nu este capabil sa-si asume responsabilitdti.

Prea general. Ce responsabilitdti are? Ce
anume n-a reusit?

Joacd mici feste rdautacioase.

Ce anume?

Se ceartd cu alti copii.

Care a fost cauza certii?

In toate activititile rezultatele sunt mai jos de
normad.

Extrem de general.

Lucreaza foarte incet.

Acesta este un indiciu al personalitatii
foarte important de cunoscut.

Nu este capabil sd facad prea multe.

Uneori manifesta o atitudine foarte serioasa

si responsabila.

Mai concret: ce anume a facut?

Vrea sd lucreze in echipa, dar nu se impacd cu
ceilalti.

Nu se poate concetra pentru mult timp la o
activitate.

Cauta problemele cu luminarea si
adeseori o pdteste.

De cele mai multe ori el este

initiatorul conflictelor.

A fost pedepsit si a inceput sd se poarte mai
bine.

Intr-o oarecare masura este demn de mila.
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Protocol de observatie nr. 1

ANEXA 10

Tema observatiei: Studierea comportamentului elevului L.M., clasa | A [4]

Conditii de spatiu Conditii de timp
Scoala gimnaziald..........coceeeveiiinieninceee, Data: ...........
Localitatea .......coceeeveeveeneeeeiineneeeieeee e Disciplina: ...........
RAIONUI ..o Ora: ..cccoceeveevencnens

Datele de observatie

Interpretarea lor

e Eleva este punctuala la ore. A sosit printre primii elevi in clasa si isi ocupa
locul in banca, asteptdnd linistita sunetul.

o Isi pregiteste cu griji rechizitele scolare pe banci, aranjandu-le la margine
de banca.

¢ Tinuta vestimentara este curatd, ordonata.

e Este prietenoasa cu ceilalti colegi, raspunde prompt la intrebarile lor si i
ajutd pe unii dintre acestia sd-si pund hainele in cuier.

¢ Postura generald este una tonica, dinamica.

e In timpul orei st linistitd in banca, ascultand indicatiile/sarcinile
invatdtoarei; nu deranjeazd ora cu intrebdri inoportune sau cu alte aspecte
care nu tin de lectie.

e Este activa permanent la ore, rdspunde prompt la cerinte si sarcini.

¢ Raspunsurile pe care le dd sunt formulate in propozitii dezvoltate; are un
vocabular bogat, variat, cu termeni adecvati pentru raspunsurile cerute.

e Vorbeste cursiv, fluent, fard pauze in exprimare.

e Raspunsurile la intrebdri sunt elaborate, gandite, argumentate.

¢ Raspunde cu un ton civilizat atat invdtatoarei, cat si colegilor ei.

¢ Retine cu usurintd sarcinile de lucruy, ideile prezentate.

e Este atenta in permanentd la ceea ce se discutd in jurul ei, la rdspunsurile
care se dau in clasa si la invatatoare.

e Participad activ la lectie, dorind mereu sd dea si alte exemple sau sd spuna si
alte propozitii cerute.

¢ Cere informatii suplimentare asupra unor idei.

o Isi rezolva singura, corect sarcinile de lucru, fard s ceara ajutor si fara sa
renunte la indeplinirea sarcinii.

¢ Cautd sd-si impund parerea numai dupa ce 1i asculta si pe ceilalti colegi,
fiind foarte sigura pe raspunsurile ei.

e Cautd sa se remarce in fata colegilor, a invatatoarei, fiind multumita de
aprecierile pe care le primeste atunci cand raspunde.

o Este o fire veseld, sociabila, dar nu se lasd condusa de opiniile grupului.

Interpretarile:
e (apacitate mare de concentrare e Autoafirmare, activism, dinamism
e Angajare, activism, autoafirmare e Curiozitate mare, interes crescut
e Limbaj bogat, expresiv, fluentd a ¢ Independentd in rezolvarea
vorbirii sarcinilor, sigurantd de sine

Simte nevoia de ordine in toate
Capacitate mare de organizare
Grad mare de sociabilitate
Prelucrare complexa a informatiilor
Grad mare de sociabilitate,
siguranta si independentd

Incredere mare in fortele proprii,
stapanire de sine

Respect fata de grup

Rapiditate a intipdririi informatiilor
Atentie stabila si distributiva
Autoafirmare
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Protocol de observatie nr. 2

ANEXA 11

Tema observatiei: Studierea comportamentului elevului C.C., clasa I A [4]

Conditiile de spatiu Conditii de timp
Scoala gimnaziald..........coceeeveiiinieninceee, Data: ...........
Localitatea .......coceeeveeveeneeeeiineneeeieeee e Disciplina: ...........
RAIONUI ..o Ora: ..cccoceeveevencnens

Datele de observatie

Interpretarea lor

e Elevul nu este punctual la ord. Intrd in fugd in clasa dupd sunet

e Se agita in jurul bancii, certandu-se cu colegii, acuzandu-i cd acestia i-au
facut deranj pe masa

e Are o tinutd vestimentard curatd, dar dezordonatd, iar pe banca rechizitele
sunt aruncate la intdmplare

o Isi pregiteste cele necesare lectiei cu intarziere, la insistentele invititoarei
e Postura generald este laxica

e Este foarte calm si linigtit in banca sau cadnd raspunde

¢ Raspunde foarte incet, nesigur, sovdielnic la intrebdri

¢ Da rdspunsuri simple, cu tendintd monosilabicd; rdspunsurile sale sunt
precipitate, neclare, confuze; are pauze dese in exprimare

¢ Raspunde insd civilizat, respectuos, dar cu teama parcd, sd nu fie certat

¢ Retine cu dificultate sarcinile de lucru si ideile; nu indrazneste sa intrebe
incd o datd ce are de facut, dar nedumerirea i se citeste pe fatd; apeleazad la
colegi, intrebandu-i pe acestia ce trebuie sa facd

¢ Nu reuseste sa urmdreascd desfdasurarea exercitiilor desfasurate in clasg,
fiind mereu in urma sarcinii date

e Oboseste rapid in a urmari dialogurile colegilor cu invatdtoarea

e Are o participare pasiva la lectie, preferand sd raspunda numai la solicitare
¢ Are nevoie de ajutor pentru rezolvarea sarcinii de lucru, dar nu-l solicits, ci
asteaptd sa-i fie oferit de invdtdtoare sau de colegi

e Ezitd sd se apuce de rezolvarea sarcinii de lucru, nu cere informatii
suplimentare si, dacd nu este observat, renuntd la efort

e In timp ce se discuti la lectie sti pasiv, priveste colegii cum raspund, dar nu
se oferd sd raspunda si nici nu are o pdrere atunci cand este intrebat

e Se pierde in fata grupului, isi ascunde la spate mainile si lasd capul in jos,
evitand privirile celorlalti; tace, in pofida solicitdrilor verbale

Interpretarile:
e Pasivitate, lipsa de angajare si e (apacitate redusa de concentrare si
autoafirmare rezistentd la efort intelectual
e Emotivitate, lipsa increderii in sine e Lipsa de interes, indiferentd

Lipsa de ordine in activitate,
imbrdacdminte, rechizite

Tip inert de activitate nervoasd
superioard

Lipsa de incredere in sine
Capacitate redusa de
autoorganizare

Regulile grupului din care face parte
nu sunt interiorizate

Atentie putin stabild, fluctuanta

Lipsa atitudinii critice si a angajarii
Emotivitate, grad mic de
sociabilitate

Limbaj sdrac, vorbire lipsita de
fluenta si cursivitate

Timiditate accentuata

Ritm lent de intipdrire a
informatiilor, timiditate,
neincredere in fortele proprii
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ANEXA 12

Repere pentru inregistrarea interactiunii elevului cu colegii in afara orelor
(in pauzad, in curtea scolii, la canting, in cadrul programului cu zi prelungita)

In ce anturaj are loc interactiunea?

Este ceva neobignuit in anturaj? (de exemplu, lipseste invatdtoarea, lipseste prietenul
cel mai bun, lipseste copilul cu care copilul studiat nu se impaca, etc.)

Cine s-a apropiat primul? in ce mod? (hotadrit, ezitant etc.) Cum este apropierea? A
initiat-o invitdtoarea sau copilul? In ce mod au inceput copiii si comunice (in mod
direct sau indirect)? Sunt in relatii de lider si supus? Cum a reactionat copilul cind
celdlalt s-a apropiat de el?

Ati observat ceva neobignuit in copilul studiat inainte de a incepe observarea formala?
(de exemplu, a intirziat, este neobisnuit de linistit sau nervos, s-a intors la scoald dupa
boald, este obosit, etc.)

Care sunt indicii non-verbali ai comunicarii? (Observati expresia fetei, gesturile,
miscdrile, raportul dintre comunicarea verbald i cea non-verbala.)

Ce si cum isi spun copiii unul altuia? Ce voce au, care este viteza si tempoul vorbirii?
Cum reactioneazd unul la altul?

Ce sentimente apar in urma acestei interactiuni? Ce face copilul in legaturd cu aceasta?

Care sunt asteptdrile copilului in legdturd cu celdlalt copil? Care sunt asteptarile
colegului?

Cum se comporta copilul studiat cu ceilalti copii? Cum se comportd ceilalti copii cu el?

Daca nu interactioneaza cu nimeni, ce face in schimb? Cum evita comunicarea? Ce
semnale emite? Cum o face - folosind cuvinte, gesturi, miscdri sau intr-un mod special?

Repere pentru inregistrarea interactiunii elevului cu un adult
(invatatoarea clasei, un profesor la disciplind)

In ce situatie are loc episodul?

Cine este initiatorul?

Daca elevul, atunci adresarea lui e directionald? (cere ajutor, arata rezultatul activitatii,
cere sa fie apreciat, isi exprima afectiunea/nemultumirea etc.) Sau nu se adreseaza
direct? (de exemplu, vorbeste prea mult sau se poartd provocator pentru a atrage
atentia adultului)

Daca invdtdtoarea initiazd comunicarea, care este scopul? Cum reactioneaza elevul
cand invdtatoarea se apropie de el sau i se adreseazad?

Este o interactiune de ruting, o activitate noud sau o interactiune obisnuitd?

Ce sentimente exprimd vocea, tempoul vorbirii, expresia fetei, miscdrile copilului? Care
este vocea si expresia fetei invdtdtoarei?

Dacd invatdtoarea initiazd comunicarea, copilul o asculta si face cum i se spune? Daca
nu, care este reactia lui? (intentionat o ignord, se face cd nu aude, se opune, pune
intrebari etc.)

Ce se spune?

Ce s-a intimplat?

Cum se termind interactiuniea?

Ce face copilul imediat dupd aceasta?
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ANEXA 13

Indicatii pentru observarea descriptiva a unui elev ca membru al unui grup
(intr-o activitate de colaborare in echipe in cadrul unei lectii)

I. Scrieti o lucrare scurta despre grupul respectiv de elevi. Aveti mai jos citiva parametri asupra
carora va trebui sd va opriti in lucrare.
1. Cine formeaza grupul? Cit este de omogen sau eterogen grupul in urmatoarele privinte:

Parametrii grupului observat Descriere

sex

etnie

limba

inteligentd

capacitati academice

sanatate

nivelul energiei

clasa socioeconomica

nivelul de independenta

deprinderi sociale

atitudine fatd de scoald, viata in
grup, adulti

agilitate fizicd si
coordonarea migcdrilor

acceptarea sau respingerea
autoritatii adultilor

2. Sunt copii care se afld in opozitie cu majoritatea, in conformitate cu categoriile numite mai sus?
Care este locul copilului studiat in fiecare categorie?

3. Sunt liderul si supusii definiti in cadrul grupului? Sau copii diferiti devin lideri pe rand? In ce
conditii sau situatii se manifesta calitdtile de lider? Cand copilul studiat devine lider? Din ce cauza
unii copii devin lideri? Lideri devin copiii batdusi, comici, maturi, imaturi, care dau idei bune,
care au capacitdti verbale bine dezvoltate etc?

5. In grup existd prieteni foarte buni sau dusmani inveterati? Cit de des se schimbd situatia in
aceasta privintd? Care este motivul aparitiei unor asemenea sentimente? Copilul studiat de dvs.
are prieteni sau dugsmani?

6. Care e rolul stereotipurilor in grup? Aveti sentimentul cd copiii incep sd se eticheteze deja unul
pe celdlalt? De exemplu, existd vreun copil pe care ceilalti il considerd prost sau batdus, etc? Ce
roluri mai existd in grup? De exemplu, impdciuitorul, mascota, clovnul, tapul ispasitor, etc.

7. Care este relatia dintre grup si invdtdtoare? Simtiti cd grupul va accepta in calitate de lider? Va
folosesc ca sa-i indrumati si sd-i inspirati? Va considerd ,jandarm"?

8. La ce se asteaptd de la dvs.? Cum credeti, care este pdrerea lor cu privire la asteptdrile dvs.? 9.
Puteti descrie dispozitia si caracterul grupului? Care este cea mai buna calitate a acestui grup? De
obicei le place sa colaboreze sau nu?

10. Care este cel mai negativ aspect al grupului? Este un grup necooperant? Se ceartd intre ei?
Exista prea multi copii care au nevoie de atentie personala si aceasta ii impiedicd sa se simtd un
grup unitar? Tind sd se uneascd in perechi si sa ignore opiniile celorlalti?

II. Pe langa raspunsurile la intrebdrile de mai sus, completati aceastd lucrare cu informatia despre
rolul copilului in cadrul colectivului de copii.



ANEXA 14

Repere pentru observarea descriptiva a unui elev
in proces de activitate individuala de invatare in cadrul unei lectii*

1. (it de bine intelege in lipsa modelelor de lucru sau a obiectelor concrete? Copilul se simte
in impas? Intelege, totusi, dupa catva timp?

2. Cum infrunta dificultdtile care apar? Este timid? Este impulsiv? Este ganditor? Cum

reactioneaza la ajutorul acordat de un adult sau de un coleg, cind rezolvd problema

apdrutd?

Copilul se aventureazad in studiu? Riscd intelectual?

Este perseverent in rezolvarea unei probleme sau in efectuarea unei insdrcindri?

5. Care este atitudinea emotionald a copilului in timpul invatdrii materiei noi? Se deosebeste
in dependenta de disciplina de studiu?

6. Are mai multe raspunsuri la aceeasi intrebare? Cautd raspunsul corect?

7. Face generalizdri in rezultatul activitatii?

W

% Adaptat din Cohen, Stern si Balaban, Observing and Recording the Behaviour of Young Children
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ANEXA 15

Indrumari in scrierea unei observari

Pregadtirea. Purtati cu Dvs. un carnetel si un stilou, ca sd puteti face notite oricind se iveste
posibilitatea. Organizati lucrul astfel, incat sd efectuati observarea cand nu sunteti ocupatd cu alte
activitati. Discutati orarul si intelegeti-va cu ceilalti colegi in aceasta privintd. Dacd sunteti unica
invdtatoare in clasd si n-are cine sd va suplineascd, va trebui sd folositi pentru observari pauza de
prinz sau pauzele intre lectii. Pentru aceasta veti avea nevoie de 5-10 minute de cdteva ori pe
sdptdmanad.

Efectuarea observdrii. Dacd este posibil, efectuati observdrile in diferite perioade ale zilei.
Straduiti-va suficient de aproape pentru a-i auzi pe copii, dar nu intr-atit de aproape incat sd-i
deranjati. Nu veti reusi sa efectuati o observare eficientd, dacd veti fi implicati in activitate (desi v-
ar ajuta sa notati cateva istorioare).

Inregistrati cele ce se intimpld atat de repede, cat sunteti in stare, folosind orice abrevieri. Apoi,
cat mai curand posibil, scrieti observarea.

Este foarte important ca lucrarea sd fie scrisd in aceeasi zi. In timp ce scrieti lucrarea, va veti
aminti, cu sigurantd, detalii pe care nu le-ati mentionat in notitele dvs. Dacd ldsati scrierea
lucrdrii pentru a doua zi, multe detalii se vor pierde.

Dacd cineva din copii vd intreabd ce faceti, evitati sd dati un rdaspuns direct. Spuneti ceva de tipul:
"Scriu ceva ce trebuie sa tin minte" sau "lucru didactic”.

Notitele trebuie sd includa:

- Ce face sau spune copilul (exact): in ce mod anume actioneazd? Intonatia? Care este
expresia fetei copilului? Tensiunea musculard?

- De ce a hotdrat copilul sd facd aceasta anume acum: rugdmintea invdtdtoarei, observarea altor
copii, initiativa personald, programul zilnic, etc.

- Anturajul: data, timpul, locul, situatia, cine este prezent.

Notati detaliile neobisnuite din anturaj, de exemplu, lipseste invatdtoarea sau prietenul cel mai
bun, un copil se simte prost, este prima zi dupd vacantd, etc. Nu uitati sd notati ce face copilul
imediat dupd activitatea in care ati lucrat ca observator

Forma lucrdrii. La inceputul lucrdrii scrieti: numele dvs. data si timpul, anturajul (de exemplu,
clasa, cantina, sala de sport, curtea scolii) titlul lucrarii, numele cifrat al copilului studiat, virsta
lui, sexul si clasa in care invatd.

Toate lucrdrile trebuie sa fie scrise, rezervind un cimp de 10 cm pe partea dreaptd pentru
comentariile instructorului.

Comentariile si intrebdrile. La sfarsitul lucrarii includeti un compartiment, unde veti nota
unele idei, ganduri, ipoteze si intrebdri despre copil, si ceea ce va intereseaza in rezultatul
observarii efectuate. Adeseori observarea dd nastere la mai multe intrebdri decit rdaspunsuri;
observarea v-ar putea sugera ciror momente si domenii ar trebui sa le acordati mai multa atentie
pe parcursul sdptaminilor viitoare.

Nu uitati ca fiecare dintre lucrdrile scrise este doar o parte componentd a colectiei dvs. O lucrare
anume poate sa va pard nesemnificativa. Puteti sa vd schimbati parerea despre semnificatia
comportamentului copilului dupa ce veti aduna mai multe lucrdri. Acesta este un proces! Nu va
temeti sd faceti speculatii, dar nici nu va temeti sa va schimbati pdarerea. Acesta, de fapt, este
sensul colectarii datelor si examindrii unor modele anumite de comportament.

Raspunsul la lucrarea dvs. Va rugam sa cititi cu atentie comentariile si intrebarile scrise de
instructor, atunci cand primiti lucrarea inapoi. Pe aceeasi foaie raspundeti pe scurt la intrebari si
comentarii. Dacd nu cunoasteti rdspunsul, notati aceasta. Nu trebuie sd-i inminati din nou
lucrarea instructorului, dar rdspunsurile va vor ajuta mult la scrierea lucrarii finale.
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ANEXA 16
Sfaturi pentru evitarea greselilor pe parcursul observarii descriptive

1. Nu formulati ipoteze finale prea devreme.

Adeseori descoperim, cd intelegerea comportamentului copilului in baza observarilor efectuate in
a treia saptamind de studiu se schimba drastic dupd ce colectam mai multe date si obtinem o
imagine mai completd despre copilul studiat. Dacd ne formuldm o ipotezda de la bun inceput,
aceasta ne poate impiedica sd observam totul si sd hotdrim corect ce avem de facut.

Dacd, totusi, credeti cd aveti materialul necesar pentru formularea unei ipoteze, formulati-o sub
formd de intrebare, nu afirmatie. Aceasta vd va ldsa mai mult spatiu pentru explorare. Un
exemplu ar fi: "Oare este posibil ca comportamentul anti-social al lui T. sd fie cauzat de
problemele prin care trece in legaturd cu separarea lui de parinti?"

2. Dacad nu dispuneti de materialul necesar, feriti-vd de emiterea unei ipoteze care ar fi in
favoarea codului etic al dvs, stereotipurilor sociale pe care le aveti sau care explicd un
aspect anume al propriei dvs. experiente.

Un exemplu de acest fel: "S. nu este in relatii bune cu colegii, fiindcd parintii ei sunt divortati."
(precum au fost si parintii observatorului).

3. Evitati sd formulati ipoteze bazdndu-vd doar pe unul sau doud principii; sau incercand
sd intelegeti copilul in conformitate cu o singurd teorie.

De exemplu, ar fi incorect sa explicdm comportamentul copilului bazdndu-ne in exclusivitate pe
categoria sexului copilului sau sd folosim teoria lui Freud pentru a explica observarile efectuate.
Este important, ca ipotezele sd nu aibda un caracter definitiv. latd niste exemple de formuldri
acceptabile: ,S-ar pdrea cd...", ,E posibil ca...”, ,Observdrile date ar putea sd ne sugereze cd..."
»Aceasta ne spune, probabil, ca..."

Fiecare fiintd umand este un mister si nu o putem cunoaste pe deplin, chiar cand folosim cele mai
evoluate tehnici. Fiecare copil este o persoand in crestere, cu un potential pentru schimbari, nu
un produs finit; noi, deci, trebuie sd-1 descriem ca atare.
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ANEXAT7

Dificultati in observare

1. Cred ca elevul si-a dat seama cd il studiez. Ce sd fac? Observatorii incepatori trebuie sd se
obignuiascd a fi in apropierea copilului fara a-1 deranja. Poate ar trebui sd studieze mai multi copii,
astfel incat sd nu-i deranjeze prezenta apropiatd a unui adult cu stiloul in mind. Sau, poate, ar fi
mai bine sd va aflati in apropierea copilului fdara stilou si hartie, pentru ca el sd se obisnuiascd cu
prezenta dvs.

2.Cum sd aflu dacd am ales sfertul de ord potrivit pentru observare? Nu existd timp , potrivit"
pentru observare. De fapt, trebuie sd colectam informatii despre copil in cat mai multe situatii
diferite, cdci asa vom putea observa cum comunicd cu alte persoane si in ce mod rezolva
problemele ce ii apar in cale. Observarile bazate pe studierea unui aspect anume vor furniza si
informatii ce tin de alte aspecte, cum ar fi limbajul copilului, interactiunea copilului cu adultii,
imaginatia copilului, interactiunea cu colegii, temperamentul, sensibilitatea, etc. Toate
observdrile sunt inetrconectate si duc impreund la cunoasterea esentei copilului.

De fapt, uneori nici nu e nevoie de un sfert de ora pentru observare. Observarea riguroasa poate fi
obositoare. Observatorii ar trebui sd descrie inceputul activitdtii si cel putin trei-cinci minute ce
urmeazd. Dacd activitatea continud, iar observatorul nu o mai poate urmadri cu aceeasi atentie, el
ar trebui sd noteze succint cele ce se intimpla.

3. Cind md asez sd fac observarea, ceilalti copii din clasd devin gdldgiosi. Puteti rezolva
problema prin citeva modalitati: in primul rind, dacd in clasd mai este un adult, observatorul
poate sd se inteleaga cu el ca sd fie eliberat de orice responsabilitati pe aceasta perioadd de timp.
Acest lucru nu numai vd va ajuta sa observati in liniste, ci si veti evita in acest mod inrdutdtirea
relatiilor cu colegii.

In al doilea rind, dacid nu mai sunt adulti in clas, puteti efectua observirile in timpul mesei sau
cand in clasd lucreaza alti profesori (de exemplu, de muzicd). Unor invatatori le este mai simplu
sd observe un copil din clasa colegului, in timpul mesei sau pauzelor. Sau puteti observa copilul
afard, in timpul pauzei.

In al treilea rand, invititoarea poate alege pentru observare unele momente mai linistite, de
exemplu, dupad ce copiii au efectuat o activitate motricd find.
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ANEXA18

Intrebiri referitoare la interactionarea copilului cu invititoarea
Copilul pare sd creadd cd poate avea incredere in adulti sau are o atitudine suspicioasa?
Crede ca trebuie sa-i foloseascd pentru a-si atinge scopurile, ii urdste sau ii evitd? Este vreo
diferentd in atitudinea lui fatd de adulti si fata de ceilalti copii?
Copilul pare sa creadad cd poate sd se poarte urdt si sa fie totusi iubit, sau crede cd trebuie
sd evite incalcarea standardelor de comportament, pentru a nu se lipsi de o parte a
dragostei adultilor?
Cum credeti, care e atitudinea copilului fata de dvs.?
Cum credeti, ce intelege copilul cd simtiti pentru el?
Copilul contacteazd in mod individual cu invatdtoarea? Are o relatie stransd cu
invatitoarea? In ce mod comunici copilul cu invétitoarea de obicei?
Cum actioneazad copilul in grup, atunci cind invdtdtoarea ii ghideazd? lar atunci cind
invdtatoarea nu se implicd? Copilul incepe sa actioneze ca rdspuns la indrumadrile
invdtdtoarei sau o face din propria initiativa?
Cit de mult isi dezvaluie personalitatea in comunicarea cu invdtatoarea? Cit de incintat,
supdrat, incurcat, curios, trist sau nerdbdator isi permite sa fie cu invdtatoarea?
Cum reactioneaza cind invatdtoarea ii oferd: sugestii, ajutor, afectiune?
Cum reactioneazd cind invdtdtoarea il limiteazd, introduce reguli sau il critica?

Intrebairi referitoare la procesele cognitive

Intelegeti ritmul dezvoltirii copilului pe care-1 studiati (de exemplu, pauze, sau nu este
nici un semn de dezvoltare, iar apoi o izbucnire, sau se dezvoltd incet si uniform)?
Cum se simte copilul cind esueazi? Esecul il stimuleaza sau il inhiba? Ti place si riste?
Care sunt standardele cdrora vrea sd le corespundd? (Prea inalte? Prea joase? Rezonabile?)
Cunoasteti ceva despre: capacitatea copilului de a lupta cu ambiguitatea si nesiguranta;
capacitatea copilului de a separa esentialul de neesential?
Copilul studiat de dvs. invata pasiv sau activ? Explicati.
Face planuri?
In situatii academice copilul studiat este relaxat sau nelinistit? Lucreaza in permanenti?
Se inchide in sine? Se plinge? Isi roade unghiile? Foloseste alte tehnici de evadare? Ataci
problemele cu entuziasm?
Ce il intereseazd pe copilul studiat de dvs.? Ce ii dd sentimentul de satisfactie? Ce il face sa
se simta frustrat? Ce il lasd absolut indiferent?

Cateva situatii-problema in clasa I
D. Este un copil energic de sapte ani. Este foarte inteligent si are o minte foarte agera.
Mintea lui lucreaza atat de repede, incit corpul nu reuseste sd-i urmeze gandurile. Nu
demult D. a fost schimbat intr-o alta bancd, cu un alt coleg. Cred cd aceastd schimbare
este o posibilitate de a vedea daca un anturaj nou ii va influenta cumva comportamentul.
C. nu reusea sd indeplineascd insdrcinarea in timpul lectiei de matematicd. De odatd s-a
ridicat din banca, si-a luat rechizitele si s-a indreptat spre o bancad libera din spate.
In cadrul programului cu ziprelungit, J. reuseste si faca temele cel mai repede dintre toti
copii. Apoi se plimba agale prin clasa, se apropie de unii colegi, incearcd de cateva ori sd
comunice cu ei. El nu le incurcad celorlalti s munceascd, dar nu miscd nici un deget ca sd-i
ajute. [-am prins privirea atintita asupra mea de citeva ori; presupun cd verifica daca il
urmdresc sau nu.
G.:"S., esti cea mai bund prietend a mea." S.: "Hai sa sedem la cantind alaturi la masd." G.:
"Bine." Dar la cantind G. se aseazd la locul obignuit, nu langd S. Cand S. se apropie si o
intreaba: , Tu vei sedea langd mine?", G. raspunde: "Nu, o sd sed cu V.". S. incepe sa plangd.
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ANEXA1Q

Realizarea planului salii de clasa

Ce includem intr-un plan al clasei?

L
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Peretii

Bariere si pereti despadrtitori ce pot fi miscati din loc

Bariere si pereti despdrtitori peste care invatatorii (nu) pot vedea copiii
Arii de activitate bine definite (dacd existd)

Amplasarea utilajului si mobilei voluminoase

Materialele disponibile

Ariile de depozitare si materialele ce sunt depozitate

Surse de apd (chiuvetd sau robinet); prize;

Usi

. Caile de acces afara

Programul zilnic / indicatii cu privire la ordinea perindarii activitatilor in timpul zilei (de
exemplu: este un exemplar al orarului afisat pe perete)

Etapele realizarii planului clasei:

1.

Se masoard dimensiunile a doi pereti alaturati, adica lungimea si latimea clasei, a
ferestrelor si usilor.

Se foloseste foaia de caiet de matematicd, se considera o patrdticd egald cu 1m, conturul va
fi un dreptunghi.

Se noteaza punctele cardinale si se reprezintd planul clasei folosind simbolurile prezentate
in legenda.

II. Intrebdri ce trebuie puse la desenarea planului clasei si la descrierea spatiulu fizic:
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13.
14.

Cit e de "inchis" sau "deschis" spatiul?

E usor sd supraveghezi copiii?

Toti copiii au acces usor la materialele si utilajul corespunzator virstei lor?
Sunt materiale diferite in numadr suficient?

Materialele sunt aranjate in mod atractiv la nivelul ochilor copiilor?

Unele materiale isi scimba periodic locul?

Cdrdrile sunt blocate?

Spatiul e aranjat in agsa mod incit copiii sa lucreze singuri sau in grupuri mici?
Existd spatiu pentru activitdti In grupe mari si mici?

. Existd spatii unde invatdtoarea ar putea lucra cu grupuri mici de copii?

Scaunele si mesele sunt aranjate intr-un mod flexibil si le permit copiilor sd audad si sa vada
ce se intreabd sau se demonstreaza?

Clasa pare sa fie prea aglomerata?

Clasa este atrdgdtoare, comoda si colorata?

In clasa e multi gildgie si dezordonare?
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Legendi: Planul clasei
= bancl w— o foreastri (scara 1:100)

B - catedrl | we— iahlh

B« scaun e = cILCE

. dulsp | & floare

3 usa e . cfor i fOr

-

e ™ PETCLE

Legenda:

1 — intrare profesori
2 — intrare elevi

3 - grup sanitar

4 - tabla

5 - catedra

6 - bancile

7 - ferestre

8 - panou

9 - dulap

125



ANEXA 20

Teme pentru studierea copilului

1. Predispozitia si orientarea emotionala. Intonatia, expresivitatea, intensitatea, modelul de
comportament. E variat sau e intotdeauna acelasi? Dispozitia copilului se schimba brusc sau are
intotdeauna aceeasi dispozitie? Copilul pare a fi liber sau inhibat? Dispozitia lui poate fi prevazuta
sau e plin de surprize? E fara griji sau e mereu nelinistit? Ce e caracteristic pentru
comportamentul copilului: Multdmirea/nemultamirea? Tensionarea/apatia? Entusiasmul?
Nerabdarea? Atitudine prietenoasd/agresivitate? Comunicabilitatea? Spontanietatea/rezervarea?
Frica? Copilul pare sd fie competent? Copilul poate sd-si asume riscuri emotionale sau intelectuale
corespunzdtoare virstei?

2. Relatiile copilului cu adultii si atitudinea lui fata de autoritate

Copilul e spontan, retras, indiferent, dependent, ostil, agresiv? Copilul se simte bine in compania
adultilor? Copilul ii foloseste pe adulti in calitate de surse de informatii, sprijin, arbitri? Se pare ca
copilul se increde cu usurintd in adulti sau are nevoie de timp pentru a se acomoda? Se pare cd
copilul are nevoie ca un adult sd se afle in permanentd prin apropiere pentru a-i comenta
actiunile, sau se simte bine in singurdtate?

3. Relatiile copilului cu colegii. Legdturi afective, variabile si permanente, caracteristice.Copilul
se apropie primul sau asteaptd ca altii sd se apropie de el? Are prieteni? Domind in relatiile
sociale? Se supune? E flexibil? Este lider? Este initiator? E pasiv? Copilul vorbeste mult sau putin?
Ceilalti copii il inteleg?

4. Atitudinea copilului fata de materiale, interese. Moduri de implicare, nivelul intensitdtii.
Se pare cd copilul se concentreazd asupra lucrului cu materialele sau lucreaza superficial?
Foloseste multe materiale? Ce fel de materiale foloseste? Foloseste materialele intr-un mod ce-i
corespunde nivelului de dezvoltare?

5. Implicarea copilului in invatare. Tipuri de invdatare, interesul, gradul de implicare,
deprinderi lingvisitce si aritmetice. Care e stilul de invatare al copilului? Cum reactioneaza la
exigentele de ordin academic? Cum rezolva problemele ce apar? Ce tipuri de invdtare preferd -
auditiva, tactild, vizuald? Copilul foloseste notiuni clare? E curios? E perseverent sau e usor sa-1
sustragi? in ce scopuri foloseste limbajul?

6. Folosirea de cadtre copil a jocului si imaginatiei. Copilul joaca teatru? Se joacd singur sau in
grup? ii foloseste pe ceilalti in calitate de simboluri reprezentind oameni sau obiecte? Care e
tematica jocurilor? Copilul scrie sau dicteaza istorioare compuse de el? Care e tematica
compunerilor? Lucrarile copilului sunt expresive, pentru el e important procesul sau produsul
finit? Foloseste culori aprinse, desene neobisnuite, e atent la detalii, respecta raporturile spatiale?

7. Locul copilului in lume. Dat fiind faptul cd observarile si temele vor folosi multe date
colectate in timpul observdrii gesturilor si miscdrilor copilului, aceastd temd o pot alege
observatorii, copilul cdrora foloseste gesturi distincte, semnificative si iesite din comun. De
exemplu, aceastd temd ar putea folositd pentru analiza unui copil foarte apatic pe parcursul
intregei zile, sau a unui copil foarte energic, sau a unui copil care povesteste folosind foarte multe
gesturi expresive.

Gesturi, posturi, miscdri, ritm, energie. Copilul se migsca gratios si are bine dezvoltat simtul
echilibrului? Se miscd intr-un tempou obisnuit sau e foarte energic? Se simte liber in migcari?
Gesturile 1i sunt expansive, necontrolate, precise, viguroase, moi, puternice, gingase, vioi, legate
de pamint, necoordonate, relaxate, nervoase, nelinistite, neinhibate? Care sunt caracteristicile
aspectului fizic al copilului? Copilul e echilibrat, neastimpdrat, calm, visator, flegmatic? Care-i
este, de obicei, expresia fetei?
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ANEXA 21

Planul recomandat si indicatii pentru scrierea unui eseu integrativ
»Studiul final al copilului”

Date

Analiza datelor
Eseu integrativ
Recomandari
Autoevaluare
Apendice

OV AW N

1. Date. Toate datele colectate de dvs. vor fi prezentate in apendice in ordine cronologica.
Observati copilul timp de 2 sdptimini. Va trebui sd inregistrati comportamentul copilului in
diferite parti ale zilei, efectuind diferite activitati, inclusiv comunicarea cu alti copii, cu adultii,
angajarea in activitdti, folosirea diferitor materiale, activitatea in context neformal, etc. Includeti
date despre copil in timp ce isi exprimd sentimentele si gandurile, in timp ce invatd, se misgcd etc.
Faceti o lista (numarul notitelor, datele, etc.) a datelor incluse in apendice, de ex.:

A. Observdri descriptive. Includeti in apendice numai lucrarile comentate de lector, in care ati
insemnat datele importante pentru studierea modelelor de comportament. In acest mod, lectorul
va putea apela la datele originale.

B. Intampldri. Aici vor fi incluse notitele ce indici faptele sau evenimentele care sunt importante
pentru studiul copilului dat, din punctul dvs. de vedere, sau marcheaza problemele determinate
de dezvoltare. Acestea vor fi, in marea lor majoritate, descrieri ale evenimentelor ce au avut loc
sau pareri pe care le-ati avut dupa discutiile din cadrul seminariilor.

C. Lucrdri ale copilului. Lucrari de arta, teste, compuneri, poze, constructii, etc. Fiti selectivi in
privinta selectdrii lucrdrilor.

D. Analiza grupului de copii. Aceasta este lucrarea de analizd a unui grup de copii, pe care
ati scris-o in cadrul studiilor anterioare.

E. Studiul nivelului de virstd. A fost realizat in cadrul studiilor anterioare. Includeti si notite, idei si
legdturi descoperite in cadrul discutiilor cu alti colegi in cadrul seminariilor. 2. Analiza datelor.
Aceasta e sectia unde veti prezenta datele observationale intr-un mod organizat, tematic. Putem
deosebi citeva etape:

A. Definirea temelor. Enumerati si definiti, in cuvinte proprii, cele patru (sau mai multe teme) pe
care le-ati studiat ca fiind foarte importante pentru descrierea copilului respectiv. Desi nu trebuie
in mod necesar sd elaborati teme proprii, trebuie, totusi, sa vd argumentati alegerea. Veti alege
numai temele pentru care aveti selectate materiale suficiente. Temele si categoriile selectate de
dvs. trebuie sa-1 caracterizeze pe copil ca o unitate integrd, descriind aspectele activitdtii fizice,
emotionale, cognitive, sociale a copilului.

B. Rezumate despre modele de comportament. Studiind fiecare tema pe rind, anlizati cu grijd
informatia ce se evidentiazd in grupul de date referitoare la temd. in cadrul fiecdrei categorii
incercati sa gdsiti modelele de comportament specifice. Depistati exceptiile. Ce va spun aceste
grupuri de date despre modul in care se comporta copilul? Puteti face comentarii la fiecare bloc
de date inclus de dvs. in acest punct.

Rezumatele despre modele de comportament sunt destul de concrete, caci trebuie sa va
concentrati asupra descrierii modelelor de comportament, nu asupra depistdrii motivelor
comportamentului. Rezumatul trebuie sa contina 1-2 alineate pentru fiecare temd. Nu uitati sa
includeti exemple din observarile descriptive. Dupa ce veti descrie un model de comportament,
notati in paranteze data observdrii si una sau doud caracterizdri scurte ale intimpldrilor sau
observdrilor care demonstreaza existenta acestor modele de comportament. De exemplu:
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Cind zgomotul si nivelul de activitate din clasd cresc, Anton preferd sa se izoleze de grup. Acest
lucru s-a observat in timpul lectiei de muzica, 12.02, cind invatdtorul a adus instrumente pentru
toti copiii, iar Anton s-a ridicat si s-a dus lingd fereastra. Acest fenomen a fost observat si pe 1. 02,
intr-un joc de rol la lectia de Limbad si Literaturd romand, unde el era ,tatdl", iar ,copiii" il
ndvaleau cu intrebari (2.02 joc in curte; 11.02 sdrbdtorirea zilei de nastere a unui coleg).

3. Eseu integrativ. Acest eseu imbind toatd informatia de mai sus, pentru a crea o imagine
integra a copilului. Eseul are citeva parti componente:

A. Descrierea fizicului copilului. Virsta, parametrii, deficiente, limbi vorbite, aspectul exterior. De
ce l-ati selectat pe acest copil pentru observare?

B. Originea: date semnificative despre parinti, frati sau surori, rude, ingrijitori, precum si pdrerile
lor despre copil (daca e posibil). Originea socioeconomicd, etnicd, religioasd. Ce limba vorbeste
copilul acasd si la scoala?

Informatie generalizatd despre activitatea anterioard a copilului la scoala (daca e posibil).

Alte informatii importante (fdrd incercdri de interpretare): de exemplu, divortul parintilor,
moartea pdrintilor, incendii, boli, maltratare, sarcina mamei, schimbdri de ordin politic sau
geografic.

C. Anturajul: o descriere scurtd a clasei. Scoala in genere si tendintele pedagogice generale;
programul zilei, obiectele studiate. Nivelul de virsta al clasei, atitudinea invdtatoarei fatd de
educatie; obiecte cdrora li se atrage atentie sporitd, etc. Relatia copil-scoala: cit timp petrece
copilul la scoald? in ce parte a zilei? Doarme, ia masa la scoala? Cit de regulat frecventeaza copilul
scoala?

D. Analizd. Aceasta este cea mai importantd parte a eseului. Aici nu numai veti repeta modelele
de comportament observate, dar veti demonstra cd ati studiat cdile in care fiecare tema
influenteaza celelalte teme si contribuie la formarea copilului. Aici veti emite ipoteze despre
motivele comportamentului copilului, bazindu-va pe datele de care dispuneti. Folosind ca baza
rezumatele modelelor de comportament, analizati copilul ca o unitate integrd. Cum
comportamentul copilului din fiecare arie aparte il descrie ca fiind o fiintd umana unicd,
irepetabild, complexd? Ce rol joacd temperamentul lui, originea si alte calitdti personale?

De exemplu, iatd un fragment scurt dintr-un eseu integrativ. Atrageti atentia la modul in care
autorul emite ipoteze si face afirmatii, imbind modelele de comportament si dd exemple.

Ana este un copil ce se acomodeazd incet la situatii noi, iar stilul ei contemplativ de a fi influenteazd
relatiile cu colegii din clasd. Se pare ca uneori ii iritd pe colegi, fiindcd are reactie incetinitd, cum a
fost si in ziua cind Mdria a invitat-o sd se joace impreund in curte. In ziua aceea, Mdria pur si
simplu a plecat si a inceput un joc cu un alt copil. Ana stdtea privind in gol. Cred cd Ana va deveni,
intr-o oarecare mdsurd, un copil izolat de comunitatea clasei, dar se pare cd existd doud lucruri ce o
deosebesc de ceilalti. in primul rind, foloseste materialele plastice mult mai bine decit majoritatea
copiilor de aceeasi virstd. Invdtdtoarea adeseori accentueazd aceasta, iar ceilalti copil atit isi
exprimd admiratia, cit si o roagd sd-i ajute. Se pare cd acest fapt ii oferd Anei un statut special in
clasd.

Un exemplu ar putea fi cazul cind copiii desenau portretul familiei lor. Anna folosea tehnici si idei
mult mai sofisticate decit colegii sdi. A inclus si multe detalii viu colorate. invdtdtoarea a fost
incintatd, iar copiii din apropiere s-au strins grdmadd sd-l vadd lucrarea. Imediat, copiii au revenit
la lucrdrile lor, pentru a include in desen cercel, curele, pdldrii, ochelari, gene si ornamente, far un
copil chiar a rugat-o pe Anna sd-i decoreze rochia mamei, ca sd fie "drdaguta".

In al doilea rind, cind se implicd intr-o activitate, Anna lucreazd cu vigoare, iar aceasta o face sd fie
un partener de invdtare bun. Unii din copii sunt de acord sd treacd prin inceputul nu prea pldcut
pentru a avea in continuare o interactiune pldcutd cu Anna. De exemplu, cind Claudia a rugat-o pe
Ana la meditatii sd-i ajute sd realizeze modelul unui corpgeometric, ea abia dacd i-a rdspuns.
Claudia a inceput activitateasingurd. Din cind in cind, ii explica Anei actiunile sale, in timp ce ea
sedea tdcutd pe scaun. Peste citeva minute, i s-a aldturat Claudiei, a inceput sd-i ajute sd
construiascd modelul si sd vorbeascd cu entuziasm despre proiectul lor. Dar, oricum, md
ingrijoreazd faptul cd felul ei de a fi linistitd, lipsa de initiativd si competenta aparentd fac ca
invdtdtoarea sd-i atragd mai putind atentie, iar aceasta inseamnd cd nu va avea parte de o relatie cu
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adultii, de sustinere si ajutor cind va avea nevoie. (Autorul continud eseul prin descrierea diferitor
incidente in care a observat manifestdrile practice ale acestei probleme.)

Nu uitati cd eseul trebuie sd includd descrierea tuturor aspectelor majore ale dezvoltdrii copilului,
ce tin de domeniile: fizic, emotional, cognitiv si social.

4. Recomandatii. Judecind dupa cele ce cunoasteti despre copil, descrieti modalitatile de
incurajare si sustinere a copilului de cdtre invatdtor. Ce experienta ar trebui sa aiba acest copil la
scoald? Raspunsul la aceastd intrebare ar putea include amenajarea mediului fizic, programul de
studiu, stilurile de predare, materialele didactice, relatiile de care are nevoie copilul, stilul
interventiilor, etc.

5. Autoevaluare. Vd bucurati ca ati ales anume acest copil pentru a-1 studia? Ce lectii v-a dat
acest copil - despre dvs., despre oameni, despre observare, despre clase, despre copii, etc? in
timpul observarii sentimentele si pdrerile dvs. au suferit ceva schimbari? (Aici ar fi binevenite
comentariile ficute de dvs. la fiecare lucrare). Ce ati aflat nou si despre alti copii din aceasta clasa,
sau despre grupul de copii studiat? in rezultatul studiului efectuat, ati aflat ceva despre aspectul
curicular ascuns al clasei (adicd, influente neplanificate ale mediului fizic, programul zilei,
interactiunea copii-gcoald, etc.)? Aceste observdri v-au influentat metoda de predare, modul de a
gindi despre copii sau atitudinea fata de ei?

6. Supliment. In supliment vor fi incluse toate datele folosite in eseu, cum a fost mentionat deja
in punctul "Date", inclusiv observari descriptive, intimplari, lucrari sau poze ale lucrarilor copiilor,
etc.
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ANEXA 2226

Kim. N2 1

Kim, in virsta de patru ani si jumatate, sedea in grup chiar in fata Dlui X.. cu un cot pe genunchi,
cu bdrbia 1n palmad si cu o mina plictisitd. DI X. a exclamat: "Kim, daca ai avea o carioca viginie, ce
ai desena?" Kim 1i raspunde agresiv: "Nu e treaba dumitale". DI. X raspunde: "Vai, nu e un raspuns
prea bun. Stiu cd altii pot raspunde mai bine".

Seara, fluturindu-si sus mana, exclama: "Stiu ce-as face - o casa! As face o casa!"

David intervine: "Eu as desena o fatd." Tony spune: "Eu ag desena o carte."

Kim intervine grabitd: "Eu as desena un monstru, prostule”. DI. X. nu i-a rdspuns nimic. Peste
citeva minute Kim a strigat: "Dle X., parul Dvs. e urit. Aveti un par prostesc!"

Kim. Ne 2

Kim intrd in clasa cu tatdl sau dupd ce a fost bolnava citeva zile. Std rigida in fata lui, cu un deget
in gurd. Ochii {i cutreierd camera, iar buzele ii sunt strins lipite. Citiva copii se dezbracd, iar citiva
se joacd in coltul indepartat al camerei. Tatdl fetei se apleacd putin si o probozeste: "Ce-i cu tine?
Hai, intra." Nici un rdspuns.

Peste citeva minute, David, unul dintre copii, o salutd prietenos. lardsi nici un rdspuns.

DI X. anuntd: "Uitati-vd, Kim s-a reintors!" Citiva copii se adund in jurul lui Kim, dar Kim nu
reactioneaza nici intr-un fel. Std rigida pind tatdl ii scoate caciulitd, paltonul si puloverul gros.
Dupa ce i-a pus lucrurile in duldpas, taicd-sau o mingie de citeva ori pe barbie si pleacd. Ea nu
reactioneazd. DI X. se indreaptd inspre Kim, o imbratiseaza si o ia in hrate. David o mai saluta o
datd, dar fdrd nici un rezultat. Kim doar s-a uitat lung la el.

DI X.: "David, Kim n-a fost la scoald citva timp si are nevoie de timp ca sa se obisnuiascd". In timp
ce Kim gedea in bratele Dlui X., pe lingd ei a trecut o fetita cu o jucarie in mind. Kim a spus, cu un
zimbet: "Am si eu jucarii." DI X. i-a zimbit ca raspuns si a imbratisat-o strins. Au trecut citeva
minute. Kim a spus, ca printre altele: "Vreau sd merg in camera Dnei X."

DI X. i-a rdspuns: "Bine, dar nu pentru mult timp."

Sarind din brate, Kim a spus: "Nu voi lipsi mult." si s-a indreptat inspre usa. Au mai trecut citeva
minute. Kim a revenit in camera si gi-a ocupat din nou locul in bratele Dlui X. A sezut linistitd,
dind din mfiini si din picioare si observindu-i pe ceilalti copii. Apoi i-a soptit ceva Dlui X. la
ureche, a zbughit-o din nou inspre usd... si in curind a revenit. S-a plimbat putin prin camerd,
apropiindu-se de citiva copii ce priveau cum Gretchen il hranea pe soricelul alb din ungherasul
viu. Peste citeva minute Kim a venit in fugd la DI X. I-a spus emotionatd: "Da-mi niste frunze de
salatd verde." DI X. i-a dat. Kim a fugit inspre cusca soarecelui, a dat-o pe Gretchen intr-o parte si
a pus incet salata in cusca.

DI X. anunti: "E timpul pentru plimbare. Imbracati-vi." Kim se indreapta voios citre dulapul ei si
strigd: "Hei, cineva a pus o manusa printre lucrurile mele." DI X. i rdspunde: "Cred cd e mdnusa
mdmicdi tale." Kim, dind din cap cu hotdrire, rdaspunde: "Nu-u-u-u-u, nu e manusa mamei mele."
DI X. 1i spune: "Las-o la tine pina o intrebam pe ea."

Fdrd nici o placere, lasd sa-i cadd manusa inapoi si-si ia paltonasul. Cu grijd, pune paltonul jos in
fata sa. Se apleaca si baga mina dreaptd, iar apoi si ce stingd, in mineci. Apoi isi trece repede
paltonul peste cap, se indreapta catre DI X. ca sd-i incheie nasturii, apoi se duce multdmita spre
usa.

% Fragmente din articolul lui Dorothy Cohen, "The Young Child Learning to Observe/Observing to Learn”, Engstrom,
G. Ed. (1971) The Significance of the Young Child's Motor Development Washington, D. C: NAEYC
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ANEXA 22

Scrierea datelor cu privire la dezvoltarea emotionala din textul Kim Ne2

Reintoarcerea dupd o absentd de lungd duratd din cauza bolii; 1 noiembrie, S°°
1. Std rigidd, cu buzele strins lipite.

2. Nu reactioneaza nici la mingiierea si plecarea tatalui, nici la salutul Dlui X. si a copiilor.

3. Ti permite Dlui X. si o ia in brate.

4. Se uitd lung la copiii care o saluta.

5. Dupa ce DI X. o face sd inteleagd ca sentimentele ei sunt firesti, zimbeste si vorbeste.

6. Dupd ce sede cuminte, fard sd vorbeascd, in bratele Dlui X. timp de citeva minute, sare jos si
se duce sa viziteze camera unei alte invatatoare.

7. Revine in bratele Dlui X., se simte relaxatd, ii observa cu atentie pe ceilalti copii.

8. Fuge afard; vorbeste emotionatd; cutreierd camera; striga

9. Se plimba prin camera.

10.da la o parte pe G.

1. Dd din cap cu hotdrire, cind nu este de acord cu Dlui X. in privinta unui fapt.

12. La inceput refuza sa indeplineascd ce i se cere, dar apoi incepe sa coopereze, concentrindu-se
asupra activititii. Isi pune haina si se indreaptd multdmita inspre usa.

Exemplu de codare a temei
,Relatiile copilului cu adultii si atitudinea lui fata de autoritate"”

1/15: Date de la invdtdtoarea ce i-a predat anul trecut: R. intotdeauna tindea sd-si demonstreze
succesele, s-o contrazica. Pare cd aprecierea din partea altora are o importantd mare pentru el.
1/21: Fragment de observare narativd: Cand nu vrea sd participe la jocul didactic, imi cauta privirea.
Eu mai explic o datd regulile jocului; devine mai sigur pe sine si acceptd sa participe.

1/23: Notitd: R. a cdzut pe terenul de joc, fiind lovit din intimplare cu o minge de gumd. A stat un
pic nducit, dar apoi s-a ridicat si a reinceput jocul fard a-mi cauta sustinerea.

1/25: Fragment de observare narativd: R. mda chemad sd-mi arate tevile ce le-a observat printre
cardmizi si-mi explica ce vede. Vorbeste mult, demonstrind cunostinte variate.

1/26: Fragment de observare narativd: R. md intreaba dacd D. este astdzi de serviciu.

1/27: Fragment de observare narativd: R. ma intreaba ce relatii sunt intre L. i P.

2/1: Fragment de observare narativd: In cadrul programului cu zi prelungits, pe terenul de joacs, il
rog pe R. si aibd griji ca copiii si-si respecte rindul la siriturile cu coarda. Imi urmeazai
instructiile, ma strigd de citeva ori pentru a-mi ardta cum se ispraveste.

2/1: Fragment de observare narativd: Invétitoarea ii d& instructiuni lui R. cum sd faci ordine in
biblioteca clasei, iar el le urmeaza. Mai tirziu, R. solicitd apreciere pentru activitatea care incanu
s-a terminat.

2/2: Informatii de la pdrinti: R. se joaca mai mult de unul singur in camera lui fard a-i deranja
pe pdrinti.

21 Adaptare dupa un exemplu din "Observing and Recording Behaviour of Young Children".
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ANEXA 23
Recomandari pentru scrierea rezumatelor despre modelele de comportament

Scopul identificdrii modelelor de comportament si scrierii rezumatelor despre modelele de
comportament observate este obtinerea unei imagini ale faptului, cum copilul concepe
lumea.

La scrierea rezumatelor despre modelele de comportament observate se va tine cont:

Frazele de tipul "E o ascultdtoare bund." reflecta in exclusivitate punctul de vedere al
observatorului.

Frazele de tipul "ea se concentreazd foarte mult cind invdtatoarea da indicatii" ne vorbesc
despre copil.

La identificarea modelelelor de comortament se va tine cont de faptul de a identifica niste
modele de comportament, si nu de etichetare a copilului. Ex.: Dacd se va scrie "E un
plingdret dezorientat", aceasta informatie va fi inutild. Dar daca scriem "Plinge cind nu e
in stare sa participe la un joc competitiv", aceasta ne spune ceva despre esenta copilului.
Astfel de caracterizdri le ajuta altor invdtatori sd analizeze copilul intr-un mod deosebot
de cel cind copilul e etichetat.

Intr-un rezumat despre modelele de comportament se vor folosi datele selectate din
inregistrari pentru a ne crea o imagine despre modul in care se comportd copilul intr-o
arie anumitd. Rezumatul modelelor de comportament nu e doar o simpld listd. Aici
observatorul identificdi modele de comportament, adica studiaza in ce conditii copilul se
comportd intr-un mod anume si in ce conditii comportamentul lui se schimba. Contextul
are o importantd deosebitd in descrierea comportamentului. Nu numim un model cind
spunem ca copilul e un ascultdtor bun, sau cd e o persoand entuziastd, sau ca i este greu
sd se concentreze pentru a asculta. Observatorul trebuie sd observe opozitiile: exista clipe
cind copilul se simte in stare sa facd ceva si clipe cind nu reuseste sa facd ceva?

Etapele de alcdtuire a rezumatului despre modelele de comportament:

1.

2.

Rasfoiti datele colectate pentru a depista modelele de comportament. E mai simplu sa

recititi listele ficute pentru fiecare temd, decit sa studiati din nou toate insemnarile.

Scrieti cite o lucrare scurtd pentru fiecare din categoriile selectate. E suficient sa scrieti trei-

patru alineate. Nu numai modelele clare, dar si cele confuze, sau slab definite pot avea
importantd.

Nu uitati sa includeti exemple pentru fiecare din modelele descrise de Dvs. Desi nu trebuie

sd descrieti amdnuntit fiecare observare in care ati inregistrat semne ale modelului de
comportament, totusi veti nota citeva exemple in paranteze.

De exemplu: "Anton se ocupd cu pldcere de toate activitdtile practice. Un exemplu ar fi

comportarea lui la lectia de educatie tehnologicd din observarea 3/15, cind in procesul lucrului
pdrea foarte concentrat si motivat (a fost observat, de asemenea, modelind in pauzd o cdsutd
cu ajutorul betisoarelor de socotit - 3/24; jocul cu cuburi in programul cu zi prelungitd - 4/1)”.
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ANEXA 24

Rezumat destre modelele de comportament ale copilului
in raport cu materialele si intesesele sale

In general, angajarea in lucrul cu materialele cere un efort din partea lui Josh*® (10/3, 10/17, 10/25).
Lucreaza adeseori de unul singur si nu-i place sd fie distrat; ramine in continuare atent si
perseverent (10/15, 12/2).

In timpul lucrului cu lutul pentru modelare (10/3) sau jocului dramatic (10/17), Josh isi foloseste
intreg corpul. Uneori, isi foloseste corpul mai subtil; isi apdrd lucrarea, intorcindu-se cu spatele si
aplecindu-se asupra ei, manipuleaza materialele in diferite moduri, intoarce cu grija paginile
cartilor. Pare sa-i placa sd lucreze cu materiale diferite, jucdrii, lut, cuburi, carti; le foloseste in
diferite moduri: pentru a desena "harti" (10/25), a inscena programe televizate (10/17), a socoti
(/7). Exploreazd materialele, dar nu abuzeaza de ele; in schimb, le combina si le gaseste diferite
aplicatii (10/25). Niciodatd nu folosegte excesiv materialele (10/3,10/25).

Desi se concentreaza foarte mult, isi exprimad, totusi, satisfactia in timpul procesului si la sfirgitul
lucrului. (10/3, 11/25). Cintd, vorbeste cu sine insusi in timpul lucrului (10/3, 11/25, 12/2). Le arata
celorlalti copii ce a reusit si ce a descoperit, folosind materialele (10/3, 10/25, 12/2). Poate da sfaturi
cu privire la folosirea materialului (10/3, 10/17, 10/25, 12/2).

in unele cazuri, Josh pare nemultdmit cind alti copii lucreaza cu el la acelasi proiect. Se pare cd
vrea sa controleze rezultatul muncii si e iritat cind nu-i sunt indreptdtite asteptdrile (10/25). E
posibil ca el sa se izoleze de grup si sd lucreze de unul singur (10/25) sau sd alunge grupul adunat
in jurul sdu (12/2). Se pare cd nu vrea sd fie distras de la lucrul sdu.

28 Varsta - 4 ani.
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ANEXA25

Intrebiri pentru studiul individual®®
Intrebari introductive
1. Ce am de gind sd studiez si de ce ma intereseazd aceastd temd?
2. Care e prima mea intrebare?
3. La ce rezultate md astept?
4. Cum voi colecta datele necesare?
5. Cine md poate ajuta?
6. Ce conditii vor fi necesare pentru colectarea datelor in timpul acestei investigdri? Analiza
materialelor colectate? Actiuni de rdspuns? Supravietuirea personala?
7. Ce planific sa fac in primul rind?

Intrebiri de incheiere

1. Ce date am colectat?

2. Care e intrebarea mea acum?

3. De ce (nu) s-a schimbat?

4. Ce probleme de constringere am avut de infruntat si cum am facut-o?

5. Trebuie sa-mi schimb planul? Trebuie sd-mi schimb tehnica de colectare a datelor?
6. Care va fi pasul urmator?

Generalizdri:

1. Adeseori invdtatorii sunt impusi de cdtre administratie sau parinti sd facd observari, caci acestia
vor sd aiba evidente despre dezvoltarea copiilor, dar invatdtorii pot descoperi ca i intereseaza mai
mult aspectele vietii din clasd sau interactiunile lor cu copiii.

De exmplu una din invdtatoare va descoperi cd o intereseaza mult discutiile dintre copii in timp
ce lucreazd in aria de artd. O altd invatdtoare se va interesa, daca bdietii si fetele folosesc in mod
deosebit aria de constructii din cuburi. A treia isi va face facea griji din cauza, cd numai o treime
din copii foloseau aria cu cdrti.

3.Administratia ar putea hotdrl sd-i incurajeze pe invdtdtori sd-si urmeze propriile interese
profesionale, pentru a demonstra cd sustin si respecta cresterea invatdtorilor.

4. In cadrul unui program de studiu individual, invititorul specifici ce-l intereseazd mai mult,
colecteaza date si foloseste tehnicile descrise in alte parti ale cursului dat.

5. Una din tehnicile de autoobservare, care s-a mentionat in unitatea 7, este jurnalul personal,
unde invdtdtoarea exploreazd pentru sine aria ce o intereseazd. Aici, invdtdtoarea poate analiza
experienta capdtata, nota reactiile personale, pune intrebdri pe care le va explora mai tirziu, isi
organizeazd gindurile si isi scrie reactiile la rezultatele studiului individual.

29 Din Getting a Better Understanding of Your Teaching Through Setf-Study, Rogers, et al.
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