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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | Licenta

Denumirea cursului | Fundamentele stiintelor educatiei

Facultatea/catedra responsabili de curs | Catedra Stiinte ale educatiei

Titular de curs | Ovcerenco N., dr., conf. univ.,

Cadre didactice implicate | Simcenco I., dr., lector, Birsan E., lector, Oboroceanu V., lector.

e-mail | elpida_57@mail.ru

Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
F.01.0.001 3 | | 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul Fundamentele stiintelor educatiei este orientat spre examinarea conceptelor specifice pedagogiei (fundamentale,
operationale, preluate din alte domenii, valorificate pedagogic) si conexiunea acestora in paradigma actuald a educatiei;
acoperda problematica contemporand a stiintelor educatiei; abordeaza fundamentele pedagogiei ca stiintd socio-umand
specializata in studiul educatiei.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

» FElucidarea pedagogiei ca stiintd a educatiei valorificind terminologia specifica stiintelor pedagogice;
» Descrierea paradigmelor pedagogiei si a dimensiunilor educatiei;

= Interpretarea structurii de functionare a sistemului de educatie si a activitatii de educatie;

= Elaborarea obiectivelor operationale;

= Proiectarea metodelor de cercetare pedagogica;

» Evaluarea referentialului profesional al cadrelor didactice;

= Proiectarea/autoevaluarea proiectelor de activitate educativa;

=  Aplicarea criteriilor de evaluare a calitatii educatiei.

Finalitati de studii

= sd determine statutul epistemologic al pedagogiei;

= sd defineasca corect conceptele pedagogice fundamentale;

= sd argumenteze relatiile pedagogiei cu alte stiinte;

= 53 analizeze dimensiunile generale ale educatiei conform modelului cunoscut;
= 53 clasifice obiectivele educationale;

= 53 elaboreze criterii de evaluare a calitatii sistemului de invatamant;

= 53 construiasca referentialul competentelor didactice;

= 53 evalueze calitatea proiectarii activitatii educative si a conduitei dirigintelui.

Precondit ii

Cunostinte elementare din scoala din domeniul pedagogiei/educatiei; conceptul de elev, invatator; conceptul de scoala,
familie, societate; relatia elev — profesor — parinte; influenta mediului educational asupra formarii-dezvoltarii elevului;
treptele sistemului de Tnvatimant; personalitatea invatatorului, rolurile si functiile invatatorului.

Unitat i de curs

1. Statutul stiintelor educatiei. Concepte fundamentale
2. Clasic, modern si postmodern in educatie. Formele generale ale educatiei
3. Paradigmele pedagogiei — raspuns la problematica stiintelor educatiei. Metodologia de cercetare specificd pedagogiei
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4. Finalitatile educatiei

5. Dimensiunile educatiei. Modele de analiza a continuturilor generale ale educatiei

6. Sistemul de educatie. Managementul educational

7. Agentii educatiei. Organizarea §i evaluarea activitatii educative

8. Cultura mediatica in contextul provocarilor sociale

9. Proiectarea, realizarea si evaluarea activitatii educat ionale. Tehnologii educat ionale
10. Calitatea in educatie

Strategii de predare S i invitare

Predare reflexiva, interactivd S1i participativa; expunere-prelegere asistata de calculator cu expunerea cont inuturilor
cursului in format Power Point; exemplificari; intrebari de evaluare pe parcurs; explicat ii; problematizari; ilustrari cu
materiale video sau printate referitoare la bunele practici (de succes); discut ii pe baza acestor prezentari, precum S i pe
baza literaturii de specialitate studiate.

Invat are creativa, reflexiv, studiu de caz, elaborarea si sustinerea proiectului orei educative axati pe consultarea surselor
bibliografice de baza, elaborarea portofoliului.

Strategii de evaluare

Evaluarea curentd se bazeazi pe aprecierea gradului §i a calititii de participare intelectuald studentilor in cadrul
seminariilor. Doud probe de evaluare obligatorii:

Evaluare 1.: test de verificare a nivelului de cunoastere;

Evaluare 2: proiect al activitatii didactice (nivel de aplicare - integrare a cunostintelor).

Rezultatele evaluarii curente constituie 60 % din cota notei finale. Evaluarea finald — examen oral.

Nota de la examen va constitui 40 % din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:
1. Cojocaru-Borozan M., Sadovei L.,Papuc L., Ovcerenco N. Fundamentele s tiint elor educatiei. Manual
universitar. Chisinau: UPSC, 2015;
2. Bocos M., Jucan D. Fundamentele pedagogiei. Teoria si metodologia curriculum-ului. Pitesti: Ed. Paralela 45,
2008;
3. Cojocaru-Borozan M., Papuc L. et. al. Teoria educatiei. Ghid metodologic. Chiginau. 2006;
4. Cristea S. Fundamentele pedagogiei. lasi: Polirom, 2010;
5. Guranda M. Fundamente pentru o stiinta a educatiei. Bucuresti: 2011.
Optionala:
Cristea S. Dictionar de pedagogie. Chisindu: Litera International, 2002;
Garstea N., Callo T., Ora de dirigentie. Ghid pentru elevi si profesori. Chisindu: Epigraf. 2011;
Joita E., Stiint a educat iei prin paradigme. las i, 2009;
Ovcerenco N., Gherman V., Untu V. Pedagogie. Curs universitar. Chisinidu: Reclama, 2007;
Panisoara 1.0. Comunicarea eficienta. Iasi: Polirom, 2009;
Paun E., Potolea D., Pedagogie. Fundamentari teoretice si demersuri aplicative, lasi:Polirom, 2006;
Panisoara 1.0., Profesorul de succes. Iasi: Polirom, 2009;
Sandu A.S ., Spiridon C., Somes anL., Stan E., Deschideri postmoderne in S tiint ele educat iei. Bucures ti:
Ed.Lumen, 2009.
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Denumirea Universitatii

Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga”

Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

I (licentd).

Denumirea cursului

Psihologia generala

Facultatea/catedra responsabila de curs

Facultatea de Psihologie, Catedra de Psihologie

Titular de curs | Jelescu Petru, dr. hab., prof. univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | jelescupetru@yahoo.com
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
F.01.0.002 3 | | 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Psihologia generala se inscrie reusit printre disciplinele fundamentale de studiu in cadrul programului respectiv. Ea sta la
baza formarii competentelor cadrelor didactice in domeniul invatamantul primar prin studierea, insugirea si aplicarea in
procesul educational a legitatilor cu privire la procesele psihice cognitive (senzatii, perceptii, memorie, imaginatie,
gandire etc.), afective (emotii, sentimente, afecte, stres etc.), volitive (trasarea scopului, premeditarea, decizia §.a.), CuU
privire la personalitate si particularitatile ei individual — tipologice (ideal, convingeri, motivatie, temperament, caracter,
aptitudini etc.), la relatiile interpersonale (grup, colectiv, fenomene social — psihologice de masid s.a.), la activitate
(deprinderi, obisnuinte, abilititi etc.), la creativitate (factori, faze, niveluri s.a.). In acest sens, psihologia generala coreleazi
optimal, atat pe vertical cat S i orizontald, cu celelalte cursuri din program - pedagogia, didacticile particulare etc., cat si cu
stagiile de practica pedagogica si de licenta.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Competent e de cunoas tere s i int elegere: cunoasterea si intelegerea esentei psihicului, a functiilor lui, a structurii si
evolutiei lui, a orientarilor de baza in psihologie, a proceselor cognitive, afective si volitive, a personalitatii si
particularitatilor ei individual — tipologice, a relatiilor interpersonale, a activitatii si creativititii umane, a metodelor si
tehnicilor de cercetare psihologica.

Competent e de aplicare a cunos tint elor s i int elegerii: utilizarea cunostintelor asimilate, a deprinderilor, abilitatilor
si atitudinilor formate, a metodelor si tehnicilor de cercetare psihologica insusite 1n practica instruirii si educatiei, in
analiza fenomenelor psihice; aplicarea lor in reglarea comportamentului propriu si a celor din jur.

Competent e de rationare si decizie: operarea corectd cu notiuni psihologice; formularea competenta a judecatilor de
ordin psihologic; construirea exacta a rationamentelor; enuntarea adecvata a deciziilor; etc.

Competente de comunicare a cunostintelor si a intelegerii: formularea corectd a gandurilor, ideilor psihologice;
transmiterea exactd a informatiilor psihologice; receptarea adecvatd a mesajului psihologic; schimbul pertinent de
informatii psihologice; etc.

Competente de dezvoltare profesionala continua: Formarea necesitatii de imbogatire permanentd a arsenalului de
cunostinte psihologice; formarea unor deprinderi si abilititi de lucru utile pentru viitor relativ la psihologia generala;
formarea obignuintei de desdvarsire continud a cunostintelor, deprinderilor, atitudinilor, abilitatilor — competentelor — in
domeniul psihologiei generale.

Finalitati de studii

Dezvoltarea cunostintelor si intelegerii: sd identifice corect continutul,esenta si particularitatile psihicului; sa explice just
structura lui, orientarile de baza in psihologie; sa distinga, sa defineasca si sa exemplifice exact procesele de cunoastere,
afective si volitive; sd diferentieze precis si sd explice corect particularitdtile individual — tipologice ale personalittii,
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structura ei, necesitétile si motivele, relatiile ei cu alte persoane; sa distingd, sa defineasca si sa explice drept activitatea si
creativitatea umana.

Aplicarea cunostintelor si a conceperii: sa foloseasca adecvat metodele si tehnicile psihologice in studierea fenomenelor
psihice; sa utilizeze riguros cunostintele asimilate in practica instruirii si educatiei, in viata cotidiand, in cunoasterea si
reglarea comportamentului propriu si a celor din jur etc.

Capacititi de rationare si decizie: sd argumenteze intemeiat notiunile, judecatile, rationamentele psihologice, enuntarea
deciziilor respective etc.

Comunicarea cunostintelor si a intelegerii: sd formuleze corect gandurile, ideile psihologice; sd transmitd exact
informatiile psihologice; sa receptioneze adecvat mesajele psihologice, schimbul de informatii etc.

Capacititi de dezvoltarea profesionala continué: si dea dovada de independenta in imbogétirea permanenta a
arsenalului de cunostinte in domeniul psihologiei generale; sa-si formeze de sine statator si sa posede noi deprinderi si
abilitati in acest domeniu; sd-si desavarseasca neintrerupt cunostintele, deprinderile, abilitatile, atitudinile — competentele —
privind psihologia generala.

Precondit ii

Pentru a intelege si Insusi optimal cursul ,,Psihologia generald”, studentii trebuie sa posede cunostinte de anatomie si
fiziologie a activitatii sistemului nervos central, a structurii i functionarii analizatorilor. Ei trebuie sa stie cum au aparut si
s-au dezvoltat animalele, omul, societatea. Ei trebuie sa detind informatii despre genetica umana, ADN, ARN, biocurenti,
unde de lumina, unde sonore, drepturi, obligatii, despre media aritmetica, calcularea procentelor, construirea graficului s.a.,
pe care psihologia generala se bazeaza ca disciplind de studiu, cunoa$ terea limbii de instruire, operat ionalizarea
terminilor in domeniul anatomiei si fiziologie omului la diferite varste,formarea deprinderilor de munca intelectuala (a
capacitatatii de a elabora un referat, de a cauta S i rezuma sursele bibliografice, de organizare independenta a activitat ii de
invat are s.a.).

Unitat i de cont inut
1. Obiectul psihologiei

2. Psihologia ca stiinta si metodele ei
3. Senzatiile

4. Perceptia

5. Memoria

6. Reprezentarile

7. Imaginatia

8. Gandirea

9. Comunicarea, limba si limbajul
10. Atentia

11. Afectivitatea

12. Vointa

13. Temperamentul

14. Caracterul

15. Aptitudinile

16. Personalitatea

17. Relatiile interpersonale.

18. Activitatea

19. Creativitatea

Strategii de predare & invitare

Tinand cont de principiul interactiunii active profesor — student, de caracterul materiei de studiu, de caz, situatie etc., vor fi
aplicate: expunerea euristica, conversatia, demonstratia, modelarea, algoritmizarea, problematizarea, descoperirea, studiul
de caz,cooperarea, simularea, asaltul de idei, exercitiul, experimentarea, consultatia, referatul, extemporalul, prelegerea
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clasica, masa rotunda, seminarul interogativ, proiectul s.a.

Strategii de evaluare

Evaluarea curenta:

Testarea orald si rezolvarea problemelor la seminare. Testarea in scris la lucrarile de control. Proba I de evaluare curenta.
Proba II de evaluare curentd, Portofoliul cu prezentarea de catre student a lucrarilor de control scrise, a notitelor si
conspectelor. (60 % din nota finala).

Evaluarea finala de examen:

Testarea orala la subiectele din psihologia generala. Portofoliul cu prezentarea de catre student a lucrarilor de control, a
notitelor si conspectelor scrise pe parcursul semestrului I. (40 % din nota finald).

Bibliografie

Obligatorie:
1. Bonchis E.(coord.). Psihologie generala. Oradea, 2006.
2. Cosmovici A. Psihologie generald. Iasi, 1996.
3. Golu M. Fundamentele psihologiei. Bucuresti, 2000.
4. Psihologia generala. Autori P. Jelescu, Ig. Racu, I. Negura, E. Donica s.a. Chisinau, 2007.
5. Psihologia generald. Red. V. V. Bogoslovski s.a. Chisindu, 1992.
Optionala:
6. Baddeley, A. Memoria umana. Bucuresti, 1998.
7. Elemente de cercetare la psihologia generala si a copilului in cadrul practicii pedagogice continui. Aautori
P.Jelescu, R.Jelescu. Chis indu, 1988.
8. Jelescu P. Psihologia activitatii de gindire. Chiginau, 1980.
9. Lectii practice la psihologie. Red. A.V.Petrovschii. Chigindau, 1984.
10. Psihologia generala. Red. A. V. Petrovski. Chigindu, 1985.
11. Schiopu U.(coord.). Dictionar de psihologie. Bucuresti, 1997.
12. Zlate M. Introducere in psihologie. Iasi, 2000.
Nota. Dat fiind faptul cd in Planurile noi de studii numarul de credite la disciplina ,, Psihologia generala” a fost unificat
la toate specialitatile din UPS ,,Jon Creangd” (cu exceptia facultatii de Psihologie), modelul dat de Descriere a Programei
cursului respectiv in cadrul celorlalte programe de studii la facultatea de Pedagogie este acelasi.
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | Licent a

Denumirea cursului | Init iere in cariera profesionali

Facultatea/catedra responsabili de curs | Facultatea Pedagogie, Catedra Stiinte ale educatiei

Titular de curs | Zagaievschi Corina, dr., conf. univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | zagaevskycorina@yahoo.fr

Codul Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
cursului credite ECTS contact direct Studiu individual
S.01.0.003 3 | 1 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul isi propune sa furnizeze studentilor notiunile teoretice si cunostinte metodologice fundamentale in domeniul
carierei profesionale, necesare pentru realizarea unor planuri de cariera realiste, adaptate la cerintele pietii muncii,
formandu-le, astfel, competente pentru optimizarea parcursului carierei profesionale proprii. Obiectivul major vizeaza
pregatirea studentilor pentru succesiuni de bune decizii in diferite segmente ale vietii personale si profesionale, prin
utilizarea strategiilor de management al carierei si a tehnicilor de construire a unui plan de cariera de succes.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- identificarea etapelor evolutiei in carierd;

- determinarea nivelurilor de calificare specifice domeniului pedagogic;

- interpretarea competentelor specifice cadrului didactic;

- utilizarea criteriilor relevante pentru evolut ia profesionala si luarea deciziilor profesionale;
- realizarea activitat ilor de marketing vocational;

- planificarea carierei;

- aplicarea normativitatii legislative a domeniului pedagogic in vigoare;

- motivatia pentru carierd prin sporirea culturii emot ionale s i profesionale.

Finalitati de studii realizate la finele cursului

- sa defineasca conceptul de cariera profesionala,

- sa interpreteze principiile si mecanismele de alegere si dezvoltare a carierei;

- sa identifice elementele constitutive ale teoriilor fundamentale de dezvoltare a carierei;

- sd argumentezi necesitatea proiectdrii demersului profesional,;

- sa previna eventualitatea esecurilor in cariera profesionala;

- sa elaboreze un plan de actiuni privind alegerea carierei profesionale;

- saaplice strategiile de management al carierei si tehnicile de construire a unui plan de succes;

- sa elaboreze un cod individual de reguli referitoare la managementul stilului de viatd - autonomia personala.

Precondit ii

Discipline anterior studiate: Educatie civica; Orientarea profesionald, cunostinte de cultura generala, experient e
profesionale personale.

Unitat i de curs
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. Obiectul de studiu al cursului, cariera profesionala. Carierologia

. Teorii ale dezvoltarii carierei profesionale

Managementul carierei profesionale. Evolutia carierei

. Cultura proiectéarii carierei

Cultura normativa a carierei pedagogice. Cultura profesionala a cadrelor didactice
. Cultura emotionald i promovarea in cariera pedagogica

. Marketing-ul personal (promovarea personald)

. Orientarea carierei, consilierea in carierd, educatia pentru cariera

. Curs de sinteza

O X NAUL A WN R

Metode s i tehnici de predare s i invitare

Prelegerea problematizata, explicat ia, demonstrat ia PwPt, expunerea, conversat ia euristica, discut ia-dezbatere,
organizatorul grafic, argumentarea, dezbaterea, organizatorul grafic, eseul, portofoliul, consultarea surselor bibliografice
de baza.

Strategii de evaluare

Discut ia - dezbatere, conversat ia euristica, explicat ia argumentata, proiectul individual (PwPt), activitati in grup,
proba orala, proba scrisd, portofoliul.

Evaluarea curenta (formativa) si finala: evaluare formativa — punctaj acumulat in cadrul activitatilor didactice; probe
obligatorii (test, proiect de carierd personald), calitatea elaborérii si sustinerii proiectului individual de cariera.
Evaluare finala: Examen oral.

Bibliografie

1. Sadovei L. et al. Inif iere in cariera profesionald. Suport de curs. Chis indu: UPSC, 2012;

2. Cheta D. (coord), Initiere in alegerea carierei profesionale. Arad: Editura Universitatii ,,Aurel Vlaicu”,
2010;

Cojocaru-Borozan M. Teoria culturii emof ionale. Chis inau: UPSC, 2010;

Dandara O. Proiectarea carierei. Dimensiuni ale procesului educational. Chisinau : CEP, USM, 2009.
Jigau M. (redactor). Consilierea carierei. Compendiu de metode si tehnici. Bucuresti: Sigma, 2007;
Lemeni G. (coordonator), Miclea, Mircea (coordonator), Consiliere si orientare. Ghid de educatie pentru
carierd, Bucuresti: ASCR, 2004;

7. Baban A., Petrovai D., Lemeni G. Consiliere §i orientare. Ghidul profesorului. Bucuresti: Humanitas
Educational, 2001;

Jigau M. (coord.). Consilierea carierei adulf ilor. Bucures ti: 1.S .E., 2003;
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | Licenta

Denumirea cursului | Cultura comunicarii pedagogice

Facultatea/catedra responsabila de curs | Catedra Stiint e ale educat iei

Titular de curs | Sadovei Larisa, dr., conf.univ.

Cadre didactice implicate | Barsan E., lector

e-mail | sadovei.upsc.pedagogie gmail.com

Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore

credite ECTS contact direct Studiu individual

U.01.0.004 5 I | 150 30 120

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Acest curs contribuie la pregitirea de specialitate prin formarea competentelor de comunicare pedagogicd, indispensabild
cadrului didactic in procesul de predare si evaluare a disciplinelor scolare. Fiind inclus in sem.], anul I de studii, finalitatile
cursului faciliteazd abordarea de catre studenti a didacticii disciplinelor invatimantului primar, cursuri ce vor urma pe
durata programului de studii, ca actiune de comunicare pedagogicd pentru stimularea activitatilor de invatare a elevului.
Continutul cursului prezinta intr-o forma accesibilda comunicarea pedagogicad in formarea climatului psihologic, favorabil
dezvoltarii competentei de comunicare didactica.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

1. caracterizarea elementelor procesului de comunicare si a triunghiului didactic din perspectiva specialitatii;

2. identificarea barierelor de comunicare in activitatea pedagogica scolara si procesul de studii universitare;

3. claborarea activitatilor de invatare in vederea comunicirii mesajului didactic in cadrul diverselor etape ale lectiei prin
mtermediul formelor comunicarii;

4. proiectarea continuturilor comunicative ce asigura schimburile cognitiv si afectiv-atitudinal in relatia invatator-elev prin
discursul cadrului didactic, constituit din strategii discursive si relationale;

5. evaluarea/autoevaluarea nivelului competentei de comunicare pedagogica prin indicatorii culturii comunicarii pedagogice

Finalitati de studii

- sa defineasca elementele procesului de comunicare din perspectiva specialitatii si tendintele de evolutie ale conceptului
de comunicare pedagogica;

- sa identifice functiile limbajului verbal, nonverbal si paraverbal in comunicarea continutului didactic, identificind bariere
in transmiterea si receptarea mesajului;

- sa descrie modelele de exprimare a atitudinii prin continuturile afective si a cunostintelor prin continuturi informative;

- sa distinga strategiile discursive de cele relationale in elaborarea discursului didactic;

- sa proiecteze activitati de dezvoltare a culturii comunicarii pedagogice pe dimensiunile continuturilor cognitive si
afective;

- sa simuleze activititi de comunicare a mesajului didactic prin sincronizarea formelor comunicarii;

- sa creeze situatii de invatare in vederea dezvoltarii culturii comunicarii limbajelor verbale, nonverbale si paraverbale;

- sa elaboreze un discurs educational festiv in vederea sporirii Increderii in comunicarea publica;

- sa proiecteze indicatori de evaluare/autoevaluare a culturii comunicarii pedagogice pentru cadrele didactice scolare in
diverse perioade ale muncii de Invatator.

Precondit ii
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cunostinte elementare din scoald despre culturda, comunicare, relatii invatator-elev, , regulile de baza ale comunicarii;
cunoasterea formelor de comunicare (verbal, nonverbal si paraverbal); competentd de prezentare a unei comunicari in fata
grupului cunoscut §i nou; cunoagterea nivelului competentei de comunicare prin evaluarea la examenul de bacalaureat la
limba roména.

Unitat i de curs

1. Semnificatia pedagogica a culturii comunicarii. distinctii conceptuale: cultura generala, cultura de specialitate,
cultura pedagogica, cultura cadrului didactic. Tendinte de dezvoltare a comunicarii pedagogice in diverse etape
de dezvoltare.

2. Elemente ale procesului de comunicare pedagogicad. Definire si caracteristici. Scopul comunicarii generale si pedagogice.
Componentele pedagogiei comunicarii (dupa L. Soitu).
3.Comunicarea in triunghiul pedagogic. Continutul didactic in triunghiul pedagogic. Distinctie conceptuald: comunicare
pedagogicd-comunicare didacticd. Comunicare informationald si comunicare interpersonala.
4.Competenta de comunicare a cadrului didactic: definire §i caracterizare. Structura competentei de comunicare didactica.
Componente de baza ale competentei de comunicare didactica: discursiva si relational, integrate in Modelul competentei
de comunicare didactica
5. Dimensiuni ale competentei de comunicare a cadrului didactic: asertiva, empatica, emotionala, interculturald etc.
6.Tipologizarea profesorilor dupa criteriul competentelor comunicative. Caracterizeaza tipologia profesorilor dupa criteriul
competentelor comunicative din perspectivele: a) competentei de a opera cu mesaje informationale;
b) competentei de a opera cu mesaje interpersonale
7. Aplicatii ale formelor comunicarii in activitatea pedagogica. Blocajele de comunicare. Comportamentul de comunicare
al interlocutorilor: defensiv; evaluativ; dogmatic; manipulative.
8.Cultura comunicarii nonverbale a cadrului didactic. Expresivitatea comunicarii didactice influentata de mimica, gesturi,
tinuta fizica, distanta.
9. Cultura comunicarii paraverbale a cadrului didactic. Elemente de paraverbal : tonul vocii, viteza vorbirii, ritmul si
inflexiunile rostirii, intensitatea, volumul vocii, pauzele, sublinierile, sunetele produse

10.Cultura comunicarii verbale a cadrului didactic. Distinctii terminologice: limbaj verbal- limbaj pedagogic.
Problemele de limbaj — modalitati de evitare si eliminare
11.Discursul didactic al invatatorului. Caracteristici si etape in pprezentarea discursului
12. Strategii de optimizare a culturii comunicarii cadrului didactic .
13. Evaluarea si autoevaluarea nivelului culturii comunicarii pedagogice.

Strategii de predare S i invitare

Predare reflexiva, interactiva Si participativa; expunere-prelegere asistata de calculator cu expunerea cont inuturilor
cursului in format Power Point; exemplificari; intrebari de evaluare pe parcurs; explicat ii; problematizari; ilustrari cu
materiale video sau printate referitoare la bunele practici (de succes); discut ii pe baza acestor prezentari, precum S i pe
baza literaturii de specialitate studiate.

Strategii de evaluare

Evaluare curentda: evidenta implicarii studentilor in discutii, dezbateri, realizarea sarcinilor; competente de
exprimare liberd 1in scris (eseuri); de argumentare in dezbatere; de comparare a cadrului didactic comunicativ pasionat,
specialist, intrus §i simpatic; de cunoastere a normelor comunicarii etc.

a. Proba obligatorie 1: Evaluarea calititii prezentarii unei secvente de informare comunicativa pentru imitarea rolului de
emitdtor Tn baza unui subiect/continut tematic selectat la dorinta, cercetat timp de 6-7 saptamiini si prezentat in forma
scrisa si orala.

b. Proba obligatorie 2: Evaluarea discursului pedagogic festiv elaborat pentru un public educational (festivitatea de 1
septembrie, ziua profesorului, Anul Nou etc.)
Evaluare finala: examen (oral).

Bibliografie
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Obligatorie:

Agabrian M. Strategii de comunicare eficienta, 2008. 202 p.

2. Ezechil L. Comunicarea educationald in context scolar. Bucuresti: E.D.P., 2005. 184 p.

3. Tacob L. Comunicare didactica. in: Psihopedagogie pentru examenele de definitivare si grade didactice. Iasi: Polirom,
1998. 318 p.

4. Palii A. Cultura comunicarii. Chiginau: Epigraf, 2005. 190 p.

5. Panisoara O. Comunicarea eficientd: Metode de interactiune educationala. lasi: Polirom, 2010. 432 p.

6. Prutianu S. Antrenamentul abilititilor de comunicare. lasi: Polirom, 2004. 288 p.

7. Sadovei L., Botan A. Ghid de autoformare a culturii comunicarii pedagogice a studentilor. Chigindu: UPS ,Ion
Creanga”, 2013. 140 p.

8. Sadovei L. Criterii s i indicatori de autoevaluare a culturii comunicarii studentilor pedagogi. In: , Probleme ale
stiintelor socioumane si modernizarii invatdmintului”. Chisinau, UPS ,,Jon Creanga”, 2012, Vol.1, p. 176-182. .

Optionala:

1. Anghel P. Stiluri si metode de comunicare. Bucuresti: Aramis, 2003. 207 p.

2. Avram M. Cuvintele limbii romane intre corect si incorect. Chisindu: Cartier, 2001. 304 p.

3. Cojocaru-Borozan M. Comunicarea didactica bazata pe culturd emotionala. In: Teoria si metodologia instruirii. Chisinau:

UPS “Ion Creanga”, 2009, p. 35-66.

Curriculumul scolar: clasele I-1V. http://www.edu.md/ro/curriculum-national-modernizat-2010/

Tacob L. Comunicarea in context educativ si didactic. In: Didactica Pro, 2004, nr 2 (24), p.32-38.

Marcus S. si al. Empatia si relatia profesor-elev. Bucuresti: R.S.R., 1987. 145 p.

Melinte D. Aprobarea si deZAPROBAREA IN EDUCATIA FAMILIALA. GHID METODOLOGIC. CHISINAU: CEP USM,
2008. 156 P.

Sadovei L. Competenta de comunicare didactica: repere teoretice si metodologie. Chisindu: UPS “Ion Creanga”, 2008.
172 p.
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Denumirea programului de studii Pedagogie
Ciclul I
Denumirea cursului Cultura Informatiei si Tehnologii informationale in domeniu

Facultatea Stiinte Exacte si Tehnologii Informationale,

Facultatea/catedra responsabila de curs catedra Informatica si TII

Titular de curs Burlacu Natalia, doctor, lector superior
Cadre didactice implicate
e-mail NatBurlacu@hotmail.ru
Codul Numir de Total ore
. . Anul | Semestrul Total ore - —
cursului credite ECTS contact direct Studiu individual
G.01.0.005 4 | 171 120 24 96

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul de “Cultura Informatiei si Tehnologii informationale in domeniu” contribuie la formarea ;i dezvoltarea de
competentelor digitale la studentii ce-si efectueaza studiile la diverse specialitati ale facultatilor UPSC “lon Creanga”.
Disciplina studiaza: cultura informatiei si componentele ei de baza; sistemele de operare si soft-urile de birou, precum:
MS Word, MS Excel, MS Access. Formeazad abilitati de elaborare a prezentarilor electronice; de recunoastere a
imaginilor; modalitati electronice de creare a publicatiilor WEB 2.0.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Competente cognitive: de a defini mijloacele informationale ale studierii cursului; de a descrie principiile prelucrarii
imaginii; de a recunoagte diferentele dintre grafica vectoriala si grafica de rastru; de a distinge si ilustra principiile
utilizarii prezentarilor; de a explica particularitatile utilizarii INTERNET-ului; de a recunoaste principiile securitatii
informatiei electronice.

Competente de invdtare: de autoevaluare a performantelor profesionale si de formulare de obiective cognitive si de
alegere a modalitatilor/cdilor de atingere ale acestora, prin proiecte de individuale sau colective de perfectionare
profesionala elaborate in SO WINDOWS 7.0, 8.0-8.1. si aplicatiile MS Office, MA PhotoPaint, Hot Potateos, etc.
Competente de aplicare: de a utiliza unele metodologii eficiente de evaluare a performantelor si de optimizare a
aplicatiilor generice; de a utiliza scanerul; de a prelucra si recunoaste o imagine; de a desena o imagine vectoriala; de a
elabora o prezentare; de a traduce un text, utilizdnd sistemele automatizate de traducere; de a deduce informatia necesara
in INTERNET; de a utiliza posta electronicd; de a proiecta si a crea o pagina WEB; de a folosi aplicatiile multimedia; a
utiliza retelele de informatii cu ajutorul calculatoarelor; de a se servi de facilitatile programelor antivirus; de a executa
fisiere cu date arhivate.

Competente de analiza: de a evalua si de a implementa resurse si instrumente cu actiune digitald adecvate in
curriculumul scolar; de a stabili locul obiectului in contextul altor stiinte; de a stabili locul obiectului In contextul
specialitatii alese; de a aprecia rolul acestui obiect n procesul educational; de a elabora proiecte de aplicare ale teoriei In
practica si in procesul de invatdmant; de a aprecia importanta cursului in folosirea lui practica.

Competente de comunicare: in limba maternd intr-o manierd clard si precisa, oral si in scris, inclusiv utilizand
terminologia specifica tehnologiilor informatiei si de comunicatiei, in diverse contexte socio-culturale si profesionale;
competente de comunicare in limba engleza (citirea textelor de specialitate).

Finalitati de studii realizate la finele cursului

Sa explice conceptele de baza cu referire diversitatea tehnologii informationale din domeniul de instruire; sd cunoasca
aspectele teoretice ale aplicatiilor generice si sistemelor de operare sub care functioneaza si sunt validate acestea, rolul,
functiile si aria de aplicare a aplicatiilor generice, precum: MS Word, MS Excel, MS Power Point, MS Access, MS
Front Page, MS Photo Editor, etc.
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Sa aplice performantele personale dobandite din cunostintele la curs in proiecte educationale individuale sau colective in
diverse formate electronice, potential printabile la modulele incluse de curriculum scolar la disciplinele prevazute de
formarea profesionald in domeniu.

Sa utilizeze In mod profesional metodologiile eficiente de evaluare a performantelor si de optimizare a efectivului de
aplicatiilor generice si mediilor specializate studiate.

Sa aplice capacitatile sale aplicative de a elabora diverse proiecte educationale individuale sau colective in formatele
electronice ale mediilor si aplicatilor studiate la curs.

Sa transpund in cadrul programelor de aplicatii generice si / sau mediilor studiate la curs proiectele: lucrarilor de
laborator; educationale individuale §i / sau colective in diverse formate electronice, , precum: *. docx; *.xIsx; *.ppts;
*.accdb; *.htm; *.html; *.png; *.jpeg; *.jpg; *.bmp, etc.

Sa elaboreze in mediile si / sau platformele cu cod deschis resurse / proiecte educationale create in baza unor scenarii
individuale sau de grup.

Preconditii

sistemelor de operare din familia Windows si ale aplicatiilor generice.

Unitati de curs

Cultura informatiei si componentele ei de bazi. Identificarea bibliograficd a documentelor si aspecte informativ-
bibliografice ale studiului stiintific. IT si societatea. Securitatea, Copyright-ul si Legea. Sisteme de operare si soft-uri de
birou. MS Word, MS Excel, MS Access. Traducerea automatizati a textului electronic. WINDOWS 7.0, 8.0-8.1, etc.
Programele arhivatoare ZIP si WINRAR.

Prezentari electronice. Prelucrarea si recunoasterea imaginilor. Grafica vectoriala. Retele de Informatii. Principiile
crearii unei Pagini Web. Crearea manualelor electronice. Principiile credrii unui manual electronic. Tipologia, aria de
acoperire si modalitati electronice de creare a publicatiilor WEB 2.0. Medii vizuale pentru elaborare prototipurilor de
aplicatiilor educationale interactive multimedia. Executarea produselor educationale realizate in mediul Hot Potatoes.
Formate de stocare a resurselor educationale.

Metode si tehnici de predare si invatare

invé‘;are centratd pe student: predare frontala interactiva; lucrari de laborator; portofolii digitale, proiecte; consultatii;
invatarea prin cooperare; explicatie; dialog profesor-student.

Strategii de evaluare

Evaluare realizata prin diverse metode: practica (verificare si analiza lucrarilor de laborator efectuate la calculator) si in
scris; prezentdri, portofolii, rapoarte; prezentarea rezultatelor lucrdrilor de laborator elaborate in regim de lucru
individual (pe Moodle); participarea la discutii, referate.

Evaluarea curentd se bazeaza pe rezultatele exercitiilor, sustinerea lucrarilor de laborator, participarea la discutii in
timpul orelor, prezentari orale a unor teme.

Evaluarea finald de examen se realizeaza printr-o lucrare care cuprinde: exercitii: 50% si / sau probleme de proiectare
(aplicative): 50%. Nota finald se constituie din urmatoarele componente: 40% - lucrarea finalad de examen, 60% notele
evaludrilor continue.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Burlacu N., “Tehnologii informationale in instruire. Lucrari de laborator”. Chisindu, 2011. Tipografia UPS “lon
Creanga”.

2. Chriac Tatiana, Aplicatii generice (suport de curs), Universitatea Pedagogicd de Stat “lon Creangd” din
Chisindu, Teacher Education Review and Update of Curriculum. — Chiginau: Continental Grup, 2014 (F.E.-P.
”Tipografia Centrald”). 128 p. ISBN 978-9975-4361-8-2.

3. Burlacu Natalia, “Sisteme de operare”, PARTEA I, // Universitatea Pedagogica de Stat “lon Creanga” din

=9

Chisinau, Tipografia UPS “Ion Creangd”, Chisinau 2006.
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4. Schwartz, Steve. Microsoft Office 2007. Ghid vizual rapid (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, OneNote,
Publisher). Editura: NICULESCU, 2009. 432 p.

5. Steve Johnson, ,,Microsoft Windows 7, Editura: Niculescu, Bucuresti-2010.

6. Traian Anghel, “Instrumente si resurse WEB pentru profesori”’, Editura: All, Colectia:
SOFTWARE/HARDWARE, Bucuresti-2009.
Optionala:

1. Raluca Constantinescu, Ionut Danaila, ,,ECDL - Modulul 5. Baze de date - Microsoft Access 2013”. Editura:
Euroaptitudini, 2013. 80 p. ISBN: 9789731719283.

2. Raluca Constantinescu, Tonut Danaila, ,,Editare de text - Microsoft Word 2013”. Editura: Euroaptitudini, 2013.
80 p. ISBN: 9789731719269.

3. Raluca Constantinescu, lonut Danaila, ,,Prezentari - Microsoft PowerPoint 2013”. Editura: Euroaptitudini, 2013.
80 p. ISBN: 6422734000486.

4. Traian Anghel, “Instrumente WEB 2.0 utilizate in educatie”, Editura Albastra, Cluj-Napoca, 2009.

5. Alistair Croll, Sean Power, “Complete Web Monitoring: Watching your visitors, performance, communities, and
competitors”, Publisher — O’Reilly Media, 20009.

6. http://www.winzip.com/downwz.htm. (Vizitat: 11/10/2016).

7. http://ziparchiver.hamstersoft.com/. (Vizitat: 11/10/2016).
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Denumirea programului de studii Pedagogie

Ciclul Licent a

Personalitatea studentului contemporan si educat ie pentru

Denumirea cursului . o
dezvoltare s i participare

Facultatea/catedra responsabili de curs Catedra Stiint e ale Educat iei
Titular de curs T arna Ecaterina, doctor in pedagogie, conferent iar universitar
Cadre didactice implicate
e-mail ec.tarna@gmail.com
Codul cursului | Numar de | Anul | Semestrul | Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
S1.01.0.006 4 1 1 120 24 96

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cunoas terea personalitat ii studentului constituie primul pas care faciliteaza integrarea acestuia in mediul universitar S i
stabilirea relat iilor de colaborare. Dezvoltarea personalitat ii trebuie sa marcheze un inceput de drum in activitatea
student eascd. Tanarul student nu poate fi complet int eles decat studiindu-i personalitatea in ansamblul ei. Aceasta
inseamna nu numai consolidarea relat iei profesor-student, dar s i o mai buni evaluare a cunos tint elor studentului. Cursul
Personalitatea studentului contemporan Ssi ed. pentru dezvoltare Si participare vizeaza deopotrivi dezvoltarea
personalitat ii studentului ca activitate teoreticd S i ca activitate practicd. Aceastd disciplind constituie o punte intre
domeniile pedagogiei s i psihologiei, intre sfera privatd S i cea publicd a experient ei student ilor. Cursul promoveaza
formarea specialis tilor in educat ie S i presupune imbinarea transmiterii unui sistem de cunos tint e s i valori culturale
pentru dezvoltarea armonioasa a personalitat ii.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

e (distinct ia termenilor necesari cunoas terii personalitat ii, evaluarea problemelor generale ale devenirii S i
maturizarii personalitat ii studentului;

e identificarea propriilor structuri de control asupra comportamentului S i trasaturile de personalitate care genereaza
dezvoltarea studentului;

e specificarea diferent elor individuale ca mod de structurare a personalitit ii studentului in raport cu dezvoltarea pe

varste, starea de sanitate fizica S i gen.

analiza factorilor favorizant iin dezvoltarea S i participarea personala in activitatea universitara;

identificarea factorilor de influent a in procesul de adaptare a studentului in mediul universitar;

proiectarea propriului plan de dezvoltare s i educat ie in mediul universitar;

dezvoltarea deprinderilor de autocontrol asupra react iilor emot ionale in comportamentul universitar;

evaluarea valorilor culturale s i comportamentale ale personalitat ii studentului.

Finalitati de studii

Finalitat i de studii realizate la finele cursului:
La nivel de cunoas tere:
e Siidentifice, prin prisma teoriilor S i modelelor, fenomenele s i procesele care favorizeaza sau impiedica dezvoltarea
personalitat ii in mediul universitar.
e Sa eticheteze propriile structuri de control asupra comportamentului S i trasaturile de personalitate care genereaza
autodezvoltarea s i participarea.
e  S3i caracterizeze particularitat ile individuale ale personalitat ii.

15




&2

'

UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. lon Creanga, nr. 1, MD - 2069,
X 3 Chigindu, Republica Moldova
de Stat ,,ION CREANGA www.upsc.md

7% din Chisinau

Sa descrie factorii favorizant i 1n dezvoltarea S i participarea personalad in activitatea universitara;
Sa argumenteze propriului plan de dezvoltare s i participare in mediul universitar;

La nivel de aplicare:

Sa stabileasca factorii determinant i in procesul de dezvoltare a personalitat ii studentului contemporan.

Sa aplice cunos tint ele acumulate la dezvoltarea s i participarea personala in activitatea universitara;

Sa analizeze procesele S i patternurile de dezvoltare a studentului contemporan.

Sa determine rolul autoprezentarii in atribuirea succesului sau es ecului universitar.

Sa reflecteze asupra valorilor culturale, normelor sociale s i a relat iilor interpersonale in mediul universitar.

La nivel de integrare

Sa demonstreze abilitat ile de management al informat iei (capacitatea de a extrage, a analiza si a produce
informat ii).

Sa-s i asume responsabilitdt i de cercetare independenta S i obligat ii pentru calitatea lucrului efectuat.

Sa demonstreze creativitate in elaborarea proiectul de dezvoltare personala S i sa manifeste init iativa in procesele de
management care includ dezvoltarea personalitat ii.

Sa demonstreze autonomie in procesul de dezvoltare S i un nivel ridicat de int elegere a propriilor trasaturi de
personalitate.

Sa exprime viziuni personale asupra participarii S i dezvoltarii personalitat ii studentului contemporan.

Sa elaboreze aprecieri bazate pe cunoas terea problematicii sociale S i etice care apar in procesul de dezvoltare a
studentului contemporan.

Precondit ii

Precondit ii: Student ii trebuie sd posede cunos tint e generale despre personalitate, structura, evolut ia si rolul
personalitat ii, sa dezvolte deprinderi de analiza a trasaturilor de personalitate, sd identifice S i sa interpreteze diverse aspecte
cu referint a la dezvoltarea personalitat ii studentului contemporan prin educat ie S i participare, sa dezvolte atitudini
pozitive pentru lucrul efectuat in cunoa$ terea multilaterald a personalitat ii.

Unitat i de cont inut

1. Perspective teoretice asupra personalitat ii. Probleme generale ale devenirii S i maturizarii personalitat ii.

2. Experient a academica S irolul invat dmantului superior in dezvoltarea personalitat ii studentului.

3. Diferent ele individuale de structurare a personalitat ii studentului in raport cu dezvoltarea de varste, starea de
sanatate psihofizica S i gen.

4. Personalitatea studentului ( temperament, caracter s i aptitudini

5. Premisele de dezvoltare a personalitat ii studentului: inteligent a academica s i emot ionala.

6. Comunicarea S i creativitatea pedagogica - indicatori ai eficient ei personalitat ii studentului.

7. Criterii de evaluare a personalitat ii studentului pe dimensiunea personala S i profesionala.

8. Dezvoltarea, adaptarea s i integrarea studentului contemporan in mediul universitar.

9. Mecanismele s i patternurile de dezvoltare a studentului contemporan: dezvoltarea autonomiei, dezvoltarea
identitdt ii, dezvoltarea cognitiva, dezvoltarea morald, dezvoltarea emot ionala.

10. Trasaturile de personalitate, stresul S i atitudinea fat a de sandtate a studentului contemporan.

11. Dimensiunile educat ionale: cooperarea, competit ia, performant a s i nivelul de aspirat ii.

12. Studiul individual s i cunoas terea s tiint ifici — formd fundamentald de autoinstruire S i autoeducat ie a
student ilor.

13. Rolul autocunoas terii in dezvoltarea personala S i profesionala.

14. Valorile culturale, normele sociale, motivat ia s i comportamentul universitar.

Strategii de evaluare
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Calitatea participarii student ilor in cadrul seminariilor: discut ii, dezbateri, raspunsuri orale, elaborarea S i sust inerea
prezentarilor, consultarea surselor bibliografice de baza, totalizdnd S i cele doud probe obligatorii (proiectul de dezvoltare
personala, portofoliu). In scopul formarii competent elor de domeniu prezent a la curs este obligatorie. Student ii sunt
responsabili de studierea cont inutului, realizarea sarcinilor s i lucrdrilor in cazul absent elor motivate S i nemotivate.
Activitat ile solicitate student ilor pentru evaluarea pe parcurs intra obligatoriu in nota finald. Portofoliul (proiectele,
referatele, testele etc.) predate dupa termenul fixat nu se iau in considerare. Rezultatele evaluarii curente constituie 60% din
cota notei finale. Evaluarea finala — examen. Nota de la examen va constitui 40 % din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:
Adams G., Berzonsky M. Psihologia adolescentei. lasi: Polirom, 2009. 701p
Bar-On R., ParkerJ. Manual de inteligenta emotionald. Bucuresti: Curte Veche. 2011
Bulgaru M., Oceretnii A. Tineretul studios: dimensiuni ale identitatii sociale. Chiginau: USM, 2012, 212p.
Cojocaru-Borozan M. Teoria culturii emot ionale. Chisindu: UPSC, 2010. 239 p.
Tarna E. Adaptarea studentului in mediul universitar. Chis inau UPS: ”I. Creanga”, 2013, 192p
Tarnd E. Dezvoltarea personalitit ii studentului din perspectiva valorilor culturale. In: Materialele Conferint ei
Stiint ifice Internat ionale ,,Educat ia din perspectiva valorilor.” Bucures ti: Editura EIKON, 2015. pp 111- 118.
Optionala:

1. Calancea A. Psihologia personalititii. Chigindu: Tipografia Centrald, 2006. 271 p.

2. Neacsu I. Invitarea academica independenta — ghid metodologic. Bucures ti: Univers. 2006, www.uinbuc.ro

3. Vintanu N. Educatia universitara. Bucuresti: Aramis Print, 2001

4. Tarnd E. Rolul portofoliului ca forma alternativa de lucru individual in procesul de adaptare in mediul universitar. in:

Ghid metodologic ,,Interact iunea metodelor in invat dmantul superior”. Chis inau: UST, 2010.

ogakrowhE
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Denumirea programului de studii Pedagogie
Ciclul Licenta
Denumirea cursului Educat ie Fizica
f::sultatea/catedra responsabila de Educat ic Fizica
Titular de curs C.Ciorba, dr. hab., prof. univ.
Cadre didactice implicate A.Anghel, 1.T apu, A.Lungu, M.Bodiu
e-mail ciorbaconst@yahoo.com
Codul cursului (Numir de credite] Anul| Semestrul |Total ore Total ore
ECTS contact contact
direct indirect
G.01.0.008 - I 1-2 60 12 48

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

In conditiile actuale, cAnd marea majoritate din randurile tineretului student esc duc un mod de viat i sedimentar, iar
majoritatea timpului este efectuat in fat a calculatoarelor, televizoarelor, la orele de curs S i as a mai departe, starea fizica
s i funct ionala a acestora este una destul de S ubreda. Conform actelor normative, in cadrul institut iilor de invat amant
superior, cursurile de educat ie fizica sunt foarte limitate in numarul de ore (2 pe sdptaméana) S i sunt prevazute doar pentru
anul intai de studii, fapt ce duce la scaderea nivelului pregatirii fizice S i funct ionale a acestora.

Universitatea Pedagogica de Stat ,,Ion Creanga” este o institutie de orientare pedagogica, ori cursul de educaft ie fizica este
unul important pentru cultivarea modului sandtos de viat a a cetateanului, care il va promova in randurile elevilor.
Disciplina nominalizata va contribui la formarea persoanelor multilateral dezvoltate, capabile sa faca fat a tuturor

condit iilor de viat a. Cursul are conexiune cu disciplinele de pedagogie, economie, biologie, fiziologie, psihologie unde
componenta asanativa este una foarte importantd pentru viitoarele cadre didactice din Republica Moldova..

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Cunoastere
¢ Cunoasterea esentei celor mai importanti termeni S i not iuni din domeniul educat iei fizice;
o Familiarizarea student ilor cu cele mai avansate metodologii in domeniul educat iei fizice universitare;
e Posedarea informatiei cu privire la practicarea independenta a exercit iului fizic;
Capacitati
e Evidentierea cauzelor ce duc la scaderea nivelului pregatirii fizice in condit iile actuale;
e Insusirea metodicilor de practicare a exercit iului fizic in funct ie de scopurile puse in fat a sa;
e Insus irea metodelor de evaluare a nivelului pregatirii fizice generale;
e Insus irea metodelor de evaluare a nivelului pregatirii funct ionale.
Atitudini
¢ A-si manifesta pozitia fatd de practicarea exercit iului fizic in regimul zilei;
e Exprimarea pozitiei fata de practicarea exercit iului fizic;
e Dezvoltarea viziunii moderne cu privire la formele de practicare a exercit iului fizic;
e Trezirea interesului fat a de modul sinitos de viat a;

Finalitati de studii

e Sa cunoasca cauzele ce determind nivelul pregatirii fizice;
e Si cunoasca cauzele ce determina nivelul dezvoltarii fizice;
e Sa cunoasca cauzele ce determind nivelul pregatirii funct ionale;
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Sa fie in stare sa alcatuiasca complexe de exercit ii fizice pentru diferite grupuri de mus chi;
Sa cunoasca modalitat ile organizarii practicarii independente a exercit iului fizic;
Sa cunoasca metodele de autoevaluare a nivelului pregatirii motrice;
Sa cunoasca metodele de autoevaluare a nivelului dezvoltarii fizice;
Sa cunoasca metodele de autoevaluare a nivelului pregatirii funct ionale;
e Si aplice terminologia studiata in activitatea profesionald;
Sa aplice cunostintele obtinute in vederea dezvoltarii profesionale continue.

Precondit ii

Studentii trebuie sa posede deprinderi de practicare independentd a exercit iului fizic, sa fie in stare sa selecteze complexe de
mijloace fizice pentru organizarea S i desfas urarea activitat ilor motrice la lect iile de educat ie fizica, la lect iile
independente, lucrul individual la domiciliu etc.

Studentii trebuie sd posede deprinderi de practicare de evaluare a nivelului pregitirii fizice, nivelului dezvoltarii fizice,
precum s i a nivelului pregatirii funct ionale.

In cadrul orelor practice se va determina nivelul pregitirii teoretice S i practice al studentilor, iar la finele acestora se va
evalua prin calificativul ”admis” — "respins”.

Unitati de curs:
Tema 1. Caracteristica sistemului national de educatie fizica S i sport;
Tema 2. Baschetul in sistemul educat iei fizce universitare
Tema 3. Voleiul in sistemul educat iei fizce universitare
Tema 4. Badmintonul in sistemul educat iei fizce universitare
Tema 5. Atletismul in sistemul educat iei fizce universitare
Tema 6. Pregatirea fizicd generala
Strategii de predare si invitare
1. Lect ii practice cu aplicarea aparatelor nestandarde;
2. Lect ii practice cu folosirea largd a inventarului sportiv;
3. Prezentari de filme documentare tematice.
4. Oferirea bibliografiei obligatorii si optionale etc.
Strategii de evaluare
Se vor aplica urmatoarele strategii de evaluare: evaluarea nivelului pregatirii sportive (tehnic, tactic, motric, teoretic),
evaluarea starii funct ionale (pulsul, tensiunea arteriala, proba Rufierr, Testul Sergent), evaluarea nivelului pregatirii
practico-metodice (desfas urarea antrenamentelor sportive), evaluarea la concursuri sportive
Bibliografie
Obligatorie:
1. Barbu C., Stoica M., Metodica predarii exercitiilor de atletism in lectia de educatie fizica, Ed. Printech,
2000, 265 p.
2. Ciorba C. Modelarea teoretica a cont inutului invat amantului superior de cultura fizica. t tiint a culturii
fizice. Chit inau, 2006, nr.4, P. 5-13. ISSN 1841-1606.
3. Ciorba Constantin. Teoria S i metodica educat iei fizice. Chis inau, Valinex, 2016, 140 p
Optionala:
1. Ciorba C., Cucereavii O. Rotaru A. Jocuri sportive (curs de lect ii). Chis indu, ”Valinex”, 2007 - 152 p.
2. Fleancu J., Ciorba C. Baschet, indrumar prectico-metodic, Cultura-Pites ti, 2001, 290 p.
3. Conohova T., Richicinschi G.- Jocuri sportive — curs de baza. Chis inau 2007.
4. Roman, D., Rugind, Gh., - Metodica predarii exercitiilor de atletism, Editura Fundatiei Romania de
Maine, Bucuresti, 2001
5. Petrescu, T., Gheorghe, D., Sabau, E., - Atletism. Curs de baza, Editura Fundatiei Roméania de Maine
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | 1, licenta

Denumirea cursului | Protectia civila

Facultatea/catedra responsabili de curs | Pedagogie, Catedra Stiinte ale Educatiei

Titular de curs | Cibric lurie, lector universitar

Cadre didactice implicate | Botan Aliona, lector universitar

e-mail | cibric67@mail.ru

Codul Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
cursului credite ECTS contact direct Studiu individual
G.01.0.08 - | 1 60 12 48

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina Protectia civild prezintd o parte integrd a procesului instructiv-educativ si vine sid completeze
cunostintele si deprinderile practice ale studentilor pentru Protectia Civild, vizate de noile orientdri si principii de
organizare ale protectiei populatiei bunurilor materiale si valorilor culturale in situatii exceptionale posibile pe teritoriul
Republicii Moldova

Competente dezvoltate in cadrul cursului

e Competente gnoseologice: cunoasterea conventiilor internationale si legislatiei Republicii Moldova referitor la
Protectia Civila, misiunilor Protectiei Civile, drepturilor si obligatiunilor cetatenilor in domeniul Protectiei Civile;
definirea notiunilor de Protectie Civild, situatie exceptionald; determinarea caracteristicii situatiilor exceptionale,
urmaririlor calamitatilor naturale, avariilor, catastrofelor etc.

e Competente praxiologice: vizeaza capacitatea studentilor de a fundamenta cunostintele; efectuarea corectd a
bandajelor; simularea actiunilor de protectie in diverse situatii exceptionale.

e Competente de cercetare: identificarea actiunii populatiei in situatiile exceptionale; efectuarea crearea mijloacelor de
protectie; determine scopurile §i prognozarea rezultatelor asteptate in cadrul diverselor situatii exceptionale; crearea
deprinderilor de acordare a primului ajutor in cazul situatiilor exceptionale.

Finalitati de studii realizate la finele cursului

La finele cursului student ii vor fi capabili:

Sa relateze despre situatiile exceptionale posibile pe teritoriul Republicii Moldova;

Sa generalizeze urmaririle calamitatilor naturale, avariilor, catastrofelor etc.;

Sa respecte regulile de comportare in zonele focarelor epidemice, contaminari chimice si radioactive;

Sa utilizeze corect mijloacele individuale de protectie;

Sa posede deprinderi de acordare a primului ajutor medical sinistrat ilor;

Sa decida operativ cum sa actioneze in anumite situatii exceptionale;

Sa proiecteze volumul de lucru pentru salvare-deblocare si a altor actiuni de localizare si lichidare a urmarilor
situatiilor exceptionale.

Preconditii

Pentru realizarea obiectivelor puse studentii trebuie sa posede cunostinte din cursurile preuniversitare Geografia,
Anatomia omului, Protectia Civila, Fizica si Chimia.

Unitati de curs

Organizarea, structura si misiunile Protectiei Civile in Republica Moldova. Scurt istoric al Protectiei Civile. Situatii
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exceptionale in Republica Moldova. Urmarile calamitdtilor naturale si catastrofelor. Principii de organizare si efectuare a
actiunilor In vederea asigurarii protectiei populatiei si proprietatii in situatii exceptionale. Arma nucleard, avariile cu
caracter tehnogenic — efectele produse asupra oamenilor. Utilizarea mijloacelor de protectie in situatii exceptionale.
Aparataj de cercetare radioactiva si chimica. Principii de organizare ale masurilor de salvare — deblocare in focarele
situatiilor exceptionale. Traumatismele si maladiile ca consecinte ale situatiilor exceptionale. Clasificarea
traumatismelor. Clasificarea plagilor si acordarea primului ajutor medical. Primul ajutor medical de importanta vitala.
Arsurile, degeraturile, electrocutarea, inecul si primul ajutor medical. Moartea clinica si etapele de reanimare. Focarele
epidemice si combaterea maladiilor infectioase. Efectele produse asupra oamenilor de factorii distructivi ai armei
nucleare si avariilor cu caracter tehnogenic. Forme, metode de organizare si instruire la Protectia Civild in institutiile de
invatamint si unitatile economice nationale.

Metode s i tehnici de predare s i invitare

Explicatia, modelarea, demonstratia, observatia, predarea reciproca.

Strategii de evaluare

Evaluarea curenta: calitatea participarii studentilor in cadrul orelor prelegeri si seminarii (discutii, dezbateri); simularea
unei activititi de salvare; posedarea unor manopere medicale de acordare a primului ajutor medical sinistratilor, lucrare
de control in forma scrisa.

Bibliografie

Obligatorie:
1. Bacalov Iu., Croitoru I. Protectia civila: indrumar instructiv-metodic pentru elevi si studenti. Chisinau: CEP
USM, 2006.
2. Bejan O., Turcan V. si alt. Cum sa eviti crimele si criminali. Chisinau, 2002.
3. Protectia civila: material didactic pentru studenti a institutiilor de invatamint superior. Departamntul Situatii
Exceptionale a Republicii Moldova. Chisinau, 2003.
4. Recomandari pentru populatie in caz de situatii exceptionale. Departamentul Situatiilor exceptionale a R.
Moldova. Chisinau, 2002.
Legea Republicii Moldova ,,Cu privire la Protectia Civila” din 09.11.1994
Culegere de lectii privind pregatirea in domeniul protectiei civile. Bucuresti, 1993
7. Programul de pregitire pentru Apararea Civild a statelor majore, comisiilor, formatiunilor, populatiei.
Bucuresti, 1993
8. Zepca V. Protectia populatiei in caz de dezastre. Chigindu, 2002
9. Buletinul apérarii civile nr.1 — Bucuresti, 1993
10. Buletinul apararii civile nr.2 — Bucuresti, 1992

o o
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Denumirea programului de studii Pedagogie
Ciclul I
Denumirea cursului Didactica generala
Facultatea/catedra responsabili de curs Pedagogie/ Catedra Stiinte ale Educatiei
Titular de curs Ovcerenco Nadejda, dr., conf., univ
Cadre didactice implicate Simcenco Irina dr.lect.univ.
e-mail
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore

credite ECTS contact direct Studiu individual
F.02.0.009 3 1 2 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul abordeaza problemele fundamentale ale didacticii, precum si unele probleme pedagogice complementare de
interes major. La acest curs studentii vor studia componentele ideatice de baza ale teoriei si metodologiei instruirii. Aceste
componente sunt: problematica si dimensiunile procesului de invatamant, sistemul de invatamant, principiile didactice,
finalitatile microstructurale, continuturile procesului de invatamant, tehnologia didactica, strategia didactica, metode de
invatdmant, mijloace didactice, proiectarea si evaluarea activitatii didactice.

Cunoasterea si aplicarea datelor ce constituie continutul cursului oferd posibilitatea manifestarii initiativei pedagogice
ideatice si practice a viitorilor profesori.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- definirea termenilor de baza ai teoriei si metodologiei instruirii;
- studierea metodologiei realizarii procesului de invatamant;
- utilizarea / imbinarea eficientd a diverselor metode didactice in proiectarea / realizarea / evaluarea activitatilor
didactice;
- proiectarea / realizarea / evaluarea activitatilor didactice;
- implementarea cunostintelor teoretice in abordarea creativa a actului educational.

Finalitati de studii

- sa prezinte un scurt istoric al didacticii ca teorie generala a procesului de invataimant;

- sa analizeze caracteristicile de baza ale procesului de Invatamant;

- sa defineasca conceptele pedagogice: didactica, proces de invatamdnt, sistem de invatamant,
- sa explice relatia dintre predare-invatare-evaluare, ca laturi ale procesului de Tnvatamant;
- sa explice si sd prezinte schematic structura sistemului de nvatimant din R. Moldova;

- sa defineasca conceptele: normativitate didactica, principiu didactic;,

- sa descrie functiile principiilor didactice;

- sa furnizeze exemple concrete de aplicare 1n practica a fiecarui principiu didactic studiat;
- sa defineasca notiunea de finalitate microstructurald;

- sa formuleze corect, dupa algoritmul prezentat obiectivele operationale pentru o lectie;

- sa defineasca corect notiunea confinuturile procesului de invatamant;

- sa elaboreze o strategie didactica adecvata unei situatii instructiv-educative concrete;

- sa defineasca corect conceptul de proiectare didactica,

- sa proiecteze o activitate didacticd in baza materialului studiat.

Precondit ii
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Discipline studiate anterior: Fundamentele stiintelor educatiei, Cultura comunicarii, Psihologia generala, Initiere in cariera
profesionald. Deasemenea studentii trebuie s posede cunostinte generale si sa explice semnificatia termenilor: lectie, clasa,
orar, profesor, elev, diriginte, repaus, nota, etc

Unitat i de cont inut

Proiectarea si dimensiunile procesului de invatamint
Sistemul de Invatamint

Principiile didactice

Finalitatile microstructurale

Continuturile procesului de invatamint

Tehnologia didactica.Strategia didactica

Metode de invatamint

Mijloace de invatamint

Proiectarea si evaluarea activitatii didactice

COoNOR~WNE

Strategii de evaluare

Calitatea participdrii studentilor in cadrul orelor practice: discutii dezbateri, raspunsuri orale, elaborarea si sustinerea
proiectului unei lectii, consultarea surselor bibliografice de baza, sumarizarea celor doud probe obligatorii: 1-test, 2-
proiectul didactic al unei lectii; evaluare finala-examen.

Bibliografie

Obligatorie:
Cerghit [.Metode de invatdmant. Bucuresti, 2006.
Chis V. Provocirile pedagogiei contemporane.Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj-Napoca,2002.
Cristea S.Fundamentele stiintelor educatiei. Litera Educational. Bucuresti, 2010
Jinga 1., Istrate E.Manual de pedagogie. ALL, Bucuresti, 2008.
Negret-Dobridor I.,Panisoara 1.O.Stiinta nvitarii.De la teorie la practica.Polirom, 2005.
Negura 1., Papuc L., Paslaru V1. Curriculum psihopedagogic universitar de baza. Chisinau, 2000.
Papuc L. , Cojocaru M., Sadovei L.Teoria si metodologia instruirii. Suport de curs. Chisinau, 2006.
. Romita B.I. Instruirea scolara Perspective teoretice si aplicative. Polirom,2008
Optlonala
1. Antonesei, L. O introducere in pedagogie. Dimensiuni axiologice si transdisciplinare ale educatiei. lasi:
Polirom, 2002.
Cozma, T. O noud provocare pentru educatie: interculturalitatea. [agi: Polirom, 2002.
Cristea G. Pedagogie generald. Bucuresti: Editura Didactica si pedagogica, 2002.
Educatia centrata pe cel ce invata. Ghid metodologic, CEP USM, Chisinau, 2009.
Papuc L. Epistemologia si praxiologia curriculumului pedagogic universitar.Studiu monografic,
Chisinau,2005.
Péaun, E., Potolea D. ( coord.) Pedagogie. Fundamentari teoretice si demersuri aplicative. lasi: Polirom, 2002.
7. www.edu.md
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Universitatea Pedagogica
de Stat ,IJON CREANGA”

str. Ion Creangd, nr. 1, MD - 2069,
Chisindu, Republica Moldova
www.upsc.md

Denumirea Universitatii

Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga”

Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

I (licentd).

Denumirea cursului

Psihologia dezvoltarii

Facultatea/catedra responsabila de curs

Facultatea de Psihologie, Catedra de Psihologie

Titular de curs

Jelescu Petru, dr. hab., prof. univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | jelescupetru@yahoo.com
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
F.02.0.010 3 1 2 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Psihologia dezvoltarii se inscrie reusit printre disciplinele fundamentale de studiu in cadrul programului respectiv. Ea
urmeaza dupa psihologia generald si se sprijind pe aceasta. Psihologia dezvoltarii st la baza formdrii competentelor
cadrelor didactice 1n domeniul invatdmantul primar prin studierea, insusirea si aplicarea in procesul educational a
legitatilor dezvoltarii psihice, formarii personalitatii, relatiilor interpersonale in ontogeneza, a particularitatilor psihologice
de varstd si individuale, a rolului fortelor motrice, factorilor dezvoltdrii, a crizelor, accelerdrii, neoformatiunilor,
perioadelor senzitive, situatiilor sociale, activitdtii primordiale, zonei  proxime §.a. in dezvoltarea psihica si formarea
personalititii, a relatiilor interpersonale in plan de varsti. In acest sens, psihologia dezvoltirii coreleazioptimal atat pe
vertical cat S i pe orizontaldcu celelalte cursuri din program - psihologia generala, pedagogia, didacticile particulare etc.,
cat si cu stagiile de practica pedagogica si de licenta.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Competent e de cunoas tere s i int elegere:cunoasterea, intelegerea si identificarea esentei dezvoltarii psihice, formarii
personalitatii, relatiilor interpersonale in ontogeneza, a particularitatilor psihologice de varsta si individuale, a rolului
fortelor motrice, factorilor, crizelor, accelerarii, neoformatiunilor, perioadelor senzitive, situatiilor sociale, activitatii
primordiale, zonei proxime etc. in dezvoltarea psihica si formarea personalitatii, a relatiilor interpersonale in plan de
varsta.

Competent e de aplicare a cunos tint elor s i int elegerii:utilizarea cunostintelor asimilate, a deprinderilor, abilitatilor si
atitudinilor formate, a metodelor si tehnicilor de cercetare psihologica insusite la psihologia dezvoltarii in practica instruirii
si educatiei, in studierea dezvoltarii psihice, formarii personalitatii, relatiilor interpersonale in ontogeneza, in studierea
particularitatilor psihologice de varsta si individuale, in investigarea rolului factorilor dezvoltarii psihice, a fortelor
motrice, crizelor, accelerarii, neoformatiunilor, perioadelor senzitive, situatiilor sociale, a activitatii primordiale, zoneli
proxime etc. in dezvoltarea psihicd si formarea personalitatii, a relatiilor interpersonale in plan ontogenetic, cit si in
reglarea comportamentului propriu si a celor din jur.

Competent e de rationare si decizie: operarea corecta cu notiuni din psihologia dezvoltarii, cu legi privind dezvoltarea
psihica, formarea personalitatii, relatiile interpersonale in ontogeneza, particularitatile psihologice de varsta si individuale,
rolul fortelor motrice, a factorilor, crizelor, accelerarii, neoformatiunilor, perioadelor senzitive, situatiilor sociale, activitatii
primordiale, zonei proxime etc. in dezvoltarea psihica si formarea personalitdtii, a relatiilor interpersonale la acea sau alta
varsta; construirea logicda rationamentelor respective; enuntarea adecvatd a deciziilor corespunzitoare.

Competente de comunicarea cunostintelor si a intelegerii: formularea justd a gandurilor, ideilor privind dezvoltarea
psihica si formarea personalitatii In ontogeneza, a relatiilor interpersonale in cadrul varstei date;transmiterea exactd a
informatiilorrespective; receptarea adecvatd a mesajului psihologic corespunzator; schimbul pertinent de informatii cu
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privire la dezvoltarea psihica si formarea personalitatii .

Competente de dezvoltare profesionala continua: Formarea necesitatii deimbogatire permanenta a arsenalului de
cunostinte in domeniul psihologiei dezvoltarii; formarea unor deprinderi si abilitati de lucru utile pentru viitor cu privire la
la psihologia dezvoltarii; formarea obisnuintei de desavarsire continud a cunostintelor, deprinderilor, abilitétilor,
atitudinilor — competentelor — in domeniul psihologiei dezvoltarii.

Finalitati de studii

Dezvoltarea cunostintelor si intelegerii: sa identifice just obiectul §i structura psihologiei dezvoltarii; sd explice corect
categoriile ei; sd cunoascd, sd defineasca si sa explice adecvat legitatile aparitiei si dezvoltarii psihicului in ontogeneza; sa
cunoasca §i sa distinga precis particularitatilor psihologice de varsta si individuale;

Aplicarea cunostintelor si a conceperii: sa foloseascd adecvat metodele si tehnicile psihologiei dezvoltarii in studierea
particularitatilor psihologice de varsta si individuale; sa utilizeze corect cunostintele asimilate, deprinderilor si abilitatilor
formate in practica instruirii si educatiei, n viata cotidiand, 1in cunoasterea si reglarea comportamentului propriu si a
celor din jur.

Capacititi derationare si decizie: si opereze exact cu notiunile din psihologia dezvoltarii; sa formuleze in constiintd de
cauza judecatile privind dezvoltarea psihica, formarea personalitatii, relatiile interpersonale in ontogeneza, particularitatile
psihologice de varstd si individuale, rolul fortelor motrice, a factorilor dezvoltarii psihice, crizelor, accelerarii,
neoformatiunilor, perioadelor senzitive, situatiilor sociale, activitatii primordiale, zonei proxime etc. in dezvoltarea psihica
si formarea personalitatii, a relatiilor interpersonale la varsta datd; sd construiasca exact rationamentele respective; sa
exprime adecvat deciziile corespunzatoare.

Comunicarea cunostintelor si a intelegerii: sa formuleze corect gandurile, ideile cu referire la psihologia
dezvoltarii;satransmitd exact informatiileprivind psihologia dezvoltdrii; sidreceptioneze adecvat mesajele,schimbul de
informatii n ceea ce priveste psihologia dezvoltarii.

Capacititi de dezvoltarea profesionala continui: si dea dovada de independenta in imbogatirea permanenta a
arsenalului de cunostinte in domeniul psihologiei dezvoltarii; sa-si formeze de sine statator si sd posede noi deprinderi si
abilitati in acest domeniu; sa dispund de noi competente 1n aceastd ramura a psihologiei; sa-si desavarseascd permanent
cunostintele, deprinderile, abilitatile, atitudinile — competentele - in domeniul psihologiei dezvoltarii.

Precondit ii

Pentru a 1intelege si Tnsusioptimalcursul ,,Psihologia dezvoltarii”, studentii trebuie sa posede cunostinte din psihologia
generala, cat si din anatomia si fiziologia omului la diferite varste. Ei trebuie sd detind informatii despre genetica umana,
ADN, ARN, biocurenti, unde de lumina, unde sonore, drepturi, obligatii, despre media aritmetica, calcularea procentelor,
construirea graficului s.a., pe care psihologia dezvoltarii se bazeaza ca disciplina de studiu,cunoas terea limbii de instruire,
operat ionalizarea terminilor in domeniul psihologiei generale, anatomiei si fiziologie omului la diferite varste,formarea
deprinderilor de munca intelectuala(a capacitatatiide a elabora un referat, de a cauta S i rezuma sursele bibliografice, de
organizare independentd a activitdt ii de invat are s.a.).

Unitat i de curs

1.Psihologia dezvoltarii ca stiinta.

2. Bazele conceptuale ale psihologiei dezvoltarii

3. Dezvolarea psihica a nou-nascutului

4.Dezvolarea psihicaa pruncului

5.Dezvolarea psihicida copilului de virsta timpurie
6.Dezvolarea psihicda copilului de virsta prescolara
7.Dezvolarea psihicda copilului de virsta scolard mica
8.Dezvolarea psihicaa predolescentului

9.Dezvolarea psihicda adolescentului

10. Dezvolarea psihicda tinarului
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11.Dezvolarea psihicda maturului
12. Particularitatile psihologice ale omului batrin

Strategii de predare & invitare

Tinand cont de principiul interactiunii active profesor — student, de caracterul materiei de studiu, de caz, situatie etc., vor fi
aplicate: expunerea euristica, conversatia, demonstratia, modelarea, algoritmizarea, problematizarea, descoperirea, studiul
de caz, cooperarea, simularea, asaltul de idei, exercitiul, experimentarea, consultatia, referatul, extemporalul, prelegerea
clasica, masa rotunda, seminarul interogativ, proiectul s.a.

Strategii de evaluare

Evaluarea curenta:

Testarea orald si rezolvarea problemelor la seminarii. Testarea in scris la lucrarile de control, de laborator.. Proba I de
evaluare curentd. Proba Il de evaluare curentd, Portofoliul cu prezentarea de catre student a lucrarilor de control scrise,de
laborator, a notitelor si conspectelor.(60 % din nota finald).

Evaluarea finalia de examen: Testarea orala la subiectele din psihologia dezvoltarii. Portofoliul cu prezentarea de catre
student a lucrarilor de laborator, de control si a referatului, executate pe parcursul semestrului II. (40 % din nota finald).

Bibliografie

Obligatorie:
Birch A. Psihologia dezvoltarii. Bucuresti, 2000.
Golu F. Psihologia dezvoltarii umane.Bucuresti, 2010.
Jelescu P. Lucréri de laborator la psihologia dezvoltarii. Chigindu, 2002.
Muntean A. Psihologia dezvoltarii umane.lasi, 2010.
Psihologia dezvoltarii. Psihologia pedagogica. 1. Racu, C.Perjan, P. Jelescu s.a. Chisinau, 2007.
Racu Ig., Racu Iu. Psihologia dezvoltarii. Chisinau, 2007.
Schiopu U., Verza E. Psihologia virstelor: ciclurile vietii. Bucuresti, 1997.
Optionala:
8. Donica E., Virlan M. Activitatea psihologului cu copii de varstd prescolara si scolard mica. Chis indu, 2005.
9. Elemente de cercetare la psihologia generala si a copilului in cadrul practicii pedagogice continui. Aautori
P.Jelescu, R.Jelescu. Chis indu, 1988.
10. Elkonin D. Psihologia jocului.Bucuresti, 1980.
11. Harwood R. Psihologia copilului. Iasi, 2010.
12. Jelescu P. Geneza negarii la copii in perioada preverbald. Chisinau, 1999.
13. Jelescu P., Jelescu R. Esti gata pentru scoala? Probe de verificare si exersare. Chis indu, 2005.
14. Jelescu P., Jelescu R. Valorificarea si exersarea experientei afective la copii de varstd prescolara mare si scolara
mica. Chisindu, 2004.
15. Psihologia virstelor si pedagogica. Red. V. Vlas. Chisindu, 1992.
16. Trofiila L. Psihologia dezvoltarii. Chisindu, 2007.
17. Stefanet D., Jelescu P. Preadolescentii. Chiginau, 2014.
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Denumirea programului de studii Pedagogie
Ciclul Licent a

Denumirea cursului Istoria pedagogiei

Facultatea/catedra responsabili de curs Pedagogie/Stiinte ale Educatiei
Titular de curs Papuc L., dr., conf. univ.
Cadre didactice implicate
e-mail Ipapuc@yahoo.com
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
F.02.0.011 4 1 2 120 24 96

Descriere succinta a integrarii cursului in programul de studii

Cursul are caracter introductiv in istoria celor mai reprezentative idei si doctrine pedagogice. Demersul presupune
prezentarea analiticd §i geneza conceptiilor cu insistenta pe caracteristic, particular,esential ,prevalind dimensiunile
epistemologice si istorico-cronologice.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

e I[dentificarea relatiilor evolutive a pedagogiei nationale in contextul pedagogiei universale;

e relatarea analiticd a ideilor pedagogice avansate de personalitati S i institutii S i reliefarea notelor specifice ;

e valorizarea teoriilor si conceptelor educationale aparute la diferite etape ale istoriei din perspectiva prezentului ;
e interpretarea textului pedagogic;

Finalitati de studii

e Sarelateze despre diverse idei , conceptii educationale din diferite etape ale evolutiei societatii umane;

e sa compare paradigmele pedagogiei moderne s i postmoderne: psihocentrismul, sociocentrismul,curriculum;

e sdstabileascd legdtura dintre ideile despre educatie si practica educationala;

e sdaplice ideile pedagogice viabile ,aparute in diferite perioade istorice la solut ionarea problemelor actuale ale

educat iei;
e sa comenteze teze sust inute de personalitat i marcante in istoria educat iei;
Precondit ii:

Cunos tint ele obt inute la Fundamentele pedagogiei confera posibilitatea de a opera cu termeni si concepte din
domeniul educat iei. Sunt necesare competente referitoare la analiza si comentariul de text, interpretare si relat ionare a
cunos tint elor, elaborare de eseuri, procesare, comparare si sistematizare a cunos tint elor .

Unitat i de cont inut

Educatia in antichitate si evul mediu

Educatia si pedagogia in perioada moderna
Educatia si pedagogia in perioada moderna.
Gandirea pedagogica in perioada contemporana
Evolutia pedagogiei in Il jum. a sec. al XX- lea.

agrwdE

Strategii de evaluare

Discut ii interactive pe teme determinate direct sau pe forum ,sesiuni de consultat ii,interpretare ,sinteza,.corelarea
cunos tint elor ,participare activa. Pe parcursul semestrului se va realiza o evaluare formativa continua, bazata pe
observarea comportamentului student ilor, pe calitatea intervent iilor lor in discut ii, consistenta reflect iilor personale,
pertinenta problemelor puse in discuf ie, modalitat ile de rezolvare a problemelor, solut iile propuse. Rezultatele evaluarii
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curente constituie 60 % din cota notei finale.

Evaluare 1. Test(in scris). Ideile pedagogice reprezentative in antichitate si evul mediu.

Evaluare 2. Test (in scris). Paradigma educat iei in perioada contemporana.

Evaluare finala:examen. Se vor evalua formativ produsele elaborate de student i . Eseu academic (in scris) 3pag. A 4, in
care sunt comparate paradigmele pedagogiei: psihocentrismul, sociocentrismul, curriculumul in baza indicatorilor (3)
elaborat ide student i. Rezultatele comparat iei vor fi comentate. Nota de la examen va constitui 40 % din cota notei
finale.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Axentii I. Gandirea pedagogica in Basarabia (1918-1940),Chisinau,Civitas,2006

2. Albulescu, 1., Istoria gandirii si practicii pedagogice romanes ti, Cluj-Napoca, Casa Cartii de Stiinta, 2005
3. Cucos, C. Istoria pedagogiei. Idei si doctrine pedagogice contemporane. Bucuresti,Polirom,2001

4. Istoria invat amantului si a gandirii pedagogice In  Moldova. Coordonator T. Cibotaru. Chisindu.,1987

5. Ilica,A., Modele pedagogice de la origini pana in prezent. Idei si institutii, concept si doctrine. Editura Virtual ,2011
6. Cristrea S. Fundamentele pedagogiei. Bucuresti, Polirom,2010.

7. Visan,M., MartinM. Istoria pedagogiei. Educatia intre existenta si esenta umana,lagi. Demiurg Plus,2013
Optionala:

1. Bordeianu, C. Ion Creanga. Opera didactica. Chiginau,1999.

2. Soare E.,Evolutii ale paradigmei curriculumului in societatea postmoderna. Teza de doctor. Chigindu, 2010

3. Prodan G., Paradigma curriculumului in perioada moderna S i postmoderna. Autoreferatul tezei de doctorat.
Chis inau,2011

4. Cristea S.,Dict ionar enciclopedic de pedagogie.Vol.,I,Bucures ti,Didactica,Publishing House,2015.
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Denumirea programului de studii Pedagogie

Ciclul Licent a

Denumirea cursului Tehnologii educat ionale
Facultatea/catedra responsabili de curs Catedra Stiinte ale Educatiei
Titular de curs Raileanu O. , lector univ.

Cadre didactice implicate Oboroceanu V., lector univ.

e-mail olga co@list.ru
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total Total ore
credite ECTS ore contact direct Studiu individual
F.02.0.012 4 1 2 120 24 96

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina universitard Tehnologii educaf ionale reprezinta cont inuturi curriculare complexe s i importante pentru formarea
profesionald a cadrelor didactice, deoarece tehnologiile educat ionale reprezintd componenta cea mai flexibild a
curriculumului. Rezultat al studierii cursului studentii vor putea sa identifice problemele teoretice si practice ale tehnologiilor
educationale si sa defineasca termenii de baza a cursului, avind drept obiectiv cunoasterea TIC pentru realizarea procesului
educational la nivelul treptelor scolare/universitare.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

e identificarea problemelor teoretice si practice ale tehnologiilor educationale;

definirea termenilor de baza ai cursului;

descrierea tehnologiilor realizarii procesului educational la nivelul trpetelor scolare si universitare;
comparea tehnologiilor modeme si traditionale;

realizarea activitatilor educative conform tehnologiilor elaborate;

restructurarea tehnologiilor actuale la nivelul studiului la distanta si tehnologiilor compiuterizate;
estimarea calitatdtii tehnologiilor educationale ale curricululmului scolar;

proiectarea tehnologiilor educationale;

coordonarea tehnologiilor educationale cu finalitatile si continuturile curriculare;

dezvoltarea tehnologiilor programului de autoformare profesionala;

Finalititi de studii

¢ sa estimeze calitatea tehnologiilor educationale ale curricululmului scolar;

¢ sa proiecteze tehnologii educationale;

¢ sa ofere solutii pentru eficientizarea tehnologiilor educationale;

¢ sd coordoneze tehnologiile educationale cu finalitatile si continuturile curriculare;
¢ sa creeze tehnologii educationale alternative;

¢ sa dezvolte tehnologia programului de autoformare profesionala.

Precondit ii

Discipline studiate anterior: Teoria instruirii, Fundamentele educat iei etc.

Cont inutul unitat ilor de curs

1. Repere teoreticein aria tehnologiilor educat ionale
2. Modelul educat ionale promovat de instruirea interactiva.
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3. Metodologia didactica orientata spre dezvoltarea spiritului active, critic S i creative.
4. Tehnologii informat ionale s i comunicat ionale orientate spre invat area electronic
5. Tehnologia ddiferent iata s i inddividdualizata bazata pe teoria inteligent elor multiple
6. Tehnologii educat ionale alternative
7. Autoeducat ia-strategie de formare personal s i profesionala
8. Curs de sinteza.

Strategii de evaluare

Sustinerea celor doud probe obligatorii

Evaluarea 1. Test de evaluare a cunostintelor.

Evaluarea 2. Proiect de grup. Utilizarea metodelelor interactive de predare/invatare/evaluare — conditie obligatorie
pentru asigurarea succesului in activitatea didactica.

Rezultatele evaluarii curente constituie 60% din cota notei finale.

Evaluare finald - examen. Nota la examen va contstitui 40% din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Buniias u, C. M., Elaborarea s i managementul proiectelor educaf ionale. Bucures ti: Editura Universitara.
2012;
2. Cojocaru V., Secara L., Elaborarea s i manmagementul proiectelor pedagogice. Ghid metodologic. 2005.
3. Cojocaru-Borozan M., Sadovei L., Papuc L., Ovcerenco N., Fundamentele s tiint elor educaf iei. Manual
universitar. Chis inau, 2014;
4. Cristea S., Fundamentele pedagogiei. las i: Polirom. 2010;
5. Gut u VL, Muraru E., Dandara O., Proiectarea standardelor de formare profesionald inift iald in
invat amintul universitar. Ghid metodologic. U.S.M. Chis inau, 2003.
6. Gut u VL., Proiectarea didactica in invat amintul superior. Chis indu, 2007,
Optionala:
1. Bocos M., Jucan D. Fundamentele pedagogiei. Teoria si metodologia curriculumului. Repere si instrumente
didactice pentru formarea profesorilor. Pitesti: Paralela 45, 2008.
Cristea S., Dicf ionar de pedagogie. Chis indu: Litera internat ional, 2002;
Gars tea N., Callo T., Ora de dirigenf ie. Ghid pentru elevi s i profesori. Chis inau: Epigraf. 2011,
Guranda M., Fundamente pentru o stiinf a a educaf iei. Bucures ti: 2011;
Panis oara I1.O. Profesorul de succes. las i: Polirom, 2009;
Paun E., Potolea D., Pedagogie. Fundamentari teoretice S 1 demersuri aplicative. Polirom, las i, 2006;
Socoliuc N., Formarea competent elor pedagogice pentru cadrele didactice din invat amintul universitar:
[monografie], Academia de S tiint e a R.M. Chis indu: Cartea Moldovei, 2007.
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | I licenta

Denumirea cursului | Pedagogia tolerant ei s i pedagogii alternative

Facultatea/catedra responsabila de

S tiint e ale Educat iei
curs | 7 ’ ’

Titular de curs | Turcan Lilia

Cadre didactice implicate

e-mail | lilianaturcan25@yahoo.com
Codul Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
cursului credite ECTS contact direct Studiu individual
S.02.0.013 6 | 2 180 36 144

Descriere succinta a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina Pedagogia tolerant ei studiazd educat ia pentru tolerant & la nivelul principiilor, obiectivelor, cont inutului S i
strategiilor specifice. Cursul Pedagogii alternative actualizeaza cont inuturi vizind sisteme educat ionale alternative
valorificate pe plan global s i ofera oportunitat i de analiza comparata S i integrare a concept iilor educat iei alternativa in
context nat ional.

Competente dezvoltate in cadrul cursului:
e definirea conceptelor operat ionale ale pedagogiei tolerant ei s i a pedagogiilor alternative;
interpretarea teoretica a conceptului pedagogic de educat ie pentru tolerant a;
elaborarea obiectivelor, cont inutului s i metodologiei educat iei pentru tolerant a;
argumentarea determinarilor psihopedagogice ale dezvoltarii tolerant ei cadrelor didactice
integrarea tolerant ei pedagogice in referent ialul profesional al cadrelor didactice;
descrierea obiectivelor s i continutului sisteme educationale alternative;
proiectarea strategiilor de dezvoltare a tolerant ei pedagogice;
valorificarea principiilor s i valorilor tolerant ei in comunicarea pedagogica;
evaluarea culturii profesionale a cadrelor didactice in baza criteriilor S i indicatorilor tolerant ei pedagogice.

Finalitati de studiu:

sa explice esenta notiunilor operat ionale necesare pentru interpretarea s tiint ifica a ET s i EAIlt
sa identifice problemele educat iei traditionale S i alternative;
si elaboreze obiectivele, cont inutul s i metodologia educat iei pentru tolerant a;
sa valorizeze tolerant a pedagogica in referent ialul profesional al cadrelor didactice;
sd descrie concept ia sistemelor educationale alternative;
sd demonstreze valoarea pedagogica a sistemelor de instruire alternativa,
sa cunoascd metodologia educat iei in S colile de alternativa,
sd compare sistemele educationale alternative in invat amintul contemporan;
sa integreze competente de cercetare a sistemelor educationale alternative respectand principiile diversitatii, lternantei
si complementaritatii in activitatea pedagogica;

e sa valorifice preceptele teoretice ale pedagogiei tolerant ei S i a pedagogiilor alternative in practica educat ionala.

Precondit ii: Studentii trebuie sa posede cunostinte generale despre personalitate, structura, evolutia si rolul personalitatii, sa
interpreteze diverse aspecte cu referinta la dezvoltarea personalitatii studentului contemporan prin educat ie S i participare.

Teme de baza:
1. Dimensiuni teoretice ale pedagogiei tolerant ei
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2. Educat ie pentru tolerant a - obiect de studiu al pedagogiei tolerant ei.
3. Principiile, obiective, cont inutul s i metodologia educat iei pentru tolerant a.
4. Determinari educat ionale ale dezvoltarii tolerant ei pedagogice.
5. Tolerant a pedagogica in referent ialul profesional al cadrelor didactice.
6. Strategii de dezvoltare a tolerant ei pedagogice
7. Evaluarea tolerant ei pedagogice. Criterii — indicatori — valori ale tolerant ei pedagogice.
8. Cadrul teoretic al pedagogiilor alternative
9. Sisteme educat ionale alternative — obiectul de studiu al pedagogiilor alternative.

10. Expectant ele sociale s i principiile educat iei alternative.

11. Analiza comparativa a eficient ei programelor de alternativa.

12. Referent ialul profesional al cadrelor didactice. Exigent e actuale ale educat iei alternative.

13. Profesorul contemporan in fata nevoii de actiune alternativa.

14. Transferul inovat ional al programelor educat ionale de alternativa in context nat ional. Compatibilizarea cu
sistemul national de invatamant.

15. Curs de sinteza.

Strategii de predare & invatare:
Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul individual, portofoliul, proiectul, activitati in grup etc., elaborarea si sustinerea
proiectului de dezvoltare personald, consultarea surselor bibliografice de baza.

Strategii de evaluare:

Calitatea participarii studentilor in cadrul seminariilor: discutii, dezbateri, rdspunsuri orale, elaborarea si sustinerea
prezentarilor, consultarea surselor bibliografice de baza, totalizind si cele doud probe obligatorii (proiectul de dezvoltare
personali, portofoliu). In scopul formirii competentelor de domeniu prezenta la curs este obligatorie. Studentii sunt
responsabili de studierea continutului, realizarea sarcinilor si lucrarilor in cazul absentelor motivate si nemotivate. Activitatile
solicitate studentilor pentru evaluarea pe parcurs intrd obligatoriu in nota finala. Portofoliul (proiectele, referatele, testele etc.)
predate dupa termenul fixat nu se iau in considerare. Rezultatele evaludrii curente constituie 60% din cota notei finale.
Evaluarea finala — examen oral. Nota de la examen va constitui 40 % din cota notei finale.

Bibliografie

1. Bar-On R., Parker J. Manual de inteligentd emotionald. Bucuresti: Curte Veche. 2011

2. Cerghit I. Sisteme de instruire alternative si complementare. Structuri, stiluri si strategii. Bucuresti: Editura Aramis, 2002

3. Cojocaru-Borozan M. Valori ale culturii emotionale promovate in invatimintul superior. In: Materialele Conferintei
Stiintifice Internationale ,,Prioritati actuale in procesul educational”. Chisindu: CEP USM, 2010. p. 10

4. Cramarenco C. Toleranta - Comunicare — Relationare. Sibiu: 2010. p160

5. Cucos C. Pedagogie. Ed.a ll-a, Bucuresti: Editura Polirom, 2002

6. Handrabura L. Toleranta ca valoare personala si interpersonala. in: Revista Didactica Pro. Nr. 2-3 (36-37), Chisiniu
2006. p 76

7. Sova T., Baltat L. Toleranta la stres.Chigindu: Tipografia UPS ,,I. Creangd”, 2014. 97 p.

8. Turcan (Balt at) L. Formarea cadrelor didactice prin valorile tolerant ei. Univ. Ped. de Stat ,,Jon Creanga” din
Chis inau. - Chis indu: S.n., 2015 (Tipogr.UPSC ,,Ion Creanga”). -324 p.

9. Turcan (Balt at) L. Pedagogia tolerant ei. Ghid metodologic. Chisinau: UPS ,,Jon Creanga”, 2013. 150 p.

10. Macavei El. Toleranta religioasd si ecumenism. In volumul ,,Armonie comunitara in spirit european”, editor
coordonator, Ludwig Holzinger, Timigoara, 2004.

11. Joita E.(coord). Pedagogie — educatie si curriculum. Craiova: Editura Universitaria, 2003

12. Neculau A.(coord.) Campul universitar si actorii sdi. lasi: Polirom, 1997

13. Vintanu N. Educatia universitara. Bucuresti: Aramis Print, 2001
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | I, Licent a

Denumirea cursului | Educat ia nonformala S i informala

Facultatea/catedra responsabila de curs | Pedagogie/ S tiint e ale Educat iei

Titular de curs | Oboroceanu V. Lector univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | timusv@yahoo.fr

Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
S.02.0.014 4 | 2 120 24 96

Descriere succinta a integrarii cursului in programul de studii

Cursul face parte din disciplinele pedagogice opt ionale s i contribie la promovarea, coordonarea s i valorificarea
activitat ilor educative informale s i nonformale. Abordarea teoretica, vizeaza dimensiunile educat iei nonformale din
perspectiva educat iei permanente. Important a cursului de educat ie informald Si nonformald, din perspectiva
psihosociologica constituie un continuum proces de construire de noi elemente in dezvoltarea cunoa$ terii S i practicii
umane.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

— identificarea cont inuturilor s i tendint elor de evolut ie a educat iei nonformale;

— proiectarea/evaluarea activitat ii extracurriculare;

— elaborarea/aplicarea metodologiei interactive s i a tehnicilor de animare in activitatea nonformala;
— evaluarea calitat ii cont inuturilor educat iei nonformale ;

— autoformarea / autodezvoltarea propriei personalitat i in contextul educat iei nonformale;

Finalitati de studii

— sa defineasca conceptele de baza;

— sa proiecteze/evalueze componentele educat iei nonformale;

— sa demonstreze aplicarea principiilor activitat ii extracurriculare;

— saselecteze S i sa organizeze cont inuturile in funct ie de obiectivele stabilite;

— sa elaboreze strategii educat ionale s i interactive functionale pentru realizarea obiectivelor;

— sa elaboreze sarcinilor educat ionale ce asigura formarea comportamentelor afective, psihomotorii i cognitive;
— saclasifice metodologia activitat ii nonformale;

— sd interpreteze impactul comunicarii educat ionale bazate pe valorile culturii emot ionale;

Precondit ii

Studentii trebuie sd posede cunostinte generale despre fundamentele S tiint elor educat iei, didactica generala,
proiectarea educat ionala, structura, evolutia si rolul personalitatii, sa interpreteze variate aspecte cu referire la dezvoltarea
personalitatii elevului.

Unitat i de cont inut
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Dimensiuni ale conceptului de educat ie nonformala S i informala.
Corelat ia curriculum formal - curriculum nonformal - informal.

Invat area autodirijata - forma specifica centrata pe cel ce invat .
Important a culturii emot ionale in realizarea activitat ilor nonformale.
Tehnologia educat iei nonformale.

Proiectarea si evaluarea activitatii nonformale.

IZEEN N .

Strategii de predare & invatare:

Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul individual, portofoliul, proiectul, activititi in grup, elaborarea si sustinerea
proiectului de educat ie nonformala, consultarea surselor bibliografice de baza.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Achiri I, Cara A. Proiectarea didacticd. Orientdri metodologice. Chisinau, 2004

2. Calaras C.,,Cultura educat iei elevului” Ghid metodologic. Editura Primex - com SRL, Chis inau:2010.

3. Carcea M. Managementul educat iei nonformale, las i:2001.

4. Cebanu L. Educat ia nonformala: caracteristici, principii, forme de realizare. Revista Univers Pedagogic,2014, N
1,pp 23-27. 2014

5. Cerghit I. Metode de invat amant. Ed. a IV-a, revazuta s i adaugita. Ias i: Polirom, 2006.

6. Codul Educat iei al Republicii Moldova, 2014. Codul Educatiei al Republicii Moldova,
http://lex.justice.md/md/355156/

7. Codul educatiei al Republicii Moldova. Chisinau: 2014.

8. Cojocaru - Borozan M. Teoria culturii emot ionale. Chis inau: UPS ,,Jon Creanga”, 2010, 239 p.

9. Cojocaru-Borozan M.,T arna E.,Sadovei L. Integrarea socioprofesionala prin discurs didactico-s tiint ific, Chis inau:
UPS,,Ion Creanga”. 2014. 237 p.

10. Costea O., et al., Contribut ia educat iei nonformale la dezvoltarea competent elor de comunicare ale elevilor,
IS E, Bucures ti: 2004.

11. Cristea S. Dict ionar enciclopedic de pedagogie. Vol.l Bucures ti: Didactica Publishing House. 2015. 829 p.

12. Cucerescu V.,Barbulescu I-Gh. Ghidul Uniunii Europene in § coala intre educat ia formala s i nonformala.
Chis indu: 2014.166 p.

13. Dave R. H., Fundamente ale educatiei permanente, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1991.

14. Gutu V1., Hadarca M., Volcov V. Curriculum la educatia complementard/ extrascolara. Chisindu: Univers
Pedagogic, 2012, 21 p.

15. Oprea C. Strategii didactice interactive. Edit. Didactica S i Pedagogica, Bucures ti: 20009.
Optionala:

16. Albulescu M., Albulescu G. Proiectarea, organizarea si desfasurarea lectiei in predarea si invatarea disciplinelor
socio-umane, I. Tasi: Polirom, 2000.

17. Birch A., Hayward S. Teoria inteligentelor multiple a lui Gardner, in Diferente individuale, Bucuresti: Editura
Tehnica, 1999.

18. Cadrul european al calificarilor in perspectiva invatarii pe parcursul intregii vieti. Document de lucru al Comisiei
Europene, Bruxelles, 8.7.2005, SEC (2005) 957, EQF, validat de Parlamentul European, 2008.

19. Cozma T. Educatia si provocarile lumii contemporane. in: Psihopedagogie. Cucos C. (coord.). Iasi: Polirom, 2005.

20. Ezechil L. Comunicarea educationala in context scolar. Bucuresti: E.D.P., 2002.

21. llrich G.Postmodernizm in educatie. Bucuresti: 2007.

22. Patragcu D. Tehnologii educationale. Chis inau: Ed. Tipografa Centrala, 2005.

23. Stircea E. Centrul Municipal de Informare si Orientare Profesionala - promotor al principiilor europene in educatie,
in Alternativa XXI, p. 11-15
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Denumirea programului de studii Pedagogie

Ciclul Licenta

Denumirea cursului Educat ie Fizica

f::sultatea/catedra responsabila de Educat i Fizic

Titular de curs C.Ciorba, dr. hab., prof. univ.

Cadre didactice implicate A.Anghel, 1.T apu, A.Lungu, M.Bodiu

e-mail ciorbaconst@yahoo.com

Codul cursului [Numar de credite Anul [Semestrul [Total ore Total ore
ECTS contact | contact

direct indirect
G.02.0.015 3 | 1-2 60 12 38

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

In conditiile actuale, cAnd marea majoritate din randurile tineretului student esc duc un mod de viat i sedimentar, iar
majoritatea timpului este efectuat in fat a calculatoarelor, televizoarelor, la orele de curs S i as a mai departe, starea fizica
s i funct ionala a acestora este una destul de S ubreda. Conform actelor normative, in cadrul institut iilor de invat amant
superior, cursurile de educat ie fizica sunt foarte limitate in numarul de ore (2 pe sdptaméana) S i sunt prevazute doar pentru
anul intai de studii, fapt ce duce la scaderea nivelului pregatirii fizice S i funct ionale a acestora.

Universitatea Pedagogicd de Stat ,,Jon Creangd” este o institutiec de orientare pedagogicd, ori cursul de EDUCAT IE
FIZICA este unul important pentru cultivarea modului sinitos de viat 4 a cetdteanului, care il va promova in randurile
elevilor.

Disciplina nominalizata va contribui la formarea persoanelor multilateral dezvoltate, capabile sa faca fat a tuturor

condit iilor de viat a. Cursul are conexiune cu disciplinele de pedagogie, economie, biologie, fiziologie, psihologie unde
componenta asanativa este una foarte importantd pentru viitoarele cadre didactice din Republica Moldova..

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Cunoastere
¢ Cunoasterea esentei celor mai importanti termeni S i not iuni din domeniul educat iei fizice;
e Familiarizarea student ilor cu cele mai avansate metodologii in domeniul educat iei fizice universitare;
e Posedarea informatiei cu privire la practicarea independenta a exercit iului fizic;
Capacitati
e Evidentierea cauzelor ce duc la scaderea nivelului pregatirii fizice in condit iile actuale;
e Insusirea metodicilor de practicare a exercit iului fizic in funct ie de scopurile puse in fat a sa;
e Insus irea metodelor de evaluare a nivelului pregatirii fizice generale;
e Insus irea metodelor de evaluare a nivelului pregatirii funct ionale.
Atitudini
¢ A-si manifesta pozitia fatd de practicarea exercit iului fizic in regimul zilei;
e Exprimarea pozitiei fata de practicarea exercit iului fizic;
e Dezvoltarea viziunii moderne cu privire la formele de practicare a exercit iului fizic;
e Trezirea interesului fat a de modul sinitos de viat a;

Finalitati de studii

e Sa cunoasca cauzele ce determind nivelul pregatirii fizice;
e Sa cunoasca cauzele ce determina nivelul dezvoltarii fizice;
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e Sa cunoasca cauzele ce determind nivelul pregatirii funct ionale;

e Sa fie in stare sd alcédtuiasca complexe de exercit ii fizice pentru diferite grupuri de mus chi;

e Sa cunoasca modalitdt ile organizarii practicarii independente a exercit iului fizic;

e Si cunoascd metodele de autoevaluare a nivelului pregatirii motrice;

e Sa cunoascid metodele de autoevaluare a nivelului dezvoltarii fizice;

e Sa cunoasca metodele de autoevaluare a nivelului pregatirii funct ionale;

e Si aplice terminologia studiatd in activitatea profesionald;
Sa aplice cunostintele obtinute in vederea dezvoltarii profesionale continue.

Precondit ii

Studentii trebuie sd posede deprinderi de practicare independentd a exercit iului fizic, sd fie in stare sa selecteze complexe
de mijloace fizice pentru organizarea S i desfas urarea activitat ilor motrice la lect iile de educat ie fizica, la lect iile
independente, lucrul individual la domiciliu etc.

Studentii trebuie sd posede deprinderi de practicare de evaluare a nivelului pregitirii fizice, nivelului dezvoltarii fizice,
precum s i a nivelului pregatirii funct ionale.

In cadrul orelor practice se va determina nivelul pregatirii teoretice S i practice al studentilor, iar la finele acestora se va
evalua prin calificativul ”admis” — "respins”.

Unitati de curs:

Tema 1. Caracteristica sistemului national de educatie fizica S i sport;
Tema 2. Baschetul in sistemul educat iei fizce universitare

Tema 3. Voleiul in sistemul educat iei fizce universitare

Tema 4. Badmintonul in sistemul educat iei fizce universitare

Tema 5. Atletismul in sistemul educat iei fizce universitare

Tema 6. Pregatirea fizica generala

Strategii de predare si invitare
5. Lect ii practice cu aplicarea aparatelor nestandarde;
6. Lect ii practice cu folosirea larga a inventarului sportiv;
7. Prezentari de filme documentare tematice.
8. Oferirea bibliografiei obligatorii si optionale etc.

Strategii de evaluare
Se vor aplica urmatoarele strategii de evaluare: evaluarea nivelului pregatirii sportive (tehnic, tactic, motric, teoretic),
evaluarea starii funct ionale (pulsul, tensiunea arteriala, proba Rufierr, Testul Sergent), evaluarea nivelului pregatirii
practico-metodice (desfas urarea antrenamentelor sportive), evaluarea la concursuri sportive

Bibliografie
Obligatorie:
1. Barbu C., Stoica M., Metodica predarii exercitiilor de atletism in lectia de educatie fizica, Ed. Printech,
2000, 265 p.
2. Ciorba C. Modelarea teoretica a cont inutului invat amantului superior de cultura fizica. t tiint a culturii
fizice. Chit inau, 2006, nr.4, P. 5-13. ISSN 1841-1606.
3. Ciorba Constantin. Teoria S i metodica educat iei fizice. Chis inau, Valinex, 2016, 140 p
Optionala:
1. Ciorba C., Cucereavii O. Rotaru A. Jocuri sportive (curs de lect ii). Chis inau, ”Valinex”, 2007
2. Fleancu J., Ciorba C. Baschet, indrumar prectico-metodic, Cultura-Pites ti, 2001, 290 p.
3. Conohova T., Richicinschi G.- Jocuri sportive — curs de baza. Chis inau 2007.
4. Roman, D., Rugina, Gh., - Metodica predarii exercitiilor de atletism, Editura Fundatiei Romania de
Maine, Bucuresti, 2001
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | 1

Denumirea cursului | Managementul resurselor umane

Facultatea/catedra responsabili de curs | Catedra Stiinte ale Educatiei

Titular de curs | Raileanu O. , lector univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | olga_co@list.ru

Codul cursului Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
F.03.A.017 2 2 3 60 30/12 30/48

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul Managementul resurselor umane, face parte din pachetul disciplinelor pedagogice opt ionale propus
studentilor anului II. Dimensiunea teoreticd S i practicd vizeazd calitatea serviciilor educationale, determinatd de:
competenta manageriald a cadrelor de conducere, calitatea resurselor materiale, resursele financiare disponibile, implicarea
activa a elevilor, parintilor, comunitatii locale, calitatea documentelor curriculare etc. Este cunoscut faptul ca excelenta in
educatie este determinatd esentialmente de calitatea capitalului uman, ceea ce solicitd angajarea in cadrul
sistemului/institutiei de invatdmint a cadrelor didactice competente, competitive, cu prestatie pedagogicad inaltd, motivate
intrinsecd pentru activitate de calitate, pentru formare si dezvoltare continud, cu atitudine proactiva fata de schimbare. In
sensul acestor idei, factorul uman devine o prioritate a oricarei institutii, un capital activ, iar sistemul/institutia de
invatamint este solicitat sa-si dezvolte, in mod special, capacitatea de a valorifica eficient acest capital. Apare deci,
necesitatea implimentarii unui curs universitar de management al resurselor umane de calitate, orientat spre valorificarea
optimd a competentelor, atitudinilor, aspiratiilor, creativitatii, inteligentei, experientei, energiei cadrelor didactice, astfel
contribuind efectiv la dezvoltarea capitalului uman al societatii.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- definirea bazelor teoretice ale managementului resurselor umane;

- identificarea etapelor de dezvoltare a managementului resurselor umane;

- analiza dimensiunilor pedagogice ale managementului resurselor umane in invatamint;

- determinarea si integrarea teoriilor fundamentale ale managementului resurselor umane;

- configurarea praxiologicd a managementului resurselor umane in invatdmintul preuniversitar si identificarea
oportunitatilor de dezvoltare;

- elaborarea standardelor si a indicatorilor de performantd a managementului resurselor umane;

- determinarea directiilor esentiale de imbunatatire a nivelului de satisfactie profesionald, conform nevoilor
profesionale §i personale ale cadrelor didactice;

Finalitati de studii

- saidentifice etapele de dezvoltare a managementului resurselor umane;

- sa analizeze conceptul de management al resurselor umane;

- sa determine dimensiunile pedagogice ale managementului resurselor umane in invat amint;

- sarealizeze integrarea teoriilor fundamentale ale managementului de resurse umane in contextul invat dmintului;

- sid elaboreze configurarea praxiologica a managementului resurselor umane;

- sastabileasca standarde s i indicatori de performant a a managementului resursele umane;

- sd valideze direct iile esent iale de imbunatat ire a nivelului de satisfact ie profesionald, conform nevoilor
profesionale s i personale ale cadrelor didactice;
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Precondit ii

Discipline anterior studiate: Psihologia, Pedagogia, Psihologia comunicarii, Teoria instruirii, Teoria si metodologia
curriculumului, Teoria si metodologia evaluarii, Tehnologii educationale, Cultura comunicarii pedagogice.

Cont inutul unitat ilor de curs

1. Introducere in managementul resurselor umane.

2. Metodologia managementului resurselor umane.

3. Modele de planificare a resurselor umane.

4. Recrutarea S i select ia resurselor umane in cadrul invat amintului preuniversitar.

5. Managementul carieirei s i evaluarea performant elor in cadrul sistemului de invat amint;
6. Structurile organizationale responsabile de MRU in invatamint;

Strategii de evaluare

Evaluarea curenta se bazeaza pe aprecierea gradului S i a calitat ii de participare intelectuald a astudent ilor in
cadrul seminariilor. Aprecierea formularii raspunsurilor, a capacitat ii de argumentare;
Doua probe de evaluare obligatorii:
Evaluare 1. elaborarea unei schite - rezumat cu tema: ,,Profilul profesional al cadrului didactic competent”
Enumerarea calitatilor si competentelor pe care trebuie sa le detina,folosind in acest scop metodele interactive.
Evaluare 2. Elaborarea unui set de recomandari in care vor fi promovate competentele profesionale.
Rezultatele evaluarii curente constituie 60% din cota notei finale. Evaluarea finald-examen oral.
Nota de la examen va constitui 40% din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Daniels D., Aubrey C. Managementul performantei. Strategii de obtinere a rezultatelor maxime de la angajati. lasi:
Polirom, 2007. 188 p.

2. Armstrong M. Managementul resurselor umane. Bucuresti: Editura Codecs, 2003. 376 p.

3. Bucun N. Managementul resurselor umane. Program de formare continua on domeniul managementului educational..
Chisinau: Institutul de Instruire Continua, 2004. 311 p.

4. Chisu V. A. Manualul specialistului in resurse umane. Bucuresti: IRECSON, 2002. 286 p.
5. Cojocaru V. Management educational. Chisinau: Cartea Moldovei, 2007. 264 p.
6. Cristea S. Managementul organizatiei scolare. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica, 2001. 239 p.
7. Paus V.A. Comunicare si resurse umane. las i: Polirom, 2006. 307 p.
8. Pitariu, Horia D. Managementul resurselor umane: Evaluarea performantelor profesionale. —Bucuresti: Editura ALL
BECK, 2000.
Optionala:
1. Chisu V. A. Managementul strategic al resurselor umane. Note de curs. Bucuresti: SNSPA, 2002. 197 p.
2. Cuznetov L. Dimensiuni psihopedagogice si etice ale parteneriatului educational. Chiginau: UPS “I.Creanga”, 2002

3. Deaconu A., Podgoreanu S., Rasca L. Factorul uman si performantele organizatiei.Bucuresti: Editura ASE, 2004. 226
p.

40




B~ _
S8y ot

de Stat ,,JON CREANGA”
din Chisindau

Universitatea Pedagogica

str. Ion Creangd, nr. 1, MD - 2069,
Chisindu, Republica Moldova
www.upsc.md

Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

Licent a

Denumirea cursului

Psihologia educat iei

Facultatea/catedra responsabila de curs

Facultatea Psihologie s i Psihopedagogie Speciald/ catedra Psihologie

Titular de curs

Vinnicenco Elena, dr. in ped. lector univ.

Cadre didactice implicate

e-mail elena_vinnicenko@yahoo.com
Codul cursului Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite contact direct Studiu
ECTS individual
F.03.0.018 4 11 3 60/60 30/12 30/48

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina Psihologia educatiei face parte din seria de discipline ale modulului psihopedagogic ce au misiunea sa asigure
pregétirea viitorului cadru didactic pentru activitatea profesionala. Psihologia educatiei are drept obiectiv general formarea
sistemului de cunostinte, abilitati si atitudini privind mecanismele si legitatile formarii competentelor in aspectul
psihologic de educatie si dezvoltare la elevi a unei personalitati integre, formarea concept iei privind legitat ile ce
guverneaza activitat ile psihocomportamentale ale indivizilor supus i influent elor educat iei.

Cursul urmareste dezvoltarea la studenti atit a competentelor stiintifice cit i a competentelor comunicationale, de
relationare sociald, precum si a competentelor metodologice.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Descrierea problematicii cursului Psihologiei educat iei;

Caracterizarea disponibilitat illor motivat ional-afective privind aspectele invat arii in mediul S colar;
Redarea dimensiunilor psihologice ale agent ilor educat ionali integrat i in activitat ile instructiv-educative;
Identificarea modalitat ilor de cunoas tere a personalitat ii elevului;

Elaborarea strategiilor conceptuale de abordare a personalitat ii elevilor;

Elaborarea strategiilor psihopedagogice de optimizare a relat iei profesor-elev;

Formarea unei atitudini implicite privind aspectele psihologice ale educat iei;

Finalitati de studii

Sa defineasca conceptele-cheie ale cursului;

Sa descrie perspective psihologice ale instruirii S i educat iei;

Sa caracterizeze factorii motivat iei invat arii;

Sa explice procesualitatea actului de invat are;

Sa analizeze teoriile psihologice privind mecanismele educat iei;

Sa identifice modalitat ile de ameliorare a comunicarii asertive;

Sa exprime opinii personale cu privire la formele de organizare a instruirii s i educat iei elevilor;
Sa se implice in desfas urarea activitat ilor educative;

Sa elaboreze strategii de prevenire a conflictelor educat ionale;

Precondit ii

Disciplinele anterior studiate: Psihologia generald, Psihologia dezvoltarii.
Student ii trebuie sd cunoasca conceptele de educat ie, virstd, particularitat ile de virsta, forme de instruire, sd posede
cunostinte despre evolutia psihicului in ontogeneza; abilititi de analiza a proceselor cognitive.

Cont inutul unitat ilor de curs
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Introducere in psihologia educat iei.

Invat area s colara.

Motivat ia invat arii.

Psihologia procesului educativ.

Personalitatea profesorului.

Personalitatea elevului.

Comunicarea asertiva.

8. Conflictul s i managementul conflictelor educat ionale.

CONoGO~MLNE

Metode de predare & invatare: Expunerea orala sub forma de prelegere, demonstrat ia, conversat ia, evaluarea,
descoperirea, exercit iul, studiu de caz etc.

Strategii de evaluare:
Evaluare formativa - doua probe: 1. Test; 2. Test. Rezultatele evaluarii formative constituie 60% din cota notei finale.
Evaluare sumativa, examen — nota la examen va constitui 40% din cota notei finale.

Bibliografie
Obligatorie:
1. Ciristea, G., Psihologia educatiei. Bucuresti, 2004.
2. Joit a, E. Educat ia cognitiva. Fundamente. Metodologie,Editura Polirom, las i, 2004.
3. Golu, P., Golu, M. Psihologie educationald. Bucuresti, 2003.
4. Losii, E. Psihologia educat iei, CEP USM, Chis indu, 2014.
5

Racu, I. Bolboceanu, A., Jelescu, P. et al. Psihologia dezvoltarii S i psihologia pedagogica. Univers Pedagogic,

Chis inau, 2007.
Optionala:
1. Golu, P. Psihologia grupurilor scolare si a fenomenelor colective. Bucuresti, 2004.
2. Neculau, A. Psihopedagogia. lasi, 2000.
3. Salavastru, D. Psihologia educat iei, Editura Polirom, las i, 2004.
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Ciclul |- Licent a
Denumirea cursului Curriculum pedagogic
Facultatea/ Pedagogie/
catedra responsabila de curs S tiinte ale Educatiei
Titular de curs Birsan El., lector univ.
Cadre didactice implicate Railean O., lector univ.
e-mail elena.birsan32@yahoo.com
Codul Numar de |Anul | Semestrul | Total | Total ore
cursului credite ore contact direct studiu individual
ECTS
F.03.0.020 |4 I i 120 24 96

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul Curriculumul pedagogic, face parte din pachetul disciplinelor pedagogice obligatorii si este propus studentilor
anului II. Dimensiunea teoreticd vizeaza cunoasterea conceptelor de baza, componentelor structural-sistemice si dinamice
a teoriei generale a curriculumului, intelegerea principalelor directii de evolutie in domeniu, interpretarea schimbarilor
promovate de reforma curriculara in Invatamantul national.

Dimensiunea practicd vizeaza, pe de o parte, formarea competentelor de aplicare in activitatea didacticd a unor
demersuri de proiectare, realizare i evaluare a curriculumului scolar, pe de alta parte, integrarea conceptelor, principiilor si
instrumentelor proprii curriculumului pedagogic in sistemul valorilor profesionale ale studentului.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

1. identificarea tendint ele de evolut ie a conceptului de competent;

2. aproiectarea/elaborarea /realizarea curriculumului pedagogic :

3. clasificarea competentelor;

4. elaborarea noilor modele de proiectare curriculard bazata pe competente;
5. evaluarea calitatitii competentelor formate.

Finalitati de studii

Finalitati de studii realizate la finele cursului:
e siidentifice tendintele de dezvoltare a teoriei si practicii curriculare;

si relateze despre realizirile si probremele reformei curriculare din Republica Moldova;

sa descrie statutul epistemologic al Teoriei si metodologiei curriculum-lui ;

sd identifice pozitia curriculumului pedagogic in sistemul stiintelor educatiei;

sa utilizeze instrumentarul curricular: programe analitice, ghiduri, materiale didactice;

sa elaboreze/prognozeze finalititi educationale;

sa stabileasca activitatile de invatare pentru obiectivele de referinta si operationale;

sd argumenteze eficienta tehnologiilor educationale selectate pentru aplicare;

sd evalueze curriculumul scolar In concordantd cu cerintele formarii profilului de competenta pe diverse cicluri de

scolarizare;

sa clasifice documentele curriculare principale si auxiliare in baza carora se desfasoara procesul educativ:

e si elaboreze documente curriculare proprii (programe pentru disciplinele optionale, proiecte pentru unutatile de
continut).

Precondit ii:

Discipline anterior absolvite: Fundamentele educatiei, Didactica generald; 2. Instrumente procedurale cognitiv-
constructiviste: operarea cu notiunile si conceptele de baza, analiza si interpretarea proprie a unor conflicte cognitive
conturate, formularea de intrebari/ipoteze/alternative, reflectia asupra proceselor si procedurilor utilizate, valorificarea
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profesionald a cunoagterii.

Unitat i de cont inut

Tema 1. Delimitari conceptuale ale notiunii de curriculum.
Tema 2. Domeniile curriculumului.

Tema 3. Repere in elaborarea curriculum-ului.

Tema 4. Curriculum pedagogic universitar.

Tema 5. Documentele scolare

Tema 6. Continuturile invatdmantului

Tema 7. Cultura generala si continuturile invatdmantului.
Tema 8. Proiectarea curricular

Tema 9. Evaluarea curriculumului.

Tema 10. Curs de sinteza.

Strategii de predare & invatare:

Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul individual, portofoliul, proiectul, activititi in grup, elaborarea si sustinerea
proiectului de tehnologie alternativa, consultarea surselor bibliografice de baza, etc.

Strategii de evaluare

Evaluare 1. Curriculum disciplinar(optional)- in scopul aplicarii in practica a cunos tint elor formate anterior.

Evaluare permanenta (in cadrul seminariilor): formularea raspunsurilor, a capacitat ii de argumentare; exersarea in mod
organizat a activitat ii de elaborare si aplicare a curriculumului disciplinar (optional);

Evaluare finala: examen oral.

Bibliografie

Obligatorie:
1. Cretu C. Teoria curriculum-ului si continuturile invatamantului. Editura Universitatii ,,Al.I. Cuza” Iasi. 2000.
2. Cristea S. Conceptul de curriculum, in Dictionar de pedagogie,Grupul Editorial Litera, Chisinau. 2000.
3. Chig V. Activitatea profesorului intre curriculum si evaluare. Editura PUC, Cluj- Napoca. 2001.
4. Gutu V., Achiri I. Evaluarea curriculumului scolar. Ghid metodologic. Chisinau, 2009.
5. Papuc L. Epistemologia si praxioloxia curriculumului pedagogic universitar. Chisindu, Tipografia centrala 2005.
Optionala:
1. Gutu VL. Prioritati in procesul educational din Republica Moldova: politici i management. in: Priorititi actuale in
procesul educational. Materialele conferintei stiintifice internationale din 3 decembrie 2010. Chigindu: CEP USM,
2010.
2. Bocos M. Teoria sti metodologia curriculumului. Suport de curs pentru anul I, specializarile ,,Pedagogie" si
,,Pedagogia Invatamantului primar si prescolar". Editura PUC, Cluj-Napoca. 2009.
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Denumirea programului de studii Pedagogie
Ciclul licent a
Denumirea cursului Bazele Micro- macroeconomiei
Facultatea/catedra responsabili de curs Catedra Stiint e filosofice s i economice
Titular de curs C. Savit chi
Cadre didactice implicate M. Grosu
e-mail savecorina@mail.ru
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
U.03.A.021 3 | 1] 90 45/18 45/72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Contextul economic actual impune react ie la orice schimbare. Cursul fiind o disciplind cu caracter opt ional, contribuie la
extinderea s i completarea orizontului de cunos tint e specializate in: pedagogie, psihologie, asistent d sociald, cu
informat ii din domeniul ”Bazele Micromacroeconomiei” fapt ce va contribui la dezvoltarea s i consolidarea unui set de
competent e (cunostint e, abilitati, atitudini) care conduc la formarea multilaterald a personalitatii si la dezvoltarea unei
categorii de profesionisti capabili sa se integreze cu succes in viata sociala.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- cunoas terea not iunilor, macanismelor s i concept iilor economiei de piat a;

- init ierea in istoria gindirii economice;

- analizarea starii actuale, perspectivele, tendint ele dezvoltarii economiei nat ionale;
- explicarea modalitat ilor de formarea a pret urilor, a veniturilor fundamentale;

- identificarea avantajelor privatizarii S i formarii proprietat ii private s i mixte;

- elaborarea masurilor de reducere a costurilor de product ie;

- evident ierea cauzelor care genereaza dezechilibre economice;

- formarea cons tiint ei economice a tineretului studios.

Finalitati de studii

- sd cunoasca pilonii liberei init iative;

- sd argumenteze rolul politicii fiscale in formare bugetului nat ional;

- sa descrie indicatorii macroeconomici;

- s explice principiile de formare a pret urilor;

- sd conS tientizeze importanta privatizarii in economia de piat a;

- sd prezinte particularitatile salarizarii angajat ilor din cadrul intrepriderilor;
- sa caracterizeze formele de s omaj;

- sd descrie procesul de repartit ie a veniturilor bugetare;

- sd identifice politicile antiinflant ioniste;

- sd aprecieze important a funct iilor economice ale statului.

Precondit ii

Dezvoltarea cons tiint ei economice a tineretului studios se realizeaza prin interact iunea cunos tint elor cu caracter
economic acumulate in institut iile anterioare de invat amant (licee, colegii) cu cunos tint ele obt inute la facultate in
cadrul disciplinelor de specialitate. Studentii cunosc sa explice un s ir de categorii economice cum ar fi: economie de
piat a, pret , forme de proprietate, bani, salariu, impozite, etc., iar audierea cursului respectiv va contribui la dezvoltarea
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cunostintelor si priceperi noi ce 1i va ajuta sa se integreze cu SUCCES pe piat a muncii S i in viata sociala.

Unitat i de cont inut

. Obiectul de studiu, metoda s i funct iile cursului Bazele Micromacroeconomiei.
. Factorii de product ie s i combinarea lor.

. Proprietatea, privatizarea, concurent a s i libertatea economica.

. Formele organizarii activitat ii economice, banii s i piat a contemporana.

. Sistemul de pret uri, cererea s i oferta. Legea cererii S i legea ofertei.

. Intreprinderea, costul de product ie s i eficient a economica.

. Veniturile fundamentale: salariul, profitul, dobanda s i renta funciara.

. Piat a capitalurilor s i piat a fort ei de munca.

. Cres terea economica s i sisteme de calculare a indicatorilor macroeconomici.
10. Acumularea, consumul, economii, investit ii.

11. Fluctuat iile activitat ii economice s i politici anticriza.

12. Statul s i economia de piat a. Politica fiscala S i bugetara a statului.

13. Economia mondiald S i piat a internat ionala.

14. Cooperarea S i integrarea economica internat ionala.

OO ~NNOTPRWDN -

Strategii de evaluare

In scopul realizarii unei evaluiri eficiente vor fi utilizate doua forme de evaluare: evaluare curenti S i evaluare finala.
Evaluarea curenta: discutii ghidate,oral si in scris, prezentari, rapoarte, prezentarea rezultatelor de la lucréri de control,
participarea la discutii in timpul orelor teoretice si practice, portofolii. Evaluarea curentd prevede 2 testari obligatorii,
lucrari de control in fiecare grupa academica, referate, studiu de caz, raspunsuri la seminare etc. (60% din nota finald).
Evaluarea finala — examen final care se realizeaza in forma scrisa sau orald(40% din nota finala).

Bibliografie

Obligatorie:
1. Gh. Cret oiu, Viorel Cornescu, lon Bucur. Economie, Bucures ti, 2011.
2. Popescu C., Gavrila I., Ciucur D., Tratat de economie generala, vol.I, Microeconomie, ASE Bucuresti, 2009.
3. Ciobanu Gh., Microeconomie, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2008.
4. Dumitru Moldovanu, Curs de teorie economica, Chis indu, 2007.
5. Angelescu Coralia (coord.), Economie, ed.a VIl-a, Editura Economica, Bucuresti, 2005.
6. Mihail Grosu, Economie politica, ChiS indu, 2001.
Optionala:
1. Lazar D. T., Zai P., Bazele economiei de piata, suport de curs, Editura Accent Cluj-Napoca, 2008.
2. lon Parau, Teorie economica, ChiS indu, 2007.
3. Paul A. Samuelson, William D. Nordhaus, ,,Economie Politica”, Editura Teora 2000.
4. Hoanta N., ,,Economie si finante publice”, Ed. Polirom, Iasi, 2000.

46




s, din Chisiniu

&*&&wﬂ‘/ﬁ

Universitatea Pedagogica
de Stat ,JON CREANGA”

str. Ion Creangd, nr. 1, MD - 2069,
Chisindu, Republica Moldova
www.upsc.md

Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

licent a

Denumirea cursului

Bazele antreprenoriatului

Facultatea/catedra responsabila de curs

Stiinte filosofice si economice

Titular de curs

Grosu Mihail , dr., conf. univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | grosump@yahoo.com
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
U.03.A.022 3 1 11 90 45/18 45/72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul face parte din discipline optionale si este orientat spre formarea competent elor profesionale (una dintre cele
opt competente fundamentale care trebuie formata in cadrul formarii initiale si profesionale).
Bazandu-ne pe competentele obtinute de studenti la cursurile de psihologie, pedagogie, asistentd sociald, etc. din anul I,
cursul ,,Bazele antreprenoriatului” devine un element important al formarii initiale si continue a specialistilor din diverse
domenii, datorita contributiei efective pe care aceasta o are la dezvoltarea initiativei antreprenoriale in societate, oferirea
diverselor oportunitati de realizare in cariera si integrare socio-profesionald a specialistilor debutanti. Strategii de predare-
invatare. Invitarea centratd pe student: multiplicarea la prima prelegere a suportului de curs in Poiwer-Pont pentru
toti studentii inscris la acest curs pentru a realiza prelegeri interactive si a nu pierde timp pentru dictare si conspectare,
seminare interactive, lucru in echipa, proiecte, consultatii. Disciplina are conexiuni cu alte cursul de formare initiald
profesionald deoarece antreprenoriatul reprezintd o oportunitate in edificarea unei cariere de succes.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Competenta antreprenoriala solicita in procesul de formare a urmatoarele componente:

Cunostinte Cunostintele necesare includ informatii privind oportunitatile pentru activitati personale, profesionale
si/sau de afaceri, contextul 1n care oamenii trdiesc si lucreaza. Ele asigurda o bund cunoastere a domeniului
antreprenoriatului, a oportunitatilor si provocdrilor cu care se confrunta un antreprenor.

Abilitati - Abilitatile se raporteaza la managementul de proiect pro activ (incluzind, de exemplu, abilitatea de a planifica,
organiza, gestiona, conduce si delega, analiza, comunica, raporta, evalua si Inregistra), reprezentarea efectiva si negociere,
precum si la capacitatea dea lucra atdt individual, cat si in colaborare cu echipa. Formarea capacitatii dea aprecia si
identifica punctele tari si slabe, de a evalua si de a-si asuma riscuri cand ele sunt justificate, este una esentiala.

Atitudini O atitudine antreprenorial s caracterizeaza prin initiativa, pozitie pro activa in viata personala si social-
economica, precum si in activitatile de muncd. Aceasta include, de asemenea, o motivare si o determinare 1in
realizarea obiectivelor propuse,cautarea solutiilor acolo unde altii vdd doar probleme, inclusivsi la locul de munca.
Studentii trebuie sa fie, de asemenea, constienti de latura ecticd a activitatii de antreprenoriat. Misiunea de a forma si
dezvolta aceste componente fi revine disciplinei de studiu Bazele antreprenoriatului.

Competenta antreprenoriali si cultivarea spiritului de intreprinziator presupune transformarea ideilor in actiuni,
include creativitatea, inovatia §i asumarea riscurilor, precum si planificarea, gestionarea proiectelor pentru a atinge
obiectivele. Acest lucruii ajutd pe oameni in viata lor cotidiand, acasd, 1n societate si la locul de munca.
Competente specifice: 1.Competenta de a valorifica oportunitatile in dezvoltarea personala si profesionald; 2.Competenta
de a organiza o activitate cu caracter antreprenorial; 3.Competenta de a gestiona resursele financiare in diverse contexte; 4
Competenta de a promova si realiza bunuri/servicii/ produse; 5. Competenta de a elabora si prezenta un plan de afaceri

Finalitati de studii
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o Sa identifice oportunitatile existente pentru dezvoltarea personala si profesionald si sa determine caracteristicile,
riscurile si beneficiile antreprenoriatului ca oportunitate in cariera proprie.

. Sa stabileasca o modalitate de lansare a unei afaceri n raport cu optiunile personale si sd utilizeze prevederile
legislative referitoare la activitatea antreprenoriald in rezolvarea situatiilor problema.

. Sa analizeze oportunititi de sustinere a propriei afaceri (IMM) din partea statului si a programelor de sustinere a
afacerilor si sd argumenteze propria idee de afacere.

. Sa identifice personalul necesar la etapa de initiere a afacerii si sd aplice metode de recrutare, selectare si
motivarea personalului.

. Sa argumenteze importanta managementului in gestionarea unei afaceri si sd opereze cu notiuni de evidenta
financiara a activitatii, sa estimeze necesarul de capital in demararea unei afaceri.

o Sa identifice sursele de finantare a unei afaceri sa estimeze eficienta financiarda a unei afaceri si sa interpreteze
datele Inregistrate intr-un bilant contabil.

. Sa utilizeze conceptul de marketing In promovarea afacerii si sa realizeze o cercetare de marketing pentru un
produs/serviciu.

o Sa analizeze concurentii sd evalueaza produsul/serviciul propus in conformitate cu cerintele existente pe piata, sa
elaboreze strategia de promovare a unui produs

o Sa determine importanta planificarii activitatii sale si sa identifice structura propriului plan de afaceri

Sa elaboreze si s prezintd public propriu plan de afacere elaborat.

Precondit ii

Formarea competentei de initiativd si antreprenortat presupune cunoas terea bazelor elementare de economie
obt inute la cursurile economice la nivel de liceu si colegii. Lipsa acestor cunosS tint e elementare la o parte de studenti va
cere o lamurire suplimentard a notiunilor economici din partea profesorului.

De asemenea o preconditie este si competentele obtinute de studenti la cursurile de psihologie, pedagogie, asistenta sociala
etc. din anul I.

Cont inutul unitat ilor de curs

. Antreprenoriat: concept, forme si tipologii.

. Ideea de afaceri.

. Modalitati de lansare a afacerii

. Aspectele legale ale initierii afacerii

. Marketingul si utilitatea lui n afaceri

. Planificarea afacerii.

. Managementul resurselor umane

. Gestiunea financiara

9. Sursele de finantare la crearea intreprinderii.
10. Contabilitatea afacerii

0NN A WLWDN B

Strategii de evaluare

Pentru o evaluare eficientd a finalitatilor vor fi utilizate forme si instrumente complementare de evaluare, cum ar fi
proiectul, portofoliul, studiile de caz, prezentari cu elaborarea de suporturi TIC, autoevaluarea s.a. care au un rol deosebit
in dezvoltarea capacititii de integrare si in formarea/evaluarea competentelor specifice, inclusiv a competentei
antreprenoriale. Situatiile de integrare vor fi urmate de sarcini concise si clare, limita de timp si, uneori de volum, alte
conditii de realizare. Obiectivele evaludrii vor pune accent pe progresul personal, atitudinile fatd de propria persoand,
interesele privind evolutia personald in diferite activitati profesionale si dorinta de a obtine succes in propria activitate
antreprenoriald. Evaluarea curenti: discutii ghidate, oral si in scris, prezentari, rapoarte, prezentarea rezultatelor de la
lucrari de control, participarea la discutii in timpul orelor teoretice si practice, portofolii, prezentari orale a unei teme pentru
studentii de la invat amantul cu frecventa redusa. Evaluarea curenti prevede 2 testari obligatorii, lucrari de control in
fiecare grupa academica, referate, studiu de caz, raspunsuri la seminare etc. (60% din nota finald). Evaluarea finala —
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examen final se realizeaza in forma scrisa sau orald(40% din nota finald)

_Bibliografie

Obligatorie:
1. Legea nr. 845-XII din 03.01.1992 ,,Cu privire la antreprenoriat si intreprinderi”.
2. Legea nr. 206-XVI din 07.07.2006 ,,Privind sustinerea sectorului intreprinderilor mici si mijlocii”.
3. Antreprenoriat initierea afacerii, coord. Bugaian L., Editura ,,Levinta Angela”, Chisindu, 2010.
4 Butler D., Planificarea afacerii. Ghid de start. Bucuresti: Editura All, 2006.
5. Bugaian Larisa, Rogcovan Mihail, Solcan Angela, Todiragcu Stefan. Ghid practic pentru
antreprenori, Editura ,,MultiArt-SV”, Chisinau, 2010.
6. Catsev Elena, Jumiga Diana, Ghidul antreprenorului, CONTACT, 2012.
7. Cotelnic A., Managementul activitatii de productie. Editura,,Evrica”, Chisindu, 2003
8. Finch B., Cum sd concepi un plan de afaceri? Editura ,,Rentrop&Straton”, 2007.
Optionala:
1. Labreger e R., Managerul incepator. Editura ,,Polirom”, Iasi, 2007.
2.0laru D.,Soare C., Managementul relatiilor cu publicul §i maniere in management. Editura
,,Lumina”, 2001.
3. Popescu D., Eficienta comunicarii 1n afaceri, Editura ,,Luceafarul”, Bucuresti, 2003.
4. Popescu D., Managementul afacerilor, Editura Economica, Bucuresti, 2001.
5 Porojan D., Bisa C. Planul de afaceri. Editura ,,Irecson”, Bucuresti, 2005.
6. Prutianu Stefan, Cercetari de marketing. Polirom. Iasi, 2002.
7. Organizatia pentru Dezvoltarea Sectorului Intreprinderilor Mici si Mijlocii, Ghid legislativ in
domeniul activitatii antreprenoriale, Chiginau, 2007.

Chiginau, 2007.
9. Sandulescu 1. M., Planul de afaceri. Ghid practic. Editia a I1I-a. Editura CH Beck, Bucuresti,
2006.
10. Solean A., Managementul micului business. Chisindu, 2001.
11.SuleanschiS., Veveritd V., Primii pasi in afaceri. Ghid pentru antreprenorii incepatori. Chiginau, 20009.
12. Usurel Lucia, Balaban Ecaterina, labanji [ulia, Taxe si impozite pentru Intreprinderile mici si
mijlocii, proiectul ACED/USAID, Chisindu, 2012.

8. Doresc sa-mi lansez propria afacere. Ghid pentru antreprenori incepatori si prestatori de servicii in afaceri.
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | Licenta

Denumirea cursului | Metodologia cercetirii psihopedagogice

Facultatea/catedra responsabili de curs | Stiinte ale educatiei

Titular de curs | T urcan Lilia, dr., lector universitar

Cadre didactice implicate | Birsan Elena, lector universitar

e-mail | lilianaturcan25@yahoo.com
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
S.03.0.023 4 I Il 120 24 96

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina 1si propune sid fundamenteze teoretic, metodologic si aplicativ demersuri investigative ale proceselor
educationale, acestea reprezentind pentru studentii-pedagogi o strategie de dezvoltare a competentei de cercetare. Cursul
este propus in semestrul II de studii, timp cind studentii elaboreaza teza de an, devenind un instrument util pentru realizarea
acesteia gi pregatirea pentru elaborarea cercetarilor ulterioare: teza de licentd/master.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- abordarea cercetarii pedagogice drept factor de reglare, autoreglare si optimizare a fenomenului educational,

- claborarea demersurilor de investigatie pentru asigurarea premiselor practicarii unei pedagogii practice mai
flexibile si mai creative;

- aplicarea metodelor de cercetare la etapa de constatare a experimentului pedagogic;

- comunicarea orala individuala si in grup a proiectului si rezultatelor cercetarii realizate;

investigatie pedagogica;

Finalitati de studii

cerinte etc.
e sa creeze un fisier bibliografic asupra problemei investigate pentru interpretarea conceptului si extinderea orizontului de
cunoastere a fenomenelor educationale cercetate;
e sa elaboreze designul unei cercetari pedagogice la nivelul tezei de an si de licenta stabilind clar problema, scopul si
obiectivele cerrcetarii;
e sa identifice situatii pedagogice susceptibile la ameliorare prin investigarea studiului de caz;
¢ sa aplice diverse metode de cercetare pedagogica (ancheta, chestionar, probe de evaluare);
e sa realizeze analiza, prelucrarea si interpretarea datelor cercetarii in baza experimentului pedagogic la nivelul etapei de
constatare;
e sa prezinte rezultatele cercetarii In cadrul unui raport de cercetare;
sd se autoformeze pentru continuitatea cercetarilor in domeniul educational privind constatarea realitatii educationale,
calitatea procesului didactic, profilul profesorului competent etc.;

Precondit ii

Competente de rezolvare a problemelor prin aplicarea metodei ,,studiu de caz”; intelegerea conceptului de identificare a
solutiilor prin descoperire; distinctia si aplicarea stilurilor functionale — publicistic, artistic, stiintific; comepetente de
elaborare a proiectelor.
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Unitat i de cont inut

1. Continut si actiuni specifice cercetarii in educatie. Tipuri de cercetari. Teza de an si de licenta.

2. Etapele cercetarii pedagogice: delimitarea problemei, proiectarea si realizarea activitatii de cercetare, analiza-
prelucrarea si interpretarea datelor obtinute, elaborarea concluziilor finale si valoarea cercetarii pentru domeniul
pedagogic.

3. Proiectul cercetarii pedagogice. Informarea si documentarea, referinte bibliografice.

4. Metodologia cercetarii pedagogice. Sistemul metodelor de colectare a datelor cercetarii. Experimentul pedagogic.

5. Metodologia interpretarii, organizarii si prezentarii informatiilor.

6. Raportul de cercetare ca demers de investigare a unei realititi pedagogice.

Strategii de predare s i invitare

Predare reflexiva, interactivd S1i participativa; expunere-prelegere asistata de calculator cu expunerea cont inuturilor
cursului in format Power Point; exemplificari; intrebari de evaluare pe parcurs; explicat ii; problematizari; ilustrari cu
materiale video sau printate referitoare la bunele practici (de succes); discut ii pe baza acestor prezentari, precum S i pe
baza literaturii de specialitate studiate.

Strategii de evaluare

1. Evaluare curentad: evidenta participdrii la curs prin realizarea activitatilor de invatare pentru fiecare seminar si evaluarea
prin note.

a. Proba obligatorie 1. Proiect de cercetare pedagogica aplicativi, realizat in grupuri de 5-6 studenti: delimitarea
problemei si actualitatea temei de cercetare, stabilirea obiectivelor cercetdrii, organizarea (designul) cercetarii;
prezentarea sistemului de metode la problema cercetarii si a figsierului bibliografic pentru definirea/evolutia unui
concept la tema cercetarii si a cercetarii in ansamblu. Evaluarea se realizeaza prin calcularea mediei din punctajul
obtinut la proiectul de grup si prezentarea dovezilor de implicare individuala in realizarea proiectului de cercetare.

b. Proba obligatorie 2. Raport individual de cercetare. Prezentarea metodologiei de cercetare: esantionul
cercetarii, metoda aplicatd, analiza, prelucrarea si interpretarea datelor obtinute.

Evaluare finala: examen (oral). Prezentarea rezultatelor proiectului prin metoda ,,conferinta de presa” in baza
indicatorilor de evaluare a competentei de comunicare discursiva si relationala.

Bibliografie

Obligatorie:
1. Antonesei L. Paideia. Fundamentale culturale ale educatiei. Iasi: Polirom, 1996. 128 p.
2. Labar A., Popa N.L., Antonesei L. (coord.). Ghid pentru cercetarea educatiei. Iasi: Polirom, 2009. 192 p.
3. Patrascu D., Patrascu L., Mocrac A. Metodologia cercetarii si creativitatii psihopedagogice. Chiginau: Ed. Stiinta, 2003.
252 p.
4. Metodologia cercetarii educationale. Carte electronica.
Optionala:
Antonesei L. Paideia. Fundamentale culturale ale educatiei. lagi: Polirom, 1996. 128 p.
. Cerghit I. Metode de invatamint. lasi: Polirom, 2006. 320 p.
. Cucos C. Teoria si metodologia evaluarii. lasi: Polirom, 2008. 265 pag.
. lucu R. B. Managementul clasei de elevi. Tasi: Polirom, 2006. 269 p.
. Paslaru V1. s i al. Constructie si dezvoltare curriculard (Vol.I, Cadru teoretic.Vol.II, Ghid metodologic. Chis inau: I.S.
F.E.-P. ,Tipografia Centrala”, 2005. 176 p.
Popa M. Statistica pentru psihologie. Teorie si aplicatii SPSS. Iasi: Polirom, 2008. 368 p.
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Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

Denumirea cursului

Pedagogia familiei

Facultatea/catedra responsabila de curs

Pedagogie/ Catedra Stiinte ale Educatiei

Titular de curs

Larisa Cuznetov dr.hab.,prof.univ.

Cadre didactice implicate Simcenco Irina dr.lect.univ.

e-mail i.simcenco@yahoo.com

Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore

credite ECTS contact direct Studiu individual

S.03.A.024 5 2 3 150/75 75/30 75/120

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Oportunitatea cursului Pedagogia familiei derivd din necesitatea eficientizarii competentelor profesionale, a
optimizarii relatiilor parteneriale scoala-familie, copii-parinti si pregatirea tinerei generatii pentru viata de familie.
Scopul disciplinei constda in formarea cunostintelor si competentelor privind consilierea familiei, proiectarea si
desfasurarea educatiei si pregatirii tinerilor pentru viata de familie, eficientizarea relatiilor familiale si a parteneriatului
educational familie-gradinita-gcoala-comunitate.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- identificarea bazelor teoretice si metodologice ale pedagogiei familiei;

- elaborarea si aplicarea strategiilor si tehnologiilor de studiere/cercetare a cuplului si familiei;

- definirea paradigmelor esentiale de studiere/cercetare a cuplului si familiei;

- determinarea problemelor cuplului si a familiei contemporane;

- estimarea caracterului relatiilor familiale in functie de tipologie si structura;

- modelarea situatiilor de dirijare/solutionare, aplanare, evitare, anticipare a conflictelor familiale;
- elaborarea si valorificarea proiectelor de cercetare a tipologiilor familiei.

Finalitati de studii

- sa reproduca conceptele cheie, teoriile de baza ce reflectd dezvoltarea cuplului si a familiei;
sd analizeze principalele teorii si paradigme privind familia si educatia pentru familie;
sa identifice particularitatile iubirii materne, paterne, fraterne si a iubirii dintre doud persoane de gen opus;
sd determine si analizeze restructurarile contemporane care vizeaza familia;
- sd analizeze tipurile de relatii inter- si intrafamiliale si stiluri comportamentale;
sd analizeze dinamica functionala a familiei;
- sa cerceteze diverse aspecte ale vietii de familie si sa elaboreze programe de corectie/ armonizare a relatiilor
familiale;
- sd elaboreze-implementeze strategii si tehnologii de educatie in familie, pentru familie din perspectiva
parentald si a institutiei de invatamant (scoald, liceu etc.);
s elaboreze seturi de recomandari privind educatia pentru familie (pentru copii de diferite virste si tineri);
- s4 comunice §i s actioneze eficient 1n echipa privind organizarea si desfasurarea educatiei pentru familie.

Precondit ii

Studentii trebuie sa cunoasca teoria, principiile, strategia, metodologia, formele educatiei si instruirii, particularitatile de
varsta si psihologice ale copiilor. Sa posede abilitati de proiectare-organizare si desfasurare a activitatilor educative si
didactice; sa elaboreze strategii de optimizare a procesului educational.
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Unitat i de cont inut

10. Problemele introductive. Familia din perspectiva sociopsihopedagogica.

11. Familia: autocunoasterea, dragostea conjugala si proiectarea perspectivelor vietii

12. Ethosul pedagogic al familiei: cultura si educatie pentru familie.

13. Dinamica dezvoltarii si functionarii cuplului si a familiei

14. Climatul moral si psihologic al familiei in contextul democratizarii relatiilor intrafamiliale
15. Cultura tolerantei in cadrul familiei si arta dirijarii conflictelor familiale

16. Familia si copiii. Optimul familial si formarea personalitatii copilului.

17. Educatia pentru familie in planul educativ formal nonformal-informal

Strategii de evaluare

Calitatea participarii studentilor in cadrul orelor practice: discutii dezbateri, raspunsuri orale; elaborarea Agendei cu sfaturi
pentru parinti,copii $i bunici; consultarea surselor biliografice de baza; sumarizarea celor doua probe obligatorii (proeict
individual si elaborarea portofoliului electronic ,,Universul familiei” si evaluarea finala-examen.

Bibliografie

Obligatorie:
1. Baran-Pescaru, A. Familia azi. O perspective sociopedagogica, 2004;
2. Bonchis E. Familia si rolul ei in educarea copilului.lasi, Polirom,2011;
3. Calaras C. Conflictologie familiald. Suport de curs. Chisinau: Primex-com SRL, 2013;
4. Cuznetov L. Consilierea si educatia pentru sanatate a familiei. Repere teoretice si sugestii practice. Chisindu:
Primex-com SRL, 2016;

5. Cuznetov L.Simcenco I. Parteneriatul educativ familie-culturd postfigurativd. Repere teoretice si practice.
Chisindu: Primex-com SRL, 2015.

6. Cuznetov L. Filosofia practica a familiei. Chisinau: CEP USM, 2013;

7. Cuznetov L. Pedagogia si psihologia familiei.Suport de curs. Chisindu, 2013;

8. Cuznetov L. Educat ie prin optim axiologic. Chisindu: Primex-com SRL, 2010;

9. Cuznetov L. Tratat de educatie pentru familie. Pedagogia familiei. Chisindu, CEP USM, 2008;
10. Tlut P. Dragoste, familie si fericire. Spre o sociologie a seninatatii. lasi: Polirom, 2015;

Optionala:
1. Popescu R. Introducere in sociologia familiei.Familia romaneasca in societatea contemporand. lasi: Polirom,
2009;
2. Segalen M. Sociologia familiei. Iasi: Polirom, 2011;
3. Stanciulescu E. Sociologia educat iei familiale. Strategii educative ale familiilor contemporane.Vol.2. 1as i:

Polirom, 2002;
Gilca B. (coord.) Manual de educatie pentru viata de familie. S.U.A. Universitatea J. Hopkins, Ed. II,
Chisinau, 2002.
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Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

Denumirea cursului

Consiliere parentala

Facultatea/catedra responsabila de curs

Pedagogie/ Catedra Stiinte ale Educatiei

Titular de curs

Cuznetov Larisa dr.hab., prof.univ.

Cadre didactice implicate Irina Simcenco dr., lect.univ.

e-mail i.simcenco@yahoo.com

Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore

credite ECTS contact direct Studiu individual

S.03.A.025 5 2 3 150 30/15 120/60

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Oportunitatea cursului Consiliere pedagogica parentald deriva din necesitatea formarii competentelor profesionale de
educatie si consiliere a parintilor si-i intemeiat pe elucidarea conceptelor, teoriilor, principiilor si a tehnologiilor din
domeniul psihologiei, pedagogiei, consilierii psihopedagogice. Elaborarea cursului a fost realizata in baza unui sistem de
principii si criterii de naturd pedagogica, psihologica, logicd, axiologica, psihosociala si ergonomica.

Scopul disciplinei constd in formarea cunostintelor si competentelor privind educatia si consilierea pedagogica
parentald; reechilibrarea modului de viata, valorizarea conduitei etice a membrilor familiei.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- identificarea bazelor teoretice si metodologice ale consilierii psihopedagogice parentale;

- argumentarea importantei principiilor si normelor deontologice in consilierea parentala;

- elaborarea strategiilor si tehnologii de consiliere si educatie pentru familie;

- elaborarea-implementarea unui plan de actiuni de consiliere a unui grup de copii;

- elaborarea unui plan de actiuni de consiliere a parintilor 1n variate situatii de criza;

- valorificarea tehnicilor de consiliere si educatie a parintilor si copiilor 1n variate situatii de dificultate;

Finalitati de studii

- sa determine reperele teoretice si metodologice ale consilierii parentale;

- sd analizeze contextul istoric si a ideilor contemporane privind procesul de consiliere a copiilor;

- s argumenteze specificul consilierii adultilor si a copiilor;

- sa analizeze etapele si specificul procesului de consiliere parentala;

- sa caracterizeze dimensiunile consilierii pedagogice parentale;

- sd estimeze dinamica schimbarilor evoluativ-adaptative in consilierea parentala;

- sa elaboreze strategiile si tehnologiile de consiliere a parintilor pentru dezvoltare, formarea culturii si eficientei
personale.

Precondit ii

Discipline anterior studiate: Filosofia educatiei, Axiologia educatiei, Fundamentele stiintelor educatiei, Pedagogia
sociald, Psihologia generala, Psihologia sociala, Initiere in carierd profesionala, Metodologia interventiei sociale, Asistenta
psihopedagogica si sociala, etc.

Studentii trebuie sa cunoasca teoria, principiile, strategia, metodologia, formele educatiei si instruirii, particularitatile de
varsta si de personalitate ale copiilor si adultilor. Sa posede abilitdti de proiectare-organizare si desfasurare a activitatilor
educative si didactice. Sa elaboreze strategii de consiliere pedagogica parentala.

Unitat i de cont inut
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1. Consilierea pedagogica parentala: conditii, principii si strategii
2. Consilierea parintilor si a copiilor. Contextul istoric si idei contemporane despre consilierea parentala
3. Consilierea de grup a adultilor si a familiei
4. Consilierea psihopedagogica a parintilor in contextul formarii culturii si eficientei personale Autoperfectionarea
si consolidarea competentelor personale
5. Consilierea psihopedagogica preventiva a parintilor
6. Consilierea psihopedgogica a parintilor pentru dezvoltare
7. Consilierea psihopedagogica a parintilor in situatii de criza

Strategii de evaluare

Calitatea participarii studentilor in cadrul orelor practice: discutii dezbateri, raspunsuri orale, elaborarea unui program de
management al stresului pentru parinti; consultarea surselor bibliografice de baza, sumarizarea celor doud probe obligatorii:
1 — plan de actiuni de consiliere a parintilor/a copiilor, 2-,,portofoliul consilierului” ; evaluare finald-examen

Bibliografie

Obligatorie:

1. Baban A. (coord). Consiliere educationala. Cluj-Napoca: Editura Psinet, 2001;

2. Cuznetov L. Consilierea si educatia familiei. Introducere in consilierea ontologici complexa a familiei.
Chisindu, 2015;

3. Cuznetov L. Consiliere parentald. Ghid metodologic. Chisindu: CEP USM, 2013;

4. Cuznetov L. Filosofia practica a familiei. Chisindu: CEP USM, 2013;

5. Dafinoiu I. Elemente de psihoterapie integrativa. lasi: Polirom, 2000;

6. Dumitriu I. A. Educatie si invdtare. Aspecte psihoindividuale, psihosociale si manageriale. Timisoara:
Eurostampa, 2001;

7. Dumitru I. Al. Personalitate, atitudini si valori. Timisoara: Editura de Vest, 2001;

8. Dumitru I. Al. Consiliere psihopedagogica. Baze teoretice si sugestii practice. lasi: Polirom, 2008;

9. Geldard K.,Geldard D., Foo Yin R., Consilierea copiilor. O introducere practica. lasi: Polirom, 2013;

10.Simon A.M. Consiliere parentald.Prevenirea bilbiielii si a cronicizarii ei. Iasi: Polirom, 2004.

Optionala:

1. Cuznetov L. Tratat de educatie pentru familie. Pedagogia familiei. Chisinau: CEP USM, 2008;
2. Cuznetov L., Simcenco 1. Parteneriatul educativ familie-cultura postfigurativa. Repere teoretice si practice.
Chisindu: Primex-com SRL, 2015.
3. Ghergut A. Evaluare s i intervent ie psihoeducat ionala, Tas i: Polirom, 2011;
4. Gilca B., coord. Manual de educatie pentru viata de familie (Universitatea “J.,Hopkins”), S.U.A., Ed. 1I,
Chisinau, 2002;
Konya Z., Konya A, Terapie familiala sistemica. Ias i: Polirom, 2012.
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Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

Licent a

Denumirea cursului

Psihologia emot iilor

Facultatea/catedra responsabila de curs

Facultatea Stiinf e ale Educaf iei, Catedra Stiinf e ale Educaf iei

Titular de curs

Cojocaru-Borozan Maia, dr. hab., prof univ

Cadre didactice implicate

T urcan Lilia, dr., lector univ

e-mail | lilianaturcan25@yahoo.com
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
M*.03.A.026 2 ] 3 75 15 60

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul Psihologia emof iilor este destinat student ilor s i are drept scop de a asigura cu informat ii s i cunos tint e in
domeniul psihologiei emot iilor. Acest curs va contribui la achizit ia de cunos tint e privind conceptele s i teorii ale
emot iilor, rolul emot iilor in vat a umana S i cunoas terea specificulu dezvoltarii emot ionale la diferite etape de varsta.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

« definirea conceptelor operat ionale ale psihologiei emot iilor;

e interpretarea teoretica a conceptului afectivitate;

e argumentarea determinarilor psihopedagogice ale dezvoltarii emot iei pozitive;
e descrierea obiectivelor s i continutului psihologiei emot iilor;

e proiectarea strategiilor de dezvoltare a culturii emot ionale;

e valorificarea principiilor dezvoltarii culturii emot ionale.

Finalitati de studii

e sd explice esenta notiunilor afectivitate S i emot ie;

e sa identifice emot iile primare s i cele secundare;

e i valorifice dimensiunile culturii comunicarii emot ionale in discursul pedagogic;

e 34 descrie specificul dezvoltarii emot ionale de la nas tere pana la preadolescent a;

e 34 determine care sunt modificarile psiho-comportamentale ale omului ce simte repulsie;
e sd prezinte o panoramica proprie a emot iilor fundamentale.

Precondit ii

Discipline anterior studiate: Psihologia generald, Psihologia varstelor, Organizarea activitaf ii educative, Pedagogia
culturii emof ionale etc. Studentii trebuie sa cunoasca teoriile, caracteristicile react iilor emot ionale s i funct iile
emot iilor.

Unitat i de curs

. Introducere in psihologia emot iilor.

. Clasificarea emot iilor.

. Caracteristica emot iilor primare s i secundare.

. Rolul s i funct iile emot iilor.

. Reglarea emot ionala ca parte a proceselor de auto-control.
. Dezvoltarea emotionala: abilitatea de a trdi emotii.

. Curs de sinteza
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Strategii de predare s i invitare

Prelegere, conversatie euristica, dezbateri, studii de caz, proiectul, studiul individual, masa rotunda, eseul reflexiv,
consultarea surselor bibliografice.

Strategii de evaluare

Gradul de implicare si calitatea participarii studentilor in cadrul seminariilor; calitatea realizarii probelor de evaluare (I
proba: — eseu nestructurat ,,Emo¢ iile in viat a mea” ) si a II-a proba realizarea de prezentari PPt: — 20%. Evaluare finala:
examen (oral).

Bibliografie

Obligatorie:

Nogok~whE

N

Cojocaru-Borozan M. Teoria culturii emot ionale. Chis inau: U.P.S.C., 2010

Enachescu C. Tratat de igienda mintala. Ias i: Polirom, 2008.

Zagaievschi C. Educat ie pentru dezvoltare emot ionala S i sandtate mintald. Chis indau: U.P.S.C., 2014
Goleman D. Inteligenta emotionald. Bucuresti 2001,415 p.

Cosnier J. Introducere in psihologia emotiilor si a sentimentelor. lasi: POLIROM, 2002. 196 p.
D’ambra G. Coeficientul emotional. Bucuresti: Teora, 2000. 152 p.

Rime B. Comunicarea soc1alaaemotnlor Bucuresti: Ed. Trei, 2007. 493 p.

Optlonala

Goleman D. Emotii vindecatoare. Dialoguri cu Dalai Lama despre ratiune, emotii si sandtate. Bucuresti: Curtea
Veche, 2008.

Dumitrescu M., Dumitrescu S. Educatie pentru sanatate mentald i emotionald. Bucuresti: Arves, 2009
Maurice J.Elias, Steven E.Tobias, Brian S.Friedlander. Inteligenta emotionala in educatia copiilor, ed. a III-a.-
Bucuresti: Curtea Veche Publishing, 2012 , 302 p
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Pedagogie

Ciclul

Licenta

Denumirea cursului

Didactica stiintelor pedagogice

Facultatea/catedra responsabila de curs

Facultatea si Catedra Stiinte ale Educatiei

Titular de curs

Yu. Ilascu, conf. univer.

Cadre didactice implicate -

e-mail tipograf_iurie@yahoo.com
Codul cursului Numar de Anul Semestrul Total ore Total ore
contact direct Studiu individual
F.04.0.036 6 I 4 180 36 144

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Scopul fundamental al disciplinei il constituie formarea abilititilor necesare activitatii de predare a disciplinelor
studierea calitativa a stiintelor educatiei, ca pe un domeniu reprezentativ si complex intre rigoarea stiintifica si cea

Competente dezvoltate in cadrul cursului

e insusirea conceptelor specifice didacticii pedagogiei, analizarea si abordarea lor sistemica;

e formarea competentelor de aplicare a achizitiilor teoretice in plan practic, aplicativ (in elaborarea proiectelor de
cursuri i aplicarea lor, In simularile activitatilor didactice), dar si 1n activitatea didacticd proprie a studentilor, in
cadrul stagierilor pedagogice.

Finalitati de studii realizate la finele cursului

= stabilirea corelatiilor interdisciplinare, intradisciplinare si transdisciplinare la ciclul stiintelor educatiei;

= utilizarea corectd a surselor bibliografice din domeniul stiintelor educatiei, dobandirea abilitdtilor necesare utilizarii
ia contemporane in activitatea de cercetare pedagogica;

= stabilirea legaturilor de interdependenta intre disciplinele pedagogice;

= pronosticarea evolutiei randamentului academic in corelatie cu studiul individual a disciplinelor pedagogice;

= claborarea noilor metode si strategii inovative si interactive in studierea disciplinelor pedagogice;

= diagnosticarea culturii de organizare a grupului studentesc pentru Invatarea motivationala a disciplinelor pedagogice;

= masurarea succesului si insuccesului de dobandire a cunostintelor prin metode contemporane de evaluare.

Precondit ii

Cunostintele de baza din curricula disciplinelor pedagogice studiate in anii I si II de studii.

Didactica stiintelor educatiei

Unitat i de curs

Didactica stiintelor educatiei

Limbajul pedagogic — conditia de eficientizare a argumentarii didactice

Oferta surselor bibliografice cu continut psihopedagogic, pentru studierea calitativa a stiintelor educatiei
Personalitatea profesorului de stiinte ale educatiei, ca promotor al creativitatii pedagogice

Predarea si invatarea prin prelegeri

Modele de evaluare a activitatii profesorului de stiinte ale educatiei

Aspecte axilogice ale profesiei de profesor de stiinte ale educatiei

NookrwdE
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8. Particularitatile specifice activitatii profesionale ale profesorului de stiinte ale educatiei
9. Modele si tehnici de invatare a disciplinelor pedagogice

10. Managementul practicii pedagogice in institutiile de invatamint cu profil pedagogic

11. Portofoliul studentului practicant in cadrul stagierii didactice

Metode s i tehnici de predare s i invitare

Prelegerea-dezbatere;conversatie;problematizare; studiu de caz;exercitiul; simularea.

Strategii de evaluare

In activitatile desfasurate cu studentii se vor folosi strategii didactice de activizare a lor, vizindu-se implicarea lor in
discutii, analize, interpretiri si situatii de invatare, care sa 1i ajute sd 1si formeze si sd isi dezvolte competente
psihopedagogice necesare profesorului de pedagogie.Se vor utiliza toate formele de organizare a activitatii studentilor:
frontala, in binoame, 1n grup, individuald §i combinatd. Aprecierea formularii raspunsurilor, a capacitatii de argumentare;
exersarea in mod organizat a activitatii de elaborare si aplicare a proiectului educational.

Doua probe de evaluare obligatorii:

Evaluare 1. Test de verificare a nivelului de cunoastere a conceptelor de baza ale DSE;

Evaluare 2. Realizarea unui proiect al activitatii didactice (nivel de aplicare-integrare a cunostintelor(Anexa I);

Rezultatele evaludrii curente constituie 60% din cota notei finale. Prezenta la activitdti: prezenta este obligatorie la
seminarii.

Evaluarea finala - examen oral. Nota de la examen va constitui 40% din cota notei finale.

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

1.Albescu I., Albescu M., Predarea si invatarea disciplinelor socio-umane, lasi, 2001

2.Bocos, M. (2002), Instruire interactivda. Repere pentru reflectie si actiune, Editura Presa Universitara Clujeand, Cluj-
Napoca

3.Bocos, M. (2008), Didactica disciplinelor pedagogice. Un cadru constructivist, Editura Paralela 45, Pitesti

4.lonescu, M. (2005), Instructie si educatie, editia a I1-a revazuta, "Vasile Goldis" University Press, Arad

5.Ionescu, M., Chis, V., (2001), Pedagogie. Suporturi pentru formarea profesorilor, Editura Presa Universitara Clujeana,
Cluj-Napoca

6.1lascu Yu. (2012) Sinteze la didactica disciplinelor pedagogice, Chiginau, Editura UPS,,I. Creanga ,",180 pag.

7.Popovici, D., (2000), Didactica. Solutii noi la probleme controversate, Editura Aramis, Bucuresti.8.Evaluarea studentilor:
strategii i metode, 2006.Editura UPS ,,lon Creanga”, Chisindu, 9.Evaluarea studentilor in contextul procesului Bologna,
Editura U.P.S. Ion Creanga. Chisinau.

Bibliografie selectiva:

Bocos M., Didactica disciplinelor pedagogice, Cluj-Napoca, 2007.

Cursuri in format digital. Pedagogie// http:// www.ase.ro/ biblioteca (accesat 04.09.2007).

Portofoliul studentului practicant, Bucuresti, 2007.

Predarea si invatarea prin prelegeri, http://www armacademy.ro/buletin (accesat 04.09.2007).

Particularitati ale satisfactiei profesionale la profesor, http://www. armacademy.ro/buletin (accesat 04.09.2007).
Evaluarea predarii. Obiective si problematica. http://www. armacademy.ro/buletin (accesat 04.09.2007).
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Denumirea programului de studii Pedagogie si limba emgl./, Pedagogie
Ciclul Licenta
Denumirea cursului Politologie
Facultatea/catedra responsabili de curs Stiinte filosofice si economice
Titular de curs L. Noroc, dr. conf.
Cadre didactice implicate Dr. B. Tirdea, dr. conf. S. Balan
e-mail larisa.noroc@gmail.com
Codul cursului Numir de Anul | Semestru Total Total ore
credite ECTS ' ore contact Studiu individual
direct
U.04.A.038/ 3 I 4 90 45/18 45/72
U.04.A.029

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

In conditiile democratizarii regimului politic din Republica Moldova, accesul cetitenilor in viata politici, dar si orientarea
umanitard a invatdmantului, cursul este important pentru a extinde cunostintele studentului in domeniul politic si
dezvoltarea aptitudinilor noi de formare profesionald. Universitatea Pedagogica de Stat ,,lon Creangd” este o institutie de
orientare socio-umanisticd, or cursul de Politologie este unul important pentru cultivarea politica a cetateanului si
educatia civica a cadrului didactic, care va promova valorile democratice in randurile elevilor. Disciplina nominalizatd va
contribui la formarea persoanelor multilateral dezvoltate, cu initiativa, capabile sa se implice constient in viata politica in
calitate de subiecti ai societatii civile. Cursul are conexiune cu disciplinele de istorie, geografie, filosofie, psihologie,
pedagogie, economie, unde componenta politica este importantd pentru studierea in ansamblu a sistemelor politice a unui

stat.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Cunoastere

- Cunoasterea esentei celor mai importanti termeni specifici stiintei politice;

Familiarizarea tinerei generatii cu valori politice general-umane;

- Posedarea informatiei cu privire la principiile de clasificare a structurilor politice;
Capacitati

- Evidentierea cauzelor care genereaza constituirea regimurilor politice, formelor de guvernare, structurilor politice;

Insusirea calitatilor analitice privind activitatea componentelor vietii politice;

- Structurarea discursului public;

Iscusintei de a opera cu terminologia politica si a argumenta pozitiile personale conceptuale;
Atitudini

- A-si manifesta pozitia fatd de regimurile politice din diferite state;

- Exprimarea pozitiei civice fatd de procesele politice din tara;

Dezvoltarea viziunii moderne cu privire la procesele politice internationale;

Trezirea interesului stiintific fata de viata politica;

Finalitati de studii

- Sareliefeze cauzele ce determina evolutiile politice din lume;

- Sa stabileasca raporturi dintre politica, cultura, mentalitate sociald;

- Sa delimiteze si s efectueze clasificarea structurilor politice;

- Sa analizeze dupa principiul obiectivitatii regimurile politice, formele de guvernare;
- Sa evidentieze avantajele si dezavantajele functiondrii structurilor politice;
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- Saaplice terminologia studiata in activitatea profesionald;
Sa aplice cunostintele obtinute in vederea dezvoltarii profesionale continue.

Precondit ii

Studentii trebuie sd posede deprinderi de muncd intelectuald precum: analiza critici a unor texte cu caracter
istoric/politic, discursuri; intelegerea ideilor si valorilor democratice/ nedemocratice); argumentarea  opiniilor,
parerilor; schitarea programelor alternative de conducere, organizarea independenti a activititii de invitare etc. In
cadrul prelegerilor si seminarelor se va determina nivelul de pregétire teoretico-metodologic, axiologic al studentilor si
in baza caruia se vor dezvolta cunostinte si priceperi noi.

Unitat i de curs

1. Obiectul de studiu, metoda si functiile politologiei
. Etapele evolutiei gandirii politice

. Doctrine politice contemporane

. Puterea politica si mecanismul realizarii ei

. Sistemul politic si regimul politic

. Statul si societatea civila

. Partidele politice si sistemele de partid

. Liderismul politic si elita politica

. Cultura politica si socializarea politica

10. Alegerile si sistemele electorale

11. Politica nationald si relatiile interetnice
12. Politica mondiala si relatiile internationale

O 01NN b Wb

Bibliografie

Obligatorie:
Tardea B., Noroc L., Politologie. Curs de prelegeri. Chisinau, 2008.
Voiculescu M., Tratat de politologie, Ed.Universitara, Bucuresti, 2002.
Cristian Preda. Introducere in S tiint a politica. Colleyium. Polirom, 2013.
Teresa Fischer. S tiint a politica. Probleme, concepte, teorii. Polirom, 2007.
Valeriu Mos neaga, Gheorghe Rusnac, Politologie. Chis indu, CEP. USM, 2008.
Cornea Sergiu., Introducere in politologie. Cahul, USC, 2008.
Enciu N., Politologie: Curs universitar.. Chis inau, Civitas, 2005.
8. IlyraueB B., ComoBreB A. Benmenue B monutonoruro. Mocksa, 2003.
Optionala:
1. lliescu Ana-Paul, Socaciu Emanuil-Mihail, Fundamentele gandirii politice moderne. Ias i,
Polirom, 1999.
2. Manual de s tiint a politica. Ed. Robert E.Goodin, Hans-Dietei Klingemen. las i, Polirom,
2005.
3. Caka B., [lonmutrueckas Hayka B MoioBe TeMaTHYECKOE U HHCTPYMEHTAIEHOE U3MEPEHHUE.
Kumunsy, CEPUSM, 2004.
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Ciclul | I - Licenta

Denumirea cursului | Invitarea autonomai

Facultatea/ | Pedagogie/
catedra responsabila de curs | Stiinte ale Educatiei

Titular de curs | Turcan L., lector univ.

Cadre didactice implicate | Dontu A., lector univ.

e-mail | a.dontsu@mail.ru

Codul Numir de JAnul | Semestrul Total ore Total ore
cursului credite contact direct studiu individual
ECTS
S.04.A.031 6/3 I 4 180/60 12 48

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina are menirea de a forma spiritul creativ si autonom al viitorului pedagog, capacitatea de autodezvoltare,
autoinstruire, utilizarea eficienta a surselor inovatoare. Obiectivul major al cursului il constituie dezvoltarea spiritului de
observare.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- explicarea problematicii cursului Invitarea autonoma;

- identificarea modalitatilor de organizare si planificare a studiului individual;

- caracterizarea disponibilitatilor motivational-afective privind aspectele invatarii individuale;
- elaborarea criteriilor de evaluare a muncii individuale;

- formarea atitudinii active fata de investigarea surselor informationale.

Finalitati de studii:

- sa defineasca conceptele-cheie ale cursului;

- s clasifice tipurile si formele de invatare autonome;

- sa caracterizeze factorii motivatiei invatarii individuale;
- sad descrie conditiile de realizare a studiului individual,;
- s clasifice metodele si tehnicile de munca individuala;
- sa elaboreze criterii de apreciere a muncii individuale.

Precondit ii:

Studentii trebuie sa cunoasca conceptele de educatie, strategii, forme de instruire, obiective educationale, autoeducatie,
autoinstruire.

Unitéti de continut

Tema 1. Delimitari conceptuale.

Tema 2. Invitarea ca proces continuu.

Tema 3. Domenii ale autoreglarii Tnvatarii.

Tema 4. Obiectivele studiului individual.

Tema 5. Continutul studiului individual.

Tema 6. Conditiile de organizare si planificare a muncii individuale.
Tema 7. Strategii de evaluare a muncii individuale.

Tema 8. Autoevaluarea.

Strategii de predare & invitare:

Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul individual, portofoliul, proiectul, activititi in grup, elaborarea si sustinerea
proiectului de tehnologie alternativa, consultarea surselor bibliografice de baza.

Strategii de evaluare
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Evaluare formativa - doua probe: 1. Test; 2. Eseu tematic. Rezultatele evaludrii formative constituie 60% din cota notei

finale.
Evaluare sumativa, examen — nota la examen va constitui 40% din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Chicu V., Dandara O., Goras-Postica V. Educatia centratd pe cel care invatd: Ghid metodologic, CEP USM,

Chisinau, 2009.
Focsa-Semionov, S. Invitarea autoreglata: teorie si aplicatii educationale, Editura Epigraf, Chisinau, 2010.
Neacsu, I. Metode si tehnici de Invatare eficientd, Editura Militara, Bucuresti, 1990.
Muresan, P. Invitarea eficienta si rapida, Editura Ceres, Bucuresti, 1990.
. Pislaru V., Papuc L., Negura 1. Constructie si dezvoltare curriculara, UPS ,,I.Creanga”, Chisinau, 2005.
Optionala:

1. Rowntree, D. invagé cum sa inveti, E.D.P., Bucuresti, 1980.

2. Negovan, V. Psihologia invatarii, Editura Universitara, Bucuresti, 2007.

SIESEN
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Ciclul | I - Licenta

Denumirea cursului | Studiul individual

Facultatea/ | Pedagogie/
catedra responsabila de curs | Stiinte ale Educatiei

Titular de curs | Turcan L., lector univ.

Cadre didactice implicate | Dontu A., lector univ.

e-mail | a.dontsu@mail.ru

Codul Numir de |Anul | Semestrul Total Total ore
cursului credite ore contact direct studiu individual
ECTS
S.04.A.032 2 I 4 60 12 48

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina Studiu individual are menirea de a forma spiritul creativ al viitorului pedagog, capacitatea de autodezvoltare,
autoinstruire, utilizarea eficientd a surselor inovatoare. Obiectivul major al cursului il constituie dezvoltarea curiozitat ii
s tiint ifice, spiritului de observare, a pasiunii pentru promovarea s tiint ei.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- Explicarea problematicii cursului Studiu individual,

- Identificarea modalitat ilor de organizare s i planificare a studiului individual,

- Caracterizarea disponibilitat illor motivat ional-afective privind aspectele invat arii individuale;
- Elaborarea criteriilor de evaluare a muncii individuale;

- Formarea atitudinii active fat a de investigarea surselor informat ionale.

Finalitati de studii:

- Sa defineasca conceptele-cheie ale cursului;

- Sa clasifice tipurile S i1 formele de invat are;

- Sé caracterizeze factorii motivat iei invat arii individuale;
- Sa descrie condit iile de realizare a studiului individual;

- Sa clasifice metodele S i tehnicile de munca individuala;

- Saelaboreze criterii de apreciere a muncii individuale.

Precondit ii:

Student ii trebuie sd cunoasca conceptele de educat ie, strategii, forme de instruire, obiective educat ionale, autoeducat ie,
autoinstruire.

Unitéti de continut

Tema 1. Delimitari conceptuale.

Tema 2. Invit area ca proces continuu.

Tema 3. Domenii ale autoreglarii invat arii.

Tema 4. Obiectivele studiului individual.

Tema 5. Cont inutul studiului individual.

Tema 6. Condit iile de organizare s i planificare a muncii individuale.
Tema 7. Strategii de evaluare a muncii individuale.

Strategii de predare & invitare:

Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul individual, portofoliul, proiectul, activititi in grup, elaborarea si sustinerea
proiectului de tehnologie alternativa, consultarea surselor bibliografice de baza.

Strategii de evaluare
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286 yr potty

Evaluare formativd - doud probe: 1. Test; 2. Eseu tematic. Rezultatele evaluarii formative constituie 60% din cota notei
finale.
Evaluare sumativa, examen — nota la examen va constitui 40% din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:
1. Chicu V., Dandara O., Goras -Postica V. Educat ia centratd pe cel care invat d: Ghid metodologic, CEP USM,
Chis inau, 2009.
Focs a-Semionov, S. Invit area autoreglata: teorie S i aplicat ii educat ionale, Editura Epigraf, Chis indu, 2010.
Neacs u, I. Metode s i tehnici de invat are eficientd, Editura Militard, Bucures ti, 1990.
Mures an, P. Invat area eficienta S i rapida, Editura Ceres, Bucures ti, 1990.
Pislaru V., Papuc L., Negura I. Construct ie s i dezvoltare curriculara, UPS ,,I.Creangd”, Chis inau, 2005.
Optionala:
1. Rowntree, D. Invat a cum sa invet i, E.D.P., Bucures ti, 1980.
2. Negovan, V. Psihologia invat arii, Editura Universitara, Bucures ti, 2007.
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Denumirea programului de studiu | Pedagogie

Ciclul | Ciclul I, Licent &

Denumirea cursului | Educat ia adult ilor

Facultatea/ | Pedagogie/
catedra responsabila de curs | S tiinte ale Educatiei

Titular de curs

Cadre didactice implicate | Oboroceanu V., lector univ.

e-mail | timusv@yahoo.fr

Codul Numir de |Anul Semestrul Total ore Total ore
cursului credite contact direct studiu individual
ECTS
S.04.A.033 2 I 4 120/60 24 36

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Acest curs abordeazd problemele cu care se confrunta adultii in activitatea de formare-dezvoltare pe parcursul
perioadei respective. La acest curs studentii vor studia dimensiunile educatiei adultilor din perspectiva educatiei
permanente. Sd-si modifice propria cunoastere,sistemul judecatilor de apreciere si capacitatilor de actiune. Necesitatea
cursului de educatie a adultilor din perspectiva psihosociologica constituie un continuum in sensul alimentarii nevoii de
informatie.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- definirea termenilor de bazd a educatiei adultilor;

- proiectarea §i realizarea continutului educatiei adultilor;

- utilizarea si imbinarea eficientd a metodelor abordate de educatia adultilor;

- implimentarea cunostintelor teoretice despre dezvoltarea tuturor rolurilor sociale pe care le exercitd orice individ,

Finalitati de studii

- sa defineasca termenii de baza S i sa identifice continuturile si tendintele de evolutie a educatiei;
sd determine factorii dezvoltarii personalitatii;

s descrie perioadele referente in care se realizeaza educatia adultilor;

sa identifice locul si rolul pedagogiei sociale in cadrul stiintelor pedagogice;

sa stabileasca directiile de actiune in cadrul educatiei adultilor;

sa clasifice componetele educatiei adultilor;

sa proiecteze activitati de formare-dezvoltare a personalitatii adultilor;

sa elaboreze metodologia educatiei adultilor;

sa evalueze continutul educatiei adultilor;

sa valorifice continutul educatiei adultilor;

sd-si asume responsabilitatea pentru dezvoltarea propriei personalitdti in contextul educatiei pentru adulti;
sd propuna solutii de optimizare a procesului de educatie a adultilor;

Precondit ii

Studentii trebuie sd cunoascéd terminologia operationalda a cursului: educatie, formare, varsta, relatii sociale, situatii
educative, actori sociali etc. De asemenea sa utilizeze adecvat metodologia corespunzatoare cursului.

Unitat i de cont inut

1. Educatia adultilor - componenta pedagogiei permanente.
2. Dimensiuni ale conceptului de educatie a adiltilor: educatia adultilor, educatia permanenta. Educatia de-a lungul
intregii vieti.
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3. Corelatia pedagogie sociala - educatia adultilor.

4. Metodologia educatiei adultilor. Evaluarea in educatia adultilor.

5. Factorii dezvoltarii si formarii fiintei adultilor:ereditatea,mediul si educatia. Perfectionarea procedeelor de educatie a
adultilor.

6. Consilierea in educat ia adult ilor.

Strategii de predare & invatare:

Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul individual, portofoliul, proiectul, activitdti in grup, elaborarea si sustinerea
proiectului de tehnologie alternativa, consultarea surselor bibliografice de baza.

Strategii de evaluare

Sust inerea unei probe curente - lucrare scrisa.
Rezultatele evaluarii curente va constitui 60% din cota notei finale.
Nota la examen va constutui 40% din cota notei finale.

Bibliografie

1. Cojocaru V.Gh. Calitatea in educat ie. Managementul calitit ii.Cs is indu:Tipografia centrala,2007.268 p.

2. Cojocaru-Borozan M., Papuc L., Sadovei L., Ovcerenco N. Fundamentele s tiint elor educat iei. Manual universitar,

Chis inau:UPS ,,Jon Creangd”. 2014. 446 p.

Cozarescu M., (coord), Formare in pedagogia sociald, Bucuresti, 1999

Cristea m., Sistemul educational si personalitatea. Ed. ARAMIS. Iasi, 1995

Cristea S. Dictionar enciclopedic de termeni pedagogici. Editura Publishing House, Bucuresti. 2016. 831 p.

Cristea S., Cojocaru-Borozan M., Sadovei L., Papuc L. Teoria s i praxiologia cercetarii pedagogice, Bucures ti: EDP.

2016. 398 p.

7. Gozo Z. O incursiune in educat ia adult ilor. Timisoara: Artpress Augusta, 2009. 120 p.

8. Mayor F., Educatia pentru toti:o provocare pentru anul 2000, in perspective,nr.76.vol. XX.Comisia Nationald a
UNESCO, Bucuresti, 1995

9. Moisu Al. Cum invata adultii E.D.P. Bucuresti:2000

10.Niculau A. Didactica pentru toti. E.D.P.- Bucuresti:1998

11. Niculau A., Educatia adultilor:experiente romanesti. Editie revazuta S i adaugita. lasi:Polirom, 2004. 220 p.

12. Palos R, Sava S. Educatia adultilor: Baze teoretice si repere practice. 2007.342 p.

13. Popa C. invat area la varsta adultd, profiluri motivationale. Revista de psihologie 2012 Nr. 4, pp. 324-336.

14. Popescu T. Educatia adultilor, E.D.P. Bucures ti.

15. Postan L.Conceptul educatiei pe parcursul vietii:abordare motivationala din perspectiva formarii edultilor.//

,Didactica Pro..”nr. 1 (35), februarie 2006, pp.18-21.
16. Vintanu N. Educatia adultilor. Bucuresti: EDP, 1998.120 p.
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Ciclul |- Licent a
Denumirea cursului Sociologia educatiei
Facultatea/ Pedagogie/
catedra responsabila de curs S tiinte ale Educatiei
Titular de curs Birsan El., lector univ.
Cadre didactice implicate Turcan L., Oboroceanu V.
e-mail elena.birsan32@yahoo.com
Codul | Numéarde | Anul Semestrul Total ore Total ore
cursului credite contact direct studiu individual
ECTS
S$04.0.037 | 5 I 4 150 30 120

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina Sociologia educatiei are ca obiectiv principal studierea si analiza sociologica a educatiei ca subsistem al
sistemului social global. Studierea acestui curs constitui un element stimulativ pentru cunoasterea si intelegerea vietii
sociale, a raporturilor dintre societate, educatie si om.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- a identifica bazele teoretice si metodologice ale sociologiei educatiei;
- a estima caracterul relatiilor dintre educatie si societate in lumea contemporana si al evolutiilor sistemelor educationale;
- a determina problemele sociale si educationale precum si modalitati de solutionare;

- a utiliza tehnologiile comunicationale ce asigura o relationare eficienta intre indivizi i grupuri sociale.

Finalitati de studii

- sd defineasca conceptele cheig;

- s stabilirea functiile sociale ale institutiilor educatiei;

-sa analizeze etapele de evolutie a sociologiei;

- s stabileasca legaturile sociologiei cu alte stiinte;

-sd expuna tendinta de abordare a sociologiei educatiei;

- sa analizeze problematica cercetarii sociologiei educatiei;

- sa aplice metodele de cercetare a sociologiei educatiei;

- sa interpreteze rolul educativ si social al familiei, scolii si comunitatii;
- sa participe activ la democratizarea sistemului de invatdmant.

Precondit ii:

Studentii trebuie sa posede cunostinte de la cursurile: Fundamentele stiintelor educatiei; Didactica generala; Filosofia
educatiei s.a.

Unitat i de cont inut

Tema 1. Sociologia ca stiinta si sociologia educatiei.

Tema 2. Sociologia educatiei - ramura a sociologiei generale.

Tema 3. Sociologia educatiei in contextul stiintelor educatiei.

Tema 4. Fenomenul educational — obiect de studiu al sociologiei educatiei.

Tema 5. Metodologia cercetarii sociologice in domeniul educatiei.

Tema 6. Teorii si tendinte in sociologia educatiei postmoderne.

Tema 7. Sistemul de invatamint ca subsistem al sistemului social. Reforma invatdmintului in perioada de tranzitie.
Tema 8. Familia — actor primar de educatie si socializare.

Tema 9. Parteneriatul familie-scoala-comunitate.

Tema 10. Caracteristicile grupurilor educat ionale.
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Tema 11. Curs de sinteza.

Strategii de predare & invatare:

Conversatia euristicd, dezbaterea, studiul de caz, brainstorming, lucrul in grup, referatul stiintific, problematizarea,
analiza, sinteza.

Strategii de evaluare

Calitatea participarii studentilor in cadrul orelor practice: discutii dezbateri, raspunsuri orale, consultarea surselor
biliografice de baza, sumarizarea celor doud probe obligatorii (test, PPT) si examen (oral).

Bibliografie

Obligatorie:

1.

Bulgaru M. (coord.) Sociologie. Vol I-IT Chisinau, 2003;

2. Cristea S. Fundamentele pedagogiei. Litera Educational. Bucuresti, 2010;

3. Marginean I. Studii de sociologie, calitatea vietii si politici sociale. —Pitesti, 2004;

4. Popescu R. Introducere in sociologia familiei. Familia romaneasca in societatea contemporand. lasi, polirom,
2009;

5. Sachelarie O.M.,(coord.), Bulgaru 1., Langa CIl. Probleme de sociologia educatiei. Ed.Universitatii din
Pitesti,2002

6. Segalen M. Sociologia familiei. lasi, Polirom, 2011

7. Stanciulescu E.Sociologia educatiei familiale.vol.LII, Tagi, Polirom, 2002

Optionala:

1. Boudon R. Tratat de sociologie. — Bucuresti, 1997.

2. Mihailescu I. Sociologie generala. — Bucuresti, 2000

3. Jinga l., Istrate E., Manual de pedagogie, ALL, Bucuresti 2008

4. Papuc L., Cojocaru M., Sadovei L. Teoria educatiei. Suport de curs. Editura UPS ,,I. Creanga” , Chigindu 2006.

70




@ N UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. lon Creanga, nr. 1, MD - 2069,
o 2 43 Chisindu, Republica Moldova
- de Stat ,,ION CREANGA www.upsc.md

:':ak ;}9 dil'l ChiSinﬁu

S8y ot

Denumirea programului de studii Pedagogie
Ciclul Licent a

Denumirea cursului Pedagogia comparata

Facultatea/catedra responsabili de curs Pedagogie/S tiint e ale Educat iei
Titular de curs Papuc L., conf. univ, dr.
Cadre didactice implicate
e-mail Ipapuc@yahoo.com
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
S.04.0. 038 5 2 4 150 30 120

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul is i propune dezvoltarea culturii pedagogice a student ilor prin abordarea metodologica comparata specifica a
politicilor educationale ,a sistemelor de invatamint si a teoriilor pedagogice din diverse sisteme educationale . Vor fi
identificate §i analizate din perspectivd globald  principalele probleme si tendinte cu care se confruntd educatia
contemporand la nivel mondial, prin comparatie cu situatia prezenta in invatdmantul din R.Moldova .

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- interpretarea principalelor evolut ii s i orientari in pedagogia comparata ;

- analiza comparativa a direct iilor reprezentative de evolut ii din domeniul politicilor ,sistemelor s i practicilor
educat ionale;

- aplicarea unor strategii metacognitive vizind metodologia specifica a abordarii comparative;

- integrarea principiilor,conceptelor ,metodologiei s i instrumentelor proprii pedagogiei comparate in sistemul
valorilor profesionale ale student ilor ;

- analiza comparativa a contributiilor pedagogilor la dezvoltarea S tiint elor pedagogice

Finalitati de studii

- sdaopereze cu metodologia specifica abordarilor comparative in S tiint ele educat iei;

- sa emitd ipoteze care sa intrevada solut ii de optimizare a situat iilor problematice in urma analizelor comparative;

- s modelizeze dimensiuni de reformare a sistemului nat ional de educat ie in rezultatul unor analize comparative
relevante s i consistente a sistemelor educat ionale;

Precondit ii

Cunos tint ele obt inute la Fundamentele pedagogiei confera posibilitatea de a opera cu termeni si concepte din
domeniul educat iei. Sunt necesare competente referitoare la analiza si comentariul de text, interpretare si relationare a
cunostintelor, elaborare de eseuri, procesare, comparare si sistematizare a cunos tintelor .

Cont inutul unitat ilor de curs

1. Geneza s i stadiul actual al educat iei comparate (Etapa pres tiint ifica. Invat dmintul din striinitate. Elaborarea
sistematica. Contribut ia organismelor internat ionale cu referire directa la educatie: UNESCO, OCDE, Consiliul Europei,
Comisia Europeana)

2. Metodologia educat iei comparate (Principalele abordari metodologice. Elemente ale procesului metodologic in
educat ie. Unitat i de comparat:comparat ii internat ionale, comparat ii intra-nat ionale, comparat ii supra-
nat ionale.Fazele cercetarii comparative. Metode S i tehnici auxiliare).

71




i
@ N UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. lon Creanga, nr. 1, MD - 2069,
.3 X 5 Chisindu, Republica Moldova
"‘ de Stat ,,ION CREANGA www.upsc.md
%W_ e din Chisinau

3. Abordarea comparativi a politilor educat ionale s i a sistemelor de invat amint (Politici educat ionale europene
versus politici educat ionale nord-americane. Sisteme de invat @mint din Uniunea Europeand: aspecte comune S i
deosebiri).

Strategii de evaluare

Evaluarea curenta se bazeaza pe aprecierea gradului si calital ii participarii a studentilor in cadrul seminariilor: activitate
aplicativa prestata de student, discutii, dezbateri, raspunsuri orale,eseu-analiza,referat,test de cuno$ tint e scris. Probe de
evaluare : Evaluare 1: test; Evaluare 2: test. Rezultatele evaluarii curente constituie 60 % din cota notei finale. Evaluarea
finala — examen- lucrare de analiza comparativa a doud sisteme de invat amint utilizind metodologia specifica
abordarilor comparative in stiinf ele educaf iei. Evaluarea finala — examen- lucrare de analiza comparativa a doud
sisteme de inval amint utilizind metodologia specifica abordarilor comparative in Stiint ele educaf iei. Nota de la
examen va constitui 40 % din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Garrido Garcia, Fundamente ale educatiei comparate, EDP., 2001

2. Landsheere G, Istoria universala a pedagogiei comparate, E.D.P., Bucures ti, 1992.

3. Ungureanu D.,Pedagogie comparata (note de curs) Editura MirtonTimitoara.,2001.

4. Papuc L.Epistemologia si praxiologia curriculumului pedagogic universitar. Tip. Cent., Chisindu 2005

Optionala:

1. 1.Delors, J., Comoara launtrica. Raporul citre UNESCO al Comisiei Internationale pentru Educatie in secolul XXI,
Tasi, Ed. Polirom, 2000
2.Mihailescu I., Sisteme de invatdmint superior in Europa Centrala si Est, EDP, 1997

2.
3. Cristea, S., (2000), Dictionar de pedagogie, Ed. Litera — Litera Inernational, Chisinau- Bucuresti
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | Licent a

Denumirea cursului | Metodologia activitat ii educative cu tinerii

Facultatea/catedra responsabila de curs | Catedra Stiint e ale Educat iei

Titular de curs | T arna Ecaterina, doctor in pedagogie, conferent iar universitar

Cadre didactice implicate

e-mail | ec.tarna@gmail.com

Codul Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
cursului credite ECTS contact direct Studiu individual
F.05.0.039 4 1l 5 120 24 96

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul face parte din disciplinele pedagogice opt ionale s i este orientat spre abordarea problemelor cu care se confrunta
tinerii 1n activitatea de formare — dezvoltare pe parcursul perioadei respective. Abordarea teoretica, vizeaza dimensiunile
educat iei tinerilor din perspectiva educat iei permanente. Important a cursului de educat ie a tinerilor, din perspectiva
psihosociologica constituie un continuum proces de construire de noi elemente in dezvoltarea cunoa$ terii S i practicii
umane.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Identificarea cont inuturilor, metodelor s i tendint elor de evolut ie a educat iei tinerilor.
Proiectarea/evaluarea activitat ilor educative s i de dezvoltare a personalitat ii tdnarului.
Analiza perioadelor referente in care se realizeaza educat ia tinerilor.

Elaborare/aplicarea metodologiei activitat ilor educative la varsta respectiva.

Evaluarea calitat ii cont inuturilor educat iei tinerilor.

Autoeducat ia / autodezvoltarea personalitat iin contextul educat iei moderne.

Finalitati de studii realizate la finele cursului

La nivel de cunoas tere:

- sa defineasca conceptele de baza;

- sd determine factorii important i in dezvoltarea personalitat ii tinerilor;

- sd clasifice metodologia activitat ii de predare - invat are - evaluare a tinerilor

La nivel de aplicare:

- sd proiecteze componentele procesului de invat amant in educat ia tinerilor;

- sd elaboreze strategii didactice S i interactive funct ionale pentru realizarea obiectivelor;
- sd aplice metode ce asigura formarea comportamentelor afective, psihomotorii s i cognitive;
La nivel de integrare:

- sa elaboreze criterii de evaluare a calitat ii sistemului de invat amant;

- sd construiasca referent ialul competent elor didactice;

-sa evalueze calitatea proiectarii activitat ii educative s i a conduitei pedagogului.

Precondit ii

Disciplinele anterior studiate: Fundamentele generale ale educat iei; Psihologia generald; Didactica generala, Psihologia
varstelor; Teoria S i metodologia curriculumului.
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Unitat i de curs

Dimensiuni ale conceptului de educat ie a tinerilor.

Educat ia tinerilor — componenta educat iei permanente.

Pedagogia constructivista S i invat area activa.

Invat area autodirijata — forma specifica de invat are.

Principii didactice explicative in educat ia tinerilor.

Strategii didactice interactive: metode, mijloace s i forme de organizare.

Profilul psihologic al tanarului in societatea informatizata din perspectiva dezvoltarii.
Autoeducat ia permanenta — cheia autorealizarii S i satisfact iei profesionale.

NG~ LNE

Metode S i tehnici de predare s i invatare

Prelegerea, explicat ia, discut ia, dezbaterea, conversat ia euristica, studiul individual, testarea, proiectul, activitat i in
grup etc., sust inerea proiectului orei educative, consultarea surselor bibliografice de baza.

Strategii de evaluare

Calitatea participarii student ilor in cadrul seminariilor: discut ii, dezbateri, raspunsuri orale, elaborarea S i sust inerea
prezentarilor, consultarea surselor bibliografice de baza, totalizind S i cele doud probe obligatorii (proiectul de
dezvoltare personald, portofoliu). In scopul formarii competent elor de domeniu prezent a la curs este obligatorie.
Student ii sunt responsabili de studierea cont inutului, realizarea sarcinilor s i lucrarilor in cazul absent elor motivate
S i nemotivate. Activitat ile solicitate student ilor pentru evaluarea pe parcurs intra obligatoriu in nota finala. Portofoliul
(proiectele, referatele, testele etc.) predate dupa termenul fixat nu se iau in considerare. Rezultatele evaluarii curente
constituie 60% din cota notei finale. Evaluarea finald — examen oral. Nota de la examen va constitui 40 % din cota notei
finale.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Cerghit I. Metode de invat amdnt. 1as i: Polirom, 2006. Chiginau: UPS ,,Jon Creangi”, 2006. 295 p.

2. Cojocaru V. Gh. Calitate in educatie. Managementul calitatii. Chisindu: Tipografia Centrald, 2007. 268 p.

3. Ghergut Al. Management general si strategic in educatie. Ghid practic. lagi: Polirom, 2007.230 p.

4. Ghergut Al. Elaborarea si managementul proiectelor in serviciile educat ionale. Ghid practic. Iasi: Polirom, 20009.
242 p.

5. Oprea C. Strategii didactice interactive. Bucures ti: Edit. Didactica s i Pedagogica, 2009

6. Patragcu D., Patragcu T., Rotari T. Cultura manageriala a profesorilor. Teorie si metodologie.

Opt ionala:

1. Dandara O. Proiectarea carierei. Dimensiuni ale demersului educational. Chisindu:USM, 2009. 92 p.

2. Goras -Postici V. Metode bazate pe act iune in calificarea profesionald: experient e din Germania. In: Didactica
Pro, iunie 2012, nr. 2-3, p. 43-48.

3. Gut u VI. Prioritat i in procesul educat ional din Republica Moldova: politici S i management. in: Prioritat i
actuale in procesul educat ional. Materialele conferint ei s tiint ifice internat ionale din 3 decembrie 2010.
Chis inau: CEP USM, 2010.

4. Joit a E. (coord.) A deveni profesor constructivist. Demersuri constructive. Bucures ti: EDP, 2008.
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | I, Licenta

Denumirea cursului | Stiint e Filosofice

Facultatea/catedra responsabila de curs | Catedra Stiint e Filosofice si Economice

Titular de curs | Buzinschi Elena, doctor in pedagogie, conferent iar universitar

Cadre didactice implicate | S.Ros ca, M.Sabos ciuc

e-mail | nutel@list.ru

Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
U.05.A.040 3 1l 5 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul Stiint e filosofice va contribui la formarea unei conceptii adecvate despre lume, la pregatirea teoretica S i
metodologica a specialistului cu studii universitare; va ajuta la orientarea In multiplicitatea si diversitatea fenomenelor
naturale si sociale din lume; va orienta spre studierea modalitat ilor de gindire S i investigare, formata dintr-un ansamblu
de not iuni S idei, care tinde sd cunoasca S i sd int eleagd sensul existent ei sub aspectele sale cele mai generale, o
concept ie generala despre lume S i viat d. Disciplina nominalizatd va contribui la formarea unui sistem analitic de
cugetare, deprinderilor de cugetare logica, sd participe la discut ii, polemici, la sintetizarea ideilor s i valorilor general-
umane.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- Cunoasterea notiunilor, categoriilor, limbajului filosofic.

- Studierea domeniilor filosofiei: Ontologia, Gnoseologia, Praxiologia, Axiologia, Antropologia, Istoriei filosofiei
Cunoasterea functiilor filosofiei: cognitive, educative, metodologice, axiologice, de generalizare, de prognozare
Studierea metodelor filosofice: socratica, dialectica, fenomenologica, hermeneutica, rationalismului critic, analizei
lingvistice etc.

- Conceperea problemei omului, a relatiilor umaniste, inclusiv, a libertdtii, a creativitatii si a culturii elevului,
studentului, pedagogului.

- Cursul de Stiinte filosofice va contribui la formarea conceptiei despre lume a viitorului specialist pedagog; la
pregatirea lui metodologica si spirituala.

- Analiza comparativa a conceptiilor educationale, etice ale marilor ganditori pe parcursul secolelor.

- Se creeaza si se dezvoltd gindirea analitica cu privire la relatiile sociale, spirituale, politice si economice la etapa
contemporana.

- Stiintele filosofice contribuie la realizarea standardelor de formare profesionald in invatdmantul universitar.

Finalitati de studii

- Sainteleagd conexiunea dintre filosofie si disciplinele de specialitate: pedagogie, psihologie, istorie, filologie etc..

- In rezultatul studierii Stiintelor filosofice viitorul specialist cu studii universitare va avea o pregitire teoretic,
metodologica si spirituald; va dispune de o viziune constructiva, realistd de analiza si sinteza a vietii contemporane.

- Studentul de azi, specialistul de maine, concepe ca filosofia ocupd locul central In contextul culturii spirituale,
creeaza si dezvolta personalitatea pedagogului.

- Sa opereze cu notiunile, categoriile, conceptiile filosofice necesare formarii gandirii, culturii si educatiei spirituale.

- Sa fie capabili sa aplice cunostintele, competentele acumulate n scopul dezvoltarii profesionale continui.

- Sa aplice metodele si formele dialogului, polemicii, comunicarii in procesul activitdtii In Invatdmantul public:
gimnaziu, liceu, colegiu, universitate.

Precondit ii

76




&2

'

UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. lon Creanga, nr. 1, MD - 2069,
X 3 Chigindu, Republica Moldova
de Stat ,,ION CREANGA www.upsc.md

7% din Chisinau

88 yr pottl

Cunos tint ele obt inute prin predarea cursurilor de Pedagogie generala, Psihologie generala, Istorie universala,

Istoria culturii, Bazele micromacroeconomie, S tiint e politice etc.

In cadrul disciplinelor nominalizate sunt analizate probleme ce t in de studierea termenilor om, cons tiint i,

individualitate, cultura, civilizat ie, valoare etc.

bib

Formarea deprinderilor de munca intelectuald: capacitatea de a elabora un referat, a cauta S i rezuma sursele
liografice, de organizare independenta a activitat ii de invat are.

Unitat

i de curs

NG~ E

Filosofia in contextul spiritualitatii umane.

Logica. Insemnitatea ei si raportul cu alte stiinte.

Istoria filosofiei: filosofia anticd, filosofia medievala, filosofia moderna, filosofia romana, filosofia contemporana.
Ontologia

Gnoseologia. Cunoasterea stiintifica.

Praxiologia. Continutul si structura actiunii umane.

Axiologia

Antropologia. Problema educatiei in filosofie.

Strategii de predare s i invitare

Prelegere interactiva prin expunere, explicare cu aplicarea TIC. Prelegerea clasicd. Dezbatere.

Strategii de evaluare

Ev. Inif iala: prezentari orale, participari la dezbateri, comunicari, referate etc.

Ev. for

mativ-continud: evaluari curente scrise la temele: gandirea filosoficd in perioada antica, gindirea filosoficd in

perioada medievala.
sumativ-cumulativa/finald: examen oral.

Bibliografie

Obligatorie:

I e

Op
1.
2.
3
4
5

I.Huma, Introducere in filosofie, Iasi, 1992.
N.Bagdasar, Bogdan, Narly, Antologie filosofica. Filosofi straini. Chis., 1995.
E.Puha, Introducere in filosofie, Iasi., 1993.
Filosofie, Ed.Didactica si Pedagogica, 1991.
Jeanne Hersch, Mirarea filosofica. Bucures ti, 1994.
Gh.Al.Cazan, Introducere in filosofie: filosofia antica, filosofia medievala, filosofia moderna pana la Kant.
Bucures ti, 2006.
tionala:
Capcelea, Filosofia, Chis., 2005.
Vladut escu Gh., O istorie a ideilor filosofice. Bucures ti, 1990.
S.Rosca, Din istoria gandirii filosofice. Chiginau, 1998.
Problema educatiei in filosofie, Chisinau, 2003.
S.Rosca, V.Cusca, Gandirea filosofica din Europa occidentald sec. XVII-XVIII, Chis., 1993.
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Ciclul | I - Licent a

Denumirea cursului | Comunicarea asertiva

Facultatea/ | Pedagogie/
catedra responsabila de curs | S tiinte ale Educatiei

Titular de curs | Birsan El., lector

Cadre didactice implicate

e-mail | elena.birsan32@yahoo.com

Codul Numar de Anul Semestrul Total ore Total ore
cursului credite ECTS contact direct studiu individual
S.05.A.042 3 1l 5 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina de studiu Comunicarea asertiva va asigura consolidarea cunostintelor in domeniul stiintelor educatiei si va
contribui la formarea competentelor profesionale si a competent ei de comunicare asertiva.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- definire a conceptului de comunicare asertiva;
- descriere a tipurilor de comunicare asertiva, pasiva si agresiva in comunicarea profesionald;
- monitorizare a comunicarii intrapersonale si interpersonale;
- elaborare a strategiilor de optimizare a comunicarii asertive a cadrelor didactice;
- manifestare a competentei de comunicare asertiva;
- respectare a principiilor comunicarii asertive;
- evaluare a comportamentului asertiv al cadrelor didactice.

Finalitati de studii

- sd identifice specificul comunicarii asertive a cadrelor didactice;

- sd descrie functiile si principiile comunicarii asertive;

- sa valorifice dimensiunile comunicarii asertive in discursul pedagogic;

- sa formuleze obiective de dezvoltare a competentei de comunicare asertiva;

-sa elaboreze un program individual de autodezvoltare a competentei de comunicare asertiva;

- sd evalueze gradul de formare a competentei de comunicare asertiva utilizind indicatorii si criteriile specifice
comunicarii asertive;

- sd utilizeze descriptorii de performantd in autoevaluarea nivelului de formare pentru comunicarea asertiva a
studentilor pedagogi.

Precondit ii:

Pentru insusirea temeinicd a cursului licentiatii au nevoie de cunostintele acumulate la Cultura comunicarii
pedagogice; Etica pedagogica.

Unitat i de cont inut

Tema 1. Incursiune in evolutia conceptului comunicare asertiva.

Tema 2. Functiile si principiile comunicarii pedagogice asertive.

Tema 3. Paradigme ale asertivitatii profesionale.

Tema 4. Strategii de dezvoltare/optimizare a comunicarii asertive.

Tema5. Evaluarea comunicarii asertive. Indicatori, criterii si descriptori de performanta.
Tema 6. Impactul comunicarii asertive asupra dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice.
Tema 7. Metodologia comunicarii asertive.

Tema 8. Ascultarea activa.

Tema 9. Curs de sinteza.

Strategii de predare & invitare:

78



i
@ N UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. lon Creanga, nr. 1, MD - 2069,
.3 X 5 Chisindu, Republica Moldova
"‘ de Stat ,,ION CREANGA www.upsc.md
%W_ e din Chisinau

Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul individual, portofoliul, proiectul, activitdti iIn grup, elaborarea si sustinerea
proiectului de tehnologie alternativa, consultarea surselor bibliografice de baza, tehnica “discului defect”, etc.

Strategii de evaluare

Se apreciazd gradul si calitatea participarii licentiatilor in cadrul seminariilor: discutii, dezbateri, raspunsuri orale;
consultarea surselor bibliografice; evaluari curente: elaborarea eseurilor tematice (I probd); elaborarea programului de
autodezvoltare a competentei de comunicare asertiva (a l1-a proba). Rezultatele evaluarii curente constituie 60 % din cota
notei finale.

EXamen - Eyaluarea finala consta din nota obtinuta la examen (40 %) si suma notelor de la evaluarile curente (60 %).

Examenul prevede testarea orald in baza subiectelor elaborate in conformitate cu continutul cursului in cadrul caruia
studentii vor fi pusi n situatia de a analiza, compara, asocia i reflecta asupra continuturilor propuse.

Bibliografie
Obligatorie:
1. Birsan El. Comunicarea asertiva. Ghid metodologic. Chigindu. 2013. 130 p.
2. Marinescu V. Introducere in teoria comunicarii. Modele si aplicatii. Editura: C.H.Beck; Bucuresti, 2011. 343 p.
3. Cojocaru M. Comunicare relationald. Suport de curs pentru studii licentd.Chiginau, 2009. 69 p.
4. Cojocaru-Borozan M. Teoria culturii emotionale. Chisinau: Tipografia UPS “Ton Creanga”, 2010. 239 p.
5.  Coman A. Tehnici de comunicare : proceduri i mecanisme psihosociale,Ed. C.H. Beck,Bucuresti, 2008. 143 p.
6. Dumitras R., Talpa A. /L assertivite’(Stare pozitivd, in situatie de conflict, in comunicarea

profesionald)Economica.Revista stiintifico-didactica nr.4(68)/2009. 87p.
7. Grecu E. D. //Revista Invitimantul prescolar nr. 1-2 2009, Asertivitatea ca vector de imbundtdtire a
selfmanagementului//
Gavril O. 4sertivitate de la abilitate la competentd. lasi: Performantica, 2002. 216 p.
9. Lungu V. Rolul comunicdrii asertive in asigurarea unui climat institutional favorabil. In: Studia Universitas nr.5,
Chiginau, 2007. 320 p.
10. lanioglo M. Formarea competentei de comunicare asertiva la studentii din mediul academic multietnic. Teza de
doctor in pedagogie.Chisinau ,2012. 324 p.
11. Sadovei L. Competenta de comunicare didactica. Repere epistemologice si metodologice. Chiginau: Tipografia
UPS “Ion Creanga”, 2009. 172 p.
Optionala:
1. Panisoara I. Comunicarea eficientd, Ed. a 3-a,rev. Polirom, Iasi, 2008. 418 p.
2. Roco M. Creativitate i inteligentd emotionald. lasi,Polirom,2004. 245 p.
3. Prutianu St. Antrenamentul abilitdtilor de comunicare, Ed. Polirom, Tasi, 2005. 283 p.
4. Botnari V. lanioglo M., Mediul multietnic — solicitant al competentei de comunicare asertivd. in: Studia
Universitatis, 2009, nr.5 (25), p. 75-81.
5. Dinu M. Comunicarea-repere fundamentale, Ed. Orizonturi, Bucuresti, 2007. 273 p.

®
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | Licent a

Denumirea cursului | Liderismul s i angajamentul civic

Facultatea/catedra responsabili de curs | Catedra Stiint e ale Educat iei

Titular de curs | T arna Ecaterina, doctor in pedagogie, conferent iar universitar

Cadre didactice implicate

e-mail | ec.tarna@gmail.com

Codul Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
cursului credite ECTS contact direct Studiu individual
S.05.0.044 3 1l 5 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul respectiv vizeaza managementul educat ional s i este necesar student ilor in orientarea practicii de leadership.
Liderii educat ionali se afld in relat ie directd cu capacitatea de a influent a comportamentul elevilor. In special, cursul
graviteazd in jurul unor act iuni de tipul stabilirii obiectivelor in angajamentul civic, organizdrii, motivarii S i
comunicarii, evaluarii S i dezvoltarii potent ialului elevilor. Cursul vizeaza formarea S i dezvoltarea capacitat ilor de
int elegere s i de aplicare a liderismului s i a democrat iei la nivelul principiilor sale valorice de conducere sociala
eficienta in angajamentul civic.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

Distinct ia termenilor necesari cunoas terii liderismului s i angajamentului civic.

Dezvoltarea abilitat ilor de identificare s i manifestare a competent elor de lider.

Identificarea propriilor structuri de control asupra comportamentului s i trasaturilor de personalitate care genereaza
dezvoltarea liderismului.

Specificarea diferent elor individuale ca mod de structurare a personalitat ii liderului carismatic.

Analiza factorilor favorizant iin dezvoltarea S i participarea personalad in angajamentul civic.

Identificarea factorilor de influent a in procesul de valorificare a potent ialului de lider.

Proiectarea propriului plan de dezvoltare s i motivat ie pentru liderism.

Dezvoltarea deprinderilor de autocontrol asupra react iilor emot ionale in activitat ile de conducere.

Finalitati de studii realizate la finele cursului

La nivel de cunoas tere:

sa identifice, prin prisma teoriilor S i modelelor, fenomenele Si procesele care favorizeazd sau impiedica
dezvoltarea liderismului;

sa eticheteze propriile structuri de control asupra comportamentului S i trasdturile de personalitate care genereaza
dezvoltarea competent elor de lider;

a caracterizeze particularitat ile individuale ale liderului carismatic;

sa descrie factorii favorizant i in procesul de valorificare a potent ialului de lider;

sa argumenteze propriului plan de dezvoltare S i motivat ie pentru liderism s i angajament civic .

La nivel de aplicare:

sa stabileasca factorii determinant i in procesul de dezvoltare a liderismului;

sa aplice cunos tint ele acumulate pentru dezvoltarea s i valorificarea propriului potent ial de lider;

sa analizeze liderii in raport cu stilurile de conducere;
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e sa determine rolul s i funct iile liderului carismatic;

e saaplice strategii de motivare promovate pentru liderism s i angajament civic in mediul educat ional.
sa reflecteze asupra valorilor culturale, normelor sociale S i modelelor de leadership.

La nivel de integrare

Sa-s i asume responsabilitdt i de cercetare independenta S i obligat ii pentru calitatea lucrului efectuat.
Sa demonstreze creativitate in elaborarea proiectului de dezvoltare personala;

S& manifeste init iativa in procesele de management S i dezvoltarea liderismului.

Sa exprime viziuni personale asumate asupra participarii din perspectiva angajamentului civic.

Sa elaboreze aprecieri bazate pe cunoa$ terea problematicii sociale s i educat ionale.

Precondit ii

1. Discipline anterior studiate: Politici educationale in context european, Managementul educational etc.;

2. Instrumente procedurale cognitiv-constructiviste: operarea cu notiunile si conceptele de baza, analiza si interpretarea
proprie a unor modele conturate, formularea de intrebari/ipoteze/alternative, recunoa$s terea semnificat iei globale in
promovarea liderismului s i angajamentului civic.

Unitat i de curs

Generalitat i din perspectiva liderismului. Definit ii s i not iuni.

Abordari teoretice S i problematica liderismului.

Metode utilizate in promovarea liderismului.

Tipuri de lideri s i stiluri de conducere.

Modele de leadership s i angajament civic.

Caracteristici s i competent e ale liderului democrat, autoritar s i laisez-faire.
Valorificarea potent ialului de lider social s i lider profesional.

Angajamentul civic: obiective, mediul educat ional s i liderul carismatic.
Strategii de motivare promovate in educat ia pentru liderism s i angajament civic.
10 Leadership-ul centrat in educat ia tinerilor.

©CoNoUOR~WNE

Metode s i tehnici de predare s i invitare

Prelegeri, seminare, dezbaterea publici, studiul individual, portofoliul studentului, activitat i in grup etc., elaborarea si
sustinerea proiectului de dezvoltare personald, consultarea S i analiza surselor bibliografice.

Strategii de evaluare

Calitatea participarii student ilor in cadrul seminariilor: discut ii, dezbateri, raspunsuri, elaborarea S i sust inerea
prezentarilor, consultarea surselor bibliografice. Doua probe obligatorii (proiectul de dezvoltare personald, portofoliul
studentului). Prezent a la curs este obligatorie. Rezultatele evaluarii curente constituie 60% din cota notei finale.
Evaluarea finala — examen. Nota de la examen va constitui 40 % din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Bush Tony leadership s imanagemen educat ional. las i: Editura Polirom, 2015. 246 p.

2. Patragcu D., Patragcu T., Rotari T. Cultura manageriald a profesorilor. Chisindu: UPS ,,Jon Creanga”, 2006. 295 p.
3. Prodan A. Managementul de succes. Motivat ie s i comportament. las i: Polirom, 1999.148 p.

4. Warren B. Liderii. Strategii pentru preluarea conducerii. Bucures ti: Business Tech, 2000, 326 p.

5. Zlate M. Leadership s i management. las i: Polirom, 2004. 234 p.

Opt ionala:

1. Maslow A. H. Motivat ie s i personalitate. Bucures ti: Editura Trei, 2009. 567 p.

2. Panis oara G., Panis oara 1.-O. Motivarea eficienta. Ias i: Editura Polirom, 2005. 295 p.

3. Sleahtis chi M. Liderii. Chis inau: Stiint a, 1998. 230 p.
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | Licent a

Denumirea cursului | Strategii de evaluare

Facultatea/catedra responsabili de curs | Facultatea Pedagogie, Catedra Stiinte ale educatiei

Titular de curs | Zagaievschi Corina, dr., conf. univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | zagaevskycorina@yahoo.fr

Codul Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
cursului credite ECTS contact direct Studiu individual
S.05.A.046 4 3 5 120 24 96

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Prezentul curs universitar are drept scop formarea, dezvoltarea competentelor specifice ale viitoarelor cadre didactice, n
vederea realizarii unui demers evaluativ adecvat diverselor situatii educationale S i urmares te: 1) prezentarea reperelor
si elementelor de reflectie pentru fortificarea culturii evaluative a cadrelor didactice debutante; 2) formarea init iald a
student ilor, furnizdndu-le norme, reguli operationale si ilustrari concludente, in vederea dezvoltarii capacitatilor, pe de
o parte, de proiectare validare si administrare a unor variate proceduri de evaluare, iar pe de alta parte, de interpretare si
valorificare a rezultatelor evaluarii.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- Accesarea corecta a aparatului conceptual specific teoriei si practicii educative;

- Interpretarea adecvata a practicilor pedagogice contemporane si a continuturilor adiacente purtate de acestea;

- Valorizarea unor criterii de selectare si a dispozitivelor evaluative traditionale sau alternative;

- Utilizarea de cunostinte si deprinderi specifice activitatii de evaluare scolara;

- Evitarea erorilor ce pot sa apara in secventele de evaluare si notare a performantelor educatilor;

- Cresterea autonomiei si responsabilitatii in gandirea si derularea unor trasee educationale diversificate, inedite;

- Desablonizarea practicilor educative prin excluziunea modelului unic si cultivarea inovatiei personale, creative,
responsabile;

- Realizarea unei adecvari si continuitati dintre teoretic si aplicativ, dintre planul reflexiv si cel actional.

Finalitati de studii realizate la finele cursului

- Sa opereze cu terminologia aferentd domeniului;

- Sd explice relatia indisolubila dintre predare - invitare - evaluare;

- Sasust ind demersuri vizand definirea functiilor evaludrii gcolare;

- Sa interpreteze criteriile necesare interpretarii, sistematizarii, aplicarii corecte a functiilor evaluarii scolare;

- Siintegreze in practica variate tipuri de evaluare dupa diferite criterii rationale;

- Sainterpreteze sistemului general al metodelor de evaluare scolara;

- Sa cons tientizeze necesitatea de corelare, In plan teoretic si practic, a entitatilor metodologice traditionale si
moderne;

- Sasust ind modernizarea practicii evaluative, in consens cu exigent ele educat ionale actuale;

- Sa proiecteze strategii moderne de evaluare;

- Sa promoveze, in activitatea profesionald, codul deontologic de conduita in evaluare;

- Sa sporeascd nivelul culturii evaluative proprii.

Precondit ii
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Discipline anterior studiate: Teoria s i metodologia educaf iei, Didactica generald, Psihologia vdrstelor, Organizarea
activitatl ii educative.

Unitat i de curs

1. Baze conceptuale ale evaluarii S colare

2. Strategii de evaluare a rezultatelor s colare
3. Metode s i instrumente de evaluare

4. Notarea scolara

5. Cultura evaluativa

6. Autoevaluarea

7. Curs de sinteza

Metode s i tehnici de predare s i invitare

Prelegerea-problematizata, explicat ia, demonstrat ia (PwPt), discut ia-dezbatere, conversat ia euristica, probe
orale, probe scrise (evaludri), portofoliul, studiul individual, proiectul individual (prezentare PwPt), reflectia personala,
etc.

Strategii de evaluare

Evaluarea curenta (formativa) si finala: evaluare formativa — punctaj acumulat in cadrul activitatilor didactice; probe
obligatorii (test, proiect didactic, elaborarea unei evaluari), calitatea elaborarii si sustinerii proiectului individual (proiect
de proba de evaluare, conform criteriilor propuse).

Evaluare finala: Examen oral.

Bibliografie

1. Zagaievschi C. Strategii de evaluare. Note de curs. Chis indu: 2016

2. Potolea D., Neacs u I., Manolescu M. Metodologia evaluarii realizarilor scolare ale elevilor. Ghid
metodologic general. Bucures ti: E.R.C. PRESS, 2011.

Manolescu M. Teoria Si Metodologia Evaludrii Bucures ti: Editura Universitara, 2010.

Cucos . C. Teoria § i metodologia evaluarii, 1as i: Polirom, 2008.

Radu I. T. Evaluarea in procesul didactic. Edit ia II. Bucuresti: E.D.P., 2008.

Potolea D., Manolescu M. Teoria § i practica evaluarii educat ionale. Bucures ti: M.E.C., 2005.
Oprea C. Metode interactive de predare, invdtare, evaluare. Editor: Inspectoratul Scolar, Judetul Teleorman,
2012.

Mara D. Teoria S i Metodologia Evaluarii. Sibiu: Universitatea ,,L. Blaga”, 2014.

9. Stoica A. (coord.), Evaluarea progresului scolar — de la teorie la practica. Bucuresti: Humanitas, 2003.
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Denumirea programului de studii | Pedagogie s i limba engleza, Pedagogie

Ciclul | Licenta

Denumirea cursului | Practica de initiere

Facultatea/catedra responsabili de curs | Pedagogie, catedra Stiinte ale educatiei

Titular de curs | Zagaievschi C., dr., conf. univ.,

Cadre didactice implicate | Turcan Lilia, dr., lector univ., Oboroceanu V., lector superior

e-mail | lilianaturcan25@yahoo.com
Codul cursului Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
ZI S.05.0.061 2 Il 5 60 30 30
F/R | S.05.0.047 2 1 5 60 12 48

Descriere succinta a integrarii cursului in programul de studii

Practica de initiere constituie o parte componentd a procesului instructiv-educativ, care asigurd corelatia dintre
pregitirea teoretica a viitorilor pedagogi S colari si activitatea lor practica in cadrul Colegiilor pedagogice, Liceelor, fiind
totodata si o veriga importanta a pregatirii profesionale a specialistului.

Scopul practicii de initiere consta in aprofundarea si consolidarea cunostintelor teoretice, insusirea deprinderilor
profesionale si pregatirea studentilor anului III, pentru a activa in domeniu. Practica de initiere se desfigoard in cadrul
liceelor din Chis inau, cu care U.P.S. ”Ton Creanga” are incheiat un contract de colaborare.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- Cunoagterea organizarii si functiondrii unei unitati de invatdmant preuniversitar;

- Interpretarea act iunilor realizate de profesor s i elevi in cadrul activitat ii didactice, din perspectiva strategiilor moderne;
- Analizarea structurii de ansamblu specifice lect iei;

- Aprecierea eficient ei activitat ii profesorului din perspectiva competent elor profesionale specifice.

Finalitati de studii

- Sa proiecteze/evalueze activitati didactice si educative elaborate pentru conditii concrete,
- Sa elaboreze documentele scolare solicitate de profesor.

- Sa proiecteze si sa realizeze diverse tipuri de activitati didactice;

- Sid actualizeze strategiile didactice de predare-invatare-evaluare;

- Sa evalueze calitatea unui proiect didactic.

Preconditii

Student ii trebuie sa cunoasca conceptele de baza, strategii, forme de instruire invat ate la cursurile dinanul I s i Il de
studii, Initiere in Carierea Profesionald, Psihologia Generala, Psihologia Dezvoltarii, Didactica Generala, Etica
Profesionald, Teoria §1 Curriculumului, Tehnologii Educat ionale.

Obligatiuni

Obligatiunile studentului practicant
- asistarea la minim 20 ore de lectii: cate 2 zile a cate 4-5 ore/zi la cite o clasa din ciclul gimnazial si liceal (prin
rotatie);
- completarea zilnica a jurnalului de asistenta la clasa (anexele 3 si 4);
invatatorul/profesorul la care s-a asistat va semna zilnic jurnalul practicantului;
- in cazul absentarii la unele lectii, practicantul va anexa buletinul medical sau invatatorul-mentor va indica motivul
absentarii.
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Obligatiunile profesorului-mentor de la catedra
Sa asigure pregétirea la timp a documentelor necesare pentru organizarea si desfasurarea practicii;
Sa tind instructajul necesar inainte de inceperea practicii;
Impreuna cu directorul institut iei si studentul practicant sa alcatuiascd graficele individuale ale practicii, luand in
consideratie programul si conditiile concrete de lucru ale acesteia;
Sa monitorizeze realizarea de cétre studenti a programului practicii, iar In cazul necesar sa asigure consultanta
necesara studentilor.

Obligatiunile instructorului practicii din cadrului institut iei
~ Sa asigure organizarea in grup sau cu fiecare student in parte a instructajului referitor la normele de tehnica
securitatii;
Sa-i familiarizeze pe studenti practicanti cu directiile de activitate ale Liceului;
Impreuni cu profesorul-mentor de la catedra s intocmeasca graficul de realizare a practicii de citre fiecare student;
Sa contribuie la crearea conditiilor necesare pentru indeplinirea programului practicii, inclusiv asigurarea
studentilor practicanti cu locuri de munca.

Continutul

Organizarea si sustinerea raportului de activitate
Asupra tuturor activitatilor prevazute de acest program, studentul practicant elaboreazd individual un Raport de activitate.
Darea de seama, se scrie pe tot parcursul practicii, pe masura studierii anumitor probleme conform unui plan elaborat.
Dupa continut, Raportul practicii consta din:
foaia de titlu;
cuprins;
jurnalul de asistent a a lect iilor;
Fis a de observare
Jurnalul reflexiv
Fis a de evaluare finala
concluzii (puncte tari, puncte slabe, recomandari)
anexe.
Raportul de activitate este Tnsotit de agenda practicii. Instructorul este obligat sd noteze activitatea studentilor cu
noti. In termenul stabilit, profesorul-mentor de la catedra verificd darea de seamd indicand toate aspectele ei pozitive si
negative. Sustinerea practicii se va efectua public. Dupd evaluarea cunostintelor studentului, aprecierea -calitatii
documentelor si a gradului de indeplinire a programului practicii se acordd nota.
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | 1

Denumirea cursului | Pedagogia competent elor

Facultatea/catedra responsabili de curs | Catedra Stiinte ale Educatiei

Titular de curs | Raileanu O. , lector univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | olga_co@list.ru

Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total Total ore
credite ECTS ore contact direct Studiu individual
S.06.A.048 4 3 6 120 30/12 30/48
60/60

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Pedagogia competentelor reprezintd o noud disciplind, ce are ca obiect de studiu instruirea centratdi pe formarea
competentelor in domeniul educatiei scolare si celei profesionale. Aceastd disciplind abordeazad teoria obiectivelor
pedagogice intr-0 viziune integratoare, adecvata principiilor invatamintului formativ si celui centrat pe transformarea
obiectului in subiect. Pedagogia competentelor se afla intr-o conexiune strinsd cu psihologia cognitiva si valorificarea
paradigmei cognitiv-constructiviste, ceea ce asigurd reconsiderarea si reconstruirea practicii educationale.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

¢ identificarea tendintelelor de dezvoltare a pedagogiei competentelor;

definirea si clasificarea competentelor;

determinarea semnificatiei competentelor pedagogice;

argumenarea evolutiei transdisciplinare a educatiei;

elaborarea taxonomiilor de competente necesare in activitatea didactica;

identificarea modalitat ilor de formare a competent elor profesionale;

aprecierea important ei elaborarii § i implimentarii curriculumului centrat pe competent €;

Finalitati de studii

- sa defineasca corect conceptul de competent a;

- sd identifice tendint ele de evolut ie a conceptului de competentd;

- sastabileasca specificul si conditiile proiectdrii curriculumului centrat pe competente :
- sa elaboreze taxonomii de competente: la nivel de cunoastere, de aplicare si integrare;
- sd argumenteze necesitatea competent elor profesionale n activitatea didactica;

- sa evalueze tehnologii educationale centrate pe formarea competentelor;

- sa estimeze calitatea competentelor formate.

Precondit ii

Discipline anterior studiate: Fundamentele generale ale educatiei, Teoria si metodologia instruirii; Teoria si metodologia
curriculumului; Pedagogia prospectiva. Teoria S i metodologia evaluarii. Consilierea educat ionala.

Cont inutul unitat ilor de curs

1 Pedagogia competent elor-o viziune integratoare a procesului de invat amint.
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2. Implicat ii teoretice s i praxiologice ale conceptului de competent &.

3. Taxonomia competent elor necesare in activitatea didactica.

4. Formarea competent ei de consiliere psihopedagogica la student i.,

5. Invat amintul centrat pe competent e: avantaje s i limite.

6. Practica pedagogica. Modalitat i de formare a competent elor profesionale.
7. Domeniile de competent e-cheie recomandate de Comisia Europeana.

8. Curs de sinteza.

Strategii de evaluare

Evaluarea curenta se bazeaza pe aprecierea gradului S i a calitat ii de participare intelectuala a astudent ilor in

cadrul seminariilor. Aprecierea formularii raspunsurilor, a capacitat ii de argumentare; exersarea activitat ii de
elaborare s i aplicare a curriculumului centrat pe competente;

Doua probe de evaluare obligatorii:

Evaluare 1. elaborarea unei schite - rezumat cu tema: ,,Profilul profesional al cadrului didactic competent”

Enumerarea calitatilor si competentelor pe care trebuie sa le detina,folosind in acest scop metodele interactive.

Evaluare 2. Elaborarea unui set de recomandari in care vor fi promovate competentele profesionale.

Rezultatele evaluarii curente constituie 60% din cota notei finale. Evaluarea finald-examen oral.

Nota de la examen va constitui 40% din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:
1. Bucun, N. Pogolsa, L.; Gutu, V1. Standarde de competenta — instrument de realizare a politicilor
educationale. Chigindu: S. n., 2010, 298 p.
2. Cartaleanu, T. Cosovan, O.,s.a., Formarea de competente prin strategii didactice interactive, Chisinau, C. E.
PRO didactica, 2008
Chig, V. Pedagogia contemporand, pedagogia pentru competente, Cluj, 2005. 270 p.
Cristea, S. Dictionar de termini pedagogici, Editura Didactica si Pedagogica, R.A. Bucuresti, 1998.
Joit a, E. A deveni profesor constructivist , Editura Didactica si Pedagogica, Romania, 2008, - 372 p
Sclifos, L. Gorag-Postica V. s.a., O competentd-cheie: a invata sa inveti. Ghid metodologic, Chisinau, C. E.
PRO Didactica, 2010
Optionala:
1. Voiculescu, F. Manual de pedagogie contemporana, Partea I, Cluj-Napoca, Risoprint, 2005
2. Socoliuc, N. Cojocaru, V. Formarea competentelor pedagogice pentru cadrele didactice din invatamintul
universitar. Publishing HOUSE, Cartea Moldovei, Chisinau, 2007
3. Gut u VI. Pegogie. CEP USM, 2013, 508 p.
4. Gut u, VL. Curriculum educat ional. Cercetare. Dezvoltare. Optimizare. CEP, USM, 2014.
5. Cuznet ov L. Educat ia s i consilierea sistemica a familiei. ChiS indu: Primex-com SRL, 2014. 200 p.
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Ciclul | I - Licenta

Denumirea cursului | Autoeducatia

Facultatea/ | Pedagogie/
catedra responsabila de curs | Stiinte ale Educatiei

Titular de curs | Turcan L., lector univ.

Cadre didactice implicate | Dontu A., lector univ.

e-mail | a.dontsu@mail.ru

Codul Numir de |Anul Semestrul Total ore Total ore
cursului credite contact direct studiu individual
ECTS
S.06.A.050 4 Il 6 120/60 30/12 30/48

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina Autoeducatia are menirea de a forma spiritul creativ al viitorului pedagog, capacitatea de autodezvoltare,
autoinstruire, utilizarea eficientd a surselor inovatoare. Obiectivul major al cursului il constituie dezvoltarea curiozitatii
stiintifice, spiritului de observare, a pasiunii pentru promovarea stiintei.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- Explicarea problematicii cursului Autoeducatia;

- Identificarea modalitétilor de organizare si planificare a studiului individual;

- Caracterizarea disponibilitatillor motivational-afective privind aspectele invatarii individuale;
- Elaborarea criteriilor de evaluare a muncii individuale;

- Formarea atitudinii active fata de investigarea surselor informationale.

Finalitati de studii:

- Sa defineasca conceptele-cheie ale cursului;

- Sa clasifice tipurile si formele de invatare;

- Sa caracterizeze factorii motivatiei invatarii individuale;
- Sadescrie conditiile de realizare a studiului individual,;
- Sa clasifice metodele si tehnicile de munca individuala;
- Saelaboreze criterii de apreciere a muncii individuale.

Precondit ii:

Studentii trebuie sa cunoascd conceptele de educatie, strategii, forme de instruire, obiective educationale, autoeducatie,
autoinstruire §i s fie capabili sa le diferentieze Intr-un context precis propus spre studiere, analizd sau sinteza.

Unitéti de continut

Tema 1. Delimitari conceptuale.

Tema 2. Invitarea ca proces continuu.

Tema 3. Domenii ale autoreglarii Tnvatarii.

Tema 4. Obiectivele studiului individual.

Tema 5. Continutul studiului individual.

Tema 6. Conditiile de organizare si planificare a muncii individuale.
Tema 7. Strategii de evaluare a muncii individuale.

Tema 8. Curs de sinteza.

Strategii de predare & invitare:

Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul individual, portofoliul, proiectul, activititi in grup, elaborarea si sustinerea
proiectului de tehnologie alternativa, consultarea surselor bibliografice de baza.

Strategii de evaluare
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Evaluare formativa - doud probe: 1. Test; 2. Eseu tematic. Rezultatele evaluarii formative constituie 60% din cota notei
finale.
Evaluare sumativa, examen — nota la examen va constitui 40% din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:

1. Chicu V,, Dandara O., Goras-Posticd V. Educatia centrata pe cel care invatia: Ghid metodologic, CEP USM,
Chisinau, 2009.
Focsa-Semionov, S. Invitarea autoreglata: teorie si aplicatii educationale, Editura Epigraf, Chisinau, 2010.
Neacsu, I. Metode si tehnici de Invatare eficientd, Editura Militara, Bucuresti, 1990.
Muresan, P. Invitarea eficienta si rapida, Editura Ceres, Bucuresti, 1990.
. Pislaru V., Papuc L., Negura 1. Constructie si dezvoltare curriculara, UPS ,,I.Creanga”, Chisinau, 2005.
Optionala:

1. Rowntree, D. invagé cum sa inveti, E.D.P., Bucuresti, 1980.

2. Negovan, V. Psihologia Invitarii, Editura Universitara, Bucuresti, 2007.
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Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

Licenta

Denumirea cursului

Educatia cognitiva

Facultatea/catedra responsabila de curs

Pedagogie, catedra Stiinte ale educatiei

Titular de curs

Davidescu Elena, lector superior

Cadre didactice implicate | -

e-mail | davidescue@mail.ru
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
S.06.A.053 3 Il 6 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Educatia cognitiva studiazd modalitatile, instrumentele si conditiile de procesare a informatiilor la nivel mintal,
superior, sub aspectul constientizirii lor. In cadrul cursului sunt evidentiate operatiile cognitive implicate in prelucrarea
informatiilor primite prin functii clasice (percepere, reprezentare, gindire, memorare, imaginare), formarea imaginilor si a
schemelor mentale.

Datorita educatiei cognitive in scoald, profesorul dezvoltd priceperile si capacititile cognitive ale elevilor prin
trecerea de la procesarea primara a informatiilor, la cea abstracta si la modelarea sistemelor modelarii, pentru conturarea
sistemului cognitiv personalizat, afirmat independent si creativ.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- cunoasterea conceptelor de baza ale cursului;

descrierea mecanismelor mentale de procesare primara i abstracta a informatiilor;
- evaluarea modalitatilor de stimulare a atentiei in scoald;

- utilizarea instrumentelor cunoasterii in rezolvarea situatiilor de nvétare;

- formarea competentelor cognitive ale studentilor-pedagogi.

Finalitati de studii

- sd delimiteze obiectul de studiu al educatiei cognitive;

- sd precizeze obiectivele generale ale educatiei cognitive;

- sd identifice mecanismele cunoasterii la nivel mental,

- sd aplice strategii cognitive n procesul invatarii;

- sd analizeze procedurile, tehnicile si instrumentele cognitive ale invatarii scolare;

sd deduca tipurile si modelele de construire a sarcinilor de invatare activa;

- s completeze documente curriculare cu obiective si sarcini cognitive;

sa selecteze adecvat continuturile pentru predare-invatare-evaluare, in raport cu competentele de formare in plan cognitiv;
- sd manifeste un stil cognitiv personal;

s exerseze independent strategiile de autoapreciere si metacognitie.

Precondit ii

Psihologia generala, psihologia dezvoltarii, teoria instruirii, teoria educatiei, psihologia educatiei, psihologia emotiilor.

Unitat i de curs

1. Educatia cognitiva: obiectul de studiu
2. Etape de dezvoltare cognitiva si psihosociala

91




W

UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. lon Creanga, nr. 1, MD - 2069,
X 3 Chigindu, Republica Moldova
de Stat ,,ION CREANGA www.upsc.md

&}&& il din Chisinau

3. Mecanisme mentale de procesare a informatiilor

4. Cognitia si sistemele mnezice

5. Strategii ale dezvoltarii cognitive

6. Disonanta cognitiva: legi si teorii

7. Personalizarea dezvoltarii cognitive

8. Autoreglarea invatarii: modele cognitiviste

9. Stimularea atentiei si dezvoltarea inteligentei emotionale a elevilor

10.

Modele sociocognitive ale motivatiei in context scolar

Strateg

ii de evaluare

In verificarea si aprecierea cunostintelor, competentelor studentilor vor fi aplicate toate tipurile si formele de evaluare:

initiala,

curentd, finald. Forma de prezentare a continutului temelor este prelegerea — dezbatere, succedatd de aplicatii,

studii de caz, proiecte de grup, elemente de trening social, folosindu-se diverse strategii de organizare a activitatii specifice
instruirii adultilor. Seminariile aplicative se organizeaza conform metodologiei prevazute cu indicarea obiectivelor,
problemelor studiate etc. Evaluarea formativa se efectueaza la fiecare unitate de continut prin diverse modalitdti, iar cea
sumativa prin evaluarea Portofoliului personal si prin intermediului unui test docimologic.

Bibliografie

Obligatorie:

NGO~ LNE

9.
Option

NookrwdE

Boncu St. Psihosociologie scolard, lasi: Polirom, 2013, 381 p.

Ciot M.-G. Managementul educatiei, Cluj-Napoca: Ed. Eikon, 2012, 336 p.

Tucu Romita B. Instruirea scolara, lasi: Polirom, 2008, 220 p.

Joita E. Educatia cognitiva, lasi: Polirom, 2002, 243 p.

Joita E. Instruirea constructivista — o alternativd. Fundamente si strategii, Bucuresti: Aramis, 2006, 318 p.
Miclea M. Psihologie cognitiva, Tasi: Polirom, 2003, 342 p.

Negret-Dobridor 1. Stiinta invatarii, lasi: Polirom, 2005, 254 p.

Salavastru D. Psihologia educatiei, lasi: Polirom, 2004, 286 p.

Zlate M., Psihologia mecanismelor cognitive, lasi: Polirom, 1999, 521 p.

ala:

Bocos M-D. Instruirea interactiva, Iasi: Polirom, 2013, 470 p.

Davidescu E. Psihologia proceselor cognitive. Suport de curs, Chisindu: Primex-Com, 2015, 190 p.
Jinga 1. Inspectia scolara si design-ul instructional, Bucuresti: Eramis, 2004, 447 p.

Joita E. Pedagogie si elemente de psihologie scolara, Bucuresti: Ed. Arves, 2003, 450 p.

Macavei E. Tratat de pedagogie: propedeutica, Bucuresti: Ed. Aramis, 2007, 256 p.

Mih V. Psihologie educationala, Vol. I, Cluj-Napoca, Ed. ASCR, 2010, 302 p.

Mih V. Psihologie educationala, Vol. II, Cluj-Napoca, Ed. ASCR, 2010, 262 p.
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Denumirea programului de studii Pedagogie
Ciclul I
Denumirea cursului Educatia centrata pe cel ce invata
Facultatea/catedra responsabili de curs Pedagogie/ Catedra Stiinte ale Educatiei
Titular de curs Irina Simcenco dr.lect.univ.
Cadre didactice implicate .
e-mail i.simcenco@yahoo.com
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
S.06.A.056 3 3 6 90 18 72

Descriere succinta a integrarii cursului in programul de studii

Asigurarea calitatii educatiei depinde, in principal, de profesionalizarea si responsabilizarea resursei umane didactice.

Asa cum fiecare cadru didactic 1si are propriul stil de predare-invatare-evaluare, asa si elevul impune realitatea propriei
personalitati.
Cursul optional Educatia centratd pe cel ce invata are ca scop flexibilizarea influentelor educatorului in vederea
valorificarii optime a elevului ca subiect al invatarii. Astfel, centrarea pe elev va putea fi inteleasa si practicatd ca 0
paradigmd Cu impact major si 1n cresterea calitatii activitatii; o pozitie eticd si deontica ce constd in valorizarea elevului
/subiectului invatarii; opfiune strategica bazata pe capacitatea elevului in procesul educativ; 0 modalitate de abordare a
procesului instructiv-educativ bazata pe nevoile, interesele, aspiratiile si potentialul elevului.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- identificarea reperelor teoretice ale educatiei centrate pe cel ce invata;

- estimarea rolului subiectului si obiectului in procesul instructiv-educativ;

- elaborarea strategiei de valorificare a perspectivei umaniste/axata pe cel ce Invata;

- formarea capacitatilor de invatare autodirijata si autoevaluare critica;

- elaborarea si implementarea strategiei de respectare a drepturilor elevului si a solutionarii situatiilor pedagogice;

Finalitati de studii

- sa reproduca conceptele cheie ce reflecta problematica educatiei centrate pe cel ce invata;

- sa caracterizeze varstele scolare conform modelelor propuse;

- sd estimeze importanta temperamentului si caracterului in formarea si dezvoltarea personalitati elevului;

- sd identifice stiluri de nvatare ale elevilor, studentilor;

- sd interpreteze principiile perspectivei umaniste / axate pe cel ce Invata;

- sd elaboreze un set de recomandari practice pentru elevi si pentru cadrele didactice ajustate la pedagogia umanista;
- sd elaboreze un program de optimizare a educatiei centrate pe student.

Precondit ii

Studentii trebuie sa cunoasca teoria, principiile, strategia, metodologia, formele educatiei si instruirii, particularitatile de
varsta si psihologice ale copiilor. Sa posede abilitati de proiectare-organizare si desfasurare a activitétilor educative si
didactice. Sa elaboreze strategii de optimizare a procesului educational.

Unitat i de cont inut
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Repere psihogenetice. Caracterizarea virstelor scolare.
Personalitatea elevilor. Temperamentul si caracterul

Stilul de Invatare si teoria centrarii pe elev.

Perspectiva umanista si paradigma cognitiv-constructivista
Deontologia pedagogica in contextul perspectivei umaniste

arONE

Strategii de evaluare

Calitatea participarii studentilor in cadrul orelor practice: discutii dezbateri, raspunsuri orale, consultarea surselor
biliografice de baza; sumarizarea celor doua probe obligatorii 1) test de verificare a cunostintelor, 2) 3 studii de caz si
evaluarea finala-examen.

Bibliografie

Obligatorie:
1. Albulescu I. Pragmatica predarii. Activitatea profesorului intre rutind si creativitate. Cluj-Napoca: Presa Universitara
Clujeana, 2004.
2. Calaras C., Goncear E. Dirigintele — manager al actului educativ. Ghid metodologic destinat cadrelor didactice.
Chiginau: CEP USM. 2009.
Cosmovici A., Iacob L.(coord.) Psihologie scolara. Iasi: Polirom 2008.
Delors J. (coord) Comoara launtrica. Raportul ciatre UNESCO al Comisiei Internationale pentru educatie in secolul
XXI. Tasi: Polirom, 2000.
Negret-Dobridor 1., Panisoara 1.-O. Stiinta invatarii. De la teorie la practica. lasi: Polirom, 2008.
Papuc L. , Cojocaru M., Sadovei L.Teoria si metodologia instruirii. Suport de curs. Chisinau 2006.
Romita B.1. Instruirea scolard.Perspective teoretice si aplicative. Polirom, 2008.
Cristea S. Fundamentele stiintelor educatiei. Litera Educational. Bucuresti, 2010.
Optlonala
1. Cretu C. Curriculum diferentiat si personalizat. lasi: Polirom, 1998.
2. lonescu M. Instructie si educatie. Arad: Vasile Goldis University Press, 2005.
3. Jones V., Jones L. Comprehensive Clasroom Management. Boston: Allzn and Bacon, 1998.
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Denumirea programului de studii | Pedagogie
Ciclul | I, Licent a

Denumirea cursului | Invit area prin cooperare
Facultatea/ | Pedagogie/

catedra responsabila de curs

S tiinte ale Educatiei

Titular de curs

Oboroceanu V., lector univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | timusv@yahoo.fr
Codul Numir de [Anul | Semestrul Total Total ore
cursului credite ore contact direct studiu individual
ECTS
S.06A.057 2 Il 6 60 12 48

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul face parte din disciplinele pedagogice opt ionale s i contribie la promovarea, coordonarea s i valorificarea
invat arii prin cooperare. Coordonata teoretica, vizeaza dimensiunile invat arii prin cooperare din perspectiva pedagogiei
postmoderne. Important a cursului constituie un continuum proces de construire a noilor elemente in dezvoltarea
cunoas terii S i practicii umane. Promovarea S i stimularea invat arii prin cooperare determind dezvoltarea personald prin
act iuni de autocons tientizare in cadrul grupurilor mici. Solicita tolerant &, valorizdnd nevoia educabililor de a lucra
impreuna.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

— identificarea delimitarilor conceptuale ale invat arii prin cooperare;

— descrierea invat arii prin cooperare;

— aplicarea strategiilor didactice interactive de stimulare a invat arii prin cooperare;

— distingerea principiilor invat arii prin cooperare;

— caracteristica grupului ca element central al al invat arii prin cooperare;
identificarea competent elor profesionale de stimulare a invat arii prin cooperare;

Finalitati de studii

— sa identifice delimitarile conceptuale ale invat arii prin cooperare;

— sa descrie invat area prin cooperare s i invat area prin colaborare;

sd aplice strategii didactice interactive de stimulare a invat arii prin cooperare;

— sa distinga principiile invat arii prin cooperare;

sd caracterizeze grupul ca element central al al invat arii prin cooperare;

sd identifice competent ele profesionale necesare cadrului didactic de stimulare a invat arii prin cooperare;

Precondit ii

Studentii trebuie sd posede cunostinte generale despre fundamentele S tiint elor educat iei, didactica generala,
proiectarea educat ionala, tehnologii educat ionale, psihologia generald, psihologia varstelor, structura, evolutia si rolul
personalitatii, sa interpreteze variate aspecte cu referire la dezvoltarea personalitatii elevului contemporan.

Unitat i de cont inut

1. Delimitari conceptuale ale invat arii prin cooperare.

2. Corelat ia dintre invat area prin cooperare s i invat area prin competit ie.
3. Principii ale invat arii prin cooperare.

4. Grupul - element central al al invat arii prin cooperare.

5. Etape de realizare a invat arii prin cooperare.

6. Competent ele profesionale de stimulare a invat arii prin cooperare.
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Strategii de predare & invatare:

Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul individual, portofoliul, proiectul, activitdti in grup, elaborarea si sustinerea
proiectului de tehnologie alternativa, consultarea surselor bibliografice de baza.

Strategii de evaluare

» sustinerea unei probe obligatorii (elaborarea unei strategii de invat are prin cooperare).
= Rezultatele evaludrii curente constituie 60% din cota notei finale.
Evaluarea finala - examen. Nota la examen va contstitui 40% din cota notei finale.

Bibliografie

1. Bancila S. Cooperare si competitie, in Chelcea, S. si Hut, P. (coord.), Enciclopedie de psihosociologie, Bucuresti: Editura
Economica, 2003.

2. Cerghit I. Metode de invat amant Ias i, Polirom. 2006. 318 p.

3. Charles T., Jeannie, L., Kurtis, S., Invat area prin colaborare, Chilinau: Ed. Didcatica Pro, 2002.

4. Cojocaru - Borozan M. Teoria culturii emot ionale. Studiu monografic asupra cadrelor didactice. Chis inau: UPS ,,Ion
Creanga”. 2010. 239 p.

5. Cristea S. Dict ionar enciclopedic de pedagogie. Vol.l Bucures ti:Ed. Didactica Publishing House.2015.829 p.

6. Cristea S., Cojocaru-Borozan M., Sadovei L., Papuc L. Teoria S i praxiologia cercetarii pedagogice, Bucures ti: EDP.
2016. 398 p.

7. Danciu E. Invatarea prin colaborare: aspecte metodologice, Timisoara: Editura Orizonturi Universitare, 2005.

8. Dumitru C. Grupul element esent ial al invat arii prin cooperare, In: Analele s t. Al USM vol.3, Chis indu, 2006. 440 p.

9. Dumitru C. Invat area prin cooperare s i strategii didcatice cooperante. Chis inau : UPS Ion Creanga, 2011.

10.Flueras V.Teoria s i practica invat arii prin cooperare, Cluj-Napoca: Ed. Casa Cart ii de S tiint a, 2005.

11. Lungu S. Aspecte structural si functional ale microgrupurilor de elevi in conditiile utilizarii Invatarii prin cooperare, in Onutz, S.,
Gavra, R., Chis, V., Bocos, M. (coord.), Educatia azi § i maine, nr.1/2005. Cluj-Napoca: Editura Casa Cartii de Stiinta, 2005

12.Lungu S. Cooperare si competitie - intre mit si realitate, in Ionescu, M. (coord.), Studii de pedagogie aplicata, Cluj-Napoca:
Editura Eikon, 2013.

13. Oprea C. Strategii didactice interactive, Bucuresti:Editura Didactica si Pedagogica, 2007.

14. Stan C. Invat area prin cooperare, Buziu: Ed. Basca, 2012.

15.T urcan L. Tolerant a pedagogica. Chis inau:UPS , Jon Creangd”, 2014
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Denumirea programului de studii | Pedagogie s i limba engleza, Pedagogie

Ciclul | Licenta

Denumirea cursului | Practica pedagogica 1

Facultatea/catedra responsabili de curs | Pedagogie, catedra Stiinte ale educatiei

Titular de curs | Zagaievschi C., dr., conf. univ.,

Cadre didactice implicate | Turcan Lilia, dr., lector univ., Oboroceanu V., lector superior

e-mail | lilianaturcan25@yahoo.com
Codul cursului Numar de Anul Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct | Studiu individual
ZI S.06.0.077 12 Il 6 360 180 180
F/IR S.06.0.058 12 Il 6 360 72 298

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Practica pedagogica 1 constituie o dimensiune importantd a pregatirii teoretice si praxiologice a viitorilor
profesori S colari. Stagiul de practica pedagogica 1 va contribui esential la conS tientizarea de catre student a referentialului
de competente specifice; va facilita dobéandirea abilitatilor profesionale praxiologice in ceea ce priveste relationarea si
comunicarea cu elevii, dar si cu specialistii din cadrul institut iei. Studentii stagiari vor face cunostinta cu realitatile actuale
din domeniul sistemului educat ional. Stagiul de practica contribuie la cresterea capacitatii de autocunoastere,
autodisciplind si autonomie profesionala.

Competente dezvoltate in cadrul practicii:

- Interpretarea organizarii si desfas urarii procesului de invatamant;
- Relat ionarea/comunicare specificd mediului educat ional;
- Proiectarea s i realizarea activitatilor didactice conform cerint elor invat @mantului postmodern;

- Analiza critica, argumentata a calitat ii procesului de indtruire

Finalitati:

e S proiecteze/realizeze/evalueze activitati didactice si educative elaborate pentru situat ii concrete;
Sa elaboreze documentele scolare solicitate de profesor;

Sa proiecteze si sa realizeze diverse tipuri de activitati didactice;

Sa actualizeze strategiile didactice de predare-invatare-evaluare;

Sa evalueze calitatea unui proiect didactic;

Sa proiecteze si sa sustind 3 lectii publice in grupa academica repartizata.

Preconditii:

Initiere in carierea profesionald, psihologia generala, psihologia dezvoltarii, etica profesionala, teoria si metodologia
curriculumului, tehnologii educaf ionale. Studentii trebuie sd cunoasca strategii de comunicare eficienta.

Structura portofoliului

1. Institutia In care studentul isi desfigoara practica de specialitate;

2. Portofoliul practicii prezinta descrierea intregii activitati practice desfasurate de student, autoevaluarea conduitei
(prezentarea sarcinilor de lucru, descrierea experientelor avute in fiecare etapa de formare a abilitatilor necesare
profesorului s colar, observatiile proprii (dificultatile constatate, concluzii si propuneri);

Caracteristica eliberatd de tutore cu sigila institutiei;

4. Raport de practicd in care se va elucida activitatea desfisuratd, cunostintele acumulate, dificultatile constatate,

w
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concluziile si propunerile studentului.
Raportul de practica care va include urmatoarele:
e Jurnalul de asistenta a lectiilor
Fise de evaluare a calitatii proiectelor didactice (zilele 11-20)
Fise de observare/evaluare a calitatii lectiei (zilele 6-20)
Jurnalul activitatilor demonstrative asistate (zilele 11-20)
Proiecte didactice ale activitatilor realizate
Jurnalul de reflectii (focalizare pe sine)
¢ Fisa de evaluare finala
5. Anexe (De ex: Fisele de post a specialistilor din cadrul institut iei, planul cadru de activitate: obiective, poze cu elevii,
etc.).
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Denumirea programului de studii | Pedagogie s i limba englezd/Pedagogie

Ciclul | Licent a

Denumirea cursului | Axiologia educatiei

Facultatea/catedra responsabili de curs | Facultatea Pedagogie, Catedra Stiinte ale educatiei

Titular de curs | T urcan Lilia, dr., lector univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | lilianaturcan25@yahoo.com
Codul cursului Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
Zi | F.07.0.080 4 4 7 120 60 60
Fr | F.07.0.059 4 4 7 120 24 96

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul Axiologia educatiei ghideaza formarea conceptiei despre lume si viatd, orienteazd si amplificd consolidarea
cunostintelor si a competentelor educatiei prin valori si pentru valori; a realizarii analizei logice, hermeniutice si euristice a
conceptelor si conceptiilor pedagogice, a fenomenului educational prin prisma teoriilor filosofice. Scopul cursului consta in
valorificarea potentialului intelectual prin dezvoltarea si formarea capacitatilor de analiza, sinteza, concretizare, generalizare;
emitere a rationamentelor; formularea si argumentarea ideilor privind caracterul prospectiv, permanent al educatiei; educatia,
autoeducatia si personalitatea umana in devenire.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

identificarea conceptelor de baza ale axiologiei educatiei;

analiza definitiilor educatiei In contextul epistemologiei, axiologiei, filosofiei analitice a educatiei si teleologiei;
caracterizarea procesului de remodelare filosofica a idealului educational in contextul schimbarilor prospective;
argumentarea importantei valorilor si functionalitatea lor 1n actiunea educativa;

compararea teoriilor filosofice cu privire la educatie din epoca moderné si postmoderné.

elaborarea strategiilor de implementare a Valorllor democratlce in sometatea contemporana,

proiectarea strategiilor de predare a axiologiei educatiei.

Finalitati de studii

sa identifice valorile elaborate de civilizatie;

sa clasifice valorile dupa anumite criterii;

sa reproduca continutul valorilor general-umane si a celor nationale;
sa cunoascd/compare principalele teorii ale valorii;

sa caracterizeze valorile si structura acestora.

sa analizeze criteriilor de grupare a valorilor;

sa clasifice si sa ierarhizeze valorile;

sd determine caile si mijloacele educatiei prin valori la diverse virste;
sa aprecieze polaritatea valorilor;

sa estimeze caracterul gradual al valorilor;

sd compare valorile traditionale ale educatiei.

100




UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. lon Creanga, nr. 1, MD - 2069,

Chisindu, Republica Moldova

'5:{ de Stat ,,JON CREANGA” e e
s, din Chisinau

&*&&wﬂ‘%

sa elaboreze scala valorilor personale

sd modeleze situatii educative cu privire la cultivarea valorilor;
sa aplice strategii de educatie prin valori;

sa demonstreze functionalitatea valorilor in actiunea educativa;
sa promoveze valorile moral-etice 1n viata cotidiana.

Precondit ii

Discipline anterior studiate: Fundamentele stiintelor educatiei, Didactica generald. Studentii trebuie sd cunoasca teoria,
principiile, strategia, metodologia, formele educatiei si instruirii, particularitatile de varsta si de personalitate a copiilor. Sa
posede competent e de proiectare-organizare si desfasurare a activitatilor educative. Sa elaboreze strategii de optimizare a
procesului educational.

Unitat i de curs

1. Axiologia — teorie a valorilor. Axiologie si educatie.

2. Axiologia existentiala.

3. Clasificarea si ierarhia valorilor.

4. Valori si bunuri. Caracteristicile valorilor.

5. Valorile traditionale ale educatiei.

6. Educatie si valoare in contextul caracterului prospectiv al fenomenului educational.
7. Curs de sinteza

Strategii de predare s i invitare

- Predare reflexiva, inductiva S i deductiva; interactiva S i participativa; expunere-prelegere asistatd de calculator cu
expunerea cont inuturilor cursului in format Power Point; exemplificari; intrebari de evaluare pe parcurs; explicat ii;
discut ii pe baza prezentarilor, precum S i in baza literaturii de specialitate studiate.

Se apreciaza gradul si calitatea participarii student ilor in cadrul seminariilor: discutii, dezbateri, raspunsuri orale —
10%, calitatea elaborarii si sustinerii referatului (I proba) — 10%, consultarea surselor bibliografice, elaborarea portofoliului
la disciplina (a II-a proba) — 40%. Rezultatele evaluarii curente constituie 60 % din cota notei finale.

Examen - nota la examen va constitui 40 % din cota notei finale.

Bibliografie

Obligatorie:
1. Cilin M. Filosofia educatiei. Bucuresti, Ed. Aramis, 2001.
2. Cucos C. Pedagogie si axiologie. Bucuresti, E.D.P., 2006.
3. Cristea S. Fundamentele stiintelor educatiei. Teoria generald a educatiei., Chigindu, Litera, 2003.
4. Cuznetov L. Educatie prin optim axiologic. Chigindu, Primex-com. SRL., 2010
Optionala:
5. Kant Im. Tratat de pedagogie. lasi, Agora, 1992.
6. Gessen S.I. Bazele pedagogiei. (Introducere in filosofia aplicativd), M., 1995.
7. Niskier A. Filosofia educatiei. Bucuresti, Ed. Economica, 2000.
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Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

Licenta

Denumirea cursului

Etica profesionala

Facultatea/catedra responsabila de curs

Pedagogie/Stiinte ale educatiei

Titular de curs

Birsan Elena, lector

Cadre didactice implicate

e-mail elena.birsan32@yahoo.com
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
U.07.0.060 2 4 7 60 12 48

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina de studiu Etica profesionald vizeaza pregitirea etico-profesionald a studentilor pedagogi. In urma studierii
cursului studentii vor insusi notiuni principale ca: morald, norme morale, cultura etica, tact, miiestrie, inteligenta
emotionala si comunicare asertiva etc. Acest curs orienteaza studentul spre formarea unei noi mentalitati, care sa poatd
intelege mai profund esenta menirii sale, sd posede toate instrumentele necesare in activitatea pedagogica.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- informare cu sistemul continutal si conceptual din domeniul eticii profesionale;

- definire a conceptelor cheie din cadrul disciplinei ;

- analiza §i interpretarea comportamentului moral versus amoral, imoral;

- formarea capacitatilor empatice si a tactului pedagogic;

analiza a functiilor si principiilor eticii profesionale;

- proiectare a strategiilor de autoevaluare a maiestriei pedagogice in corelatie cu etica pedagogica;
evidentiere a valorii eticii pedagogice in pregatirea profesionald a studentilor pedagogi;

- dezvoltare a competentei de comunicare asertive;

- evaluarea nivelului de cultura profesionala a cadrelor didactice.

Finalitati de studii

- sa defineasca conceptul de efica, morala, comportament, deontologie;

-sa identifice, prin prisma principiilor etice, factorii ce favorizeaza functiile eticii pedagogice;

- sd descrie principiile si categoriile eticii pedagogice;

- s argumenteze interactiunea dintre cultura pedagogica si cultura emotionala a cadrului didactic;
- sd elaboreze codul deontologic conform normelor etico-pedagogice;

- sa distinga importanta autoeducatiei in formarea profesionala a cadrelor didactice;

- sa formuleze obiective de dezvoltare a competentei de comunicare asertiva la pedagogi;

- sd identifice dilemele etice in educatie;

sa identifice valorile supreme in personalitatea pedagogului;

- sd recunoasca valoarea formativd a comunicarii pedagogice;

- sd evalueze gradul de formare a competentei de comunicare pedagogica si asertiva la cadrele didactice;
- sa elaboreze strategii de dezvoltare a emotionalitatii,

Precondit ii

Studentii trebuie sd cunoasca teoria, principiile, strategia, metodologia, formele educatiei si instruirei, particularitatile de
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varsta si individuale ale elevilor, studentilor. Sa elaboreze strategii de imbunatatire a comportamentului etic. Sa manifeste
atitudine pozitiva pentru prevenirea si rezolvarea conflictului prin aplicarea normelor etice, sa aprecieze rolul ,,Eticii
pedagogice” In formarea si dezvoltarea competentelor profesionale.

Unitat i de curs

1.Etica — etimologia , definitii si delimitari conceptuale

Functii i perspective integratoare ale eticii pedagogice

Principiile si categoriile eticii pedagogice

Cultura emotionala si deontologia pedagogica

Normele sociale, autoeducatia si responsabilitatea socialad

Comunicarea asertiva a pedagogului - context de consolidare a referentialului profesional
Analiza si solutionarea dilemelor etice in educatie

Cultura profesionala a cadrelor didactice

Evaluarea nivelului de culturd profesionala pe diferite dimensiuni

©CoNUR~WN

Strategii de evaluare

e curenta - va fi apreciat gradul si calitatea participarii studentilor in cadrul seminariilor: discutii, dezbateri, raspunsuri
orale, consultarea surselor bibliografice de baza, sumarizate de doud probe obligatorii. ); verificarea cunostintelor
teoretice (I proba), prezentarea unui discurs pedagogic (oral- Il proba).

e Rezultatele evaluarii curente constituie 60% din cota notei finale.

e finald - examen. Nota la examen va constitui 40% din cota notei finale.

Bibliografie
Obligatorie:
1. Cojocaru-Borozan M., Teoria culturii emotionale. Chisinau: Tipografia UPS “Ion Creangi”, 2010. 239 p.
2. Cojocaru M., Comunicare relationald. Suport de curs pentru studii licentd. Chisinau, 2009. 69 p.
3. Cuznetov L., Dimensiuni pedagogice si etice ale parteneriatului educational.Ghid metodic,Chigindu, 2002
4. Copoeru l., Szabo N. Etica si culturd profesionald, Cluj-Napoca : Editura: Casa Cartii de Stiinta, 2008
5. Mandacanu V., Etica pedagogica praxiologica. Editura: Pontos; Chisindu, 2010. 588 p.
6. Mandacanu V., Profesorul-maestru. Editura: Pontos; Chisindu, 2009. 628 p.
7. Lungu V., Rolul comunicarii asertive in asigurarea unui climat institutional favorabil. In: Studia Universitas nr.5,

Chisindu, 2007. 320 p.
Optionala:
1. Capcelea V. Etica. Chisinau: Arc, 2003.
2. Willilam B. Moralitatea. O introducere in etica. Traducere de V. Muresan, Editura: Punct,Bucuresti, 2008.
3. Sirbu T. Etica i virtuti morale. lagi,Editura: Societatii Academice, 2005.
4. www.edu.md
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | Licent a

Denumirea cursului | Pedagogia culturii emotionale

Facultatea/catedra responsabili de curs | Facultatea Pedagogie, Catedra Stiinte ale educatiei

Titular de curs | Cojocaru-Borozan Maia, dr.hab., prof.univ

Cadre didactice implicate | Zagaievschi Corina, dr., conf. univ.

e-mail | mayacojocari@yahoo.com; zagaevskycorina@yahoo.fr

Codul Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
cursului credite ECTS contact direct Studiu individual
S.07.A.061 3 4 7 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Pedagogia culturii emotionale este stiinta educal iei care analizeazd conceptele pedagogice operationale necesare
studierii fenomenelor afective prin abordari inter-, multi- si transdisciplinare ale formarii formatorilor implicati in
proiectarea si realizarea educatiei pentru dezvoltare emotionald conform unor valori afective raportate la idealul
educational. Cursul Pedagogia culturii emotionale va orienta studiul individual in cadrul formarii profesionale la diverse
specializari pedagogice prin suportul teoretico-metodologic, privind managementul formarii/autodezvoltarii emotionale
optime specifice meseriei de educator si totodatd urmareste scopul de a-i pregiti pentru proiectarea-organizarea-
evaluarea activitatilor de dezvoltare emotionala a elevilor.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- congtientizarea valorii propriei personalitati;

- identificarea cauzelor conflictelor interne si externe de ordin afectiv;

- asumarea responsabilitatii pentru propriile emotii si sentimente;

- orientarea emotionald pozitiva si creativitate emotionala in conduita didactica;
- utilizarea tehnologiilor educationale specifice dezvoltarii afective;

- flexibilitatea emotionala;

- rezistentd emotionala la stres;

- gestionarea eficientd a energiei emotionale

Finalitati de studii realizate la finele cursului

- sa determine cadrul conceptual al PCE;

- sa identifice criteriile, indicatorii, descriptorii de performanta emotional;

- sa determine competentele emotionale specifice profesiunii de cadru didactic;

- sautilizeze instrumente de cercetare pedagogica a culturii emotionale;

- sa elaboreze strategii educationale specifice dezvoltarii afective;

- sd argumenteze importanta culturii emotionale pentru insertia socio-profesionald;
- sa proiecteze strategii de sporire a nivelului de culturd emotionala proprie;

- sa estimeze caracterul relatiilor afective in mediul educational

Precondit ii

Discipline anterior studiate: Fundamentele stiintelor educatiei, Psihologia generald, Psihologia varstelor, Organizarea
activitat ii educative, Tehnologii educationale etc. Studentii trebuie sd cunoasca teoria, principiile, strategia,
metodologia, formele educatiei si instruirii, particularitatile de varsta si psihologice ale educatilor.
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Unitat i de curs

1. Nucleul epistemic al pedagogiei culturii emotionale

2. Obiectul de studiu al pedagogiei culturii emotionale - educatia emotionalitatii umane
3. Metodologia de cercetare pluridisciplinara a fenomenului culturii emot ionale

4. Tehnologii educationale specifice dezvoltarii afective

Metode s i tehnici de predare s i invitare

Prelegerea - problematizata, explicat ia, discut ia - dezbatere, demonstrat ia (PwPt), expunerea-argumentata,
conversat ia euristica, studiul individual, etc.

Strategii de evaluare

Discut ia-dezbatere, conversat ia euristica, studiul individual, proiectul, prezentare PwPt, argumentarea, probe
orale, probe scrise.

Evaluarea curenta (formativa) si finala: evaluare formativa — punctaj acumulat in cadrul activitatilor didactice; probe
obligatorii (test, proiect de dezvoltare a culturii emot ionale), calitatea elaborarii si sustinerii proiectului.
Evaluare finala: Examen oral.

Bibliografie

1.

2.
3.
4

Cojocaru-Borozan M., Zagaievschi C. Pedagogia culturii emotionale. Chiginau: UPSC, 2014.

Cojocaru-Borozan M. Tehnologia dezvoltarii culturii emotionale. Chiginau: UPS, 2012.

Cojocaru-Borozan M. Teoria culturii emotionale. Chisinau: UPSC, 2010.

Zagaievachi C. Dezvoltarea inteligent ei emot ionale a adolescent ilor prin comunicare. Chis indgu: UPSC,
2013

Chabot D., Chabot M. Pédagogie émotionnelle, ressentir pour apprendre. Québec: Trafford Publishing, 2005.
http://www.linkedin.com/pub/daniel-chabot

Goleman D. Emotii vindecatoare. Dialoguri cu Dalai Lama despre ratiune, emotii si sdnatate. Bucuresti: Curtea
Veche, 2008.

Goleman, D. Inteligenta emotionala. Editia a I1I-a. Bucuresti: Curtea Veche, 2008

Goleman D. Inteligenta emotionala n Leadership. Bucuresti: Curtea Veche, 2007.

Cosnier J. Introducere in psihologia emotiilor si a sentimentelor. lasi: Polirom, 2002.

O Manz Ch. Disciplina emotionala. Bucuresti: Curtea Veche, 2005
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | Licent a

Denumirea cursului | Inteligenta emot ionala

Facultatea/catedra responsabila de curs

Facultatea Pedagogie, Catedra Stiinte ale educatiei

Titular de curs | Zagaievschi Corina, dr., conf. univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | zagaevskycorina@yahoo.fr

Codul Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
cursului credite ECTS contact direct Studiu individual
S.07.A.062 3 4 7 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul Inteligent a emotionala are intent ia de a orienta viitoarele cadre didactice spre formarea s i autodezvoltarea
emotionala optima, ce produce un impact pozitiv asupra organizarii S i desfasurarii procesului educativ. Cursul
urmareste dezvoltarea teoretica a cunoS tint elor specifice domeniului gestionarii emotiilor si formarea competent elor
specifice meseriei de educator, in vederea solutionarii problemelor pedagogice care amplificd importanta si necesitatea
sporirii nivelului de dezvoltare emotionala.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

identificarea problemelor in dezvoltarea emotionala;

interpretarea modelelor structurale ale inteligentei emotionale;
determinarea profilurilor afective tipice pentru copii si adolescent i;
identificarea conditiilor maturizarii afective;

utilizarea tehnologiilor educationale specifice dezvoltarii afective;
determinarea cauzelor conflictelor interne si externe de ordin afectiv;
valorizarea tendintelor moderne ale dezvoltarii emotionale;

elaborarea strategiilor de sporire a nivelului de inteligent a emotionala
asumarea responsabilitatii pentru propriile emotii §i sentimente.

Finalitati de studii realizate la finele cursului

s prezinte componentele structurale ale inteligentei emotionale;

sa identifice cauzele conflictelor interne si externe de ordin afectiv;

sa elaboreze diverse proiecte de dezvoltare a inteligent ei emotionale a educat ilor;

sa operationalizeze obiective ale educatiei pentru dezvoltarea emotionala;

sd modeleze situatii pedagogice ce denota expresivitate emotionald a educatorului,

sd argumenteze importanta inteligent ei emotionale pentru insertia socio-profesionald;
sa proiecteze strategii de sporire a nivelului de cultura emotionala proprie;

sa estimeze caracterul relatiilor afective in mediul educational;

sd exprime orientare pozitiva §i creativitate emotionald in conduita afectiva

Precondit ii

Discipline anterior studiate: Fundamentele stiintelor educatiei, Psihologia generald, Psihologia vdrstelor, Organizarea
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activitat ii educative, Tehnologii educationale etc. Studentii trebuie sd cunoascd teoria, principiile, strategia,
metodologia, formele educatiei si instruirii, particularitatile de varsta si psihologice ale educatilor.

Unitat i de curs

Premise filozofice/sociale ale aparit iei teoriilor despre unitatea dintre rat iune s i emot ii
Evolut ia s tiint ifica a conceptului de LE.

Inteligenta emotionald - premisa a succesului in activitatea umana

Inteligenta emotionala in educat ia copiilor, adolescent ilor

Metodologia dezvoltarii inteligentei emotionale. Valori emotionale

Raportul cultura profesionala - cultura emotionala a cadrelor didactice

Inteligenta emotionala ca finalitate a educat iei pentru dezvoltare emot ionala
Comunicare bazata pe inteligent a emot ionald

Curs de sinteza

©CoNR~WNE

Metode s i tehnici de predare s i invitare

Prelegerea-problematizata, prelegere-dezbatere, demonstrat ia, explicat ia argumentata, eseu s tiint ific, discut ie-
dezbatere, organizatorul grafic, argumentarea, dezbaterea-problematizata, studiu individual.

Strategii de evaluare

Conversat ia euristica, reflectia personald, dezbaterea, proiectul individual, prezentare PwPt, probe orale (expunerea
orala, brain-storming, etc.), probe scrise (eseu s tiint ific, test), portofoliul.

Evaluarea curenta (formativa) si finala: evaluare formativa — punctaj acumulat in cadrul activitatilor didactice; probe
obligatorii (test, proiect de dezvoltare a inteligent ei emot ionale), calitatea elaborarii si sustinerii proiectului de
dezvoltare emot ionala.

Evaluare finala: Examen oral.

Bibliografie

1. Zagaievschi C. Dezvoltarea inteligent ei emot ionale a adolescent ilor, prin comunicare. Chis indu: U.P.S.C.,

2013.

T arnd Ec. Adaptarea studentului in mediul universitar. Chis inau: U.P..C., 2013.

AnppeeBa U.H. A36yka smormonansHoro uaTemuiekra. CI16.: BXB — [lerepoypr, 2012.

Cojocaru-Borozan M. Teoria culturii emotionale. Chisinau: U.P.S.C., 2010

Goleman D. Inteligenta emotionala. Editia a III-a. Bucuresti: Curtea Veche, 2008.

Goleman D. Inteligenta emotionala n Leadership. Bucuresti: Curtea Veche, 2007.

Chabot D., Chabot M. Pédagogie émotionnelle, ressentir pour apprendre. Québec: Trafford Publishing, 2005.

http://www.linkedin.com/pub/daniel-chabot

8. Elias M. J., Tobias S. E., Friedlander B. S. Inteligenta emotionald in educatia copiilor. Bucuresti: Curtea
Veche, 2007. 304 p.

9. Elias M. J,, Tobias S. E., Friedlander B. S. Stimularea inteligentei emotionale a adolescentilor. Bucuresti:
Curtea Veche, 2003.

10. Goleman D. Emotii vindecatoare. Dialoguri cu Dalai Lama despre ratiune, emotii si sanatate. Bucuresti: Curtea
Veche, 2008.

11. Manz Ch. Disciplina emotionald. Bucuresti: Curtea Veche, 2005.
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Denumirea programului de studii | Pedagogie

Ciclul | Licent a

Denumirea cursului | Igiena mintala

Facultatea/catedra responsabili de curs | Facultatea Pedagogie, Catedra Stiinf e ale Educat iei

Titular de curs | Zagaievschi Corina, dr., conf.univ.

Cadre didactice implicate

e-mail | zagaevskycorina@yahoo.fr

Codul Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
cursului credite ECTS contact direct Studiu individual
M.05.A.063 3 4 7 90/2 18/2 7212

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul prezentat, avand ca obiect de studiu sdndtatea mintald, pune in prim plan un sistem de valori care determina
conditia esentiali a progresului individului si a formarii sale. in acest context, cursul are ca scop dezvoltarea
cunos tint elor (s i formarea atitudinilor) despre promovarea S i péstrarea starii de sanatate mintald de care depinde
sdnitatea generala, nivelul de integrare in societate, calitatea viet ii omului. Atitudinile, capacitat ile, cunos tint ele,
formate-dezvoltate in cadrul cursului, vor completa referent ialul profesional al pedagogului social.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- Prezentarea problematicii domeniului de igiena mintala;

- Interpretarea activitat ii de igienda mintala;

- Depistarea factorilor de risc, specifici/situat ionali, pentru sanitatea mintald a educat ilor

- Prevenirea starilor de dezechilibru, prin diminuarea situat iilor de risc;

- Organizarea unui program de masuri de igiena mintala bazat pe specificul problemelor educat ilor;
- Promovarea sdnatat ii mintale in mediul educat ional

Finalitati de studii realizate la finele cursului

- Sareproduca istoria/originea aparit iei S tiint ei Igiena mintala;

- Saidentifice problematica actuala ce vizeaza sanatatea mintala sociala S 1 individuald;

- Sa determine factorii ambientali de risc pentru sanatatea mintala;

- Saaplice masuri de igiend mintala in activitatea educativa;

- Sarespecte principiile act iunii de igiena mintala;

- Sa cons tientizeze important a activitat ii de igiena mintala pentru mediul educat ional,

- Séa proiecteze activitat i publice de promovare S i pastrare a starii de sanatate mintala;

- Sainfluent eze pozitiv prin act iuni concrete s i exemplu personal atitudinea educat ilor fat a de igiena
mintala.

Precondit ii

Discipline anterior studiate: Fundamentele stiintelor educatiei, Pedagogia comunitara,Psihologia educatiei, Educaf ia
incluziva, Psihologia dezvoltarii. Studentii trebuie sd cunoascd teoria, principiile, strategia, metodologia, formele
educatiei si instruirii, particularitatile de varsta si psihologice ale educatilor.

Unitat i de curs

1. Domeniul igienei mintale, aspecte generale
2. Normalitatea S i anormalitatea psihica
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3. Act iunea de igiena mintala
4. Educat ia pentru dezvoltare emot ionala S i sandtate mintala — noua dimensiune a educat iei

Metode s i tehnici de predare s i invitare

Evaluare 1. Proiect individual de cercetare, Strategii de igiend mintald, in literatura de specialitate (nivel de
cunoas tere-aplicare). Evaluare 2. Studiu de caz, Promovarea sandtdt ii mintale in mediul educat ional. Proiect al
s edint ei de consiliere, prezentat s i discutat public. Realizarea de prezentari Pw Pt.

Strategii de evaluare

Probe oral, probe scrise, organizatorul grafic, discut ie-problematizata, discut ie-dezbatere, expunerea orald
argumentata, demonstrat ia, prezentare publica a proiectului, Power Point, analiza, dezbaterea.

Bibliografie

1. Eniachescu C. Tratat de igiend mintala. Tas i: Polirom, 2008.

2. T arna Ec. Adaptarea studentului in mediul universitar. Chi$ inau: U.P.S.C., 2013.

3. Zagaievschi C. Educat ie pentru dezvoltare emot ionald S i sanatate mintala. Chis inau: U.P.S.C., 2014

4. Goleman D. Emotii vindecatoare. Dialoguri cu Dalai Lama despre ratiune, emotii si sanatate. Bucuresti:
Curtea Veche, 2008.

5. Dumitrescu M., Dumitrescu S. Educatie pentru sinitate mentala si emotionald. Bucuresti: Arves, 2009.

109



@ N UniverSitatea Pe dagogicﬁ str. lon Creanga, nr. 1, MD - 2069,
o 2 43 Chisindu, Republica Moldova
- de Stat ,,ION CREANGA www.upsc.md

:':ak ;}9 dil'l ChiSinﬁu

S8y ot

Facultatea: | Pedagogie

Denumirea disciplinei: | Stres ocupational

Coordonator: | Cojocaru-Borozan M., dr. hab., prof .univ.

e-mail: | mayacojocari@yahoo.com

Cod Credite Specialitate Semestrul el Contact direct Lucru individual

M.07.A.067 4 Pedagogie 7 120/2 2412 96/2

Cadrul conceptual al disciplinei

Disciplina este continuarea logicd a cursurilor de specialitate prevazut pentru a pregati viitorul pedagog social pentru
abordarea inteligentd i cu maxim succes a situatiilor tensionante n munca sa emotionala.

Obiectivul general constituie dezvoltarea competentelor emotionale de echilibrare a conduitei afective pentru crearea
rezonantei afective prin comunicarea interpersonald in prestarea serviciilor de asistenta sociala.

Finalitati

Studentii vor fi capabili:
la nivel de integrare:
- sd demonstreze necesitatea disciplindrii emotionale a comportamentului comunicativ;
- sa promoveze valorile culturii emotionale;
- sd exprime orientare pozitiva, flexibilitate si creativitate emotionald in conduita comunicativa;
la nivel de aplicare:
—  sa identifice stresorii profesionali pentru a reactiona adecvat in situatii emotionante;
— s elaboreze/prezinte public un discurs/referat vizind factorii generatori de stres ocupational;
—  sa demonstreze competente emotionale;
la nivel de cunoastere:
- sa defineasca conceptele de baza utile pentru analiza fenomenelor de dezechilibru emotional;
- sa determine problemele fundamentale de ordin afectiv in activitatea profesionala;
- sd descrie componentele structurale ale culturii emotionale;
- sd claboreze strategii de abordare a stresului profesional.

Pre-recuzite

1. Discipline anterior absolvite: Psihologie generald, Psihologia virstelor, Teoria si metodologia educatiei, Pedagogia
sociald, Psihologia sociald, Metodologia interventiei sociale, Asistenta psihopedagogica si sociala etc.

2. Studentii trebuie sd cunoasca teoriile psihologice si pedagogice cu referire la dezvoltarea echilibratd si optima a
personalitatii, principiile generale ale educatiei, metodologia educatiei, formele educatiei, particularititile de varsta si
individuale ale copiilor; sa elaboreze strategii de autoeducatie si comunicare pedagogicd cu feed-back optim 1n context
socio-educational.

Evaluarea curenta

Gradul de implicare si calitatea participdrii studentilor in cadrul seminariilor; consultarea surselor bibliografice;
calitatea realizarii probelor de evaluare (I proba: — elaborarea referatului tematic si prezentarea discursului - 20%) si a 1I-a
proba: — 20%. Rezultatele evaludrii curente constituie 60 % din cota notei finale.

Evaluarea finala
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Examen - nota la.examen va constitui 40 % din cota notei finale.

Module

Emotivitatea si echilibrul emotional al cadrelor didactice.
Modele explicative ale dezechilibrului afectiv
Problematica afectiva a cadrelor didactice
Stresul — corelat al vietii profesionale. Tipologie si caracteristici
Factori generatori de stres ocupational
Cultura emotionald — coordonatd optima a personalitdtii profesorului in prevenirea aparitiei sindromului epuizarii
emotionale
7. Strategii de reabilitare n conditiile stresului continuu

ok~ wdE

Resurse bibliografice

1. Cosnier J. Introducere in psihologia emotiilor si a sentimentelor. lasi: POLIROM, 2002. 196 p.

2. Cojocaru M. Teoria culturii emotionale. Chisinau: Tipografia UPS “Ton Creanga”, 2010d. 239 p.

3. Cojocaru M. Problema sindromului epuizirii emotionale in formarea cadrelor didactice. Conferinta internationala. In:
Materialele Conferintei Stiintifice Internationale. Vol. I. Schimbarea Paradigmei in Teoria si Practica Educationala. Chisinau:
CEP USM, 2009h. p. 317-322.

4. Cojocaru M. Comunicare relationala. Chisinau: Tipografia UPS “Ion Creanga”, 20091. 67 p.

Ene S. Cum reactionam la stres. lasi: Polirom, 2005. 176 p.

Dumitrescu M., Dumitrescu C. Educatie pentru dezvoltare emotionala si sandtate mentald. Bucuresti: 2010.
Endchescu C. Tratat de igiend mintala. Iasi: Polirom, 2004. 404 p.

Brillon M. Emotiile pozitive, emotiile negative i sanatatea. lasi: Polirom, 2010. 259 p.

9. Sartre J-P. PSIhologla emotiei, Bucuresti: Univers enciclopedic gold, 2010. 120 p.

10. Legeron Patrick. Cum sa te aperi de stres. Bucuresti:Editura Trei, 2001. 342 p.

11. Turcanu C. Autocontrolul. Garantia unei vieti armonioase si pline de succes. Bucuresti: Editura RAM, 1997
12. Holdevici I. Autosugestie si relaxare. Bucuresti: Ed. Ceres, 1995. 160 p.
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Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

Denumirea cursului

Consiliere educationala

Facultatea/catedra responsabila de curs

Pedagogie/ Catedra Stiinte ale Educatiei

Titular de curs

Cuznetov Larisa dr.hab.prof.univ.

Cadre didactice implicate

Calarag Carolina dr.conf.univ.; Irina Simcenco dr.lect.univ.

e-mail
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
S.07.A.068 4 4 7 120/2 24/2 96/2

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Disciplina Consiliere educationald are menirea sa formeze la studenti competente si aptitudini etice si psihopedagogice de
consiliere educationald a elevilor, parintilor si cadrelor didactice. Formarea-dezvoltarea competentelor de consiliere
psihopedagogica la studenti si exersarea capacititii de elaborare si implementare a strategiilor de consiliere educationala.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

- a identifica bazele teoretice si metodologice ale consilierii educationale;

- a determina functiile, principiile si scopurile consilierii educationale;

- a analiza etapele si specificul procesului de consiliere psihopedagogica;

- a elabora un plan de actiuni de consiliere a clientilor in variate situatii de criza;

- a valorifica tehnici de consiliere psihopedagogica a clientilor aflati in dificultate.

Finalitati de studii

- definirea conceptelor de baza ale consilierii educationale;

- descrierea principiilor si particularitatilor consilierii educationale;

- identificarea elementelor constitutive si tehnicilor consilierii educationale;

- utilizarea adecvata a termenilor din domeniul eticii si consilierii educationale;

- realizarea de transferuri interdisciplinare pentru analiza consilierii educationale;

- interpretarea metodologiei si tehnologiei consilierii educationale;

- aplicarea strategiilor si tehnologiilor de consiliere educationala;

- elaborarea unui cod de reguli privind comportarea etica a pedagogului social/ consilierului educativ.

Precondit ii

Discipline anterior studiate - Fundamentele stiintelor educatiei, Filosofia educatiei, Axiologia educatiei, Pedagogia sociala,
Psihologia generald, Psihologia sociala, Introducere in specialitate si pedagogie sociald, Metodologia interventiei sociale,
Asistenta psihopedagogica si sociala.

Unitat i de curs

1. Obiectul de studiu al disciplinei Consiliere educationald. Fundamente teoretice si metodologice ale consilierii
educationale

2. Esenta, structura si functiile consilierii educationale. Abordarea praxiologica a consilierii educationale

3. Modelul moral al parintilor, psihologilor si pedagogilor — consilieri educativi

4. Strategii si tehnologii de consiliere a copiilor si adultilor.

5. Dimensiunea eticd a consilierii educationale. Codul deontologic al consilierului educational.

6. Consilierea privind cariera. Fundamentari teoretice ale procesului de consiliere a carierei.
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7. Consilierea psihopedagogica in situatii de criza.

Strategii de evaluare

Calitatea participarii studentilor in cadrul orelor practice: discutii dezbateri, raspunsuri orale, elaborarea unui program de
management al stresului pentru parinti; consultarea surselor bibliografice de baza, sumarizarea celor doua probe obligatorii:
1 — plan de actiuni de consiliere a parintilor/a copiilor, 2-,,portofoliul consilierului” ; evaluare finala-examen

Bibliografie
Obligatorie:
1. Baban, A. (coord). Consiliere educationald, Editura Psinet, Cluj-Napoca, 2001,
2. Cuznetov L. Consilierea si educatia familiei. Introducere in consilierea ontologicd complexi a familiei. Chisindu,
2015
3. Cuznetov L. Consiliere parentald. Ghid metodologic. Chiginau, CEP USM, 2013;
4. Cuznetov L. Filosofia practica a familiei. Chisindu, CEP USM, 2013;
5. Dafinoiu, I. Elemente de psihoterapie integrativa. Editura Polirom, Iasi,2000;
6. Dumitriu, I. Al. Educatie si invatare. Aspecte psihoindividuale, psihosociale si manageriale. Editura Eurostampa,
Timisoara, 2001;
7. Dumitriu, 1. Al. Personalitate, atitudini si valori. Editura de Vest, Timisoara, 2001;
8. Dumitru I. Al. Consiliere psihopedagogica. Baze teoretice si sugestii practice. Editura Polirom, Iasi, 2008;
9. Geldard K.,Geldard D., Foo Yin R., Consilierea copnlor O introducere practica. Editura Polirom, lasi 2013;
10. Simon A.M. Consﬂlere parentala. Prevemrea bilbiielii si a cronicizarii ei. Editura Polirom, lasi 2004
Optionala:
1. Cuznetov L. Tratat de educatie pentru familie. Pedagogia familiei. CEP USM, Chisinau, 2008;
2. Cuznetov L., Simcenco I. Parteneriatul educativ familie-culturd postfigurativa. Repere teoretice si practice.
Chisindu: Primex-com SRL, 2015.
3. Ghergut A. Evaluare s i intervent ie psihoeducat ionala, Ias i, Polirom, 2011;
4. Giled, B., coord. Manual de educatie pentru viata de familie (Universitatea “J.,Hopkins”), S.U.A., Ed. II, Chisinau,
2002;
5. Konya Z., Konya A, Terapie familiala sistemica. Ias i, Polirom, 2012.
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Denumirea programului de studii Pedagogie
Ciclul Licent a
Denumirea cursului Pedagogia tnvat dmantului superior
Facultatea/catedra responsabili de curs Pedagogie/ S tiint e ale educat iei
Titular de curs Papuc L., dr., conf.univ.
Cadre didactice implicate Sadovei L.,Cojocaru-Borozan M.,
e-mail Ipapuc@yahoo.com
Codul cursului | Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
S.08.A.071 3 4 8 90 45 45

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul isi propune s initieze studentii in problematica actuald a invatdmintului superior ,sa analizeze tendintele de
schimbare pe acest segment al educatiei provocate de piata societatii cunoasterii S i invitd la dezbateri privind inovatile
educationale in universitate - reconceptualizarea curricula, autonomia studentilor, responsabilitatea pentru propria formare
profesionala.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

e descrierea evolut iei pedagogiei invatamintului superior;

e argumentarea tendinteleor de schimbare a Invatimintului universitar provocate de societatea informatizata si de
comunicatie;

e prezentarea principaleloe direct ii de reformare a invat d@mintului superior din Republica Moldova sub egida
Procesului Bologna;

e argumentarea necesitaii formarii pedagogice si psihologice pentru cariera didacticd universitara;

e propunerea solutiilor pentru dezvoltarea competentelor de invatare autonoma a studentilor.

Finalitati de studii

- sa distingd problematica actuala a pedagogiei invatamintului superior;

- sa diferent ieze sistemul competent elor profesionale

- in cadrul programului de formare init iala la care i i face studiile;

- sd facd aprecieri valorice legate de dezvoltarea conS tiint ei profesionale in vederea educatiei si autoeducatiei
permanente;

- sa formuleze strategii de invatare autonoma pentru student i privind dezvoltarea competentelor profesionale

- saargumenteze avantajele proiectarii pedagogice a demersului universitar din perspectiva curricular;

- sd formuleze concluzii personale privind inovat iile educat ionale in invat amintul universitar din perspectiva
centrdrii pe student (eseu ).

Precondit ii

Acumularea ECTS la cursurile de pedagogie confera posibilitate de a opera cu termeni §i concepte din domeniul
educat iei.

Unitat i de curs

Tema 1.Delimitari conceptuale ale pedagogiei invat amintului superior . Evolut ia pedagogiei invat amintului superior.
Problematica actuald a pedagogiei invat @mintului superior.Experient e s i tendint e mondiale s i nat ionale de
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dezvoltare a pedagogiei universitare.

Tema 2. Delimitari conceptuale ale pedagogiei competent elor. Obiective educat ionale versus competent e . Sistemul
competent ei profesionale. Formarea/dezvoltarea competent elor la student i : etape, niveluri.

Tema 3. Fundamente s tiint ifice ale curriculumului universitar. Abordarea integrata a curriculumului. Tipuri de
curriculum. Tehnologia proiectarii curriculumului universitar. Politici S i principii de proiectare didactica 1in

invat amintul superior. Modele de proiectare a curriculumului universitar. Perspectiva calitat ii educat iei universitare .

Tehnologii didactice interactive centrate pe student in inval amintul universitar contemporan. Eficientizarea instruirii
prin metacognit ie. Potent ialul creativ al student ilor. Dezvoltarea competent elor profesionale prin activitatea de
cercetare a student ilor.

Tipuri de evaluare in invat dmintul superior. Metode de evaluare a rezultatelor activitat ii student ilor in

invat dmintul superior. Evaluarea competent elor profesionale la student i.

Tema 4.Conceptul de management al calitat ii in invat amintul superior. Modele de sisteme de asigurare a
managementului calitat ii in invat dmintul superior.Structuri de asigurare a calitat ii invat dmintul superior in R.
Moldova.

Strategii de evaluare

Calitatea participarii la activitatile: discutii, dezbateri In cadrul seminariilor, studii de caz; raspunsuri orale, doud
probe obligatorii (2 lucrari in scris ), consultarea surselor bibliografice de baza. Rezultatele evaluarii formative contstituie

60% din cota notei finale. Evaluare finald - examen.Eseu,4 pag., A 4.

Bibliografie

Obligatorie:
1. Didactica universitara. Studii s i experient e.Coord.,S evciuc M., Chis inau, CEP USM, 2013
2. Silistraru N.,Pedagogia invat amintului superior.Ghid metodologic.ChiS indu, UST, 2014.

3. Dumbrdaveanu R., Grosu M., Papuc L.Proiectare curriculard in invatdmintul superior. Chisindu:Tipografia

centrala, 2011.
4. .Gutu Vl.,Proiectarea didactica in invatdmintul superior, Chisinau, CEP USM, 2008.
5

5.Dut a N.,Cariera didactica universitard - Fundamente s i strategii formative. Bucures ti . Editura universitara

,2012.
Optionala:
1. Papuc L.,ZbarneaA. Pedagogia invatdmintului superior, UTM, Chisindu, 2006.
2. Papuc L.,Epistemologia si praxiologia curriculumului pedagogic universitar.Chiginau,2005
3. Dandara O.,Ghidarea si proiectarea carierei in contextul educatiei permanente ,Chis indu, CEP USM, 2012
4. Ciurea, Sistemul de invatdmint superior din Republica Moldova in contextul Proc.,Bologna. Chiginau,2012
5. Gutu,Vl. Proiectarea didactica in invatamintul superior. Chisindu, CEP USM, 2008
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Denumirea programului de studii

Pedagogie

Ciclul

I, Licent a

Denumirea cursului

Formarea atitudinilor

Facultatea/catedra responsabila de curs

Pedagogie/ S tiinte ale Educatiei

Titular de curs | Oboroceanu V., lector

Cadre didactice implicate

e-mail | timusv@yahoo.fr
Codul cursului | Numaér de Anul Semestrul | Total ore Total ore
credite ECTS contact direct Studiu individual
M. 08.A.073 3 3 8 90 18 72

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Cursul face parte din disciplinele pedagogice pentru a contribui la promovarea, coordonarea, formarea s i schimbarea
atitudinilor. Abordarea teoretica, vizeaza dimensiunile metodelor/strategiilor problematicii atitudinilor. Important a cursului
de Formare a atitudinilor

prezintd un inalt grad de generalitate, datoritd unei echivalente enuntiale dobandite in procesul discursiv. Acest statut,
grat ie obiectului de studiu - atitudini, valori, norme etc., prezintd conotatii conceptuale departajate de nuantari: valoric,
axiologic, valori interiorizate, scale de valori personalizate etc.

Competente dezvoltate in cadrul cursului

— identificarea reperelor teoretice si practice ale atitudinilor;

— definirea conceptelor de baza: ideologie, atitudini, valori, comportament;

—asumarea responsabild a rolului social de cadru didactic.

—dezvoltarea capacititii de realizare de corelatii inter, intra si pluridisciplinare;

—dezvoltarea capacititii de stimulare a structurilor motivationale, afective, operatorii si atitudinale;

—identificarea modalitatilor eficiente de dezvoltare a competentelor de relationare in cadrul activitatilor educat ionale;

Finalitati de studii

—sa estimeze gradul de implicare a responsabilitat ii sociale;

—si descrie structura S i caracteristica componentelor atitudinilor;

—sa aplice metode eficiente de dezvoltare a competentelor de relationare in cadrul activitatilor educat ionale;
—sa coordoneze mecanisme de dezvoltare comportamentald;

—sa dezvolte capacitati de stimulare a structurilor motivationale, afective, operatorii si atitudinale

Precondit ii

Studentii trebuie sa posede cunostinte generale despre fundamentele S tiint elor educat iei, didactica generala, proiectarea
educat ionala, structura, evolutia si rolul personalitatii,psihologia generald, psihologia varstelor, psihologia educat ionala,
sa interpreteze variate aspecte cu referire la dezvoltarea personalitatii elevului contemporan.

Unitat ile de cont inut

Definiri in aria atitudinilor. Tipuri de atitudine. Relatia atitudine - comportament - valori morale.
Structura s i caracteristica componentelor atitudinilor. Funct iile atitudinilor.

Teorii cu privire la formarea si schimbarea atitudinilor. Emotiile si schimbarea atitudinii.
Mecanisme comportamentale. Mecanisme afective. Persuasiunea.

Tehnici utilizate pentru schimbarea atitudinilor.

Influent e social - culturale asupra atitudinilor.

ocoukrwhE
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Strategii de predare & invatare:

Prelegerea, explicatia, dezbaterea, studiul individual, portofoliul, proiectul, activititi in grup, elaborarea si sustinerea
proiectului de tehnologie alternativa, consultarea surselor bibliografice.

Strategii de evaluare

» sustinerea unei probe obligatorii (Proiectarea unei strategii de formare a atitudinilor pozitive), portofoliul teoriilor cu
privire la formarea si schimbarea atitudinilor).

= Rezultatele evaludrii curente constituie 50% din cota notei finale.

Evaluarea finala - examen. Nota la examen va contstitui 50% din cota notei finale.

Bibliografie

Albulescu, Ion, Albulescu, Mirela, 2006, Pedagogia comunicarii, Napoca Star, Cluj-Napoca.

Armstrong Th. ES ti mai inteligent decit crezi. Bucures ti: Curtea Veche, 2011, 224 p

Boncu S t, Psihologia influentei sociale, Editura Polirom, Iasi, 2002.

Cernat V. Psihologia stereotipurilor, Editura Polirom, Iasi, 2005.

Charles Larson, Persuasiunea, Receptare si responsabilitate, Editura Polirom, Iasi, 2003.

Cojocaru - Borozan M. Teoria culturii emot ionale.Chis indu: UPSC, 2010. 239 p.

Cristea S. Dict ionar enciclopedic de pedagogie. VVol.l Bucures ti:Ed. Didactica Publishing House.2015.829 p.

Galca, B. Formarea atitudinilor si deprinderilor indispensabile unui comportament responsabil: (Educatie pentru

sanatate). Univers pedagogic 2005, N.1, P.15-21

Golu M., Fundamentele psihologiei, Edit ia a V-a, vol. I, Editura Fundatiei Romania de maine, 2007

Gonta, V. Impactul atitudinilor parintesti in formarea imaginii de sine a adolescent ilor. Aspecte psihopedagogice ale

curriculumului de educatie a parintilor in Republica Moldova Conferinta stiintifico-practica internationala Editia a 1l-a

Chisinau, 2003 P. 37-45

11. Gordon W. Allport, Structura si dezvoltarea personalitatii, Editura Didactica Si Pedagogica, Bucuresti, 1991.

12. Panico V. Formarea atitudinilor de invatare creativa la elevii de varsta scolara mica. Vol.l : Probleme actuale ale
stiintelor filologice, psihologice, pedagogice si social-politice 2010, p. 218-224

13. Tim O’Sullivan et al Concepte fundamentale din stiintele comunicarii si studiiile culturale, Editura Polirom, Tasi, 2001.

14. Turcan L. Tolerant a pedagogica.Ghid metodologic. Chis inau: UPSC. 2013, 157 p.
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Denumirea programului de studii | Pedagogie s i limba engleza, Pedagogie

Ciclul | Licenta

Denumirea cursului | Practica pedagogica 2

Facultatea/catedra responsabili de curs | Pedagogie, catedra Stiinte ale educatiei

Titular de curs | Zagaievschi C., dr., conf. univ.,

Cadre didactice implicate | Turcan Lilia, dr., lector univ., Oboroceanu V., lector superior

e-mail | lilianaturcan25@yahoo.com
Codul cursului Numar de Anul | Semestrul Total ore Total ore
credite ECTS contact direct | studiu individual
Zl S.08.0.107 12 AV VI 360 180 180
F/R S.08.0.074 12 AV VI 360 12 298

Descriere succinti a integrarii cursului in programul de studii

Practica pedagogica 2 constituie un element obligatoriu al activitdtii didactice universitare, relevant pentru
formarea competentelor profesionale necesare viitorilor profesori S colari. In cadrul activitatilor realizate in calitate de
stagiari, studentii vor indeplini zilnic Agenda practicii pedagogice, fiind responsabili de calitatea activitatilor desfagurate pe
parcursul a patru saptamani de practicd activd pentruprima specialitate in cadrul Colegiului pedagogic. Stagiul de practica
pedagogica 2 va oferi posibilitatea studentilor practicanti de a se manifesta in calitate de profesori S colari.

Finalitati:

e Sa proiecteze/realizeze/evalueze activitati didactice si educative elaborate pentru conditii concrete,
Sa elaboreze documentele scolare solicitate de profesor.

Sa proiecteze si sd realizeze diverse tipuri de activitati didactice;

Sa actualizeze strategiile didactice de predare-invatare-evaluare;

Sa evalueze calitatea unui proiect didactic.

Sa proiecteze si sa sustina 3 lectii demonstrative in grupa academica repartizata.

Preconditii

Initiere in carierea profesionald, psihologia generala, psihologia dezvoltarii, etica profesionala, teoria si metodologia
curriculumului, tehnologii educat ionale.

Structura portofoliului

1. Institutia in care studentul isi desfasoara practica de specialitate;

2. Portofoliul practicii prezinta descrierea intregii activitati practice desfasurate de student, autoevaluarea conduitei
(prezentarea sarcinilor de lucru, descrierea experientelor avute in fiecare etapa de formare a abilitatilor necesare
profesorului s colar, observatiile proprii (dificultatile constatate, concluzii si propuneri);

3. Caracteristica eliberata de tutore cu sigila institutiei;

4. Raport de practica in care se va elucida activitatea desfasuratd, cunostintele acumulate, dificultatile constatate,
concluziile si propunerile studentului.

5. Raportul de practica care va include urmatoarele:

Jurnalul de asistentd a lectiilor

Fise de evaluare a calitatii proiectelor didactice (zilele 11-20)

Fise de observare/evaluare a calitatii lectiei (zilele 6-20)

Jurnalul activitatilor demonstrative asistate (zilele 11-20)

Proiecte didactice ale activitatilor realizate
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e Jurnalul de reflectii (focalizare pe sine)

¢ Fisa de evaluare finala
Anexe (De ex: Fisele de post a specialistilor din cadrul institut iei, planul cadru de activitate: obiective, poze cu elevii,
etc.).

Activitati propuse pentru realizare in cadrul Practicii pedagogice 2.

Proiectarea si sustinerea a 3 lectii demonstrative in grupa academica de repartizare;
Evaluarea (in baza schemei) a 3 proiecte realizate de colegi;

Analiza calitatii (in baza fisei de observare) a 20 de activitati didactice asistate;
Autoanaliza obiectiva a propriei activitati;

Completarea portofoliului de practica pedagogica.
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