absolvirea unei astfel de formari, profesorul este abilitat in
tehnici si metode de predare inovative, puternic ancorate in
realitatea scolii de astdzi. Prin improspatarea actului didactic
cu o viziune noud, Imbunatatitd, asupra Invatarii, elevii
castigd, la randul lor, competente ale secolului XXI care le
vor inlesni adaptarea in viitor, oricat de incert ar fi acesta.

De mai bine de cinci ani Scientix Tmi deschide orizontul
spre practici educationale de calitate. In tot acest timp am
constientizat ca, desi nu putem controla neprevazutul, ne sta
in putintd sd ne pregatim elevii pentru a deveni adultii
independenti si adaptati unor timpuri acum necunoscute. In
acest context primeaza Invatarea centratd pe competente ale
viitorului, transferabile oricarui domeniu de activitate, iar
cursurile oferite de European Schoolnet Academy sunt la un
click distanta.

Resurse webografice:

1. http://www.scientix.eu/
2. https://www.europeanschoolnetacademy.eu/
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Cursul, seminarul si laboratorul universitar, la nivelul
proiectarii curriculare a procesului de invatamant universitar (C.
Temple, V. Gutu, C. Onu), reprezinta forme de organizare a
activitatii didactice, proiectate si realizate, in mod special, in
invatamantul superior [apud, 5, p. 3]. Actualmente se desprind
mai multe caracteristici stiintifice (conceptuale si particularitati
aplicative) cu referire la seminarul universitar [apud, 4, pp. 59-
61]:

- forma de organizare a activitdtii didactice, proiectatd si
realizatd in mod special in invatdmantul superior;

- activitate didactica, deosebit de importanta in invatdmantul
superior, centratd pe activitatea de invatare a studentilor;

- functii generale: asigurarea concretizarii informatiilor/
adancirea cunoasterii; aprecierea modului de asimilare a
continutului ideatic transmis prin prelegere, a modului de
asamblare a structurilor cognitive exersate / aplicarea
cunostintelor; dezvoltarea capacitatilor de utilizare a informatiilor
Th mod mai mult sau mai putin creator, in situatii noi;

- functii din perspectiva studentilor: formarea unui stil
independent de muncd intelectuala; clarificarea, completarea,
sistematizarea §i concretizarea informatiilor primite la curs sau
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dobandite prin studiu individual; crearea unei atitudini pozitiva
fata de materia respective; stimularea investigatiilor proprii in
domeniul abordat;

- functii din persepectiva cadrului academic: realizarea
feedbackul-ui necesar reglarii procesului instructiv-educativ;

- tipologie: introductive; de reluare si aprofundare, de
dezvoltare; dezbatere; bazat pe studiul de caz et. al;

- design instructional: seminar dependent de curs, seminar
complementar cursului, seminar independent de curs, seminar
introductive, seminar teoretic;

- elemente de organizare a seminarului:

I parte: contactul cu grupa, anuntarea temei, a obiectivelor,
organizarea grupei de studenti (eventual pe subgrupe), stabilirea
rolurilor pentru participanti;

II parte: formularea unor probleme si rezolvarea problemelor
puse in discutie, analiza critica a rezolvarilor posibile;

Il parte: realizarea unei sinteze a drumului parcurs in
cunoagtere, In vederea fixarii unor repere si pentru a realiza
deschiderea spre utilizarea practicd, in situatii de viatd a celor
invatate;

- structura logica a seminarului: Ce dorim sa realizdm?
(obiective); Cu ajutorul a ce continuturi vrem sa realizdm ceea ce
ne-am propus? (continutul esential); Cum dorim s procedam?
(strategia didactica); Cum vom sti cd am realizat ceea ce ne-am
propus? (modalitatile de evaluare);

- structurarea activitatilor didactice de seminar: 1. Moment
organizatoric. 2. Anuntarea temei. 3. Prezentarea materialului
pregatit anterior. 4. Initierea dezbaterilor. 5. Aplicarea
cunostintelor. 6. Incheierea seminarului.

Astfel, in directia abordatd am stabilit: seminarul dependent
de curs (anexa a acesteia) nu aduce informatie noud fata de cea
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oferita de prelegere, ci are menirea de a asigura intelegerea mai
profunda a continutului, clarificarea, aplicarea unor cunostinte,
exersarea capacitatii de utilizare a informatiilor in diverse situatii.
lar din perspectiva data, voi prezenta o experientd personalizata,
la cursul universitar ,,Didactica Dezvoltarii Personale” pentru
studentii programelor de formare initiala ,Pedagogie 1n
invatamantul primar”:

Unitatea de continut. 3 , Aspecte metodologice de predare-
invatare la disciplina ,,Dezvoltarea personala” (DP in continuare)
incl I-IV”.

Subiectul tematic: 3.7.2. Specificul invatarii prin cooperare la
disciplina DP incl. I-1V.

Forma de organizare: seminar

Tipul: seminar dependent de curs, respectand etapele de
proiectare a seminarului universitar — cadru de invatare si
gindire pentru formarea si dezvoltarea competentelor [ 4]:
Evocare (E) - pasul: Implica-te!. Realizarea Sensului (RS) - pasii:
Informeazé-te! si Prelucreazd informatia! Reflectie (R) pasii:
Comunica! si Decide! Extindere (Ex.): Actioneaza! [6, pp. 17-18]

Tin sa mentionez faptul cd, activitatile elaborate pe secvente
instructionale includ o serie de elemente stiintifice si
metodologice: problema de studiu; abordarea didactica; criteriile
de apreciere a produsului finit; descoperirea elementelor de
noutate; desfasurare. La elaborarea continutului didactic al lectiei
seminar am facut referintd la suportul de curs [6] si la actele de
politici educationale si normative nationale in vigoare.

*  Competente dezvoltate Tn cadrul unitatii raportate la
program: a) prezentarea unor produse de munca intelectuald in
grupuri mici si in plen, in diferite forme (inclusiv cu utilizarea
TIC), in functie de obiective si de specificul grupului-tintd; b)
alegerea modalitatilor de atingere a obiectivelor propuse.
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Obiectivele seminarului dependent de curs:

La sfarsitul seminarului, studentii vor fi capabili:

O.1. sd recunoasca particularitatilor invatarii prin cooperare
din perspectiva metodologiei centrate pe elev;

0.2. sa listeze particularitatilor metodelor activ-participative-
interactive aplicabile la disciplina DP 1in clasele primare,
recomandate de Curriculum (2018) [2] si sugerate de Ghid (2018)
[31;

0.3. sa estimeze particularitatile strategiilor de Invatare prin
cooperare in scop de dezvoltare a abilitdtilor de lucru in grup cu
spiritul de echipa;

0.4. sd determine avantajele si dezavantajele invatarii prin
cooperare: grup; pereche;

0.5. s deduca succesiunea de actiuni specifice invatarii prin
cooperare.

0.6. sd adopte o pozitie activd si proactivd in elaborarea
strategiilor de invétare prin cooperare la disciplina DP in clasele
I-1V.

Forme: frontal, individual, grup, perechi.

Metode, procedee si tehnici didactice: ghicitori didactice/
organizator grafic; mozaic (gigsaw); turul galeriei; gandeste-
perechi-prezinta; reflectia personala, proiectul de grup.

E (O.1.) avizat:

1. Activitatea frontald de energizare cu ajutorul ghicitorilor
didactice, cu produsul de evaluare frontala — organizator graphic,
in baza lucrului realizat individual de fiecare student: a.
,Diferentele specifice mediului de Invitare: centrat pe elev;
centrat pe materie”. b. ,,Diferentele specifice invatarii scolare:
colaborarea, cooperarea”. c. ,,Tendintele de incadrare a membrilor
unui grup la realizarea activitatilor de invatare”. d. ,,Specificul
metodelor didactice din perspectiva invatarii prin cooperare” la:
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Problema de studiu in E (O.1.): recunoasterea particularitatilor
invatarii prin cooperare din perspectiva metodologiei centrate pe
elev.

Abordarea didactica:

- in cadrul pregatirii catre seminar, studentii au emis propriile
abordari cu referire la particularitatile invatarii prin cooperare din
perspectiva metodologiei centrate pe elev urmand mesajul
»ghicitorilor” in baza suportului de curs ,,Didactica generald”
(DG);

- in cadrul activitatii frontale, variantele s-au generalizat prin
feedback-ul formatorului.

Tin sa mentionez faptul ca, studentii au fost informati despre
specificul seminarului care li s-a oferit, primind sarcini care
trebuiau realizate in prealabil: a) sa lectureze activ subiectele
unitatii respective de invatare; b) sa repete, in baza suportului de
curs DG Unitatea de invatare 6. ,Metodologia Invatarii prin
cooperare”; ¢) sd creeze un organizator grafic in care sa prezinte
succint particularitatile metodologiei de invatare prin cooperare,
estimand:

- diferenta conceptelor ,,invatare prin colaborare” si ,,invatare
prin cooperare”;

- diferenta sintagmelor ,invatare in grup” si ,invatare prin
cooperare”;

- conceptul ,,invatare prin cooperare”;

- variantele Invatarii prin cooperare care duc la formarea si
dezvoltarea competentelor de relationare si cooperare;

- diferentele dintre colaborare si competitie in actul de
invatare;

- atuurile invatarii prin cooperare prin prisma competitiei si
individualismului de grup;
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- etapele de organizare a experientelor de invatare (de la
invatarea pe grupe, la invatarea prin colaborare §i pana la
invatarea prin cooperare) care in rezultatul procesului de invatare,
atrage dupa sine dezvoltarea gandirii orientate catre scop si,
implicit, a sentimentului de responsabilitate individuald si
colectiva.

Pentru evaluarea produsului de activitate frontala organizator
grafic, realizat individual de studenti, s-au afisat criteriile de
apreciere anterior stabilite (judiciozitate; plenitudine; relevanta)
in scopul justificarii evaluarii formative interactive raportata la
obiectivul E (realizata fard instrumentare, axatd pe autoevaluare,
evaluare reciproca 1n baza criteriilor prin abordari calitative):

- Cat de satisfacut esti de realizarea sarcinii?;

- Apreciaza-ti modul in care ai realizat sarcina?;

- Cum ti-a reusit sarcina?.

Tot 1n aceastd etapa a seminarului s-a solicitat studentilor sa
examineze imaginea din Fisa de mai jos, initiind o discutie
dirijjata: Ce situatie sugereaza imaginea?; Ati experimentat
vreodata o astfel de situatie In grupa voastra, in clasa din scoala in
care ati Invatat?; Prin ce cuvinte/ilmbinari de cuvinte/propozitii
simple ati codifica situatia din imagine?

Raspunsul studentilor la ultima intrebare a fost notat pe un
mijloc didactic disponibil din auditoriu, iar, opiniile frontale ale
studentilor la intrebarea ,,Care din raspunsurile date la ghicitori ar
redresa situatia din imagine?” (colaborare, cooperare, competitie,
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activ-participativ, interactiv) s-au comparat cu ideile generalizate
din Fisa si astfel, din aceasta perspectiva s-a anuntat subiectul
lectiei si s-au enuntat obiectivele seminarului.

RS (0.2.; O.3.) a fost realizatd prin strategiile didactice:
mozaic; turul galeriei; gandeste-perechi-prezintd cu descoperirea
elementelor de noutate; prezentarea si discutarea rezultatelor
activitatii; feedbackul formatorului.

Activitate Tn echipe (0.2.) mozaic a vizat: listarea
particularitatilor metodelor activ-participative-interactive
aplicabile la disciplina DP in clasele primare (recomandate de
Curriculum si sugerate de Ghid); formarea echipelor (eterogene)
de lucru: 5 echipe a cate 4 membri.

Modalitatea de formare a grupurilor (in cadrul invatarii prin
cooperare) - cartoane cu numere si roluri (Investigatorul de
resurse — distribuie si aduna materialele necesare; Cronometrul —
are grija la grup sd se concentreze pe sarcind si ca lucrul si se
desfasoare in limitele de timp stabilite; Interogatorul — extrage
idei de la toti membri grupului; Rezumatorul — trage concuziile in
urma discutiilor in asa fel incat sa aiba sens.) cu sarcini de lucru
in grup/echipa.

Echipele au fost initiate sa studieze si sa analizeze sursele de
specialitate la paginile indicate pentru fiecare grup de lucru.
Deasemenea, s-a solicitat echipelor sa elaboreze o sinteza pentru
evaluarea/autoevaluarea rezultatelor activitati de grup: mai intai
s-au discutat variantele individuale ale membrilor apoi s-au
finalizat in echipd. Variantele acceptate in echipe s-au discutat si
S-au generalizat frontal, urmand Iintrebari de reflectie si
feedback-ul formatorului prin descoperirea elementelor de
noutate ca rezultat al activitatii la O.2:

- Prin ce strategie a fost realizata activitatea desfasurata in
Evocare?

106



- Cum credeti, in clasele primare se utilizeaza startegia data la
disciplina DP?

- Ce metode se pot utiliza la DP n elaborarea de strategii
didactice centrate pe elev?

- Ce este important in alegerea celei mai potrivite metode
didactice pentru varsta scolard mica?

- Pentru ce veti opta 1n elaborarea unei strategii de formare a
competentelor la elevii din clasele primare - disicplina DP?

- Ce forma de organizare a clasei va facilita implicarea activa a
tuturor elevilor in desfasurarea lectiei la DP?

- Ce abilitati astazi v-ati format/dezvoltat lucrand in echipa?

- Dar cum ramanem cu celelate forme clasice de organizare:
activitatea individuala si frontald? Le activizam sau le neglijam?

- Astazi, abordand metoda mozaic am lucrat frontal? Dar
individual? Cand, Unde si Cum?

Activitatea Tn echipe (0.3.) turul galeriei:

1. A vizat estimarea particularitatilor strategiilor de invatare
prin cooperare in scop de dezvoltare a abilitatilor de lucru in grup
cu spiritul de echipa:

- elaborarea unui poster de grup;

- examinarea posterelor elaborate de grup prin circulatia
echipelor;

- prezentarea finala a produsului (poster de grup), dupa
incheierea circulatiei echipelor si evaluarea 1in baza criteriilor
stabilite, astfel descoperind elementele de noutate.

2. A solicitat reformarea echipelor (eterogene) de lucru (5
echipe a cate 4 membri) prin schimbul de roluri si sarcini anterior
realizate Tn activitatea mozaic. In sensul dat, echipele au fost
initiate sa studieze si sd analizeze secventa de lectie propusa in cl.
a IV-a, subiectul ,,Drepturile si responsabilitatile copilului” pentru
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,,Realizarea sensului” cu detalii normative 1n antet. S-a solicitat
echipelor sa elaboreze un poster, estimand:

a) structura strategiei didactice de invatare activd a elevilor
prin cooperare;

b) elementele de formare a grupului ca echipa;

c) principiile invatarii prin cooperare;

Deasemenea, s-a propus studentilor banca de informatii cu
referire la conceptul de poster si cu referire la modalitatea de
elaborare si verificare a posterului. lar pe final de activitate
posterele de grup au fost afigate pe peretii salii la anumita distanta
unul fatd de altul, pentru a permite circulatia ulterioara a
echipelor. La semnalul formatorului, echipele au circulat prin
sald, de la un poster la altul, le-au examinat si au notat direct pe
ele propunerile/opiniile personale. Dupa incheierea circulatiei,
echipele si-au examinat posterele si au realizat o prezentare finalad
a produsului. Apoi au urmat Intrebarile de reflectie cu feedbackul
formatorului printr-o varianta personalizata la sarcina realizata de
studenti. Astfel rezultatul activitdtii la O.3. s-a scontat cu
descoperirea elementelor de noutate.

Activitate Tn perechi (O.4.; O.5) gdndeste-perechi-prezinta:

1. A vizat: determinarea avantajelor si dezavantajelor invatarii
prin cooperare: grup, pereche; deducerea succesiunii de actiuni
specifice invatarii prin cooperare la DP, prin:

- completarea unei Fise (lucru in pereche) si contrapunerea
continutului in mod frontal;

- argumentarea solutiilor cu (auto)corecta eventualelor
discrepante si aprecieri valorice asupra rezultatelor activitatii prin
criterii stabilite, astfel descoperind elementele de noutate.

2. A solicitat formarea perechilor de lucru prin alegerea unei
modalitdti din cele patru de grupare propuse: 1. Gruparea la
intdmplare. 2. Distribuirea stratificata. 3. Formarea grupurilor de
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citre cadrul didactic. 4. Studentii se grupeazi singuri. In sensul
dat, studentii au studiat si analizat doua secvente de lectie la DP
in cl. a IV-a, modulul 2 ,,Asigurarea calitatii vietii” (,,Singur si in
echipa”; ,,Ne acceptam unii pe altii. Asemanari si deosebiri”).

3. S-au clarificat pasii de realizare a sarcinii:

Pasul - Gdndeste: fiecare membru din perechi lucreaza
individual, timp de 3-5 minute, asupra sarcinii propuse;

Pasul - Perechi: in perechi se discuta rezultatele obtinute in
mod individual, se formuleazd o variantd comuna (imbinand
ideile sau adoptand o variantd mai reusitd, cizeland-o) si o
noteaza pe o fisd conform cerintelor;

Pasul - Prezinta: la final, fisele completate in perechi se
afiseaza si se contrapun in mod frontal.

4. A solicitat raspunsuri la intrebari cu referire la determinarea
avantajelor si dezavantajelor Invatarii prin cooperare la disciplina
DP: Ce difirenta ati simtit lucrand in perechi la etapa data fatd de
cum ati lucrat in grup anterior?; Cum s-au distribuit rolurile n
activitatile precedente si cum s-au distribuit acum?; De ce rolurile
trebuie schimbate periodic?; Lucrul in echipd poate fi considerat
activitate de 1Invatare prin cooperare?; De ce?. La finalul
activitatii a urmat feedbackul formatorului cu o varianta
personalizatd la sarcina realizatd de studenti si astfel au fost
descoperite elementelor de noutate ca rezultat al activitatii la O.4.
51 O.5.

R a vizat o activitate frontala de reflectii personale cu referire
la achizitiile dobandite in cadrul seminarului si necesitati de
autoformare continud cu focalizare atat pe impact personal cat si
asupra colegilor. ,Ca rezultat: *Am invatat sa:..; =Am
constientizat ca am nevoie sd-mi dezvolt: *cunostintele referitoare
la:...; *capacitétile de a:...; *calitatile personale pentru a:...”
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Tn Ex s-a clarificat modalitatea de studiu (individual, grup) la
unitatea de invatare respectiva cu sarcini concrete pentru acasa —
elaborarea proiectului de grup — organizator tabelar - problema
de studiu: crearea contextului educational, in vederea formarii
competentelor la disciplina DP, prin strategii didactice activ-
participative si interactive:

- grupa de studenti s-a Impartit in 4 echipe unde fiecare echipa
si-a ales una din secventele lectiei;

- in cadrul pregatirii catre ora de seminar, s-a sugerat
studentilor, individual sa studieze si analizeze sursa
informationala propusa pentru conceperea demersurilor didactice:
Modulul 3. ,Modul sanitos de viatd”. Subiectul lectiei: ,,Cand
invat?”. Tipul lectiei: Mixta. Cadru de invatare ERRE;

- sa estimeze unitdtile de competente, pasii procedurali in
etapa de lectie optata; strategia didactica ECD;

- sa selecteze/elaboreze/adapteze strategii interactive raportate
la etapa lectiei optata;

- sa formuleze obiective pentru etapa de lectie optata;

- sa schiteze variante individuale de dezvoltare a subiectului,
completadnd organizatorul tabelar, si sa le discute in echipe.
Variantele acceptate in echipe se vor generaliza frontal la
seminarul urmator.
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