inregistrate si argumentele aduse de catre cadrele didactice si parintii evaluati confirma rolul
metodelor activ-participative in obtinerea progresului la insusirea partilor de vorbire in clasele
primare.

Astfel, metodele interactive aplicate la predarea — invatarea partilor de vorbire inlesnesc
insusirea acestora, dezvolta spiritul de observatie si eficientizeaza formarea competentei de
aplicare a conceptelor morfologice in comunicare.
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CICLUL PRIMAR iN CADRUL ORELOR DE DEZVOLTARE PERSONALA —
EVITAREA SI REZOLVAREA CONFLICTELOR

Chiriac Laura, doctoranda
UPS ,,Ion Creanga” din Chisinau
CZU: 373.3.03:159.922.7
Abstract
This article presents the importance of solving conflicts in primary schools and the need to develop
pupils' personal and social abilities during their personal development classes.
Key-words: personal development, conflict, abilities.
Pentru prevenirea si rezolvarea conflictelor se impune ca fiecare cadru didactic sa cunoasca

foarte bine acest termen, respectiv cauzele si modalitatile concrete de rezolvare a acestora.

Termenul de ,,conflict” provine de la verbul latinesc confligo — ,,a se lupta”, ,,a se bate intre
ei”, avand sensurile de ciocnire, soc, dar si de ceartd, luptd impotriva cuiva. Multe dictionare
definesc conflictul prin termeni similari violentei, ca disensiune, frictiune, disputd, ceartd,
scandal, luptd, razboi.

Din perspectiva psihologica, intelegerea conflictului este mai ponderata si analitica,
identificand si alte conflicte specifice in afara de cele clasice (extern / social si intern / psihic).

Stoica-Constantin defineste conflictul social drept ,,orice forma modificata / afectata /
negativata a relatiilor social-umane asa cum sunt ele acceptate sau asteptate in unitatea sociala
(grup sau comunitate) si in cultura din care fac parte actorii sociali” (Stoica-Constantin, 2004, p.
23).

Cunoasterea personalitatii elevului reprezinta principala sarcind a Invatatorului, copilul
fiind centrul lumii gcolare, subiect si nu simplu obiect al educatiei. Activitatea de invatare isi
propune formarea si dezvoltarea de capacitdti, competente, abilitati, comportamente, atitudini si
insugirea de cunostinte.

Disciplinarea reprezintd un proces continuu de invatare prin care copilul este pregatit sa
invete noi comportamente dorite si sa fie responsabil de propriile actiuni, insd prin eliminarea
comportamentelor neadecvate. Comportamentul poate fi definit ca fiind totalitatea actiunilor
exercitate de copil sau adult, incluzand atat aspectele pozitive (adecvate), cat si cele negative
(inadecvate). Comportamentul copilului poate fi intotdeauna motivat de o nevoie, cum ar fi cele
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esentiale, legate de supravietuire, de adaptarea la mediul social, de sanitate sau chiar de nevoile
emotionale. Nevoile emotionale sunt cele mai importante in perioada cilului primar, iar dintre
acestea amintim: dragostea, respectul, onestitatea, acceptarea, rabdarea, intelegerea sau
corectitudinea.

Cand stabilim daca un comportament este adecvat sau neadecvat, trebuie sd {inem cont de
varsta copilului care are acel comportament, dacd a aparut intr-un moment de tensiune, de
conflict in care avea nevoie de aparare sau daca acel comportament este acceptat in alte familii,
insd nu corespunde dorintelor familiei din care face parte copilul.

La baza activitatii de invatare trebuie sa stea interesele si nevoile educationale ale elevilor,
pentru a contribui eficient la dezvoltarea personalitatii acestora si integrarea lor activa in viata
sociala si profesionala.

Cunostintele reprezintd ,,produse ale cunoasterii umane (reprezentari, concepte, legi
stiintifice, reguli de actiune, norme sociale, principii morale etc.) care compun continuturile
invatarii”(Mircea Stefan, 2006).

Deprinderile sunt componente automatizate ale activitatii, caracterizate prin desfasurarea in
afara, sau prin reducerea controlului constient, realizare spontana si facila. Rezulta din exersare
repetitiva si se fundeaza pe un stereotip dinamic sau pe matrice functionald in care sunt reunite
veriga aferentd si cea efectorie a reflexelor. In societatea contemporana, tipurile fundamentale
de invatare au evoluat de la a invita sa stii, a Tnvata sa faci, a invdta sa trdiesti Impreund cu
ceilalti, la a invéta sd fit (UNESCO, 1996).

Disciplina Dezvoltare personald urmareste formarea si dezvoltarea capacitatii de
autointelegere, autocunoastere si autodezvaluire a copiilor. Necesitatea acestei discipline rezulta
din urmatoarele aspecte:

- Copiii crescuti intr-un mediu stimulativ au o dezvoltare cognitiva, emotionald si sociald
acceleratd in comparatie cu cei crescuti intr-un mediu restrictiv. Calitatile unice pe care le are
fiecare persoana: aptitudini, abilitdti, talente, nevoi, valori, interese, stilul de viatd incep sa se
creioneze din perioada copildriei timpurii.

- Sub forma de joc, copiii invata cum le place mai mult sa invete, ce este Increderea in sine,
cum sd-si exprime emotiile, modalitatile concrete de a relationa cu familia si prietenii,
atitudini despre munca.

- Metodele si tehnicile folosite vor avea drept scop: explorarea de situatii noi, provocarea
unor comportamente si emotii pentru diagnosticarea unei probleme, antrenarea 1n gasirea
solutiilor. Tehnicile pot fi adaptate situatiei si pot fi sub forma exercitiilor de familiarizare a
participantilor intre ei, de cunoastere si intercunoastere, de comunicare verbald / nonverbald, de
empatizare, de rezolvare de probleme, luarea deciziilor, scenarii metaforice, jocuri de rol etc.

Scopul acestei discipline este dezvoltarea capacitatii copiilor de a trai impreuna cu ceilalti
prin insusirea si aplicarea normelor de conduitd necesare In diferite contexte de viata,
alfabetizarea moral-civica a copiilor, dezvoltarea unor atitudini pozitive fatd de propria persoana
si fatd de ceilalti. In activitatile de dezvoltare personala toti copiii sunt considerati speciali si
valorosi, pentru ca sunt unici, ei Invatand sa ia decizii responsabile. Importanta acestei discipline
o reprezintd si faptul cd in cadrul acestor ore copiii sunt invatati cum sa evite anumite situatii
conflictuale si anumite forme de violenta ce pot sd apare oricand intre ei.
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Formarea abilitatilor si capacitatilor civice sunt deosebit de importante datorita caracterului
aplicativ al educatiei civice si permit viitorului cetatean sa identifice, sa descrie, sa structureze,
sd interpreteze, sa explice, s compare si sa evalueze informatii si idei din sfera civicului si
politicului pentru a le intelege si a le integra in propria experienta.

Ca si in cazul disciplinei Dezvoltare personala, formarea abilitatilor si capacitatilor civice
necesitd asocierea procesului de Invatare cu experiente care implica afectivitatea scolarului mic.
Aceste experiente pot rezulta din activitati de invatare care se bazeaza pe utilizarea jocului,
vizionare de filme etc.

O activitate poate debuta cu un scurt brainstorming care valorifica ideile creative si
experientele anterioare ale copiilor, iar metodele si tehnicile art-creative permit utilizarea unei
palete largi si inventive de resurse care antreneazd si motiveaza copilul. De aceea sunt
recomandate:

- Crearea unor produse mari, colorate care sa valorifice imaginatia si creativitatea copilului.

- Jocul de rol si simularea (dramatizare, teatru) pregatesc copilul pentru situatii reale de
viata si faciliteaza dezvoltarea comunicarii verbale si nonverbale, a empatiei, a tolerantei, lucrul
in echipa.

- Problematizarea oferad oportunitatea de a caduta solutii pentru diferite situatii de tip
investigativ si de a stimula curiozitatea naturala a copilului.

- Exercitiile si jocurile vor imbina miscarea, verbalizarea, manipularea de obiecte.

- Conversatia euristicd, dezbaterea si discutiile de grup permit copiilor sa se raporteze, sa
invete si sa valorizeze atat experienta personald, cat si experienta fiecarui copil.

- Tehnicile gandirii critice (turul galeriei, ciorchinele, jurnalul cu dubld intrare, palariile
ganditoare) asigurd exprimarea propriilor opinii si creeaza premisele dezvoltarii asertivitatii.

- Utilizarea unor secvente din filme sau a imaginilor din plange / cérti de povesti reprezinta
suporturi intuitiv-concrete indispensabile invatarii la varsta scolara mica.

Metodele de predare-invatare trebuie sa fie alese astfel incat sa stimuleze formarea
abilitatilor, atitudinilor, competentelor si cunostintelor necesare dezvoltarii unei Invatari
independente si de lungd durata. Utilizarea metodelor active contribuie la dezvoltarea capacitatii
de comunicare, la crearea unui cadru educational care incurajeazd interactiunea pozitiva,
motivarea si angajarea copilului In procesul de participare si cooperare in grupurile de
apartenentd, ofera exemple de urmat si de promovat in aplicarea normelor elementare de
conduita, a unor comportamente moral-Civice.

Astfel, metode de predare-invatare eficiente la Dezvoltare personala sunt:

- Invitarea prin descoperire realizata in contexte familiare copilului.

- Conversatia euristicd bazatd pe un dialog dinamic si constructiv cu elevii clasei.

- Jocul de rol bazat pe empatie.

- Dramatizarea care creeaza situatii noi si concrete de invatare.

Sub forma de joc, copiii Invatd cum le place mai mult sa invete, ce este increderea in
sine, cum sd-si exprime emotiile, modalitatile concrete de a relationa cu familia si prietenii,
atitudini despre munca.

Scopul acestei discipline si este dezvoltarea capacitatii copiilor de a trdi impreuna cu
ceilalti prin Tnsusirea si aplicarea normelor de conduitd necesare in diferite contexte de viata,
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alfabetizarea moral-civica a copiilor, dezvoltarea unor atitudini pozitive fatd de propria persoana
si fata de ceilalti.

BIBLIOGRAFIE

1. Consiliul National pentru Curriculum. Programe scolare pentru clasa a lll-a, Educatie civica.
Bucuresti, 2004.

2. COSMOVICI, A.; 1ACOB, L. Psihologie scolara. Tasi: Editura Polirom, 2005.

3. COSMOVICI, A. Psihologie generala. Bucuresti: Editura Polirom, 1996.

4. IEPURE, I.; MOTIANU, A.; POPOVICI, G.; TOMOIU, M.; BOROVIC-IVANOV, D

CHIRITESCU, D. (coord.). Educatie civica. Ghidul invatatorului. Bucuresti: Editura Atelier Didactic,
2005.

5. Organizarea interdisciplinara a ofertelor de invatare pentru formarea competentelor cheie la
scolarii mici. Program de formare continua de tip “blended learning” pentru cadrele didactice din
invatamantul primar. Suport de curs. 2013.

6. PATRASCU, DUMITRU. Managementul conflictului in sistemul educational. Chisindu:
Tipografia ,,Reclama”, 2017.
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ROMANA PENTRU CLASELE A III-A SI A IV-A,
N ROMANIA SI REPUBLICA MOLDOVA, CU PRIVIRE LA EXISTENTA UNOR
CONTINUTURI CARE VIZEAZA FORMAREA IMAGINII DE SINE A ELEVILOR IN
PROCESUL RECEPTARII TEXTULUI LITERAR
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Abstract

The contents of the learning, elaborated in any context of the educational process evolve in
relation to the historically affirmed paradigm that fixes their position in the specific dynamics of each
promoted design model. Through reading, the student has access to a new, challenging, stimulating world.
Even if the reading is not specific to a certain age, it begins in the primary cycle of education and must be
continuous. Given the fact that self-knowledge is an individual cognitive, affective and motivational
process, it supports strong environmental influences, so reading must be continuous and reading must be
educated, being an active component of education.

Key-words: education, students, content, textbook, reading, self-image.

Continuturile invatamantului sunt reprezentate de ansamblul valorilor specifice si

dominante intr-o sociectate, selectate din ceea ce a creat mai valoros umanitatea, structurate in
cunostinte care duc la formarea unor priceperi si deprinderi, capacitati, modele de actiune si trairi
afective, in conformitate cu cerintele actuale si de perspectiva ale societatii [10, p. 4].

CURRICULUM
Continutul
invitimantului

*APTITUDINI whcapacititi
CUNOSTINTE
ABILITATI  ATITUDINI = comportamente

Priceperi deprinderi

COMPETENTE 4
Fig.1. Relatia dintre curriculum si componentele acestuia
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