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Abstract

We are currently living in a changing world and it is highly necessary for us to head towards the
change. School must provide the development of educational system so that the student becomes
enlightened, and not benighted due to learning beyond their ability. At school, the student is continuously
developing himself in all spiritual and physical components through a development of the biopsychic
potential, at first combined and then more and more obvious under the sign of certain dominants.
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Ca urmare a situatiei internationale din acest an, elevii din Invatamantul preuniversitar
incadrati in scoli postliceale de profil medical au fost mobilizati pentru a efectua stagiul de
practica in linia intai a spitalelor cu monitorizare COVID 19.

Unii nu erau suficient de pregdtiti pentru acest pas al viitoarei lor cariere. Un factor
determinant pentru lipsa de pregdtire psihica a viitoarelor cadre medicale este si lipsa unei
selectii a doritorilor de cariera medicald. Dintre ei, unii au venit la sugestia parintilor, altii, care
nu au promovat examenul de bacalaureat, au ales aceasta formare pentru a avea continuitate la
studii fard a-si pierde anumite drepturi financiare. In alti cazuisticd, vérsta viitorilor elevi
depaseste stadiul de tinerete. Din punct de vedere psihologic, acestia prezintd dificultiti de
identificare legate de evolutia situatiei economice si de circumstantele sociale. Motivatiile pot
deveni la un moment dat factor de compensare a reducerii capacititii de invatare. In toate
cazurile cercetate, stresul a fost factorul principal al prezentei tulburdrilor psihosomatice,
generate de traume psthoemotionale, care impiedica dezvoltarea personalitétii.

Ca psiholog voluntar implicat in aceastd campanie, am constituit un grup de suport. Am
selectat un esantion format din 33 de subiecti cu varste cuprinse intre 18 si 21 de ani: 11
persoane de sex masculin (8 provin din mediul urban, 3 — din mediul rural) si 22 de persoane de
sex feminin (17 provin din mediul urban, 5 — din mediul rural). Am preferat selectarea
subiectilor adolescenti deoarece am considerat ca acestia au o personalitate care poate fi
modelata educational cu o mai mare amplitudine decat a celor trecuti de varsta adolescentei, care
doresc in mare masura doar o reconversie profesionala, fata de adolescenti, care opteaza pentru o
carierd medicald. Viitorul carieristic depinde de aportul adus de cadrele didactice din aceste
institutii, care au ca mediu de activitate sdnatatea si asistenta pedagogica. Totodata, elevii, viitori
asistenti medicali, pot fi indrumati in aprofundarea studiilor medicale, consolidand cariera si
ajutand societatea Tn acest domeniu.

Ne aflam intr-o lume de schimbare si este imperios necesar sd mergem in sensul
schimbadrii. Scoala trebuie sa asigure dezvoltarea sistemului educational astfel incat elevul sa fie
luminat, nu intunecat cu invatitura peste puterile sale. In scoald, elevul se formeaza continuu in
toate componentele spirituale si fizice, printr-o dezvoltare a potentialului biopsihic, combinatorie
la inceput, apoi din ce in ce mai evident sub semnul unor dominante.

Primul factor important in consilierea viitorilor asistenti medicali 1l reprezintd tipul de
personalitate careia ii este adresatd aceasta activitate. Este vorba de persoane care nu prezinta
tulburari psihice sau de personalitate, deficit intelectual sau de alta natura si care trebuie sa faca
fatd mai eficient cerintelor vietii profesionale si cotidiene si sd 1si imbunatateasca performantele
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de comunicare si adaptare la cerintele din ce In ce mai complexe ale vietii dinamice, solicitante,
uneori agresive.

Al doilea factor important in consilierea elevilor unei scoli postliceale sanitare il
reprezintd modelul educational si interpersonal oferit, care trebuie sd creeze posibilitatea de
invatare a unor strategii comportamentale care sd permitd valorizarea potentialului existent si
dezvoltarea de noi atitudini si conduite adaptative.

Lotul selectat nu este un grup reprezentativ, iar cercetarea nu poate fi generalizata.
Informatiile pot fi folosite doar pentru studierea unor grupuri sau comunitafi relativ mici. Am
fost dependentd de sursele care existd si care pot fi doar partiale. Izvoarele pot fi greu de
interpretat, din punctul de vedere al masurii in care reprezintd tendintele reale, ca in cazul
statisticilor oficiale. Multe aspecte ale vietii sociale nu pot fi aduse in lucrarea de fata, deoarece
raspunsurile celor studiati pot fi afectate de situatia lor experimentala.

Am obtinut urmatoarele: la interpretarea testului Raven s-au evidentiat valori
corespunzatoare inteligentei de nivel mediu (90-108) . Se observa ca au gradul mai mare de
adaptabilitate la cerintele societatii persoancle de sex feminin, cele care au mediul de
provenienta urban si etatea de 18 ani. Considerand ca exista un raport intre randamentul scolar si
optiunea profesionalda, am surprins corelatia dintre coeficientul de inteligentd ale subiectilor si
reusita scolard generald a acestora. Conventional, am Tmpartit elevii in trei categorii, ludnd in
considerare mediile obfinute la toate disciplinele primului semestru al anului scolar in curs.
Rezultatul a fost ca obtinerea unui scor Tnalt la testul 1Q nu garanteazd succesul
scolar/profesional elevilor.

Esantionului selectat i-am aplicat chestionarul de identificare a inteligentelor multiple.
Am prelucrat datele obtinute la chestionarul aplicat, le-am inregistrat statistic $i am Insumat
rezultatele obtinute de lotul de elevi pe fiecare tip de inteligenta specific. Conform rezultatelor,
lotul de subiecti are un scor mare total obfinut la inteligenta verbald/lingvistica (209) si respectiv,
la inteligenta sociald, interpersonald (223). Revenind asupra cercetarii, se confirmd ca viitorii
asisten{i medicali au mai dezvoltat tipul de inteligentd social, interpersonal si tipul de inteligenta
verbald/lingvistica.
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Prin programul de consiliere a fost atins scopul propus, grupul consiliat si-a insusit
notiunile cognitive, atingerea obiectivelor a condus la stimularea comunicarii si a
interrelationarii, atat intre membrii grupului, cat si cu ceilal{i din afara lui si implicit la
dezvoltarea inteligentei verbal/lingvistice si a inteligentei sociale, interpersonale. Elevii sunt
satisfacuti de rezultatele obtinute in dezvoltarea lor personald, recunoscand schimbarile din
atitudinea lor si din modul lor de gandire si comportament, considera ca dau dovada de echilibru
si stdpanire de sine, isi congtientizeaza propria valoare, au devenit adaptabili la efort, iar cu forta

300



interioara au puterea de a infrunta obstacole. Sunt independenti in gandire, au buna capacitate de
decizie, actioneaza energic, perseverent. Au invatat sa dezvolte strategii proprii de rezolvare a
problemelor, dezvoltd o imagine de sine pozitiva, si-au format o atitudine corecta fata de ceilalti.

Cunoscand ,,Teoria inteligentelor multiple” si avand in vedere, in aplicarea acesteia,
valorificarea maxima a potentialului fiecarui elev prin expunerea sa la situatii variate, care sa-i
dea ocazia de a se manifesta intens motivat iIn domeniul in care capacitdtile sale sunt mai
evidente, cadrele didactice pot crea modele multiple, de invatare activa.

Autorul spune ca, desi aceste inteligente nu sunt neaparat dependente una de alta, rareori
ele sunt folosite independent. Orice persoand normala are un anumit coeficient din fiecare dintre
aceste inteligente, In schimb modalitdtile in care acestea variaza sau se combina sunt la fel de
diferite precum chipurile sau personalitdtile indivizilor.

Socrate si Platon considerau ca inteligenta ii permite omului sd inteleaga ordinea lumii si
de a se conduce pe sine insusi, iar Boudha milita pentru eliberarea omului de inteligenta pentru a
ajunge la cea mai inaltd forma de fericire. Pentru Hegel, inteligenta era un gardian al intregii
vieti psihice — el spune ca ,,adevarul si rationalitatea inimii §i vointei se pot gasi numai in
universalitatea inteligentei si nu in singularitatea sentimentului” — [20, p. 194]. Leonardo Da
Vinci legase inteligenta de sensibil, inaintea lui Kant, care o vede in uniune cu sensibilitatea,
numai din aceasta Intrepatrundere totald si absoluta izvorand cunoasterea [1, p. 199].Inteligenta
nu este Tnsa o suma a proceselor psihice sau a functiilor mintale, ci un nivel comportamental, un
termen generic — cum se exprima Piaget — desemnand formele superioare de organizare sau de
echilibru ale structurilor cognitive [16, p. 61].

Definitia inteligentei, datd in scop didactic este urmatoarea: inteligenta generala este ,,0
aptitudine generala care contribuie la formarea capacitafilor si la adaptarea cognitivda a
individului in situatii not” [3, p. 130].

Conceptul ,,scoald centratd pe individ” reprezinta o institugie bazata pe o viziune pluralista
asupra mintii si ,,care acceptd faptul ca oamenii au puteri cognitive diferite si stiluri cognitive
deosebite” [10, p. 13]. Acest model de scoala se bazeaza pe stiinta cognitiei si neuropsihologiei,
aceasta abordare numindu-se ,.teoria inteligentelor multiple”.

Cand Howard Gardner a formulat, pentru prima oara, teoria inteligentelor multiple
(Frames of Mind 1983), a pornit de la o critica a sistemului de invatamant. Zece ani mai tarziu, el
isi rafineaza pozitia, adaugand si elemente de cercetare experimentald, care transfera
inteligentele multiple dintr-un concept criticat si criticabil intr-un punct de plecare al unei
practici scolare cu adevarat individualizate.

In scoala centrati pe individ, atit metodele de evaluare cét si curriculumul favorizeaza
diferitele profiluri de inteligente ale elevilor. In cazul evaluirii se avanseaza procedurile si
instrumentele care se aplica diverselor inteligente, care permit ,,privirea directd” in multitudinea
tipurilor de invitare. In acest sens, Gardner propune evaluarea proiectelor elevilor, in timp ce
acestea sunt in progres. Avantajul implica §i constientizarea pasilor in rezolvarea problemei sau
crearea produsului, observandu-se totodatd folosirea diverselor medii specifice fiecarei
inteligente. Pe de altd parte, prin expunerea la medii variate, sunt stimulate mai multe inteligente
si se poate determina combinatia de inteligente ale elevului, o informatie utila in abordarea
individualizata ulterioara.
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In ceea ce priveste curriculumul, acesta trebuie scos din inertia traditionald si
reconfigurat. Considerand ca mult prea mult din ceea ce se preda este inclus din ratiuni istorice
(ale caror motivatii s-au pierdut nu numai pentru elevi, dar si pentru profesori), Gardner propune
reformularea curriculum-ului din perspectiva deprinderilor, cunostintelor si, mai ales, a
intelegerii, adaptandu-I pe cat posibil stilurilor de invatare si profilurilor intelectuale ale elevilor.

Pedagogia inteligentelor multiple presupune ca profesorii sa predea si sa evalueze diferit,
bazandu-se pe plusurile si minusurile intelectuale ale fiecarui individ.

Profesorii folosesc activitati de invatare in jurul unei idei sau intrebari si faicand legatura
cu alte subiecte. Profesorii dezvolta strategii care le permit studentilor sa demonstreze in mai
multe cai de intelegere, si de a-si valoriza propria unicitate. Nu existd elev bun sau elev slab,
cum suntem tentati sa ne etichetam elevii, instruirea lor trebuie facuta diferentiat, pentru a obtine
rezultate maxime din partea fiecaruia dintre ei. Instruirea diferentiatd trebuie sa se bazeze pe o
reald cunoastere a potentialului elevilor si pe o abordare corespunzatoare a metodelor de
invatare.
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COMPETENTELE SOCIALE LA ELEVII CU DIZABILITA’II MINTALE
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Abstract

Most studies refer to ongoing deficiencies that focus on their delay in creating knowledge, giving it
or less importance to the social and emotional countries of their subjects. Then a gradually modified
process is approached, with the fuller recognition of the fact that social relationships within the age group
can influence the positive ability to adapt the child with mental deficiencies, self-esteem and subsequent
cognitive clarity (Johnson, 1989, Gootman 1993). The concept The approach of competence in the field
of pedagogy is more important for its dimensions and for it — the manifestation of the capacity, the skills,
the individual abilities in the plan of interpersonal relations in order to facilitate the adaptation, its
integration in the social field.

Key-words: disabilities, mental, inclusion, social skills, extra didactic activities.

Copiii cu dizabilitati mintale fac parte din categoria copiilor cu cerinte de educatie speciale
[CES]. Gama cerintelor speciale este mai vasta si cuprinde, pe langa categoria ,,dizabilitati”, inca
alte doud categorii: ,,dificultiti” si ,,dezavantaje” (Organizatia Economica de Cooperare si
Dezvoltare, 2003). O categorie aparte in rdndul copiilor cu cerinte educative speciale o constituie
copiii cu dizabilitati mintale. In literatura de specialitate exista diversi termeni prin care este
desemnata categoria copiilor care prezintd dizabilitati mintale. Deficienta mintald ce afecteaza 2-
3% din populatie este o problema foarte importanta atat din punct de vedere medical, psihologic,
cat si al individului si al societatii in general.

Deficienta mintalad se defineste ca stare functionala speciala care apare in copilarie §i care
se caracterizeaza prin valoarea scazuta a coeficientului de inteligenta (I1Q) si limitarea functiilor
adaptative. Reflecta relatia intre asteptarile mediului in care traieste si posibilitatile individului.
Stabilirea diagnosticului se face tindnd cont de urmatoarle aspecte: Nivelul intelectual rdimane cu
mult sub valoarea medie (coeficientul de inteligenta egal, sau sub 70-75). Tncepand cu anii 90 ai
secolului XX, conceptul de competenta socialda devine subiect de studiu pentru mai multi
cercetdtori: Weinert F.E. [1], Wine J.D. [2], Shroder H., Vorwerg M. [3], Ullrich R., Ullrich de
Muynck R. [4], Phingsten U., Hintesch R. [5], Dutrénit J.-M. [6], M. Argyle [7], S. Moscovici
[8] etc.

Respectiv, studiile sunt orientate spre clarificarea definifiei, a componentelor conceptului
de competenta sociald in lucrarile lui U. Phingsten si R. Hintesch [5], F.E. Weinert [1] etc. In
definirea retardului mental, Asociatia Americand a Deficientei Mintale a luat, in mod special, in
considerare insuficienta dezvoltare a comportamentului adaptativ, definitd ca limitare
semnificativa in capacitatea individului de a raspunde satisfacdtor cerintelor privind maturarea,
invatarea, independenta personald, precum si responsabilitatilor sociale corespunzatoare grupului
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