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Aprobat la sedinta catedrei PIP din 22.11.2019 (proces-verbal nr. 4).

Coordonatorul stagiului de practica:
Ludmila URSU, dr., prof. univ., sef catedra

Metodist:
Nina GARSTEA, dr., conf. univ.

Elaborat in conformitate cu prevederile curriculumului pentru stagiul de practica
profesionald, prezentul suport se adreseaza masteranzilor programului ,Management si
consiliere In invatamantul primar” si reprezinta un produs curricular de reper pentru
stagiul de practica vizat, desfasurat in anul universitar 2019-2020, in semestrul al Ill-lea,
conform planului de invatamant aprobat.

In consensul dat, suportul de fati contine:
< ghidul de activitate a stagiarilor in cadrul practicii - care constituie totodata suport

pentru conferinta de initiere a stagiului;

< bibliografie - lista documentelor normative si reglementorii implementate in

invatamantul primar in anul de studii 2019-2020 si o selectie de izvoare de
specialitate;

< anexe - forme de completare pentru portofoliul de practica.

In proiectarea curriculara a stagiului de practica profesionala s-au avut in vedere:

orientarea spre invatarea experientiala, spre formarea de competente profesionale;
stimularea autoexplorarii si autodescoperirii in contexte de valorificare a reflectiei
si metacognitiei;

abordarea transdisciplinara a programului de studiu;

racordarea la cerintele actuale de implementare a politicilor educationale in
invatamantul primar;

nevoile si interesele de formare a masteranzilor;

posibilitatile reale de desfasurare in institutii de invatamant, la nivelul primar;
aspectele vulnerabile identificate in anii precedenti.

Drept conditii pentru realizarea eficienta a stagiului de practica in institutiile de aplicatie,
evidentiem:

promovarea unui management eficient la nivel institutional;
parteneriatul eficient cu catedra universitara;

asigurarea unui mediu de practica adecvat;

crearea unui cadru relational si motivational favorabil.



GHID DE ACTIVITATE A MASTERANDULUI STAGIAR
Fisa de instructaj (suport pentru conferinta de initiere a stagiului de practica)

. 2 Coordonatorul stagiului de practica - membrul catedrei universitare de profil, care este |
' responsabil de proiectarea, organizarea si desfasurarea stagiului de practica.
1 2 Metodistul - membrul catedrei universitare de profil, care este responsabil de ghidarea !
activitatii stagiarilor conform curriculumului aprobat. E
2 Mentorul - managerul responsabil de invatamantul primar din institutia de aplicatie,
' care asigura stagiarului conditiile necesare pentru realizarea stagiului de practica
i conform curriculumului aprobat. i

L e e e e e e e e e e e e e e et e e e et e e s s ek et e e s e e e e e e -

Saptdamana I
< Sarcina 1. Familiarizarea cu institutia de aplicatie si cu procesul de organizare a activitatii
institutiei:

- Familiarizarea cu documentele statutare, diviziunile institutiei, principalele tipuri de
activitate (instructiva, educativa, metodica), cu fisa de post a managerului responsabil de
invatamantul primar;

- Elucidarea structurii organizatorice a institutiei de aplicatie si si organizarea grafica a
acesteea;

- Studierea documentelor managerului responsabil de Invatamantul primar si determinarea
tipologiei acestora (Anexa 3).

- Analiza comparativa in raport de prevederile normative (Ordinul MECC nr. 1467 din
12.11.2019)

v Completarea partiald a portofoliului.

Saptidmana a IlI-a
< Sarcina 2. Controlul indeplinirii in , Instructiunii privind completarea catalogului, clasele I-

IV”, sectiunea ,Disciplinele de invatamant” (Anexa 4)

- Colectarea datelor din catalog (cel putin o clasa din fiecare, I-IV): foto pagini Limba

romana, Matematica, Stiinte, Dezvoltare personalal;

- Analiza datelor (la general, pentru toate disciplinele la toate clasele luate in control);

- Formularea de concluzii si recomandari.
v’ Completarea partiald a portofoliului .

Saptamanile III-1V
< Sarcina 3. Consiliere metodologica privind implementarea MECD, clasele I-1V:

- Asistarea la 2 lectii la care se realizeaza EFP/ EFE/ ESO la: 1) Limba romana/Matematica;
2) o disciplina cu 1-2 ore saptamanal;

- Prezentarea scenariului didactic al lectiei/secventei de lectie la care s-a realizat evaluarea
si a probei administrate.

- Analiza respectarii prevederilor MECD, cl. I-1V.

- Formularea de concluzii si recomandari.

! Pentru a asigura confidentialitatea datelor, pe foile fotografiate din catalog se vor acoperi numele
elevilor clasei.
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v Completarea partiald a portofoliului .
< Sarcina 4. Implicarea in realizarea reuniunii metodice (Anexa 5):

- Implicarea in proiectarea si desfasurarea activitatii;

- Analiza SWOT a activitatii realizate.
v Completarea partiald a portofoliului .
Saptdamana a V-a

< Sarcina 5. Reflectii cu focalizare pe sine in contextul sarcinilor realizate

V' Perfectarea materialelor din portofoliul de practica.
v Completarea jurnalului de reflectie (Anexa 6).
V' Pregdtirea prezentdrii pentru conferinta de totalizare a stagiului de practica.

Evaluarea practicii profesionale

o Studentul stagiar prezinti portofoliul de practici la catedra PIP in cursul primei
saptamani dupa finalizarea stagiului.

< Pe parcursul urmatoarelor doua saptamani, coordonatorul si metodistul stagiului verifica
portofoliile de practica.

< Apoi se desfisoara conferinfa de totalizare a stagiului de practica, ghidata de
coordonatorul si metodistul stagiului. In cadrul conferintei, fiecare masterand stagiar
realizeaza o prezentare personalizatd. Se recomanda prezentare PowerPoint sau Prezi
timp de 15-20 min.

< Dupa conferinta, coordonatorul stagiului de practica calculeaza nota finala pentru fiecare
student stagiar, conform fisei de evaluare.

Am luat cunostinta
(semnatura masternadului)

Data conferintei de iNItIere ...

2 Pentru alegerea temei, se recomanda lista propusa in scrisoarea metodica din anul curent [7].
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PORTOFOLIUL DE PRACTICA



Anexa 1

UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT ,, ION CREANGA” DIN CHISINAU

Facultatea: Stiinte ale Educatiei si Informaticd

Catedra: Pedagogia Invédtdmdntului Primar

Programul de master: Management si consiliere in invatdmantul primar

Masterandul stagiar:

Institutia de aplicatie:

PORTOFOLIU

Practica profesionala

(numele si prenumele)

(denumirea)

Coordonatorul stagiului de practica: Ludmila Ursu,
doctor in pedagogie, profesor universitar

Metodistul: Nina Garstea,
doctor in pedagogie, conferentiar universitar

Mentorul:

(numele, prenumele,
functia, gradul didactic/managerial)

Chisinau, 2019
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Anexa 2

CUPRINS:
1. Fisa de instructaj (cu semnatura masterandului stagiar)
2. Structura organizatorica a institutiei de aplicatie
3 Tipologia documentelor managerului responsabil de invatamantul primar
' Analiza comparativa in raport de prevederile normative
4 Controlul indeplinirii , Instructiunii privind completarea catalogului,
] clasele I-1V”, sectiunea ,Disciplinele de invatamant”
4.1. Probatorii foto
4.2, Analiza datelor
4.3. Concluzii si recomandari
5. Consiliere metodologica privind implementarea MECD, clasele I-IV
Scenariul didactic al activitatii asistate si proba de evaluare administrata.
57 Limb.a roméné/{l/lﬁtematicé ' N . o
o Analiza respectarii prevederilor MECD: proba; activitatea didacticd
Concluzii si recomandari
Scenariul didactic al activitatii asistate si proba de evaluare administrata. O
5y disa'p]iné cul -% ore Séptémz?nal N . o
- Analiza respectarii prevederilor MECD: proba, activitatea didactica.
Concluzii si recomandari
6. Implicarea in realizarea reuniunii metodice
6.1 Proiectul reuniunii metodice
6.2. Analiza SWOT a activitatii realizate
7. Jurnalul de reflectie
8. Caracteristica data masterandului de mentor, cu nota
9. Fisa de evaluare a stagiului de practica




Anexa 3

3.TIPOLOGIA DOCUMENTELOR MANAGERULUI RESPONSABIL DE INVATAMANTUL
PRIMAR

Nr.

d/o Tipurile de documente Formele de documente

N




Anexa 4

4.2, ANALIZA DATELOR
Art. Respectare Comentarii
instructiune | Deplina | Partiala Nu se
respecta
Art. 17
Art. 18
4.3.CONCLUZII S RECOMANDARI
Concluzii
(conform articolelor respective din instructiune,
separat pe clasele supuse controlului si la general)

1.

2.

3.

Recomandari:

1.

2.

3.




Anexa 5
6.1. PROIECTUL REUNIUNII METODICE3
Institutia:
Autorul/ autorii proiectului:
Participanti:
Scopul:
Obiectivele:
Strategiile de realizare:
v Forme:
v Metode:
v' Mijloace:
7. Bibliografie:

oA whpE

Etape 0.0 Continutul activitatii t Strategii de
realizare

=

Moment organizatoric

2. Acceptarea scopului si
obiectivelor

3. Comunicarea teoretico-
metodologica la tema
reuniunii

4. Abordarea praxiologica a

temei de catre participanti

5. Formularea concluziilor
6. Reflectia
7. Discutarea si adoptarea

proiectului de hotarare a
reuniunii

3 Pasi in pregatirea reuniunii metodice
- Determinarea cadrului problematic conform temei.
- Formularea scopului si a obiectivelor reuniunii.
- Stabilirea strategiei de lucru (forme, metode, mijloace).
- Pregatirea suportului informational.
- Determinarea participantilor la reuniune si anuntarea lor.
- Detalierea demersului reuniunii sub forma de proiect.
- Pregatirea mijloacelor.
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Anexa 5 (continuare)
6.2. ANALIZA SWOT A ACTIVITAIII REALIZATE

< Strengths (puncte forte: ce mi-a reusit? de ce?)
< Weaknesses (puncte slabe: ce nu mi-a reusit in deplinda masurd? care sunt cauzele aspectelor

nereusite $i cum ar putea fi ele prevenite?)

< Threats (factori perturbatorii: ce dificultati am prevazut in realizarea activitatii? ce am intreprins

pentru a le preveni?)

11



Anexa 6
7.JURNALUL DE REFLECTIE

in rezultatul activititilor realizate pe parcursul stagiului de practici:

v" Am dobandit urmatoarele cunostinte:

v' Mi-am antrenat urmatoarele capacitati:

v Mi-am confirmat urmitoarele atitudini:

v" Am constientizat cd am nevoie sa-mi dezvolt in continuare urmatoarele:

o Cunostinte:

o Capacitafi:

o calitati personale:

12



Anexa 7

8.CARACTERISTICA*

Pe parcursul stagiului, practicanta....................... NUMeE PrenuMele:« e v sveseerseesnes a demonstrat:

o Prezenta: satisfacatoare, nesatisfacatoare

e Cunostinte de specialitate: foarte bune, bune, satisfacdtoare, nesatisfacatoare
e Capacitati profesionale: foarte bune, bune, satisfacatoare, nesatisfacatoare

e Implicare: foarte buna, buna, satisfacatoare, nesatisfacatoare

L] Alte atitudini/ Calitflﬁs .................................. la discre;ia MENtOTUIUT s s s sssassnssnnsnnssnsnnssassnssssssnsnsssasnnssnsnnnnns

4 Rugdm mentorul s3 sublinieze varianta aleasa dintre cele propuse.
5 Nu este obligatoriu de completat.
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Anexa 8

9.FISA DE EVALUARE A STAGIULUI DE PRACTICA®

Produse evaluate Criterii de evaluare Grila de calcul a notei finale
. . | e Completitudine Nota 0,5
Portofoliul de practica
P e Corectitudine (50%)
Prezentarea in cadrul e Relevanta Nota - 0,2
conferintei de totalizare e Originalitate (20%)
Not torului 0.3
ota mentorului (30%)
Nota finala

Coordonatorul stagiului de PractiCa....... e e sssesss s sssssessssss s sess s sses s s sasssnas

¢ Se completeaza de catre coordonatorul/metodistul stagiului de practica.
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