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SPECIFICUL PREDARII LIMBII ROMANE CA LIMBA
STRAINA LA ADULTI
Lilia GALUSCA, lector universitar

Summary

In the given material we want to talk about the physiological
and psychological particularities of the adults, because during the
teaching — learning process of the Romanian language as a foreign
language this principle must be taken into account. Knowing the
basic characteristics of adults as beneficiaries of the Romanian
language courses allows the teacher to organize his/her didactic
approach and achieve the expected results.

Deja mai mult de un deceniu limba romani si-a schimbat
statutul in raport cu celelalte limbi ale tarilor Uniunii Europene,
valorificand astfel si concluziile studiilor lingvistului suedez Alf
Lombard, privind romana 1n contextul limbilor europene.
Cercetatorul a constatat cd limba noastra este una dintre marile limbi
europene, atat din punctul de vedere al numarului de vorbitori, cat si
datoritd importantei sale in planul comunicarii culturale, vorbitorii
acesteia fiind imprastiati pe mai multe continente. in acest context,
tot mai multe persoane, gratie fluxului din ce in ce mai accentuat de
migratii din si in Republica Moldova, se arata interesate de studierea
limbii romane ca limba strdind. Motivul interesului strainilor pentru
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limba romana este diferit: integrarea in mediul social, facilitarea
comunicarii in diverse sfere, aranjarea in cdmpul muncii, realizarea
studiilor de licenta / master in limba roméana, etc.

Conform unor date recente [8, diez.md], in anul academic
2016-2017 la institutiile de invatdimant superior din Republica
Moldova au studiat 4370 de cetateni de peste hotare. Conform
informatiilor pe care le detine Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii, cei mai multi cetateni strdini care au ales sa obtina studii
superioare la noi in tara provin din Israel, Romania, Turcia, Ucraina
si India, Statele Arabe.

Aceastd situatie amplificdA si mai mult responsabilitatea
catedrelor de profil, centrelor de instruire lingvisticd, cadrelor
didactice implicate in activitatea de predare — invatare a limbii
romane pentru studentii straini.

In consecinti, se impune o reevaluare a curriculei, precum si a
metodologiei de formare a competentei lingvistice la studentii strdini,
in vederea imbunatatirii cadrului conceptual si a realizarii eficiente a
obiectivelor urmarite.

Intreaga activitate din cadrul orelor de limbi romani la
studentii straini trebuie sa fie subordonata realizarii scopului urmarit:
pregatirea tinerilor din alte tari spre a putea deveni studenti in
universitatile din tara noastra si pentru a-si continua studiile In limba
romana. Profesorii de limba romana de la anul pregatitor urmaresc
realizarea a trei obiective principale:

1. intelegerea ideilor dintr-o expunere si notarea lor,

2. citirea constientd;

3. exprimarea cunostingelor, oral si scris, intr-un mod corect

s1 coerent.

Prin atingerea acestor obiective se ajunge la formarea
competentei lingvistice, adica la priceperea de a intelege si formula
enunfuri in limba roména. Cu alte cuvinte cursul trebuie organizat
astfel incat sd-i pregéiteasca pe absolventi spre a deveni apti sa
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inteleaga prelegerile de la forma de invatamant superior ce o vor
urma, precum §i pentru a se integra, fara dificultati, In societate.

Pentru ajunge la obiectivele scontate trebuie sa ludm in calcul
urmatoarele momente:

- scopul;

- durata / numarul de ore;

- Varsta si nivelul de pregatire generala a studentilor strdini.

Evident toate aceste conditii sunt importante, iar desfasurarea
demersului didactic in grupele de studenti strdini va fi organizata in
functie de acestea.

Scopul cursurilor este elucidat mai sus. Durata acestora este de
8 luni, numirul de ore - 810. In ceea ce priveste varsta si nivelul de
cultura generald putem preciza cd marea majoritate a tinerilor care
vin sa studieze in Republica Moldova, in anul pregatitor, au varsta de
18-35 de ani, iar competentele generale ale acestora sunt neomogene.
Unii au cunostinte aproximative de o alta limba straind (engleza,
franceza, spaniold, italiand, rusd), majoritatea insd nu cunosc decat
limba maternd. Prin urmare, procesul de predare-invatare va fi
organizat pornind de la specificul limbii romane, fara a conta pe vreo
limba intermediara.

Asadar, procesul de studiere a limbii roméne ca limba straina
prezintd anumite trasaturi specifice. Si lucrul cu adultii privind
invatarea limbii roméane ca limba straind este specific, iar
metodologia aplicata nu mai este cea pe care o abordam intr-un grup
de elevi, studenti pentru care romana este limba a doua. De aceea
profesorul, care predd adultilor, trebuie sd cunoasca bine
particularitatile fiziologice, psihologice si necesititile comunicative
ale acestora.

In cele ce urmeazd vor reliefa care sunt particularitatile
fiziologice si psihologice ale adultilor, precum si care sunt
modalitdtile eficiente de invatare ale acestora.

Ar putea fi dificil de generalizat caracteristicile adultilor ca
studenti, datoritd caracteristicilor individuale care variaza mult in
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functie de varsta, mentalitate, nivel de educatie, personalitate, situatie
economica, dar si In functie de alti factori. Totusi, Tn majoritatea
cazurilor adultii reactioneaza identic la anumite tipuri de manifestari
pe care le Tntalnesc Tn sala de curs.

Cele mai importante aspecte ce trebuie avute in vedere sunt ca,
studentul adult participa la cursuri nu numai cu mintea, dar si fizic, si
emotional si doreste apreciere in cadrul procesului de invitare. In
plus, adultii au deja o experientd anterioara, preocupari actuale,
responsabilitati pe plan profesional si in familie, dar si sperante
legate de viitor, toate acestea influentind invatarea.

Stiind toate acestea, este important sd cunoastem cele mai
importante caracteristici fiziologice si psihologice ale adultilor ca
studenti [1, p. 38].

Din punct de vedere de vedere fiziologic, adultii ajung la
maturitate in jurul varstei de 20 de ani. Pana la 40 de ani, adultii nu
vor experimenta alte schimbari fiziologice majore in afara celor
produse de un accident, boala, stres, nastere sau stil de viatd. De la
40 de ani, adultii vor fi constienti de doua schimbari general valabile:

e vederea si auzul se vor inrautati, afectind astfel procesul de
invatare prin reducerea perceptiei senzoriale, reducandu-se in acelasi
timp atat calitativ cat si cantitativ informatia primita intr-un proces
de invatare;

e viteza de reactie a sistemului nervos central scade asa incat
adultii cu varsta mai inaintatd au nevoie de mai mult timp pentru a
invata. Referitor la scaderea vitezei de reactie, nu exista nici o
corespondenta cu abilitatea de a invata sau corectitudinea raspunsului.

Caracteristicile fiziologice sunt mai putin relevante la varsta
studentilor, pe cand cele psihologice ar fi esentiale. Printre
particularitatile ~ psihologice  specifice  adultilor  prezentam
urmatoarele:

1. Auto-aprecierea si respectul de sine. Cunoasterea propriei
persoane se numeste auto-apreciere, iar sentimentul fata de propria

persoana poarta numele de respect de sine. Functia de auto-apreciere
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si a respectului de sine in procesul de Invatare a adultilor include
urmadtoarele:

- Adultii, care valorificd propria experientd sau a caror
experienta este valorificata de catre altii, Invata mai bine.

- Adultii sunt preocupati mai mult de atingerea propriilor
obiective, decat de atingerea obiectivelor stabilite de catre altii.

- Adultii invatad eficient cand isi stabilesc propriile obiective,
care sunt in concordantd cu auto-aprecierea.

- Adultii cu un respect de sine ridicat sunt mult mai receptivi
la schimbare.

- Adultii si-au dezvoltat deja stilul de invatare, care este
constant si mentinut de-a lungul maturitatii.

- Probabil cea mai importantd componenta a auto-aprecierii in
corelatie cu invatarea este propria percepere ca student. Adultii care
accepta invatarea i implicarea in schimbare ca parte integranta in
viata zilnica, in activitatea in munca, precum si in cadrul familiei, vor
fi dornici sa Invete si sd dobandesca un nivel ridicat de performanta
intelectuala. Perceperea ca student pare sa fie o componenta esentiala
in Invatarea modului de a invata.

- Invitarea rolului de student se desfisoard prin intermediul
interactiunilor interpersonale, de modelare si de experimentare.
Totusi, rolul de student poate fi invatat In mod eficient, cand adultul
observa si interactioneaza cu alti adulti, care au acest rol in
activitatile zilnice si cand mediul este pozitiv pentru a-si testa acest
tip de comportament.

2. Emotii, stres si anxietate. Emotia este un termen folosit
pentru a descrie o stare speciald de stimulare sau motivatie. Pe
masurad ce stimularea creste, nivelul emotional creste si el, fapt ce

poate determina atdt cresterca, dar si scaderea eficientei
comportamentale. Stresul este descris ca un raspuns la un pericol real
sau perceput, asupra corpului sau individualitdtii. Anxietatea este un
raspuns la stresul provocat de o teama necunoscutd sau o sursa de
pericol neidentificatd. Pentru multi adulti, sistemul educational,
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profesorii, notele, testele si teama de esec sau expunerea la situatii
neadecvate activitatii, reprezinta surse principale de anxietate.

Raspunsurile emotionale, stresul si anxietatea afecteaza
invatarea adultilor in modul urmator:

a.Majoritatea adultilor incep sa invete avand un nivel ridicat
de interes si, In general, nu necesia alte surse de stimulare pentru a-si
motiva invatarea. Daca profesorul incearca sa creasca interesul prin
supraaglomerarea cu informatii, competifie, expunere la situatii
neadecvate activitatii, neglijarea experientei personale a individului,
etc., studentul se poate retrage sau devine defensiv, si de aici poate sa
apara lipsa motivatiei. Ar fi de preferat ca profesorul sa petreaca ceva
timp la Inceputul programului educational pentru a reduce anxietatea
pana la un nivel acceptabil .

b. Stresul prelungit reduce competenta de comunicare a
studentului. Perspectiva unei comunicari eficiente este foarte redusa
in cazul persoanelor aflate intr-o stare mentala ostild si plina de
nervozitate, ca si in cazul celor aflati Intr-o stare mentala de apatie.

c. Inviatarea este foarte eficientd, cand exista un nivel optim
de stimulare. In aceste situatii, studentul este entuziasmat, putin
agitat, curios si, poate, putin fricos. Cadrul didactic nu trebuie sa
trateze studentul adult ca si cand ar fi un copil sau o persoana
imaturd, decat daca motivatia este transformatd in rezistentd sau
auto-aparare. Pentru ca un student adult s se dedice total invatarii, el
trebuie si fie stimulat sa nu ia o atitudine defensiva si sa-si doreasca
si sa fie capabil sd-si canalizeze motivatia spre procesul de schimbare.
De aceea, adultii trebuie sa-si desfasoare procesul de invatare intr-un
mediu in care sda se simtd in sigurantd si care sa-i sprijine i sa-i
incurajeze. Acest mediu faciliteazad relatia bazatd pe incredere intre
student si profesor.

d. Invatand cum sa invatam, implici o serie de etape, in care
individul actioneaza, cel putin partial, ca fiind propriul ghid in
pocesul de schimbare. Aceste conditii presupun propria concepere a
procesului de invatare si abilitatea de a sesiza cum se desfasoara
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procesul de invitare. In momentul schimbirii, studentul se confrunti
cu un conflict interior, intre sensurile vechi si noi sau cdderea
propriului sistem de valori, studentul simtindu-se dezorientat ntrucéat
o strategie noud presupune un comportament nou. in acest moment
stresul se accentueaza §i studentul poate considera procesul de
invatare ca fiind prea dificil.

3. Experienta anterioarda. Adultii si-au dezvoltat multe
modele de percepere si intelegere a experientei in urma realitatilor
unei vieti pragmatice. Experienta anterioara este o componenta

esentiala in procesul de invatare a adultilor, fiind atat o baza pentru o
noua experientd de instruire, cat si un potential obstacol ce nu poate
fi ocolit. Experienta anterioara se imbina intotdeauna cu procesul de
invatare, 1n afara cazurilor In care experienta sau continutul instruirii
sunt total noi pentru student. Deci, adultii isi centreaza atentia pe
modificarea, transformarea si reintegrarea sensurilor, valorilor,
strategiilor si abilitatilor, in loc si le formeze sau sa le acumuleze ca
in copilarie. Folosirea experientei anterioare in procesul curent de
invatare ar putea crea o problema, daca adultul nu poate face legatura
ntre ceea ce se presupune ci stie si subiectul in discutie. In cazul
nostru esxterientele de Tnvatare si percepere a unei limbi ne-ar putea
fi de real folos n studierea limbii romane.

4. Timpul. Adultii tind sa perceapa timpul ca pe un trecut din
ce Tn ce mai bogat, un prezent trecator si stresant si un viitor limitat.
Viitorul limitat tinde sa creeze o iluzie a unei nevoi de graba, a
schimba si a Tnvata rapid pentru ca viata sd poata continua. latd de ce
ei 1si doresc sd obtind ceva foarte repede, deoarece cred cd nu ami
dispun de timp sificient. Astfel devin frustrati. lata de ce profesorul
trebuie sd le explice mereu cad toate se vor asimila in timp, prin
exersare, prin aplicare.

5. Motivatia. Motivatia permite individului sa-ti plaseze
raspunsurile in mediul intern §i extern, pentru a asigura
supravietuirea si satisfactia de sine. Pentru un adult ca student,
motivatia este legatd atat de succes (sau esec) 1n realizarea
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rezultatelor sau schimbarea conditiilor adverse, dar si de sentimentul
de satisfactie (nemulfumire) care apare in obfinerea succesului.
Satisfactia §i succesul nu sunt aspecte separabile. Ambele sunt
relationate de progres incepand cu conditiile de intrare si trecand prin
conditiile anticipate sau dorite. Motivatia unui student adult de a
continua programul de Tnvatare va depinde de sentimentul lui ca se
indreaptd spre rezultatele anticipate sau dorite. Pentru a-si vedea
progresul, studentul trebuie sa primeasca frecvent feedback referitor
fie la schimbarile produse, raportate la asteptarile sau dorinta sa.
Feedback-ul, care se intinde pe parcursul intregului program ajuta la
mentinerea nivelului de motivatie pentru student. Feedback-ul poate
fi dat doar prin urmadrirea activitatilor studentului, fapt ce permite
testarea noului comportament. De aceea, succesul nu este valabil
decat dupa aceasta etapa din cadrul procesului de invatare.

6. Stiluri de a invata si abilitagi. Un stil este un mod preferat
de organizare a experientei. In mod caracteristic, fiecare adult are un
mod unic de a prelua informatia; de-a selecta anumite informatii,
pentru ca apoi sa fie procesate; de-a folosi sensuri, valori, abilitati si
strategii pentru a rezolva probleme; de-a lua decizii si a da noi
sensuri; dar si de-a schimba cateva sau toate aceste activitdti sau
structuri. Diferentele individuale esentiale in schimbarea intelesurilor,

valorilor, abilitatilor si strategiilor poartd numele de stiluri de
invatare. Stilul este diferit de nivelul de performanta sau nivelul de
abilitati si este perceput ca o caracteristica relativ stabild, care
afecteaza tot ceea ce intreprinde individul. Abilitatea se refera, in
general, la continutul gandurilor sau ceea ce stim; stilul referindu-se
la cum gstim.Fiecare adult are un stil individual de procesare a
informatiei si de invatare, un nivel individual propriu si un tip de
abilitate. Deci, nu se poate presupune ca un grup de adulti de acelasi
sex si varsta, cu caracteristici sociale, economice si educationale
similare vor avea acelasi stil de invatare sau aceleasi abilitati.

n

Teoretic, invatarea este o valoare neutrd. Nu exista "o

modalitate foarte bund de a invata". De fapt, adultii de toate tipurile
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si stilurile reusesc sa invate chiar foarte eficient. Fiecare stil este
adecvat in unele situatii si neeficient in altele. Adultii tind sa-si
selecteze singuri situatiile de invatat si relatiile predare-invatare, care
le imbunatatesc propriul stil de invatare. Studentii par a fi experti in
cunoasterea intuitiva a instructorului si a situatiei de Invatare care nu
li se potrivesc.

Pentru a organiza si desfasura un proces eficient de predare-
invatare a limbii romane e necesar tinem cont de particularitatile
psihologice ale studentilor. Autorii ghidului ,,Predarea si invatarea
limbii prin comunicare” [6, p. 20] considerd ca, din perspectiva
particularitatilor psihologice, toate persoanele sunt de doua tipuri

1) tipul intuitiv-senzorial (persoancle la care cunoasterea se
bazeaza pe intuitie);

2) tipul logico-rational (persoanele la care procesul de
cunoastere are un suport logic).

Autorii mentioneazd cd primul tip de persoane prefera
metodele intensive si comunicative de studiere a limbilor.
Caracteristic pentru acest tip de persoane este faptul ca ele pot
descoperi independent regulile care guverneaza utilizarea unitatilor
de limba. Avand o intuitie lingvistica dezvoltata, aceste persoane pot
deduce usor regulile gramaticale din materialul de limba concret.

Pentru cel de-al doilea tip este caracteristicda studierea
constientd a fenomenelor de limba. Mai acceptabila pentru acest tip
de persoane este metoda constientizarii in predrea limbii. Dat fiind
faptul cd asemenea persoane nu posedd o intuitie care le-ar oferi
posibilitatea sa analizeze fenomenele de limba pentru a stabili de sine
statator legitatile acesteia, ele au nevoie de o prezentare prealabila a
regulilor gramaticale ntr-o forma explicitda in manual sau oferirea
unor tabele sugestive.

Pornind de la aceste doud tipuri de persoane delimitate din
punctul de vedere al insusirii unei limbi, am putea observa ca se vor
delimita de asemenea doua tehnologii diferite de predare a unei
limbi.
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Astfel, primul tip de persoane va avea nevoie de un manual in
care regulile gramaticale nu vor fi prezentate explicit, ele vor fi
deduse de student pe baza materialului de limba studiat.

Cel de-al doilea tip va invita mai usor limba pe baza unui
manual in care insusirea ei se va face din directia dinspre
cunostintele asimilate In forma de reguli spre formarea deprinderilor
comunicative.

In legatura cu cele expuse apare intrebarea: care dintre aceste
doud strategii de invdtare a limbii este recomandabilda? Raspunsul,
desigur, nu poate fi decat unul singur: este necesar sa se gaseasca o
modalitate de comunicare a acestor doud tehnologii de invétare a
limbii, deoarece dand prioritate uneia, riscim sd dezavantdjam, in
procesul de studiere a limbii romane, celalalt grup de studenti straini.

Cat priveste expectanta succesului si motivatia performantei,
vom observa ca acestea tin de necesitatile adultilor. La randul lor,
stimularea procesului de 1invatare prin rezultate pozitive sau
diminuarea acestuia prin esecuri depind de abilitatea profesorilor si
de eficienta metodelor folosite.

Pentru desfasurarea n conditii cat mai bune a procesului de
invatare a adultilor, profesorul trebuie [6, p. 22]:

- s congtientizeze faptul ca adultii isi fundamenteaza
activitatea prin intelegerea cauzala a fenomenelor;

- sa faca apel la participarea constienta a adultului in procesul
de invatare;

- sa-l1 trateze pe cursant ca pe un patener, adicd sd ia in
considerare dorinta si vointa lui de a se instrui;

- sa tind cont de faptul ca adultii se expun de buni voie unui
proces instuctiv;

- sd ia In considerare faptul ca adultii au o formatie livreasca.
Ei invatd mai bine daca vad ceea ce iInvatd, adicd daca citesc
secventele si structurile pe care le Invata:

- sa evite orice fel de exagerdri si sd mentind un climat de
respect;
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-sa fie prudenti si flexibili In alegerea mijloacelor de
invatamant. Acestea trebuie sa fie cat mai active;

- sa alimenteze Incontinuu motivatia de a Tnvata;

- s creeze o atmosfera potrivitd, un climat confortabil, o
comunicare deschisa, bazata pe incredere, colaborare si prietenie;

- sa exploreze pe cat e posibil activititile neformale care
favorizeaza invatarea;

- sa tind cont de faptul ca procesul de invatare va fi mai
eficient, daca asteptarile vor fi clare si bine cunoscute de catre toti
participantii.

Studentul trebuie:

- sa accepte situatia de elev cu toate consecintele ce decurg de
aici: sa-si rezerve destul timp pentru a invita; sa depuna efort; sa fie
insistent si Tncrezator; sd-si exerseze memoria; sa tinda spre succes 1n
acumularea de noi cunostinte;

- sd congtientizeze ca invdtarea este o adaugare de noi
cunostinte la tezaurul acumulat pe parcursul vietii;

- sa tina cont de relatiile reciproce dintre personalitatea sa si
mediul social;

- sa constientizeze influente social-psihologice ale comunitatii
asupra lui.

Tn concluzie, putem mentiona urmitoarele:

- Cunoasterea caracteristicilor adultilor-studenti, a motivatiei
invatarii lor, precum si a stilurilor de Invatare conduc la aplicarea
urmadtoarelor principii relevante in educatia adultilor:

- Predarea limbii romane in grupele de studenti strdini are un
caracter specific.

- Programele de invatare pentru adulti ar trebui sa valorifice
experienta anterioara a participantilor.

- Adulti ar trebui sa fie provocati/stimulati pentru a ajunge la
stadii de dezvoltare personald mai avansate.

- Adulti ar trebui sa aiba posibilitatea de a alege programele de
invatare corespunzatoare aspiratiilor lor.
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- Pentru proiectarea si realizarea unui demers didactic eficient
in predarea limbii roméne ca limba straind este foarte important sa
tinem cont particularitatile fiziologice si psihologice ale studentilor
adulti.

- Cunoscand stilurile, modalitatile de invatare ale adultilor,
precum si metodele si tehnicile eficiente aplicabile in grupul de
adulti vom atinge cu succes finalitatea cursului — formarea
competentei lingvistice la studentii strdini in vederea continudrii
studiilor profesionale in limba romana.
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Summary
The article is devoted to the account of interdisciplinary
relations in the study of literary work. On the material of the
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