Journal of Psychology. Special Pedagogy. Social Work (PSPSW)
e-ISSN: 1857-4432, p-ISSN: 1857-0224, Volume 49, Issue 4, 2017,
(http://psihologie.upsc.md)

Psychology and Special Education Faculty

“lon Creanga” State Pedagogical University from ChiSinau

PARTICULARIZAREA CAPACITATILOR CONSTRUCTIV-TEHNOLOGICE LA
ELEVII CU DIZABILITATI MINTALE

CUSTOMIZING CONSTRUCTIVELY-TECHNOLOGICAL CAPACITIES IN THE
PUPILS WITH MENTAL DISABILITIES

Cerneavschi Viorica, doctoranda, lector UPS ,,Ion Creanga”

CZU 159.922.76

Summary
This article presents the findings of the experimental finding with reference to the formation
level at the mentally disabled pupils of the constructively-technological capacities as the basic
components of the work culture. Action planning is an important component, a basic step that
determines the effectiveness of any human activity. The programming of work activity by pupils with
mental disabilities is characterized by a number of the specific particularities.
Keywords: work culture, pupils with mental disabilities, constructive and technological capacities.
Adnotare
In acest articol sunt prezentate datele experimentului de constatare cu referire la nivelul de
formare la elevii cu dizabilitati mintale a capacitatilor constructiv-tehnologice drept componente de
baza ale culturii muncii. Planificarea actiunilor este o componentd importantd, o etapa de baza ce
determind eficienta oricarei activitati umane. Programarea activitatii de munca de catre elevii cu
dizabilitati mintale se caracterizeaza printr-un sir de particularitati specifice.
Cuvinte cheie: cultura muncii, elevi cu dizabilitati mintale, capacitati constructiv-tehnologice.
Conceptul de cultura muncii este pe deplin integrat in gandirea stiintifica ca rezultat al

unei evolutii ce a marcat disponibilitatea si potentialitatile persoanei exprimate in calitatea
competentelor necesare pentru realizarea activitatii de muncad. Cultura muncii capatd nu doar
popularitate, ci si un anumit statut stiintific, demonstrand experimental valoarea prioritara a
dezvoltarii capacitatilor de munca in raport cu competenta generald. Explicand intr-o maniera
inteligibila, Munepssn E.A. [9], plaseaza in cultura muncii mijloacele importante de crestere
semnificativd a calitdtii muncii care este asiguratd de unitatea capacitatii de munca inmultitd cu

constientizarea organizarii, proiectarii, disciplinaritatii si dragostei pentru lucrarea atribuita.

In pedagogie cultura muncii este considerati drept capacitatea de a planifica rational, de a
organiza activitatea sa si a colegilor, respectand disciplina muncii pentru a ndeplini sarcinile
generale de munci [12, p.345]. In acceptia savantului Pomarosa T.B. [11] cultura muncii include
cunostinte generale despre bazele productiei, abilitdti simple si complexe de munca, organizarea
si planuirea activitatii de munca. Autorul subliniaza, ca formarea culturii muncii la elevii din
clasele primare pune bazele pentru dezvoltarea si aprofundarea procesului de formare in etapele

ulterioare ale educatiei.
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Autorul Munepssu  E.A. identifica trei grupe de competente: constructiv-tehnice,
organizational-tehnologice, operationale si de control [9, p.83]. Aceasta clasificare este
reflectarea cea mai completa a tuturor etapelor procesului de munca, motiv pentru care le
consideram importante pentru elevi sa le stdpaneasca pana la sfarsitul claselor primare pentru
a asigura un nivel suficient de formare a culturii muncii.

Savantii rusi AtyroB IL.P. si [lonskoB B.A. de asemenea considera, ca continutul Educatiei
tehnologice include formarea priceperilor generale de muncd (planificarea, organizarea
muncii, autocontrolul, capacitatea de a lucra intr-o echipd), pregatirea generald tehnica,
precum si cea speciald (bazele tehnologiei si executarii unor produse, ce tin de o pregatire
profesionald concretd) [8, p.56]. Un aspect esential al priceperilor generale de munca, dupa
parerea savantilor este faptul, cd ele sunt formate la elevi in cursul tuturor activitatilor in
scoald, atat in procesul instruirii, cat si a activititilor de muncad social-utile, pe cand
priceperile speciale se formeaza doar la orele de Educatie tehnologica prin studiul sectiunilor
individuale.

Prin urmare, subliniem ca cultura muncii include in sine componente care nu apar de la sine,
ci se formeaza in procesul educatiei, bazata pe activitatea copilului la toate etapele dezvoltarii
sale. Astfel,”formarea culturii muncii este un scop bine determinat al procesului pedagogic”
[11, p. 28].

In sistemul de invatimant special, Educatia tehnologica are o importanta primordiala pentru
corectarea, compensarea si recuperarea deficientelor in dezvoltarea intelectuald si fizicd a
elevilor. Munca, in formele ei mai simple, reprezinta activitatea cea mai accesibila pentru
acesti copii, astfel ca Educatia tehnologica isi propune formarea la ei atat a atitudinii valoric-
atitudinale fatd de muncd, cat si a competentelor, necesare executarii oricarei activitati si
dobandirea unui anume grad de pregatire profesionala [4, p. 4].

Reviul cercetarilor experimentale si a lucrdrilor care atestd specificul Educatiei tehnologice in
scoala auxiliard demonstreaza, ca in procesul Educatiei tehnologice elevii insusesc
componentele principale ale activitatii de munca, fiind orientati spre asimilarea principalelor
elemente tehnice fundamentale pentru cultura muncii. Astfel, studiile efectuate de Badar C.,
Barsanu T., Bucun N., Corceac V., Danii A., Ginu D., Goncearuc S., Stratan V. s.a.
argumenteaza si exprima o pozitie univocd asupra conceptului ce vizeaza cultura muncii si
formarea acesteia.

Savantii sustin, ca priceperile generale de munca, precum: procedeele de activitate practica si

de cunoastere a materialelor, uneltelor si ustensilelor; normele sanitaro-igienice si regulile de
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protectie a muncii si tehnicii securitatii in timpul proceselor tehnologice; regulile de
organizare a locului de muncd; procedeele de realizare a sarcinii; planificarea operatiilor si
actiunilor necesare pentru indeplinirea sarcinii; analiza si compararea obiectelor/produselor
etc. la elevii cu dizabilitati parcurg un traseu individual de formare, adaptat varstei elevului si

nivelului cognitiv al acestuia.

e1e vy

nu numai de practica scolard si de lucrarile psiho-pedagogice, dar si de investigatiile
fiziologice (Bucun N., Nechit R., Iud X.M.) s.a. care au stabilit experimental
imbundtétirea functionald a proceselor nervoase corticale la copiii $i maturii cu dizabilitati
mintale sub influenta activitatii de munca.

Problema dezvoltarii copiilor cu dizabilitati mintale prin intermediul Educatiei
tehnologice este elucidata in lucrarile savantilor Bucun N., Badar C., Danii A., Drutu I. , Ginu
D., Ghergut A., Sima I, Stratan V.), ITaBnosa H.II. (1983), Illuukapenko B.A.) s.a. In
studiile efectuate savantii subliniazd faptul, cd semnificatia dezvoltativd a Educatiei
tehnologice a elevilor cu dizabilitadti mintale este directionatd atdt spre capacitdtile si
deprinderile motore, operationale, cat si spre sistemele de actiuni mintale. S-a constatat, ca
actiunile mintale se exteriorizeaza prin diverse capacitati: constientizarea scopurilor actiunilor
de munca, capacitatea de a se folosi de instructiuni (orale si scrise), capacitatea de a proiecta
activitatea si a respecta succesiunea etapelor de realizare, a masura, a marca, a calcula, a-si
controla lucrul, inclusiv cu ajutorul instrumentelor, a determina dependentele cauzale in
procesul efectudrii articolului (determinarea cauzei rebutului), a prezenta darea de seama
despre lucrul realizat, a efectua controlul s.a.

Planificarea actiunilor este 0 componenta importanta, o etapa de baza ce determina eficienta
oricirei activititi umane. In aspect psihologic programarea constituie o activitate rationala,
reglatd de constientizarea rezultatului asteptat, procesul indreptat spre alegerea cdilor,
mijloacelor, procedeelor si actiunilor succesive, ce urmareste realizarea scopului scontat.
Perceperea scopului, intelegerea sarcinilor este garantia succesului oricarei activitati [10, p.8].
In acest sens, planificarea este determinati de continutul si particularititile specifice ale
activitatii de munca. In aspect general ea presupune orientarea prealabild in insircinare,
evidentierea particularitatilor specifice ale materialului si a operatiilor, stabilirea anumitor
legaturi si atitudini, consecutivitatea actiunilor. Orice plan necesita flexibilitate in realizarea

sa, evidenta schimbarilor ce au loc in procesul indeplinirii [7].
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Mecanismele psihologice ale procesului de programare, analizate in numeroase investigatii,
demonstreaza complexitatea acestui proces psihic, care include procese intelectuale, volitive
si emotive. De aici se poate remarca, ca programarea activitatii de munca de catre elevii cu
dizabilitati mintale se caracterizeaza printr-un sir de particularitati specifice [2, p. 89].

Elevii cu dizabilititi mintale nu stiu sa anticipeze verbal actiunile practice (Popovici D.-
V., JIyoosckuii B.1., bunesuu E.A., Stratan V.), nu constientizeaza ordinea actiunilor ce au
sau vor avea loc (Epemenko W.I'., lllunkapenko B.A., Badar C.), denotd neconstientizarea
autocontrolului in sporirea calitatii lucrului (Mupckuit C.JI., ITunckuit b.1., Badar C., Ginu
D.). Practic, elevii tind spre indeplinirea insarcinarii, insa o fac inconstient, fara a manifesta
efort intelectual, fapt relatat in cercetdrile din domeniul oligofrenopedagogiei, remarcand
slaba dezvoltare a procesului de anticipare la ei. Neajunsurile activitatii de orientare si, prin
urmare, si a planificarii activitatii sunt conditionate de insuficienta formarii procedeelor
necesare pentru o activitate cu un scop bine determinat (Beirorckuii JI.C., Kapssuc B.1O.,
bykyn H.W., Radu Gh.).
Drept particularitate distinctiva a dezvoltarii capacitatii de planificare la elevii cu dizabilitati
mintale este faptul, ca aceasta se formeaza in legatura directd cu dezvoltarea independentei
actiunilor. Independenta depinde, mai intai de toate, de capacitatea de organizare rationala a
muncii, de orientarea in sarcind (intelegerea insarcindrii, formarea inchipuirilor despre
constructia, forma, dimensiunile detaliilor si obiectului confectionat, materialul utilizat s.a.),
de programarea realizarii si controlul indeplinirii ei, de aplicarea deprinderilor de calcul,
masurare i marcare, de folosirea experientei acumulate, de stabilirea legaturilor de cauza si
efect in procesul muncii (Badar C., Danii A., Ginu D., Stratan V., bongaps B.U.,
MepcusnoBa I'.H., Typuunckas K.M., etc.). Cercetarile efectuate remarcad nivelul scazut al
independentei, apreciate drept particularitate caracteristica si, totodatd, ca neajuns al activitatii
de munca a elevilor cu dizabilitati mintale.
Cercetarea efectuatd de Ginu D. vine sa concretizeze, ca nedezvoltarea capacitatilor de munca
si nivelul de independenta scazut caracterizeaza activitatea de munca a elevului cu dizabilitéti
mintale, atribuind activitatii un caracter reflector, imitativ. De cele mai dese ori actiunile se
executd independent numai la indicatia nemijlocitd a invatatorului sau in baza imitarii,
deoarece le este dificild intelegerea independenta a consecutivitatii actiunilor [5, p.85].
Ca si orice activitate intelectuald, planificarea este direct dependentd de dezvoltarea vorbirii.
Cercetarile savantilor Popovici D.-V., bunesnu E.A., Breirorckuit JI.C., JynpaeB .M.,

Jly6osckuit B.W., IletpoBa B.I'., benskoa WN.B., Ilerpoa B.I'., Ilunckuii B.W. s.a. au
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constatat, ca elevilor cu dizabilitdti mintale le este caracteristicd nedezvoltarea legaturilor
intre activitatea intuitiv-practicd si cea verbald. Aceasta se manifestd nu numai in
incapacitatea de a reproduce instructiunea verbald, a se conduce de varianta ei desfasurata,
care contine indicatii asupra Indeplinirii unui numar de operatii, dar si 1n calitatea redusa a
darii de seama verbale despre lucrul indeplinit.

Neajunsurile procesului de orientare in sarcina primita si a planificarii indeplinirii acesteia,
subliniazd Badar C. genereazd formarea unei inchipuiri partiale, incomplete a rezultatelor
finale si a celor intermediare ale muncii. In constiinta elevilor nu se formeazi imaginea
suficient de clari a etalonului, verificand cu care si-ar putea controla activitatea [2, p.92-93].
Analiza literaturii permite sa concluziondm, ca activitatea de munca a elevilor cu dizabilitati
mintale este un proces specific, astfel ca, Educatia tehnologica este subordonata obiectivului
major de formare a cunostintelor, capacitatilor de munca si atitudinilor ca componente
constitutive ale culturii muncii, laolaltd valabile pentru integrarea profesionala si socialda a
acestei categorii de copii. Dupd cum mentioneazd Sima I. ,,cunoscand particularitatile lor
precum si faptul cad acestia se prezintd mai bine in conditiile de muncd, decat in conditiile
scolare, ca urmare a unei motivatii mai puternice si mai adecvate, scolii 1i revine sarcina de a
organiza activitatea in raport cu problemele specifice ale copiilor cu cerinte educationale
speciale pentru a le asigura nivelul de cunostinte, priceperi si deprinderi care sa permita
acestora integrarea in activitatea productiva, in viata sociala” [6, p.14].

Ca un concept integrator, cultura muncii, dar mai ales formarea ei, pretinde la cunoasterea
variabilitatii  individual-tipologice a copiilor cu cerinte educationale speciale, a
particularitatilor capacitatilor generale de muncd, pe de o parte, si a particularitatilor
sistemului nervos, capacitatii de munca, motoricii, pe de alta parte, ceea ce ofera posibilitatea
credrii conditiilor favorabile de dezvoltare diferentiatd si contribuie la sporirea eficientei
Educatiei tehnologice. Astfel evaluatd, cultura muncii, constituie o condifie optimd in
adaptarea si integrarea socio-profesionala a elevilor cu dizabilitati mintale [1, p.203].
Dezvoltarea insuficienta a proceselor psihice, nivelul scazut al formarii capacitdtilor si
deprinderilor generale de munca, particularitatile de elaborare si motivare a activitafii sunt
doar unele din cauze care conduc la necesitatea implementarii in Educatia tehnologica a unei
actiuni educationale speciale, fard de care pentru ei nu este posibila realizarea optima a
procesului de formare a culturii muncii [3, p. 322].

In acest articol vom analiza datele obtinute in urma evaluarii la elevii cu dizabilititi mintale a

nivelului de formare a capacitatilor organizatorice, apreciate drept componente de baza ale
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culturii muncii. In experimentul de constatare au participat 36 de elevi de clasele primare
(clasa a 1V-a) din patru scoli auxiliare din Repubilca Moldova.

In experimentul de constatare s-a pretins a identifica nivelul de formare a capacititilor
constructiv-tehnologice (de proiectare) ca indicatori importanti ai formarii culturii muncii.
Capacitatile constructiv-tehnologice au inclus urmatoarele componente: analiza modelului si
conditiile de muncd, planificarea activitatii, executarea operatiilor tehnologice de baza
(plierea, indoirea, Tmpaturirea, incleierea, tiierea, asamblarea etc.), masurarea si marcarea
detaliilor. Pentru a testa unele din componente au fost elaborate sarcini speciale, extrase din
curriculumul disciplinar pentru clasa a IV-a a scolii auxiliare, carora le-au fost aduse adaptari
curriculare in modul de realizare, altele se verificau paralel in timpul indeplinirii sarcinilor de
munca deja descrise, dar care necesitau masurari si lucrari grafice.

Determinarea formarii capacitatii de a analiza modelul s-a efectuat in timpul executarii de
catre fiecare elev a sarcinii speciale de munca. Elevii erau incurajati s examineze cu atentie
modelul unui camion, executat din hartie si carton, si sa povesteascd, cat mai minutios, cum
aratd si cum e construit. In cadrul povestirii elevului fixam completitudinea si coerenta
analizei, folosind o fisd speciald de protocol. In fisd era introdusa lista si consecutivitatea
operatiilor de baza ale analizei produsului, care caracterizau integralitatea acesteia in
conformitate cu cerintele Educatiei tehnologice din clasele primare. Am inclus in fisa
urmatoarele operatii ale analizei, pe care elevii ar trebui sd le detind: determinarea formei
generale a produsului; identificarea partilor principale si destinatia lor; determinarea formei
partilor principale; determinarea si enumerarea detaliilor; identificarea detaliilor principale si
a celor compuse; denumirea detaliilor principale; determinarea detaliilor secundare; definirea
materialelor utilizate; indicarea metodei de conexiune si asamblare a detaliilor; enumerarea
etapelor principale s.a.

Criteriile aplicate pentru analiza datelor de referinta si scara evaluarii rezultatelor sunt

prezentate n figura 1.
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Nu poate analiza modelul/produsul- 1 punct

Efectueaza analiza la nivel descriptiv - 2
puncte

Efectueaza operatiile principale ale analizei
(1,2,4,6,9) - 3 puncte

Efectueaza majoritatea operatiilor analizei (9-
6) - 4 puncte

Efectueaza toate operatiile analizei (10) - 5
puncte

BGC1 mGC-2 mGC3 mGC4

Fig. 1. Formarea capacitatii de analizd a modelului

Evaluarea gradului de indeplinire a sarcinii, de asemenea, se efectua cu ajutorul
sistemului de cinci puncte. Datele ne permit sd observam, ca nivelul acestui tip de activitate,
in toate grupurile, este practic acelasi si se afld la cel mai scazut nivel.

Capacitatea de a planifica activitatile a fost testata prin efectuarea graduala a trei sarcini. La
prima Insdrcinare s-a efectuat o conversatie, prin intermediul careia s-a constatat dacd elevii
poseda capacitatea de a-si organiza prealabil activitatea de munca. Elevii au fost rugati sa
raspundd la urmatoarele intrebdri: "De la ce veti incepe lucrul?"; "Care este semnificatia
planificdrii muncii, mentinerea ordinii la locul de munca?"; "Cum se elaboreazd planul
executdrii insircinarii?"; "Ce etape principale ale executirii sarcinii de munca stiti?". In
timpul conversatiei am identificat: sunt oare elevii capabili sd evidentieze principalele etape
de lucru; sd asimileze consecutivitatea rationala a unor conditii; ce deprinderi si capacitati
detin In domeniul planificarii; ce capacitati le lipsec elevilor.

La urmatoarea sarcina elevilor li s-a propus un plan "deformat" de fabricare a unui produs
simplu, cu ratarea/omiterea operatiei de baza — asamblarea. Pentru a confectiona din carton un
toc pentru foarfece copiilor li s-a propus un astfel de plan: marcarea desfasuratei tocului

pentru foarfece; decuparea piesei; identificarea punctelor de pliere; plierea piesei; decorarea
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cu aplicatie; masurarea lungimii foarfecelor. Copiii erau rugati sa raspunda la intrebarea daca
e posibil de indeplinit lucrarea dupa acest plan. De asemenea, sa faca rectificarile respective:
sa determine etapa omisa si sa distribuie toate etapelele consecutiv.

Sarcina a treia de verificare a formarii capacitatii de planificare prevedea elaborarea
independenta a planului de confectionare a aplicatiei ,,Floarea”. Elaborarea independenta a
planului activitatii ne-a permis sa clarificam pe cat de rational si exact elevii pot sa-si
anticipeze viitoarea activitate. Datorita faptului ca planificarea independenta, comparativ cu
planul deformat, constituie o procedurda mult mai complicatd, pentru evaluarea acestei etape
am folosit alte criterii. Criteriile aplicate pentru analiza datelor si rezultatelor executarii

ambelor nsarcindri sunt expuse in tabelul 1.
Tabelul 1. Formarea capacitatii de planificare a activitatii

Criteriile de apreciere a formarii capacitatilor Numarul elevilor in grup/%
GC4 | GC-3 | GC-2 | GC-1
8 11 8 9
I. Modificarea planului deformat. - - - -
1) Corespunderea totald a planului tehnologiei de
confectionare- 5 puncte
2) In esenta planul e corect:
- dar nu se tine cont de specificul insarcinarii- 4
puncte
) .. ) . 2/25% 4/36,4% | 1/12,5% | 2/22,2%
- ordinea operatiilor nu este rationald- 3 puncte
- nu se tine cont de specificul nsarcinarii si ordinea
operatiei nu-i rationala- 2 puncte
3) Necorespunderea totald a planului tehnologiei de
. 6/75% 7/63,7 7/875% | 7/77,7%
confectionare- 1 punct
1I. Planificarea independenta
1) Sunt rational planificate toate operatiile — 5 - - - )
puncte
2) Sunt planificate operatiile de baza- 4 puncte 2/25% 1/9,1% | 1/12,5% | 2/22,2%
3) Sunt planificate toate operatiile, dar nu rational-
1/12,5% | 3/27,2% 2/25% 2/22,2%
3 puncte
4) Sunt planificate operatiile de baza, dar
. 1/12,5% | 2/18,2% 2/25% 1/11,2%
nerational- 2 puncte
5) O parte din operatiile de baza este omisa sau | 4/50% | 5/455% | 3/37,5% | 4/44,4%
sarcina nu este indeplinita- 1 punct
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Pentru o comparatie mai ampla si vizibild a nivelului de formare la elevi a capacitatii de
planificare, am determinat in procente valoarea medie a punctajului formarii acestei

capacitati pentru fiecare grup de cercetare. Rezultatele sunt prezentate in figura 2.

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

5 puncte

0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

4 puncte

3 puncte

2 puncte

1 punct
50,0%

BGC-1 mGC-2 mGC3 mGC4

Fig. 2. Nivelul de formare a capacitatii de planificare a activitatii

Analiza datelor din tabelul 1 si figura 2 marturiseste, ca capacitatea de a planifica activitatea
la cea mai mare parte a elevilor este insuficient formata si superficial exprimata, precum si la
unii din elevi ea este lipsa, nu este formata. Motivul acestei situatii poate fi explicat prin
faptul, ca formarea acestei capacitati nu decurge in mod spontan, haotic in orice activitate, ci
necesita 0 munca cu un scop special orientat a pedagogului.

Capacitatea de a utiliza instrumente si dispozitive de masurare de baza: tipar (sablon),
rigla, banda centimetrica de masurare a fost testata in trei faze cu efectuarea urmatoarelor
sarcini. Initial, din sarma moale, elevii erau indemnati sa construiasca o jucarie "omuletul
jucaus"”, folosindu-se de fisa instructiva si tiparul (sablon) de masurare, cu ajutorul caruia
bucata de sarma poate fi impartita in parti proportionale. Apoi elevii construiau un model de
chipiu de forma dreptunghiulara, rezultat din masurarea capului cu ajutorul benzii

centimetrice de masurare. Ultima sarcind includea efectuarea operatiei de masurare a unei
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bare, independent selectand instrumentele de masurare. Elevii au avut la dispozitie: rigla,
banda centimetrica, echerul.

Criteriile aplicate pentru analiza datelor, rezultatele si scara evaluarii sunt, de asemenea,
prezentate pe un sistem de 5 puncte. Datele, obtinute din analiza nivelului de formare a

capacitatilor de masurare pe grupuri, sunt prezentate in figura 3.

,U7%
5 puncte 0.0%

0,0%

4 puncte 0.0%

3 puncte

2 puncte

1 punct 62,5%

EmGC-1 mGC-2 mGC-3 mGC4

Fig. 3. Formarea la elevi a capacitatilor de masurare

Datele din figura 3 furnizeaza informatii obiective despre nivelul scazut al formarii
capacitatilor de masurare la elevii claselor primare. Aceasta poate fi explicat prin faptul, ca
gradul de intelectualizare a operatiilor de masurare este destul de mare, cunostintele care stau
la baza lor sunt complexe si au caracter abstract. Totodata, consolidarea si Tmbunatétirea
acestor capacitdti nu ar trebui sd fie spontand, ci organizatd, in caz contrar, modificarile
calitative vor fi minore.

Capacitatea de a executa operatiile tehnologice de baza (plierea, indoirea, asamblarea etc.) s-a
testat prin organizarea observatiilor In procesul efectudrii de catre elevi a insarcindrilor
mentionate mai sus. Rezultatele observatiilor au identificat, cd majoritatea elevilor relativ
poseda capacitatea de a efectua aceste operatii la nivel mediu. Atitudinea emotionald pozitiva

fatd de efectuarea acestor operatii si obtinerea rezultatelor imediate din aplicarea acestora,

87



Journal of Psychology. Special Pedagogy. Social Work (PSPSW)
e-ISSN: 1857-4432, p-ISSN: 1857-0224, Volume 49, Issue 4, 2017,
(http://psihologie.upsc.md)

Psychology and Special Education Faculty

“lon Creanga” State Pedagogical University from ChiSinau

reflectd, desi destul de timid, realizarea practica a activitatii de munca prin utilizarea
operatiilor mentionate.

Datele obtinute din experimentul de constatare ne ajutd sa remarcam, cd majoritatea

elevilor denotd un nivel scazut (32,05%) si sub mediu (42,2%) de formare a capacitatilor
constructiv-tehnologice (de proiectare). Diferentele atestate in esantioanele experimentale nu
sunt semnificative. Asa dar, majoritatea elevilor nu au insusite capacitdtile constructiv-
tehnologice ale culturii muncii la indicatorii nivelurilor "mediu, peste mediu, avansat.” Numai
o mica parte a elevilor a aratat un nivel ridicat de manifestare a componentelor studiate.
Cea mai mare dificultate la elevi s-a atestat la planificarea activitatilor. Aceasta componenta a
culturii muncii nu este formata la majoritatea dintre elevi, 36,2% au demonstrat un nivel sub
mediu. Un numar considerabil de elevi (44,3%) au manifestat lipsa acestor capacitati.
Motivele, in opinia noastrd, tin de caracterul generalizat al capacitatii de planificare,
functionarea ei, precum si a analizei modelului, care necesitd aplicarea operatiilor intelectuale
complexe: analiza, comparatia, abstractizarea si altele.

Asimilarea cunostintelor si capacitatilor culturii muncii este un proces complex si de
durati, care are loc sub indrumarea unui cadru didactic in conditii intentionat organizate. In
opinia noastrd, eficienta formarii culturii muncii la copiii cu dizabilititi din clasele primare
este determinatd de constientizarea esentei problemei de catre cadrele didactice si capacitatea

de a efectua activitatea didactica directionatd spre implementarea acesteia.
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