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Summary
Personalized learning system is based on sharing learning experiences, promoting responsibility,
critical thinking, value system. Functional curriculum outcomes can be achieved through instructional
strategies that promote independence and personal and professional growth. Educational strategies
within cognitive domain help to build the students strengths, to attain student’s goals and satisfy student’s
needs.

Proiectarea si implementarea strategiilor didactice necesitd pregatire riguroasa, deoarece ele
desemneazd anumite modalitati de executie a operatiilor implicate in realizarea sarcinilor de predare-
invatare. Profesorul investigheazid modalitatea, care 1i va permite sa obtind performante mai bune cu
studentii pe care 1i indruma. Strategia educationala este definita ca:

- Rezultat al interactiunii mai multor procedee sau ansamblul de procedee prin care se realizeaza
conlucrarea dintre profesor si elevi in vederea predarii si invatarii unui volum de informatii [10, p. 307].

- Demersuri actionale si operationale flexibile coordonate si racordate la obiective si situatii prin
care se creeaza conditiile predarii si generarii invatarii ale schimbarilor de atitudini si de conduite in
contextele didactice diverse [2, p. 282].

- Sistemul teoretico-actional global, fundamentat de principiile didactice care asigura orientarea,
desfasurarea si finalitatea educatiei pe termen lung, folosind caracteristicile si valentele resurselor,
continuturilor, metodelor, mijloacelor si formelor de organizare a procesului de invatamant [1, p. 146].

- Ansamblul de actiuni intreprinse intr-0 organizatie educationala pentru atingerea obiectivelor
stabilite pe termen lung sau mediu [5, p. 325].

Strategiile de Invatare se clasifica in:

Strategii directe Strategii indirecte

Strategii cognitive (practicarea, Strategii metacognitive

primirea si trimiterea de mesaje, (planificare, modelare, reglare)

analizarea)

Strategii de memorare Strategii afective (dirijarea
anxietatii)

Strategii de compensare (depasirea | Strategii sociale (formularea,

limitelor, ghicirea inteligenta) cooperarea, empatia)

Strategiile cognitive sunt modalitati / tehnici de procesare, de intelegere a informatiei pe baza
carora putem selecta, achizitiona si integra informatiile noi in baza proprie de cunostinte [4, p. 42].
Strategiile cognitive au fost clar elucidate in teoria invatarii cumulative — ierarhice de Robert Gagne.
Strategiile metacognitive vizeazd procesele reflexive si capacitatea subiectului de a-si controla propriul
proces de invatare [11, p. 4].

Joita delimiteaza urmatoarele strategii cognitive, care, de altfel, sunt eficiente si obligatorii in
procesul de invatare personalizata a limbii engleze la nivel universitar; cele privitoare la constructia
invatarii, formarea competentelor, ca activitate dominanta cand educatul le combina in realitate: strategie
algoritmica (prin imitare, prin repetare, prin cunoastere concret-intuitiva, prin algoritmizare), strategie
euristica (prin observare nemijlocitd, prin experimentare, prin simulare, prin dezbateri, prin tehnici de
creativitate, prin combinare variatd s.a.), strategie determinata de tipul de rationament folosit (inductiva,
deductiva, analogicd, combinativa), strategie de tipul de actiune implicata (de comunicare, de cercetare,
practic-aplicativa, ameliorativa, de schimbare de transfer de procedee, tehnici, algoritmi), strategie
determinatd de combinare a elementelor sale componente (fie dupa caracteristicile lor constructive, fie
dupa suportul lor de prezentare, fie dupa rolul dominant in activitate, fie prin combinare variata), strategie



determinatd de combinarea formelor de organizare a activitatii educatilor (frontald, independenta
individuala, prin pregétire anticipatd pentru lectie prin rezolvare in afara clasei) [6, p. 141].

Proiectand si realizand activitati de predare-invatare-evaluare personalizatd a limbii engleze bazate
pe strategii didactice interactive, cadrul didactic ofera discipolilor multiple ocazii de a se implica in
procesul propriei formari, de a-si exprima in mod liber ideile, opiniile si de a le confrunta cu cele ale
colegilor, de a-si dezvolta competentele cognitive, metacognitive si sociale [3, p. 125].

La elaborarea strategiei educationale in contextul invatarii personalizate a limbii engleze se iau in
consideratie mai multe directii:

1. elaborarea obiectivelor pentru anumite nsarcindri educative pentru structurarea curriculumului;

2. restructurarea continuturilor didactice pentru nivelul specific de personalizare a fiecarui student
si delimitarea strategiilor didactice;

3. metodele prin intermediul carora se stabileste profilul strategiei si modalitatea de livrare a
continutului;

4. resursele umane: relatia profesor-student;

5. determinarea componentei de evaluare.

Domeniul cognitiv incorporeaza procese cognitive care sunt organizate in 4 categorii: stocare si
retragere; procesarea informatiei; intrarea/iesirea informatiei in domeniu; utilizarea cunostintelor [8, p.
36]. In predarea-invatarea-evaluarea personalizati a limbii engleze in domeniul cognitiv trebuie sa se ia in
consideratie urmatoarele principii [7, p. 32]: stabilirea sensului; predarea pentru transfer; aplicarea in
contextul de utilizare; izolarea atributelor cheie; progresia de la concret — semiabstract — abstract;
modelarea; similaritatea mediului; participarea activd; mentinerea energiei; afectivitatea; divizarea
materialului; ghidarea; crearea confuziilor; relatia Say-Do; mnemonicele; lanturile secventiale; practica;
contiguitatea; revizuiri cumulative; constientizarea rezultatelor; intarirea; elaborarea obiectivelor.

In studierea unei limbi striine se utilizeaza strategii de invatare a limbilor striine (Language
Learning Strategies-LLS), care determina pasii utilizati de studenti, care insusesc o limba straina.
Cunostintele asimilate nu pot ramane in faza de memorare/stocare, ci trebuie sa fie implicate in procese
noi de explorare/valorificare de situatii noi. Strategiile de utilizare ale limbii (Language Use Strategies —
LUS) sunt strategiile ce sunt implicate in procesul de transfer al cunostintelor, care se impart in: strategii
de regasire (retrieval), repetare (rehearsal), acoperire (cover), comunicare (communication).

Privind studiul limbii engleze din perspectiva personalizatd se pune accent pe: metacognitie,
componenta lingvisticd, componenta sociala, trasaturile de personalitate, conceptualizarea teoretica.
Invitarea personalizati a limbii engleze la nivel universitar, in domeniul cognitiv, stabileste (impreuna cu
studentii) competentele ce se vor dobandi prin urmatoarele obiective:

- a transforma procesul de predare-invatare-evaluare dintr-un proces bazat pe memorare intr-un
proces comprehensibil;

- a distinge esentialul de ceea ce este mai putin semnificativ, a invata sa se implementeze
cunostintele 1n situatii concrete, si stabili legaturi dintre valori si cunostinte sau finalitati;

- arelationa diferitele notiuni studiate si aplicarea lor in mediul social, sd rezolve probleme si sa
negocieze rezolvarea problemelor cu membrii grupului.

In predarea limbii engleze se cunosc mai multe abordiri de predare-invitare. Abordarea cerutd in
invatarea personalizata a limbii engleze este abordarea bazata pe competente:

1) Abordarea bazata pe dezvoltarea deprinderilor de scriere, vorbire, citire si ascultare poate fi
sintetica si accentul se pune pe modelul de limba, se ascultd limba vorbita de nativi si se tinde spre
varianta ideald [9, p. 1266]; si poate fi analitica, cand deprinderile se predau si se invata separat, accentul
punandu-se pe invatare.



2) O alta abordare benefica pentru paradigma de predare-invatare-evaluare personalizata a limbii
engleze este abordarea procedurala, care tinde spre a gasi metode si procedee care sa il ajute pe educabil
sd Invete limba engleza in functie de stilul sau personal de invatare.

3) Abordarea de tip proces, e abordarea cand profesorul renunta la stilul sau autoritar de predare si
se adreseaza direct nevoilor si preocuparilor studentului.

4) Abordarile sintetice sunt focalizate pe continut, invatare pe baza de sarcina.

5) Abordarea bazata pe formarea de competente. Competenta este 0 cerinta standard pentru un
individ, atunci cand se afla in situatia de a efectua o sarcind in mod corespunzator, la un anumit loc de
muncd. Aceasta cuprinde o combinatie de cunostinte teoretice, aptitudini si cunostinte practice, utilizate
pentru a imbunatati performanta. Spre deosebire de singularul competenta, pluralul competente se refera
la un grup de abilitati legate de nivelul de excelenta intr-o activitate specifica, competenta indicand doar
nivelul de suficientd in ce priveste cunostintele si abilitatile care permit actiunea intr-0 varietate de
situatii [3, p.85].

Invatarea personalizati este o abordare mixtd care combina procesul de livrare educationald in
limitele si in afara clasei si pune accent pe formarea parteneriatului dintre profesor, parinte, student si
unitatea educationald, care elaboreazi programul ajustat pentru fiecare student. Invitarea personalizati
este cu siguranta o teorie a educatiei secolului XXI, care prin programul sau flexibil si optional onoreaza
si recunoaste talentul unic, aptitudinile, pasiunile si atributele fiecarui student precum si obstacolele si
provocarile invatarii.
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